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servidores, preferencialmente efetivos, de cada érgéo e entidade do Poder Executivo,
que atuarao como apoio ao trabalho finalistico desta comissao.

REPUBLICA-SE O ANEXO UNICO AQ DECRETO N, 16,193, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025, POR CONSTAR

INCORREGAQ NO ORIGINAL, PUBLICADO NO DIOGRANDE N. 7.838 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025,
ANEXO UNICO

DECRETO n. 16,193, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025,

UG Programa de Trabalho

El de Desp Fonte

Esfera Sigla Programa Agio Codigo  Codigo Suplementacdo
0505 F SEMADI 90 4 122 28 2040 335039 25000000 1.000.000,00
0505 F SEMADI 90 4 122 28 2040 449052 25000000 800.000,00
0505 F SEMADI 90 4 122 29 2041 449051 25000000 2.400.000,00

Total Geral ~ 4.200.000,00

DECRETO n. 16.199, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025.
Institui a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD).

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢ges que Ihe confere o
inciso V1, do art. 67 da Lei Orgénica do Municipio, e

Considerando o Decreto n. 15.215, de 29 de abril de 2022, que dispoe sobre
2 atualizagdo do prazo, condigbes de guarda e descarte de documentos dos 6rgdos e
entidades da Administracdo Pablica Municipal,

DECRETA:

Art. 19 Fica instituida, a Comissdo Permanente de Avaliagio de Documentos
(CPAD), que tem por objetivo estabelecer critérios e pardmetros para elaboragdo, revisao
atualizagdo e modernizacao da Tabela de Temporalidade dos Documentos produzidos
pelos Orgaos Municipais.

Paragrafo Unico. A Tabela de Temporalidade de Documentos é um instrumento
essencial & gestdo documental, pois define os prazos de guarda e destinacdo dos
documentos publicos produzidos e recebidos pela Prefeitura Municipal de Campo Grande.

Art. 22 A CPAD serd composta, além do Presidente, por mais 4 (quatro) servidores,
preferencialmente efetivos, com atuacéo na gestao de documentos, da SEMADI,

§ 12 A CPAD tera o prazo de 2 (dois) anos, a partir da publicacdo do ato de
designagdo de seus membros, prorrogavels por igual periodo.

§ 22 A CPAD, pela sua natureza, serd classificada no inciso II, do art. 59, da Lei
1. 3.577, de 26 de novembro de 1998, de carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e
de assessoramento aos Orgdos Municipais

Art. 32 A organizacéo e o funcionamento da Comissdo Permanente de Avaliagio
de Documentos serdo regulados por Regimento Interno, proposto pelos seus membros,
homologado pelo Secretdrio Municipal de Administracdc e Inovacio e aprovado por ato
do Prefeito Municipal.

Art. 42 A CPAD instituird Subcomissbes Tempordrias, compostas por 2 (dois)

5 12 A Subcomissdo, sera composta por membros indicados pelos representantes
dos orgdos e entidades.

Art. 52 Para a realizagdo de sua finalidade, a CPAD tem por competéncia:

I - coordenar, orientar e acompanhar a formulagdo, a elaboracdo da Tabela
de Temporalidade de Documentos - TTD, do Poder Executivo do Municipio de Campo
Grande/MS, promovendo, permanentemente, a sua atualizagdo;

II - colaborando com a racionalizacdo decumental e organizacdo do espaco fisico.
Uma das mais importantes atribuices ¢ oficializar e determinar os prazos de guarda, os
tempos de arquivamento, e o destino dos documentos.

Art. 62 A CPAD reunir-se-a, semanalmente, em sessdo ordindria, e,
extraordinariamente, mediante convocagdo de seu Presidente.

Art, 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 2 de janeiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE FEVEREIRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretéria Municipal de Administracio e Inovacio

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO: 190/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 084.865/2024-52

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUSICAO DE MEDICAMENTOS,
VISANDO AO ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no usec de suas
atribuicbes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso 1V da Lei n® 14,133/2021,
ADJUDICA o objeto aoc licitante habilitado e vencednr e HOMOLOGA o procedimento
licitatdrio em epigrafe, conforme quadro abaixo:

ITEM | LICITANTE VENCEDORE ;’:;?R UNITARIO
017 | ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ———
HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA '

Registramos que os itens 002, 005, 006, 007, 008, 009, 010, 011, 012, 014 e 015
resultaram desertos e os itens 001, 003, 004, 013 e 016 resultaram fracassadas, ficando
sem atendimento nesse certame.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda,
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que as atas das sessodes estdo disponiveis para consulta no endereco eletrénico: http://
compras.campagrande.ms.gov.br/sgc
Campo Grande - MS, 20 de fevereiro de 2025.

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

EDITAL SEMADI/PMCG n. 01/2025-01

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACiO E INOVAGAO de Campo
Grande-MS, no uso das atribuicdes legais que |he sdo de competéncia, com fundamento
na Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e com base no Decreto
n. 16.130, de 13 de janeiro de 2025, torna publico aos interessados as informagoes
referentes ao cadastro de servidores publicos municipais para atuar como instrutores na
Escola de Governo.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objetivo cadastrar os servidores publicos municipais
interessados em atuar como instrutores na Escola de Governo (EGOV), nas funcdes de
instrutor de cursos, instrutor de Lingua Brasileira de Sinais e tutor, de acordo com as
atribuicGes descritas no Anexo I deste Edital, em periodo determinado, por excepcional
interesse da Administracdo Municipal.

1.2. O cadastro serd coordenado pela Secretaria Municipal de Administragdo e Inovacao
{SEMADI), por meio de Comissao Coordenadora designada em resolugao especifica, com
instalagdo & Rua Dr. Arthur Jorge, 526, Centro, Campo Grande-MS, CEP 79.002-450.

1.3. Os profissionais cadastrados por meio deste Edital comporéo o Banco de Cadastro
de Instrutores da EGOV.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Para compor o Banco de Cadastro de Instrutores da EGOV sdo necessarios os
seguintes requisitos:

a) ser servidor publico da Prefeitura Municipal de Campo Grande em efetivo exercicio;
b) possuir curso de nivel superior; e

€) ter experiéncia para ministrar um ou mais cursos de formac&o constantes no Anexo
I1 deste Edital.

3. DO CADASTRO

3.1. A composicdo do Banco de Cadastro de Instrutores da EGOV ocorrera nas seguintes
etapas:

a) etapa 1 - inscricao on-line, de carater eliminatorio;

b) etapa 2 - andlise documental, de carater eliminatdrio conforme detalhamenta no item
5 deste Edital;

c) etapa 3 - homologacdo do Banco de Cadastro de Instrutores da EGOV.
4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente no periodo de 10 a 24 de margo de

2025, apenas pela internet, por meio do /ink https://goo.su/vG9pDc ou do seguinte QR
Zode:

Of=10]
[=] o=

4.2. Para realizar a inscricdo o candidato devera estar ciente de todas as informacdes
sobre este cadastro.

4.3, Os servidores poderdo se cadastrar em uma ou mais fungdo, de acordo com a sua
farmacdo e experiéncia profissional.

4.4. As informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscrigdo serdo de
exclusiva responsabilidade dos candidatos.

4.5. A organizagao deste cadastro ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6. E vedada a inscrigao condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrénico.

4.7. 0 candidato somente sera considerado inscrito neste cadastro, apds ter cumprido
todas as instrugbes previstas neste Edital e constar no edital de deferimento das
inscricdes.

5. DA ANALISE DOCUMENTAL

5.1. A analise documental seguira o disposto no quadro a seguir:

fieme Wy KU OFf
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ANALISE DOCUMENTAL
[

Item Forma de comprovacao

LY} .l = 15
Certificado de conM%rs@W&n Et]ﬁw_ﬁ&ﬁ
em nivel de Doutorado, emitido por instituigio reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, ou declaracdo de conclusdo de curso,
desde que acompanhada dos respectivos histdrico escolar e ata de
defesa da tese.

a) Doutorado

Certificado de conclus&o de curso de pos-graduagio Stricto Sensu
em nivel de Mestrado, emitido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, ou declaragdo de conclusdo de curso,
desde que acompanhada dos respectivos histérico escolar e ata de
defesa da dissertagdo.

b) Mestrado

Certificado de conclusdo de curso em nivel de especializacao
Lato Sensu, com carga hordria minima de 360 horas emitido por|
c) Pos-graduagdo  |instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagio, ou declaracio
de conclusdo de curso, desde que acompanhada do respectivo
histérico escolar.

Certificado de conclusdo de curso na drea pretendida, com carga
horaria minima de 40 horas, realizade no intervalo de janeiro de|
2021 até a data de publicacdo deste Edital.

d) Cursos na area
pretendida

e) Ministrante de|Ministrante de curso na area pretendida com carga horaria minima
CUrsos de 20 horas.

) Experiéncia
profissional na area Experiéncia profissional comprovada de no minimo 12 meses.
pretendida_ |

5.2. Os titulos apresentados nas letras “a”, "b" e “¢” deverdo ser comprovados com
fotocdpia frente e verso.

5.3. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante fotocopia de carteira
profissional, incluindo a folha de rosto, frente e verso, e/ou de declaragio expedida pelo
empregador, em papel timbrado, com CNPJ, enderego completo, telefone, nome legivel,
funcdo e carimbo do funcionario responsavel,

5.4. Nos certificados de comprovacdo de cursos realizados pelo candidato deverdo
conter, minimamente, o nome da instituigdo ofertante, assim como o nome do cursa,
ministrante(s), o periodo de realizagao (com data de inicio e término) e a duragio em
horas.

5.5. Nos certificados de ministrantes de cursos deverdo conter o nome completo do
ministrante, o nome da instituicdo ofertante, assim como o nome, o periodo de realizagao
(com data de inicio e término) e a duragdo em horas do(s) curso(s) ministrado(s).

5.6. O envio dos documentos citados anteriormente ocorrerd no ato da inscricéo,
conforme item 4.1 deste Edital, em formato “.PDF", escaneado(s) frente e verso em UM
UNICO ARQUIVO. Ndo serd possivel enviar arquivo em outro formato que ndo seja em
“:PBF"

5.7. Os documentos com certificacdo digital estardo passiveis da confirmacdc de
autenticidade no site da instituicdo que os forneceram, de acordo com as informacoes
contidas nesses documentos.

5.8. Fica reservado a Comissdo Organizadora o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

6. DA HOMOLOGACAO DO BANCO DE CADASTRO DE INSTRUTORES DA EGOV
6.1. O Banco de Cadastro de Instrutores da EGOV terd seu resultado final homologado
pela Prefeitura Municipal de Campo Grande, com a relacido dos nomes dos inscritos e
classificados, em ordem alfabética, assinaladas as opgbes de funcdo, em conformidade
com as regras estabelecidas neste Edital.

6.2. A relagdo final dar-se-a, exclusivamente, com base na analise curricular dos titulos
entregues pelo inscrito.

6.3. Arelacao do Banco de Cadastro de Instrutores da EGOV constara em edital especifico
a ser publicado no DIOGRANDE,

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas referentes a este
Edital.

7.2. O servidor, quando chamado para atuar como instrutor nos cursos da EGOV devera
apresentar os documentos originais utilizados na inscrigao online.

7.3. Ao servidor que compor o Banco de Instrutores da EGOV, quando chamado para
atuar nos cursos dessa escola sera concedida a gratificagdo por encargo de instrutor,
conforme a legislacdo vigente.

7.4. Os casos omissos e as dlvidas oriundas da interpretacdo deste Edital serao
analisados pela Comissdo Coordenadora, a quem fica a competéncia de emitir parecer.

CAMPO GRANDE-MS, 25 DE FEVEREIRO DE 2025,
ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administragio e Inovagio

ANEXO I AO EDITAL SEMADI/PMCG n. 01/2025-01

ATRIBUICOES DOS INSTRUTORES POR FUNCAQ

Funcao Atribuicdes

Elaborar o plano de curso;

ministrar curse conforme o plano de curso elaborado;
acompanhar e orientar os cursistas no desenvolvimento das
atividades do curso, sanando as duvidas dos cursistas de
maneira clara, objetiva e com rapidez;

articular-se com o tutor para pleno desenvolvimento do
curso;

estimular a participagdo dos cursistas no decorrer do
curso, dando-lhes retorno sobre o desenvolvimento e
aproveitamento para a certificacio;

Instrutor de cursos

Manter toda a documentagao referente ao curso atualizada.




