Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

Revisdo n° 01/2024 Data: 05/02/2024

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP N2 001/2024/CSA/SASP/SESP

AREA REQUISITANTE:

Area Requisitante Responsavel

COORDENADORIA DE  DELMA MORAIS DE BRITO - Coordenadora CSA/SASP/SESP
SERVICOS DE ALIMENTACAO
MARIANA SENHORINHO TESCKE AGUIAR - PROFISSIONAL NIV. SUP.
DO SIST. PENITENCIARIO — PERFIL: NUTRICIONISTA /CSA/SASP/SESP

CRISTINA CARDOSO FERREIRA - PROFISSIONAL NIV. SUP. DO SIST.
PENITENCIARIO — PERFIL: NUTRICIONISTA /CSA/SASP/SESP

JOAO LUIZ PINHEIRO GONZAGA — ASSISTENTE DO SISTEMA
PENITENCIARIO - CSA/SASP/SESP

1. Diretrizes normativas e Referéncias bibliograficas que norteiam este ETP

Lei N° 14.133/2021, Decreto 1.126/2021, Decreto n? 1.525/2022 e demais legislacdes correlatas
Lei de Execugdo Penal (Lein. 27210 de 11/07/84)

Regras minimas para o tratamento do Preso no Brasil - Resolugdo n2 14, de 11 de novembro de 1994,
do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria — CNPCP

Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN) - Portaria do Ministério da Saude n2 2.715 de
2011

Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PNSAN) - Decreto n2 7.272, de 25 de agosto
de 2010.

Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, Ministério da Saude, 2014.

Lei n? 11.346, de 15 de setembro de 2006 - Lei Organica da Seguranca Alimentar e Nutricional
(LOSAN)

CFN - CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolugdo CFN n2 599, de 25 de fevereiro de 2018.
Aprova o Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista e da outras providéncias.

LEI N2 8.234, DE 17 DE SETEMBRO DE 1991. Regulamenta a profissdao de Nutricionista e determina
outras providéncias.

Resolugdo CFN N2 600, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018. DispGe sobre a definicdo das areas de atuagdo
do nutricionista e suas atribui¢cdes, indica parametros numéricos minimos de referéncia, por drea de atuagao,
para a efetividade dos servigos prestados a sociedade e dd outras providéncias.

Resolugdo n29, de 6 de dezembro de 2017, do Conselho Nacional de Diretos Humanos que dispoe
sobre o Direito Humano a Alimentacdo Adequada de mulheres e adolescentes em privagdo de liberdade,
em especial gestantes, lactantes e com filhos e filhas.

Resolugdo n2 27, de 09 de julho de 2020, do Conselho Nacional dos Direitos Humanos, que dispoe
sobre a garantia do direito a alimentagdo adequada das pessoas privadas de liberdade, em especial em
regime fechado no sistema prisional e internos (as) do sistema socioeducativo em todo territdrio nacional.
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Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP), 2014.

Resolugdo n® 216, de 15 de setembro de 2004, ANVISA, que dispde sobre Regulamento Técnico de
Boas Praticas para Servigos de Alimentagao.

RDC n? 275, de 21 de outubro de 2002, ANVISA, que dispde sobre o Regulamento Técnico de
Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos Produtores/Industrializadores
de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricagdo em Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

BRASIL. Ministério da Justica e Seguranga Publica. Departamento Penitenciario Nacional.
Levantamento Nacional de Informagdes Penitencidrias: INFOPEN Atualizagdo - Junho de 2017. Brasilia:
Ministério da Justiga e Seguranga Publica, 2019

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa de orgamentos familiares (POF) 2008-
2009. Rio de Janeiro: IBGE, 2011.

FAO/OMS - Organizagdo Mundial da Saude. Informe técnico n. 724. Necessidades de energia e de
proteinas. Genebra, 1985.

National Research Council (US). Subcommitee on Tenth Edition of the RDA. Recommended Dietary
Allowances. National Academy of Sciences; 1989.

VANNUCCHI, H.; MENEZES, E.W.; CAMPANA, A.O.; LAJOLO, F.M. Aplicagdes das recomendacdes
nutricionais adaptadas a populagdo brasileira. Ribeirao Preto, Sociedade Brasileira de Alimentagdo e
Nutri¢do (SBAN), 1990.

WORLD HEALTH ORGANIZATION (OMS). Diet, nutrition and the prevention of chronic diseases.
Geneva, 2003.

Tabela brasileira de composicdo de alimentos - TACO. 4. ed. rev. e ampl. Campinas:
UNICAMP/NEPA, 2011. 161 p.

PINHEIRO, A.B.V.; LACERDA, E.M.A.; BENZECRY, E.H.; GOMES, M.C.S.; COSTA, V.M. Tabela para
avaliagdo de consumo alimentar em medidas caseiras. 4.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

Regimento Interno da Secretaria de Estado de Seguranca Publica, aprovado pelo Decreto n° 610, de
06 de dezembro de 2023.

Instrugdo Normativa n2 01/2023/GAB/SESP/MT, 23/02/2023. Dispde sobre o padrdo de gestdo
administrativa no ambito da Secretaria de Estado de Seguranga Publica de Mato Grosso, definindo
procedimentos, competéncias e prazos a serem observados nos processos de aquisicdo/contratacdo de
bens e servigos e alteragdes contratuais.

Instrugdo Normativa n° 07/2020/SAAP/SAJU/SESP, de 17/08/2020 - Institui as competéncias e
acOes para a gestdo e fiscalizagdo da execugdo dos contratos de preparagdo e fornecimento de alimentagdo
para os presos e adolescentes em conflito com a lei, firmados pela Secretaria de Estado de Segurancga
Publica.

2. Descri¢cao da Necessidade da Contratagao:

Justifica-se a presente contratagdo pela necessidade de fornecer refeigoes (café da manh3d, almogo e jantar,
bem como dietas especiais) as pessoas privadas de liberdade, em observancia ao artigo 12 da Lei de
Execugdo Penal — LEP, no qual esta previsto que cabe a Administra¢do da Unidade garantir, dentre outros,
o fornecimento de alimentagdo adequada e de qualidade, seguindo os principios nutricionais, verificando
a economicidade e eficiéncia.
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Importante mencionar, que a presente contratagdo sera realizada para substituicdo do contrato n°
357/2022/SESP, o qual possui o mesmo objeto e vem atendendo a Unidade atualmente. O contrato citado,
possui vigéncia de 30 meses, sendo possivel sua prorrogacdo por igual periodo, entretanto, devido ao
aumento da populagdo carceraria da Unidade, o qual alcangou 400%, seu saldo ndo sera suficiente para
atender a demanda durante o tempo de sua vigéncia, excedendo em 25% do valor inicial do contrato,
conforme listado abaixo:

UNIDADE CONTRATO EMPRESA VIGENTE ATE
Cadeia Publica (Feminina) de Nova | Contrato n° 357/2022/SESP KADEAS 19/06/2025
Xavantina— MT RESTAURANTES

LTDA

No que se refere ao modal, a opgdo por fornecimento de refei¢des prontas é mais vantajosa para a
Administracdo, gerando mais racionalidade administrativa e eficiéncia na gestdo do fornecimento da
alimentagdo. A terceirizagdo dos servigos vem se mostrando mais vantajosa em detrimento da autogestao,
visto as dificuldades que podem ser enfrentadas nesta ultima, tais como: auséncia de instalagbes
adequadas para produgdo de refeicdes nas unidades prisionais, alto custo na manutengdo, compra de
equipamentos e insumos, contratagdo de mdo de obra, além da questdo da seguranga das unidades
prisionais.

A administragdo de um servigo de alimentagdo e nutrigdo é uma atividade muito complexa, que, se feita
pela prépria gestdo dos sistemas penitenciario, demandaria um desvio do foco da atividade principal dos
mesmos.

No presente caso, optou-se por agrupamento da unidade em Lote UNICO.

Nesse sentido, a contratagdo por PREGAO ELETRONICO de empresa especializada em fornecimento de
refeicGes prontas para atender a demanda da Unidade PENAL da cidade de Nova Xavantina - MT é medida
premente, ja que se trata de servigcos que ndo podem sofrer solugdo de continuidade, o que ocasionaria
auséncia de uma assisténcia basica a vida e a satde humana, além de enormes transtornos e instabilidade
dentro das unidades.

O Pregdo Eletronico serd realizado com o agrupamento de itens, tendo em vista que a etapa alimentagdo
didria é formada pelo café da manh3d, almogo e jantar para os recuperandos reclusos em Unidades
Penitenciarias, sendo que o ndo agrupamento dos itens pode trazer sérios prejuizos a administragdo publica
no caso de algum item fracassar ou desertar.

Incorreria ainda, uma empresa vencer um item e outra outro item, o que demandaria maior dispéndio de
tempo/pessoal e uma enorme quantidade de veiculos de varias empresas adentrando as unidades, o que
fragilizaria a seguranga dos estabelecimentos penais.

A inobservancia do agrupamento prejudicaria o cumprimento das obriga¢ées da Administragdo Publica
mediante a ndo contratacdo de determinado item, o que ocorreria prejuizo ao atendimento de um dos
servigos basicos e fundamentais para parcela da sociedade que é atendida pela custddia estatal, que é o
fornecimento de alimentagao.

Optamos ainda pelo ndo atendimento ao contido no art. 48 do inciso lll, da Lei Complementar n2 123/2006
Art. 23,24 e 24 da Lei Complementar n2 605/2018, no sentido de ndo ser estabelecida cota especial
reservada as microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, conforme
permissdo constante no art. 27 da Lei Complementar n2 605/2018 - o qual disp&e ndo se aplicar o disposto
nos Art. 23, 24 e 25 da norma quando “néo for vantajoso para a Administragdo ou representar prejuizo ao
conjunto ou a complexidade do objeto a ser contratado, justificadamente”. A presente decisdo se
fundamenta, pois, a possivel divisdo por cota poderd incorrer em varios contratos, com contratadas
distintas, o que geraria uma grande dificuldade na gestao contratual, como por exemplo: divergéncias entre
as contratadas.

3. Requisitos da Contratagdo:

3.1. Qualificagdo Técnica:

3.1.1. E necessaria a apresentacdo de documentos que comprovem a habilitagdo técnica do licitante para
executar o objeto contratual, pelas seguintes razdes: A apresentagdo de atestado (s) de qualificagdo técnica
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visa atender o interesse publico, na medida em que o futuro contratado devera ter aptiddo suficiente para
desempenhar o objeto contratado, assegurando que todos os compromissos serdo honrados,
principalmente, os relacionados aos encargos tributdrios e aos trabalhistas, evitando que qualquer 6nus
proveniente da ma gestdo da empresa seja repassado a Contratante.

3.1.2. Dos documentos:

a) Prova de registro no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN) com jurisdi¢do no local de suas atividades,
da sede do contratado;

b) Comprovacdo de capacitagdo técnico-profissional (artigo 67, da Lei Federal n2. 14.133/2021 e posteriores
alteragOes) através da apresentagdo de Atestados de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrado no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN com
jurisdigdo no local de suas atividades, que comprove aptiddo da proponente para desempenho em
atividades compativeis em caracteristicas e prazos com o objeto da licitagdo, demonstrando que o
contratado preparou e forneceu alimentagdo, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero de
refeigbes que serdo necessdrias para o total do Lote ao qual participa dentro de um lapso de 12 (doze)
meses, bem como a comprovacgdo de experiéncia minima de 1 (um) ano;

b1) Podera ser admitida para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigos, a apresentagdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins
de comprovacgdo de capacidade técnico operacional, a uma Unica contratagao.

b2) Para comprovagdo de experiéncia minima de 1 (um) ano, é admitida a apresentagdo de atestados
referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade desse 1 (um) ano ser
ininterrupto.

b3) Caso a empresa seja vencedora na fase de lances de mais de um lote da licitagdo, a comprovacgdo da
capacitagdo técnico-profissional deve ser cumulativa para o quantitativo total de refeigGes dos lotes, sob
pena de desabilitagdo.

b4) A Contratada devera disponibilizar todas as informagBes necessarias a comprovagdo da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte
a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

b5) Os atestados de capacidade técnica emitidos pela Secretaria de Estado de Seguranca Publica/Sistema
Penitenciario, s serdo aceitos, caso sejam emitidos pela Coordenadoria de Servigos de Alimentagdo/SESP,
em conjunto com a equipe técnica de nutricionistas e o respectivo fiscal do contrato que o servigo é
prestado, de acordo com o Regimento Interno da SESP.

b6) Para os atestados referentes ao fornecimento de alimentacdo para o Sistema Penitencidrio e
Socioeducativo do Estado de Mato Grosso, que ndo estiverem em conformidade com o estabelecido do
subitem anterior, deverd ser solicitada sua validacdo na Coordenadoria de Servicos de Alimentag&o/SESP.

b7) Nao sera conhecido e nem considerado valido o atestado de capacidade técnica emitida por empresa
pertencente ao mesmo grupo empresarial do contratado, sendo considerado como empresa pertencente
ao mesmo grupo da controlada pelo contratado, a empresa controladora ou que tenha uma pessoa fisica
ou juridica que seja sdcia da empresa emitente e/ou do contratado.

b8) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos,
um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

b9) O(s) atestado(s) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito de sua
atividade econémica especificada no contrato social registrado na junta comercial competente, bem como
no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

c) Prova de registro no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN) com jurisdigdo no local de suas atividades,
do profissional técnico responsavel da empresa contratada.

d) Comprovagdo de capacidade técnico-profissional, conforme disposto no inciso |, do art. 67, da Lei Federal
n° 14.133/2021, e alteragbes posteriores, mediante a demonstragido de ter em seu quadro funcional na
data prevista para a entrega da proposta, o profissional nutricionista, reconhecido pela entidade
competente - Conselho Regional de Nutricionistas, através de registro na Carteira Profissional ou contrato
de trabalho, sendo admitida a contratagdo de profissional auténomo, detentor de responsabilidade técnica
para a execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes, limitadas estas exclusivamente as parcelas de
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maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagdo, ndo sendo exigidas quantidades minimas ou
prazos maximos.

3.2. 0 prazo de inicio para a realizagdo dos servigos sera de até 20 (vinte) dias Uteis apds a data de assinatura
do contrato, vinculado a prévia emissdo de parecer da Equipe Técnica da Coordenadoria de Alimentagdo -
CSA/SESP/MT, aprovando a estrutura (cozinha) apresentada pela Contratada.

3.3. As refei¢des deverdo ser produzidas em local fora das Unidades demandantes, no enderego da
contratada.

3.4. A contratada devera possuir telefone fixo e celular para contato imediato caso seja constatada
quaisquer irregularidades no fornecimento das refeigGes.

3.5. As instalagdes fisicas do local de produgdo e armazenamento de géneros alimenticios, bem como seus
equipamentos e moveis deverdo estar em concordancia com a Legislagdo vigente, em especial a RDC ne.
216 de 15 de setembro de 2004 — ANVISA e alteragGes.

3.6. A Contratada deverd manter as instalagdes fisicas em boas condigdes de higiene, livre de pragas
urbanas (moscas, baratas, ratos, pombos, etc.) e quando necessario o controle quimico devera ser feito por
empresa especializada, podendo a CSA/SESP/MT solicitar, as expensas da Contratada, que seja realizado o
controle quimico quando constatar a presencga de pragas em qualquer parte das instalagGes fisicas da
Contratada onde sdo manipulados ou armazenados alimentos prontos ou “in natura”.

3.7. Luz, 4gua, telefone, materiais, taxas, contribui¢cdes e impostos serdo de responsabilidade da
Contratada.

3.8. A Contratada deverd apresentar registro da limpeza da caixa d’agua emitido pela empresa contratada
para o servigo de limpeza, bem como Laudo Laboratorial de Andlise da dgua utilizada na confecgdo das
refeicGes a cada 06 (seis) meses ao Fiscal da Unidade Contratante.

3.9. As instalagdes fisicas do local de produgdo e armazenamento de géneros alimenticios, bem como seus
equipamentos e moveis, deverdo ser instaladas/localizados dentro do Municipio da Unidade Atendida,
admitida a instalagdo até o raio de 25 km (vinte e cinco quildbmetros) das Unidades demandantes. Caso a
mesma empresa seja vencedora em mais de um lote, deve instalar uma cozinha por lote, ndo sendo
permitida que uma unica instalagdo de cozinha fornecga para unidades penais de lotes diferentes.

3.10. O dimensionamento do local de preparo e armazenamento dos alimentos, bem como o
dimensionamento de pessoal, equipamentos e utensilios, devem ser adequados ao numero de refeigdes
produzidas, de forma a garantir a qualidade higiénico-sanitaria e a confec¢do de um cardapio variado.

3.11. A empresa CONTRATADA se sujeita a fiscalizagdo inopinada e periddica em suas dependéncias fisicas,
a ser realizada pela equipe de nutricionistas da SESP.

3.12. A Contratada devera possuir balanca para aferi¢do do peso dos alimentos preparados instalada na
sua cozinha, bem como deve fornecer, em comodato as unidades, balanga para pesagem das preparagées,
e obriga-se a manté-las em pleno funcionamento.

3.13. Os equipamentos utilizados na produgdo das refeices devem apresentar-se em bom estado de
conservagdo e higiene, serem adequados ao numero de refeigdes produzidas e a confecgdo de uma
variedade de preparagdes (assados, fritos, grelhados, etc.) de maneira a evitar a monotonia do cardapio.

3.14. Deverado ser utilizados tantos carrinhos quanto forem necessarios para a distribuicdo das refeigGes,
desde a descarga do veiculo até o servimento, visando acondicionar os vasilhames tipo “Hot Box” dentro
da Unidade (corredor, ala, raio, etc.), os quais deverdo ser fornecidos pela contratada, conforme
necessidade e especificagdes da Unidade.

3.15. A Empresa deverd disponibilizar um veiculo apropriado e de uso exclusivo para o transporte das
refeicGes as unidades penitencidrias atendidas, de forma que atenda a cada Unidade dentro do horario
estabelecido em contrato e comporte adequadamente a quantidade de refeigGes transportadas.

3.16. O veiculo de entrega deverd estar de acordo com a Legislagdo Vigente e apds carregado devera ser
vedado por um lacre de seguranca com cddigo, o qual somente sera aberto na presenga do servidor
responsavel pelo recebimento das refei¢des e conferido com o nimero do comprovante de entrega.

3.17. Recomenda-se a empresa CONTRATADA a instalagdo de equipamento GPS no veiculo de transporte,
para fins de manter a posi¢do de integridade do translado entre as instalagdes da cozinha e a unidade
demandante, cujo relatério servira de prova para eventuais ocorréncias.
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3.18. Somente sera permitida a entrega de alimentagdo em veiculos identificados da Contratada.

3.19. Os funciondrios da empresa responsaveis pela entrega das refeigdes (condutores e ajudantes)
deverdo ser cadastrados nas Unidades penais até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio da execugdo dos servigos,
e havendo alteragdo no quadro de funcionarios deverd ser imediatamente informado a Unidade
demandante.

3.20. Além do credenciamento, os funcionarios da Contratada estardo sujeitos a passar por uma revista
pessoal e minuciosa, conforme procedimento padrdo de seguranca.

3.21. A Contratada deverd fornecer a Superintendéncia Regional- Leste/Oeste/SESP da Secretaria Adjunta
de Administragdo Penitenciaria, ou outro setor designado, a relagdo de todos os seus funcionarios,
constando RG, CPF e enderego de residéncia, e informar qualquer demissdo ou contratagdo de novos
funciondrios, para investigagdo social prévia.

3.22. A Contratada devera manter os funcionarios da empresa devidamente uniformizados e identificados.

3.23. A contratada devera indicar os eventuais funcionarios que atuardo em substituicdo aos contratados,
sendo vedada a delegacdo da fungdo a terceiros ndo registrados e aprovados previamente pela Policia
Penal.

3.24. A CONTRATADA devera possuir sistema de videomonitoramento do prédio que abriga a cozinha
industrial e possibilitar seu acesso a Coordenadoria de Servigos de Alimentagdo.

3.24.1. Todas as imagens captadas e gravadas ndo serdo divulgadas sob qualquer hipétese, mas poderao
compor a instrugdo de processos administrativos e judiciais.

3.24.2. Aimplantagdo e funcionamento do sistema de videomonitoramento devera ser no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, apds assinatura do aditivo/contrato, arcando com todas as despesas necessérias para o
pleno funcionamento.

3.24.3. Os servigos deverdo ser prestados de forma continua, durante a vigéncia do contrato, em pleno
funcionamento 24 (vinte e quatro) horas, incluindo sabados, domingos e feriados.

3.24.4. Todos os servigos necessarios a instalagdo, reestruturagdo e manutencdo do objeto desta
especificagdo serdo de responsabilidade do fornecedor contratado.

3.24.5. A CONTRATADA devera instalar, no minimo, 3 cdmeras com imagens coloridas, com gravagdo em
tempo real e periodo minimo de 60 dias de material gravado.

3.24.6. As cameras deverdo filmar ao menos os seguintes ambientes:

a) local da confecgdo das preparagdes — fogdes e caldeirdes;

b) local do armazenamento dos géneros — geladeiras, freezers e cdmara fria;
c) local de carga e descarga dos caminhdes/veiculos.

3.24.7. A CONTRATADA é obrigada a proceder a vedagdo do veiculo com o lacre de seguranga, na forma
disposta no item 3.16, em frente a cdmera do local de carga e descarga (c).

3.24.8. A CONTRATADA devera disponibilizar login e senha de visitante a Coordenadoria de Servigos de
Alimentagdo, bem como 6rgdos de controle, caso seja solicitado.

3.25. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagOes a seguir dispostas:

3.25.1. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art.137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

3.25.2. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

3.25.3. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execug¢do do objeto contratual.
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3.25.4. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

3.25.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

3.25.6. ACONTRATADA deverd ainda, manter durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de regularidade
fiscal, trabalhista e junto ao CRN 1.

3.25.7. Manter o pessoal em condigdes de saude compativel com suas atividades, apresentando a carteira
de saude de cada um dos funcionarios.

3.25.8. Apresentar quando solicitado pela CONTRATANTE, o comprovante de vinculo profissional formal
dos seus colaboradores, tais como CTPS, contrato de trabalho, Anotagdo de Responsabilidade Técnica do
profissional nutricionista Responsdvel Técnico da empresa, e outros.

3.25.9. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

3.25.10. Os manipuladores de alimentos (quaisquer pessoas do servigo de alimentagdo que entram em
contato direta ou indiretamente com o alimento) deverdo receber treinamento especifico, apresentando-
se com uniformes adequados, conservados e limpos. A Contratada devera apresentar o comprovante de
capacitagdo dos seus funcionarios quando solicitado pela CONTRATANTE.

3.25.11. Manter profissional responsavel técnico nutricionista, de acordo com o que dispde a Resolugdo
CFN n2 600 de 25 de fevereiro de 2018, que trata da “defini¢do das areas de atuagdo do nutricionista e suas
atribuicGes e parametros numéricos minimos de referéncia, por drea de atuagdo”, ou resolugdo posterior
que venha a substitui-la, cuja responsabilidade técnica deve estar devidamente registrada no CRN,
garantindo a efetiva substituicdo do profissional quando necessario.

3.25.12. Os servigos que ndo atenderem as expectativas da Contratante, estando em desconformidade com
as condigOes exigidas na proposta que objetivou a contratagcdo, deverao ser refeitos num prazo de até 1
(uma) hora da solicitagdo formal por parte da Contratante.

3.25.13. Apresentar o MANUAL DE BOAS PRATICAS para servico de fornecimento de alimentaco e os POP’s
(Procedimentos Operacionais Padronizados) implantados, exigidos pela ANVISA, no momento da Visita
Técnica realizada pela Equipe de nutricionistas da CONTRATANTE.

3.25.14. A Contratada ndo podera, em qualquer hipdtese, aproveitar os géneros preparados e ndo servidos
para atendimento de carddpios futuros, ou ainda, componentes de refeigdo preparada e nao servida.

3.25.15. Os equipamentos de pesagem (balangas) dos alimentos deverdo possuir selo de verificagdo do
INMETRO com data de validade de 01 ano.

3.25.16. A Contratada é responsavel pela solicitagdo e pagamento da verificagdo da balanga ao INMETRO.

3.25.17. A Contratada obriga-se a fornecer balanga para pesagem das preparag¢des a Unidade atendida, em
comodato, e obriga-se a manté-las em pleno funcionamento.

3.25.18. Ocorrendo motivo de caso fortuito ou de forga maior, a CONTRATADA notificara, de imediato e
por escrito, a Unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, sobre a situagdo e suas causas. Salvo
se a CONTRATANTE fornecer outras instrugdes por escrito, a CONTRATADA continuard cumprindo suas
obrigagcGes decorrentes do contrato, na medida do razoavelmente possivel e procurard, por todos os meios
disponiveis, cumprir aquelas obriga¢gdes ndo impedidas pelo evento de forga maior.

3.25.19. Apresentar Alvard ou Laudo da Vigilancia Sanitaria emitida pela Secretaria de Saude do Municipio
da Unidade, objeto do contrato, comprovando preencher todos os requisitos de higiene e limpeza, no prazo
de até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo desde que
solicitado e justificado pela CONTRATADA, com a manifestagdo da Prefeitura local justificando o atraso na
emissdo do documento.
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3.25.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021).

3.25.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico,
da Lein.214.133, de 2021).

3.25.22. E expressamente vedado 3 CONTRATADA, a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal da CONTRATANTE, ativo, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu cOnjuge,
companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 22 grau, durante a vigéncia do
contrato.

3.25.23. A CONTRATADA ndo podera alegar a falta de quaisquer dos produtos como motivo de forga maior
para atraso, ma execugdo ou inexecugdo dos servigos objeto deste termo de referéncia e ndo a eximira das
penalidades a que estd sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢des estabelecidas.

3.25.24. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades contratadas, sem a
prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

3.25.25. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

3.25.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no_art. 124, 11, d, da Lei n2
14.133, de 2021.

3.25.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

3.25.28. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

3.25.29. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

3.25.30. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

3.25.31. Indenizar terceiros e/ou a CONTRATANTE em caso de culpa ou dolo de sua parte, por quaisquer
danos ou prejuizos causados, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel
observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes.

3.25.32. Tendo agido com culpa ou dolo, responde a CONTRATADA nos casos de qualquer tipo de autuagdo
ou ac¢do que venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de
trabalho de seus empregados, que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo a SESP de qualquer
solidariedade ou responsabilidade.

3.25.33. A CONTRATADA devera apresentar um Plano de contingéncia para aplicagdo em caso fortuito ou
forca maior que impega o fornecimento das refeicdes, devendo ser apresentado a Coordenadoria de
Servigos de Alimentagdo, em até 10 dias Uteis apds o inicio da execugdo do contrato, para aprovagao.

3.25.34. Demais obrigacbes e responsabilidades previstas na Lei n2 14.133/2021 e Decreto 1525/2022.
4. Levantamento de Mercado:

De um modo geral, os atendimentos ao fornecimento de alimentagdo no sistema penitenciario de outros
estados, bem como do Governo Federal, sdo realizados em modelos similares ao vigente em Mato Grosso.
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A andlise de Termos de Referéncias praticados por outros entes federativos mostrou que, apesar do objeto
ser comum em todos os Termos de Referéncia analisados, ou seja, o fornecimento de alimentagdo pronta,
existem muitas diferengas nas especificagbes dos servigos de alimentagdo prestados ao Sistema
Penitencidrio no nosso pais. Isso se justifica também pelo fato de que a ciéncia da nutri¢do é bioldgica e
ndo necessariamente exata, tendo o profissional de nutricdo autonomia prescricional para o melhor
atendimento da sua clientela.

Saliente-se que em poucas situagées no pais a refeicdo é produzida nas dependéncias do complexo
prisional, sendo na grande maioria dos casos, a alimentagdo do tipo confeccionada em instalagdo da
empresa privada e transportada a unidade.

O servigo de fornecimento de refeigdes a ser prestado por empresas privadas é usual no mercado e
demonstra-se vantajoso no volume de refeigGes previstas para o servimento aos clientes da tutela estatal,
sendo abundantemente utilizado pelos gestores publicos e privados no Brasil conforme ja justificado no
item 2 deste ETP.

Portanto, hd uma variedade de empresas no ramo, situagdo que culmina numa ampla competitividade de
mercado e garante a lisura da selegdo pelo menor prego somado a exigéncia de qualidade das refei¢Ges ja
disposta neste estudo e esmiugada no Termo de Referéncia.

5. Descrigao da Solugao:

A solugdo para o cumprimento da obrigacdo de fornecimento de refeigoes adequadas as pessoas reclusas
é a realizagdo de procedimento licitatério do tipo menor prego, por se tratar de servigos comuns.

De forma geral, as especificagdes técnicas das refeigbes buscam estar alinhadas com as recomendagdes
mais atuais de nutri¢do, saude e alimentagdo coletiva, levando em consideragdo as particularidades do
sistema penitencidrio, inclusive nos quesitos de logistica e segurancga, de acordo com a realidade de cada
local, além de englobar a relevancia das situagbes econdmico-sociais da nossa sociedade, e o
comprometimento com a Administragdo Publica.

Considerando que a alimentagdo adequada e saudavel é um direito fundamental do ser humano,
reconhecido internacionalmente pela Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (art. 25) e pelo Pacto
Internacional de Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (art. 11), sendo inerente a dignidade da pessoa
humana e indispensavel a realizagdo dos direitos consagrados na Constituicdo Federal, devendo o poder
publico adotar as politicas e agdes que se fagam necessarias para promover e garantir a seguranca alimentar
e nutricional de toda a populagdo, como disposto na Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, que cria o
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Considerando a Lei de Execugdo Penal (Lei n. 2 7210 de 11/07/84) que rege que “a assisténcia ao preso e
ao internado é dever do Estado, objetivando prevenir o crime e orientar o retorno a convivéncia em
sociedade”, e que essa assisténcia inclui a assisténcia material, que consiste no fornecimento de
alimentagdo, vestuario e instalagdes higiénicas. Consta, ainda, no art. 41 (Dos Direitos), que o preso ou
internado devera receber “alimentacdo suficiente”;

Considerando as Regras minimas para o tratamento do Preso no Brasil (Resolugdo n2 14, de 11 de novembro
de 1994, do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria - CNPCP), onde, no capitulo que fala
sobre a alimentagdo, é definido que: a administragdo do estabelecimento fornecera agua potavel e
alimentagdo aos presos; a alimentagdo serd preparada de acordo com as normas de higiene e de dieta,
controlada por nutricionista, devendo apresentar valor nutritivo suficiente para manutencgdo da saude e do
vigor fisico do preso;

Considerando as recomendagdes do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, publicado pelo Ministério
da Saude em 2014;

Considerando a Resolugdo n2 9, de 6 de dezembro de 2017, do Conselho Nacional de Diretos Humanos que
dispGe sobre o Direito Humano a Alimentagdo Adequada de mulheres e adolescentes em privagdo de
liberdade, em especial gestantes, lactantes e com filhos e filhas;
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Considerando a Resolugdo n2 27, de 09 de julho de 2020, do Conselho Nacional dos Direitos Humanos, que
dispde sobre a garantia do direito a alimentagdo adequada das pessoas privadas de liberdade, em especial
em regime fechado no sistema prisional e internos (as) do sistema socioeducativo em todo territério
nacional;

Considerando a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP) — 2014, que objetivou ampliar as agdes de saude do Sistema Unico de Satde (SUS) para
a populagdo privada de liberdade, possuindo dentre as principais acdes a promogdo a saude e prevengdo
de doengas ndo transmissiveis e melhorar as agOes de vigilancia sanitaria na alimentagdo e nas condigOes
de higiene dentro das unidades prisionais;

Considerando a Resolugdo n° 216, de 15 de setembro de 2004, que “Dispde sobre Regulamento Técnico de
Boas Praticas para Servigcos de Alimentagdo”, bem como a Resolugdo RDC n2 275, de 21 de outubro de 2002,
que “DispOe sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Préticas de
Fabricagdo em Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos”, ambas da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria (ANVISA), e demais normas sanitarias locais;

A equipe técnica de nutricionistas realiza revisGes constantes dos Termos de Referéncia (TR), a fim de fazer
as alteragdes necessdrias para atendimento a legislagdo vigente, as recomendag¢des mais atuais, bem como
para corrigir pontos que demonstraram dificuldade de execu¢do, de interpretagdo, dentre outros
observados durante a execug¢do dos contratos anteriores e/ou vigentes, baseando-se no trabalho técnico
realizado de acompanhamento da aceitagdo das refeigdes e fiscalizagdo in loco da produgdo de refei¢oes.

As especificagdes das refeicdes também visam assegurar a qualidade da refeigdo fornecida, bem como a
operacionalizagdo da fiscalizagdo das mesmas, além de levar em consideragao as reclamagoes, dificuldades,
logistica, seguranga e demais demandas oriundas das unidades prisionais, fiscais de contrato, reeducandos,
servidores, e autoridades do Ministério Publico, Defensoria Publica, Tribunal de Justiga, Tribunal de Contas,
entre outros, respeitando os principios da Administracdo Publica.

Ressaltamos a premissa de fornecimento de uma alimentagdo adequada e saudavel, no conceito trazido
pelo Guia alimentar para a populagdo brasileira (Ministério da Saude, 2014):

“A alimentagdo adequada e sauddvel é um direito humano bdsico que envolve a garantia ao acesso
permanente e regular, de forma socialmente justa, a uma prdtica alimentar adequada aos aspectos
bioldgicos e sociais do individuo e que deve estar em acordo com as necessidades alimentares especiais; ser
referenciada pela cultura alimentar e pelas dimensdes de género, raga e etnia; acessivel do ponto de vista
fisico e financeiro; harménica em quantidade e qualidade, atendendo aos principios da variedade, equilibrio,
moderagéo e prazer; e baseada em prdticas produtivas adequadas e sustentdveis.”

|- Tipo de Servigo:

O servico a ser prestado é o fornecimento de alimentagdo pronta, preparada nas instalagdes da contratada,
por empresa terceirizada, transportada para as unidades prisionais.

A terceirizagdo dos servigos vem se mostrando mais vantajosa em detrimento da autogestdo, visto as
dificuldades que podem ser enfrentadas na modalidade de autogestao, tais como: auséncia de instalagdes
adequadas para produgdo de refeicdes nas unidades prisionais, alto custo na manutengdo, compra de
equipamentos e insumos, falta de pessoas capacitadas para a realizagdo da mao de obra, além da questdo
da seguranga das unidades.

A administracdo de um servico de alimentagdo e nutricdo é uma atividade muito complexa, que, se feita
pela propria gestdo dos sistemas penitenciario e socioeducativo, demandaria um desvio do foco da
atividade principal dos mesmos.

Ja houve a experiéncia de autogestdo no fornecimento de refei¢ées para a Penitenciaria Feminina Ana
Maria Do Couto May, em Cuiaba, porém havia uma grande dificuldade de coordenacdo e operacionalizagdo
dos servigos, uma vez que a estrutura fisica era inadequada afetando a seguranga higiénico-sanitdria das
refeicGes produzidas. Além disso, havia problemas com manutengdo e aquisicdo de equipamentos,
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utensilios e mdo de obra especializada, pois o Poder Publico se sujeita ao rito da licitagdo para as compras
publicas.

Il - Necessidades Nutricionais:

Considerando que o nutricionista tem o compromisso de conhecer e pautar sua atuagdo nos principios
universais dos direitos humanos e da bioética, na Constituicdo Federal e nos preceitos éticos contidos no
Cédigo de Etica. Ainda, a atuagdo do nutricionista deve ser pautada pela defesa do Direito a Saude, do
Direito Humano a Alimenta¢do Adequada e da Seguranga Alimentar e Nutricional de individuos e
coletividades (Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista — CFN, 2018).

Considerando que o nutricionista deve desempenhar suas atribui¢Ges respeitando a vida, a singularidade e
pluralidade, as dimensdes culturais e religiosas, de género, de classe social, raga e etnia, a liberdade e
diversidade das praticas alimentares, de forma dialégica, sem discriminagdo de qualquer natureza em suas
relagdes profissionais (Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista — CFN, 2018).

Considerando que a nutrigdo ndo é uma ciéncia exata, mas sim da salide humana, ou seja, é necessario
levar diversos fatores em consideragdo quando da especificagdo do servigo a ser fornecido, dentre eles:
necessidades nutricionais e perfil nutricional da populagdo atendida (homens, mulheres, adolescentes,
reeducandos), habitos alimentares regionais, estrutura e logistica das unidades prisionais, tipo de servigo
que se pretende contratar: produgdo interna, refeicdo transportada, em marmita ou hot Box, etc.

A equipe técnica de nutricionistas da SESP realiza levantamentos, acompanhamentos e calculos para chegar
as especificagGes mais adequadas para a populagdo atendida e as especificagdes contidas nos Termos de
Referéncia sdo elaboradas de forma a atender as recomendagdes nutricionais preconizadas, bem como
promover a saude e prevengdo de doengas cronicas no ambiente penitencidrio e socioeducativo.

Considerando dados do Infopen 2017, referente ao estado de Mato Grosso, a populagdo carceraria é
composta na sua maior parte por jovens, sendo 89,56% pessoas com idade menor ou igual a 45 anos,
destacando-se que 49,92% da populagdo privada de liberdade do estado sdo de pessoas na faixa etdria de
18 a 29 anos.

Considerando que ndo temos dados do perfil nutricional da populagdo do sistema penitencidrio e
socioeducativo de Mato Grosso, para base dos célculos das necessidades nutricionais da populagdo em
questdo foram utilizadas as médias de peso e estatura da populagdo brasileira, obtidas através da Pesquisa
de Orgamentos Familiares (POF — IBGE 2008/2009) — Apéndice 1.

Para o calculo das necessidades nutricionais da populagdo adulta, foram utilizadas as recomendacgGes da
FAO/OMS 1985, (Apéndice 1), bem como o Guia Alimentar para a populaggo brasileira.

Para o célculo das necessidades nutricionais da populagdo adolescente, foram utilizadas as recomendagdes
do National Research Council, 1989.

O objetivo é atender a maior parte da populagdo privada de liberdade e aproximar o melhor possivel as
recomendagdes nutricionais da alimentagdo ofertada, porém variages sdo aceitdveis, considerando os
diversos fatores que podem afetar as necessidades nutricionais, tais como sexo, faixa etaria, nivel de
atividade fisica, peso, estatura e possiveis patologias.

Recentemente (2021), foram feitos novos estudos pela Equipe Técnica, sendo adotados per capitas
diferenciados de algumas preparagdes para as mulheres nas Unidades Prisionais, além do per capita de
arroz que ja era diferenciado para este publico nos Termos de Referéncia anteriores, a fim de melhor
adequacdo as recomendagdes nutricionais.

De um modo geral, analisando as recomendagBes nutricionais (Apéndice 1) bem como os valores
nutricionais dos cardapios ofertados (Apéndice 2), verifica-se que a alimentagdo ofertada nas unidades
prisionais esta muito proxima as recomendag0Oes energéticas citadas.
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O aporte de proteina visa refor¢ar a imunidade da populagdo atendida, uma vez que estd exposta a
ambiente estressante, insalubre e de aglomeragdo, que propicia o risco aumentado para o surgimento de
doencgas infecciosas e outros agravos.

APENDICE 1
CALCULDO NECESSIDADES NUTRICIONAIS - ADULTOS

Tabela 1 — Média de peso e estatura populacio brasileira

Sexo Tdade Estatura (cm) Pesa (ko)
Masculino 20 a 24 anos 173 6.4
Feminino 20 a 24 anos 161.1 57.8

Fonte: POF 2008/2009

Tabela 2 — Taxa Metabélica Basal segundo sexo, idade e peso

| Tdade (anos) | Masculine | Femining |
[18 -30 | 15.6 x PESO + 679 | 14.7 x PESO + 496 |
Fonte: FAO/OMS 1985

Tabela 3 — Nivel de Atividade Fisica

Arividade (FEnero
Masculine | Femining
Leve 1.55 [ 1.56
Fonte: FAO/OMS 1985

Tabela 4 - Calculo necessidade caldérica média populacio adulta Sistema Penitencidrio

[ Maseulino [ 2730 kcal/dia

| Feminino | 2099 kcal/dia |
Considerando fator atividade leve

Fonte: FAO/OMS 1985

Tabela 5 - Recomendacio de proteina (g/kg/dia), para individuos de ambos os géneros, com
idade > 18 anos

[ Género [ Proteina de alimentacido mista |

[ Adulio [ 1gke/dia*® |
FProteina com digestibilidade wverdadeira de B0-85% e qualidade aminoacidica de 90% em
relacdo ao leite ou ovo.

Fonte: Vannucchi et al - SBAN, 1990,

Tabela 6 - Intervalos de valores propostos como metas de ingestio de nutrientes sugeridas pela
OMS/FAO para populacies.

Fatores dietéticos Mera (em % de rotal de
energia)l
Lipidios 15 a30%
Proteinas 10a 15%
Carboidratos 55 a75%

(OMS, 2003)
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APENDICE 2
VALOR NUTRICIONAL DOS CARDAPIOS

REEDUCANDOS ADULTOS SEXO MASCULINO

CARDAPIO 1

Alimento Quantidade |Energia Proteina Carboidrato | Lipidio
(keal) () () (g)
Desjejum
Cha mate 250 ml 7,50 - 1.50 0.25
Aghcar 10 g 3G 80 - 9.96 -
Pao francés 50g 134,50 4.65 28.7 0.10
Margarina 10 g 73,30 0,06 0.04 B.10
TOTAL - = 4.71 40.2 8.45
KCAL 255,10 Kceal
Almogo
Acelga 30 g 9.9 0.54 1.68 0.12
Beterraba 40 g 18.4 0.68 3.80 0.04
Cubos de frango 160 g 2032 352 - 6.88
ao molho
Arroz 300 492.00 6,90 96.90 8.70
Feijio 150 g 103,50 6,60 18,30 045
Macarrao alho e 100 g 219.00 5,28 31.55 7.92
oleo
TOTAL - - 55,20 152,23 24,11
KCAL 1046.00
Jantar
Alface 30g 5,70 0,39 0.87 0.06
Pepino 40 g 6.80 0,28 1.36 0.04
Bife 120 g 273.60 33.54 - 15.51
Arroz 30 g 492.00 6.90 96.90 8.70
Feijio 150 g 103.50 6,60 18.30 0.45
Batata doce 100 g 122,00 1.30 28.60 0.30
cozida
Banana nanica 120 g 116.4 1.44 26.64 048
TOTAL - - 50.45 172,67 25.52
KCAL 1120
NUTRIENTES - - 110,36 365.1 58,01
(g}
KCAL 441.44 1460.4 522,09
% VET 18 60 22
VET 2424 Kcal

SESPDIC202416565

Assinado com senha por JOAO LUIZ PINHEIRO GONZAGA - ASSIST.SIST.PENITENCIARIO / CSA - 06/02/2024 as 09:10:51,
MARIANA SENHORINO TESCHKE AGUIAR - PROF.NIV.SUP.SIST.PENITENCIARIO / CSA - 06/02/2024 as 09:23:16, DELMA
MORAIS DE BRITO - COORDENADOR / CSA - 06/02/2024 as 09:58:04 e CRISTINA CARDOSO FERREIRA -
PROF.NIV.SUP.SIST.PENITENCIARIO / CSA - 06/02/2024 as 14:36:44.

Documento N°: 14815422-8945 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=14815422-8945 SIGA




Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

CARDAPIO 2

Alimento Quantidade |Energia Proteina Carboidrato | Lipidio
(kcal) (g} (g) (2)
Desjejum
Achocolatado 200 ml 166,00 4,20 28.60 4.40
tetrapak
Pio francés S0 134.5 4,63 28.7 0.1
Margarina 10 2 733 0.06 0.04 8.1
TOTAL - = 8.91 57,34 12,60
KCAL 373.8
Almogo
Repalho g 9.90 0,51 1,83 0.06
Cenoura 40 g 18.00 0.44 3.88 0.08
Feijoada 300 e 462.00 25,8 31,5 25,8
Arroz 300 g 492,00 6.90 96,90 8.70
Farofa 100 g 471,00 1.70 TR.B1 16.49
TOTAL - - 35.35 212,92 51.13
KCAL 1462.9 kcal
Jantar
Alface 30g 57 0,39 0.87 0.06
Tomate 40 g 9.6 0,32 1.84 0.12
Carne moida 120 g 234 26,17 2.20 13.41
Arroz 300 g 492 6.9 96.9 8.7
Feijdo 150 g 103,50 6,60 18,30 0.45
Puré de batata 100 g 124,00 2,52 18,80 4.33
Laranja 120 g 57.6 0,75 12,98 0,32
TOTAL - - 33.85 151.89 27.39
KCAL
NUTRIENTES - - 80.11 422,15 91,12
(2)
KCAL 320,44 1688.6 820,08
% VET 11 60 29
VET 2829 keal

CARDAPIO 3

Alimento Quantidade | Energia Protéina Carboidrato | Lipidio
(keal) (g) (2 (2
Desjejum
Café com aglicar 50 ml 33 0.45 6.70 0,50
Leite integral 200 ml 122 7.20 9.80 6.00
Pdo francés S0¢g 134,50 4.65 28,7 0,10
Margarina 10 ¢ 73,30 0,06 0,04 8,10
TOTAL - - 4.71 40.2 8.45
KCAL 255,10 Keal
Almoco
Alface 30g 5,70 0.39 0.87 0,06
beterraba 40 g 18.4 0.68 3.80 0,04
Suino assado 150 g 393 48.15 - 20,85
arroz 300 g 492,00 6,90 96,90 8,70
feijao 150 g 103.50 6.60 18.30 0.45
Creme de milho 100 g 106.0 3.34 14.45 3,83
TOTAL - - 66,06 134,32 33,93
KCAL 1118.6 Keal
Jantar

Repolho 30 g 9.90 0,51 1.83 0,06
Tomate 40g 9.6 0,32 1.84 0,12
Came de panela 120g 405.6 29,04 - e
arroz 300 g 492.00 6.90 96.90 8,70
feijdo 150 g 103.50 6.60 18.30 0.45
Abdobora cabotid 100g 48 1.4 10,8 0,7
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maci 120 g 78 0.36 18,24 0.36
TOTAL - - 45.13 147,91 41,59
KCAL 1.146.6

NUTRIENTES - - 106,27 322,43 79.8
(g)

KCAL 425.08 1.289,72 718,2
% VET 17.5 53 29,5
VET 2.520 Keal

MEDIA CALORICA ADULTOS SEXO MASCULINO

Cardapio YET
| 2424 keal
2 2829 keal
3 2520 keal
Meédia 2591 keal

REEDUCANDAS ADULTAS SEXO FEMININO

CARDAPIO 1
Alimento Quantidade |Energia Proteina Carboidrato | Lipidio
(keal) (g) (2) (8)
Desjejum
Cha mate 250 ml 1,50 - 1.50 0,25
Aclcar 10g 39.80 - 9.96 -
Pdo francés S50g 134.50 4,65 28.7 0.10
Margarina 10g 73.30 0.06 0.04 8,10
TOTAL - - 4,71 40,2 8.45
KCAL 255,10 Keal
Almogo
Acelga 30g 9.9 0,54 1.68 0,12
Beterraba 40 g 18.4 0.68 3.80 0.04
Cubos de frango 120 g 1524 264 - 5.16
ao molho
Arroz 200g 328.00 4.6 64,6 5.8
Feijdo 150 g 103,50 6,60 18,30 0,45
Macarrdo alho ¢ 80 g 175,2 4,22 25,24 6,33
oleo
TOTAL - - 43,04 113,62 17,9
KCAL 7874
Jantar
Alface 0g 5,70 0.39 0.87 0,06
Pepino 40g 6,80 0,28 1.36 0,04
Bife 120g 273.60 33.54 - 15.51
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REEDUCANDAS ADULTAS SEXO FEMININO

CARDAPIO 1
Alimento Quantidade |Energia Proteina Carboidrato | Lipidio
(keal) (2) (g) ()
Desjejum
Cha mate 250 ml 7.50 - 1,50 0,25
Agticar 10g 39.80 - 9.96 -
Pio francés shg 134,50 4.65 28.7 0.10
Margarina 10 g 73.30 0,06 0.04 8.10
TOTAL - - 4,71 40.2 8.45
KCAL 255,10 Kcal
Almogo
Acelga 30g 9.9 0.54 1.68 0.12
Beterraba 40 g 18.4 0.68 3.80 0.04
Cubos de frango 120 g 152.4 264 - 5.16
ao molho
Arroz 200g 328.00 4.6 64.6 5.8
Feijdo 150 g 103.50 6,60 18,30 0.45
Macarrdo alho e S0g 175,2 4,22 25.24 6,33
dleo
TOTAL - - 43.04 113.62 17.9
KCAL T87.4
Jantar
Alface 30g 3.70 0,39 0.87 0.06
Pepino 40 g 6,80 0,28 1.36 0.04
Bite 120 g 273.60 33.54 - 15,51
Arroz 200g 328.00 4.6 64.6 5,8
Feijao 150 g 103.50 6,60 18.30 0.45
Batata doce 100 g 122,00 1.30 28.60 0.30
cozida
Banana nanica 120 o 116.4 1.44 26.64 0.48
TOTAL - - 48,14 140,37 22,64
KCAL 956
NUTRIENTES - - 95.89 204.19 48.99
(g)
KCAL 383,56 1.176.76 440,91
% VET 19 59 22
VET 2.001.23
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CARDAPIO 2
Alimento Quantidade |Energia Proteina Carboidrato | Lipidio
(kcal) (2) (g) (2)
Desjejum
Achocolatado 200 mi 166,00 4,20 28,60 4.40
tetrapak
Pio francés S0g 134.5 4,65 28.7 0,1
Margarina 10g 73,3 0,06 0.04 8.1
TOTAL - - 8.91 57.34 12,60
KCAL 3738
Almoco
Repolho 30g 9.90 0.51 1.83 0.06
Cenoura 40 g 18.00 0.44 3.88 0.08
Feijoada 300 g 462.00 25,8 35 25,8
Arroz 200g 328,00 4.6 64.6 5.8
Farofa B0 g 376,82 1,36 63,04 13,19
TOTAL - - 32,71 164.85 44,93
KCAL 1.193,9keal
Jantar
Alface 30g 5.7 0,39 0,87 0.06
Tomate 40 o 9.6 0,32 1,84 0,12
Carne moida 120 g 234 26,17 2,20 13,41
Arroz 200g 328,00 4.6 64,6 5.8
Feijio 150 g 103,50 6.60 18.30 0.45
Puré de batata 100 g 124,00 2,52 18.80 4,33
Laranja 120 g 57.6 0,75 12,98 0,32
TOTAL - - 41.35 119,59 24,49
KCAL 8624
NUTRIENTES - - 82,97 341,78 82,0
(g
KCAL 331,88 136712 738,18
% VET 13.6 56 30,3
VET 2.437,18 kcal
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CARDAPIO 3

Alimento Quantidade | Energia Protéina Carboidrate | Lipidio
(kcal) (g) (g) (g)

Desjejum
Café com ag¢lcar 50 ml 33 0,45 6,70 0,50
Leite integral 200 ml 122 7.20 9,80 6.00
Péo francés 50g 134,50 4.65 28.7 0.10
Margarina 10 g 73.30 0.06 0,04 810
TOTAL - - 4.71 40,2 845
KCAL 255,10 Kcal

Almoco
Alface 30 g 5.70 0.39 0.87 0.06
beterraba 40 g 18.4 0.68 3.80 0.04
Suino assado 120g 314.4 38,52 0 16,68
Arroz 200g 328.00 4.6 64.6 5.8
feijdo 150 g 103,50 6.60 18,30 0.45
Creme de milho 80 g 84,8 2.67 11.56 3.06
TOTAL - - 3346 99,13 26,09
KCAL 854.8

Jantar

Repolho 30g 9.90 0,51 1.83 0.06
Tomate 40 g 9.6 0,32 1.84 0,12
Carme de panela 120g 405.6 29.04 - 31,2
Arroz 200g 328.00 4.6 64.6 5.8
Feijdo 150 g 103,50 6.60 15,30 0,45
Abébora 100g 48.00 1.4 10.8 0.7
Cabotian cozida
maci 120 g 78 0,36 18.24 0.36
TOTAL - - 42,83 115,61 38.69
KCAL 982.6
NUTRIENTES - - 101 254.94 73,23
(2)
KCAL 404 1.019.76 659,07
% VET 19.3 49 316
VET 2.082,83 keal

MEDIA CALORICA ADULTOS SEXO FEMININO

Cardapio VEL
1 2.001.23 keal
2 243718 keal
3 2.082,83 kcal
Meédia 2173,74 keal

1 - Numero de Refeigdes:

a)  Reeducandos: 03 (trés) refei¢Oes, sendo o desjejum, o almogo e o jantar;

O numero de refeigdes foi planejado levando-se em consideragdo habitos alimentares, necessidades
nutricionais e seguranca das unidades prisionais, dentre outros quesitos, conforme ja abordado.
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Apesar de, nutricionalmente, haver recomendacgGes para se distribuir a alimentagdo em um maior nimero
de refei¢des no dia, hd uma grande limitagdo operacional, logistica e de seguranga nas unidades prisionais,
além da limitagdo de custos e orgamento publicos implicados nessa questdo. Uma das formas de se
minimizar o grande intervalo entre o jantar e o desjejum, seria fornecer o jantar mais tarde, porém, devido
as questdes de seguranga e operacionais demandadas pelas unidades prisionais, isso acaba se tornando
invidvel na pratica. Assim, no intuito de diminuir o intervalo entre as refei¢Ges, para o sistema penitenciario
é ofertada 01 (uma) porgdo de fruta no jantar, diariamente, para que possa ser consumida como “ceia”.

V- Composicdo das Refeigoes:

A consisténcia e a composi¢do das Dietas Especiais poderdo ser modificadas conforme necessidade do
comensal, desde que previamente solicitado pelo nutricionista da SESP/MT.

A composicdo das refei¢Oes, guarnicOes, saladas e pratos proteicos foi elaborada considerando as
necessidades nutricionais da populagdo atendida, distribui¢cdo das necessidades nutricionais ao longo das
refeicGes, habitos alimentares, variabilidade da oferta de alimentos, macro e micronutrientes, e custo.
Tentando sempre respeitar as “Leis de Pedro Escudero” (ou “leis da nutrigdo”): Quantidade, Qualidade,
Equilibrio e Adequagao.

Os per capitas previstos para o servigo em questdo foram planejados de forma a atender as necessidades
nutricionais da populagdo atendida.

Composicao do Café da Manha do Sistema Penitenciario:

DESIEJUM
COMPONMNENTES PER CAPITAS VALOR CALORICO
MEDIO* (kcal)

Leite com café (2x/semana) ou | leite integral 200ml com café 50mil; 130
Leite com achocolatado | leite integral 250ml com
(2x/semana) ou cha (2x/semana) | achocolatado 20g; cha 250ml; café
ou Café puro (1x/semana) 150mil
P3do francés com margarina P3do: 1 unid de 50g; Margarina: 10g 210

Valor Caldrico Médio da Refeigdo 340

*Para calculo das médias do desjejum foi levada em consideracdo a frequéncia semanal prevista
em contrato

. P3o francés com Margarina vegetal;
° Leite de vaca integral com café ou Leite de vaca integral com achocolatado ou Cha ou Café.

Composi¢ao do Almogo do Sistema Penitenciario:
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ALMOCO - MASCULINO
COMPONMNENTES PER CAPITAS VALOR CALORICD
MEDIO (kcal)
Salada vegetais do Grupo A (30g) e Grupo B (40g) = total 70g 20
Guarnicdo 100g 180
Prato Proteico carne bovina 120g; linguica 150g; peixe 150g; carne 300
suina 150g; frango (coxa ou sobre coxa, peito de
frango) 160g (sem osso) e 180g (com osso)
Arroz 300g 450
Feijao 150g 105
Valor Calérico Médio da Refeigdo 1.095
ALMOCO - FEMININO
COMPOMNENTES PER CAPITAS VALOR CALORICO
MEDIO (kcal)
Salada vegetais do Grupo A (30g) e Grupo B (40g) = total 70g 20
Guarnicdo 80 e 100 g (80g guarnicdes ricas em carboidratos e 155
100g as demais)
Prato Proteico carne bovina 120g; linguica 150g; peixe 150g; carne 275
suina 120g; frango (coxa ou sobre coxa, peito de
frango) 120g (sem osso) e 150g (com osso)
Arroz 200g 330
Feijao 150g 105
Valor Caldrico Médio da Refeicdo 885
° Salada;
° Guarnigdo;
. Carne (prato proteico);
. Arroz e feijdo.

Composicao do Jantar do Sistema Penitenciario:

JANTAR - MASCULINO
COMPOMNENTES PER CAPITAS VALOR CALORICO
MEDIO (kcal)

Salada vegetais do Grupo A [30g) e Grupo B (40g) = total 70g 20
Guarnigao 120g 180
Prato Proteico carne bovina 120g; linguica 150g; peixe 150g; carne 300

suina 150g; frango (coxa ou sobre coxa, peito de

frango) 160g (sem osso) e 180g (com osso)
Arroz 300g 490
Feijdo 150g 105
Fruta 120g ou 01 unidade média 85

Valor Caldrico Médio da Refeigdo 1.180
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JANTAR - FEMININO

COMPONENTES PER CAPITAS VALOR CALORICO
MEDIO (kcal)
Salada vegetais do Grupo A (30g) e Grupo B (40g) = total 70g 20
Guarnigao 80 e 100 g (B0g guarnicdes ricas em carboidratos e 155
100g as demais)
Prato Proteico carne bovina 120g; linguica 150g; peixe 150g; carne 275

suina 120g; frango (coxa ou sobre coxa, peito de
frango) 120g (sem osso) e 150g (com osso)

Arroz 200g 330
Feijao 150g 105
Fruta 120g ou 01 unidade média 85
Valor Caldrico Médio da Refeigao 970
Salada;
Guarnigdo;

Carne (prato proteico);
Arroz e feijdo;
Fruta.

e 6 o 0 o

Composic¢ao da guarnigao:
. A guarnicdo sera composta por: Massas, legumes, farofa, ovos, entre outros tipos variados.

Composig¢do da salada:

° A salada devera ser composta por, pelo menos, dois tipos de vegetais, sendo:

° Vegetal A — alface, almeirdo, agrido, couve, chicéria, acelga, brécolis, pepino, repolho, rucula,
tomate, rabanete, couve-flor.

° Vegetal B — cenoura, vagem, beterraba, chuchu, abdbora, abobrinha, berinjela, maxixe.

° Preferencialmente, em todas as saladas deve haver um vegetal folhoso ou um vegetal cru.

° A salada composta por Alface e Tomate, deve ser fornecida, mesmo sendo composta por dois tipos

de vegetal A, na frequéncia de 3 (trés) vezes na semana, devido habito alimentar da populagdo.
Prato Proteico (Carnes):

° Frango (coxa, sobrecoxa e peito);

. Carne bovina, sem osso (cortes de segunda: acém, paleta, musculo, p3, fraldinha, costela, cupim;
nao serdo aceitos recortes da desossa, carne industrial e sangria. Ndo serdo aceitos cortes com excesso de
gordura aparente e aponeuroses);

. Carne suina, sem 0sso (ndo serdo aceitos cortes com excesso de gordura aparente e aponeuroses);
. Peixe (ventrecha ou filé sem espinhas ou postas);

. Embutidos: Linguica (suina, tipo toscana);

° Embutidos e suinos ndo comporao as dietas especiais.

Modo de Preparo das Carnes:

. Frango: As preparagOes deverdo variar entre: assados, fritos, ensopados e grelhados.

° Carnes Bovinas: As preparagdes com carne bovina deverdo variar entre fritos, assados, ensopados
e grelhados. A carne bovina designada “carne de panela” ou “assado de panela” devera ser fornecida
fatiada.

. Carne suina: O modo de preparo das carnes suinas devera variar entre frita, assada, grelhada ou
em preparagbes mais elaboradas (ex.: feijoada ou carne suina com arroz). A feijoada ndo podera conter
mais do que 20g per capita de pele de porco. Ndo serdo permitidas preparagdes de carne suina ensopada
ou “cozida”, podendo ser acrescido molho a carne suina desde que a mesma seja previamente frita ou
assada.

° Linguiga (suina, tipo toscana): O modo de preparo deverd variar entre frito e assado.
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° Peixe: O modo de preparo poderd variar entre frito, assado e cozido. Ndo podera ser fornecido
steak de peixe.
° Deverdo ser utilizados cortes de carnes magras, sem excesso de gorduras, nervuras e aparas de

qualquer espécie.
Modo de preparo de carne para Dietas Especiais:

° Frango (peito de frango ou coxa e sobre coxa de frango): As preparagdes com frango deverdo variar
entre assados, ensopados, grelhados, ou compondo a sopa. Ndo poderd ser fornecido frango empanado ou
steak ou hamburguer de frango.

. Carnes Bovinas: As preparagGes com carne bovina deverdo variar entre assadas, grelhadas,
ensopadas, bifes, fracionadas ou compondo sopa. Ndo podera ser fornecido hamburguer.

. Peixe: Podera variar entre assado, cozido ou mojica. Ndo podera ser fornecido steak ou hamburguer
de peixe.

V- Especificag6es das Refeigoes:
- Frequéncias:

Frequéncia das preparagoes do prato proteico:

. Frequéncia maxima em que poderdo ser fornecidas:

° Carne bovina fracionada (iscas ou cubos) — 02 (duas) vezes na semana;

° Carne bovina fatiada (carne de panela, assado de panela, carne assada — qualquer nomenclatura
distinta de carne fracionada): 02 (duas) vezes na semana;

. Carne suina fracionada (iscas, cubos) ou fatiada ou bife — 02 (duas) vezes na semana;

° Feijoada 03 (trés) vezes ao més, com intervalos de 10 (dez) dias, em substituigdo a carne suina;

. Costela bovina em qualquer preparagdo, servida sem osso, 02 (duas) vezes ao més, com intervalos
de 15 (quinze) dias;

° Strogonoff (bovino ou frango) ou bobd ou fricassé de frango - 02 (duas) vezes ao més, com
intervalos de 15 (quinze) dias;

° Carne bovina fracionada (iscas ou cubos) com legumes e carne bovina fracionada com mandioca —
02 (duas) vezes ao més cada, com intervalos de 15 (quinze) dias;

° Carne moida (em preparagdes simples - refogada, ao molho, com legumes, etc - ou em preparagdes

elaboradas - panqueca, quibe, almondega, bolo de carne, etc.) - 02 (duas) vezes na semana desde que em
preparagdes diferentes: uma simples e uma elaborada. A carne moida com legumes serd contabilizada
também na frequéncia de carne com legumes;

° Carne de frango com arroz (galinhada) — 03 (trés) vezes ao més, com intervalos de 10 (dez) dias.
. Carne bovina ou suina com arroz — 02 (duas) vezes ao més, com intervalos de 15 (quinze) dias.
. Frango em qualquer preparagdo — 03 (trés) vezes na semana, com intervalo de pelo menos 01 (um)

dia, entre um fornecimento e outro (ndo fornecer em dias seguidos);

Linguica — 03 (trés) vezes ao més, com intervalo de 10 (dez) dias entre um fornecimento e outro.
Frequéncia minima em que deverdo ser fornecidas:

Peixe em qualquer preparagdo, pelo menos 01 (uma) vez ao més;

Carne bovina no corte de Bife, pelo menos 01 (uma) vez na semana.

Massas (macarrdo, lasanha, nhoque) que contenham carne em seu preparo, ndo serdo
consideradas pratos proteicos e, portanto, ndo substituem a carne.

o 6 0 0 o

. Os legumes da “carne com legumes” (carne fracionada em iscas, cubos ou moida) ndo sdo
considerados guarnigdo.
° Para as dietas especiais as frequéncias serdo estabelecidas de acordo com a prescrigdo dietética.

Frequéncia das preparagoes de guarnigao:

Ndo deve ser fornecida a mesma guarnicdo mais do que duas vezes na semana, devendo, ainda, haver
intervalo de pelo menos 3 dias entre um fornecimento e outro.

Quanto ao desjejum e frutas:

. Frequéncia do fornecimento no desjejum para o Sistema Penitenciario:
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Para as Dietas Normais o fornecedor deverd sempre intercalar as preparagées de leite com café ou leite

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

com achocolatado ou chd ou café, obedecendo a seguinte frequéncia:

Segunda- ([Terca-feira | Quarta-feira |Quinta-feira |Sexta-feira Sabado Domingo
feira
Leite com Cha Leite com Café Leite com Cha Leite com
café achocolatado café achocolatado
P3o com P3ao com P3o com P3o com P3o com Pdocom [Pdocom margarina
margarina [margarina | margarina margarina |margarina | margarina
° Com relagdo ao desjejum das Dietas Especiais, a frequéncia do fornecimento das bebidas e a
composigdo serdo estabelecidas de acordo com a prescrigdo dietética.
. As frutas citricas (laranja, mexerica) deverdo sempre ser fornecidas sem a casca.
. As frutas que compdem as refeigdes das dietas normais e dietas especiais devem ser de pelo menos

04 (quatro) tipos diferentes por semana. Ex.: banana, mag3, laranja, pera, mamao, melancia, meldo,
mexerica, manga, etc.

° A frequéncia do fornecimento do tipo de fruta das dietas especiais dependerd da patologia a qual
a dieta especial se destina, bem como da avaliagdo e aprovagio da Equipe de Nutrigdo da CSA/SESP/MT.

- Substituigoes:

. O Prato proteico podera ser substituido por:

° Steak de frango, em substituigdo ao frango, no per capta de 02 (duas) unidades totalizando 180g
no minimo, na frequéncia maxima de 02 (duas) vezes ao més.

. Figado bovino, no per capita de 150 (cento e cinquenta) gramas, na frequéncia maxima de 01 (uma)
vez ao més.

° Ovo de galinha (cozido, frito, omelete), no per capita de 03 (trés) unidades, totalizando 150g no
minimo, na frequéncia maxima de 02 (duas) vezes ao més. O ovo cozido devera ser fornecido com a casca.
. O Leite do desjejum podera ser substituido por bebida lactea UHT (sabores variados) em
embalagem individual, tipo tetra pak, contendo no minimo 200ml cada.

° Para o Sistema Penitenciario, preferencialmente nos dias em que os recuperandos recebem visita,
o Jantar podera ser substituido por:

. Lanche até 02 (duas) vezes ao més, composto de: suco industrializado (sabores variados, em

embalagem individual, tipo tetra pak, contendo pelo menos 200ml cada); Cachorro Quente, per capita: 02
(dois) paes para cachorro quente (70g cada) e 80g de molho com salsicha para cada pdo (o molho deve
conter no minimo 40g de salsicha em cada pdo) e batata palha (10g cada p&o); ou P3do francés com carne
moida, per capita: 02 (dois) pdes (50g cada) e 150g de carne moida com molho (sendo 75g de recheio para
cada pdo) (o molho deve conter no minimo 120g de carne moida) ou pizza (02 unidades de pelo menos
150g cada, sabores: calabresa com mussarela ou presunto com mussarela). Ndo é permitido o fornecimento
de suco preparado com “pé para preparo de refresco”. O modo de acondicionamento do cachorro quente
e do pdo francés com carne moida esta descrito no item 6.7.11.1 deste Termo de Referéncia. Nos dias em
que serdo fornecidos os lanches deve ser fornecida a fruta da sobremesa prevista para o jantar.

° Sopa até 02 (duas) vezes ao més, per capita de 760g, composta por legumes, macarrdo e carne,
sendo que o per capita de carne deve ser de, pelo menos, 120g, obrigatoriamente. A sopa devera ser
acompanhada de 02 (duas) unidades de pdo francés pesando 50g cada. Nos dias em que sera fornecido
sopa deve ser fornecida a fruta da sobremesa prevista para o jantar.

. No caso de haver boa aceitagdo por parte da Unidade quanto ao fornecimento de Lanche, podera
ser avaliado pela equipe de nutricionistas da CSA/SESP/MT a possibilidade de fornecimento de Lanche ao
invés de Sopa, no limite de 04 (quatro) vezes ao més.

° As substituicdes tratadas neste item sdo de decisdo discricionaria da empresa contratada, ou seja,
nao sdo obrigatdrias.
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° A manutengdo ou retirada destas preparages em substituicdo ao prato proteico, jantar e leite do
desjejum sera avaliada pela equipe técnica de nutricionistas da SESP/MT de acordo com a aceitagdo e
qualidade das preparagdes fornecidas.

- Refeigdo especial:
Na sexta-feira Santa, devido ao feriado religioso, ha previsdo de fornecimento de peixe no almogo e jantar.
- Frutas:

Sabe-se que a populagdo privada de liberdade costuma preparar bebida alcodlica artesanal utilizando cascas de
frutas citricas, por este motivo as frutas citricas devem ser fornecidas sem a casca.

VI - Tipo/Cortes de Carne:

Sdo especificados os tipos de corte de carne a serem fornecidos buscando evitar a utilizagdo de cortes de baixa
qualidade, que apresentem excesso de aparas, inervagdes e gordura o que pode prejudicar diretamente o
fornecimento do aporte proteico adequado ao publico atendido, além de prejudicar a aparéncia e aceitagdo das
preparagdes pelos comensais.

Assim, ndo serdo aceitos recortes da desossa, carne industrial e sangria, nem cortes com excesso de gordura
aparente e aponeuroses.

N3o é permitido o fornecimento de carne com o0sso, com excegdo do frango (coxa e sobrecoxa). Dessa forma, é
possivel garantir que a carne fornecida dentro do per capita seja de parte comestivel. O per capita de frango com
0sso é maior do que o sem 0sso, justamente para ajustar o fornecimento proteico da preparagdo. Além disso, os
ossos de carne bovina e suina podem se tornar um problema de seguranga nas unidades, sendo utilizados até
mesmo para confecgdo de armas artesanais.

VIl - Horarios de Entrega:

Considerando que as unidades prisionais possuem rotinas e procedimentos de seguranga, os horarios de
entrega das refei¢des foram estipulados de forma a atender essa necessidade, considerando também os
aspectos nutricionais das refeigBes, conforme ja explicado no item “lil - Nimero de Refei¢cdes”.

Os horarios de entrega nas Unidades serdo os seguintes:

° Café da Manha: Entre 06:30 horas e 7:00 horas;

Almogo: Entre 11:00 horas e 11:30 horas;

Lanche (Socioeducativo): Entre 15:00 horas e 15:30 horas;
Jantar: Entre 16:30 horas e 17:00 horas;

Ceia (Socioeducativo): Entre 20:00 horas e 20:30 horas.

e o 0o 0

Havera a tolerancia de 15 (quinze) minutos de antecedéncia ou atraso na entrega das refei¢Ges.

O horario de entrega das refeigOes pode ser alterado mediante solicitagdo formal da Unidade demandante,
a fim de atender as suas rotinas e necessidades mediante justificativa fundamentada, que sera analisada
dentro do principio da razoabilidade pela Coordenadoria de Servigos de Alimentagdo.

VIl - Embalagens:

Estdo previstos diferentes tipos de embalagens, conforme o alimento, de modo a preservar as
caracteristicas e integridade dos alimentos bem como garantir a seguranga sanitaria do transporte até a
distribuicdo.

Os paes, bolos, salgados e biscoitos devem ser porcionados individualmente em embalagens plasticas
transparentes e deverdo estar acondicionados em vasilhas adequadas para o transporte, devidamente
tampadas. Leite, chd, café e suco devem ser acondicionados em garrafas térmicas (dieta normal) ou
garrafinhas plasticas individuais (dieta especial, lanche e ceia), de modo a permitir a adequada distribuigdo
nas unidades, devendo estar acondicionados em vasilhas adequadas para o transporte, devidamente
tampadas.
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As preparag0es quentes e saladas devem ser porcionadas em cubas de ago inox, transportadas em caixas
térmicas tipo hot box. As saladas, bem como seu tempero, deverdo ser servidas separadamente da
alimentagdo quente, em cubas de ago inox e acondicionadas em caixas do tipo hot box, transportadas e
entregues juntamente com o almogo e jantar.

Os hot boxes auxiliam na manutengdo da temperatura de seguranga dos alimentos bem como mantém as
caracteristicas organolépticas dos mesmos, contribuindo para uma melhor aceitacdo das preparagdes.
Além disso, permite que os comensais possam escolher caso ndo queiram consumir algum tipo de
preparagdo ofertada.

Ainda, a utilizagdo dos hot boxes evita a produgdo excessiva de lixo, proveniente de material descartavel e
ndo reciclavel (como os “marmitex”).

Outro ponto a se destacar é que a escolha dessa forma de acondicionamento das preparagées evita a
ocorréncia de irregularidades, que podem ocorrer em fungdo, por exemplo, do fornecimento das refeigdes
em marmitex, que dificulta a conferéncia exata dos per capitas fornecidos, tendo em vista que pode haver
0 porcionamento maior de preparagdes como arroz, farofa, etc., em detrimento de preparagdes mais
onerosas como, por exemplo, as carnes. A conferéncia através da pesagem de cada preparagdo
separadamente é uma forma de garantir que a empresa fornega as preparagdes nas quantidades per capita
contratadas.

No Estado de Mato Grosso ja tivemos a experiéncia do fornecimento de refei¢cdes em marmitex de aluminio
(2004-2009) e de isopor (2011-2014), ndo sendo bem sucedida devido a inumeros fatores, dentre eles:
geracgdo de grande quantidade de residuos, dificuldade de manutengdo da temperatura de seguranga das
refeigBes, aumento das ocorréncias de preparagdes “azedas”, ou seja, improprias para consumo, restricdo
de alguns tipos de alimentos e preparagdes que apresentavam problemas devido o acondicionamento em
marmitex (repolho e beterraba, por exemplo), baixa aceitagdo por parte dos comensais, ma apresentagao
das preparagdes, dificuldades na fiscalizagdo dos quantitativos contratados, entre outros.

Ja as dietas especiais devem ser porcionadas em marmitex de isopor n2 9. Este tipo de embalagem é
compativel com a individualizagdo necessaria das dietas e os per capitas das diversas preparagdes. Os
marmitex das dietas especiais sdo transportados em marmiboxes para garantir a integridade das
embalagens bem como a manutengdo da temperatura de seguranga dos alimentos.

IX - Utensilios:

Considerando o fornecimento das refei¢Ges, do tipo transportada, em hot boxes, ha previsdo de entrega de
utensilios durdveis aos reeducandos/adolescentes, sendo: canecas, colheres e pratos plasticos, e utensilios
de servir, tais como concha, escumadeira e colher de servir, todos de plastico de material resistente.

O fornecimento de utensilios duraveis oferece mais conforto e seguranga para o uso no momento da
refeicdo do que os descartaveis, além de evitar a alta produgdo de lixo diario, contribuindo assim com
praticas sustentaveis e ambientais adequadas.

A contratada devera fornecer luvas (de procedimento ou plasticas descartaveis adequadas a manipulagdo
de alimentos) e toucas descartaveis em quantidades suficientes para o porcionamento das preparagoes
dentro da Unidade atendida. Tal medida visa minimizar o risco de contaminagdo durante a manipulagdo na
distribuicdo das refeigdes.

X- Dietas Especiais:

Considerando as patologias que a populagdo privada de liberdade apresenta tais como: diabetes,
hipertensdo, obesidade e diversas outras, bem como casos de pds-operatério desde procedimentos
odontolégicos até casos de cirurgia geral, além de condi¢es especiais como gestagdo e lactagdo, existe a
previsdo de fornecimento de dieta especial para reeducandos e adolescentes em conflito com a lei.

A consisténcia e a composigdo das Dietas Especiais poderdo ser modificadas conforme prescrigdo dietética,
desde que previamente solicitado pelo nutricionista da SESP, buscando atender dentro das especificagdes
e alimentos previstos no termo de referéncia.
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Xl - Cardapios:

Os cardapios, tanto das dietas normais (geral) quanto das dietas especiais, sdo elaborados por profissional
nutricionista da Empresa Contratada, cabendo a mesma considerar durante a elaboragdo do mesmo todas
as variaveis relacionadas, tais como custo, operacionalizagdo, sazonalidade das frutas e verduras, etc. No
entanto, os mesmos sdo analisados pela Equipe de Nutricionistas da Coordenadoria de Servigos de
Alimentagdo para verificar a adequagdo destes em relagdo ao disposto no termo de referéncia,
principalmente no que diz respeito a frequéncia e modo de preparo das preparagdes, sendo fundamental,
portanto, a disponibilizagdo das fichas técnicas de preparo por parte da Empresa.

Sdo avaliados também quanto ao atendimento as Leis da Nutri¢do, quais sejam: Quantidade, Qualidade,
Harmonia e Adequagdo, bem como ao Guia Alimentar da populagdo brasileira, buscando o fornecimento
de alimentos sauddveis, com oferta de macro e micronutrientes adequados para a populagdo atendida, ou,
ainda, se o carddpio esta adequado as dietas especiais solicitadas (no caso do cardapio de dietas especiais).

Xl - Visita Técnica de Aprovagao das Instalagées das empresas:

A visita técnica de aprovacdo, realizada pelo profissional competente da Coordenadoria de Servigos de
Alimentagdo, tem por objetivo verificar se as instalagGes fisicas da Empresa Contratada atendem ao
disposto em Legislagdo vigente e especifica quanto as Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo, a ser
realizada em até 02 (dois) dias Uteis apds a comunicagdo do enderego das instalagdes da empresa. Sdo
analisados itens como dimensionamento, equipamentos, utensilios, alvaras entre outros, a fim de constatar
se a Empresa se encontra ou ndo adequada para que seja iniciada a execugdo do Contrato de forma
eficiente, garantindo o cumprimento do objeto.

Além da visita técnica inicial de aprovagdo, antes do inicio da execugdo dos servigos, serdo realizadas visitas
periddicas, sem aviso prévio, enquanto durar a prestagdo dos servigos.

X1l - Amostras:

Deverdo ser disponibilizadas amostras das preparagdes fornecidas para que seja feita uma andlise sensorial
das caracteristicas organolépticas das mesmas, bem como para verificagdo da porg¢do per capita contratada
e o cardapio aprovado.

XIV - Balanga:

Quanto a balanga, trata-se de um item de suma importancia para conferéncia das refei¢des fornecidas,
garantindo a empresa a lisura de seus servicos. A balanga fornecida as unidades sera em comodato, ou seja,
trata-se de um bem da prdpria empresa que podera ser recolhido quando findado o contrato.

XV - Local de Preparo e Armazenamento:

As areas que compdem a UAN (Unidade de Alimentagdo e Nutri¢do) da Contratada devem estar de acordo
com a legislagdo vigente (RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004 - ANVISA) e compativel com o nimero
de refeigdes a serem preparadas e fornecidas, conforme quantitativo disposto em Edital. Devem apresentar
dimensionamento, layout, nimero de equipamentos, utensilios e recursos humanos em quantidade
suficiente, que possibilitem a operacionalizagdo dos servigos de forma segura e adequada, visando garantir
o fiel cumprimento do objeto contratado.

As empresas contratadas devem manter profissional responsavel técnico nutricionista, de acordo com o
que dispde a Resolugdo CFN n2 600 de 25 de fevereiro de 2018, que trata da “defini¢do das areas de atuagdo
do nutricionista e suas atribuigdes e parametros numéricos minimos de referéncia, por area de atuagdo”,
ou resolugdo posterior que venha a substitui-la, cuja responsabilidade técnica deve estar devidamente
registrada no CRN, garantindo a efetiva substituicdo do profissional quando necessario.

XVI - Qualificagdo Técnica:
Considerando todas as especificagdes do servigo contratado, explica-se a necessidade de qualificagdo

técnica comprovada por parte da empresa através de documentos emitidos e ou registrados pelo Conselho
Regional de Nutricionistas (CRN), que comprovem o registro das empresas bem como do nutricionista
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responsavel técnico da empresa junto ao CRN, tais como: Anotagdo de Responsabilidade Técnica, Atestado
de Capacidade Técnica e Prova de registro da empresa no Conselho Regional de Nutricionistas.

Com relagdo aos atestados de capacidade técnica, os mesmos visam comprovar a aptiddo para desempenho
de atividades nas areas de alimentagdo e nutrigdo, minimizando-se assim os riscos de contratagdo de uma
empresa que ndo tenha experiéncia no objeto contratado e ndo seja capaz de atender a um servigo tdo
complexo com grande numero de refeicdes onde ndo pode haver descontinuidade dos servigos, o que
demandaria do Estado uma busca por suprimento emergencial de alimentagdo para centenas de pessoas.

A prova de registro da empresa no Conselho Regional de Nutricionistas, € um documento de suma
importancia, pois comprova que a empresa, bem como seu nutricionista RT, sdo inscritos no CRN, o que
garante que o objeto da contratagdo terd a supervisdo e controle de um profissional técnico capacitado e
responsavel pela produgdo e fornecimento da alimentagdo as Unidades Prisionais, tendo em vista que o
resultado do servigo prestado ndo coloque em risco a qualidade higiénico sanitaria do alimento, bem como
a vida dos comensais.

6. Estimativas das Quantidades para Contratagao:

QUADRO 1: CADEIA PUBLICA DE NOVA XAVANTINA-MT
- Quant. do Quant. do | Variagdo em % | Quant. mensal Quant.
Descrigao més de més de de maio/2023 | estimada para
maio/ 2022 | maio/ 2023 mais 10% 30 meses
café damanha - 245 1.200 389.796% 1.320 45.000
Sistema Penal
Café da manh Dieta - 24 120 400.000% 132 4.500
Especial Sistema Penal
Almogo — Sistema Penal 249 1.200 381.928% 1.320 45.000
AImog.o Dieta Especial - 24 120 400.000% 132 4500
Sistema Penal
Jantar — Sistema Penal 249 1.200 381.928% 1.320 45.000
Janta.r Dieta Especial - 24 120 74.46% 132 4.500
Sistema Penal

6.1. Os quantitativos foram considerados em cima do numero de vagas disponiveis para a Unidade,
considerando que durante o ano de 2022 a unidade encontrava-se em reforma, sendo fornecidas refei¢cées
apenas para os reeducandos que se encontravam trabalhando na obra, o que levou a um aumento na
demanda por refei¢des que chegou a 400% ap6s sua reativagao, levando-se em conta o fornecido em maio
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de 2022 e maio de 2023, conforme tabela acima, e o ocupado atualmente é um nimero préximo da
capacidade disponivel na unidade.

6.2. Os valores referentes ao quantitativo estimado sera considerado o quantitativo atualmente fornecido

a unidade com acréscimo de 10% levando-se em conta a média estipulada na tabela acima.

7. Estimativa do Valor da Contratagao:

O preco de referéncia para o valor da contratagdo foi estabelecido através da pesquisa de pregos formalizada.

Lote UNICO — CADEIA PUBLICA (Feminina) DE NOVA XAVANTINA-MT
Valor de Referéncia
Item Descrigdo Codigo Quantitativo Valor de Total
para 30 meses Referéncia (30 meses)
Unitario
1 Café da Manha - RS 7,34 RS 330.300,00
(Sistema Penal) 1101070 45.000
2 Café da Manh3 Dieta RS 7,34 RS 33.030,00
Especia| (Sistema 1105289 4.500
Penal)
Almocgo
3 (Sistema Penal) RS 21,31 RS 958.950,00
1101071 45.000
4 Almoco Dieta Especial RS 21,21 RS 95.445,00
(Sistema Penal) 1105231 4.500
Jantar
5 (Sistema Penal) RS 22,29 RS 1.003.050,00
1101072 45.000
6 Jantar Dieta Especial RS 22,19 R$ 99.855,00
(Sistema Penal) 1105233 4.500
TOTAL CADEIA PUBLICA DE NOVA XAVANTINA R$ 2.520.630,00 (Dois milhdes,
quinhentos e vinte mil, seiscentos e
trinta reais)
VALOR TOTAL PRELIMINAR ESTIMADO RS 2.520.630,00 (Dois milhdes, quinhentos e vinte mil,
DA CONTRATACAO seiscentos e trinta reais)
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8. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Contratagdo:

Optou-se pelo agrupamento de itens em lote UNICO, tendo em vista que cada item corresponde a uma
etapa e que compde uma didria, caso for licitado separadamente os itens, pode trazer sérios prejuizos a
administragdo publica no caso de algum item fracassar ou desertar.

Incorreria ainda, uma empresa vencer um item e outra outro item, o que demandaria maior dispéndio de
tempo/pessoal e uma enorme quantidade de caminhdes de varias empresas adentrando as unidades, o
que fragilizard a seguranca do local.

Ressalte-se ainda, que o agrupamento visa evitar o desinteresse dos licitantes no fornecimento dos
produtos e, consequentemente, a falta de oferta na contratagdo para algum dos itens, considerando o
ganho em escala, haja vista que cada item é parte essencial do conjunto etapa alimentagdo necessaria a
cada pessoa privada de liberdade, prejudicaria assim a Administragdo com a ndo contratagdo de
determinado item, o que ocorreria prejuizo ao atendimento de um dos servigos basicos, que é o
fornecimento de alimentagao.

Entende-se que a adjudicagdo agrupada proporcionard vantagens de natureza logistica e econémica para a
Administragdo, promovendo uma melhor gestdo contratual.

9. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes:

N3o hd adequacgbes necessdrias ao ambiente do érgdo na qual serd realizado a prestagdo de preparagdo e
fornecimento de alimentagdo, tendo em vista que a execugdo do objeto serd efetuada no estabelecimento
e com recursos da prépria empresa contratada.

10. Previsdo da Contratagao no Plano Setorial de Tecnologia da Informagao (PSTI):
N3o se aplica.

11. Demonstrativo dos resultados:

A equipe de nutrigdo buscou atender as recomendagdes e legislagdes vigentes, a fim de garantir a segurancga
alimentar e nutricional da populagdo atendida, reafirmando nosso compromisso com os principios da
Administracdo Publica e com a populagdo atendida, na missdo de fornecer alimentagdo segura, digna e
saudavel.

Espera-se, com essa contratacdo, atender ao exigido na legislacdo, contribuindo para que o sistema
penitencidrio esteja de acordo com as diretrizes propostas nas politicas publicas citadas, especialmente no
gue tange a humanizagdo do tratamento, saude da populagdo atendida, ressocializagdo e seguranca
publica.

12. Providéncias a Serem Adotadas:

O servigo atual estd sendo prestado por empresa do ramo com final de vigéncia conforme quadro a seguir:

UNIDADE CONTRATO EMPRESA VIGENTE
ATE
Cadeia Publica (feminina) de Nova | Contrato n°®357/2022/SESP | KADEAS 19/06/2025
Xavantina— MT RESTAURANTES

LTDA 0
[(e}
T
[(e}
p
N
o
o
13. Mapeamento dos Riscos e Medidas Mitigadoras: a
o
n
w
17}
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Mapeamento de Gestdo de Riscos, elaborado juntamente com a NGER/SESP em 2022.

5 'S e

L —
- e T [ POLITICA DE GESTAD DE RISCOS
—— Grosso

1 - identificacio:
Orgho: Secreiaria de Estado de Seguranca Pablica
Secretaria Adjuntas Secretaria Adjunta de Administracio Penitencidria
Unidade Desconcentrada:
Unidagde Adrmaninirativa Conrdenadoria de kervico de Alimentacio do Penitengidrio o Soziosducative
2 - Ambiente interno:
Foszwi cddigo de ética / conduta: LC. 112 /2000
Estruturs organizsconsl definids: i
Competincias tituwidas: Thrry
Processos mapeados i
NOrmatival Pars procedimentos intannos: Sarm
3 _ldentidade orpsnicscienal
Prommgver § prelecvacio dns ordem poblcs & da deleds socisl em bernsficio da tociedade
Miasia:
TMalo-Erossers.
Tornar-4e wne rmidviclo de reconheckdda credibilidade por promover a protegho. al
hiale o prevengio craninal, 8 reimuergio wcial @ g redugls dgnificative do indeey de crirminaldsde)
e Malo Grosso
Flica & funilamsstal
Legahdade & roaso bkerma;
irtagraglio gevs valor pars todos
Valores TramaparEncia & bnd resded:
Compromissn con uarks profissionst;
Convicgho ne forgs do plansjamento dss scle
Onsafificacho continuads = relo com 2 sadde dis equipes
Ferapectiva da Sacied sde
Reduozir au indices de criminaidade
Aprendizagem e crescimento:
ATENLET BACMEtiIscEs de bulias ROr Padndes seleckonados;
Desenvolver as competénciss necesadrias para efetivar a estratégia
Valarizar sadoes flucs & mental doa operadores de saguranca plblics
Objetivos Extratégicos Processos internas:
Apremorar a gestio da informacio & o monitoramento da estratdgia
) Asarg f & integraghe o o parterion sirabégican; C
Prowver solugSes tecnoidgicas modernas & efetivas
Perspectiva financeira:
Assegurar fumos continuoss « wiicienten de recursos orgamentirion ¢ financeiras para)
aplicagiio na estrslégia
Maoroprocessa: Servigo de Alimentacko
Garantir gue as p + privadas de libsrdode & servidores plantomsiss recs=bem a
Bizsio Expecifica: alimentacho na freguEncia, quantidade = ate=ndarn o padrdes nutricionals estabelecidos =m|
contratos firmados pels Secretaris de Segurancs Pablics - Sistemna Pendtencidria
OBpeti e Zefar D--.-'I-u': direitos e ::wurle-. de todas, com o propdsitos e methorat o gualidade de wids =
a reinsercho de cidedBos na sociedades
Principais beis S 3 ]
SIGADROLC - Adduls de Dociormentos do Sistema 5
S1S8A
Sistermass SiaE - rerma de Aquisicies Govermamentalis de Adato Grosso | Addulos Compras e
Contra
FIPLAN - Sistema Integrado de Plansjarments, Contabilidades = Finangas de Mato Sroseo;
& - Equipe r | pelo m pe—
Delma Morams d= Sriwn; Mariana Senhorino Teschke Aguiar, Jocimed da Costa Samos; JoBo Lasz Pindeedno)
Conzsgs; Linds de Loudes ¢da Sikva Costa; Bemarndo Morais Filho, Debors Farmeirea Piments; Dalane Bensvides
Fernandes; Sania Mara de Casbo; Sibed Mardoni Rotka
% - Periodo do mapeaments o slaboragSo do Planoc
Data de Enickoc 2262022 Diata de conclusfo:
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Matriz SWOT ¢ uma ferramenta utilizada para larer andlise
de cendnio (ou andlise de ambiente)

As informacbes obtidas 10bre 0 ambiente interno e externo,
contribuem na identificacdo dos riscos ¢ na definiglo das
Ameaca respeciivas respottas
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10. Ausencia de capacitagio especifica para o setor
11. Rotatividade dos servidres que atuam nas unidades desconcentradas

12. Tomadas de decisbes sem ouvir quem conhece o processe

Anilise do Ambiente Externo

Parceria com o Poder Judicidrio

Orientag@es dos orgios de controle que aperfeigoam os processos

Boa coordenacio da processo de planejamento, orgamento e financeiro
Bom relacionamento com a PGE

Bom relcionamento com o conselho regional de nutricio

Oportunidades
(Pontos Fortes)

Tomadas de decisoes sem ouvir quem conhece 0 processo
Orientaciies dos orgdos de controle incompativeis com as competencias da unidade
Interferéncia Politica

cendrio economico

Greves de camioneiros

Baixa quantidade de empresas que prestam servios de alimentacio

Dificil relagio com os forncedores

Rebelides

Greve dos servidores

Ameacas.
(Pontos Fracos)

YENOMmEWNREa RN N

|Ambiente interno no qual a organizacdo busca atingir seus objetivos.

O contexto interno pode incluir

- governanga, estrutura orgar i , fungbes e r ilidade:

- politicas, objetivos e estratégias implementadas para atingi-los;

- capacidades compreendidas em termos de recursos e conhecimento (por exemplo, capital, tempo, pessoas, processos, sistemas e tecnologias):
- sistemas de informagao, fluxos de informagao e processos de tomada de deciso (tanto formais como informais ).

- relagbes com partes interessadas internas, e suas percepgbes e valores;

- cultura da organizagao;

- normas, diretrizes e modelos adotados pela organizacgso; e

- forma e extensdo das relagBes contraluais

|JAmbiente externo no qual a organizacdo busca atingir seus objetivos.

O contexto externo pode incluir

- 0 ambiente cultural, social, politico, legal, regulatério, financeiro, tecnolégico, econdmico, seja internacional, nacienal, regional ou local;
- os fatores—chave e as tendéncias gue tenham impacto sobre os objetivos da organizacéo; e

- as relagdes com partes interessadas exlernas e suas percepgbes e valores.
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9 |Faténeia da empresa contratada 1 - remota la - Elevada lamitoramenta continue do processe; sarciaimante eficaz |1 - Remoto 3-Moderada |13 - Riscs Rodersde.
scalizagdo da execuclo contratual;
umprimento do fluxa dos processos de e
i35 80 fluxs 80 processs;
lonitoramenta do cumprimento dos fluxos € dos prazos;
10|Fabha na execuglo do servign |5 -Quasecene  |a- elevade e s -~ *P<t-=<50 Inteing para methocda na qualidads dos sarciaimante eficaz |5 - Quase Certa |3 Moderada (53 - Risca Multe Alte

ltermos de refergncia;
s - Brocesso; da
lexecucio contratual.

6 - Aplicactes de sancoes

B el OO RO | OO — |

1~ Definicao 4o fluxo 00 processo;
2 - Definicio de prazos;

3 - Monitoramento do cumprimento dos fiuxos e dos prazos;
|4 - Capacitagan intarna para meihoria na qualidade dos.

Descumprimento das obrigagdes peta

23| Dascumpea la - provaver 2 - Elevada laa - Risen Mauite At [termas de referencia; parciaimente efica |2 -improvavel |2 - Baio 22 - Risen Baiwa
s- processo; aa
lexecug 30 contratual:
= do fiusa
- ria adequada.
x| donea repeating e Squipe AU |; _possivel la.- elevada |84 - Riscn Pauits Alte |1 - Competéncias definidas em regimenta interno. eficaz 3 - possivel a- Bevado |34 - Risce Muita At

coordena o processo

= = contratas a5
|42 unidade em refagso a qualidade & quantidade;

|2- Manutencas constante sos servigas de alimentacss dentrol
|2 - improvaval 5 - critica |25 - misco muito alta (a2 (pravista

|3 Realizacso e fiscalizago & MONIDraMENts 35 Servico de
latimentacaa;

|- POP de seguranga e o servigo de intetig

T de contratos as)

da unidade em relagso a qualidade e quantidade;

2- Reatizacsa de fiscalizag3a e monitoramenta da servisa de

Desestabilizagio da seguranga
interna das unidades penais

H

1-Remot 5-Critien

Deatinag ko Insdecuada dissobem de |y prousvel 2 - Baso [Siimectacho; Parciaimente eficaz |3 - Possivel 1-MutoBaiko |31 Riseo Balxa

15|
slimentacso > e para

somients na unidace de Sorrisal;

a- fornecimenta de dietas especiais.

= az cantratos as)

|da unidade em relag3o a qualidade higlénico sanitaria;
padrées de tempo e

lprodussa, de alimentos e o g

3- Exigencia de ahvars sanitario das empresas forcedoras de

latimentacao;

la- Realizacsa e fiscalizagao e monitoramento do serviga de

latimentacaa,

5- Fornecimenta de material de (impeza e higiene pessaal

15|Surto de intoxicaglo alimentsr Ja - Prowavel |4 - Elevada |44 - Risco Muito Alto Parcialmante eficsz [3 - Possivel 3 - Moderada

|6 Manutencao de servicos de dedetizacn & mpa fossa nas
lunidaztes penais;

7- Formecimenta adequade de dgua potdvel;

2 de i

[prestacio de atendimento de satde.

l9- Arendimentas no SUS:

10- Cumprimentn do hordrlo de distribuig3o da refeicie
ldentro da unidage.

T de contratos
da unidade em relagio 3 qualidade nutricieral e quantidade
de alimensos fornacidos;

2- Blaboracio e cumprimento de cardapies dentra dos
[padrbes adequados;

3- Reatizag3o de fiscalizagio e monitoramento do serviga de
alimantagia;

|2- Foenecimento de material de limpeza e higiene pessoal
s- Atendiments clinico nutricianal ans resducandas;

6- Fornecimenta adequado de dgua pativel
kg .

Doangas causadas par uma md

Ja - Prowavel 3 - Moderada
alimentacso

Darciatments eficaz |3 - Possivel 2-Baio 32 - Risco Moderado

te equipe ae
lprestacio de atendimento de sadde.

8- Atendimentas no SUS;

9 Farnecimenta de tieta esascial.
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POLITICA DE GESTAO DE RISCOS
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Processo de busca, reconhecimento e descrigdo de riscos
Identificag3o de riscos Aidentificagdo de riscos envolve a identificacio das fontes de risco, eventos, suas causas e suas consequéncias potenciais.
Aidentificag3o de riscos pode envolver dados historicos, andlises tedricas, opinides de pessoas informadas e especialistas, e as necessidades das partes interessadas.
Impacto Efeito resultante da ocorréncia do evento.
Incerteza Incapacidade de saber com antecedéncia a real probabilidade ou impacto de eventos futuros
Matriz de risco Ferramenta para classificar e apresentar riscos definindo faixas para consequéncia e probabilidade.
Mensuracio de risco Significa estimar a importancia de um risco e calcular 3 probabilidade de sua ocorréncia.
Verificagdo, supervis3o, observag3o critica ou identificagio da situag3o, executadas de forma continua, a fim de identificar mudancas no nivel de desempenho requerido|
Monitoramento ou esperado.
O monitoramento pode ser aplicado 3 estrutura da gest3o de riscos. 30 processo de gest3o de riscos. 30 risco ou 30 controle.
Nivel de risco Magnitude de um risco, expressa em termos da combinagdo de suas consequéncias e probabilidades de ocorréncia.
Nivel de risco Magnitude de um risco, expressa em termos da das ias e de suas pr
S inares Pessoa ou organizag3o que pode afetar, ser afetada, ou perceber—se afetada por uma decisdo ou atividade.
Um tomador de decis30 pode ser uma parte interessada
Percepgio de risco Vis30 de risco da parte interessada. A percepcdo de risco reflete as necessidades, questdes, conhecimento, crenga e valores da parte interessada
~ Fonte de potencial dana.
O perigo pode ser uma fonte de risco.
de Riscos | o das intengBes e diretrizes gerais de uma organizag3o relacionadas 3 gest3o de riscos.
Chance de algo acontecer.
Na terminologia de gest3o de riscos, a palavra “probabilidade” é utilizada para referir-se & chance de algo acontecer, ndo importando se de forma definida, medida ou
determinada ainda que objetiva ou ou ou se descrita utilizando-se termos gerais ou matemiticos (tal como probabilidade|
Probabilidade ou frequéncia durante um determinado periodo de tempo).
O termo em Inglés "likelihood” ndo tém um equivalente direto em algumas linguas; em vez disso, 0 do termo * " é utilizado.
Entretanto, em Inglés, “probability” é muitas vezes P ente como uma a Portanto, na de gestdo de riscos,
“likelihood" ¢ utilizado com a mesma ampla interpretac3o de que o termo "probability” tem em muitos outros idiomas além do Inglés
Processo Conjunto de atividades que insumos em (saidas), por meio de agregacio de valor.
. i 3 tividad 5 3
Processo de gestdo de riscos | APlicac3o sistematica de politicas, procedimentos e praticas de gest3o para as de consulta, do contexto, e na identificag3o,
andlise avaliacio tr: e andlice critica das risenc
Proprietario do risco Pessoa ou entidade com a responsabilidade e a autoridade para gerenciar o risco.
R de Forma de comunicacdo destinada a informar partes interessadas especificas, internas ou externas, fornecendo informagdes refativas ao estado atual do risco e a sua
gestio.
Resiliéncia Capacidade adaptativa de uma organizag3o em um ambiente complexo e de mudangas.
Qualquer ag3o adotada para lidar com risco. As respostas podem se enquadrar num destes tipos: aceitar o risco por uma escolha consciente; transferir/compartilhar o|
Resposta a risco risco a outra parte; evitar o risco pela decis3o de n3o iniciar ou descontinuar a atividade que da origem 30 risc orisco sua de
ou as do risco
Possibilidade de ocorrer um evento que venha a ter impacto no cumprimento dos objetivos. O risco é medido em termos de impacto e de probabilidade.
Efeito da incerteza nos objetivos.
Um efeito & um desvio em relag3o ao esperado - positivo e/ou negativo.
Os objetivos podem ter diferentes aspectos (tais como metas financeiras, de saude e seguranca e ambientais) e podem aplicar—se em diferentes niveis (tais como)
Risco estratégico, em toda a organizag3o, de projeto, de produto e de processo).
O risco € muitas vezes caracterizado pela referéncia aos eventos potenciais e as consequéncias, ou uma combinagdo destes.
O risco & muitas vezes expresso em termos de uma combinag3o de consequéngias de um evento (incluindo mudancas nas circunstincias) e a probabilidade de ocorréncia
associada
A incerteza é o estado, mesmo que parcial, da deficiéncia das informagdes relacionadas a um evento, sua , seu sua © ia ou sua
probabilidade
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Nivel de Risca
11 - Risco Baixo

12 - Risco Baixo

13 - Risco Moderado
14 - Risco Altg

15 - Risco Alto

21 - Risco Baixo

22 - Risco Baixo
23 - Risco Moderado
24 - Risco Alto
25 - Risco Muito Alto
31 - Risco Baixo
32 - Risco Moderada
33 - Risco Alto
34 - Risco Muito Alto
35 - Risco Muito Alfo
41 - Risco Moderada
42 - Risco Alto
43 - Risco Alto
44 - Risco Muito Alto
45 - Risco Muito Alto
51 - Risco Moderado
52 - Ricco Altg
53 - Risco Muito Alto
54 - Risco Muito Alto
55 - Risco Muito Alto

14. Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras:

A CONTRATADA observara a Resolugdo RDC ANVISA n° 216, de 2004, bem como legislagdo e/ou normas de
orgdos de vigilancia sanitaria estaduais e municipais, segundo previsdo no Guia Nacional de Licitagdes
Sustentaveis.

Deverdo ser observadas, também, durante a execugdo dos servigos, as orientagGes dos programas do
Administragdo Publica e normativos especificos voltados para as praticas sustentaveis, no que se refere ao
cumprimento dos temas abaixo:

a. Economia de energia;
b. Economia em materiais plasticos descartaveis;
c. Economia de agua; e

d. Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, ldmpadas fluorescentes,
equipamentos eletronicos, e os inerentes ao manuseio e operacionalizagdo dos servigos de manutengdo
preventiva e corretiva em aparelhos de condicionador de ar, dentre outros semelhantes.

A empresa licitante vencedora se obriga a adotar padrdo minimo de sustentabilidade durante a execugao
dos servigos contratados, consistente na economia de energia, economia de agua e separagdo de residuos
para reciclagem a ser avaliado nas visitas técnicas realizadas pela Coordenadoria de Servigos de Alimentacgao,
sob pena de avaliagdo negativa e eventuais penalidades.

A comprovagdo do cumprimento do padrdo de sustentabilidade se efetiva por manual de normas e rotinas
da empresa, bem como pela comprovacao in loco de medidas adotadas.

15. Posicionamento Conclusivo:

De uma forma geral, as especificagdes técnicas das refei¢des aqui apresentadas buscam estar alinhadas
com as recomendagdes mais atuais de nutri¢do, saude e alimentagdo coletiva, levando em consideragdo as
particularidades do sistema penitencidrio, inclusive nos quesitos de logistica e seguranca, de acordo com a
realidade de cada local, além de englobar a relevadncia das situagées econdmico-sociais da nossa sociedade,
e o comprometimento com a Administragdo Publica.

Assim, a licitagdo seguird os ritos definidos nas normas vigentes de licitagdes e contratos administrativos,
tais como a Lei n° 14.133/2021 e o Decreto n° 1.525/2022.
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16. Responsaveis:
Elaborado por:

CRISTINA CARDOSO FERREIRA
MATRICULA: 226075
PROFISSIONAL DE NIV. SUP. DO SIST. PENITENCIARIO — PERFIL: NUTRICIONISTA
CSA/SASP/SESP

MARIANA SENHORINO TESCHKE AGUIAR
MATRICULA: 226061
PROFISSIONAL DE NIV. SUP. DO SIST. PENITENCIARIO — PERFIL: NUTRICIONISTA
CSA/SASP/SESP

JOAO LUIZ PINHEIRO GONZAGA
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CSA/SASP/SESP

De acordo:
DELMA MORAIS DE BRITO

Coordenadora de Servigos de Alimentagdo
CSA/SASP/SESP
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