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TERMO DE REFERENCIA - Lei n.° 14.133/2021

SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Processo Administrativo n° PM-PRO-2026/07386

Termo de Referéncia n° PM-PRO-2026/07386

Orgao: SESP

Numero da Unidade Orgamentaria: 19.101

Unidade Administrativa Demandante: CAS-DGSSTM/PMMT

Estudo Técnico Preliminar n° PM-PRO-2026/07386

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada (ISMA-BR) para o fornecimento de 12 (doze)
inscrigdes no 20° Curso de Gerenciamento do Stress, com certificagdo internacional,
destinado aos servidores da Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS/PMMT) e dos
Nucleos de Assisténcia Psicossocial (NAPS), a ser realizado de forma presencial na
cidade de Porto Alegre/RS, nos dias 21 e 22 de junho de 2026, nos termos da tabela
abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento. Aquisicdo de

Vagas participacdo de Capacitacdo Congresso Gerenciamento do Stress.

Tipo Seq. Cadigo/Descri¢ado Un. Aquis. Elem./Sub Qtde. Valor Unit. | Valor Total

1116622 - INSCRIGAO NO CURSO DE GERENCIAMENTO DO STRESS
3951 - TREINAMENTO

DA ISMA-BR, COM CERTIFICAGAO INTERNACIONAL PELA ISMA-BR E . R$ R$
Item 1 1UN E CAPACITACAO DE 12,00
PELA UNIVERSITY OF TEXAS SAN ANTONIO, NA MODALIDADE 3.250,00 | 39.000,00
PESSOAL
PRESENCIAL. UNIDADE.
Valor Total Global: R$ 39.000,00

1.2. Dados do fornecedor: razdo social International Stress Management Association no
Brasil (ISMA-BR) - entidade sem fins lucrativos de carater de associacdo, CNPJ:

03.915.909/0001-68, Endereco: rua Padre Chagas 185/1104, Moinhos de Vento, Porto
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Alegre RS 90570-080, fone: (51) 3222-8598.

1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais)

1.4. Regime de Execucéo Indireta, prestagdo dos servigos de forma ndo continua, sem

dedicacdo de mao de obra exclusiva.
1.5. O quantitativo a ser contratado foi dimensionado da seguinte forma:

O dimensionamento da demanda foi estabelecido em 12 (doze) inscrigdes no 20° Curso
de Gerenciamento do Stress, considerando a necessidade de formacdo de uma massa
critica de profissionais capacitados para atuacdo como multiplicadores no ambito da
Policia Militar do Estado de Mato Grosso. Tal quantitativo foi definido para contemplar a
Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS/PMMT) e representantes estratégicos dos
Nucleos de Assisténcia Psicossocial (NAPS), abrangendo a sede e os Comandos
Regionais, com vistas a descentralizacédo do atendimento especializado e padronizagéo

do manejo do estresse ocupacional em todo o Estado.

A definicdo das 12 (doze) vagas considera, ainda, a necessidade de enfrentamento do
cenario epidemiolégico identificado, com registros de atendimentos psicolégicos e casos
de ansiedade, bem como a estratégia institucional de capacitagdo de multiplicadores para
implementagcdo de programas de prevengdo e melhoria da resolutividade dos

atendimentos realizados pela rede de assisténcia da PMMT.

1.6. A Categoria de despesa do objeto a ser contratado enquadra—se em:

Despesa de Custeio — Capacitagcao Profissional, referente a contratacdo de servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, consistente no fornecimento de inscricdes em

curso de capacitacéo técnico- profissional.

1.7. DA INEXISTENCIA DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS:

Declaro que foi constatada a INEXISTENCIA de Ata de Registro de Pregos vigente, no

site da SEPLAG e da SESP, com o mesmo objeto deste Termo de Referéncia.
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1.8. DOS LIMITES DOS VALORES:

A contratagdo se enquadra dentro dos limites de valores estabelecidos pelo artigo 75,

Incisos | ou Il da Lei 14133/2021.

2.VIGENCIA DA CONTRATACAO

2.1. O prazo de vigéncia desta contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da sua

assinatura, devendo ser observada a existéncia de créditos orcamentarios.

2.2. O prazo de vigéncia sera prorrogado de forma automatica, sem a necessidade de
celebrar termo aditivo se o objeto ndo foi concluido dentro do prazo de vigéncia
inicialmente estabelecido, o que ndo impede a eventual aplicagdo de sancdes
administrativas em desfavor do contratado, nos termos deste contrato e da Lei n. °

14.133/2021.

2.3. A alteracdo do prazo de execucédo inicialmente previsto podera ser feita mediante
justificativa técnica e andlise juridica, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto,
devendo o contratado apresentar cronograma readequado, o que sera formalizado por

meio de aditivo contratual.

2.4. O servico a ser contratado € por escopo tendo em vista que possui resultado
especifico e delimitado, condicionado a entrega do servigo, conforme especificagcoes

previamente estabelecidas.

3.FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1.A contratacdo é necessaria para promover o0 nivelamento técnico da rede de
assisténcia psicossocial da Policia Militar do Estado de Mato Grosso, por meio da
capacitacao de profissionais da Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS/PMMT) e dos
Nucleos de Assisténcia Psicossocial (NAPS) no manejo cientifico do estresse
ocupacional. A medida visa instrumentalizar os servidores com técnicas especializadas
para atuacado mais eficaz frente as demandas de saude mental da tropa, contribuindo para

a melhoria da qualidade dos servigos prestados, aumento da eficiéncia institucional e
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enfrentamento qualificado dos desafios decorrentes do adoecimento psicolégico no

ambiente policial militar.
3.2. Fundamentacio da Contratacéo

A presente contratacdo fundamenta-se nas conclusdes do Estudo Técnico Preliminar n°
PM-PRO-2026/01687/CAS-DGSSTM/PMMT, o qual evidenciou a viabilidade técnica e a
conveniéncia estratégica da contratacdo de empresa de notoéria especializagado (ISMA-BR)

para fornecimento de inscrigdes em curso de capacitagdo em gerenciamento do estresse.

O referido estudo demonstrou que a solugéo proposta, consistente na participagao no 20°
Curso de Gerenciamento do Stress, com certificagdo internacional, € a mais vantajosa
para capacitar os profissionais da CAS/PMMT e dos NAPS na implementagcdo de
programas institucionais de prevencédo ao estresse ocupacional, promovendo a redugéo
do adoecimento mental, do absenteismo e dos custos associados a afastamentos do

servigo.
3.3. Descrigao da Necessidade

A necessidade da contratacdo decorre do cenario epidemiolégico de saude mental da

PMMT e das seguintes demandas identificadas:

Complexidade do Cenario Epidemiolégico: Foram registrados 637 atendimentos
psicologicos no ultimo ciclo, com 94 casos confirmados de ansiedade, evidenciando a
necessidade de qualificagcdo técnica dos profissionais para atuacdo padronizada e

descentralizada no manejo do estresse ocupacional.

Gestdo do Estresse Ocupacional: O estresse crénico configura-se como fator preditor
para quadros de depressédo (CID 10 - F32), demandando a capacitagdo de profissionais
para implementacdo de programas institucionais de prevengao primaria e promogao da

saude mental da tropa.

Reducédo do Absenteismo Terapéutico: O indice de 35% de abandono nos tratamentos
evidencia a necessidade de adogado de técnicas mais eficazes de manejo do estresse,
visando aumentar a adesao dos militares aos acompanhamentos psicossociais e otimizar

a utilizacao dos recursos publicos.
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Capilarizagdo e Nivelamento Técnico: A capacitacdo de 12 (doze) profissionais
estratégicos permitirda a atuagdo como multiplicadores, promovendo a disseminagao das
técnicas aprendidas nos 15 Comandos Regionais da PMMT e ampliando o alcance das

acdes de assisténcia psicossocial.

4. DESCRIGAO GLOBAL DA SOLUGAO

4.1. A solugcdo a ser contratada consiste na contratacdo de empresa de notdria
especializagdo (ISMA-BR) para o fornecimento de 12 (doze) inscricdes no 20° Curso de
Gerenciamento do Stress, com certificagao internacional, a ser realizado na cidade de

Porto Alegre-RS, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

A solucdo contempla a capacitagdo técnico-profissional de psicologos e assistentes
sociais da Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS/PMMT) e dos Nucleos de
Assisténcia Psicossocial (NAPS), com foco na instrumentalizacdo para criagdo e

implementagdo de programas institucionais de gerenciamento do estresse ocupacional.

A escolha da solugdo fundamenta-se na notdria especializacdo da instituicdo, na
certificacao internacional ofertada e na capacidade de formacdo de multiplicadores,
possibilitando a aplicagao pratica das técnicas no ambito da PMMT, com vistas a melhoria
da resolutividade dos atendimentos, redu¢cao do absenteismo terapéutico e fortalecimento

da saude mental da tropa.

5. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

5.1. A forma de contratagdo sera por INEXIGIBILIDADE, conforme o Artigo 74, Inciso llI,
alinea f, da Lei n° 14133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
[l - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria especializacao,

vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao: (...)
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f) Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.(...)

5.2. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

5.2.1. A escolha do fornecedor ISMA-BR (International Stress Management Association —
Brasil) justifica-se pela sua notéria especializacéo na area de gerenciamento do estresse
ocupacional, sendo a unica instituicado no pais com vinculo direto a uma rede internacional

de pesquisadores e especialistas no tema.

A instituicdo oferece certificagao internacional em conjunto com a Biofeedback Federation
of Europe (BFE), conferindo elevado rigor cientifico e validade técnica aos conteudos

ministrados, diferenciando-se de treinamentos genéricos disponiveis no mercado.

Adicionalmente, o curso apresenta enfoque institucional, capacitando os participantes nao
apenas para o atendimento clinico individual, mas para a criagdo e implementacdo de
programas de gerenciamento do estresse no ambito organizacional, atendendo

diretamente as necessidades da PMMT.

A escolha também se fundamenta na capacidade da solugdo em fornecer ferramentas
praticas para o0 manejo do estresse, com potencial de aumento da resolutividade dos
atendimentos, reducao do absenteismo terapéutico e implementacdo de acbes

preventivas voltadas a saude mental da tropa.

6.REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. Sustentabilidade:

6.1.1. Deverao ser observadas, também, durante a execucao dos servigos, as orientacoes
dos programas do Administragdo Publica e normativos especificos voltados para as

praticas sustentaveis, no que se refere ao cumprimento dos temas abaixo:
6.1.1.1. Economia de energia;
6.1.1.2. Economia em materiais plasticos descartaveis;

6.1.1.3. Economia de agua; e
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6.1.1.4. Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas,
lampadas fluorescentes, equipamentos eletrbnicos, e os inerentes ao manuseio e
operacionalizacdo dos servicos de manutencido preventiva e corretiva em aparelhos de

condicionador de ar, dentre outros semelhantes.

7.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. Prazo de execucgéo.

7.1.1. O prazo de execucgao dos servigos sera de até 02 (dois) dias, contados da data de
realizacdo do evento, correspondente ao periodo de execucdo do 20° Curso de
Gerenciamento do Stress, previsto para os dias 21 e 22 de junho de 2026, das 9h as

18h30.
7.2. Local de execugao.

7.2.1. A execucao do objeto ocorrera presencialmente no Plaza Sdo Rafael Hotel, situado
em Porto Alegre/RS, local indicado pela instituicdo promotora do evento, nos dias 21 e 22

de junho de 2026.
7.3. Forma de execucéo.

7.3.1. A execucgado contratual sera de forma indireta e o regime de execugédo sera por

preco unitério, devendo observar as rotinas abaixo:

7.3.1.1. O servigo consiste no fornecimento de 12 (doze) inscricdes no 20° Curso de
Gerenciamento do Stress, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas, a ser realizado de

forma presencial na cidade de Porto Alegre/RS, nos dias 21 e 22 de junho de 2026.
A execucdo compreende:
Disponibilizacdo das inscricdes aos servidores indicados pela Administracao;

Realizagdo do curso com conteudo voltado ao gerenciamento do estresse ocupacional,

com base em metodologias cientificas e certificacdo internacional;

Aplicagao de técnicas praticas, incluindo protocolos de manejo do estresse, relaxamento e

biofeedback;
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Fornecimento de material didatico e suporte logistico durante o evento;

Emissao de certificados de conclusdo aos participantes que atenderem aos critérios de

frequéncia e aproveitamento.

7.3.1.2. A execucdo devera observar as condi¢coes estabelecidas pela instituicdo
promotora do curso (ISMA-BR), especialmente quanto a carga horaria, programacgéo,
metodologia aplicada, critérios de certificacdo e demais requisitos necessarios a

participacado e conclusdo da capacitagao pelos servidores indicados pela Administracao.

8.MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, o contratado devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e

qualidades satisfatérias, promovendo sua substituicdo quando necessario.

8.1.1. A execucgao do objeto devera observar as condi¢gdes estabelecidas pela instituigao
promotora do curso, incluindo a disponibilizacdo das inscricdes, a realizacdo do evento
presencial na cidade de Porto Alegre/RS, a carga horaria de 16 (dezesseis) horas, bem
como a certificacdo internacional aos participantes que cumprirem o0s requisitos de
frequéncia e participagdo nas atividades propostas.

Deverao ainda ser observadas as condigdes relativas ao conteudo programatico voltado
ao gerenciamento do estresse ocupacional, com aplicagdo de metodologias cientificas e

técnicas praticas compativeis com a capacitacdo de profissionais da area psicossocial da

PMMT.

9.FISCALIZACAO CONTRATUAL

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas do Decreto Estadual n° 1.525/2022 e da Lei n.° 14.133/2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o

cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
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anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.

9.3. A execucgado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou, em caso de afastamentos legais, pelos respectivos substitutos.

9.4. Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria
geral ou especifica, respeitadas as exigéncias do art. 308 do Decreto Estadual n°
1.525/2022, e cientificados de forma expressa, preferencialmente por meio eletrénico,
bem como os titulares e substitutos, conforme § 4° do art. 308 do Decreto Estadual n°

1.525/2022.

9.5. Nao obstante o contratado seja o unico e exclusivo responsavel pela execug¢do do
Contrato, o contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a

execugao do objeto contratado.

9.6. Para efeito de gestdo dos contratos originados desta operac¢do, quando for o caso,

serdo utilizadas as seguintes defini¢des:

9.7. Gestor do Contrato — Trata-se de servidor da unidade administrativa de controle ou
equivalente, diretamente responsavel pela disponibilizacdo do bem as demais unidades
administrativas do 6rgao ou entidade, devendo ser indicado em Contrato, sendo
responsavel por aplicar as acbdes estabelecidas no art. 14 do Decreto Estadual n°

1.525/2022, bem como:

9.7.1. Aplicar todas as determinacbes e normas de conduta, acompanhamento e
fiscalizagdo de contrato previstas em manual de gerenciamento de contrato, caso houver,

e aquelas decorrentes da legislagcéo aplicavel.

9.7.2. Aplicar as orientagdes e determinacdes oriundas dos Orgdos de Controle Interno e

Externo e as previstas nos instrumentos legais.

9.8. Fiscal do Contrato — Trata-se de agente publico indicado pelo Gestor do Contrato,
preferencialmente, entre servidores que preencham os requisitos técnicos -profissionais
aplicaveis, sendo responsavel por aplicar as acdes estabelecidas no art. 15 do Decreto

Estadual n® 1.525/2022, bem como:
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9.8.1. Prestar informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, sempre que for

preciso.

9.8.2. Desempenhar com eficiéncia e zelo todas as atribuigdes a ele incumbidas na
legislacédo aplicavel, em especial aquelas indicadas no art. 312 do Decreto Estadual n°

1.525/2022.

9.9. A fiscalizacado devera emitir informacao ou relatério a respeito de todos os atos do
contratado relativos a execucdo do Contrato, quando couber, em especial quanto a

aplicacdo de sangdes, alteragbes, prorrogacdes e rescisdo do Contrato;

9.10. A fiscalizacdo devera, em seu relatério de avaliagdo da qualidade dos bens,
identificar e quantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pelo contratado no

periodo de faturamento, com vistas a aplicar multas/glosas no pagamento da fatura.

9.11. Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas ao
Relatério a ser elaborado conforme estabelecido no art. 294 do Decreto Estadual n°

1.525/2022.
9.12. O Relatério € o ato administrativo que concretiza o recebimento provisorio.

9.13. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas

ou dos defeitos observados.

9.14. A operacionalizacdo e o controle da execucao contratual deverao ser realizados por
meio do Sistema de Aquisi¢cdes Governamentais - Contratos, disponibilizado pela

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo.

9.15. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢éo das
medidas convenientes, a situagcdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse

sua competéncia.
9.16. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

9.16.1. Verificacdo da efetiva disponibilizacdo das inscricdes aos servidores indicados

pela Administragdo, conforme quantitativo contratado.
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9.16.2. Acompanhamento da participagao dos servidores no evento, mediante controle de

frequéncia e confirmacéo de presenca no curso realizado nos dias previstos.

9.16.3. Conferéncia da execucdo do objeto quanto a carga horaria de 16 (dezesseis)
horas, distribuidas em 02 (dois) dias de atividades presenciais, bem como do conteudo
programatico voltado a aplicagado de técnicas de biofeedback, relaxamento progressivo e
manejo de ansiedade, compativeis com o ambiente de prontiddo policial, em

conformidade com o previsto no Estudo Técnico Preliminar.

9.16.4. Verificacdo da emissdo dos certificados de conclusdo aos participantes que

cumprirem o0s requisitos estabelecidos pela instituicido promotora.

9.16.5. Registro formal da execugdo do objeto e atesto da nota fiscal, apos a
comprovagao do cumprimento integral das obriga¢des contratuais, nos termos da Lei n°

14.133/2021 e do Decreto Estadual n°® 1.525/2022.
9.17. Ficam designados como responsaveis pela gestao e fiscalizagdo do objeto:

Fiscal Titular: Aristoteles Soares Chagas, Subtenente PM, matricula n°® 684170, CPF n°
617.165.371-34, e-mail: aristoteles@pm.mt.gov.br, telefone: (65) 99664-8062.

Fiscal Substituto: Aline Barros Pires Purcinelli, Terceiro Sargento PM, matricula n°
230853, CPF n°® 022.446.491-48, e-mail: alinebarros00@gmail.com, telefone: (65) 99996-
5660.

10. CRITERIOS PARA RECEBIMENTO DOS SERVICOS
10.1. Recebimento provisorio:

10.1.1. O recebimento provisério dar-se-a pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagéo (art. 140, inciso |, alinea “a” da Lei n.° 14.133/21/2021), ao final da execug¢ao
do servigo, mediante realizacio de vistoria e elaboracédo de Relatério detalhado, contendo
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato.
Deverdao, também, ser anexados os demais documentos que o responsavel julgar
necessario e, encontrando irregularidade, fixara prazo para corregdo. Sendo aprovado o

recebimento, o responsavel autorizara a emissao da Nota Fiscal.
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10.1.2. A fiscalizacido notificara o contratado para, se for o caso, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, impugnar os apontamentos do Relatério ou emitir a Nota Fiscal/Fatura

no valor apurado.

10.1.3. Na hipétese do contratado apresentar impugnacgédo ao Relatério, a fiscalizagcao
emitird novo Relatorio, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, com a analise dos argumentos
do contratado. O contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servigcos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequagao dos
servicos, bem como constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées finais que se

fizerem necessarios.

10.1.4. O relatorio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato, em relagao a fiscalizacdo e demais

documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.

10.2. RECEBIMENTO DEFINITIVO

10.2.1. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de até 5 dias uteis, contados
do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente

aceitagcdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

10.2.1.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacédo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por

escrito, as respectivas corregoes.

10.2.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas.

10.2.1.3. Realizar a aposigao de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da

NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal, emitida pelo contratado para os servigos prestados.
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10.2.2. Na hipoétese de irregularidade ndo sanada pelo contratado, a fiscalizagao reduzira
a termo os fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos

inerentes a apuragao dos fatos e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

10.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético -profissional pela
perfeita execugdo do contrato, bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia
do(s) servigos(s) executado(s) por vicios ou disparidades em relagcdo as com as
especificacdes estabelecidas, verificadas posteriormente, garantindo-se ao contratante as

faculdades previstas no art. 18 da Lei n° 8.078/90.

11. GARANTIA DO SERVICO

11.1. Fica dispensada a prestagédo de garantia do servigo para execugédo do objeto deste

Termo de Referéncia, tendo em vista que se trata de capacitagao técnica.

12. CRITERIO DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

12.1. Nao havera afericdo e medicao periédica dos servigos prestados, por tratar-se de

servicos de natureza nao continua.

13. PAGAMENTO

13.1. Nao havera pagamento antecipado.

13.2. O pagamento sera realizado de acordo com a execug¢do do objeto do contrato,
mediante emissao da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, e analise dos
documentos que compdem o processo de pagamento.

13.2.1. As operacdes de vendas destinadas a Org&do Publico da Administracdo Federal,
Estadual e Municipal, deverdo ser acobertadas por Nota Fiscal Eletrbnica, conforme
Protocolo ICMS 42/2009, regulamentado pelo Artigo 355, §6° do RICMS. Informagdes

através do site www.sefaz.mt.gov.br/nfe.
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13.3. O contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o numero do Contrato/Ordem
de Fornecimento, a descrigdo do objeto, 0 numero e nome do banco, agéncia e numero

da conta na qual devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria.

13.3.1. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valor(es) para outra(s)

praga(s) sera(do) de responsabilidade do contratado.

13.4. O contratante n&do efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros, por intermédio

da operagao de “factoring”.

13.5. O requerimento de pagamento devera ser instruido somente com a prova de
Regularidade Fiscal perante o Estado de Mato Grosso, caso n&o exista indicios de

descumprimento contratual.

13.5.1. O documento exigido no caput deste artigo podera ser substituido pelo Certificado
de Regularidade perante o Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso,

desde que em plena validade.

13.6. Sendo o caso, o contratante efetuara retencido na fonte de todos os tributos

inerentes ao Contrato em questéo.

13.7. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor do contratado em até 30
(trinta) dias, mediante ordem bancaria a ser depositada em conta corrente, no valor
correspondente, apos a apresentacdao da Nota Fiscal devidamente atestada pela

fiscalizagdo do contratante.

13.8. O(s) pagamento(s) ndo realizado(s) dentro do prazo por eventos decorrentes do

contratado, ndo sera(ao) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro;

13.9. Caso o atraso no pagamento seja motivado exclusivamente pelo contratante, o valor
devido sera corrigido pelo IPCA, conforme apuragdo desde a data prevista para o

pagamento até a data de sua efetiva realizagao;

13.10. A efetivacdo dos pagamentos ndo isentara& o contratado das suas
responsabilidades e das suas obrigagdes contratuais, especialmente aquelas

relacionadas a qualidade e a garantia dos produtos entregues.
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13.11. Caso constatada alguma irregularidade ou incorregdo na Nota Fiscal/Fatura, esta
sera devolvida ao contratado para as necessarias correcdes, acompanhada dos motivos
que deram ensejo a sua rejeigao, interrompendo-se o prazo para 0 pagamento, que
comecga a fluir somente a partir da data do protocolo da nova Nota Fiscal e demais
documentos, devidamente corrigidos. O prazo somente voltara a fluir, desde o comeco e
de maneira integral, a partir da data do protocolo da nova Nota Fiscal e dos demais

documentos exigiveis, devidamente corrigidos.

13.12. Constatando-se qualquer outra circunstancia que desaconselha o pagamento, em
razao de circunstancia devidamente justificada e informada ao contratante, o prazo para

pagamento ficara suspenso e voltara a partir da respectiva data de regularizagao.

13.13. Nos casos de aplicacédo de penalidade ao contratado, em virtude de inadimpléncia
contratual, ndo serédo efetuados pagamentos a esta, enquanto perdurar pendéncia de

liquidagdo das respectivas obrigacoes.

13.14. As Notas Fiscais a serem pagas deverao sofrer desconto devido a aplicagéo de

multas/glosas previstas no Contrato e ja identificadas pela fiscalizagao.

13.15. O contratado deverd, durante toda a execucdo do Contrato, manter atualizada a

vigéncia da garantia contratual.

13.16. A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em conformidade com as

respectivas orientacbes da Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11.01.2012.

13.17. Sobre o valor da Nota Fiscal, a CONTRATANTE, quando couber, fara as retencbes
devidas dos impostos e contribuicdes previstas na Instrucdo Normativa RFB n°

1.234/2012, Instru¢do Normativa RFB n°2.110/2022 e Lei Complementar n°® 116/2003.

13.18. A CONTRATADA devera emitir e protocolar a respectiva Nota Fiscal/Fatura
referente aos servigos efetivamente prestados entre os dias 01 (um) e 05 (cinco) do més
subsequente ao da prestagcao dos servigos, observadas a legislagao tributaria vigente,
as normas fiscais aplicaveis e os procedimentos administrativos estabelecidos pela

CONTRATANTE.
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13.19. O disposto no item anterior aplica-se igualmente as hipoteses de faturamento
proporcional (pré -rata), hipotese em que a Nota Fiscal/Fatura correspondente devera ser

emitida e protocolada dentro do mesmo prazo ali estabelecido.

13.20. A CONTRATADA respondera, de forma exclusiva e integral, por todos os énus
tributarios, acréscimos legais e demais encargos decorrentes de eventual atraso nos
recolhimentos fiscais, quando tais atrasos resultarem, direta ou indiretamente, da emissao
de nota fiscal em desconformidade com o prazo estabelecido, restando afastada, em

qualquer hipétese, a responsabilidade do CONTRATANTE por tais encargos.

14. REAJUSTE

14.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano

contado da data da assinatura do contrato.

14.2. Apos o interregno de um ano, 0s pregos iniciais serdo reajustados por meio da
aplicacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

14.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo do contratado, acompanhada de

memorial do calculo, conforme for a variagado de custos, objeto do reajuste.

14.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.5. No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

14.6. A prorrogagao contratual sem a solicitagdo do reajuste implica a preclusado deste,

sem prejuizo dos futuros reajustes nos termos pactuados.

14.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

; 2 HASH: cc586e993154e4a86155de4a98a84c5fa7ebc80c6d135c14b3f909bac49clacc. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/2GC7-MGC3-2JWS-ZSF2. Assinado por: WILLIAM SANTANA DE AMORIM em
21/05/2026, TOMAS JOSE DE SOUZA ARAUJO em 25/05/2026. Juntado em 26/05/2026 11:49:40 por LARISSA SOUZA.

B
3 ﬁ- : 'l::a:ll
s H



PM-PRO-2026/07386 - Pagina 132

15. PREPOSTO

15.1.2.0 Preposto designado n&o necessitara permanecer em tempo integral a disposi¢cao
do contratante, devendo, contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua

vinculagao ao Contrato.

15.2. A manutencédo do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato, podera ser recusada pelo contratante, desde que devidamente justificada,

devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

15.3. O contratante podera convocar representante da empresa para adocdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.4. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante convocara
o preposto do Contratado para reunido inicial, na qual sera apresentado o plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execug¢ao do contratado, quando houver, do método de afericao dos

resultados e das sancbes aplicaveis, dentre outros.

15.5. Para melhor atender as unidades, o contratado podera apresentar mais de um

preposto para representa-lo na execugao do contrato.
15.6. S&o atribuicdes do Preposto, dentre outras:
15.6.1. Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados.

15.6.2. Zelar pela seguranga, limpeza e conservagao dos equipamentos e das instalagdes
do contratante, além da seguranga dos empregados do contratado colocados a

disposicdo do contratante.

15.6.3. Cumprir e fazer cumprir todas as determinacdes, instrucdes e orientacbes

emanadas da Fiscalizacdo e das autoridades do contratante.

15.6.4. Acatar as orientacbes do contratante, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, desde que de acordo com a

legalidade.
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15.6.5. Apresentar informacdes e/ou documentacido solicitada pela Fiscalizagcdo e/ou
pelas autoridades do contratante, inerentes a execugéo e as obrigagcdes contratuais, em

tempo habil.

15.6.6. Reportar-se a Fiscalizacdo do contratante para dirimir quaisquer duvidas a

respeito da execugdo dos servicos e das demais obrigagdes contratuais.

15.6.7. Estar apto a esclarecer as questbes relacionadas as faturas dos servicos

prestados e atender prontamente a quaisquer solicitacbes do contratante.

15.6.8. Relatar a Fiscalizagdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer

irregularidade observada.

15.6.9. Adotar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer

falhas detectadas na execucdo dos servigos contratados.

15.6.10. Garantir que os empregados se reportem sempre ao contratado, primeiramente,
e nao a Fiscalizagcao e/ou aos servidores do contratante, na hipotese de ocorréncia de

problemas relacionados a execug¢ao contratual.

15.6.11. Realizar, além das atividades e tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer
outras que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servigos

contratados.

15.6.12. Apor assinatura em documento/relatério de avaliagdo da execugdo do objeto
contratado, quando este ndo for remetido por mensagem eletrénica com confirmagao de

recebimento.

15.6.13. Encaminhar a Fiscalizacdo do contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos

servigos prestados, bem como toda a documentagdo complementar exigida.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

16.1. Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e Ordem de Servico
especifica no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagao

formal, mesmo prazo para retirada da Ordem de Servico.
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16.1.1. A Contratada no ato da assinatura do contrato devera nomear preposto para,
durante o periodo de vigéncia, representa-la na execug¢ao do Contrato, quando for o caso,

conforme dispde o item 15.1.1 do Termo de Referéncia.

16.2. Manter, durante toda a execugédo do Contrato, compatibilidade com as obrigacdes e

as condigdes de habilitagdo exigidas na contratagao;

16.3. Executar os servigos contratados, nos termos, local, prazos, quantidades, qualidade
e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, de forma a garantir os

melhores resultados.

16.4. Os servigos contratados serdo executados de acordo com a necessidade do
contratante, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia das

recomendacgdes técnicas aceitaveis, respectivas normas e legislagdo pertinentes.

16.5. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da
execugao dos servigos, inclusive considerando os casos de greve ou paralisagao de

qualquer natureza.

16.6. Submeter ao contratante, previamente e por escrito, para analise e aprovacao,
qualquer mudangca no método de execugdo do servico que fuja das especicagdes

constantes no Termo de Referéncia e no Contrato.

16.7. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas

ou bens de terceiros.

16.8. Empregar funcionarios habilitados e com conhecimentos indispensaveis ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios essenciais a completa execugao dos servigos, promovendo sua

guarda, manutencao e substituicdo sempre que necessario.

16.8.1. Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo o 6rgao para a execugao do servigo, os quais devem estar uniformizados,
devidamente identificados por meio de cracha e, se necessario, com Equipamentos de

Protecao Individual — EPI’s.
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16.8.2. Otimizar a gestado de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servigos

e a satisfacdo do contratante.

16.8.3. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
contratante, bem como as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas

dependéncias do contratante.

16.9. Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias uteis ao contratante qualquer alteracao
ocorrida no enderego, conta bancaria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para

o recebimento de correspondéncia.

16.10. Comunicar a fiscalizagdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente no local dos servicos que se veriquem.

16.11. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugdo dos servigos.

16.12. Permitir que o contratante, em qualquer momento, audite e avalie os servigcos
relacionados ao objeto contratado, que devera estar de acordo com as especificagdes do

Contrato, em observancia as obrigagdes pactuadas.

16.13. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades

contratadas, sem a prévia autorizagcdo do contratante.

16.14. O contratado responsabilizar-se-a integralmente pela execugdo do objeto
contratado, cumprindo as disposigdes legais que interfiram em sua execug¢do, devendo

para tal:

16.14.1. Encarregar-se por todas as obrigagdes trabalhistas que estdo previstas em
Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, bem como as obrigagdes sociais, previdenciarias, tributarias,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao

transfere responsabilidade a Administragéo.

16.14.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou

morais causados ao contratante ou a terceiros, pela acdo ou omissdo dolosa ou culposa,
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de seus empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

16.14.3. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

16.14.4. Responder civil e criminalmente pelos danos causados diretamente ou
indiretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a concomitante

fiscalizagéo realizada pelo contratante.

16.14.5. Indenizar terceiros e/ou o contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao
de fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o
contratado adotar as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das

autoridades competentes e as disposigdes legais vigentes.

16.14.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n.°

14.133/2021.

16.14.7. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados e prepostos, quando nas dependéncias do contratante, ou em qualquer outro
local onde estejam executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que,

a respeito, exigir a legislagédo em vigor.

16.14.8. Responder a qualquer tipo de autuacdo ou acdo que venha a sofrer em
decorréncia da execug¢ao do Contrato, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo o contratante de

qualquer solidariedade ou responsabilidade.

16.15. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo maximo de 5 (dias) dias uteis, contados da solicitagdo formal do
contratante, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes de sua execugédo ou de materiais nela empregados, bem como quando em

desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, sem prejuizo da
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aplicacao das penalidades.

16.16. Emitir Nota Fiscal, discriminando os servigos executados no periodo, de acordo

com a especificagcdo constante no item 1.1 do Termo de Referéncia.

16.17. Atender as demais obrigagdes e responsabilidades previstas na Lei
n.°14.133/2021, Decreto Estadual n° 1.525/2022 e Instrugdo Normativa n°
01/2020/SEPLAG/MT e suas respectivas alteracoes.

16.18. O contratado devera emitir semestralmente relatério consolidado por
Orgaos/Entidades com as informacdes pertinentes ao objeto e enviar para a Secretaria

Adjunta de Patriménio e Servigcos/SEPLAG, a fim de subsidiar futuras contratagées.

17. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

17.1. Emitir ordem de servico estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais

informagbes que achar pertinente para o bom cumprimento do objeto.

17.2. Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita
execugao do objeto contratado, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do contratado em suas dependéncias, desde que observadas as

normas de seguranga.
17.3. Disponibilizar local adequado para a realizacéo do servico.

17.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes assumidas, inclusive quanto
a continuidade da prestacado dos servicos que nao deve ser interrompida, ressalvados os

casos de forga maior, justificados e aceitos pelo contratante.

17.5. Avaliar a qualidade dos servigos prestados, podendo rejeita-los no todo ou em parte,

caso estejam em desacordo com as obrigagbes assumidas.

17.5.1. Notificar o contratado sobre qualquer alteragdo ou possiveis irregularidades ou
imperfeicdes observadas na execug¢do do contrato, para reparar, corrigir, remover ou

substituir, as suas expensas, no total ou em parte o servigo, sanando as impropriedades.

17.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo

contratado, desde que atinentes ao objeto da contratagéo.
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17.7. Efetuar o pagamento ao contratado, do valor resultante da prestagdo do servigo, no

prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e em Edital.

17.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura

fornecida pelo contratado, quando couber.

17.9. Inserir as informacdes pertinentes ao objeto contratado, no sistema SIAG-C, apés
firmar o Contrato e/ou emitir a Nota de Empenho, em atendimento a Lei de Acesso as

Informagdes (Lei n°® 12.527/11, regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 1.973/13).

18. GARANTIA CONTRATUAL

18.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo, conforme previsto no art.

96 da 14133/2021.

19. SUBCONTRATAGAO

19.1. A subcontratagdo apenas se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado comporta
execugao complexa, de modo que alguma fase/etapa/aspecto requeira a participagao de
terceiros em razao dos principios da especializagado e da concentragao das atividades, o
que nao € o caso. Por essa razao, resta vedada a subcontratacdo, ainda que parcial, nos

termos do art. 122, § 2° da Lei Federal n® 14.133/2021.

20. MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

20.1. A matriz de alocacéao de riscos sera dispensada do contrato, nos termos do art. 247,
§4°, |, do Decreto Estadual n® 1.525/2022, tendo em vista a natureza comum do objeto e

da execucéo.

21. SANGOES

21.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021 (art. 155) e do
Decreto Estadual n°® 1.525/2022 (art. 370 e 371), o contratado que:
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21.1.1. Dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato.

21.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.
21.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato.

21.1.4. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

21.1.5. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem

motivo justificado.

21.1.6. Apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a licitacido ou a execucéo do contrato.

21.1.7. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato.
21.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
21.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.
21.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n°® 12.846/2013.

21.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as

seguintes sangoes:

21.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato que
ndao implique em prejuizo ou dano a administracdo, bem como na hipétese de
descumprimento de pequena relevancia praticado pelo contratado e que ndo justifique

imposigdo de penalidade mais grave;
21.2.2. Multa:

21.2.2.1. moratéria: em razdo do atraso injustificado: na propor¢ao de 0,5% (meio por
cento) do valor da parcela inadimplida por dia de atraso injustificado até o limite de 30

(trinta) dias corridos.

21.2.2.1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragcdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,

conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133/2021.
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21.2.2.2. compensatéria: sera aplicada multa de 0,5% até 30% sobre o valor do contrato,
devendo a autoridade competente observar, na dosimetria da pena, as seguintes

recomendacgdes:

21.2.2.2.1. Em casos de inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a
Administracido, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa

sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

21.2.2.2.2. Em casos de inexecucao total do contrato, bem como na hipéteses de atos
fraudulentos com o objetivo de obter vantagens indevidas, a multa sera fixada entre 15%

a 30% do valor do contrato licitado.

21.2.2.2.3. No caso de inexecucgao total, a multa sera aplicada independentemente da
existéncia ou ndo do prejuizo ao contratante, implicando ainda na possibilidade de

rescisdo do contrato.

21.2.2.3. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

21.2.2.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢gdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse

valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

21.2.2.5. Caso o contratado n&o tenha nenhum valor a receber do contratante, ou os
valores do pagamento e da garantia contratual forem insuficientes, o contratante
concedera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento de sua intimacgao,

para que a multa seja paga.

21.2.2.6. Esgotados os meios administrativos para a cobranga dos valores devidos, o
contratante providenciara o encaminhamento do processo a Procuradoria-Geral do

Estado para que seja realizada a cobranga judicial.

21.2.2.7. Caso o contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que
Ihe for devido, o contratado ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da
pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de

1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes
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fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

21.2.2.8. A aplicacdo de multa de mora n&o impedira que a Administracdo a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de

outras sancgoes previstas na Lei n® 14.133/2021.

21.2.3. Impedimento de licitar e contratar, caso n&o se justifique imposi¢céo de penalidade

mais grave.
21.2.3.1. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipoteses:

21.2.3.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
21.2.3.1.2. Der causa a inexecucéo total do contrato;
21.2.3.1.3. Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

21.2.3.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

21.2.3.1.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

21.2.3.1.6. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem

motivo justificado.

21.2.3.2. As condutas aqui enumeradas também podem justificar a aplicagdo da
declaragcéo de inidoneidade quando as circunstancias do caso concreto justificarem a

imposicdo de penalidade mais grave.
21.2.4. Declaragéao de inidoneidade para licitar e contratar.

21.2.4.1. A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar pode ser aplicada por
qualquer ente da federacdo impedira o responsavel de licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta do Estado de Mato Grosso pelo prazo minimo de 3

(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

21.2.4.2. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipoteses:
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21.2.4.2.1. Apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

21.2.4.2.2. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
21.2.4.2.3. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
21.2.4.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

21.2.4.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

21.3. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133/2021).

21.4. A aplicagao das sangodes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagéao integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da Lei n°

14.133/2021).

21.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021, no Decreto Estadual n°® 1.525/2022 e,
subsidiariamente, na Lei Estadual n° 7.692/2002.

21.6. A autoridade competente, na aplicacao das sancgoes, levara em consideracao:
21.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

21.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

21.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

21.6.4. os danos que dela provierem para o contratante;

21.6.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacbes dos 6rgdos de controle.

21.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n®° 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei e nos regulamentos estaduais complementares.
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21.8. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia.

21.9. Antes da remessa a Procuradoria-Geral do Estado para cobranga de créditos
oriundos de contrato administrativo, o contratante deve optar, preferencialmente, pela
compensagao com eventuais pagamentos devidos ao contratado, independentemente de
estes ou aqueles decorrerem de contratos distintos e/ou de Secretarias distintas, nos

termos da ORIENTACAO JURIDICO-NORMATIVA 014/CPPGE/2022.

21.10. Apds a apuracdo dos fatos e responsabilizacdo da empresa, as penalidades
aplicadas constarao registradas nos sistemas informatizado do Estado de Mato Grosso
(Cadastro de Fornecedores) e do Poder Executivo Federal, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (Cnep)

21.11. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°

14.133/2021.

22. LEGISLAGCAO APLICADA
22.1.1. Lein.° 14.133/2021 e alteragbes — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
22.2. Lei Estadual n° 7.692/2002 - Regula o processo administrativo.

22.3. Decreto Estadual n° 1.525/2022 — Regulamenta a Lei n.° 14.133/2021, no ambito da
Administragdo Publica estadual direta, autarquica e fundacional do Estado de Mato

Grosso.
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22.4. Lei Complementar n® 123/2006 — Normas ME e EPP.
22.5. Lei Estadual Complementar n° 605/2018 — ME, EPP e MELI.

22.6. Lei n° 12.690/2012 - Dispbe sobre a organizacdo e o funcionamento das

Cooperativas de Trabalho.

22.7. Lei complementar n° 116/2003 - Dispboe sobre o Imposto Sobre Servicos de

Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal.

22.8. Instrucdo Normativa n°® 1.234/2012 - Dispbe sobre a retencao de tributos nos

pagamentos efetuados pelos Orgdos da Administragdo Publica.

22.9. Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 - Préaticas de sustentabilidade

ambiental.

23. PUBLICO ALVO

23.1. Os servigos a serem contratados destinam-se ao atendimento da Policia Militar do

Estado de Mato Grosso/SESP.

24. ANEXOS

24 1. Sao partes integrantes deste Termo de Referéncia:

Elaborado por:

Tomas José de Souza Araujo
Matricula 356817
Estagiario de Pos Graduagéo

Diretoria de Planejamento, Orgamento e Finangas

2 HASH: cc586e993154e4a86155de4a98a84c5fa7ebc80c6d135¢14b3f909bac49clacc. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/2GC7-MGC3-2JWS-ZSF2. Assinado por: WILLIAM SANTANA DE AMORIM em
21/05/2026, TOMAS JOSE DE SOUZA ARAUJO em 25/05/2026. Juntado em 26/05/2026 11:49:40 por LARISSA SOUZA.
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email - tomasjsaraujo@gmail.com
Willian Santana de Amorim - Maj PM
Matricula 232808
Coordenador de Aquisicoes e Contratos
Diretoria de Planejamento, Orgamento e Finangas
email: willianamorim@pm.mt.gov.br
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