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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO GROSSO
Departamento de Planejamento e Estudos

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagdo, por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, de empresa para
ministrar palestra referente a tematica “Negodcios, Mudangas Climaticas ¢ Agenda — ESG”, aos
magistrados, magistradas, servidores, servidoras e representantes da sociedade civil, no formato
presencial.
Razao Social: VC Pinsky;
Endereco: Av. das Nag¢oes Unidas, 4849, apto 222, Monet — 05466-040 — Sdo Paulo-SP;
CEP: 05466-040;
CNPJ: 31.381.216/0001-78;
Carga Horaria: 60 (sessenta) minutos + 30 (trinta) minutos para perguntas e respostas;
Modalidade: Presencial
Previsdo de realizagdo: 18 de setembro de 2025;
Local: Espago Justiga, Cultura e Arte Desembargador Gervasio Leite;
Formato: Presencial,
Valor da contrata¢ao: R$ 15.000,00 (quinze mil reais);
Contato: (11) 97637-6863;
e-mail: pinskyvanessa@gmail.com;

Banco 260 — Nu Pagamentos S.A., Agéncia 001, Conta: 13513974-0.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A palestra tem como finalidade discutir os principais desafios ¢ caminhos
possiveis diante da emergéncia climatica, com foco na atuagao institucional do Poder Judiciario
e seu compromisso com a agenda ambiental. O evento encontra amparo no Formulario de
Autorizagdo, subscrito pelo Exmo. Sr. Desembargador Rodrigo Roberto Curvo, responsavel em
conduzir os trabalhos do Nucleo de Sustentabilidade do Poder Judiciario do Estado de Mato

Grosso.
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A capacitagdo tem previsdo no Plano de Capacitagdo Biénio 2025/2026 (CIA
0008155-38.2025), conforme item 30 — inovacdo e sustentabilidade
(Sustentabilidade/Corporativa/ESG), motivo pela qual, ndo serd submetida aos Membros do
Conselho Consultivo da Escola dos Servidores.

O Poder Judicidrio desempenha um papel fundamental na sociedade, garantindo a
justiga, a igualdade e a ordem em nossa comunidade. No entanto, em um mundo cada vez mais
consciente das questdes ambientais ¢ sociais, ¢ crucial que as instituigdes publicas, incluindo o
Judiciario, estejam alinhadas com os principios de sustentabilidade e responsabilidade social.
Abordar as mudangas climaticas, no atual contexto, ¢ de suma importancia. Envolver a sociedade
e os tomadores de decisdo para entender o poder do planejamento prévio e programas de
enfrentamento as crises climaticas é necessario tanto para salvar vidas, bem como diminuir ou
evitar prejuizos econémicos.

A palestra, também encontra respaldo no Planejamento Estratégico - PEP
2021/2026, em relacdo ao objetivo estratégico 12 — adotar programas e praticas de
sustentabilidade nas rotinas avancando no desenvolvimento sustentavel, bem como as metas
estipuladas no Plano de Logistica Sustentavel - 2021/2026.

Além disso, se adequa a elaboracdo do Plano Inicial de Descarbonizagdo deste
Poder Judiciario, com estratégias para mensurar, reduzir ¢ compensar as emissdes de gases de
efeito estufa (GEE), alinhando-se ao Programa Justi¢ca Carbono Zero ¢ as boas praticas nacionais
e internacionais de gestdo climatica de forma a garantir a neutralidade de carbono até o ano de
2030 (Agenda 2030 — ONU), instituido pela Resolugao CNJ 594/2024, que altera a Resolugdo
CN1J 400/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario.

O aperfeicoamento e aprimoramento profissional, sobretudo no ambito do servigo
publico, devem ser tratados ndo somente como matéria prioritaria, mas também como de carater
continuo, uma vez que a capacitagdo dos servidores resulta em uma contraprestagao jurisdicional
eficiente e de maior qualidade a sociedade.

A Politica Nacional de Formacao e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder

Judiciario, ditada pela Resolugdo CNJ n. 192, de 08 de maio de 2014, recomenda:
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Art. 2° Para fins desta Resolucdo, considera-se:

[--]

II — aperfeicoamento: processo de desenvolvimento profissional continuo e de
competéncias estratégicas e essenciais para a melhoria da prestagao
jurisdicional.

[...]

Art. 4° A Politica Nacional de Formagéo ¢ Aperfeigoamento dos Servidores do
Poder Judicidrio tem os seguintes objetivos:

[...]

IX — aperfeicoar os servicos judiciarios prestados a sociedade, com prioridade
para a primeira instancia de jurisdicéo.

[...]

Art. 5° A formacdo e o aperfeicoamento dos servidores terdo carater
permanente, desde o ingresso no Poder Judicidrios ¢ ao longo da vida
funcional.

Art. 6° A formagdo e o aperfeicoamento dos servidores do Poder Judiciarios
serdo desenvolvidos nas seguintes modalidades.

I - Formagdo inicial,

1T — Formagéo Continuada.

[...]

§ 2° A formagdo continuada refere-se ao desenvolvimento das competéncias
necessarias ao longo da vida funcional do servidor e compreende:

I — agdes educacionais de ordem técnica, gerencial e comportamental;

[

A Lei Complementar n. 301, de 15 de janeiro de 2008, que criou a Escola dos
Servidores do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso, estabelece a necessidade de promogao
continuada de agdes de capacitagdo, visando integrar, formar, aperfeicoar e capacitar os/as

servidores/as, a seguir:

Art. 2° A Escola dos Servidores tem como objetivo o aprimoramento da
atividade jurisdicional, mediante a promogdo continuada de eventos, cursos
presenciais e a distancia e conferéncias sobre temas relevantes para a gestdo
judiciaria, visando integrar, formar, aperfeicoar e capacitar os servidores do
Poder Judiciario para o desempenho de suas funcdes.

[.]

Art. 5° A Escola dos Servidores do Judiciario tem como finalidade: a) planejar,
organizar, supervisionar, executar, orientar, articular ¢ avaliar os programas de
treinamento e capacitagdo que tragam beneficios aos servidores publicos ¢ ao
Poder Judiciario, integrando e adequando as agdes de capacitagdo aos objetivos
¢ metas institucionais.

[.]
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3. OBJETIVO

A palestra tem o objetivo de sensibilizar magistrados, magistradas, servidores,
servidoras e publico externo sobre a importancia da sustentabilidade. Discutir os impactos das
mudancas climaticas ¢ a necessidade de acdes estratégicas. Apresentar experiéncias ¢ boas
praticas na gestdo de residuos no setor publico. Fomentar a implementagdo de iniciativas

sustentaveis no Judiciario.

4. CARACTERISTICAS DA INXEXIBILIDADE DA CONTRATACAO
O projeto sera viabilizado por meio da contratagdo direta, no caso Inexigibilidade

de Licitagdo, conforme artigos 72, 73 e 74, inciso III, alinea f, da Lei 14.133/2021, in verbis.

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licita¢do, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

IT - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art.
23 desta Lei;

IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios
com 0 compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente
do contrato devera ser divulgado e mantido & disposicdo do publico em sitio
eletronico oficial.

Art. 73. Na hipdtese de contratagdo direta indevida ocorrida com dolo, fraude ou
erro grosseiro, o contratado e o agente publico responsavel responderfo
solidariamente pelo dano causado ao erario, sem prejuizo de outras sangdes
legais cabiveis.

Art. 74. E inexigivel a licitacio quando invidvel a competicio, em especial
nos casos de:

[...]

III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacao;

[.]
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f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
(sem destaque no original)

A contratacdo envolve situacdes semelhantes ao citado artigo, uma vez que
contém servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissional de notoria especializacdo. Trata-se de tema especifico, que necessita de aptidao,
conhecimento especifico ¢ vasta experiéncia, sendo inviavel licitar tal objeto, pela

incomparabilidade objetiva entre as propostas.

Nesse sentido, Celso Antdnio Bandeira de Mello nos ensina a respeito de objetos
licitaveis:
“Sdo licitaveis unicamente objetos que possam ser fornecidos por mais de uma
pessoa, uma vez que a licitagdo supde disputa, concorréncia, a0 menos potencial,
entre ofertantes (...). SO se licitam bens homogéneos, intercambiaveis,
equivalentes. Nao se licitam coisas desiguais. Cumpre que sejam confrontaveis

as caracteristicas do que se pretende e que quaisquer dos objetos em certame
possam atender ao que a Administragdo almeja”

Por outro lado, um procedimento menos rigoroso traria um enorme risco de
frustracdo, pois diferentemente de outros objetos, em que se pode devolver o bem ou ndo aceitar
0s servigos, nesses casos a insatisfatoria prestagao ¢ dificil de ser identificada ¢ ha todo um gasto
adicional na participagdo dos servidores no curso, para so entdo verificar que ele ndo atende aos
objetivos desejados. Isso poderia resultar em um enorme desperdicio de tempo, dinheiro ¢ da
oportunidade de contratar.

No entanto, isso ndo significa que a escolha possa ser feita de forma arbitraria,
sem critérios objetivos ou de maneira aleatdria. Pelo contrario, ela deve seguir um procedimento
que garanta a aplicacdo dos principios da impessoalidade e da eficiéncia, demonstrando que a
decisdo tomada ¢ a que melhor atende ao interesse publico especifico, sempre buscando um

preco justo e adequado.

5. DA RAZAO DA ESCOLHA DA EMPRESA E PALESTRANTE
Para uma das palestras que ocorrera no “10 ° Encontro de Sustentabilidade e 2°

Semindrio de Mudangas Climaticas”, previstas para os dias 17 e 18 de setembro de 2025, foi
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indicada a Especialista em Sustentabilidade Dra. Vanessa Pinsky, com mais de 25 (vinte e cinco)
anos de experiéncia em corporagdes, consultoria empresarial, ensino e pesquisa, atua como
palestrante, consultora e conselheira deliberativa do Capitalismo Consciente Brasil e da Nuclea
Associagdo. Integra o Comité Tecno-cientifico do Centro Sebrae de Sustentabilidade (Sebrae
MT), comités de sustentabilidade em empresas e a Comissdo de Sustentabilidade e Clima do
IBGC. E professora em cursos de pos-graduagdo, formagdes executivas e treinamentos
corporativos, além de instrutora ESG em programas de formag¢do de conselheiros de
administracdo na StartSe, IBGC, FIA e C101. Possui pos-doutorado e doutorado direto em
Administragdo (FEA-USP), MBA em Marketing (ESPM) ¢ em Gestdo ¢ Empreendedorismo
(FIA), graduacdo em Publicidade e Propaganda (UNIP) e formagdo como conselheira de
administracdo (IBGC e StartSe). Foi pesquisadora visitante na University of California San

Diego. Reconhecida como LinkedIn Top Voice em Sustentabilidade desde 2021.

Conforme o site https://vanessapinsky.com.br/ a pretensa contratada demonstra
que atua no mercado realizando palestras correlatas a proposta para este evento. OQutro ponto que
merece destaque € a sua carteira de clientes, entre eles podemos citar: Toyota Itaipu-binacional,
INPI — Instituto Nacional da Propriedade Industrial, SENAC, BNDES, SABESP, nos passando
seguranga de que possui expertise para realizar o objeto deste projeto.

Além disso, os Atestados de Capacidade Técnica, ancxados a este expediente, em
que num deles o Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE, CNPJ n.
92.816.560/0001-37, atesta que a empresa V C Pinsky, CNPJ31.381.216/0001-78, prestou com

exceléncia os servigos contratados por ele.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO
A Orientagdo Normativa n. 17, de 1° de abril de 2009, da Advocacia-Geral da
Unido assim dispoe:

A razoabilidade do valor das contratagdes decorrentes de inexigibilidade de
licitagdo podera ser aferida por meio da comparagdo da proposta apresentada
com os precos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos
e/ou privados, ou outros meios igualmente idoneos.
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Seguindo tal diretriz, bem como o § 4° do artigo 23, da Lei 14.133/2021, foram

encaminhadas as seguintes notas:

NOTA ¢ CONTRATANTE VALOR DA PALESTRA
Nota fiscal n. 000226/2024 de 30.8.2025 — Opus Viagens ¢
Eventos — CNPJ 18.809.730/0001-01 — Palestra: ESG, R$ 15.000,00

Sustentabilidade ¢ Estratégias em Investimento Social.
Nota fiscal n. 254/2025 — Apsen Farmacéutica — CNPJ

62.462.015/0001-29 — Palestra realizada no evento de R$ 13.500,00
lancamento do relatorio de sustentabilidade da Apsen, em
5.6.2025.

Extrai-se do quadro acima que na primeira nota a empresa Opus Viagens e Eventos
contratou palestra sobre “ESG, Sustentabilidade e Estratégias em Investimento Social” pela
importancia de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). Na sequéncia, a segunda nota teve como
tomador de servico a Apsen Farmacéutica e faz alusdo a contratagdo de palestra no evento de
langamento do relatdrio de sustentabilidade da Apsen, em 5.6.2025.

Embora a contratagdo seja uma atribuigdo de competéncia do Administrador, que
deve sopesar a oportunidade e conveniéncia, bem como reconhecer a inexigibilidade, devemos
considerar que as palestras contratadas, nos valores de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) ¢ R$
13.500,00 (treze mil e quinhentos reais), foram ministradas na mesma regido de domicilio da
palestrante, sem despesas com logisticas adicionais.

Quanto a proposta apresentada pela empresa VC Pinsky, ao Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso, para o evento que ocorrerda no dia 18.9.2025, no valor total de
R$15.000,00 (quinze mil reais), estdo incluidas despesas com passagens aéreas, hospedagem e
alimentagdo para a palestrante; portanto o prego demonstra ser razoavel e compativel com os

valores praticados por ela no mercado.
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7. OBRIGACAO DA CONTRATADA

Ministrar a palestra, formato presencial, de acordo com as especificagdes acima
mencionadas, conforme o conteudo programatico da Proposta Comercial e exclusivamente com
a palestrante que faz parte do seu quadro funcional;

Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes, resultantes dos servigos prestados;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢do ou acompanhamento pelo contratante;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e honorarios
da palestrante;

Responsabilizar-se pelos servigos dentro dos padroes adequados de qualidade,
seguranca e demais quesitos previstos na Lei n. 8.078/90, assegurando-se ao contratante todos os
direitos inerentes a qualidade de ‘“consumidor”, decorrentes do Codigo de Defesa do
Consumidor;

Manter sigilo absoluto com relagao a qualquer informacao confidencial que venha
a ter acesso, durante a execugao deste contrato;

Apresentar juntamente com a nota fiscal os documentos comprobatorios de
regularidade tributaria com a Unido, Estado, Municipio, INSS, FGTS e Justiga do Trabalho,
durante toda vigéncia deste contrato;

Ainda, devera estar em situacdo de regularidade fiscal devidamente comprovada;

No valor proposto devera incluir, encargos sociais ¢ tributarios;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais ¢ morais
causados pela agcdo ou omissdo, dolosa ou culposamente, a contratante ou a terceiros;

Palestrante habilitada para ministrar o servi¢o, de conformidade com as normas e

determinagdes em vigor;
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Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer dos
Servigos;
Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada.

8. OBRIGACAO DO CONTRATANTE

Organizar ¢ controlar as inscrigdes dos participantes no evento, conforme
determina o artigo 4°, inciso 11, do Provimento TIMT/CM n. 4/2014;

Aferir a palestra por meio da Avaliacdo de Reac¢do, formulario padrao da Escola
dos Servidores;

Efetuar o pagamento na estrita ordem cronologica da data de sua exigibilidade ndo
superior a 30 (trinta) dias, apos a apresentagdo do documento fiscal ao Departamento indicado na

solicitagdo de empenho, com o devido ATESTO no verso da nota fiscal.

9. MEDIDAS ACAUTELADORAS

De acordo com o artigo 45 da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, a
Administragdo Publica tem a possibilidade de tomar medidas preventivas, como reter
pagamentos, mesmo sem a manifestacdo prévia do interessado, quando houver um risco

iminente. Essas a¢des visam evitar danos que possam ser dificeis ou impossiveis de reparar.

10. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Na hipotese da ocorréncia de quaisquer infracdes contratuais ou legais,
especialmente de inadimplemento de obrigagdo pela CONTRATADA, esta estara sujeita as

sancdes previstas nos artigos 155 e 156, ambos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente
pelas seguintes infragées:

I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administra¢do, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
1] - dar causa a inexecug¢do total do contrato;

1V - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
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V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado,

VIII - apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a licita¢do ou a execu¢do do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragoes administrativas
previstas nesta Lei as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

Il - multa;

11T - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

$ 1° Na aplicagio das sangoes serdo considerados:

1 - a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

1I - as peculiaridades do caso concreto;

1II - as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

1V - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantag¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagoes dos orgaos de controle.

$§ 2° A sangdo prevista no inciso I do caput deste artigo sera aplicada
exclusivamente pela infra¢do administrativa prevista no inciso I do caput do art.
155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

$ 37 A sangdo prevista no inciso 1I do caput deste artigo, calculada na forma do
edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer
das infragoes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

L]

11. EXIGENCIAS HABILITATORIAS
Regularidade fiscal com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, INSS e Justica
do Trabalho, conforme incisos III, IV e V do art. 68 da Lein. 14.133/2021.

12. DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO
As hipoteses de extingdo do contrato estdo previstas nos artigos 137 a 139 da Lei

14.133/2021.
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13. MODO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apds a realizagdo das palestras ocasido em que sera
emitida Nota Fiscal no valor total contido na proposta ¢ neste TR.

A Contratada encaminhara a Nota Fiscal para o Departamento Administrativo e
Financeiro da Escola dos Servidores, assim que o fiscal atesta-la; por sua vez o Departamento
Administrativo encaminharad com as devidas certiddes de regularidade fiscal ao Departamento

do FUNAJURIS para efetuar o pagamento, até o prazo de 30 (trinta) dias.

Junto com o documento fiscal, a contratada devera apresentar as certiddes
negativas relativas aos tributos federais, estaduais e municipais, além da Seguridade Social
(INSS) e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa da Justica do
Trabalho.

Nao apresentadas as certiddes, ou ofertadas com prazo de validade expirado, a
empresa sera notificada para regularizar a situagdo em 15 (quinze) dias, hipotese em que o
pagamento ficara suspenso por igual periodo.

Aplica-se a presente contratagdo a Lei de Licitagdes, a Lei de Processo
Administrativo e o Cdodigo de Defesa do Consumidor.

Quaisquer divergéncias ¢ duvidas serdo resolvidas pelas partes envolvidas,

preferencialmente antes do inicio do evento.

14. ESTIMATIVA DO INVESTIMENTO
PALESTRA INVESTIMENTO

“Negocios, Mudangas Climaticas e Agenda | R$ 15.000,00 (quinze mil reais)
—ESG”

CODIGO APLIC 000900726

Luciana Castrillon da Fonseca Salema
CPF 544.291.101-15

Ana Carolina Ribeiro da Cunha Ferreira
CPF 655.107.631-91

Fiscal do contrato

Fiscal substituta
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ESTADO DE MATO GROSSO
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Departamento de Planejamento e Estudos

Cuiaba, 25 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Antonio Sérgio de Miranda
Gestor de Projetos de Capacitacdo

Visto:
(assinado digitalmente)

Daniclle Zark Borges,
Assessora para assuntos pedagdgicos
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