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AVISO DE LICITACAO

ENTIDADE LICITADORA:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/PR

EDITAL Ne: PE N2 046/2026 - Licitag6es-e n2 1103505
MODALIDADE: PREGAO
R TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

ELETRONICO

OBIJETO: CONTRATACAO DE SEGUROS
e Lote 01: Seguro de Vida em Grupo para os empregados do
SENAC/PR.

LOTES: e Lote 02: Seguro de Vida em Grupo para alunos do SENAC/PR.

e Lote 03: Seguro de Viagem em Grupo para Conselheiros
SENAC/PR.

VALOR MAXIMO ADMITIDO:

CONFORME ADMITIDO PELO ART. 32, PARAGRAFO UNICO DA
RESOLUGAO SENAC/CN n° 1.270/2024, INFORMAMOS QUE O VALOR
MAXIMO ADMITIDO DO LOTE E, POR ORA, SIGILOSO, E SERA
OBSERVADO PELO SENAC/PR DURANTE A AVALIAGCAO E NEGOCIACAO
DA(S) PROPOSTA(S).

DISPONIBILIDADE DO
EDITAL:

a) SITE DO BANCO DO BRASIL — https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/, OPCAO ACESSO IDENTIFICADO (LICITACOES DO
SENAC/PR).

b) SITE DO SENAC/PR — https://www.pr.senac.br/licitacoes

PRAZO PARA PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS:

ATE AS 18HOOMIN DO DIA 16.11.2026

E-MAIL DA COMISSAO:

comissaodelicitacao@pr.senac.br

RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS:

DE 04.11.2026 ATE AS 09HOOMIN DO DIA 19.11.2026

ABERTURA DAS PROPOSTAS
E INiCIO DA SESSAO PUBLICA
DE DISPUTA DE PRECOS:

AS 09HOOMIN DO DIA 19.11.2026

LOCAL DA DISPUTA:

https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/

CONDUCGAO E JULGAMENTO:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO E PREGOEIRO (A) DESIGNADO
(A) POR MEIO DA PORTARIA NORMATIVA N2 78/2025 DO SENAC/PR, DE
30.10.2025.

VALOR MINIMO ENTRE
LANCES:

RS 100,00 (cem reais)

TEMPO MINIMO ENTRE
LANCES:

10 (DEZ) SEGUNDOS.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026
1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - ADMINISTRACAO REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA - SENAC/PR torna publico aos interessados que realizard licitacdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, a qual serd regida pela Resolu¢io
SENAC/CN n° 1.270/2024, de 02.05.2024, disponivel para download em

https://www.pr.senac.br/fornecedores/index.asp?pg ac=nei.

1.2. As instrugOes estabelecidas neste EDITAL determinam os procedimentos que orientardo a
presente licitacdo até a assinatura do INSTRUMENTO DE CONTRATO.

1.3. Todas as referéncias de tempo neste procedimento licitatdrio observarao, obrigatoriamente,
o horario de Brasilia—DF, e dessa forma serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentacdo do certame.

1.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste EDITAL, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrério.

1.4.1. Os prazos estabelecidos neste EDITAL e seus ANEXOS so se iniciam e vencem em dias de
expediente do SENAC/PR.

1.5. O objeto da licitagdo encontra-se especificado nos ANEXOS deste EDITAL, especialmente no
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

1.6. A LICITANTE podera participar da licitacdo apenas para concorrer aos lotes de seu interesse,

ndo estando obrigada a apresentar Proposta para todos os Lotes descritos no ANEXO | - TERMO
DE REFERENCIA.

1.7. A LICITANTE devera examinar, cuidadosamente, todos os termos e condicdes deste EDITAL
e seus ANEXOS, a fim de se certificar do seu inteiro teor, objetivando o correto e pleno
cumprimento de seus termos.

1.8. A LICITANTE ¢é responsdvel direta pela fidedignidade e legitimidade das informacdes e
documentos por ela apresentados juntamente com sua Proposta.

1.9. A LICITANTE assume todos os custos de preparacdo e apresentacdao de sua Proposta,

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 3
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eximindo o SENAC/PR de qualquer possivel atribuicdo de responsabilidade nesse particular, seja
a que titulo for.

1.10. Ao participar do certame, a LICITANTE declara-se ciente, expressa sua concordancia e
compromete-se a cumprir e fazer cumprir as normas contidas na Politica de Seguranca da
Informacdo e Protecio de Dados do SENAC/PR, no Cédigo de Conduta Etica para os
Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR e na Politica de Brindes do SENAC/PR, disponiveis
para download em https://www.pr.senac.br/fornecedores/index.asp?pg ac=nei.

1.10.1. O descumprimento dos referidos normativos e/ou da legislacdo pertinente a matéria
poderd ensejar a desclassificacdo da LICITANTE do certame e a aplicagdo das sancdes
administrativas cabiveis, além de eventual responsabilizacdo prevista na legislacdo aplicavel.

1.11. Ao participar do certame, a LICITANTE declara-se ciente, expressa sua concordancia e
compromete-se a se submeter a processo de due diligence e background check, caso venha a ser

declarada vencedora e/ou eventualmente contratada.

1.12. O EDITAL e todos os documentos que compdem o procedimento licitatério encontrar-se-
do disponiveis para consulta até a sua finalizacdo, no horario das 08h30min as 12h00min e das
13h30min as 18h00min dos dias Uteis de expediente do SENAC/PR, na Coordenadoria de
Licitagdes e Contratos, localizada na Rua André de Barros, n2 750, 32 andar, Centro, na cidade

de Curitiba, Estado do Parana.

1.12.1. A consulta devera ser previamente agendada pelo e-mail comissaodelicitacao@
pr.senac.br.

1.13. Eventuais pedidos de esclarecimento relacionados com este procedimento licitatério
deverdo ser enviados ao SENAC/PR, informando-se o nimero deste EDITAL, exclusivamente por
meio eletrénico e no prazo indicado no Aviso de Licitacdo, precluindo toda a matéria apds esse
prazo.

1.13.1. Os esclarecimentos eventualmente prestados serdo divulgados no Sistema LicitacGes-e
(https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/) e no site do SENAC/PR
(www.pr.senac.br/licitacoes/).

2. CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

2.1. Respeitadas as demais condigdes legais e as constantes deste EDITAL, somente poderao
participar do presente certame empresas ou empresarios individuais que atuem em ramo de

atividade pertinente ao objeto da licitacao.

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 4
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2.2. Cada LICITANTE sé podera ser representada por uma Unica pessoa, ndo sendo admitido que
uma mesma pessoa represente mais de uma LICITANTE, e nem que o representante de uma seja
sécio de outra.

2.3. Ndo poderdo participar da presente licitacdo:

2.3.1. Empresas sob o controle aciondrio de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas,
quando concorrerem para o mesmo lote.

2.3.2. Empresas em consorcio.!

2.3.3. Empresas em processo de faléncia.

2.3.4. Empresas que tenham no seu quadro societario dirigentes ou empregados do SENAC/PR,
do SESC/PR e/ou da FECOMERCIO/PR (ai incluidos os membros dos seus érgdos deliberativos e
fiscais), bem como seus parentes, afins ou consanguineos, até o terceiro grau civil.

2.3.5. Empresas prestadoras de servicos de assessoria e/ou consultoria e/ou elaboracdo de
projetos para o SENAC/PR, que tenham relagdo com o planejamento desta licitagdo.

2.3.6. Empresa temporariamente suspensa do direito de licitar ou contratar com o SENAC.

2.4. Na presente licitacdo somente poderd se manifestar em nome da LICITANTE pessoa com
poderes para tal, conferidos pelo respectivo ato constitutivo (requerimento de empresario

individual ou estatuto/contrato social) para representa-la, em juizo ou fora dele, ou por meio de

procuracdo especifica (por instrumento publico ou particular com firma reconhecida/assinatura

digital ‘qualificada’) com poderes de representa¢do em procedimentos licitatorios, ou via CARTA
DE CREDENCIAMENTO (conforme modelo do ANEXO Il deste EDITAL).

3. CREDENCIAMENTO E CONEXAO COM O SISTEMA LICITAGOES-E

3.1. Somente poderdao participar da presente licitagdo empresarios individuais ou empresas
devidamente credenciadas junto ao provedor do sistema Licitag6es-e do Banco do Brasil, na
pagina eletronica https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.

3.2. Os empresarios individuais e as empresas interessadas poderdo obter maiores informagdes,
principalmente sobre a apresentacdo de documentacdo e credenciamento de representantes,

junto a qualquer agéncia do Banco do Brasil ou pelos telefones 4004-0001 (capitais e regiGes
metropolitanas) ou 0800-729-0001 (outras localidades).

3.3. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chaves de identificacdo e de senhas individuais

a serem fornecidas pelo provedor do sistema por ocasidao do credenciamento.

L A participacdo de empresas em consdrcio neste procedimento licitatério é vedada em raz3o da baixa complexidade
do objeto da licitagdo, ndo se justificando a unido de mais de uma empresa para a execugao do objeto.

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 5
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3.3.1. O uso da senha de acesso pela LICITANTE é de sua exclusiva responsabilidade, ndo cabendo
ao provedor do sistema ou ao SENAC/PR responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

3.3.2. ALICITANTE sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firme e verdadeira sua Proposta e/ou seu lance.

3.4. A participagdo neste procedimento licitatério dar-se-a por meio da conexdo da LICITANTE ao

Sistema Licitacdes-e, mediante digitacdo de sua senha privativa, observadas as datas e horarios

limites estabelecidos neste EDITAL.

3.5. Incumbird, ainda, a LICITANTE acompanhar as operagées no sistema eletrénico durante a
sessdo publica de disputa de precos, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da possivel perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexdao. As LICITANTES serdo integralmente responsaveis pelos lances ofertados,

independentemente de serem registrados por acdo humana, softwares ou funcionalidade

automatica de lances.

3.6. A etapa competitiva de envio de lances é processada de forma automatica pelo sistema, ndo
sendo interrompida por eventual desconexdo do Pregoeiro.

3.6.1. O Pregoeiro, ao restabelecer sua conexdo, dard continuidade normal a sua atuacao no
certame, sem prejuizo dos atos e lances ja registrados pelo sistema.

3.6.2. Caso a desconexdo do Pregoeiro ocorra nas etapas de sua conducdo direta, ou havendo
indisponibilidade técnica do préprio sistema que paralise os trabalhos, a sessdo publica sera
suspensa, sendo sua reabertura comunicada previamente aos participantes no proprio sistema.

4. REGISTRO DA PROPOSTA NO SISTEMA LICITAGOES-E
4.1. A PROPOSTA devera ser registrada no Sistema Licitacbes-e, observando-se, para tal, os

prazos, condicGes e especificacbes, bem como as datas e hordrios limites estabelecidos neste
EDITAL.

4.2. No periodo estabelecido neste EDITAL para recebimento de PROPOSTAS, os interessados
poderdo inserir ou substituir suas Propostas iniciais no Sistema.

4.3. O valor da PROPOSTA por Lote deverd ser aquele decorrente do VALOR GLOBAL/ANUAL DO
PREMIO, considerando-se somente 02 (duas) casas decimais, af ja incluido o valor de eventuais

despesas decorrentes de emissdo de apdlice, transporte, mao de obra, encargos e/ou tributos
porventura incidentes, ou quaisquer outros 6nus, seja a que titulo for.

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 6
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4.3. A PROPOSTA deverd limitar-se ao objeto da licitacdo e abranger todos os itens do respectivo
lote, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de precos ou outras condi¢des ndo previstas
neste EDITAL.

5. SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PREGOS

5.1. Apds a fase de classificacdo das Propostas, sera dado inicio a Sessao Publica de Disputa de
Precos.

5.1.1. Todas as Propostas classificadas serdao consideradas como lances na fase da disputa.
5.1.2. Serd considerada como primeiro lance a Proposta classificada de menor preco, por lote.

5.1.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas e ndo havendo lances, ficard mais bem
classificada a que primeiramente for registrada no sistema eletrdonico.

5.2. Na Sessao Publica de Disputa de Pregos, as LICITANTES deverado estar conectadas ao Sistema
Licitagdes-e para participarem da sessao de lances, isto €, somente serdo aceitos novos lances
apresentados exclusivamente por meio do sistema eletrdnico.

5.3. A LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
pelo Sistema observando a diferenca minima entre eles estabelecida neste EDITAL.

5.3.1. A LICITANTE que desejar cobrir o melhor lance também devera respeitar a diferenga
minima entre lances estabelecida neste EDITAL.

5.4. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiramente pelo Sistema.

5.5. Os lances ofertados deverdo ser no valor do lote, considerando-se somente 02 (duas) casas

decimais.

5.6. A oferta de um novo lance somente serd aceita pelo Sistema apds o transcurso do tempo
minimo entre lances estabelecido neste EDITAL.

5.7. Durante a Sessdo Publica de Disputa de Precos, as LICITANTES serdo informadas, em tempo
real, do valor do menor lance registrado.
5.7.1. O Sistema ndo identificara a autora dos lances as demais LICITANTES.

5.8. A etapa de envio de lances da Sessao Publica de Disputa de Pregos tera duragao inicial fixa
de 10 (dez) minutos.

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 7
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5.8.1. Os lances apresentados nos primeiros 8 (oito) minutos da etapa inicial serdo registrados
normalmente, sem alterar ou estender o tempo total do cron6metro.

5.8.2. A etapa de lances sera prorrogada automaticamente pelo sistema sempre que houver
lance enviado nos ultimos 2 (dois) minutos da duracdo da sessdo publica ou de cada prorrogacao.
A prorrogacdo automatica sera de 2 (dois) minutos e se repetird sucessivamente enquanto
houver lances inseridos nesse periodo.

5.8.3. Ndo havendo novos lances ofertados nos ultimos 2 (dois) minutos, a etapa competitiva
serd encerrada automaticamente pelo sistema.

5.9. Se alguma LICITANTE fizer um lance que esteja em desacordo com este EDITAL ou seja
considerado inexequivel, a propria LICITANTE podera cancelar o seu lance dentro do prazo de
15 (quinze) segundos.

5.10. No caso de ndo haver lances na Sessao Publica de Disputa de Precos, serdo consideradas
para fins de classificacdo as Propostas inicialmente registradas no Sistema.

5.11. O fato de haver uma Unica LICITANTE ou uma Unica Proposta valida ndo comprometerd a
validade da licitacdo e tampouco implicard o direito subjetivo a contratacdo, cabendo ao

SENAC/PR verificar a aceitabilidade do preco final ofertado.

5.12. O Sistema divulgara a Proposta de menor prego e identificard a LICITANTE arrematante
imediatamente apds o encerramento da disputa do lote.

5.13. O Sistema gerara histérico detalhado da Sessao Publica de Disputa de Precos por Lote, no
qual estardo registradas a indicagao do lance vencedor, a classificagao dos lances apresentados
e demais informacdes relativas a Sessao.

6. ENVIO DA DOCUMENTAGAO PELA LICITANTE ARREMATANTE

6.1. A licitante deverd encaminhar ao SENAC/PR, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a

contar da data em que for declarada arrematante no Sistema Licitacdes-e, a sua PROPOSTA por

escrito, conforme modelo do ANEXO lll, com o preco oferecido para cada lote durante a Sessao
Publica de Disputa de Precos, bem como os DOCUMENTOS DE HABILITACAO relacionados neste
Instrumento Convocatério.

6.1.1. Para fins do disposto no item acima, as LICITANTES serdo integralmente responsaveis por
acompanhar pelo Sistema Licitacoes-e a situacao de cada lote, mudancas de status da(s)

participante(s), bem como eventuais documentos e mensagens que forem publicadas no

sistema ou pelos canais/telefones informados no sistema.

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 8
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6.1.2. As PROPOSTAS escritas que apresentarem valores superiores aos valores de arrematagao
registrados no Sistema LicitagGes-e do Banco do Brasil serao desclassificadas.

6.2. A Proposta e os Documentos de Habilitacdo devem ser enviados em formato digital, para o

endereco eletrénico comissaodelicitacao@pr.senac.br, com assunto do e-mail identificado como
‘PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE HABILITACAQ'.
6.2.1. Serdo aceitos documentos assinados eletronicamente, nos termos do art. 42 da Lei n2

14.063/2020, desde que seja possivel verificar sua autenticidade, de forma a garantir a
comprovacao da autoria e da integridade do documento.

6.3. Em nenhuma hipdtese sera prorrogado o prazo para apresentacdo da PROPOSTA, com os
precos finais oferecidos, e dos respectivos Documentos de Habilitacdo, na forma que aqui sdo
exigidos.

7. PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada conforme modelo do ANEXO lll deste
EDITAL, em papel timbrado da Licitante ou com o carimbo contendo o CNPJ, em 01 (uma) via,

digitada ou datilografada, em linguagem clara, sem emendas ou rasuras, datada e devidamente
assinada pelo representante legal da Licitante, e contendo as seguintes informagdes:

7.1.1. Razao Social ou denominacao da licitante e nimero de sua inscricdo no Cadastro Nacional

de Pessoas Juridicas — CNPJ.
7.1.2. Objeto da licitacdo: conforme descrito no ANEXO | do presente EDITAL.
7.1.3. Descricdo/Especificacdes Técnicas: de forma detalhada, inclusive com mencgdo a marcas e

modelos ofertados, quando for o caso.
7.1.4. Precos unitarios/total: cotados, obrigatoriamente, em moeda nacional, com até 02 (duas)

casas decimais, ai ja incluidos emissao de apdlice(s), tributos, fretes, seguros, carga, descarga, ,

bem como despesas com materiais e mdo de obra e outras despesas ou 6nus, seja a que titulo
for, necessarios ao cumprimento do objeto da licitacdo.
7.1.4.1. O preco total do lote deve corresponder ao VALOR GLOBAL/ANUAL DO PREMIO.
7.1.4.2. Os pregos totais dos lotes deverdo ser informados também por extenso.
7.1.5. Prazos: observado o disposto no ANEXO | deste EDITAL.
7.1.6. Forma e condicOes de pagamento: observado o disposto no ANEXO | deste EDITAL.

7.1.7. Validade da Proposta: ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias corridos, contados a

partir da data de sua apresentacao.

7.2. Juntamente com a PROPOSTA DE PRECOS também deverdo ser encaminhados ao SENAC/PR
os documentos especificos eventualmente exigidos no ANEXO | deste EDITAL.
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7.3. Serdo desclassificadas as PROPOSTAS que estejam em desacordo com os termos do presente
EDITAL e seus ANEXOS.

7.4. A apresentacdo da PROPOSTA sera considerada como evidéncia de que a LICITANTE:

7.4.1. Examinou e tem pleno conhecimento de todos os documentos que instruem este EDITAL.
7.4.2. Aceita as clausulas e condicdes deste EDITAL, bem como eventuais retificacGes,
esclarecimentos ou outros atos a ele complementares.

7.4.3. Tem condicGes e compromete-se a fornecer o objeto deste EDITAL pelo valor e prazo
constantes de sua PROPOSTA.

7.4.4. Tomou conhecimento dos dispositivos constantes do Regulamento de LicitagcGes e
Contratos do SENAC, disponivel no site www.pr.senac.br/licitacoes/, aceitando-os de forma

integral e irretratavel.
8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. A LICITANTE arrematante devera encaminhar ao SENAC/PR, juntamente com sua Proposta
de Precos, vias originais ou fotocdpias legiveis dos documentos a seguir relacionados, bem

como os documentos especificos eventualmente solicitados no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA deste EDITAL, conforme o caso, sob pena de inabilitagdo.
8.1.1. Certiddes e documentos que nao dispuserem de prazo de validade especifico (a excecdo

daqueles com prazos de validade previamente estabelecidos por este EDITAL ou em lei), somente
serdo aceitos se emitidos dentro do periodo de 90 (noventa) dias corridos que antecedem a sua

apresentacao.

8.1.2. Para fins deste procedimento licitatdrio, serao aceitas como certiddes negativas de débitos
as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.1.3. Os documentos que exigem assinatura somente serdo aceitos se assinados pelo
representante legal da LICITANTE, de acordo com o disposto no respectivo ato constitutivo,
procuracao especifica ou CARTA DE CREDENCIAMENTO, conforme o modelo constante do
ANEXO Il deste EDITAL.

8.1.4. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO devem se referir a unidade da LICITANTE que
efetivamente realizard o objeto do EDITAL, seja sua matriz ou filial, exceto no que diz respeito

aos documentos somente emitidos em nome da matriz e/ou quando expressamente de outra
forma exigido neste EDITAL.
8.1.4.1. Sera facultado a LICITANTE que desejar participar do certame por intermédio de sua
matriz, mas que faca o faturamento dos bens e/ou servigos por meio de filial, que apresente,
além de todos os DOCUMENTOS DE HABILITACAO aqui exigidos em nome da matriz, também o
ato constitutivo ou alteracdo contratual/estatutdria consolidada (subitem 9.2.2) e os
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documentos referentes a Regularidade Fiscal e Trabalhista (item 9.3) em nome da referida filial;
a mesma exigéncia é valida para a LICITANTE que desejar participar do certame por intermédio
de filial, mas que faga o faturamento dos bens e/ou servicos por meio da sua matriz.
8.1.5. Os documentos exigidos nos itens 9.2 — Habilitagdo Juridica (exceto 9.2.4), 9.3 -
Regularidade Fiscal e Trabalhista e 9.4 — Qualificagido Econémico-Financeira poderdo ser
substituidos pela apresentacdo de comprovante de cadastramento, declaracao de validade e
declaracées demonstrativas de situacdo do fornecedor (no que couber) do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF — da Administracdo Publica Federal.

8.1.5.1. As LICITANTES que ndao atenderem as exigéncias de habilitagdo no SICAF deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias, nos termos e prazos definidos neste
EDITAL.

8.1.5.2. Caso algum dos documentos ou informacdes constantes do SICAF estejam vencidos ou
ndo atualizados, a LICITANTE devera encaminhar a respectiva documentacdo atualizada no
prazo definido no item 7.1 deste EDITAL para entrega dos Documentos de Habilitagdao e
Proposta de Pregos.

8.2. Habilitagdo Juridica:

8.2.1. Prova de registro no 6rgao competente e alteragdes (se houver), no caso de empresario
individual.

8.2.2. Ato Constitutivo (estatuto ou contrato social), com as devidas alteragdes
contratuais/estatutdrias (se houver) ou Alteracdo Contratual/Estatutaria Consolidada e
alteracgOes posteriores (se houver), em vigor e devidamente registrados no érgdo competente,

em se tratando de sociedade comercial.
8.2.3. Ato de nomeacdo ou de eleicio dos atuais administradores, no caso de sociedade
empresaria, também devidamente registrado no érgao competente, na hipdtese de terem sido

nomeados ou eleitos em separado.

8.2.4. Carta de Credenciamento (ANEXO IlI) ou procuragao por instrumento publico ou
particular, com firma reconhecida/assinatura digital ‘qualificada’, caso o representante legal da
LICITANTE ndo seja o sécio administrador ou o empresario individual.

8.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista (vide subitem 8.1.1 acima):

8.3.1. Documento comprobatdrio de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
8.3.2. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, abrangendo inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo
Unicodo art. 11 da Lei n28.212/1991.

8.3.3. Certiddo Negativa de Débitos e/ou Tributos Estaduais, relativa ao domicilio ou sede da
LICITANTE.

8.3.4. Certiddo Negativa de Débitos e/ou Tributos Municipais, relativa ao domicilio ou sede da
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LICITANTE.
8.3.5. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF).
8.3.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.4. Qualificagdo Economico-Financeira:
8.4.1. Certiddo(des) negativa(s) de pedido e/ou decretacdo de faléncia, expedida(s) pelo(s)

Cartorio(s) do(s) Distribuidor(es) da(s) localidade(s) onde estiver(em) sediada(s) a matriz da
LICITANTE e, se for o caso, também a filial que estiver participando da licitagdo.

8.4.2. Empresas em recuperagao judicial deverao apresentar, também, decisdao de homologacao
do respectivo plano de recuperacao judicial.

8.5. Qualificagdo Técnica:

8.5.1. A comprovacdo de qualificacdo técnica, quando eventualmente exigida, deverd observar
o disposto no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA deste EDITAL.

8.5.2. Relativamente ao(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica, quando exigidos, em nenhuma

hipétese serd(ao) aceito(s) atestado(s) emitido(s) pela prépria LICITANTE ou por pessoa juridica
do mesmo grupo econémico. Ao participar da presente licitacdo, a LICITANTE declara ciéncia e
concordancia com este subitem.

8.6. Declaragoes:

8.6.1. Declaracdo de que ndo emprega menores, conforme modelo constante do ANEXO IV
deste EDITAL.

8.6.2. Declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitacdo e ciéncia da obrigatoriedade

de comunicacdo de fatos supervenientes, conforme modelo constante do ANEXO V deste
EDITAL.

9. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1. Serdo inabilitadas e/ou desclassificadas as LICITANTES que:

9.1.1. N3o apresentem a Proposta de Pregos e/ou os Documentos de Habilitagdo dentro do prazo
estabelecido neste EDITAL.

9.1.2. Apresentem Documentos de Habilitacdo e/ou Proposta de Precos em desacordo com os

termos deste EDITAL ou que contenham emendas e/ou rasuras.

9.1.3. Ndo apresentem os documentos e/ou ndo atendam a outras exigéncias contidas no ANEXO
| deste EDITAL.

9.1.4. Ndo atendam aos pedidos de esclarecimentos ou as diligéncias promovidas pelo SENAC/PR
dentro do prazo por este fixado.

9.1.5. Apresentem Propostas de Precos inexequiveis, assim consideradas as Propostas que:
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9.1.5.1. Contenham precos totais ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, ainda que este EDITAL ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacGes de propriedade da propria
LICITANTE, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

9.1.5.2. Contenham um ou mais valores negativos, ainda que se refiram a materiais e
instalacGes de propriedade da propria LICITANTE.

9.2. Se existirem indicios de inexequibilidade da Proposta de Precos, ou em caso de necessidade
de esclarecimentos complementares, a LICITANTE serd convocada para comprovar a
exequibilidade de sua Proposta, sob pena de desclassificagdo.

9.3. Omissdes ou desatendimentos a exigéncias consideradas eminentemente formais, que
sejam irrelevantes para o entendimento da Proposta ou para a afericdo da qualificacdo da
LICITANTE, ndo acarretardo a sua desclassificacdo, afastamento ou invalidacdo do processo,
desde que ndo causem prejuizo para o SENAC/PR e nem firam os direitos das demais LICITANTES.

9.4. As Propostas de Precos serdo analisadas quanto a eventuais erros aritméticos, e em caso de
divergéncia entre os precos unitarios e o total, prevalecerdo os unitarios, recalculando-se,
consequentemente, o preco total, e corrigindo-se o extenso, quando assim for o caso.

9.4.1. Caso o prego total corrigido ultrapasse o valor registrado no Sistema Licitagdes-e pela
LICITANTE, a Proposta de Pregos sera desclassificada.

9.5. Se a LICITANTE arrematante apresentar PROPOSTA DE PRECOS ndo aceitavel ou desatender
as exigéncias de habilitacdo, a oferta subsequente sera examinada, na ordem de classificacdo das
LICITANTES, repetindo-se o procedimento, sucessivamente, até a apuracao de uma oferta que
atenda as condi¢des deste EDITAL, cabendo exclusivamente as LICITANTES o acompanhamento
do processo no referido Sistema.

9.6. E facultado ao SENAC/PR, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instrugdao do procedimento licitatério.

9.6.1. E permitida a inclusdo de documentos complementares ou atualizados, que n3o foram
apresentados com os demais documentos por equivoco ou falha, desde que ndo alterem a
substancia e/ou a validade juridica das Propostas e/ou dos Documentos de Habilitacdo, e sejam
comprobatdrios de condigcdo atendida pela LICITANTE quando apresentada sua Proposta.

9.6.2. Ao participar da presente licitacao, a LICITANTE declara ciéncia e concordancia de que a
auséncia de resposta(s) a(s) diligéncia(s) dentro do prazo fixado pelo SENAC/PR acarretard a sua
desclassificagdo/inabilitagdo.
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9.7. Declarada a LICITANTE vencedora do certame, e depois de decididos os eventuais recursos
interpostos, o procedimento serd encaminhado a autoridade competente para a devida
homologacao.

9.7.1. Nas licitagdes compostas por mais de um lote, a autoridade competente podera realizar
homologacdo parcial em relacdo a(os) lote(s) cujo(s) resultado(s) ja esteja(m) definido(s), seja(m)
ele(s) adjudicado(s) a um vencedor, fracassado(s) ou deserto(s), sem prejuizo da continuidade do
julgamento dos demais.

10. RECURSO

10.1. Caberd recurso a autoridade competente contra a habilitacdo ou inabilitacdo e/ou
classificacdo ou desclassificacdo de LICITANTES somente apds a declaracdo da LICITANTE

vencedora no Sistema Licitacoes-e.

10.1.1. Para fins do disposto no item acima, as LICITANTES serdo integralmente responsaveis

por acompanhar pelo Sistema Licitacdes-e a situacdo de cada lote, mudancas de status da(s)

participante(s), bem como os documentos e mensagens que forem publicadas.

10.2. No prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da declaracdo da LICITANTE vencedora
do certame no Sistema, as demais LICITANTES poderdo interporrecurso a autoridade

competente para o julgamento, desde que por escrito, devidamente fundamentado e assinado

por pessoa com poderes para representar a LICITANTE, conforme o disposto no item 2.4 e no
subitem 9.1.3 deste EDITAL.

10.3. O recurso deverd ser encaminhado em formato digital, para o endereco eletrénico

comissaodelicitacao@pr.senac.br, com assunto do e-mail identificado como ‘RECURSO
ADMINISTRATIVO’.

10.4. Eventual recurso porventura interposto em desconformidade com os prazos e condi¢Oes
estabelecidas neste EDITAL ndo serd conhecido.

10.5. O recurso tera efeito suspensivo.

10.6. Interposto o recurso, as LICITANTES serdao comunicadas e serao concedidas vistas deste por
meio do Sistema Licitacdes-e e do site do SENAC/PR.

10.7. As LICITANTES que puderem ter sua situacdo no processo afetada pela eventual
reconsideracdo da decisdo recorrida poderdo apresentar manifestacao (contrarrazdes), por
escrito e devidamente fundamentada, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da
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comunicacao da interposicao do recurso.

10.7.1. A manifestacdo devera ser encaminhada em formato digital, para o endereco eletrénico
comissaodelicitacao@pr.senac.br, com assunto do e-mail identificado como ‘MANIFESTACAO
EM RECURSO'.

10.8. Apresentada ou ndo manifestacdo sobre o recurso, a Comissdo de Licitacdo o apreciara,
podendo, se necessario, realizar diligéncias e pedir esclarecimentos, e emitird parecer,
devidamente motivado, pela manutencdo ou reforma do ato recorrido.

10.9. A autoridade competente apreciara o recurso e o parecer da Comissdao de Licitagao e
proferira julgamento em instancia final.

10.9.1. A decisdo da autoridade competente sera publicada no Sistema LicitacGes-e e, também,
no site do SENAC/PR.

10.10. O eventual provimento de recurso pela autoridade competente somente invalidara os
atos insuscetiveis de aproveitamento.

11. INSTRUMENTO DE CONTRATO
11.1. A licitante vencedora do certame firmara com o SENAC/PR instrumento de contrato pelo
qual se obrigara a fornecer o objeto da licitacdo, nas condi¢des constantes do presente EDITAL e

seus ANEXOS, bem como da PROPOSTA DE PRECOS por ela apresentada.

11.2. A licitante vencedora do certame tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data

da convocagdo, para assinar o instrumento de contrato (ANEXO VI deste EDITAL), sob pena de
decair todos os direitos ali constantes.

11.2.1 A recusa injustificada em assinar o CONTRATO, ou a ndo observancia do prazo fixado para
assinatura, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a licitante

sujeita as penalidades previstas neste EDITAL ou em disposi¢Ges normativas aplicaveis a espécie,
no que couber.

11.2.2 O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado 01 (uma) vez quando
eventualmente solicitado pela parte durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justo
para tal, aceito pelo SENAC/PR.

11.3. E facultado ao SENAC/PR, quando a convocada n3o assinar o respectivo INSTRUMENTO DE
CONTRATO no prazo e condicbes estabelecidas para tal, convocar a(s) licitante(s)
remanescente(s), na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condic¢des de sua(s)
Proposta(s), limitada(s) ao valor mdximo admitido para cada Lote, ou revogar a licitacdo,
independentemente das possiveis cominacdes a que ficara(do) sujeita(s) a(s) licitante(s)
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inicialmente declarada(s) vencedora(s) do certame e a(s) qual(is) for homologado o objeto deste
procedimento licitatorio.

11.4. As penalidades previstas no subitem 11.2.1 deste EDITAL ndo se aplicam a(s) licitante(s)
porventura convocada(s) nos termos do item 11.3 que ndo aceitar(em) a contratacdo nas
mesmas condicdes propostas pela(s) licitante(s) inicialmente declarada(s) vencedora(s) do
certame.

11.5. Decorrido o prazo de validade da PROPOSTA sem convocacao para a assinatura do
Contrato, fica a licitante liberada dos compromissos assumidos.
11.5.1 Havendo interesse das partes, a validade da PROPOSTA podera ser prorrogada.

11.6. O INSTRUMENTO DE CONTRATO podera ser aditado, nas hipdteses de eventuais acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios em relacdo ao objeto desta licitacdo, em até 50%
(cinquenta por cento) do seu valor global atualizado, mediante justificativa, observado, em

qgualquer caso, o art. 38 do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAC.
11.6.1. Eventuais acréscimos ou supressoes deverdo ser sempre calculados sobre o valor inicial
atualizado do INSTRUMENTO DE CONTRATO.

11.7. Salvo na hipdtese de autorizagdao formal expressa em contrario para a possibilidade de
subcontratacdo parcial, a CONTRATADA nao poderd ceder, transferir ou, ainda, subcontratar, no
todo ou em parte, o objeto contratual, a quem quer que seja, bem como ceder ou onerar os
créditos que eventualmente dispuser junto ao SENAC/PR em decorréncia do INSTRUMENTO DE
CONTRATO, sendo ela a Unica e exclusiva responsavel perante o SENAC/PR pelo cumprimento,
em sua plenitude, das obrigacdes decorrentes da contratacao.

11.7.1. E expressamente proibida, em toda e qualquer hipdtese, a subcontratacdo total do objeto
ou, ainda, a subcontratacdo de licitante que tenha participado do procedimento licitatdrio ou de
empresa suspensa/impedida do direito de licitar ou contratar com o SENAC.

11.7.2. Caso o SENAC/PR autorize a subcontratacdo parcial do objeto, podera exigir, em relagdo
a subcontratada, a apresentagdo dos Documentos de Habilitagdao pertinentes.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Serd desclassificada do certame e podera ser responsabilizada administrativamente a
LICITANTE que cometer as seguintes infracdes:

12.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame e/ou ndo manter sua
Proposta, salvo em decorréncia de fato devidamente justificado e aceito pelo SENAC/PR;
12.1.2. Recusar-se injustificadamente a assinar o CONTRATO e/ou ndo observar o prazo fixado
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para assinatura e/ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contrata¢do, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua Proposta;

12.1.3. Descumprir as regras estabelecidas na Politica de Seguranca da Informacdo e Protecdo
de Dados do SENAC/PR e/ou no Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados
do SENAC/PR e/ou na Politica de Brindes do SENAC/PR.

12.2. Na esfera administrativa, poderdo ser aplicadas a LICITANTE as seguintes sancoes,
assegurado seu direito ao contraditério e a ampla defesa:

12.2.1. Adverténcia formal, nos casos de menor gravidade;

12.2.2. Perda do direito a contratacao;

12.2.3. Multa de até 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total estimado pelo SENAC/PR
para o(s) respectivo(s) Lote(s).

12.2.4. Suspensdo do direito de licitar ou contratar com o SENAC por até 03 (trés) anos.

12.3. Ainda, a LICITANTE perdera o direito de licitar com o SENAC, nos termos do art. 41 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Entidade, nas seguintes hipdteses, por prazo minimo

de 04 (quatro) e maximo de 06 (seis) anos:

12.3.1. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

12.3.2. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

12.3.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.3.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo.

12.4. As sancbes poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com as

peculiaridades do caso concreto, a gravidade e natureza das infracoes e 0s prejuizos porventura

causados ao SENAC/PR, mediante instauracdo de processo administrativo para apuragdo de

responsabilidade.

12.5. Os valores decorrentes de eventuais multas aplicadas a LICITANTE deverdo ser recolhidos
por meio de boleto ou depdsito bancario em conta corrente do SENAC/PR, no prazo de até 10

(dez) dias uteis, contados da data da sua comunicagdo, ou, ainda, cobrados judicialmente,

guando assim se fizer necessario ou se justificar.
12.5.1. No caso de cobranga judicial, as despesas processuais e os honorarios advocaticios serdo
custeados pela LICITANTE.

12.6. A eventual aplicacdo de sang¢des administrativas ndo excluira, em qualquer hipétese, por
parte da licitante, a obrigacdo indenizatdria da reparacdo integral de eventuais perdas e danos
causados ao SENAC/PR, nos termos do art. 389 do Cdadigo Civil, nem eventual responsabilizacdo
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na esfera judicial e aplicacdo, no que couber, de outras san¢des legais aplicaveis a espécie.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sem prejuizo das obrigagdes inerentes a perfeita execugao do objeto da licitagdo e demais
disposicOes deste EDITAL, as obriga¢des das partes, inclusive prazos e condicGes de entrega e
pagamento, sdo aquelas elencadas na MINUTA DO INSTRUMENTO DE CONTRATO - ANEXO VI
deste EDITAL.

13.2. Apds a apresentagdo da Proposta de Pregos, ndo cabera desisténcia pela LICITANTE, salvo
por motivo justo, decorrente de fato superveniente, e que venha ser aceito pelo SENAC/PR.

13.3. A Comissdo de Licitacdo e a autoridade superior competente poderdo, justificadamente,
rever suas decisdes de oficio, sempre que identificarem equivocos no processo.

13.4. Ao SENAC/PR fica reservado o direito de adiar a data da sessdo publica de disputa de precos,

ou, ainda, revogar, suspender ou cancelar, no todo ou em parte, a presente licitacdo, mediante

despacho circunstanciado da autoridade competente, no exclusivo interesse do SENAC/PR, sem
que de tal ato caiba quaisquer direitos a quem quer seja, a qualquer titulo, inclusive de reparacao
a eventuais perdas e danos ou de lucros cessantes.

13.5. Até a data da assinatura do competente INSTRUMENTO DE CONTRATO, a autoridade
competente do SENAC/PR podera, também, desclassificar, por despacho fundamentado, a
licitante declarada vencedora do certame, diante da comprovacdao de qualquer ato ou
circunstancia anterior ou posterior ao julgamento desta licitacdo que possa desabonar sua
idoneidade, capacidade técnica ou econémica, independentemente de outras sanc¢bes e/ou
cominacdes legais aplicaveis a espécie, nesse particular, sem que caiba a ela quaisquer direitos,
seja a que titulo for.

13.6. Todos os documentos afetos ao presente procedimento licitatério sdo complementares
entre si, e assim serdo considerados, mesmo quando, eventualmente, uma informag¢do ou um
dado for mencionado em um documento e omitido em outro.

13.7. O SENAC/PR ndo se responsabiliza pelo contetdo e autenticidade de cdpias deste EDITAL
obtidas através de terceiros.

13.8. O SENAC/PR ndo se responsabilizard por eventuais e-mails que ndo sejam por ele recebidos
dentro dos prazos estipulados neste EDITAL, em virtude de possiveis problemas técnicos
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relacionados ao envio das mensagens pelos interessados.

13.9. Os casos ndo previstos neste EDITAL e seus ANEXOS serdo decididos pela Comissao de
Licitacdo com base no Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAC, na Politica de Seguranca
da Informac3o e Protecdo de Dados (PSIPD) do SENAC/PR, no Cédigo de Conduta Etica para os
Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR, na Politica de Brindes do SENAC/PR e em outras
disposicGes normativas aplicaveis a espécie.

Curitiba-PR, 03 de novembro de 2026.

SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Regional
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento licitatério é a CONTRATACAO DE SEGUROS, observadas
as especificacOes e as condi¢des discriminadas neste ANEXO | do EDITAL.

1.2. A presente licitagdo é composta por 03 (trés) lotes, sendo:

e Lote 01 - Seguro de Vida em Grupo para os empregados do SENAC/PR.
e Lote 02 - Seguro de Vida em Grupo para alunos do SENAC/PR.

e Lote 03 - Seguro de Viagem em Grupo para Conselheiros SENAC/PR.

1.3. A licitante podera participar da licitacdo apenas para concorrer aos lotes de seu interesse,
ndo estando obrigada a apresentar PROPOSTA para todos os lotes descritos neste ANEXO |.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo do Lote 01 (Seguro de Vida em Grupo para Empregados) e do Lote 02 (Seguro
de Acidentes Pessoais/Vida para Alunos) justifica-se pela necessidade do SENAC/PR de oferecer
protecdo securitaria integral e suporte institucional ao seu corpo funcional e discente. A medida
resguarda a integridade fisica de colaboradores e estudantes durante as rotinas diarias de
trabalho e aprendizagem, bem como em atividades externas, laboratdrios, estdgios
supervisionados, eventos, competicGes e nos respectivos deslocamentos (individuais e
coletivos), prevenindo litigios e garantindo atendimento assistencial imediato em eventuais
incidentes.

2.2. )4 o Lote 03 (Seguro-Viagem para Conselheiros) visa assegurar cobertura aos membros do
Conselho em deslocamentos nacionais a servico da entidade, resguardando sua seguranca em
reunides, foruns e missGes técnicas, além de preservar a imagem institucional do SENAC/PR.
Trata-se de uma acdo continua e indispensavel de gestdo de riscos, valorizacdo humana e
responsabilidade social e administrativa.

2.3. Falar sobre os contratos e apdlices hoje vigentes, conforme cada caso, explicando o
esgotamento do contrato e/ou o fim da vigéncia, exigindo-se, entdo, nova licitacdo para esses
seguros. Os contratos vigentes de seguro de vida dos empregados pactuado com a seguradora
MAPFRE VIDA S.A. e dos alunos pactuado com a seguradora MBM SEGUROS S.A. possuem
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vigéncia até 31/12/2026. Adicionalmente, no contrato destinado aos empregados, verifica-se a
insuficiéncia do saldo contratual em razdo da ampliacdo do quadro funcional nos ultimos anos.
O contrato de seguro-viagem dos conselheiros, embora tenha vigéncia até 31/07/2027, sua
inclusdo no presente certame mostra-se conveniente e economicamente vantajosa,
considerando que a contratagdo conjunta com os demais seguros possibilita ganho de escala,
ampliacdo da competitividade entre as seguradoras e racionalizacdo dos procedimentos
administrativos, em observancia aos principios da eficiéncia e da economicidade.

2.4. Diante desse cendrio, faz-se necessdria a realizacdo de novo processo licitatério, visando a
continuidade da cobertura securitdria dos empregados, alunos e conselheiros, sem interrupcao
dos servicos e em conformidade com as condi¢Ges a serem estabelecidas no Termo de Referéncia
e nos instrumentos contratuais.

3. LOTE 01: SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA OS EMPREGADOS DO SENAC/PR

3.1. O lote contempla Seguro de Vida em Grupo para os Empregados do SENAC/PR, com

cobertura anual e pagamento em 12 (doze) parcelas mensais, variaveis de acordo com o

numero de empregados segurados no més.

3.2. O grupo seguravel é composto por empregados com vinculo laboral ativo no SENAC/PR e
que fazem parte da apdlice atualmente vigente emitida pela seguradora MAPFRE VIDA S.A.,

visando oferecer protecdo securitaria e respaldo institucional contra acidentes de trabalho,
inclusive em atividades externas, eventos, treinamentos e deslocamentos. Para fins do contrato,
os deslocamentos abrangem trajetos em grupo a partir do local de trabalho ou trajetos
individuais entre a residéncia ou trabalho e o local da atividade externa. Sdo elegiveis todos os

empregados, inclusive afastados, ja incluidos na apodlice atual, sem limite de idade, e os novos

empregados que vierem a integrar o quadro funcional durante a vigéncia do contrato, com

idade entre 18 e 85 anos.

3.2.1. Taxa de sinistralidade: 26% acumulados nos ultimos trés anos, sendo 0% nos ultimos 12
meses.

3.3. Para fins de formacdo de preco, as licitantes devem levar em consideracdo o numero de
1.955 (um mil novecentos e cinquenta e cinco) empregados em atividade no SENAC/PR na data

da apresentacdo da Proposta no procedimento licitatorio.

3.4. Coberturas e Capital Segurado:
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Coberturas Minimas Capital Segurado Minimo
Empregados (ndo-contributario) R$ 22.000,00
Morte 100%
Morte Acidental 100%
IPA (Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente) 200%
DMHO (Despesas Médico H.ospitalares e Odontoldgicas por RS 1.500,00
Acidente)
Despesas farmacéuticas RS 500,00

3.4.1. A abrangéncia territorial deve ser ilimitada.

3.5. Deve estar incluso no capital segurado também o Seguro de Acidentes Pessoais — Servico

Viagem (abrangéncia nacional), cujas especificacdes estdo contidas no item 6 deste ANEXO I.
3.5.1. O seguro também deve incluir Assisténcia Funeral Familiar no valor de RS 5.000,00 (cinco
mil reais).

3.5.2. A licitante podera oferecer outras garantias e vantagens adicionais, tais como bonus na
renovacdo e outras, desde que ndo onerem o prémio estabelecido na proposta apresentada.

3.6. A apdlice deverd conter, no minimo:

3.6.1. Quadro resumo de assisténcias, de acordo com o disposto neste ANEXO I, no minimo, e
modalidades e limites de servicos.

3.6.2. As importancias seguradas, que ndo podem ser inferiores aquelas exigidas neste ANEXO I.
3.6.3. As condic¢Ges gerais e particulares que identifiquem o risco.

3.6.4. Inicio da vigéncia: a partir de 00h0Omin do dia indicado no CONTRATO como inicio da

vigéncia do instrumento.
3.6.5. A apdlice devera ser emitida em até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de inicio da

vigéncia do instrumento contratual, e encaminhada a Gestdo do CONTRATO, cujo e-mail sera
informado oportunamente a CONTRATADA.
3.6.6. A apolice devera prever a possibilidade de endosso de inclusdo e exclusdo de funcionarios

segurados ou de ampliacdo do capital segurado.

3.6.7. Se forem constatadas divergéncias entre os dados fornecidos pelo CONTRATANTE e
aqueles constantes da apdlice ou até mesmo na Nota Fiscal, a CONTRATADA sera notificada para
a regularizacdo imediata do Nota Fiscal ou Apdlice de Seguro.

3.6.8. A apdlice deverd ser emitida de acordo com as normas estabelecidas pela SUSEP —
Superintendéncia de Seguro Privados — e devera conter o CONTRATO com o SENAC/PR como
parte integrante.
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4. LOTE 02: SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA OS ALUNOS DO SENAC/PR

4.1. O lote contempla Seguro de Vida em Grupo para os Alunos do SENAC/PR, com cobertura
anual e pagamento em 12 (doze) parcelas mensais, variaveis de acordo com o numero de

alunos segurados no més.

4.2. O grupo segurdvel é composto por todos os alunos regularmente matriculados e em
atividade de ensino nos cursos e programas do SENAC/PR, visando garantir assisténcia em caso
de acidente durante a prdtica de atividades escolares, dentro e fora do estabelecimento de
ensino, durante todo o periodo de matricula. Abrange modalidades como formacao inicial e
continuada, educacdo profissional técnica de nivel médio, educacdo profissional tecnoldgica de
nivel superior e demais cursos presenciais ou a distancia, mantidos pela instituicdo, incluindo os
alunos atualmente cobertos pela apdlice vigente da seguradora MBM SEGUROS S.A., sem

limite de idade, e os novos estudantes que ingressarem durante a vigéncia do contrato, com

idade entre 10 e 85 anos.

4.2.1. A cobertura contempla todas as atividades académicas, curriculares, extracurriculares,
pedagdgicas e institucionais — tais como aulas tedricas e praticas, laboratoérios, oficinas, estagios
(obrigatdrios ou ndo), visitas técnicas, missdes, eventuais intercambios, competicbes (como
Competicdes Senac e olimpiadas), feiras, eventos, atividades esportivas, projetos de extensdo e
pesquisas —, vinculadas a programas institucionais como Ensino Médio Integrado Sesc/Senac e
Ensino Médio SEED. A protegdo aplica-se a atividades realizadas no Estado do Parand, em outros
estados e no exterior, contemplando também participantes de programas especiais, delegacées,
equipes de competicdo e representantes discentes. Estdo cobertos todos os deslocamentos
(inclusive transporte dos estudantes da SEED) e a permanéncia nessas atividades,
compreendendo tanto os trajetos coletivos com saida das Unidades de Educacdo Profissional e
Tecnoldgicas (UEPTs) ou concedentes de estdgio, quanto os trajetos individuais entre residéncia,
trabalho, UEPT e os locais das atividades externas.

4.2.2. Taxa de sinistralidade: 0% nos ultimos 3 anos.

4.3. Para fins de formacado de preco, as licitantes devem levar em consideracdo a guantidade

estimada de 23.664 (vinte e trés mil, seiscentos e sessenta e quatro) alunos matriculados no

SENAC/PR na data da apresentacdo das Propostas no procedimento licitatério.

4.4, Coberturas e Capital Segurado:

Do Plano de Seguro Capital Segurado Minimo
Alunos (ndo-contributario) RS 12.000,00
Morte Acidental 100%
Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 23
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IPA (Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente) 100%

DMHO (Despesas Médico Hospitalares e Odontolégicas por
Acidente)

4.4.1. A abrangéncia territorial deve ser ilimitada.

4.5. Deve estar incluso no capital segurado também o Seguro de Acidentes Pessoais — Servico

Viagem (abrangéncia nacional), cujas especificagdes estdo contidas no item 6 deste ANEXO I.

4.5.1. A licitante podera oferecer outras garantias e vantagens adicionais, tais como bénus na
renovacdo e outras, desde que ndo onerem o prémio estabelecido na proposta apresentada.

4.6. A apolice devera conter, no minimo:

4.6.1. Quadro resumo de assisténcias, de acordo com o disposto neste ANEXO |, no minimo, e
modalidades e limites de servicos.

4.6.2. As importancias seguradas, que nao podem ser inferiores aquelas exigidas neste ANEXO I.
4.6.3. As condicdes gerais e particulares que identifiguem o risco.

4.6.4. Inicio da vigéncia: das 24h00min do dia 31.12.2026 até as 24h00min do dia 31.12.2027.
4.6.5. A apdlice devera ser emitida em até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de inicio da

vigéncia do instrumento contratual, e encaminhada a Gestdo do CONTRATO, cujo e-mail sera
informado oportunamente a CONTRATADA.
4.6.6. A apodlice devera prever a possibilidade de endosso de inclusdo e exclusdo de alunos

segurados ou de ampliacdo do capital segurado.

4.6.7. Se forem constatadas divergéncias entre os dados fornecidos pelo CONTRATANTE e
aqueles constantes da apdlice ou até mesmo na Nota Fiscal, a CONTRATADA sera notificada para
a regularizacdo imediata do Nota Fiscal ou Apdlice de Seguro.

4.6.8. A apolice devera ser emitida de acordo com as normas estabelecidas pela SUSEP —
Superintendéncia de Seguro Privados — e devera conter o CONTRATO com o SENAC/PR como
parte integrante.

5. LOTE 03: SEGURO DE VIAGEM EM GRUPO PARA CONSELHEIROS SENAC/PR

5.1. O lote contempla Seguro de Viagem em Grupo para os Conselheiros do SENAC/PR, com

cobertura anual e pagamento em 12 (doze) parcelas mensais, variaveis de acordo com o

numero de diarias efetivamente utilizadas no més.

5.2. O grupo seguravel é constituido por Conselheiros com vinculo ativo junto ao SENAC/PR e

que fazem parte da apdlice atualmente vigente emitida pela seguradora HERO CORRETORA DE

SEGUROS LTDA. (com limite de idade de até 99 anos), bem como pelos novos conselheiros que
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vierem a integrar o quadro da instituicdo durante a vigéncia do contrato, desde que tenham

entre 18 e 90 anos.

5.2.1. A cobertura abrange seguro de viagem destinado aos deslocamentos nacionais realizados
no cumprimento de responsabilidades institucionais — como reunides, eventos, féruns e missdes
técnicas —, visando resguardar a vida e a integridade fisica dos conselheiros enquanto estiverem
a servico da entidade, além de preservar a imagem institucional do SENAC/PR.

5.2.2. Taxa de sinistralidade: 0% nos ultimos 3 anos.

5.3. Para fins de formagao de preco, as licitantes devem levar em consideracao a estimativa

anual de 1.300 (mil e trezentas) diarias de viagem, sendo que se trata de projecdao de consumo

maximo por ano. Vale ressaltar que esses quantitativos possuem carater estimativo e estdo

sujeitos a variagoes; por isso, o faturamento e o pagamento serdo realizados com base no
numero efetivamente apurado em cada més de execucgao contratual, com os devidos ajustes de
valores.

5.4. Coberturas e Capital Segurado:

Coberturas Capital Segurado Minimo
Despesas médicas, hospitalares g odontoldgicas em viagem no RS 10.000,00
Brasil
Despesas farmacéuticas RS 500,00

Invalidez permanente total ou parcial por acidente em viagem RS 100.000,00
Morte por acidente em viagem RS 100.000,00

Regresso sanitario RS 10.000,00

Translado de corpo RS 25.000,00

Translado médico RS 5.000,00

5.4.1. A licitante podera oferecer outras garantias e vantagens adicionais, tais como bonus na
renovacdo e outras, desde que ndo onerem o prémio estabelecido na proposta apresentada.

5.5. A apdlice deverd conter, no minimo:

5.5.1. Quadro resumo de assisténcias, de acordo com o disposto neste ANEXO I, no minimo, e
modalidades e limites de servicos.

5.5.2. As importéancias seguradas, que ndo podem ser inferiores aquelas exigidas neste ANEXO I.
5.5.3. As condic¢Ges gerais e particulares que identifiqguem o risco.

5.5.4. Inicio da vigéncia: a partir de 00h0Omin do dia indicado no CONTRATO como inicio da

vigéncia do instrumento.
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5.5.5. A apdlice devera ser emitida em até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de inicio da
vigéncia do instrumento contratual, e encaminhada a Gestdo do CONTRATO, cujo e-mail serd
informado oportunamente a CONTRATADA.

5.5.6. A apolice devera prever a possibilidade de endosso de inclusao e exclusao de Conselheiros
segurados ou de ampliacdo do capital segurado.

5.5.7. Se forem constatadas divergéncias entre os dados fornecidos pelo CONTRATANTE e
aqueles constantes da apdlice ou até mesmo na Nota Fiscal, a CONTRATADA sera notificada para
a regularizacdo imediata do Nota Fiscal ou Apdlice de Seguro.

5.5.8. A apdlice deverd ser emitida de acordo com as normas estabelecidas pela SUSEP —
Superintendéncia de Seguro Privados — e devera conter o CONTRATO com o SENAC/PR como
parte integrante.

6. APENAS PARA OS LOTES 01 E 02 — CONCEITO DE ACIDENTES PESSOAIS

6.1. Para os fins dos seguros dos lotes 01 e 02, considera-se:

6.1.1. Acidente pessoal: evento com data caracterizada, exclusivo e diretamente externo, subito,

involuntario, violento, causador de lesdo fisica, que, por si s6 e independentemente de toda e
gualquer outra causa, tenha como consequéncia direta a morte, a invalidez permanente total ou
parcial, a incapacidade tempordria ou que torne necessario tratamento médico e de emergéncia.

6.1.2. Incluem-se expressamente neste conceito:
a) Acdo da temperatura do ambiente ou influéncia atmosférica, quando a elas o segurado ficar

sujeito em decorréncia de acidente coberto;

b) Escapamento acidental de gases e vapores;

c) Sequestro e tentativas de sequestro;

d) Alteracdo anatébmica ou funcional da coluna vertebral, de origem traumatica, causada
exclusivamente por fraturas ou luxagGes radiologicamente comprovadas;

e) Suicidio ou tentativa de suicidio, que serd equiparado a acidente pessoal para fins de
indenizacdo, observada a legislacdo em vigor.

6.1.3. Exclusoes do Conceito de Acidente Pessoal:

a) Doencas (incluindo as profissionais), quaisquer que sejam as causas, ainda que provocadas,
desencadeadas ou agravadas, direta ou indiretamente por acidente, ressalvadas as infecgdes,
estados septicémicos e embolias resultantes de ferimento visivel;

b) Intercorréncias ou complicagdes consequentes da realizagdo de exames e tratamentos clinicos
ou cirdrgicos, quando nao decorrentes de acidente coberto;

Rua André de Barros, 750. Curitiba — PR — CEP 80010-080 — Tel. (41) 3219-4700 26
www.pr.senac.br — comissaodelicitacao@pr.senac.br




Great N
_— Place «
" . [~ TO Workplace
Fecomeércio . Work.
senac S B3
SGSC Senac IFPD JUN 2026-JUN 2027 GreatPeoples  MITSioanserew B

2026

c) LesGes decorrentes, dependentes, predispostas ou facilitadas por esforgos repetitivos ou micro
traumas cumulativos (ou que tenham relacdo de causa e efeito com eles), tais como: LER (Lesdao
por Esforcos Repetitivos), DORT (Doengas Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho), LTC
(Lesdo por Trauma Continuado ou Continuo) ou similares aceitas pela classe médico-cientifica,
bem como suas consequéncias pds-tratamentos (inclusive cirurgicos), em qualquer tempo;

d) SituacBes reconhecidas por instituicbes oficiais de previdéncia (ou assemelhadas) como
"invalidez acidentaria", nas quais o evento causador da lesdo ndo se enquadre integralmente na
caracterizacdo de invalidez por acidente pessoal.

6.1.4. Riscos Cobertos Extensivos: Além dos riscos aqui conceituados, estdo expressamente

cobertas as lesOes acidentais decorrentes de:

a) Ataques de animais e os casos de hidrofobia, envenenamento ou intoxicacbes deles
decorrentes (excluidas as doencas infecciosas parasitarias transmitidas por picadas de insetos);
b) Atentados ou agressdes, atos de legitima defesa e atos praticados por dever de solidariedade
humana;

c¢) Choque elétrico e raio;

d) Contato com substancia acida ou corrosiva;

e) Tentativa de salvamento de pessoas ou bens;

f) Queda n’agua ou afogamento;

g) Assisténcia médica de emergéncia em decorréncia de acidente pessoal.

6.1.5. Riscos Excluidos: Além das situagdes descritas no item 4.2.3., estdo expressamente

excluidos da cobertura do seguro os acidentes ocorridos em consequéncia de:

a) Uso de material nuclear para quaisquer fins, incluindo explosdo nuclear (provocada ou nao),
bem como contaminacao radioativa ou exposicdo a radiacdes nucleares ou ionizantes;

b) Atos ou operag¢des de guerra civil, guerrilha, revolugao, agitagdo, motim, revolta, sedigao,
sublevacdo ou outras perturbacdes da ordem publica e delas decorrentes;

c) CompeticGes em veiculos, inclusive treinos preparatorios;

d) Alteracbes mentais consequentes — direta ou indiretamente — do uso de 4lcool, drogas,
entorpecentes ou substancias toxicas;

e) Furacdes, ciclones, terremotos, maremotos, erupg¢des vulcanicas e outras convulsdes da
natureza;

f) Atos reconhecidamente perigosos que ndo sejam motivados por necessidade justificada, bem
como a pratica, por parte do segurado, de atos ilicitos ou contrarios a lei;

g) IntoxicagOes decorrentes da agdo de produtos quimicos, drogas ou medicamentos, salvo
quando prescritos por médico em decorréncia de acidente coberto;

h) PerturbacGes e intoxicacGes alimentares de qualquer espécie;

i) Choque anafilatico e suas consequéncias;
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j) Doencgas endémicas, pandémicas, epidémicas ou virdticas de qualquer origem ou natureza,
bem como suas complicacoes.

7. PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento do valor devido por conta da execucdo do objeto contratual sera realizado
mensalmente, pagamento em 12 (doze) parcelas mensais, variaveis de acordo com o nimero

de vidas seguradas no més (Lotes 01 e 02) ou de diarias efetivamente utilizadas no més (Lote
03), no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de apresentacdo dos

documentos exigidos legal e contratualmente para fins de validacdo, processamento e liquidacao

do pagamento, na forma e nas condi¢cdes adequadas, observado, para o faturamento dos

servicos efetivamente prestados, o denominado “periodo de referéncia”, o qual deve ser

compreendido como o intervalo presente entre o dia 26 (vinte e seis) de um més e o dia 25

(vinte e cinco) do més subsequente.

7.2. Os documentos exigidos legal e contratualmente para fins de validacdo, processamento e
liguidagdo do pagamento deverdao ser emitidos e apresentados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE entre o dia 26 (vinte e seis) e o ultimo dia do més da prestacdo dos servigos,

observando-se, para fins de faturamento, os seguintes dados:

Razdo Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR
Enderego: Rua André de Barros, n? 750, Centro — Curitiba — PR — CEP 80010-080
CNPJ: 03.541.088/001-47

Insc. Estadual: Isento

7.3. As Notas Fiscais/Faturas no formato PDF deverdo ser encaminhadas para o gestor do
contrato e, em caso de fornecimento de produtos, os arquivos XML das notas fiscais deverdo ser
enviados para o e-mail recebimentonf@pr.senac.br.

7.4. O pagamento sera efetuado por meio de boleto bancario ou depésito bancdrio, em banco,

agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA, observando-se a situacdo tributaria
desta, e obedecidas as disposicdes legais vigentes.

7.5. Os valores referentes a cada item devem ser especificados separadamente nas notas fiscais,
ndo podendo ser emitidos valores globais envolvendo objetos diferentes.

7.6. Nos documentos de cobranca deverdo ser indicados, obrigatoriamente, o nimero deste
CONTRATO, e os dados bancarios para fins de pagamento (banco, agéncia e conta corrente),
viabilizando, assim, a devida quitacdo.
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7.7. Se os documentos de cobranca apresentarem quaisquer divergéncias com relacdo a dados
ou valores estabelecidos neste CONTRATO, a CONTRATADA terd o prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, para proceder a sua substituicdo, prorrogando-se, igualmente, o prazo para pagamento
pelo CONTRATANTE.

7.8. O CONTRATANTE ndo se responsabilizard por quaisquer atrasos no pagamento quando
decorrentes de falhas por parte da CONTRATADA no atendimento ao previsto em qualquer das
cldusulas deste CONTRATO.

7.9. A eventual devolucdo de documentos de cobranca a CONTRATADA, para corre¢do de
divergéncias, em hipotese alguma servira de pretexto para que esta deixe de efetuar o
pagamento devido a seus empregados ou a terceiros.

7.10. Os valores porventura devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, provenientes de
possiveis penalidades a ela aplicadas ou quaisquer outros débitos atribuidos a sua
responsabilidade em decorréncia deste CONTRATO, serdo deduzidos de eventuais créditos
daquela junto a este, respeitado, no entanto, seu direito ao contraditério e a ampla defesa.

8. OBRIGACOES ESPECIFICAS

8.1. Conforme ANEXO VI — Minuta do Contrato.

9. CONDICOES DA PROPOSTA

9.1. O valor da Proposta inicial a ser registrada no Sistema Licitagdes-e do Banco do Brasil devera

corresponder ao VALOR GLOBAL/ANUAL DO PREMIO para o respectivo lote, observando-se as
informacdes constantes neste ANEXO | do edital.

9.1.1. A Proposta de Precos devera seguir o modelo constante do ANEXO lll deste EDITAL.
9.1.2. O critério de julgamento é o de MENOR PRECO, ENTENDIDO COMO O MENOR PREMIO
GLOBAL/ANUAL, por lote, incluidas no prego as possiveis despesas com emissdo de apdlices,

tributos, seguros, contribuicdes e/ou encargos sociais, previdencidrios e/ou trabalhistas, seja a
gue titulo for, bem como quaisquer outras despesas decorrentes da execucdo do objeto da
licitacdo, nos termos e condi¢cdes do EDITAL, visando o atendimento da obrigacdo em sua
plenitude.

10. DOCUMENTAGAO ESPECIFICA PARA HABILITACAO DA LICITANTE
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de Seguros Privados — SUSEP, com validade igual ou superior a data da Sessdo Publica, atestando

a regularidade para operar no mercado segurador brasileiro no ramo de seguro.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO Il — MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

OBSERVACAO: Este documento devera ser emitido em papel timbrado da empresa licitante,
preenchido e devidamente assinado por seu representante legal, cuja firma devera ser reconhecida

em cartdrio ou cuja assinatura digital devera ser ‘qualificada’.

Ao

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR
A/C.: Presidente da Comissdo de Licitacdo

Ref.: Pregdo Eletronico SENAC/PR/N246/2026

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A empresa , com sede na Rua , n2 , na cidade de

, estado ___ , inscrita no CNPJ/MF sob n¢ , heste ato
representada pelo(a) Sr(a). , cargo/funcdo , portador(a) da
Carteira de Identidade n2 ___, inscrito(a) no CPF/MFsob n? __ , abaixo assinado(a),
em atendimento ao disposto no EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026,
credencia o(a) Sr(a). portador(a) da Carteira de Identidade n? __ , UF
______,einscrito(a) no CPF/MFsobn? _, pararepresenta-la no referido certame, com

poderes plenos para assinar propostas, oferecer lances, prestar esclarecimentos, interpor
recursos ou renunciar ao direito de interpo-los, assinar contratos, e praticar tudo mais que
seja necessario a participa¢do no referido procedimento licitatério.

, de de 20XX.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE PREGOS

OBSERVACAQO: Este documento devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante,
preenchido e devidamente assinado por seu representante legal.

Ao
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR

A/C.: Presidente da Comissdo de Licitacdo
REF.: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026
CARTA DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS
A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob

ne , propde ao SENAC/PR o atendimento do objeto do
procedimento licitatorio em referéncia, nas seguintes condicoes:

1. OBJETO:

1.1. CONTRATAGAO DE SEGUROS, observadas as condicdes e os detalhamentos discriminados no
Edital SENAC/PR/PE/N246/2026 e respectivos ANEXOS.

2. PRECOS:
LOTE 01 — SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA EMPREGADOS DO SENAC/PR
) Valor Unitario Mensal | Valor Total Anual do
. Quantidade . -
Descrigdo (A) por Vida (RS) Prémio (RS)
(B) (AxBx12)
Seguro de Vida em Grupo para

8 Po P 1.955 vidas RS RS
Empregados do SENAC/PR

*Coberturas, capital segurado e especificagdes conforme ANEXO | do Edital.

PREMIO GLOBAL/ANUAL DO LOTE 01: RS

( ) por extenso.
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LOTE 02 — SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA ALUNOS DO SENAC/PR

) Valor Unitario Mensal | Valor Total Anual do
. Quantidade . L.
Descrigdo (A) por Vida (RS) Prémio (RS)
(B) (AxBx12)
Seguro de Vida em Grupo para
g Pop 23.664 vidas RS RS
Alunos do SENAC/PR

*Coberturas, capital segurado e especificagdes conforme ANEXO | do Edital.

PREMIO GLOBAL/ANUAL DO LOTE 02: RS
( ) por extenso.

LOTE 03 — SEGURO VIAGEM EM GRUPO PARA CONSELHEIROS DO SENAC/PR
. Valor Unitario da Valor Total Anual do
. Quantidade . L.
Descrigdo (A) Diaria (RS) Prémio (RS)
(B) (AxB)
Seguro Viagem em Grupo para

& & Pop 1.300 didrias RS RS
Conselheiros do SENAC/PR

*Coberturas, capital segurado e especificagdes conforme ANEXO | do Edital.

PREMIO GLOBAL/ANUAL DO LOTE 03: RS
( ) por extenso.

2. VALOR TOTAL DA PROPOSTA:

2.1. O valor total da Proposta (ou seja, o valor do prémio total anual) para o(s) Lote(s) 01, 02
e/ou 03 édeRS ( extenso )-

3. PRAZO DE VIGENCIA DAS APOLICES:
Conforme Anexo | do Edital.
4. PAGAMENTO:

4.1. O pagamento do valor devido serd ser realizado em 12 (doze) parcelas mensais e variaveis de
acordo com o nimero de empregados no més e/ou didrias de viagens no més, e de acordo com
o previsto do ANEXO | do EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026.

*Em caso de faturamento por outro CNPJ que ndo da propria proponente, incluir as seguintes
informagdes na Proposta:
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4.2. O faturamento serd realizado pela (matriz / filial) da proponente localizada na Rua XXXXX,
ne XX, (complemento), (bairro) XXX, (cidade) XXX, (estado) XXX, CEP XXXXX-XXX, CNPJ/MF n¢
XXX XXX.XXX/XXXX-XX, cujos documentos de habilitagdo estdo sendo apresentados juntamente
com esta Proposta, nos termos do subitem 9.1.4.1 do Edital em referéncia.

5. DECLARAGOES:

Por fim, declaramos que:

a) Tivemos pleno acesso e tomamos conhecimento de todos os documentos que compdem o
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026 e nossa participacdo no certame ratifica
nossa concordancia com todos os seus termos e condigdes.

b) O objeto serd executado conforme especificacbes contidas no ANEXO | do EDITAL em
referéncia, ao qual esta Proposta de Precos esta vinculada

c) Nos precos apresentados estdo incluidas todas as possiveis despesas com emissdo de apdlices,
encargos sociais e tributos porventura incidentes, seja a que titulo for, relacionadas com o objeto
do presente procedimento licitatério.

d) Esta Proposta de Precos tem validade de 90 (noventa) dias corridos.

e) Declaramos que as coberturas, capitais segurados, assisténcias e demais condi¢des ofertadas
atendem integralmente as exigéncias minimas previstas no Edital e seus Anexos.

, de de 20XX.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

OBSERVACAO: Este documento devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante,
preenchido e devidamente assinado por seu representante legal.

Ao

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR
A/C.: Presidente da Comissdo de Licitagdo

Ref.: Pregdo Eletronico SENAC/PR/N246/2026

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

A empresa , com sede na Rua , ne , ha cidade de
,estado__,inscritano CNPJ/MFsobn2  neste ato representada pelo(a)

Sr(a). , cargo/funcéo , portador(a) da Carteira de ldentidade n2
_____,inscrito(a) no CPF/MF sob n? | abaixo assinado(a), DECLARA, para fins de

cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 72 da Constituicdo Federal, que nao utiliza
mado de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realiza¢do de trabalhos
noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nado utiliza, para qualquer trabalho, mao de
obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a

partir de 14 (quatorze) anos.

, de de 20 .

Nome e assinatura do representante legal da licitante
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITAGAO

OBSERVACAQO: Este documento devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante,
preenchido e devidamente assinado por seu representante legal.

Ao

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR
A/C.: Presidente da Comissdo de Licitacdo

Ref.: Pregdo Eletrénico SENAC/PR/N246/2026

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO

A empresa , com sede na Rua , ne , ha cidade de

,estado__,inscritano CNPJ/MFsobn? neste ato representada pelo(a)
Sr(a). , cargo/funcdo , portador(a) da Carteira de Identidade nQ.
_____, inscrito(a) no CPF/MF sob n2 __ , abaixo assinado(a), DECLARA, para fins do
disposto no EDITAL em referéncia, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no presente procedimento licitatdrio.

DECLARA, também, ndo haver em seu quadro societario qualquer dirigente ou
empregado do SENAC/PR e/ou do SESC/PR e/ou da FECOMERCIO/PR (ai incluidos os membros
dos seus drgados deliberativos e fiscais), bem como seus parentes, afins ou consanguineos, até
o terceiro grau civil.

DECLARA, por fim, estar ciente da obrigatoriedade de comunicar a ocorréncia de
qualquer evento impeditivo superveniente a apresentacdo dos documentos de habilitacdo.

, de de 20 .

Nome e assinatura do representante legal da licitante
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026

ANEXO VI - MINUTA DO INSTRUMENTO DE CONTRATO

CONTRATO SENAC/PR/NeXXXXXX/XXXX [REF. CONTRATACAO DE SEGURO
XXXXXXXXXXX] QUE CELEBRAM O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC/PR E A EMPRESA XXXXX, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

CONTRATANTE: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — ADMINISTRACAO
REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, SENAC/PR, pessoa juridica de direito
privado, entidade de formacao profissional sem fins lucrativos, servico social
autonomo criado pelo Decreto Lei n2 8.621, de 10 de janeiro de 1946, com
sede na Rua André de Barros, n° 750, na cidade de Curitiba, estado do
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n?2 03.541.088/0001-47, neste ato
representado por seu XXXXX, Sr. XXXXX, brasileiro, [estado civil], [profissao],
portador da Carteira de Identidade Civil RG n® XXX.XXX-X, SSP/PR, e inscrito
no CPF/MF sob n°® XXX.XXX.XXX-XX.

CONTRATADA: XXXXX, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua XXXXX, n2 XXX,
na cidade de XXXXX, estado XXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n2 XXX. XXX.XXX-
XX, neste ato representada por seu/sua XXXXX, Sr(a). XXXXX, [qualificacdo],
portador(a) da Carteira de Identidade Civil RG n2 XXX.XXX-X, SSP/XX, e
inscrito(a) no CPF/MF sob n® XXX.XXX.XXX-XX.

RESOLVEM, de comum acordo, celebrar o presente CONTRATO
SENAC/PR/N2XXXXXX/XXXX [REF. CONTRATACAO DE SEGURO XXXXXXXXX], que serd regido pelo
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026 e ANEXOS, ao qual estd vinculado; pela
Proposta de Precos da CONTRATADA, de XX.XX.XXXX; pela Resolugdo SENAC/CN n° 1.270/2024,
de 02.05.2024; pelo Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR;
pela Politica de Seguranca da Informacdo e Protecdo de Dados do SENAC/PR; pela Politica de
Brindes do SENAC/PR; e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis a espécie, além do constante
das clausulas a seguir descritas.
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CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. O objeto do presente CONTRATO é a CONTRATAGAO DE SEGURO XXXXXXX, nas condi¢des
especificadas no Anexo | do EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026, gue integra
o presente CONTRATO para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGOS

2.1. O servigo de seguro a ser prestados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE sdo aqueles
descritos em sua Proposta de Precos, apresentada no procedimento licitatério que deu origem a
presente contratacdo, bem como na(s) correspondente(s) apdlice(s) de seguro, a qual este
CONTRATO estd vinculado, sendo o valor do PREMIO TOTAL ANUAL, o seguinte:

LOTE 01 — SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA EMPREGADOS DO SENAC/PR

Valor Unitario Mensal | Valor Total Anual do
por Vida (RS) Prémio (RS)

Descricao Quantidade

Seguro de Vida em Grupo para

1.955 vidas R R
Empregados do SENAC/PR 2 >

LOTE 02 — SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA ALUNOS DO SENAC/PR

Valor Unitario Mensal | Valor Total Anual do
por Vida (RS) Prémio (RS)

Descricao Quantidade

Seguro de Vida em Grupo para

23.664 vidas R R
Alunos do SENAC/PR ? ?

LOTE 03 — SEGURO VIAGEM EM GRUPO PARA CONSELHEIROS DO SENAC/PR

L. . Valor Unitario da Valor Total Anual do
Descricao Quantidade . L.
Diaria (RS) Prémio (RS)
Seguro Viagem em Grupo para
& g Pop 1.300 didrias RS RS
Conselheiros do SENAC/PR

2.2. Para todos os fins que se fizerem necessarios, o valor total inicial deste CONTRATO é de RS
(extenso) referente ao valor total do prémio anual.

2.2.1. Nos valores indicados acima estdo incluidas todas as despesas decorrentes da execucdo do

CONTRATO, tais como emissao de apdlice, equipamentos, materiais, mao-de-obra, custos diretos

e indiretos, despesas com encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, seguros, taxas, tributos

e contribuicbes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outros encargos necessarios a

perfeita execucdao do objeto deste CONTRATO.
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2.3. Este CONTRATO podera ser aditado, nas hipdteses de eventuais acréscimos ou supressoes

gue se fizerem necessarios em relacdo ao seu objeto, em até 50% (cinquenta por cento) do seu

valor global atualizado, mediante justificativa.

2.4. No caso de prorrogacao da vigéncia deste CONTRATO por acordo entre as partes, os pregos
inicialmente contratados serdo reajustados pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)
do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, contado da data da contratacao.

2.4.1. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do CONTRATO, deverao ser considerados, também,
eventuais bonus, caso ndo ocorram sinistros, para fins de concessao de desconto sobre os valores
contratados, quando cabivel.

CLAUSULA TERCEIRA: ESPECIFICACOES DO SEGURO

(Preencher conforme itens 3 a 6 do ANEXO I do edital, a depender do lote)

CLAUSULA QUARTA: PRAZOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento do valor devido por conta da execucdo do objeto contratual serd realizado
mensalmente, pagamento em 12 (doze) parcelas mensais, variaveis de acordo com o nimero

de vidas seguradas no més (Lotes 01 e 02) ou de diarias efetivamente utilizadas no més (Lote
03), no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de apresentacdo dos

documentos exigidos legal e contratualmente para fins de validacdo, processamento e liguidacdo

do pagamento, na forma e nas condi¢cbes adequadas, observado, para o faturamento dos

servicos efetivamente prestados, o denominado “periodo de referéncia”, o qual deve ser

compreendido como o intervalo presente entre o dia 26 (vinte e seis) de um més e o dia 25

(vinte e cinco) do més subsequente.

4.2. Os documentos exigidos legal e contratualmente para fins de validacdo, processamento e
liguidacdo do pagamento deverdo ser emitidos e apresentados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE entre o dia 26 (vinte e seis) e o ultimo dia do més da prestacdo dos servigos,
observando-se, para fins de faturamento, os seguintes dados:

Razdo Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR
Endereg¢o: Rua André de Barros, n? 750, Centro — Curitiba — PR — CEP 80010-080
CNPJ: 03.541.088/001-47

Insc. Estadual: Isento
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4.3. As Notas Fiscais/Faturas no formato PDF deverdo ser encaminhadas para o gestor do
contrato e, em caso de fornecimento de produtos, os arquivos XML das notas fiscais deverdo ser
enviados para o e-mail recebimentonf@pr.senac.br.

4.4. O pagamento sera efetuado por meio de boleto bancdrio ou depdsito bancario, em banco,

agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA, observando-se a situacdo tributaria
desta, e obedecidas as disposicdes legais vigentes.

4.5. Os valores referentes a cada item devem ser especificados separadamente nas notas fiscais,
ndo podendo ser emitidos valores globais envolvendo objetos diferentes.

4.6. Nos documentos de cobranca deverdo ser indicados, obrigatoriamente, o nimero deste
CONTRATO, e os dados bancarios para fins de pagamento (banco, agéncia e conta corrente),
viabilizando, assim, a devida quitacao.

4.7. Se os documentos de cobranca apresentarem quaisquer divergéncias com relacao a dados
ou valores estabelecidos neste CONTRATO, a CONTRATADA terd o prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, para proceder a sua substituicdo, prorrogando-se, igualmente, o prazo para pagamento
pelo CONTRATANTE.

4.8. O CONTRATANTE nao se responsabilizara por quaisquer atrasos no pagamento quando
decorrentes de falhas por parte da CONTRATADA no atendimento ao previsto em qualquer das
cldusulas deste CONTRATO.

4.9. A eventual devolucdo de documentos de cobranca a CONTRATADA, para correcdo de
divergéncias, em hipdtese alguma servira de pretexto para que esta deixe de efetuar o
pagamento devido a seus empregados ou a terceiros.

4.10. Os valores porventura devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, provenientes de
possiveis penalidades a ela aplicadas ou quaisquer outros débitos atribuidos a sua
responsabilidade em decorréncia deste CONTRATO, serdo deduzidos de eventuais créditos
daquela junto a este, respeitado, no entanto, seu direito ao contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA QUINTA: OBRIGAGOES DA CONTRATADA
OBRIGAGOES GERAIS

5.1. S3o obrigagdes da CONTRATADA, além das demais disposi¢des constantes neste CONTRATO
e no EDITAL:
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5.1.1. Prestar os servicos objeto deste CONTRATO em estrita conformidade com todos os seus
termos, bem como com as condicGes estabelecidas no EDITAL e seus ANEXOS.

5.1.2. Executar os servicos sempre por intermédio de profissionais habilitados e observando a
legislacao vigente aplicdvel ao mercado securitdrio.

5.1.3. Responsabilizar-se por todas as despesas, tributos, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas e demais 6nus decorrentes da execucdao deste CONTRATO.

5.1.4. Responder integralmente pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros em razao
de acdo ou omissao sua ou de seus prepostos.

5.1.5. Incluir no valor contratado todos os custos necessarios a perfeita execu¢do dos servicos,
ainda que nao expressamente mencionados neste CONTRATO.

5.1.6. Ndo transferir, ceder ou subcontratar o objeto contratual sem prévia e expressa
autorizacdao do CONTRATANTE.

5.1.7. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, eventuais acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, observados os limites previstos na Resolugdo SENAC/CN n2 1.270/2024.
5.1.8. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitacdo, qualificacdo
técnica e regularidade que ensejaram sua contratacao.

OBRIGAGOES ESPECIFICAS

5.1.9. Manter registro ativo e regular junto a SUSEP durante toda a vigéncia contratual,
observando integralmente as normas do CNSP e da SUSEP relativas a emissdao de apdlices,
regulacdo e liquidacao de sinistros.

5.1.10. Garantir que as apodlices emitidas contemplem integralmente todas as coberturas,
capitais segurados, assisténcias, limites e condi¢cbes estabelecidos neste CONTRATO,
encaminhando ao CONTRATANTE as apdlices, certificados, manuais, formuldrios e demais
documentos necessarios a sua administragao.

5.1.11. Estipular, nas Condicdes Gerais das Apdlices, quadro resumo, coberturas, limites,
modalidades de atendimento e procedimentos aplicaveis as assisténcias prestadas, inclusive
Assisténcia Funeral Familiar e Seguro Viagem.

5.1.12. Colocar a disposi¢cdo do SENAC/PR central de comunicacdo para aviso de sinistro (24 horas
por dia, 07 dias por semana) e prestar orientacdo continua ao CONTRATANTE e aos segurados
qguanto as coberturas e procedimentos para abertura, acompanhamento e liquidacdo de
sinistros.

5.1.13. Nomear preposto e representante habilitado para o acompanhamento da execucao
contratual, suporte técnico e condugdo dos procedimentos de regulacado e liquidagdo de sinistros.
5.1.14. Efetuar o pagamento das indenizagdes devidas aos segurados ou beneficidrios no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da entrega da documentacdo completa e habil,
abstendo-se de adotar medidas procrastinatérias que retardem injustificadamente a analise ou
0 pagamento.
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5.1.15. Indicar formalmente o procedimento e processar as solicitacdes de inclusdo, exclusdo e
atualizacdo de segurados encaminhadas pelo CONTRATANTE, observadas as condicOes previstas
nas apolices contratadas.

5.1.16. Executar os servicos observando os principios da boa-fé, eficiéncia, seguranca,
continuidade e qualidade, solucionando, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE, quaisquer
problemas relacionados a execucdo contratual cuja responsabilidade lhe seja atribuivel.

5.1.17. Guardar absoluto sigilo sobre todas as informagdes, documentos e dados pessoais aos
guais tiver acesso em razao da execuc¢ao deste CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA: OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. S3o obrigacdes do CONTRATANTE, além das demais disposicGes constantes neste
CONTRATO e no EDITAL:

6.1.1. Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que porventura venham a ser
solicitados por esta.

6.1.2. Conferir as apdlices, por ocasido de suas entregas, e valida-las mediante a emissao de
Termo de Aceite Definitivo, desde que atendidas todas as especificacOes previstas neste
CONTRATO e nos anexos do EDITAL.

6.1.3. Promover os pagamentos dos valores devidos a CONTRATADA, nos prazos e condigdes
estipulados, se atendidas integralmente as condigdes previstas neste CONTRATO e no EDITAL.
6.1.4. Fornecer Atestado de Capacidade Técnica, quando solicitado pela CONTRATADA, se
atendidas integralmente as obrigacdes assumidas neste CONTRATO e no EDITAL.

6.1.5. Encaminhar a CONTRATADA as informagdes necessarias para inclusdo, exclusdo e
atualizacdo dos segurados durante a execucgdo contratual, observadas as condi¢Oes previstas nas
respectivas apolices.

6.1.6. Disponibilizar mensalmente a CONTRATADA os quantitativos necessdrios para
faturamento dos servigos, compreendendo:

a) o numero efetivo de empregados segurados no periodo, para o Lote 01;

b) o numero efetivo de alunos segurados no periodo, para o Lote 02;

¢) a quantidade efetiva de didrias utilizadas pelos conselheiros no periodo, para o Lote 03.
6.1.7. Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de sinistros e fornecer a documentac¢do de sua
responsabilidade necessaria a regulacao e liquidacdo dos eventos cobertos.

6.1.8. Informar a CONTRATADA as viagens dos conselheiros abrangidas pela cobertura
contratada, quando aplicavel, bem como os dados necessarios a emissdo das respectivas
coberturas securitarias.

CLAUSULA SETIMA: RESCISAO

7.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido nos seguintes casos:
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7.1.1. Decretacdo de faléncia ou insolvéncia de quaisquer das partes.

7.1.2. Unilateralmente, pelo CONTRATANTE, em virtude do inadimplemento por parte da
CONTRATADA das condicdes constantes do presente CONTRATO e do EDITAL, exceto se
resultante de caso fortuito ou motivo de forga maior, devidamente comprovado pela
CONTRATADA e aceito pelo CONTRATANTE.

7.1.3. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovado, impeditivo da
execucao do presente CONTRATO.

7.1.4. Alteracdo social e/ou modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao do CONTRATO.

7.1.5. Comum acordo entre as partes, se assim vier a se fazer necessario ou conveniente, sem
gue de tal fato decorra qualquer penalidade a quem assim der causa, desde que expressamente
comunicado a parte contraria com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.1.6. Demais hipdteses previstas na legislacdo pertinente a matéria.

CLAUSULA OITAVA: SANCGES ADMINISTRATIVAS
8.1. O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes contratuais assumidas dara ao

CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o CONTRATO, e sujeitara a CONTRATADA
as penalidades mencionadas a seguir, assegurado, no entanto, seu direito ao contraditério e a

ampla defesa:
8.1.1. Adverténcia formal, nos casos de menor gravidade;

8.1.2. Multa moratdria e/ou compensatoria;
8.1.3. Rescisdo unilateral do CONTRATO;
8.1.4. Suspensao do direito de licitar ou contratar com o SENAC por até 03 (trés) anos.

8.1.5. Impedimento do direito de licitar, por prazo minimo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do art. 41 da Resolugdo SENAC/CN n° 1.270/2024, de 02.05.2024.

8.2. As multas serdo aplicadas observando-se os seguintes percentuais e condicdes:
8.2.1. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO pelo inadimplemento integral das
obrigacdes contratuais assumidas;

8.2.2. Até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parcela subcontratada, pela

subcontratac¢ao parcial ou total do objeto sem anuéncia do CONTRATANTE, conforme regras
dispostas neste CONTRATO;
8.2.3. Até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, pelo comportamento

inidoneo e/ou descumprimento das regras estabelecidas no Cédigo de Conduta Etica para os
Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR e/ou na Politica de Brindes do SENAC/PR;
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8.2.4. Até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, pelo descumprimento do
disposto na Clausula de Prote¢io de Dados Pessoais e/ou na Politica de Seguranca da
Informagao e Prote¢do de Dados do SENAC/PR;

8.2.5. 0,5% (cinco décimos por cento) por dia, calculado sobre o valor total do CONTRATO, pelo
atraso injustificado na emissdo das apdlices e/ou inicio da presta¢do dos servicos e/ou no

pagamento das indenizagGes, para atrasos de até 10 (dez) dias corridos em relacdo a data

prevista para o cumprimento da obrigacdo em sua totalidade;
8.2.6. 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, pelo atraso injustificado na

emissdo das apdlices e/ou inicio da prestagdo dos servicos e/ou no pagamento das
indenizagGes, para atrasos acima de 10 (dez) dias corridos em relacdo a data prevista para o

cumprimento das obrigacGes assumidas
8.2.7. No caso de inadimplemento parcial das obrigacdes assumidas, que ndo estejam elencadas

expressamente nos subitens anteriores, a multa serd aplicada de acordo com a gravidade da
infracdo (TABELA 1), e a gradagdo constante da TABELA 2 a seguir, por item e por ocorréncia:

TABELA 1

ITEM DESCRICAO GRAU

Ndo observar as condi¢Ges e obrigacGes estabelecidas na Clausula Terceira
inclusive quanto as coberturas, capitais segurados, emissdo de apdlices,
atendimento de sinistros, assisténcias e demais obrigacGes técnicas da
contratagao.

N3o observar as condicdes e obriga¢des estabelecidas na Cldusula Quinta, itens
5.1.9a5.1.17, deste CONTRATO.

N3o cumprir as obrigacdes gerais da CONTRATADA previstas nos itens 5.1.1 a
5.1.8 deste CONTRATO.

TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

1 De 0,1% (um décimo por cento) a 1% (um por cento) sobre o valor total do CONTRATO.

De 1,1% (um inteiro e um décimo por cento) a 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento)
sobre o valor total do CONTRATO.

De 1,6% (um inteiro e seis décimos por cento) a 2% (dois por cento) sobre o valor total do
CONTRATO.

8.3. As sancGes poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com as

peculiaridades do caso concreto, a gravidade e natureza das infracoes e 0s prejuizos porventura
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causados ao CONTRATANTE, mediante instauracdo de processo administrativo para apuracao de

responsabilidades.

8.4. Os valores decorrentes de multas aplicadas a CONTRATADA poderdo ser descontados de
valores eventualmente a ela devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda, recolhidos por meio de
boleto ou depdsito bancdrio em conta corrente deste, no prazo de até 10 (dez) dias uteis,

contados da data da sua comunicac¢ao, ou, ainda, cobrados judicialmente, quando assim se fizer
necessario ou se justificar.

8.4.1. No caso de cobranga judicial, as despesas processuais e os honorarios advocaticios serao
custeados pela CONTRATADA.

8.5. A aplicacdo de sang¢des administrativas ndo exclui, em qualquer hipotese, a obrigacdo da
reparacao integral de eventuais danos causados ao SENAC/PR, nos termos do artigo 389 do
Cédigo Civil, nem eventual responsabilizacdo na esfera judicial e aplicacdo de outras penalidades
legais aplicaveis a espécie, no que couber, em especial a lei n2 8.078, de 11.09.90 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

CLAUSULA NONA: GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1. A responsabilidade pela gestdo do presente CONTRATO serd do(a) (preencher conforme
cada lote) CONTRATANTE, o qual administrard, controlard e avaliara a execug¢do do objeto, no

decorrer do periodo de sua vigéncia.

9.2. A fiscalizacdo do cumprimento dos termos do presente CONTRATO, por sua vez, ficara a
cargo de colaboradores especialmente designados pelo CONTRATANTE para tal fim em termo
proprio.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA

10.1. O prazo inicial de vigéncia do presente CONTRATO é de 12 (doze) meses, sendo o termo
inicial XX.XX.XXXX e o termo final XX.XX.XXXX, passivel de prorrogacdo por novos periodos,

mediante acordo entre as partes e com observancia da disponibilidade orcamentaria do
CONTRATANTE.

10.2. A(s) apdlice(s) deverd(ao) ter vigéncia (preencher conforme cada lote)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: CODIGO DE CONDUTA ETICA PARA OS FORNECEDORES E
CONVENIADOS DO SENAC/PR
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11.1. As partes comprometem-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, os
principios e normas constantes do Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados
do SENAC/PR e na Politica de Brindes do SENAC/PR, partes integrantes deste CONTRATO
(disponiveis para download em https://www.pr.senac.br/fornecedores/index.asp?pg ac=nei).

11.2. A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia e fiscalizar a observancia das obrigacGes contidas
neste instrumento e, também, no C4digo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados
do SENAC/PR e na Politica de Brindes do SENAC/PR, a seus empregados e/ou quaisquer terceiros
que venham a ter conhecimento e/ou participar do objeto deste CONTRATO.

11.3. A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigacOes éticas estabelecidos neste
CONTRATO, no Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR, na
Politica de Brindes do SENAC/PR e/ou nas leis brasileiras em geral dard ao CONTRATANTE o
direito de rescindir unilateralmente o CONTRATO e aplicar as sanc¢des cabiveis, garantido o
direito da CONTRATADA ao contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. Protecdo de dados e cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD —

Lei n2 13.709/2018). As partes, por si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer

terceiros que, por sua determinacdo, participem da execucdo do objeto contratual,
comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir o tratamento adequado dos dados
pessoais a que tiverem acesso durante a relacdo contratual, e serdo individualmente
responsaveis pelo cumprimento das disposicées da Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais e
das regulamentacdes posteriores emitidas pela agéncia reguladora competente, bem como dos
seus instrumentos normativos internos que tratem da matéria disciplinada pela presente
clausula, incluindo a Politica de Seguranca da Informacdo e Protecdao de Dados (PSIPD) do
CONTRATANTE, parte integrante deste CONTRATO (disponivel para download em
https://www.pr.senac.br/fornecedores/index.asp?pg _ac=nei).

12.1.1. Em qualquer cendrio, as partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade, intimidade e privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade das pessoas
naturais titulares dos dados pessoais porventura tratados em razdao deste CONTRATO, de modo
gue o tratamento de tais dados, inclusive nos meios digitais, observe as bases legais previstas
nas hipoteses dos arts. 72 e/ou 11 da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais, bem como seja
feito para a consecugdao de propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao
respectivo titular, ao qual devera ser assegurada, ainda, a possibilidade de pleno exercicio dos
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seus direitos, especialmente em conformidade com os arts. 17 a 22 da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais.

12.2. Diretrizes do tratamento. De acordo com o que determina a Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais, as partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiverem acesso unicamente para
os fins e pelo tempo necessarios e indispensaveis para o cumprimento das suas obrigagdes e para
a adequada execucdo do objeto contratual, ou, ainda, com fundamento em decisao judicial, em
requisicdo da agéncia reguladora competente, em cumprimento de obriga¢do legal ou
regulatoria, em exercicio regular de direitos ou em outra base legal valida e especifica, ndo
devendo, em hipdtese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar os referidos dados para outros
fins, sob pena de responsabilizagdo administrativa e/ou civil por eventuais agées ou omissoes
ilicitas, na forma da legislagdo aplicavel, sem prejuizo do direito de regresso previsto no art.
42, § 42 da Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais.

12.2.1. Cada parte seguira as instrucOes recebidas da respectiva contraparte em relagdao ao
tratamento dos dados pessoais, além de observar e cumprir as normas vigentes aplicaveis,
devendo garantir sua licitude e idoneidade, sob pena de arcar com as perdas e danos que
eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais penalidades aplicaveis e das medidas
judiciais cabiveis, garantido, em qualquer caso, o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
12.2.2. As partes deverdo garantir que o acesso aos dados pessoais sera limitado a seus
empregados que tiverem necessidade legitima de acessa-los, e somente podera ser
compartilhado com eventuais outros colaboradores, prestadores de servicos, suboperadores ou
terceiros que tiverem relagdo com a presente contratagdo nos termos, limites e
responsabilidades definidos neste CONTRATO e na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.
12.2.3. Cada parte devera corrigir, complementar, excluir e/ou bloquear os dados pessoais, caso
seja solicitado pela respectiva contraparte.

12.2.4. Cada parte deverd notificar a respectiva contraparte sobre eventuais reclamacdes e
solicitagOes dos titulares de dados pessoais (por exemplo, sobre a corre¢cdo, complementacao,
exclusdo e/ou bloqueio de dados).

12.2.5. Cada parte, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os
dados pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer
contribuicdo da respectiva contraparte, ainda que este CONTRATO venha a ser encerrado ou
extinto e independentemente dos motivos que derem causa ao seu encerramento ou extingao.
12.2.6. As partes ndo estdo autorizadas a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer
eventuais elementos de dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a
partir do tratamento de dados estabelecido por este CONTRATO.

12.3. Seguranca e boas praticas. Em cumprimento ao disposto na Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais sobre seguranga e sigilo dos dados, boas praticas e governancga (especialmente,

nos arts. 46 a 51), cada uma das partes deverad adotar as medidas de seguranca, técnicas,
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organizacionais e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados
e de situacGes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicag¢do ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observada a natureza dos dados tratados,
redobrando as medidas de seguranca quando do tratamento de dados pessoais sensiveis
(observados os arts. 11 a 13 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais) ou de dados pessoais
de criancas e de adolescentes (observado o art. 14 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).
12.3.1. As medidas a serem adotadas pelas partes deverdo ser apropriadas para assegurar a
seguranga dos dados pessoais tratados, bem como para proporcionar a continua
confidencialidade, integridade, disponibilidade e resiliéncia dos sistemas e servicos de
tratamento desses dados, observados os respectivos instrumentos normativos internos que
tratem da matéria disciplinada pela presente clausula.

12.4. Contratacdo de suboperadores. Cada parte somente podera contratar, ceder e/ou
transferir quaisquer parcelas dos servicos que envolvam o tratamento de dados pessoais para

um ou mais terceiros (suboperadores), mediante consentimento prévio e por escrito da
respectiva contraparte, comprometendo-se a celebrar, com tais suboperadores, documentos
escritos contendo substancialmente as mesmas obrigagdes previstas neste instrumento
relativamente a protecdo dos dados das pessoas envolvidas.

12.4.1. A eventual contratagdo, cessdo e/ou transferéncia de suboperadores para a execugio
de alguns servigos nao exonera ou diminui a responsabilidade integral de cada parte contratual
pelo cumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula.

12.5. Monitoramento da conformidade. Cada uma das partes compromete-se a acompanhar e

monitorar a conformidade das suas praticas, assim como as dos seus suboperadores e quaisquer
terceiros, com as obrigacdes de protecdo dos dados pessoais previstas neste instrumento, e
deverd, quando necessario, fornecer a outra parte as informacdes pertinentes para fins de
comprovacao destes controles.

12.5.1. Conforme o caso e sem prejuizo das penalidades aplicaveis em razao do descumprimento
das obrigacdes cabiveis a parte que atuar na condicdo de operadora de dados pessoais, a parte
gue atuar como controladora desses dados podera, para verificar o seguimento das suas
diretrizes de integridade e autenticidade dos dados pessoais repassados, acompanhar,
monitorar, fiscalizar, promover auditoria e/ou requerer que a parte operadora seja auditada.

12.6. Transferéncia internacional dos dados. Cada parte somente podera realizar a transferéncia

dos dados pessoais para fora do territorio brasileiro mediante consentimento prévio e por escrito
da respectiva contraparte, devendo tal medida ser estritamente necessaria para fins da
adequada execuc¢do das obrigacGes contratuais, observada, em qualquer caso, a Lei Geral de
Protec¢dao dos Dados Pessoais.
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12.7. Propriedade dos dados. O presente instrumento ndo modifica ou transfere a propriedade

ou o controle sobre os dados pessoais disponibilizados, obtidos ou coletados no ambito deste
CONTRATO, os quais permanecerao sendo de propriedade do seu proprietario originario.

12.8. Comunicacdo. Cada uma das partes obriga-se a comunicar expressamente a outra, no prazo
de até 02 (dois) dias Uteis apds o conhecimento do fato, qualquer descumprimento (ainda que
suspeito) das obrigacGes previstas neste instrumento; qualquer ocorréncia ou ameaga de
incidente de seguranc¢a que possa acarretar risco ou dano relevante a outra parte, aos dados
pessoais e/ou aos seus titulares; qualquer aviso ou interpelagdo por infracdes potenciais ou
efetivas as normas de protecdo de dados pessoais; qualquer exposicdo ou ameaca em relacao
a conformidade com a protecao de dados pessoais; ou, ainda, em prazo menor, se necessario,
qualquer decisao judicial, ordem de autoridade publica, requisicdo da agéncia reguladora
competente ou requerimento de titular de dados pessoais, podendo a respectiva comunicag¢ao
ser feita por encarregado competente, conforme o caso.

12.9. Cooperacdo. As partes comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo
informacgdes e adotando outras medidas razoavelmente necessarias com o objetivo de auxiliar a
outra parte no cumprimento das suas obrigacGes de acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, sem qualquer 6nus adicional.

12.9.1. Sempre que dados ou registros forem solicitados por uma das partes, a outra devera
disponibiliza-los em até 48 (quarenta e oito) horas, podendo ser em menor prazo nos casos em
gue uma decisao judicial, a norma aplicavel ou uma requisicdo da autoridade administrativa
competente assim o exija.

12.9.2. Caso uma parte receba diretamente alguma decisdo judicial ou requisi¢do de autoridade
administrativa competente para o fornecimento de quaisquer dados, deverd comunicar a outra
parte antes de fornecé-los, se possivel.

12.9.3. As partes comprometem-se a cooperar mutuamente para o atendimento de eventuais
decisGes e/ou requisi¢cbes advindas da agéncia reguladora competente, do Poder Judiciario, do
Ministério Publico ou de outros 6rgdos administrativos de controle, conforme o caso.

12.10. Devolucdo/eliminacdo dos dados. As partes comprometem-se, nas hipoteses de

encerramento ou extingao contratual por qualquer motivo, ou por solicitacdo da outra parte, a
devolver ou eliminar, conforme o caso, em até 30 (trinta) dias corridos, todos os dados pessoais
disponibilizados, obtidos ou coletados no ambito da relagdo contratual, salvo se houver base
legal vélida e especifica para manutencdo de determinadas informacdes.

12.11. Conhecimento das obrigacdes. Cada parte dard conhecimento formal aos seus

empregados das obrigacdes e condicbes ora acordadas, inclusive no tocante aos seus
instrumentos normativos internos que tratem da matéria disciplinada pela presente clausula
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(incluindo a Politica de Seguranga da Informacgao e Prote¢ao de Dados do CONTRATANTE), cujos
principios e preceitos deverdo ser aplicados a coleta e ao tratamento dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DUE DILIGENCE E BACKGROUND CHECK

13.1. O CONTRATANTE realizard processo de due diligence com a CONTRATADA, visando
conhecer e avaliar o nivel de integridade desta em relacdo a sua conduta ética, reputacao,
histérico de conformidade e outros fatores relevantes, bem como identificar possiveis riscos
associados as transacdes realizadas e tomar decisdes de gestdo, haja vista o grau de risco
identificado.

13.1.1. Para tanto, a CONTRATADA devera preencher questionario especifico (autoavaliacdo), a
ser encaminhado a ela oportunamente pelo CONTRATANTE, diretamente ou por meio de
softwares contratados de due diligence.

13.1.2. O CONTRATANTE também realizard processo de checagem ou verificacdo de
antecedentes (background check) para validar informacdes sobre a CONTRATADA, por meio da
anadlise de dados publicos e privados, podendo, inclusive, ser utilizados softwares contratados de
due diligence.

13.1.3. O CONTRATANTE compromete-se a garantir a confidencialidade das informacdes
apresentadas pela CONTRATADA durante o processo de due diligence.

13.1.4. A recusa no atendimento a solicitacdo de informacgdes para fins de due diligence, o
descumprimento do prazo estabelecido para apresentacdo de resposta ao questionario de
autoavaliacdo ou a apresentacdo de informacgdes falsas podera implicar a abertura de processo
administrativo para apuracdo de responsabilidade e a aplicacdo de penalidades previstas neste
CONTRATO, garantido a CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: CLAUSULA ANTICORRUPCAO

14.1. A CONTRATADA declara, por si e por seus diretores, sécios, administradores,
colaboradores, representantes e outros que agem em seu nome, direta ou indiretamente,
inclusive eventuais subcontratados previamente autorizados pelo SENAC/PR, estar ciente dos
dispositivos contidos na Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e suas regulamentacdes
(sobretudo, o Decreto n? 11.129/2022), obrigando-se a conduzir os seus negdcios e praticas
comerciais de forma ética e integra, em conformidade com os preceitos legais vigentes, de modo
a abster-se da pratica de atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira (em
especial, os previstos no art. 52 da Lei n? 12.846/2013), e devendo, ainda, cooperar com o
SENAC/PR quanto a eventuais questionarios de auditoria ou investigacdes porventura
necessarios.
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14.2. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e suas regulamentacoes por
parte da CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar o cancelamento da
presente ATA e a aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento, garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa, bem como o ajuizamento de acao com vistas a responsabilizacao
na esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n? 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fazem parte do presente CONTRATO, independentemente de transcricdo, os seguintes
documentos:

15.1.1. Instrumento convocatério — EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SENAC/PR/N246/2026 e
seus ANEXQOS;

15.1.2. Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo apresentados pela LICITANTE no
procedimento licitatdrio que deu origem ao presente CONTRATO.

15.1.3. Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR.

15.1.4. Politica de Brindes do SENAC/PR.

15.1.5. Politica de Seguranca da Informacgdo e Prote¢do de Dados do SENAC/PR.

15.2. E expressamente proibida, em toda e qualquer hipdtese, a subcontratacdo total do objeto
ou, ainda, a subcontratacdo de licitante que tenha participado do procedimento ou de empresa
suspensa do direito de licitar e/ou contratar com o SENAC.

15.2.1. Caso o CONTRATANTE autorize a subcontratacdo parcial do objeto, podera exigir, em
relacdo a subcontratada, a apresentacdo dos documentos de habilitagcdo pertinentes.

15.3. Na ocorréncia comprovada de caso fortuito ou motivo de for¢ca maior, entendidos estes
como sendo fatos necessarios cujos efeitos ndo sdo possiveis evitar ou impedir, o CONTRATANTE
determinara, a seu critério, a interrupcdo ou paralisacdo deste CONTRATO.

15.4. A CONTRATADA obrigar-se-a, com integral obediéncia aos elementos técnicos fornecidos e
em conformidade com o que dispde o EDITAL ao qual o presente CONTRATO esta vinculado, a
responder pelo constante de sua Proposta de Precos em todos os seus termos.

15.5. Eventual necessidade de alteracdo das Clausulas pactuadas, sempre de comum acordo
entre as partes, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo a este CONTRATO.

15.6. Todos os documentos afetos ao procedimento licitatério que deu origem ao presente
CONTRATO s3ao complementares entre si, e assim serdo considerados mesmo quando,
eventualmente, um dado ou informacdo for mencionado em um documento e omitido em outro.
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15.7. O ndo exercicio, por qualquer uma das partes, de direitos assegurados neste instrumento
ndo importard em renuncia a estes, sendo considerado como mera tolerancia para todos os
efeitos de direito.

15.8. Aos casos ndo expressamente regulados pelo presente CONTRATO aplicar-se-do as
disposicdes da Resolugdo SENAC/CN n? 1.270/2024, de 02.05.2024; do EDITAL e seus ANEXOS;
da Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo apresentados pela LICITANTE; da Politica de
Seguranca da Informagéo e Protec3do de Dados do SENAC/PR; do Cédigo de Conduta Etica para
os Fornecedores e Conveniados do SENAC/PR; da Politica de Brindes do SENAC/PR; e demais
disposicGes normativas aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: FORO DE ELEICAO
16.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do
Parand, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes deste
CONTRATO, e que, eventualmente, ndo possam ser resolvidas por meio de acordo entre as partes
na esfera extrajudicial, com expressa renlncia a qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem de pleno acordo, as partes firmam o presente CONTRATO

SENAC/PR/N2XXXX/2026 [REF. A CONTRATAGAO DE SEGURO xxxxxxxxxxxx], em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas instrumentarias, para os fins de direito.

Curitiba-PR, XX de XXXXX de XXXX.

CONTRATANTE - SENAC/PR

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1 2.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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