Fecomércio MS
Sistema Comércio

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SESC/MS N.2 25/PE-150

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, Administracdo Regional no Estado do Mato Grosso do Sul
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, comunica a realizacdo de licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, regida pela RESOLUCAO SESC n.2 1.593/2024, de 02/05/2024, do
Conselho Nacional do Servico Social do Comércio, e pelas disposi¢cdes deste instrumento convocatdrio e de
Seus anexos.

A Sessdo de Publica de Lances, por via eletronica, sera realizada as 15h30 (Horario de Brasilia) do dia
08/08/2025, no site do Banco do Brasil S/A, no enderego eletrdnico licitacoes-e2.bb.com.br, sob o nome
SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO MS, licitagao nimero 1076155.

Esclarecimentos e duvidas: Deverdo ser encaminhadas ao SESC/MS até dia 06/08/2025, por meio de oficio,
em papel timbrado da empresa licitante, através das seguintes formas:

a) Correspondéncia dirigida a Geréncia de Suprimentos e Facilities - GESUF, no endere¢o Rua Almirante
Barroso n.2 52 — Bairro Amambai — CEP 79.008.300 — Campo Grande — MS.

b) Envio pelo e-mail no endereco licitacao@sescms.com.br

1.0BJETO

Registro de pre¢o por um periodo de 12 meses, para a Contratacdo de empresa de prestacdo de servigos
terceirizados de apoio a portaria, de forma eventual e sob demanda, visando atender as necessidades das
unidades operacionais do SESC/MS, por meio de didrias avulsas e coberturas temporarias (mensais) de férias
ou auséncias de colaboradores.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Respeitadas as demais condi¢des normativas e as constantes deste edital e seus anexos poderao participar
deste Pregdo entidades empresariais cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagao.

2.2 Estardo impedidas de participar desta licitacdo pessoas juridicas que:

a) Estejam suspensas de participar de licitagdes com o Sesc MS ou em ambito nacional, conforme o artigo
41 da Resolugio 1593/2024.

b) Estejam reunidas em consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
c) Que tenham em sua composic¢do societdria participacdo comum;
d) Estejam sob decretagdo de faléncia, concordata, dissolucdo ou liquidacao.

2.3 Sera excluida do certame a licitante que estiver incursa em qualquer uma das vedac¢des acima dispostas,
nado cabendo interposi¢do de recurso.

2.2 CREDENCIAMENTO
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2.2.1 Para participar da presente licitagdo os interessados deverao estar credenciados no provedor do sistema
“Licitagdes-e”, do Banco do Brasil S/A, na pagina licitacoes-e2.bb.com.br.

2.2.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chaves de identificacdo e de senhas individuais a serem
fornecidas pelo provedor do sistema quando do credenciamento.

2.2.3 Maiores informacgdes sobre o credenciamento poderdo ser obtidas em qualquer agéncia do Banco do
Brasil S/A ou pelos telefones 4004 0001 e 0800 729 0001 (Central de Atendimento).

2.2.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua inteira e exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
SESC/MS responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

2.2.5 O credenciamento da empresa e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presung¢do de capacidade técnica para realizagdo das
transagOes inerentes ao Pregdo Eletronico.

2.3 CONEXAO COM O SISTEMA

2.3.1 A participagdo no pregdo dar-se-a por meio de conexao do licitante ao sistema eletronico acima citado,
mediante digitacdo de sua senha (nos termos do SUBITEM N.2 2.2.1 deste edital) e subsequente
encaminhamento da Proposta Comercial, exclusivamente por meio do referido sistema eletrénico, observados
datas e horarios limites estabelecidos neste edital.

2.3.2 A empresa sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

2.3.3 Incumbira, ainda, ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a Sessao Publica
de Lances, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

2.3.4 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

2.3.4.1 O Pregoeiro, quando possivel, darad continuidade a sua atuagao no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

2.3.4.2 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 20 (vinte) minutos, a Sessdo Publica de Lances
serd suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes, conforme

previsto no SUBITEM N.29.1.

3. PROPOSTA COMERCIAL

Para fins de julgamento considerar-se-a a proposta em duas formas ndo excludentes:

a) PROPOSTA ELETRONICA: Proposta de valor total enviada por todos os licitantes através do Sistema
“LicitagBes-e”, conforme o subitem 3.1 deste edital.

b) PROPOSTA AJUSTADA: Proposta detalhada enviada pelo licitante arrematante, conforme subitem
3.2 deste edital.

3.1 PROPOSTA ELETRONICA
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3.1.1 Deve ser enviada, exclusivamente, por meio do sistema eletronico, conforme SUBITENS 2.2.1e 5.1
deste edital.

3.1.2 A apresentacdo do valor total da proposta eletronica pressupde o cumprimento das condices
estabelecidas neste edital e seus anexos, em especial:

a) O cumprimento das especificacdes constante do ANEXO |;
b) Que os valores totais apresentados correspondem ao fornecimento de acordo com a forma de
julgamento constante do SUBITEM 6 deste edital.

3.1.3 Deverd apresentar os pregos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, incluindo, obrigatoriamente
todas as despesas com encargos sociais, tributos, descontos, emolumentos, impostos, fretes, despesas diretas
e indiretas em geral e demais condigdes de fornecimento (no caso de materiais) que sejam devidas em
decorréncia, direta e indireta, do fornecimento do objeto desta licitagcdo, inclusive diferencial de aliquota do
ICMS referente aos produtos fornecidos por empresas situadas fora do estado do Mato Grosso do Sul.

3.1.3.1. O SESC/MS ¢é considerado consumidor final, portanto ndo estd sujeito a mesma tributacdo das
empresas comerciais, contudo, vale destacar que para as empresas sediadas fora do estado de MS ha uma
cobranca de diferencial de aliquota de ICMS, que pode girar em torno de +/- 10%, dependendo da regido,
conforme DECRETO N2 13.162, DE 27 DE ABRIL DE 2011 editado pelo governo do Estado e Mato Grosso do
Sul. A diferenca de imposto devera ser suportada pela licitante vencedora nos termos do subitem 3.1.3 do
edital.

3.1.4 Devera considerar que o pagamento sera creditado em conta bancdria indicada pela contratada, em até
15 (quinze) dias apds a apresentacio da fatura e aceite definitivo por parte da equipe técnica do SESC/MS.

3.2 PROPOSTA AJUSTADA

3.2.1 Apresentar a proposta redigida de forma clara, especificando o objeto da licitagcdo, ndo podendo conter
rasuras, borrdes, entrelinhas, ressalvas ou emendas, devendo estar assinada pelo representante legal do
licitante na ultima folha e rubricada nas demais, sendo todas as folhas numeradas sequencialmente.

3.2.2. A proposta comercial devera ser apresentada conforme modelo (ANEXO II).

3.2.2.1 A licitante devera apresentar, além da proposta ajustada conforme Anexo Il, a planilha em Excel
demonstrando a composicdo detalhada dos custos, com memodria de cdlculo dos valores propostos,
discriminando salarios, encargos, beneficios, insumos, equipamentos, e demais itens necessarios a execugao
dos servigos, sendo obrigatdria a indicacido clara das férmulas utilizadas no calculo desses custos.

3.2.3 - Devera apresentar os prec¢os unitdrios e o valor total arrematado (conforme SUBITEM 5.4.1 deste
edital), considerando todos os componentes citados no SUBITEM 3.1.3.

3.2.4 - Havendo divergéncia entre as informagdes contidas na documentacdo impressa (folders etc.) e na
proposta especifica, prevalecerao as informacgdes da proposta.

3.2.5 - Havendo discrepancia entre os precos unitarios e totais da proposta ajustada, prevalecera o valor total
arrematado e, havendo discordancia entre o valor total da proposta em algarismo e o total por extenso,
prevalecerd o que equivale ao valor arrematado.
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3.2.6 - Quando o faturamento for efetuado por terceiros (filiais), tal fato devera ser informado na proposta
comercial, citando seus respectivos nomes, os quais deverdao também cumprir as exigéncias para habilitacao

(SUBITENS 4.2).

3.2.7 A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data de abertura do
Pregdo (SUBITEM 5.1). Ndo sendo indicado o prazo de validade fica subentendido como de 60 (sessenta) dias.

3.2.8 Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagcdo tenha sido homologada, adjudicada
e o contrato assinado, esta fica automaticamente prorrogada, exceto se houver manifestacao contraria formal
do licitante, por meio do site licitacao@sescms.com.br , dirigida a Comissao de Licitacdo, caracterizando seu
declinio em continuar na licitagdo.

3.2.9 Os termos constantes da proposta arrematante sdao de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe
assistindo o direito a qualquer modificagdo da mesma ou substituicao, apds sua entrega.

4. HABILITACAO

4.1 HABILITAGAO JURIDICA:
a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no érgdo competente;

b) Ato de nomeacdo ou de eleigdo dos administradores, devidamente registrados no érgdo competente, na
hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado.

4.2 - REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, constando de:

b.1) Apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, conforme Portaria Conjunta RFB /PGFN n2 1751, de 02 de
outubro de 2014.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, constando de:

c.1 - Certiddao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Estaduais, da sede da empresa licitante ou, se for o
caso, certiddo de ndo contribuinte; ou

c.2 - Certidao Negativa de Débitos Relativos a Divida Ativa do Estado.
d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, constando de:
d.1 - Certiddo Negativa de Débitos Gerais ou;

d.2 — Certiddao Negativa de Débitos Mobiliarios

e) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, no
cumprimento dos encargos instituidos por lei.
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f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g) Caso a(s) certiddao(Ges) expedida(s) pela(s) fazenda(s) federal, estadual, municipal, seja(m) POSITIVA(S), O
SESC/MS se reserva o direito de s6 aceita-la(s) se a(s) mesmal(s) contiver(em) expressamente os efeitos de
NEGATIVA, nos termos do art. 206 do Cédigo Tributdrio Nacional, passado pelo seu emitente.

h) Sendo ou ndo contribuinte, a licitante fica obrigada a apresentar as certidées de regularidade expedidas
pelas fazendas federal, estadual e municipal.

i) Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da licitante, com indicagdo
do numero de inscri¢do no CNPJ. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade
fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

4.2.1 - Caso as certiddes expedidas pelas fazendas federal, estadual, municipal sejam POSITIVAS, o SESC se
reserva o direito de so aceita-las se as mesmas contiverem expressamente o efeito de NEGATIVA, nos termos
do art. 206 do Cddigo Tributario Nacional, passado pelo seu emitente.

4.2.2 - Os documentos deverdo estar vdlidos na data de recebimento dos envelopes. Quando o érgao for
omisso em relagdo ao prazo de validade dos mesmos, considerar-se-a o prazo de validade de 90 (noventa)
dias, a contar da data da emissdo.

4.3 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Atestado de fornecimento, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando
aptiddo para o servico objeto desta licitagdo. O atestado devera conter, no minimo, a identificacdo do
contratante, da contratada, a descri¢cao dos servigos prestados e o periodo de fornecimento dos servigos.

4.4 Documentos relativos 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata: expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em
plena validade, ou com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data de abertura desta licitacdo.

b) Balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ou balango de abertura, no caso
de empresa recém-constituida, (ja exigiveis e apresentados na forma de lei, registrados na Junta Comercial)
gue comprovem a situacdo financeira da empresa (vedada a sua substituicdo por balancete ou balanco
provisério). Esta situacdo serd comprovada com base na obtencdo dos seguintes indices contdbeis:

1 - Liquidez corrente — ILC: AC — DA (resultado = ou maior que 1)
PC
2 — Liquidez Geral — ILG: AC — DA + ARLP (resultado = ou maior que 1)
PC + PELP
AC — Ativo Circulante
DA — Despesas Antecipadas de Curto Prazo
ARLP — Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC — Passivo Circulante
PELP — Passivo Exigivel a Longo Prazo

b.1) O Balanco Patrimonial e as demonstraces contabeis deverdo vir acompanhadas dos Termos de Abertura
e de Encerramento, que deverdo estar assinados pelo Contador Responsavel, ou por seu eventual substituto,
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devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade, e pelo Responsavel Legal da Empresa.
Também assinado por eles deve ser apresentado o memorial de calculos.

4.5 Outros documentos necessarios 8 HABILITAGAO:

a) Declaracdo de menores, em cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal de
1988 — Lei N.2 9854/99 (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e
de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo na condi¢do de aprendiz), conforme modelo Anexo
1"

b) Declaragdo, em papel timbrado do proponente, devidamente assinada por seu representante legal,
responsabilizando-se pela fidelidade e veracidade das informagdes contidas na documentagao apresentada e
qgue apresenta plena e total aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste certame, na forma do modelo
constante do Anexo IV,

c) Declaragdo de Ciéncia e Compromisso ao Cédigo de Conduta e Etica da institui¢do, conforme modelo do
Anexo V: Em linha com o Programa de Compliance do Sesc/MS, o representante legal da empresa licitante
devera declarar que tomou conhecimento do Cédigo de Conduta e Etica do Sesc/MS, disponivel no menu
“Conformidade” do Portal Transparéncia da instituicdo
(http://transparencia.ms.sesc.com.br/v1/transparencia), assumindo o compromisso em cumprir com as boas
praticas de conduta e comportamento ético esperados e preconizados pelo Sesc/MS.

4.6 CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

4.6.1 Se julgar necessario, a Comissdo de Licitacdo podera solicitar aos licitantes a apresentagdo dos
documentos originais para fins de confrontacdo com as fotocdpias apresentadas.

4.6.2 Os documentos que forem emitidos pela Internet estardo sujeitos a posterior conferéncia na pagina
eletronica do drgao emissor, que conferira a sua autenticidade.

4.6.3 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do (s) licitante (s) convocado (s) somente serao
disponibilizados para acesso ao publico e aos demais licitantes, apds a declaragdo de vencedor na plataforma

de licitacGes.

4.6.4 Os documentos a que se se referem o inciso anterior, ficardo disponiveis no site do Sesc MS, na pagina
de licitacdo, no respectivo processo.

5. PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

5.1 RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS

Até as 15h (horario de Brasilia-DF) do dia 08/08/2025, os interessados poderdo inserir ou substituir propostas
comerciais no sistema eletronico.

5.2 - SESSAO PUBLICA DE LANCES

5.2.1 Terd inicio as 15h30 (horario de Brasilia-DF) do dia 08/08/2025. Os autores das propostas poderdo
oferecer lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sem restricoes de quantidade de lances ou de
qualquer ordem classificatdria ou cronoldgica especifica, mas sempre inferior ao seu ultimo lance ofertado. A
cada lance ofertado, o participante sera imediatamente informado de seu recebimento, respectivo horario de
registro e valor, pressupondo-se a necessidade de estarem as empresas conectadas ao sistema eletronico.
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5.2.2 Na hipdtese de haver lances de valores iguais, serd considerado o lance que tiver sido primeiramente
registrado.

5.2.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o hordrio fixado e as regras de aceitacao
destes.

5.2.4 Durante todo o transcurso da Sessdo Publica de Lances os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, sem identificacdo dos autores dos lances.

5.2.5 O modo de disputa sera o “aberto”. Neste modo, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogacdes. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duragao da sessdo publica.

5.2.6 A prorrogac¢do automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

5.2.7 N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.2.8 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgard os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.2.9 N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor.

5.2.9.1 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, deverd ser de RS 1.000,00 (um mil
reais)

5.2.10 Se a proposta ou o lance de menor preco ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e as
condi¢Ges de habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
ou lance que satisfaca as condi¢des e exigéncias constantes no Edital e seus anexos.

5.2.11 Ocorrendo a situacgdo referida neste subitem, o Pregoeiro poderd negociar com a licitante para que seja
obtida melhor proposta.

5.2.12 O sistema eletrénico gerard ata circunstanciada com o registro da indicacdo do lance vencedor,
classificacdo dos lances apresentados e demais informag0des relativas a Sessdo e os autores dos lances.

5.2.13 Os lances apresentados deverao referir-se ao VALOR GLOBAL.
5.3 ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA

5.3.1 Ordenados os lances em forma crescente de prego, o pregoeiro determinard ao autor do lance
classificado em primeiro lugar, denominado ARREMATANTE, que encaminhe em até 02 (duas) horas apés o
término da disputa, a documentagdo de habilitagdo prevista nos subitens 4.1 a 4.5 e a proposta ajustada,
conforme previsto no subitem 3.2 deste edital, para o e-mail licitacao@sescms.com.br.
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5.3.1.1 A prorrogacdo de prazo de envio da documentacao somente podera ocorrer, no maximo, por igual
periodo e por solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

5.3.1.1.1 A solicitacdo a que se refere o inciso anterior, deverd ser encaminhada para o e-mail
licitacao@sescms.com.br.

5.3.2 Na hipdtese de inabilitacdo ou de descumprimento de exigéncias estabelecidas neste edital e seus
anexos, cabera a Comissao de Licitacdo autorizar o Pregoeiro a convocar o autor do segundo menor lance e,
se necessario, observada a ordem crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que atendam as
exigéncias deste edital e seus anexos.

5.3.3 No que concerne a proposta ajustada, mesmo tendo sido realizada a classificagdo da proposta eletroénica,
conforme previsto no subitem 5.2.1 deste edital, se for identificada divergéncia com o previsto neste edital e
seus anexos, a critério da Comissao de Licitacdo, podera haver desclassificagdo da proposta ajustada.

5.4 ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL

5.4.1 Apds o recebimento das propostas ajustadas, a Comissdo Permanente de Licitagcao analisard os precos,
passando a avaliar a aceitabilidade dos mesmos e desclassificara a licitante que apresentar proposta:

a) Que nao estiverem em conformidade com o presente Instrumento Convocatdrio.
b) Com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

c) Apresentar proposta com quantidades e especificacbes diferentes/alteradas quanto ao estabelecidas nas
Especificacbes dos Servigos (Anexo |);

5.4.1.a) Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a
andlise da aceitagdo da proposta, o SESC/MS podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a
promocdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratacdo, desde que nao haja majoragao do prego proposto.

5.4.2 A licitante julgada desclassificada pela Comissdo Permanente de Licitagdo podera solicitar pedido de
reconsideracdo de julgamento, por meio de correspondéncia devidamente formalizada, acompanhado da
justificativa de suas razoes, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar do momento da divulgacdo formal
(e-mail, sitio eletrénico do Sesc/MS).

5.4.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo analisara e decidird no mesmo prazo, salvo motivos que justifiquem
a sua prorrogacdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a licitacdo, cabendo ao Pregoeiro registrar e
disponibilizar a decisdo no sistema eletrénico, para acompanhamento pelos licitantes.

5.4.4 Da decisdo da Comissdo Permanente de Licitacdo relativa ao pedido de reconsideracdo, ndo cabera
recurso.

5.4.5 Na hipdtese de inabilitacdo de todos os licitantes ou de desclassificacdo de todas as propostas, podera
ser fixado novo prazo para apresentacdo de documentacdo de habilitacdo ou de propostas retificadas.

5.5 DECLARACAO DE LICITANTE VENCEDOR

a) Realizada a analise de documentos de habilitacdo e da proposta ajustada, a Comissdo de Licitacdo procedera
ao julgamento final indicando o licitante vencedor.
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b) A faltgsﬁnéar(nogﬁi?estagéo imediata das licitantes quanto a intencao de recorrer importard decadéncia do
direito de recurso, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora. O
Pregoeiro consignara esta decisdo e os eventos ocorridos em ata propria, que sera disponibilizada pelo sistema
eletrénico (DECLARACAO DE VENCEDOR) e o processo serd encaminhado & autoridade competente para
adjudicacdo e homologacao.

6. CRITERIO DE JULGAMENTO:

6.1 Observadas as demais condi¢des deste edital e seus anexos, o julgamento desta licitacdo serd feito pelo
critério de MENOR PRECO GLOBAL em conjunto com o modo de disputa ABERTO.

7. DA FORMA DE CONTRATACAO:

7.1 A contratac¢do do objeto da presente licitagcdo dar-se-a por meio da emissdo de Contrato, onde constara
todas as condigdes para o fornecimento.

7.2 A assinatura do contrato, ou outro documento congénere que formalize a contratagdao, e de seus
posteriores Termos Aditivos se dard por meio da assinatura eletrénica.

7.3 Com a licitante vencedora podera ser firmado contrato de execuc¢do do objeto, com vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por meio de termo(s) aditivo(s), caso haja interesse das partes, até o limite de
120 (cento e vinte) meses, nos termos do artigo 33 da Resolucdo Sesc 1593/2024. O contrato poderd ser
rescindido pelo descumprimento de suas clausulas e itens.

8. PENALIDADES:

8.1 A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, caracterizard o descumprimento total da obriga¢do assumida e podera acarretar ao licitante as
seguintes penalidades:

a. Perda do direito a contratacgdo;

b. Perda da caugdo em dinheiro ou execugao das demais garantias de propostas oferecidas, sem prejuizo de
outras penalidades previstas no edital;

c. Suspensdo do direito de licitar ou contratar com a contratante, por prazo nao superior a 3 (trés) anos.

8.2 O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes contratuais assumidas dara ao contratante o direito de
rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste edital ou no contrato,
inclusive a suspensao do direito de licitar ou contratar com o contratante, por prazo ndo superior a 3 (trés)
anos.

8.2.1 Na ocorréncia de atraso injustificado na entrega do objeto, ficar comprovada a existéncia de
irregularidade ou ocorrer inadimplemento contratual pelo qual possa ser responsabilizada a CONTRATADA
assim considerado pelo CONTRATANTE, hipdtese em que respondera pela inexecucdo parcial ou total do
Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil dard ao SESC/MS o direito de aplicar as seguintes
penalidades:

8.2.1.1 Adverténcia;

8.2.1.2 Cancelamento do Contrato;

8.2. 1.3 Impedimento de participar das licitagbes por prazo ndo superior a 3 (trés) anos.
8.2. 1. 4 Multa.
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8.3A apIicagéoogas sancoes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacao de outras, previstas
na Resolugdo SESC n.2 1.593/2024, de 02 de maio de 2024, inclusive a responsabilizacdo da licitante vencedora
por eventuais perdas e danos causados ao SESC/MS.

8.4 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pelo SESC/MS.

8.5 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito existente no SESC/MS, em
favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera
cobrada na forma da lei.

8.6 A licitante que incidir em alguma das hipdteses abaixo, perdera o direito de licitar, com abrangéncia
nacional, por prazo minimo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos

| - Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitacdo ou a execugdo do contrato;

Il - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Il - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

8.7 As san¢Oes previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.8 Ndo serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na entrega do objeto advier de caso
fortuito ou de forga maior.

8.9 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sanc¢des, serdo assegurados a licitante vencedora o contraditério e
a ampla defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia do ocorrido.

8.10 Rescindir unilateralmente o contrato
8.11 Para fins de penalidade, o lance é considerado proposta.
8.12 A critério do SESC/MS, as san¢Ges poderdo ser cumulativas.

8.13 Nenhuma das penalidades de multa imposta possuem carater compensatorio, podendo o SESC reclamar
pelas perdas e danos, acrescidos de correcdo monetaria e juros de mora desde sua incidéncia, suportados por
ato da Contratada excluindo-se os prejuizos decorrentes de caso fortuito e forga maior.

8.14 Numa eventual desisténcia da CONTRATADA apds sua expressa manifestacdo de interesse na prorrogacao
contratual ensejara pelo Sesc-MS, sem prejuizo da responsabilidade civil pelos prejuizos causados ao interesse
publico, a aplicacdo das penalidades previstas.

8.15 E facultada a defesa prévia da CONTRATADA no respectivo processo.

9. DISPOSICOES GERAIS:

9.1 As decisGes relativas a esta licitacdo serdo comunicadas por meio do endereco eletrénico licitacoes-
e2.bb.com.br e toda a documentagdo produzida serd publicada no endereco www.sescms.com.br/licitacao.

9.2 N3do serd admitida antecipacdo de pagamento de qualquer natureza ou negociacdo de titulos com
instituicdes financeiras. Também ndo serdo aceitos boletos bancarios.
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9.3 A Comissao de Licitacdo poderd, a seu exclusivo critério, a qualquer momento, solicitar ao licitante
ARREMATANTE e, por escrito, informacdes adicionais sobre a documentacado e as propostas apresentadas. O
ndo atendimento da solicitagdo no prazo estabelecido implicara, a critério da Comissdao de Licitacao,
desclassificacao do licitante.

9.4 N3o serdo levados em consideracdo os documentos e proposta que ndo estiverem de acordo com as
condicdOes deste Instrumento Convocatdrio e seus anexos, quer por omissado, quer por discordancia.

9.4.1 O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da qualificacdo
do licitante ou a compreensao do conteldo de sua proposta ndo importara seu afastamento da licitacdo ou a
invalidagdo do processo.

9.5 A Comissao de Licitagdo poderd incluir documento complementar ou atualizado, desde que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica e seja comprobatdrio de condigdo atendida
pelo licitante quando apresentada sua proposta, que nao foi juntado com os demais documentos por equivoco
ou falha, o qual deverd ser solicitado e avaliado pela Comissao de Licitagdo.

9.6 A Contratada e seus sucessores se responsabilizardo por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que, a
qualquer titulo, venham causar a imagem do SESC/MS e/ou terceiros, em decorréncia da execugdo indevida
do objeto da licitagao.

9.7 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretagdo do presente edital e
seus anexos, ou sugestdo visando a sua melhoria, devera ser encaminhado por escrito a Geréncia de
Suprimentos e Facilities (GESUF) da Administracdo Regional do SESC/MS, pelo e-mail licitacao@sescms.com.br
em até 2 (dois) dias uteis antes da data-limite para abertura da proposta eletrénica, conforme SUBITEM 5.1.
N3o sendo feito nesse prazo, pressupde-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos
para permitir a apresentacdo de documentos e proposta, ndo cabendo aos licitantes o direito a qualquer
reclamacdo posterior.

9.8 Independentemente de declaracdo expressa, a apresentacdo dos documentos e da proposta implica a
aceitacdo plena e total das condig¢des e exigéncias deste instrumento convocatdrio e seus anexos, a veracidade
e autenticidade das informacgGes constantes na proposta ajustada e nos documentos apresentados, e ainda, a
inexisténcia de fato impeditivo a participacdo da empresa, o qual, na incidéncia, obriga o licitante a comunicar
ao SESC quando ocorrido durante o certame.

9.9 A qualquer momento, o SESC/MS podera desclassificar licitantes, sem que Ihes caiba qualquer indenizagdo,
caso tenha conhecimento de fato que desabone a idoneidade, a capacidade financeira, técnica ou
administrativa, inclusive incorrecées que venham a ser detectadas na documentagdo ou propostas.

9.9.1 A seu critério, a Comissdo de Licitagcdao podera efetuar visita as instalagGes do licitante classificado em
primeiro lugar para confirmar as reais condicGes para atendimento do objeto desta licitacdo. Caso seja
verificada a incapacidade do atendimento, o licitante podera ser desclassificado, a critério da Comissdo de
Licitacao.

9.10 Com excegdo da proposta eletrénica, ndo serdao aceitos documentos e propostas em meio magnético.

9.11 Da decisdo da Comissdo de Licitagdo que declarar o licitante vencedor, cabera recurso fundamentado
dirigido ao Diretor de Departamento de Administracdo e Financas (DEAFI) da Administracdo Regional do
SESC/MS. O recurso devera ser encaminhado para o e-mail licitacao@sescms.com.br, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da data da divulgacdo da decisdo, no sistema eletronico.
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9.12 Todas as referéncias a horario neste edital consideram o horario de Brasilia - DF.

Fecomeércio MS

9.13 A licitante vencedora deverd manter durante a vigéncia do Instrumento Contratual as mesmas condicoes
que propiciaram a sua habilitacao e qualificacdo.

9.14 O Os procedimentos licitatérios ndo tém natureza juridica de propostas de contratacao, de forma que é
assegurado ao Sesc MS o direito potestativo de cancelar a licitacdo a qualquer momento, sem que isto gere
aos licitantes qualquer direito, inclusive de reparacdo a eventuais perdas e danos ou de lucros cessantes.

9.15 O Sesc Mato Grosso do Sul ndo adere a Lei Complementar 123 de dezembro de 2006. Conforme Acérdao
1784/2018 Plenario TCU “O tratamento diferenciado previsto nos arts. 44, 47 e 48 da LC 123/2006, em prol
das microempresas e das empresas de pequeno porte, somente deve ser exigido das entidades do Sistema S
se houver previsao nos seus regulamentos préprios”.

9.16 Considerando as Decisdes n2907/97, de 11/12/1997, e n2 461/98, de 22/07/1998, do Plendrio do Tribunal
de Contas da Unido, os Servigos Sociais Autbnomos ndo estdo sujeitos aos estritos procedimentos da Lei de
LicitacBes e Contratos Administrativos das Administragdes Publicas (Lei n® 14.133, de 12/04/2021), e sim aos
seus regulamentos préprios devidamente aprovados e publicados.

9.17 Os fornecedores serdo sistematicamente monitorados acerca de seu desempenho conforme regras
estabelecidas no Programa de Desenvolvimento de Fornecedores - PROFORN publicado no site www.sesc.ms.

9.18 E parte integrante deste Edital o seguinte anexo:

a) ANEXO | — Especificagdes do Produto

b) ANEXO Il — Modelo de Proposta

c) ANEXO Il — Declaracdo Relativa a Menores

d) ANEXO IV — Declaragdo de Veracidade e Aceitagédo
e) ANEXOV - Declaragao de Ciéncia e Compromisso
f)  ANEXO VI - Minuta Contratual

Campo Grande - MS, 12 de agosto de 2025.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

Registro de preco por um periodo de 12 meses, para a Contratacdo de empresa de prestacdo de servicos
terceirizados de apoio a portaria, de forma eventual e sob demanda, visando atender as necessidades das
unidades operacionais do SESC/MS, por meio de didrias avulsas e coberturas temporarias (mensais) de férias

ou auséncias de colaboradores.
2. JUSTIFICATIVA

A contratacgdo visa garantir a continuidade dos servigos de controle de acesso, recep¢do e apoio a seguranca
das unidades do SESC/MS, especialmente em situa¢Bes emergenciais ou programadas de auséncia de
colaboradores (férias, licengas ou afastamentos), bem como em eventos e demandas pontuais que exijam

refor¢co na equipe de portaria.

3. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.1 As atividades serdo realizadas nas unidades do SESC localizadas no estado de Mato Grosso do Sul,

incluindo, mas ndo se limitando a:

Unidades da Capital

Unidade Enderego
Sesc Administracdo Regional Rua Almirante Barroso, 52 - Amambai — Campo Grande - MS
Sesc Camillo Boni Avenida Afonso Pena, 3469 — Jardim dos Estados — Campo Grande - MS
Sesc Escola Horto Rua Anhandui, 200 — Centro, Campo Grande/MS.
Sesc Saude Rua Marte, 138 - Vila Planalto - Campo Grande - MS
Sesc Norte Sul Rua dos Mascarenhas, 104 - Bairro Amambai - Campo Grande — MS
Sesc Lageado Rua Jodo Selingardi, 483 — Bairro Lageado — Campo Grande/MS
Sesc Cultura Av. Afonso Pena, 2270 - Centro, Campo Grande - MS
Sesc Escola Ensino Médio Rua Dom Aquino, 1641 — Centro, Campo Grande/MS
Unidades do Interior
Unidade Enderego
Sesc Dourados Rua Toshinobu Katayama, 178 — Jardim Caramuru — Dourados - MS
Sesc Trés Lagoas Rua Elmano Soares, 854 — Centro — Trés Lagoas - MS

3.2 A defini¢do do local sera feita conforme a necessidade de cada solicitacdo.
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4. POSTOS DE TRABALHO:

ltem Posto Qtde Didrias Horario de cumprimento de trabalho
Para substituicdo em periodo de férias/licenca dos
colaboradores, conforme solicitado pela contratante.

01 Porteiro 60 - (. . .
! Carga hordria 44h semanais de segunda a sabado.
(escala variavel limitada aos hordrios das 06:00 as 22:00)
02 Porteiro i 220 Para substituicdo em periodo em que se fizer necessario, a ser

informado pela contratante.

4.1 A contratada devera atender as demandas no prazo de até 3 (trés) horas a contar do recebimento da
Ordem de Compra.

4.2 Os servigos serdo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE, conforme indicacdo e necessidade de

cada Unidade.

4.3 O fornecimento dos servigos sera sob demanda, por meio de:

a) Diarias avulsas: por periodo determinado (dia especifico);

b) Coberturas mensais: substituicdo temporaria de colaborador afastado (férias/licenca).

4.4 O hordrio estabelecido para a jornada de trabalho devera obedecer ao disposto na Convencgdo Coletiva
de Trabalho da Categoria vigente no Estado de Mato Grosso do Sul.

4.5 Os funcionarios da CONTRATADA, designados para as atividades deverao ser capacitados tecnicamente
para a execuc¢do dos trabalhos inclusive no tocante aos conhecimentos necessdrios para a prevencao de
acidentes de trabalho.

4.6 A CONTRATADA ndo podera enviar funcionarios aos postos sem o encaminhamento da respectiva

documentacao.

5. PREVISAO DE TAREFAS — PORTEIROS:

5.1 Orol de tarefas listados nas atribuicdes dos servicos é apenas exemplificativo, podendo ser exigidas outras
atividades ndo constantes nele, compativeis com cada posto, em razdo da necessidade e de adequacdo dos

servicos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servi¢os do SESC/MS.

a) Abertura e fechamento de portas para acesso no inicio e término do expediente;

b) Controle de acesso de pessoas, objetos e veiculos;

c) Disponibilizar aos visitantes o cracha de identificagao;

d) Direcionar e orientar os visitantes ao local de destino, prestando todas as informagdes sobre a
localizagdo de pessoas ou das dependéncias;

e) Fiscalizagdo de movimentagGes de pessoas, para que ndo haja tumultos e a ordem seja mantida;

f) Zelar pela ordem, respeito e cumprimento de normas e procedimentos;
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g) Direcionar e acompanhar deficientes fisicos ao destino, caso solicitado, permitindo que seja concedida
preferéncia de transito e acesso, procurando ajudar, quando for o caso, no desembarque de viaturas

h) Atendimento de telefones, receber e transmitir mensagens;

i) Operacdo de sistemas eletronicos de seguranca;

j) Cadastros e consultas em sistema de informatizados (terminais de computadores, catracas eletronicas
etc.);

k) Receber correspondéncias, protocolando-as e guardando-as em local apropriado até a retirada por
colaborador designado. Em virtude de interesse do Sesc/MS, poderd haver retiradas de
correspondéncia pelos colaboradores da Coordenagao de Logistica ou Gerente da Unidade Executiva;

I) Monitorar, através do sistema de CFTV (quando houver), o perimetro da Unidade Executiva,
observando a entrada e saida de todos os colaboradores;

m) Zelar pela conservacao e limpeza da portaria;

n) Transmissdo e cumprimento de ordens recebidas de seu (s) superior (es).

o) Controlar as chaves sob sua responsabilidade;

p) Acompanhar o uso de salas e espagos controlando o uso de ldmpadas e ar-condicionado;

g) N&o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios;

r) Cumprir rigorosamente com os hordrios de servigo, assumindo o posto no horério aprazado e de posse
dos equipamentos e acessdrios necessdrios para o bom desempenho do trabalho;

s) N&o abandonar a portaria, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou em casos de
acompanhamento de pessoas com deficiéncia, quando solicitado;

t) Somente entrar em dreas reservadas, em casos de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

u) Nao utilizar no posto de trabalho objetos estranhos ao local, assim como ndo guardar bens
particulares;

v) Manter o sigilo das informac¢Ges que porventura venha a tomar conhecimento em fung¢do de suas
atribuicdes.

w) Demais atividades compativeis com a fung¢do de apoio a portaria, conforme demanda da unidade.

6. PERFIL PROFISSIONAL EXIGIDO:

6.1 A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais com:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo;

b) Experiéncia desejavel em servicos de portaria, atendimento ou similares;
c) Boacomunicagdo, postura profissional e cortesia;

d) Capacidade de atuacgdo sob orientagdo e em equipe.

e) Ter bons principios de urbanidade, e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com
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f) Ter nogdes basicas de informatica.

7. DO UNIFORME DOS PORTEIROS

7.1 A Contratada sera responsdvel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados,
disponibilizando-os antes do inicio das atividades laborais, sendo 01 conjunto completo para cada empregado

gue atuar na prestacdo do servico descrito neste Termo de Referéncia.

Calga social, em tecido Oxford ou similar

Camisa social, manga longa, em tecido algodao ou similar, com logomarca da empresa

Gravata/lenco, conforme o caso, a definir com o contratante

Sapato preto social com solado antiderrapante

Cinto social preto

7.2 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser condizentes com as
atividades desempenhadas.

7.3 Fica vedada a utilizacdo de bonés ou chapéus nas dependéncias do SESC/MS.

8. CONSIDERACOES GERAIS

8.1 A CONTRATADA deverd disponibilizar profissionais capacitados, uniformizados e identificados;

8.2 A CONTRATADA é responsavel pela conduta moral e profissional de seus empregados, sendo facultado ao
CONTRATANTE exigir afastamento daquele cujo a conduta for julgada inconveniente.

8.3 A CONTRATADA Substituir profissional sempre que solicitado pela contratante;

8.4 A CONTRATADA devera fazer a reposicao de empregados no quadro, para cobertura de férias, faltas e
afastamentos.

8.5 A CONTRATADA se obriga a ressarcir integralmente os danos causados por seus empregados aos bens
moveis e imoveis de propriedade do CONTRATANTE.

8.6 Os servicos executados pela CONTRATADA serdo fiscalizados por fiscais e Gestores do CONTRATANTE,
sendo este (s) responsavel (eis) pela avaliagdo e, quando necessario, se houver algum (s) item (s) insatisfatério
(s) na prestacdo dos servicos, a unidade ird aponta-lo (s) em relatdrio préprio e dara ciéncia ao Gestor da
CONTRATADA, do resultado da avaliacdo; para que, conjuntamente, possam analisar as ocorréncias.

8.7 O CONTRATANTE pode a qualquer momento solicitar atestado de antecedentes criminais dos

empregados da CONTRATADA que prestam servicos em suas dependéncias.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Constituem-se responsabilidades do SESC/MS:

Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf Pagina 16 de 44
Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300

http://sesc.ms




- SesC
Sistema (omércio -

9.1.2 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para execucao dos servicos

Fecomeércio MS

referentes ao objeto contratado;

9.1.3 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, relativos
a contratacao;

9.1.4 Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo e condi¢Bes estabelecidos neste Instrumento, apds o
ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

9.1.5 Fiscalizar a execucdo da contratacdo, bem como as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, por meio
de servidor denominado fiscal do contrato;

9.1.6 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial, aplica¢do
de sangdes e alteragdes;

9.1.7 Assegurar-se da boa presta¢do e qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA,;

9.1.8 Notificar, por escrito, a CONTRATADA ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugao dos
servigos, fixando prazo para sua corregao;

9.1.9 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pelo Fiscal do Contrato e desde que observado
o limite da legislacdo trabalhista;

9.1.10 N3o praticar atos de ingeréncia na administracdao da CONTRATADA, tais como:

9.1.10.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratac¢do previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recep¢ao e apoio ao usuario;

9.1.10.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas unidades da CONTRATADA;

9.1.10.3 Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

9.1.10.4 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais da prdpria entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

9.1.11 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

10. CONSTITUEM-SE RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

10.1 Executar os servicos em conformidade com a sua especificagdo contida neste termo de referéncia, bem
como, em sua proposta comercial apresentada. Nenhuma modificacdo podera ser feita na prestacdo dos

servigos e nas especificacbes sem autorizacdo expressa do CONTRATANTE;
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10.2 Selecionar e preparar 'rigorosamente os empregados que serdo alocados nas dependéncias do

CONTRATANTE, portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais

legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.3 Providenciar a imediata substituicdo, sem 6nus para o CONTRATANTE, dos empregados designados para
a execucdo dos servicos objeto deste contrato, nos casos de afastamento por férias, falta e outros da espécie,
bem como o empregado que ndo desempenhar a contento suas obrigacdes, devendo identificar previamente
o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.4 Manter integralmente o quantitativo de pessoal alocado nas dependéncias do CONTRATANTE;

10.5 Assumir integral responsabilidade pelos danos que eventualmente, vier a causar ao SESC/MS e, salvo
disposicdo em contrario, ndo podera ceder, transferir, ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto do

Contrato, a quem quer que seja, sem a prévia e expressa concordancia do SESC/MS;

10.6 Em qualquer hipdtese de subcontrata¢do, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela
perfeita execu¢do contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante o SESC pelo rigoroso cumprimento das obriga¢des contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagao.

10.7 Manter, durante todo o periodo de vigéncia da contrata¢do, em compatibilidade com as obrigac¢des por
ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e de qualificagdo exigidas na licitagcdo, sobretudo, a
regularidade fiscal, sob pena de aplicacdo das penalidades estabelecidas neste Instrumento;

10.8 Apresentar, mensalmente, a cada faturamento, as certidoes negativas de débito relativo ao INSS, o
FGTS, Receita Federal, Estadual e Municipal.

10.9 Promover a prestacao do servico dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as
normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica;

10.10 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CONTRATANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes;

10.11 Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao patrimbnio do
CONTRATANTE em decorréncia de acdo ou omissao de seus empregados ou prepostos, ndo se excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade em razdo da fiscalizacgdo ou do acompanhamento realizado pelo
CONTRATANTE;

10.12 Providenciar que seus contratados portem cracha de identificacdo quando da execugdo dos servigos
ao CONTRATANTE;

10.13 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

10.14 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de

Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
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10.15 Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes de
contravencao, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim,
a quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢des judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham a
ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento do presente contrato;

10.16 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados
ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

10.17 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
guando da prestagao do servigo, ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE, inclusive por danos
causados a terceiros;

10.18 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a prestacdo
dos servicos, originariamente ou vinculada por prevenc¢do, conexao ou contingéncia;

10.19 Efetuar o pagamento dos saldrios aos profissionais envolvidos nos servigos, via depdsito bancario na
conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE;

10.20 Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme solicitacio do CONTRATANTE e

segunda determina a legislacdo em vigor, as informac&es e/ou os documentos listados abaixo:

A. Nota Fiscal/Fatura;

B. Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores, bem
como a apresentacdo da “Folha de frequéncia”;

C. Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria (INSS) do empregador e dos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 32 da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacdo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

D. Comprovantes/guias de recolhimento do FGTS dos empregados alocados na execug¢do dos servigos
contratados, referente ao més anterior;

E. Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na execucdo
dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

F. Comprovante do pagamento do 139 saldrio aos empregados alocados na execugdo dos servigos

contratados. Esse comprovante deve ser apresentado até a data limite determinada pela legislacdo para o seu

pagamento.
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G. Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execugao dos servigos contratados, na forma da Lei;

H. Encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados na execucao dos servigos
contratados exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

l. Cumprimento das obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho; e

J. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

10.21 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto na fatura e o
pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangGes cabiveis;

10.22 Aceitar, nas mesmas condi¢des do ajuste, os acréscimos ou supressées que se fizerem nos servigos,
até 50% (cinquenta por cento) do valor contratagéo;

10.23 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.24 Informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteracado de endereco e telefone;

10.25 Informar o CONTRATANTE sempre que houver altera¢do do endereco eletronico (e-mail);

10.26 Responder os e-mails encaminhados pelo Sesc MS, no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas;

10.27 A CONTRATADA se compromete a cumprir os principios e condutas previstos no Cédigo de Conduta e
Etica do Sesc/MS, disponivel no menu "Conformidade" do Portal Transparéncia da instituicdo

(transparencia.ms.sesc.com.br/), estando de pleno acordo com os dispositivos previstos no referido

documento, e assumindo o compromisso de, quando for o caso, compartilha-lo com os seus colaboradores e
eventuais subcontratados que prestarem servicos ou se relacionarem com a CONTRATANTE.

10.28 A CONTRATADA, quando for o caso, compartilhara as orientagGes e boas praticas previstas no Cédigo
com os seus colaboradores e eventuais subcontratados que prestarem servicos ou se relacionarem com o
Sesc/MS; e

10.29 Submeter-se a fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro: A execucdo completa do contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.
Paragrafo segundo: O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de

habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.
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11. DA AMBIENTACAO

11.1 A CONTRATANTE sera responsavel por realizar ambientacao aos empregados da CONTRATADA, com o

objetivo de divulgar informacdes institucionais e diretrizes de funcionamento do prédio.

12. DA FISCALIZACAO

12.1 Caberd a Coordenacdo de Logistica e Patrimo6nio, em conjunto com as Unidades Executivas, a fiscalizacao
dos servicos prestados pela Contratada, com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.2 Todas as atividades serdo baseadas no Programa de Relacionamento com Fornecedores (PROFORN),
cabendo a Contratada realizar a leitura de todo o programa, disponivel no site sesc.ms, aba Programa de

Relacionamento com Fornecedores — PROFORN.

13. DAS PENALIDADES

13.1 O descumprimento, por parte da contratada, de qualquer das normas contratuais implicard na rescisdao

contratual e aplicacdo de penalidade de multa conforme definido no contrato.

14. ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS - ANS

14.1 Este Acordo de Nivel de Servico (ANS) tem como objetivo definir os parametros de qualidade,
disponibilidade e desempenho esperados para a prestacdo do servico de portaria, assegurando a exceléncia
no atendimento e a seguranca das instala¢des do contratante.

14.2 ESCOPO DO SERVICO

A contratada se compromete a fornecer os seguintes servigos:

- Controle de acesso de pessoas e veiculos;

- Registro de visitantes;

- Monitoramento de cameras e alarmes (se aplicavel);

- Atendimento telefonico e direcionamento de chamadas;

- Apoio em emergéncias;

- Rondas periddicas (se aplicavel);

- Cumprimento de todas as normas elencadas no item 3 deste termo de referéncia.

14.3. NIVEIS DE SERVICO

Imperfeicdao 1: ndo pagamento de salarios nos prazos previstos em lei.

Afericdo: condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato.

Observagdo: a quantidade de ocorréncia registrada correspondera ao niumero de funciondarios que nela
incorrerem em um mesmo dia.

Data da Descrigao Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia
Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf Pagina 21 de 44

Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300
http://sesc.ms




seiois © SOSC
Fecomércio MS

Sict <

1 (Inserir linhas, quando necessario)
Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicao 2: falta de uniforme, inobservancia da utilizagao de uniforme, uso de uniforme incompleto
ou inadequado e ou uniforme excessivamente danificado.

Afericao: condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato.

Observagao: a quantidade de ocorréncia registrada corresponderd ao nimero de funciondrios que nela
incorrerem em um mesmo dia.

Data da Descri¢do Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicao 3: retirar funciondrios do servico durante o expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE, salvo por justo motivo.

Aferigao: condicionada a verificagao pelo fiscal do contrato.

Observagdo: os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato ocorrido correspondera
uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vérias ocorréncias na mesma data.

Data da Descri¢do Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicao 4: deixar de cumprir hordrio estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO.

Afericdo: condicionada a verificacao pelo fiscal do contrato.

Observagdo: os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato ocorrido correspondera
uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vdrias ocorréncias na mesma data.

Data da Descri¢do Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicao 5: deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatério, ou que tenha conduta
incompativel com suas atribui¢des, conforme previsto no termo de referéncia.
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Afericao: condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato.

Observagao: os registros das ocorréncias serao individuais. A empresa devera substituir o empregado
no prazo previsto no Termo de Referéncia.

Data da Descrigao Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicdo 6: recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, previsto em Contrato,
sem motivo justificado ou determinagao formal.

Aferigdo: apuragdo da ocorréncia pelo fiscal e encaminhamento da questdo a Divisao de Servicos
Terceirizados.

Observagao: a empresa devera justificar a razao da inexecugao parcial. Os registros das
ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido correspondera uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.

Data da Descri¢do Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

Imperfeicao 7: falta de cordialidade no trato com os colaboradores do Sesc e seus usuarios.
Aferi¢dao: condicionada a apuragao da ocorréncia pelo fiscal do contrato.

Observagdo: O fiscal registrara a ocorréncia acompanhada de informagbes sobre o fato ocorrido e
encaminhara a Divisdo de Servicos Terceirizados que podera requerer a substituicdo do empregado, se

for o caso.
Data da Descri¢do Sintética da Ocorréncia N2 de Ocorréncias por
Ocorréncia dia

Total de Ocorréncias no Més

14.4 PENALIDADES

Em caso de descumprimento dos niveis de servico acordados, a contratada estara sujeita as seguintes
penalidades:

- Adverténcia formal;

- Desconto proporcional no valor mensal do contrato;

- Rescisdo contratual em caso de reincidéncia grave.

-Demais previstas em contrato
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~ 14.5. AVALIACAO DE DESEMPENHO
O desempenho da contratada serd avaliado periodicamente com base em:
- Relatdrios de supervisao;
- Reclamacoes ou elogios registrados;

- Indicadores de desempenho definidos neste ANS.

15. COMUNICACAO E RELATORIOS

A contratada devera apresentar relatdrios mensais contendo:
- Ocorréncias registradas;

- Escalas de trabalho;

- Substituicdes realizadas;

- Sugestdes de melhoria (se houver).
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(Papel timbrado da empresa licitante)

Ao SESC/MS
Ref. Licitagdo — Pregdo Eletronico n2 25/PE-150
1) Em participagdo no Processo Licitatorio Pregdo Eletrénico N2. 25/PE-150, o abaixo assinado declara:

- Ter recebido e, cuidadosamente, examinado os documentos do processo e ainda, ter integralmente
compreendido e aceito as condi¢des estabelecidas no Edital, que os servigos ofertados atendem plenamente
as exigéncias contidas no Anexo |, e que, assinando esta carta, desiste de quaisquer direitos e reclamacgdes por
incompreensao de tais documentos;

- Estar ciente de que n3o lhe cabera direito a exigir do SESC/MS nenhuma multa ou indenizagdo financeira,
caso a decisdo seja pela ndo contratacgdo;

- Os precos contidos na proposta comercial incluem todos os custos e despesas sem se limitar a custos diretos
e indiretos, tais como equipamentos e mao-de-obra, tributos incidentes, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital

- Sob as penalidades cabiveis, que se obriga a prestar os servigos especificados no Anexo | Termo de Referéncia,
no local indicado, sem quaisquer 6nus adicionais para o SESC/MS;

- Que tem conhecimento de todos os parametros a serem executados e esta em concordancia com os termos
do Edital do Pregdo Eletrénico n. 2 25/PE-150 do SESC/MS e seus anexos;

- Que as Unicas pessoas interessadas sdo as ali indicadas e que, nenhum preposto ou empregado do SESC/MS
ou outra pessoa a seu servigo, tem interesse nesta Proposta ou nos Servigos a ela relativos ou a qualquer parte
deste; que a Proposta ndo estd sendo oferecida em combinagdo com qualquer outro Proponente; e que esta
Proposta é, sob todos os aspectos, justa e sem disparidade, fraude ou simulagdo.

2) O VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE de acordo com nossos precos apresentados é de RS (-----), perfazendo
o valor anual de RS (----—-- ), conforme planilha de custos e formacdo de precos por posto de trabalho
apresentada em Excel (modelo préprio).

3) Que esta proposta da empresa ., estd em estrita conformidade com os

Documentos do processo e tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de abertura dos envelopes
contendo as Propostas Comerciais.

4) Indicamos o nosso representante legal, o Sr. , identidade ,
CPF , funcdo na empresa , endereco ,
telefone/fax e endereco eletronico (e-mail) para assinatura de
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contratos decorrentes, bem como para o recebimento da Ordem de Compra (OC) e recebimentos de
diligéncia.

(Local), de 2025.

Nome e assinatura do responsdvel pela empresa
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ANEXO Il
DECLARAGAO RELATIVA A MENORES

Ao

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/MS
Comissao de Licitacao

Campo Grande — MS

Pregdo Eletrénico n2 25/PE-150

Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n® , por meio de seu
representante legal, Sr. (a) , portador da Cédula de Identidade n?

SSP/ , e do CPF n? , DECLARA, para fins do disposto na Constituicao Federal,

gue ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Local, xx de xxxx de 2025.

Carimbo e assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE VERACIDADE E ACEITACAO

Declaramos, em atendimento ao disposto alinea b do item 4.5. do Edital referente ao Pregao Eletrénico ne.
25/PE-150, que se responsabiliza pela fidelidade e veracidade das informacdes contidas na documentacio
apresentada. Declaramos ainda, que no caso de ser vencedora do presente certame, que recebemos e
examinamos cuidadosamente e especialmente as especificacdes técnicas, os documentos da Licitacao, e
integralmente, compreendemos e aceitamos as condi¢Ges estabelecidas no mesmo.

Estamos também cientes das eventuais penalidades pelo ndo cumprimento desta declaragdo.

(Local), de de 2025.

Carimbo e assinatura do Responsdavel pela Empresa

(NOME DA EMPRESA) neste ato representada por (NOME DO SOCIO OU PROPRIETARIO OU REPRESENTANTE
LEGAL),

Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf
Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300
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ANEXO V
DECLARACAO DE CIENCIA E COMPROMISSO

(NOME DA EMPRESA), inscrita no (CNPJ), neste ato representada por (NOME DO RESPONSAVEL), DECLARA

que:

1. Tivemos ciéncia e compreendemos o Cédigo de Conduta e Etica do Sesc/MS, disponivel no menu
“Conformidade” do Portal Transparéncia da instituicdo
(http://transparencia.ms.sesc.com.br/v1/transparencia).

2. Estamos cientes e de pleno acordo com os valores do Sesc/MS e com os principios e condutas
estabelecidos no referido Cddigo e esperados pelo Sesc/MS.

3. Compartilharemos os principios e condutas estabelecidos no referido Cédigo com os nossos
empregados e nossos subcontratados, quando for o caso.

4. Nao temos prévio conhecimento de qualquer violagao ou indicio de violagdo ao Cddigo ou a legislagao
vigente.

5. Estamos cientes de que a manutengdo de eventual relagdo contratual com o Sesc/MS implica na
concordancia em cumprir o Cédigo e suas eventuais alteracoes.

6. Comprometemo-nos em cumprir o Cédigo de Conduta e Etica do Sesc/MS em sua integralidade, sob
pena de sujeitarmo-nos, além de sangbes previstas em leis, a medidas disciplinares que poderao ser
impostas pela Comissdo de Etica do Sesc/MS a partir de um processo de apuragio conduzido por este,
em caso de violagdo ao referido Cédigo.

(Local), , de ,de 20
Carimbo e assinatura do Responsdvel pela Empresa
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ANEXO VI

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
(Ms- -CT- )

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC— ADMINISTRACAO
REGIONAL NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL E, DE
OUTRO, , PARA ATENDER A UNIDADE
,  CONFORME AS  ESPECIFICACOES
CONSTANTES NESTE INSTRUMENTO.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC
- ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito privado,
Entidade de Educagao e Assisténcia Social sem fins lucrativos, servigo social auténomo vinculado ao sistema
sindical como disposto no art. 240, da Constituicdo Federal/88, criado e organizado pela Confederacdo
Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo - CNC, sob autorizagdo do Decreto-Lei n.” 9.853, de
13.set.1946 e administrado consoante seu Regulamento editado pelo Decreto n.° 61.836, de 05.dez.1967,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.560.440/0001-91, com sede na Rua Almirante Barroso, 52, Amambai, CEP:
79.008-300 , em Campo Grande, Mato Grosso do Sul, neste ato representado pelo Diretor do Departamento
de Administragdo, Pessoas e Infraestrutura, Sr. XXXXXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade RG n.°
XXXXXXXXXXX, expedida pela XXX/XX/MS e inscrito no CPF/MF sob o n.” XXXXXXXXXXXXX, doravante
denominado SESC/MS, por intermédio da UNIDADE EXECUTIVA .....ccceeereeeernneeeneeen. , inscrita no CNPJ/MF sob
(03 o PR , doravante denominado SESC/MS, e, de outro 1ado, ....cceeveveeennnnee. , pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n.° .....ccceuveneee. , com sede na ENDERECO, representada neste
ato pelo Sr.(a) ceeeeeeeerrrreeeeeaneen. , portador da Carteira de Identidade RG n.° .........cccceevuvvveenns , expedida ,e
inscrita no CPF/MF sob 0 N.° ...ooovvvvevinnineeeen. , doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e
celebrado o presente Contrato de Prestacdo de Servigos, que se regerd em conformidade com o Edital ,
pela Resolugdo SESC N.° 1.593/2024 e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de.................. , a serem prestados nas
dependéncias da Unidade .........cccooc........ , localizada em ...cooovvvvvvviviviiiiiiiiiiii, , em conformidade com o
discriminado no Anexo | e demais disposicGes que compdem o Edital XXXXXXXXXXXXXX e neste instrumento.

1.2 Objeto da contratacgdo:

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

2.1 O Sesc/MS pagara a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos, o valor de RS (-=------
) mensal, totalizando o valor anual de RS ( ).

2.2 O pagamento sera feito em até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo da nota fiscal, contendo o

detalhamento dos servicos executados e materiais empregados, além da aceitacdo dos servicos pelo
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SESC/MS. Nenhum titulo de crédito decorrente dos servicos ora contratados podera ser negociado com
instituicdo financeira.

2.3 No valor acima ja estdo inclusos todos os custos e demais despesas diretas ou indiretas relativas a
execucdo do servico objeto deste Contrato, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, adicionais, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

2.4 Nenhum pagamento isentarda a CONTRATADA das responsabilidades deste Contrato, quaisquer que
forem, nem implicard em aprovacgao definitiva dos respectivos servigos executados, total ou parcialmente.

2.5 Ovalor do pagamento sera calculado conforme o nimero de postos contratados. O desconto referente
as eventuais faltas serd efetuado na fatura/nota fiscal do més subsequente a sua apuragéo.

2.6  Serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas e providéncias que se fizerem
necessarias a regularizacdo do presente Contrato, sendo expressamente vedada a sua negociagdo com
terceiros alheios a este Contrato, qualquer que seja a finalidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA, DAS ALTERAGCOES E DO REAJUSTE

3.1 O presente Contrato terd prazo de vigéncia de XX (XXX) meses, com inicio a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, até a vigéncia de 10 (dez) anos, conforme Artigo 33
da Resolugdo SESC n.° 1.593/2024, desde que as condi¢des permanecam vantajosas.

3.2 O Contrato podera ser reajustado, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze) meses,
tomando-se por base, a critério do CONTRATANTE, a variac3o do Indice Geral de Pregos de Mercado/FGV (IGP-
M/FGV), ou outro indice oficial que venha a substitui-los no periodo, dos ultimos 12 meses anteriores ao
penultimo més de vencimento do Contrato em vigor, mediante comunicacdo expressa da CONTRATADA,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes da data de vencimento do contrato.

3.3 Caso a CONTRATADA nado tenha interesse na renovacao, devera comunicar ao CONTRATANTE com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do termo final do contrato, sob pena de dar continuidade aos
servigos no referido periodo.

3.4 Observado ointerregno minimo de 12 (doze) meses, contado na forma apresentada no subitem a seguir,
e desde que solicitado pela CONTRATADA, o valor consignado neste Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memdria de célculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo do CONTRATANTE.

3.5 Avrepactuacdo serd dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.
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3.6 Ointerregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuac¢do sera contado:

3.6.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;

3.6.2 Para os materiais e equipamentos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

3.7 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12(doze) meses sera computado da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao.

3.7.1 Entende-se como \Uultima repactuagdo, a data que iniciou seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

3.8 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da
categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do Contrato, caso nao
haja prorrogacao, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o
Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrerd a preclusdo de seu direito de repactuar. (Acorddo n?
1.828/2008 — TCU/Plenario)

3.8.1 Asrepactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, também serdo objeto de preclusdao com o encerramento do contrato.

3.9 Nessas condi¢es, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 12(doze) meses, contado:

3.9.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

3.9.2 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

3.10 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar
o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

3.11 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengbes
coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
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3.12 E vedada ainclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

3.13 O CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cGes contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo
tratem de matéria trabalhista.

3.14 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacao
da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

3.15 Quando a repactuacdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Precos e comprovard o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos;

3.15.1 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

3.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuag@es terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o0 seguinte:

3.16.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

3.16.2 Emdata futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

3.16.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio
ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

3.17 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

3.18 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos custos.

3.19 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacdo da variacdo dos custos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS SIGNATARIAS

4.1 Constituem-se responsabilidades do SESC/MS:
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4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

4.1.10

Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para execucao dos

servicos referentes ao objeto contratado;

Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,

relativos a contratacado;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo e condi¢des estabelecidos neste Instrumento,

apos o ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

Fiscalizar a execucdo da contratacdao, bem como as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,

por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em especial,

aplicagdo de sangdes e alteragdes;

Assegurar-se da boa prestacdo e qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA,;

Notificar, por escrito, a CONTRATADA ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso de

execucao dos servicos, fixando prazo para sua corregao;

Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de

comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pelo Fiscal do Contrato e desde

gue observado o limite da legislagdo trabalhista;

N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

4.1.9.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepc¢do e
apoio ao usuario;

4.1.9.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas unidades da CONTRATADA;

4.1.9.3 Promover ou aceitar o desvio de fun¢bes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

4.1.9.4 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais da
propria entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

4.2 Constituem-se responsabilidades da CONTRATADA:

4.2.1

4.2.2

4.23

4.2.4
4.2.5
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Executar os servicos objeto do XXXXXXXXXXXX, de conformidade com a sua especificacdo
contida no Anexo | deste Instrumento, bem como, em sua proposta comercial apresentada.
Nenhuma modificacdo podera ser feita na prestacdo dos servicos e nas especificacdes sem
autorizagdo expressa do CONTRATANTE;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que serdo alocados nas dependéncias do
CONTRATANTE, portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

Providenciar a imediata substituicdo, sem Onus para o CONTRATANTE, dos empregados
designados para a execugdo dos servigos objeto deste contrato, nos casos de afastamento por
férias, falta e outros da espécie, bem como o empregado que ndo desempenhar a contento suas
obrigacdes, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
Manter integralmente o quantitativo de pessoal alocado nas dependéncias do CONTRATANTE;
Assegurar numero suficiente de empregados para o bom desempenho dos servicos;
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4.2.6

4.2.7
4.2.8

4.2.9

4.2.10

4.2.11

4.2.12

4.2.13

4.2.14

4.2.15

4.2.16

4.2.17
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Assumir integral responsabilidade pelos danos que eventualmente, vier a causar ao SESC/MS e,
salvo disposicdo em contrdrio, ndo podera ceder, transferir, ou subcontratar, no todo ou em
parte, o objeto do Contrato, a quem quer que seja, sem a prévia e expressa concordancia do

SESC/MS;

4.2.6.1 Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da

CONTRATADA pela perfeita execugao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e
coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante o SESC
pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacao.
Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo dos servigos objeto desta licitagao;
Manter, durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e de qualificagdo exigidas na
licitagao, sobretudo, a regularidade fiscal, sob pena de aplicagao das penalidades estabelecidas
neste Instrumento;
4.2.8.1 Apresentar, mensalmente, a cada faturamento, as certiddes negativas de débito
relativo ao INSS, o FGTS, Receita Federal, Estadual e Municipal.
Promover a prestacdo do servico dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicdveis e as recomendag¢des aceitas pela boa
técnica;
Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo CONTRATANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdes;
Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao patrimonio do
CONTRATANTE em decorréncia de a¢do ou omissdo de seus empregados ou prepostos, ndo se
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razao da fiscalizacdo ou do acompanhamento
realizado pelo CONTRATANTE;
Providenciar que seus contratados portem cracha de identificagdo quando da execucdo dos
servicos ao CONTRATANTE;
Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando
for o caso;
Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer a¢des, demandas, custos e despesas decorrentes
de contravencdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos,
obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢Ges judiciais ou
extrajudiciais de terceiros, que |he venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao
cumprimento do presente contrato;
Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os
seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;
Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da prestacdo do servico, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;
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4.2.18

4.2.19

4.2.20

4.2.21

4.2.22

4.2.23

4.2.24
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Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a
prestacao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingéncia;
Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdao deste
processo licitatoério;

Efetuar o pagamento dos saldrios aos profissionais envolvidos nos servicos, via depdsito
bancdrio na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
do CONTRATANTE;

Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme solicitacio do CONTRATANTE e

segunda determina a legislacdo em vigor, as informacg&es e/ou os documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovantes de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, juntamente com as
cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes,
com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execu¢do dos servigos
contratados, atestando o recebimento dos valores, bem como a apresenta¢do da “Folha de
frequéncia”;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria (INSS) do empregador
e dos empregados alocados na execug¢do dos servigos contratados, conforme dispde o
artigo 195, § 32 da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os
recolhimentos;

d) Comprovantes/guias de recolhimento do FGTS dos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados, referente ao més anterior;

e) Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na
execucdo dos servigcos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das
respectivas faturas;

f) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execu¢do dos
servicos contratados. Esse comprovante deve ser apresentado até a data limite

determinada pela legislacdo para o seu pagamento.

g) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execuc¢do dos servigos contratados, na forma da Lei;

h) Encaminhamento das informacgdes trabalhistas dos empregados alocados na execu¢do dos
servigos contratados exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

i) Cumprimento das obriga¢des contidas em convencg3o coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

j)  Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto na fatura

e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando

houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da CONTRATADA, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

Aceitar, nas mesmas condi¢Oes do ajuste, os acréscimos ou supressées que se fizerem nos

servigos, até 50% (cinquenta por cento) do valor contratagdo;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio

Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
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obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

4.2.25 Prestar, em até 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da assinatura do contrato, uma das
seguintes garantias: Caucdo em dinheiro, fianca bancaria ou seguro-garantia, no valor de 10%
(dez por cento) do valor total anual do contrato, com a finalidade de garantir as obrigacdes
assumidas.
4.2.25.1 Esse seguro devera ser renovado na data de aniversdrio do contrato e apresentado ao

Gestor do Contrato;

4.2.26 Apresentar, imediatamente a assinatura do contrato, documento comprobatério do Programa
de Preveng¢do de Riscos Ambientais - PPRA, em conformidade ao estabelecido pela Norma
Regulamentadora (NR 09) do Ministério do Trabalho e Emprego assinado por Engenheiro ou
Técnico de Seguranca do Trabalho, estes devidamente registrados no Ministério do Trabalho e
Emprego;

4.2.27 Informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteragao de endereco e telefone;

4.2.28 Informar o CONTRATANTE sempre que houver alteragdo do endereco eletrénico (e-mail);

4.2.29 Responder os e-mails encaminhados pelo Sesc MS, no prazo maximo de 24(vinte e quatro)
horas;

4.2.30 A CONTRATADA se compromete a cumprir os principios e condutas previstos no Cddigo de
Conduta e Etica do Sesc/MS, disponivel no menu "Conformidade" do Portal Transparéncia da
instituicdo (transparencia.ms.sesc.com.br/), estando de pleno acordo com os dispositivos
previstos no referido documento, e assumindo o compromisso de, quando for o caso,
compartilha-lo com os seus colaboradores e eventuais subcontratados que prestarem servigos
ou se relacionarem com a CONTRATANTE.
4.2.30.1 A CONTRATADA, quando for o caso, compartilhard as orienta¢des e boas praticas

previstas no CAodigo com os seus colaboradores e eventuais subcontratados que
prestarem servicos ou se relacionarem com o Sesc/MS; e
4.2.31 Submeter-se a fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro: A execucdo completa do contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.
Paragrafo segundo: O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes
de habilitacdo pela CONTRATADA deverd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1 Na ocorréncia de atraso injustificado no inicio da execu¢do do objeto, e/ou na execucdo do objeto do
Edital, ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer inadimplemento contratual pelo qual possa
ser responsabilizada a CONTRATADA assim considerado pelo CONTRATANTE, hipdtese em que responderd
pela inexecucdo parcial ou total do Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil, dard ao SESC/MS o
direito de:

a. Adverténcia por escrito;
Multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢Ges previstas neste edital, na hipétese de
recusa injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo de 05 (cinco)
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dias uteis, apds regularmente convocada, caracterizando inexecucdo total das obrigacdes
acordadas;

c. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo quando for constatado o
descumprimento de qualquer obrigacdo prevista no Edital, no Contrato e/ou no Termo de
Referéncia, ressalvadas aquelas obrigacbes para as quais tenham sido fixadas penalidades
especificas;

d. Multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des previstas no Edital, no Contrato e/ou no
Termo de Referéncia, na hipdtese de recusa injustificada da CONTRATADA em recompor o valor
da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds regularmente notificada;

e. Pelo atraso injustificado para o inicio da execu¢do do objeto, multa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da contratagdo, nos termos do art. 412 do
Cddigo Civil, incidente sobre o valor total da contratagao. A aplicagdo da multa de que trata esta
alinea ndo impede a rescisdo unilateral do contrato;

f. Pela inobservancia dos prazos de execu¢do dos servicos, multa de 0,5% (zero virgula cinco por
cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da contratagdo, nos termos do art. 412 do
Cddigo Civil, incidente sobre o valor total da contratagdo. A aplicagcdo da multa de que trata esta
alinea ndo impede a rescisdo unilateral da contratacgao;

g. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos no subitem
4.1 e 4.2 deste documento;

h. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a reincidéncia quanto a ndo disponibilizacdo das informacbes e/ou documentos
exigidos no subitem 4.1 e 4.2 deste documento;

i Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratag¢do, nos casos de rescisao contratual
por culpa da CONTRATADA.
i- Rescindir unilateralmente o contrato.

5.2 A aplicagdo das sancOes previstas no Edital e neste Instrumento ndo exclui a possibilidade de aplicagdo
de outras, previstas nos artigos 39, 40 e 41 da Resolugdo SESC n.” 1.593/2024, de 02 de maio de 2024, inclusive
a responsabilizacdo da empresa por eventuais perdas e danos causados ao SESC/MS.

5.3 A multadeveraserrecolhidano prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pelo SESC/MS.

5.4 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito existente no SESC/MS, em
favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera
cobrada na forma da lei.

5.5 A licitante que, convocada no prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto desta licitacao,
ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na prestacdo do servico, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com o SESC, prazo de até 3 (trés) anos, sem prejuizo
das multas previstas no Edital, no Contrato e das demais cominacgdes legais.
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5.6 Caso a CONTRATADA invcidir em alguma das hipdteses abaixo, perderd o direito de licitar, com
abrangéncia nacional, por prazo minimo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos:

| - Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execucgdo do contrato;

Il - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

[Il - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo.

5.7 As sangdes previstas no Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

5.8 Nio serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execugdo do servigo advier de
caso fortuito ou de for¢ca maior.

5.9 Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangdes, serdo assegurados a licitante vencedora o contraditério
e a ampla defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia do ocorrido.
5.10 Para fins de penalidade, o lance é considerado proposta.

5.11 Nenhuma das penalidades de multa imposta possuem cardter compensatério, podendo o SESC reclamar
pelas perdas e danos, acrescidos de corre¢do monetaria e juros de mora desde sua incidéncia, suportados por
ato da CONTRATADA, excluindo-se os prejuizos decorrentes de caso fortuito e forga maior.

5.12 Numa eventual desisténcia da CONTRATADA, apds sua expressa manifestacdo de interesse na
prorrogacao contratual ensejara pelo Sesc-MS, sem prejuizo da responsabilidade civil pelos prejuizos causados
ao interesse publico, a aplicacdo das penalidades previstas.

5.13 E facultada a defesa prévia da CONTRATADA no respectivo processo.
CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 Este Contrato podera ser rescindido pelo ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas
contratuais e suas especificacoes.

6.2 O ndo cumprimento de quaisquer cldusulas ou condicdes deste Contrato, devidamente comprovado,
importara na sua rescisdo, a critério da parte ndo inadimplente. Fica, porém, estabelecido que a rescisdo dar-
se-a imediatamente e sem qualquer aviso extrajudicial ou judicial, nos seguintes casos:

a) 0O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais;

b) O atraso injustificado no inicio dos servicos;

c) A paralisacdo dos servigos sem justa causa e comunica¢do ao SESC/MS;

d) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, sem a prévia anuéncia do Sesc/MS;

e) O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execucdo do objeto contratado, assim como as de seus superiores;

Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf Pagina 39 de 44
Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300

http://sesc.ms




Fecomércio MS
Sistema (omércio -

O cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execucgao;

g) Adecretacdo de faléncia ou a instaura¢do de insolvéncia civil da CONTRATADA,;

h) A dissolucdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

i)  Aalteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique
a execugdo do contrato;

j)  Razlbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela autoridade competente do SESC/MS em processo regular;

k) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execuc¢do
do objeto contratado; e

I)  Outros motivos previstos em lei.

6.3 Arescisdo contratual poderd se dar cumulativamente a aplicagao das penalidades previstas na Clausula
Sexta deste Instrumento.

6.4 O presente Contrato, independentemente da aplica¢cdo de qualquer penalidade, podera ser rescindido,
apos regular processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa prévios.

6.5 Em caso de rescisdo por qualquer das partes, devera haver comunicacdo expressa a outra, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem que possa ser exigida indeniza¢do ou cobranca de multa.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO DO CONTRATO

7.1 As partes designam como gestores: Por parte do SESC/MS, ..eceeeereeecrrnnereeeeesessersnneeeenes , inscrito no
CPF/MF SOD 0 N.° oot e, por parte da CONTRATADA, seu representante, ,
inscrito no CPF/MF sob o n.° , a fim de que supervisionem e gerenciem a execu¢do do presente

instrumento de conformidade com o acordado entre ambas, ficando-lhes facultado, a sugestdo de solugdes a
guestdes técnicas que porventura venham a ocorrer durante a vigéncia deste Contrato de Prestacdo de
Servigos.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

8.1 O Sesc/MS designa , inscrito no CPF/MF sob o n.° , que fica investido de amplos poderes
para fiscalizar a execugdo dos servicos, exigir da CONTRATADA o fiel e exato cumprimento da prestagdo dos
servicos, de forma a assegurar a conformidade contratual. A acdo fiscalizadora serd exercida de modo
sistematico, de maneira a fazer cumprir rigorosamente os prazos, qualidade, custos e segurancga, condicoes e
qualificacGes previstas no Contrato, e seus anexos que, independentemente de transcricdo, integram
este instrumento.

8.2 A Fiscalizagdo do SESC/MS podera rejeitar servicos que ndo correspondam as condi¢es pactuadas,
cabendo a CONTRATADA refazé-los imediatamente, caso ndo seja possivel, dentro de 24 horas da notificagdo
gue, para tanto lhe for feita, correndo por sua conta, todas as despesas dai decorrentes.

8.3 A CONTRATADA dara ciéncia imediata ao SESC/MS, por meio de sua Fiscalizacdo, de toda e qualquer
anormalidade que se verificar na execuc¢do dos servicos, além de registra-las formalmente.

Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf Pagina 40 de 44
Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300

http://sesc.ms




Fecomércio MS
Sistema Comércio

8.4 A CONTRATADA prestard todos os esclarecimentos solicitados pelo SESC/MS, por intermédio da
Fiscalizacdo, a cujas reclamacgdes obrigam-se a atender pronta e irrestritamente.

CLAUSULA NONA — DA ACEITAGCAO

9.1 O CONTRATANTE sd aceitard os servicos que estiver de acordo com as especificacdes referidas no termo
de referéncia do Anexo | do Edital de licitacdo e deste instrumento, depois de terem sido considerados em
perfeita condi¢cdes pela Fiscalizacdo. Os servicos que, a critério do SESC/MS, n3o apresentar condicbes de
aceitabilidade, serao rejeitados cabendo a CONTRATADA todos os 6nus decorrentes da rejeigao.

9.2 No caso de execugdo de servicos imperfeitos ou em desacordo com as especificagdes, ou ainda,
inadimplemento de qualquer obrigagdo contratual, o SESC/MS podera rescindir o Contrato com perdas e
danos.

CLAUSULA DECIMA — DOS SERVICOS NAO ABRANGIDOS

10.1 O SESC/MS reserva-se o direito de contratar com outras empresas, a execucido de servicos diversos ndo
abrangidos por este Contrato, para execu¢ao no mesmo local, durante a vigéncia deste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RENUNCIA DE DISPOSITIVOS CONTRATUAIS

11.1 Nenhuma das disposi¢des deste Contrato podera ser considerada renunciada ou alterada, salvo se for
especificamente formalizada através de Instrumento Aditivo. O fato de uma das partes tolerar qualquer falta
ou descumprimento de obrigacdes da outra, ndo importa em alteragao do Contrato e nem induz a novagao,
ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou inadimplente, a qualquer tempo, a suspensao da falta
ou o cumprimento integral de tal obrigacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULACAO

12.1 Constituem partes integrantes deste Contrato, independentemente de transcricdo, as condicdes
estabelecidas no processo licitatério Edital e seus anexos, inclusive os documentos de habilitacdo e as
propostas da CONTRATADA, por tudo obrigando as partes, em todos os dizeres.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA n3o podera alegar desconhecimento, no todo ou em parte, das regras
estabelecidas no referido Instrumento Convocatério, sob pena de sofrer as sangdes legais aplicdveis ao caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DESVINCULAGCAO TRABALHISTA

13.1 Na&o se estabelece, por for¢a deste Contrato, direta ou indiretamente, qualquer vinculo empregaticio,
obrigacdo, ou responsabilidade de uma Parte CONTRATANTE a outra, com relagdo aos profissionais que a
CONTRATADA eventualmente disponibilizar para o cumprimento do objeto deste Contrato, correndo por conta
exclusiva da CONTRATADA todos os encargos decorrentes de legislacdo vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, securitaria, civil ou quaisquer outros que vierem a ser criados pelos Orgdos Publicos, sindicatos
e entidades representativas das categorias.
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13.2 E de exclusiva responsabilidade de cada parte CONTRATANTE, promover a seguranca de seus
empregados e/ou contratados contra riscos de acidentes de trabalho, observando, rigorosamente, todas as
prescricdes legais, cabendo-lhes, portanto, integral responsabilidade por qualquer adicional relativo a
remuneracao, salarios, inclusive o de periculosidade ou insalubridade, seguro de responsabilidade civil e de
acidentes pessoais a seus empregados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

14.1 OS CONTRATANTES, obrigam-se a atuar no presente Contrato em conformidade com a legislacdo
vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial, a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protec¢&o de Dados Pessoais - LGPD.

14.2 OS CONTRATANTES ndo poderao utilizar a informacdo e/ou dados pessoais a que tenham acesso, para
fins distintos do fornecimento/prestacdo de servicos aqui contratados, ndo podendo nomeadamente,
transmiti-los a terceiros, salvo para, o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo controlador, bem
como, quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiro, exceto no caso
de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecdao dos dados pessoais.

14.3 Caso um dos CONTRATANTES perca, extravie ou caso ocorra qualquer incidente com a informacgéo e/ou
dados pessoais ou parte deles, a Parte contradria deverd ser notificada imediatamente, sem prejuizo das
obrigacbes que impendam sobre cada uma das Partes CONTRATANTES, por meio dos e-mails
lgpd@sescms.com.bre .ccecceeeveveeeneeee..

14.4 Os CONTRATANTES terdo o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade das
Partes com as obrigacdes de Protecao de Dados Pessoais, sem que isso implique em qualquer diminuicdo da
responsabilidade de que os CONTRATANTES possuem perante a LGPD e este Contrato.

14.5 A CONTRATADA se compromete a prestar auxilio ao CONTRATANTE, a fim de garantir o exercicio dos
direitos aos titulares de dados, previstos no art. 18, da LGPD, as requisi¢cdes de titulares de dados pessoais
realizadas diretamente a CONTRATADA, deverdo ser redirecionadas ao CONTRATANTE imediatamente,
contados da data do requerimento do titular, pelo endereco eletronico: Igpd@sescms.com.br

14.6 Para os casos de rescisdo ou expiracdo do Contrato, por qualquer razdo, a CONTRATADA devera devolver
a base de dados ou de outra forma eliminar com seguranca, conforme notificado pelo CONTRATANTE, todo e
qgualquer material e propriedade, pertencente ou relacionado ao CONTRATANTE, incluindo sem limitagao
todos os Dados Pessoais (e quaisquer cépias deles) em sua posse.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO INSTRUMENTO E DAS ASSINATURAS DIGITAIS

15.1 Os CONTRATANTES, manifestando livremente as suas vontades, consentem que o presente
instrumento contratual, incluindo todas as pdaginas de assinatura e seus anexos, foi firmado por meio digital,
cuja forma e conteudo declaram conhecer e concordar, nos termos dos art. 107, 219 e 220 do Cédigo Civil.

15.2  Os CONTRATANTES, nos termos do art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2/2001, expressamente
concordam em utilizar e reconhecem como vdlida a assinatura digital posta neste contrato, bem como

Rua Almirante Barroso, 52 | B. Amambaf Pagina 42 de 44
Campo Grande - MS | CEP: 79008-300
Fone: (67) 3311-4300

http://sesc.ms



mailto:lgpd@sescms.com.br
mailto:lgpd@teknisa.com
mailto:lgpd@sescms.com.br

Fecomércio MS SeSC

Cicbamna Fannleri

gualquer forma de comprovacdo de anuéncia aos termos ora acordados em formato eletrénico, ainda que nao
utilizem de certificado digital emitido no padrdo ICP-Brasil.

15.3 A formalizacdo das avencas na maneira ora acordada serd suficiente para a validade e integral
vinculagdo das partes ao presente Contrato.

Paragrafo unico: No caso de indisponibilidade de assinatura digital, os CONTRATANTES concordam com a
assinatura manual, mesmo que seja por apenas um dos CONTRATANTES.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO DIREITO DE REGRESSO

16.1 A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE livre de quaisquer a¢des ou reclamagbes com
respeito a quaisquer danos que sejam de sua responsabilidade, sem prejuizo do direito de regresso da
CONTRATANTE contra a CONTRATADA, aqui expressamente reconhecido, caso qualquer obriga¢do assumida
por este seja descumprida e a CONTRATANTE venha a ser acionada por terceiros prejudicados, especialmente,
mas nao reservadamente, pelas autoridades competentes.

16.2 Odireito de regresso referido no item anterior abrangera o que efetivamente o terceiro e/ou autoridade
reclamante vier a obter em juizo ou fora dele, acrescido de todos os dispéndios em que a CONTRATANTE tiver
incorrido para a defesa de seus interesses, incluindo, sem a isto se limitar, custas judiciais, honorarios
advocaticios e emolumentos extrajudiciais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Arealizacdo de todo e qualquer servigo que envolva remuneracdo, seja a propria CONTRATADA, seja a
terceiros, dependera de aprovacgao prévia do SESC, de acordo com o servico a ser executado.

17.2 Quaisquer alteracdes que venham a ocorrer nos termos e condi¢des deste Contrato, s6 terdo validade
se forem efetuadas por meio de aditamentos contratuais (Termos Aditivos) assinados pelos representantes
das partes ou Termos de Apostilamentos.

17.3 Todas as comunicagdes feitas pelo SESC/MS, relativas ao presente Contrato, serdo consideradas como
regularmente feitas se entregues por carta protocolada ou telegrama, para o endereco da CONTRATADA,
inclusive por meio eletrénico.

17.4 Qualquer mudanca de endereco da CONTRATADA devera ser imediatamente comunicada ao SESC/MS.

17.5 Quando do vencimento do prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Quinta, se ndo ajustado termo
aditivo previamente, fica a CONTRATADA, expressamente, desautorizada a dar continuidade ao servico

objeto do presente Contrato.

17.6 Os fornecedores serdo sistematicamente monitorados acerca de seu desempenho conforme regras
estabelecidas no Programa de Relacionamento com Fornecedores - PROFORN publicado no site
WWwWw.sesc.ms
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1 As partes se comprometem a observar plenamente, por si e por seus administradores, diretores,
funcionarios, sécios e agentes, o mais alto padrdo de ética durante toda a vigéncia contratual, em
conformidade com a Lei 12.846/2013, comprometendo-se de abster-se de qualquer atividade que seja nociva
aos preceitos legais nela aplicaveis.

CLAUSULA NONA - DO FORO

19.1 As partes elegem o foro da cidade de Campo Grande/MS, para resolver ou dirimir qualquer agdo ou
execuc¢do decorrente deste Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento na sua forma digital, para
gue surtam os devidos efeitos legais, cuja veracidade podera ser consultada através da chave de acesso
inserida neste instrumento, cientes de que ao SESC/MS é aplicavel o disposto no artigo 150, item VI, alinea C,
da Constituicdo Federal, no artigo 52 do Decreto-Lei no. 9853, de 13 de setembro de 1946 e nos artigos 12 e
13 de Lei no. 2613, de 23 de setembro de 1955.

Campo Grande/MS, ........cccvevveerveenreeseeeeeenne
Testemunhas:
1 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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