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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 33910.007991
. T . ~ 107/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-12

1. Definicao do objeto

1.1 Contratacdo de 4 (quatro) vagas no Encontro Anual sobre Avaliagdo de Tecnologias em Satide (Health Technology
Assessment International - HTAi), promovido pela organizacdo Avaliacdo de Tecnologias em Satide Internacional (HTA1), para
as servidoras Patricia Nascimento Goes, Ana Cecilia de S& Campello Faveret, Flavia Cristina de Aratijo Cordeiro e Marly
D'Almeida Pimentel Corréa Peixoto, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor para pagamento antec

Item||CATSER| Descricao/Especificacdo | Quantidade Valor da inscrigdo (a vista)
4 (quatro) vagas Encontro
Anual sobre Avaliagdo de
Tecnologias em  Satde US$ 3876,00 ou R$ 22.170,72
(Health Technology e dois mil, cento e setenta reai

1 25232 |[|Assessment International -| 04 (quatro) [|[U$ 969,00 setenta e dois centavos),

HTAI), promovido considerando o cambio de R$
pela organizacdo Avaliacdo em 06/05/2025.
de Tecnologias em Saude
Internacional (HTAi)

6 (seis) vagas nos Worshops
pré-congresso do Encontro
Anual sobre Avaliacdo de
Tecnologias em Satide
(Health Technology
Assessment International -
HTAI), promovido

pela organizacao Avaliacao
de Tecnologias em Sauide
Internacional (HTA1)

U$ 570,00 ou R$ 3.260,40 (tr
06 (seis) US$ 95,00 duzentos e sessenta reais e que
centavos)

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de sera até 31 de Dezembro de 2025 a contar da emissdo da Nota de Empenho, na forma
do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3 O custo estimado total da contratacdo é de US$ 4.446 ou R$ 25.431,12(vinte e cinco mil, quatrocentos e trinta e um reais e
doze centavos), considerando o cdmbio de R$ 5,72 em 06/05/2025, no site do Banco Central.
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2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Trata-se de necessidade de capacitagdo identificada no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2025 da ANS. O PDP
tem como objetivo estabelecer um efetivo planejamento das acdes de capacitagdo de forma a nortear a formacdo e o
desenvolvimento profissional dos servidores visando torna-los mais qualificados e aptos a enfrentarem os desafios com os quais a
ANS se depara no cumprimento de sua missdo institucional.

2.2 A capacitagdo externa, portanto, atende as diretrizes dos incisos I, V, VIII, XI e XVIda RA n° 83, de 2023, que dispde sobre
a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no ambito da Agéncia Nacional de Satide Suplementar - ANS estando alinhada ao seu
objetivo de promover o desenvolvimento dos servidores ptiblicos nas competéncias necessarias a consecucao da exceléncia na
atuacdo da Agéncia, contribuindo com a Gestdo Estratégica de Pessoas na ANS e desenvolvendo profissionais capacitados e
comprometidos com a efetividade da regulagdo da saide suplementar e com a melhoria continua da gestdo publica.

2.3 A necessidade a ser entendida é a de n°® 213, consistente em "Analisar efetividade clinica para atuar na andlise de
incorporacdo de tecnologia em saude, aperfeicoando o modelo.”

2.4 A atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Satide é hoje um dos processos mais complexos na ANS, tanto devido
a adocdo de metodologia de Avaliacdo de Tecnologias em Saude — ATS, quanto pelos curtos prazos estabelecidos em lei para a
analise e tomada de decisdo quanto a inclusdo de novas tecnologias no Rol.

2.5 O processo de atualizacdo do Rol é essencial para a garantia de cobertura assistencial adequada e para o equilibrio do setor
de satide suplementar, havendo necessidade de aprimoramento continuo da equipe técnica responsavel, o que inclui ndo apenas
ter acesso aos conhecimentos de ponta a serem tratados nos eventos em pauta, como também a troca de experiéncias com colegas
de outras agéncias de ATS no mundo.

2.6 Desde a edicdo da Resolugdo Normativa (RN) n® 439/2018 até a recente RN n° 555/2022, ora vigente, os avancos foram
significativos no que diz respeito ao processo de atualizacdo do Rol, destacando-se os seguintes: (1) o alinhamento as melhores
praticas de avaliacdo de tecnologias em satide (ATS) adotadas no Brasil, no dmbito do Sistema Unico em Satide (SUS), e no
mundo; (2) o aperfeicoamento dos métodos de ATS adotados pela equipe técnica, incluindo a avaliacdo da efetividade das
tecnologias considerando-se aspectos especificos a cada uma delas, destacando-se o caso dos medicamentos oncolégicos, que
conformaram, em 2022, a maior parte das submissodes; (3) a expansdo das atividades de avaliacdo econémica em saude, que
incluem o célculo de beneficios e custos das tecnologias avaliadas e o dimensionamento do impacto em termos de gastos para o
setor de saide suplementar; (4) a atualizacdo continua do Rol, a partir da introducdo de processos de trabalho que permitem o
atendimento dos enxutos prazos legais estabelecidos para a avaliagdo de tecnologias candidatas a incorporacdo a lista de
procedimentos de cobertura obrigatéria pela saide suplementar; (5) a implantacdo do Sistema de Gerenciamento do Rol —
SISROL, sistema informatizado que permite a gestdo das tecnologias em satide, destacando-se o médulo externo FormRol,
através do qual sdo efetuadas as submissdes de propostas de incorporacao de tecnologias ao Rol; (6) o aprimoramento técnico
continuo da equipe técnica responsavel pelas andlises, através da realizacdo de cursos individuais e corporativos em ATS; o
estabelecimento de parcerias com diferentes Nucleos de Avaliacdo de Tecnologias em Saide — NATS, para o apoio técnico
especializado nas analises das submissdes elegiveis a andlise técnica; e (7) a organizacdo e realizacdo de reunides mensais da
Comissdo de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Satide Suplementar (Cosatide); organizacao e realizagdo mensal
dos eventos de participagdo social ampliada - Consultas Publicas e Audiéncias Publicas, com o objetivo de apresentar as
tecnologias em andlise e coletar contribui¢des da sociedade.

2.7 A essas iniciativas, soma-se a estratégia de participar ativamente dos foros nacionais e internacionais de ATS. Nesse sentido,
além da participacdo mensal nas reunides da Comissédo Nacional de Incorporacio de Tecnologias no Sistema Unico de Satide
(CONITEC) e nas constantes reunides e organizacdo do congresso anual da Rede Brasileira de Avaliacdo de Tecnologias em
Satdde (REBRATS), a ANS aderiu a duas redes internacionais de ATS, quais sejam: a Rede de Avaliacdo de Tecnologias em
Satde das Américas (RedETSA) e a Rede Internacional de Agéncias para Avaliacdo de Tecnologias em Satde (International
Network of Agencies for Health Technology Assessment - INAHTA).

2.8 Destaque-se que, nos eventos em pauta, serao tratados temas criticos para o processo de trabalho na ANS, em particular
quanto a medicamentos e tratamentos de doencas 6rfas, tecnologias inovadoras de altissimo custo (como sdo as ATMP - Terapias
Avancadas em Produtos Medicinais), monitoramento do horizonte tecnolégico, entre outros.

2.9 Vale destacar, que a equipe técnica da ANS esta alinhada com as praticas da Comissdo Nacional de Incorporacdo de
Tecnologias no Sistema Unico de Satide (CONITEC).
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3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 O cronograma proposto ocorrera conforme calendario fornecido pela organizacdo Avaliacdo de Tecnologias em Satide
Internacional - HTAi (SEI n.?® 31869888/31877113/31963915).

3.2 Quantitativo: 4 (quatro) vagas no congresso e 6 (vagas) nos Workshops pré-congresso.
3.3 Duracgdo: 56 horas

3.4 Data prevista: inicio previsto para 13/06/2024.

3.5 Horario: 05h as 18h

3.6 Local onde sera ministrado o treinamento: Buenos Aires, Argentina.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1 Ndo incidem critérios de sustentabilidade na presente contratagdo, pois 0s mesmos ndo se aplicam ao objeto em referéncia.
4.2 Nao ser4 admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21.

4.4 Niao se aplicam as regras sobre transi¢do contratual, por ndo se tratar de um servico de natureza continuada.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de Execucdo

5.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: dia 13 de junho de 2025;

5.1.2 Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucdo do
trabalho: Programa atualizado (SEI n.°® 31869888/31877113/31963915).

5.2 Cronograma de realizacdo dos servigos:

5.2.1 Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Centro de Convencdes Sheraton Buenos Aires no Hotel Sheraton Buenos
Aires, San Martin 1225/1275, Buenos Aires, Argentina 1104 (SEI n° 31869888)

5.2.2 Os servicos serdo prestados por meio de aulas presenciais.
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6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 Néo se aplica ao objeto em tela tendo em vista que ndo havera a celebragdo de instrumento contratual. Trata-se de acdo de
capacitacdo de curta duragdo, de execucdo imediata, e abaixo do limite da dispensa. O instrumento contratado serd substituido
pela Nota de Empenho.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 A avaliacdo da execucao do objeto considerara a programacao e os critérios de aproveitamento estabelecidos pela instituicdo
de ensino para a emissdo do certificado de conclusédo”.

7.2 Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Empresa:

7.2.1 deixou de executar as atividades contratadas;
7.2.2 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico.

7.2.3 Nas hipéteses de ndo realizagdo das atividades contratadas, sera realizada a retencdo de 100% no valor contratado, exceto
nos casos de apresentacdo de justificativa pertinente, aceita pela ANS, acompanhada de oferta para participacdo em outra turma
da mesma capacitacao.

DO RECEBIMENTO

7.3 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo responsavel pela contratacdo, mediante a
apresentacao de certificado de conclusdo e avaliacdo de reacdo do participante, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo (Art. 140, I, a, da Lei no 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto no 11.246, de
2022).

7.4 O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento do certificado de conclusdo do participante contendo nome
completo do participante, nome do treinamento, periodo de realizacdo e carga hordria total para aqueles que obtiverem
aproveitamento minimo exigido.

7.4.1 A Empresa fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.4.2 A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da tultima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio (Art. 119 c/c art. 140 da Lei no 14133, de 2021). 7.4.3 Os
servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.5 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
responsavel pela contratacdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo por meio da avaliacdo de reacgdo realizada
pelo participante.

7.5.1 O responsavel pela contratacdo avaliard o cumprimento de obrigagGes assumidas pela empresa, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto no
11.246, de 2022).

7.5.2 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.
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7.5.2.1 A fatura deverd ser encaminhada a Coordenadoria de Carreira e Desenvolvimento - CCADE, situada na Avenida Augusto
Severo, 84, 70 andar, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, contendo o detalhamento de todos os itens realizados, a saber: 1. Data e nome da
acdo de desenvolvimento de pessoas; 2. O total faturado, de acordo com a proposta inicial; 3. O registro das modifica¢cdes que
possam ter ocorrido entre o previsto na proposta inicial; 4. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor contratado, inclusive em relagdo a eventuais declara¢des para isencao
tributaria, seguindo modelos estabelecidos pela Receita Federal do Brasil.

7.6 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor
do art. 143 da Lei no 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.7 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pela empresa, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca. Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral
da Unido Modelo de Servigos sem dedicacdo - Atualizagdo: maio/2023 - Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovacgao.

7.8 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

LIQUIDACAO

7.14 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacédo, nos casos de
contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.16 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1 o prazo de validade;

7.16.2 a data da emissdo;

7.16.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.16.4 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.16.5 o valor a pagar; e

7.16.6 eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.17 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situacdo, sem Onus a contratante; (substituir contratado por empresa)

7.18 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.19 A Administracdo deveré realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgédo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.20 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notifica¢do, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.21 Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 5de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 253003 Termo de Referéncia 56/2025

7.22 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.23 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO

7.24 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

7.26 O pagamento serd realizado através de ordem bancédria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.27 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.28 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.28.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.29 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard

condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

7.30 O pagamento serd antecipado, pois é condi¢do para o recebimento do servigo por se tratar de evento aberto realizado no
exterior.

CESSAO DE CREDITO

7.38 Nao se aplica ao objeto em tela.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n.° 14.133/2021.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

8.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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8.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.6 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.7 Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.8 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentaco constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao CND
e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicoes.

8.12 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao juridica

8.13 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.14 Empresario individual: inscri¢do no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.15 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.16 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.17 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.18 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.19 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.20 Sociedade cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.22 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.23 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
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créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.25 declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

8.26 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-

Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.27 Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.28 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

8.29 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condi¢do mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

8.30 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento

diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte
municipal.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 25.431,12
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de US$ 4.446 ou R$ 25.431,12 (vinte e cinco mil, quatrocentos e trinta e um reais e
doezcentavos). O valor previsto foi convertido no site do Banco Central, com a cotagdo de US$ 1,00 = R$ 5,72 em 06/05/2025.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento da
Agéncia Nacional de Saide Suplementar.

10.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

Programa de Trabalho: 10128003245720001 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacédo e
Requalificagdo.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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CARLA DOS SANTOS LARSEN SENRA ANTELO
AGENTE ADMINISTRATIVO

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 07/05/2025 as 09:26:26.

PATRICIA MARIA LOPES VIEIRA PEIXOTO

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 06/05/2025 as 17:25:37.
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