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Informacoées Basicas

Numero do TR UASG Editado por Atualizado em

26/2023 193099-MMA-IBAMA - DEFIN/DF PAULO GIORDANNI DIAS LIMA 29/09/2023 17:02 (v 10.0)
Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Niumero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 02001.009630/2023-60

1. Definicao do objeto
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada, na prestacdo de servigos continuos de copeiragem e garcom, de
forma continua, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, contemplando o fornecimento de produtos,
materiais, equipamentos e utensilios, sob demanda, para atendimento ao Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis - Ibama no Distrito Federal, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Unidade Valor Total

Item Descricao/Especificacao CATSER|de Medida|Quantidade (12 meses)
(servico) (R$)

Contratacéao de empresa
especializada, na prestacdo de
servigos continuos de copeiragem
e garcom, de forma continua, com
dedicacdo exclusiva de méao de
obra, contemplando 0
1 |fornecimento de produtos,| 14397 | Unidade 1 R$ 769.265,11
materiais, equipamentos e
utensilios, sob demanda, para
atendimento ao Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e Recursos
Naturais Renovaveis - Ibama no
Distrito Federal

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitério.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano contado da assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratagao.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacoes Anual de 2023, conforme detalhamento a
seguir:

I) ID PCA no PNCP: informacdo ainda ndo consta no PNCP;

IT) Data de publicacdo no PNCP: informacéo ainda ndo consta no PNCP;
IIT) Id do item no PCA: informagdo ainda ndo consta no PNCP;

IV) Classe/Grupo: informacdo ainda ndo consta no PNCP;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 193099/19211.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descricdo da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdio do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis:

4.1.1. A Contratada devera contribuir para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88, em conformidade com o art. 11 da Lei n® 11.433/2021, considerando ainda:

4.1.1.1. Aplicacdo das normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
NBR, referente ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis;

4.1.1.2. Utilizacdo de materiais que sejam constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atéxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

4.1.1.3. Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;
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4.1.1.4. Que os produtos sejam, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
méaxima prote¢do durante o transporte e 0 armazenamento;

4.1.1.5. Que os materiais ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadimo (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

4.1.1.6. Adquirir materiais que tenham sidos produzidos observando os critérios de
sustentabilidade ao meio ambiente, de conformidade com o Decreto n° 7.746, de 5 de junho de
2012, dando preferéncia para aqueles fabricados com materiais reciclaveis.

4.1.1.7. Cumprir as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

4.1.1.8. Cumprir os parametros estabelecidos na Resolucdo CONAMA — Conselho Nacional do
Meio Ambiente n° 273/2000.

Indicacao de marcas ou modelos

4.2. Nao se aplica na presente contratagao.
Subcontratacao

4.3. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

4.4.1. A garantia nas modalidades caucdo e fianca bancéaria devera ser prestada em até 10 (dez) dias
apo6s a assinatura do contrato.

4.4.2. No caso de seguro-garantia sua apresentacao devera ocorrer, no maximo, até a data de assinatura
do contrato.

4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da
contratagao.

Vistoria

4.6. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicoes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacao
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:
00 horas as 17:00 horas, para o licitante atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢des
de realizagdo do servigo.

4.6.1. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia, de
modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

4.6.1.1. A solicitacao de agendamento devera ser formalizada ao e-mail: coasg.sede@ibama.gov.
br.
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4.6.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4.6.3. A vistoria podera ser agendada previamente pelo endereco de e-mail: coasg.sede@ibama.
gov.br, junto a Coordenacdo de Administracao, Patrimoénio e Servicos Gerais - Coasg.

4.6.4. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco, local que podera ser vistoriado: Setor de
Clubes Esportivos Norte - SCEN, Trecho 02 (Via L4 Norte) — Setor de Areas Isoladas Norte -
Brasilia/DF - Ibama Sede.

4.6.4.1. As demais unidades do IBAMA no Distrito Federal poderdo ser atendidas pelo contrato.
4.6.4.2. Eventualmente, poderdo ser atendidas outras localidades no Distrito Federal.

4.6.5. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do edital, estendendo-se
até o dia til anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.6.6. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragcdo exigida no presente
item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacdo, conforme dispde o art. 63, §3°, Lei n° 14.133, de 2021.

4.6.7. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacOes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos,
devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicoes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execuc¢do do objeto: imediatamente apds a assinatura do contrato;

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho:

5.1.3. Rotinas de Execucao

5.1.3.1. Apés a assinatura do Contrato e a nomeagdo do Gestor e Fiscais do Contrato, serad
realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os entendimentos acerca
das condicOes estabelecidas no Contrato, Edital e seus anexos, e esclarecer possiveis davidas
acerca da execucdo dos servigos.

5.1.3.2. A reunido serda realizada em conformidade com o previsto no § 1° do Art. 45 da IN n° 05
/2017 SEGES/MP e ocorrera em até 10 (dez) dias uteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério da CONTRATANTE

5.1.3.3. Na reunido ocorrera a apresentacdo do Preposto da empresa pelo representante legal da
Contratada. O Preposto serd o funciondrio designado para acompanhar a execucdo do contrato e
atuar como interlocutor principal junto a CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar,
encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes a
execucdo contratual.
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5.1.3.4. As solicitagdes serdo encaminhadas a contratada mediante mecanismos formais de
comunicacao.

5.1.3.4.1. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, os seguintes:

a) Ordem de Servico;

b) Ata de Reunido;

¢) Oficio;

d) Sistema de abertura de chamados;
e) E-mails e Cartas.

5.1.3.5. A empresa devera apresentar ao gestor do contrato os funcionérios e o preposto, para
que seja realizada a reunido inicial na qual serdo dadas todas as orientacdes necessarias a
adequada execucao dos servigos.

5.1.3.6. O controle de entrada e saida, bem como as faltas dos empregados da CONTRATADA,
serd fiscalizado por equipamentos de ponto biométrico.

5.1.3.6.1. O ponto eletronico biométrico devera atender as determinagoes contidas na Portaria-
MTE n° 1.510, de 21/08/2009 e todas as legislacdes pertinentes ao assunto.

5.1.3.7. O Contratante definird onde serdo alocados os postos de trabalho conforme sua
necessidade e indicard os horérios de inicio e fim dos servigos, por intermédio dos fiscais de
contrato.

5.1.3.8. Nao serad admitida a utilizacdo de horas extras.

5.1.3.9. Excepcionalmente, poderd haver jornada de trabalho aos sdbados, mediante prévia
comunicacdo a Contratada e garantida a eventual compensacdo da carga horaria conforme
determinar a CCT para as horas trabalhadas aos sabados.

5.1.3.10. Serd exigido Termo de Confidencialidade das informacées, a ser firmado pelo preposto
da empresa, extensivel a todos os seus sdcios e prestadores de servicos alocados na execucao
dos servigos, quando da assinatura do Contrato.

5.1.3.11. Tendo em vista que o0s servicos serdo executados nas instalacdes do Contratante, é
vedada a prética de quaisquer atos contrarios a legislacdao de regéncia, especialmente no que
atine ao uso de imagens para fins comerciais, divulgacdo de documentos relativos ao contrato e
sua execucao sem anuéncia do Ibama, utilizacdo de meios, materiais ou servicos que impliquem
em impacto ambiental, ou subcontratagdo dos servigos sob qualquer fundamento ou pretexto.

5.1.3.12. O cumprimento da jornada de trabalho devera ser fiscalizado pela Contratada, por meio
de seu Preposto, ficando sob sua responsabilidade a confirmacdo da exatiddo dos registros —
controle e assiduidade e pontualidade de seus empregados — horarios de entrada e saida, sob
pena de responder pelas horas de servicos pagas indevidamente pela Contratante.

5.1.3.13. O preposto devera comparecer ao local de execucdo dos servicos sempre que
requisitado pelo fiscal.

5.1.3.13.1. A frequéncia devera, obrigatoriamente, ser acompanhada pelo fiscal;
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5.1.3.13.2. O controle da execucdo dos servicos, embora sob responsabilidade da
Contratada, podera ser solicitado pela Contratante a qualquer tempo;

5.1.3.13.3. Os atrasos e saidas antecipadas poderdo ser compensados dentro da mesma
semana de trabalho, de acordo com a necessidade do servico e desde que ndo se
ultrapasse o limite maximo da jornada de didria de trabalho estabelecida na legislacao e
nem contrariem as disposi¢Oes da respectiva Convencao Coletiva de Trabalho;

5.1.3.14. E terminantemente vedado a qualquer prestador de servicos afixar propagandas de
cunho politico-partidario em seus veiculos e com eles ingressar nas dependéncias do Ibama, bem
como das demais condi¢Oes impostas no subitem anterior.

5.1.3.15. Sera exigida a utilizagdo de crachd de identidade funcional e de uniformes para os
prestadores de servigo.

5.1.3.16. Os profissionais alocados na execucdo do Contrato deverdo, ainda, observar o seguinte:

5.1.3.16.1. Respeitar as normas proprias do Contratante a respeito da identificacdo e
acesso aos locais de trabalho;

5.1.3.16.2. Demonstrar dominio e conhecimento sobre sua area de atuacdo, mantendo-se
atualizado sobre novas leis, normas e técnicas de execucdo dos servigos e procedimentos
afetos ao respectivo posto de servigos.

5.1.3.16.3. Demonstrar organizacdo profissional, eficiéncia e comprometimento com o
trabalho;

5.1.3.16.4. Portar-se com educacao, tratando a todos com respeito, procurando atender ao
publico e aos servidores do Contratante com atencao e presteza.

5.1.3.16.5. Manter apresentacdo pessoal e postura compativeis com as atividades de sua
atribuicao.

5.1.3.16.6. Informar ao fiscal do contrato qualquer ocorréncia que afete as condigdes
normais de seguranca de seu local de trabalho.

5.1.3.16.7. Zelar pela preservacdo do patrimbénio da Contratante sob sua
responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacao e a limpeza do local de trabalho.

5.1.3.16.8. Cumprir as normas de seguranga para acesso e permanéncia nas dependéncias
do Contratante.

5.1.3.16.9. Manter sigilo a respeito das informagdes que porventura tenham obtido no
exercicio de suas fungdes, sob pena de abertura de procedimento administrativo.

5.1.3.16.10. Nao utilizar material e equipamento do Contratante em atividades
particulares.

5.1.3.17. Os servicos de copeira e garcom deverdo ser realizados de acordo com o estabelecido
na Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO, inscrito sob o cédigo 5134-25 - Copeira e
5134-05 - Gargom.

5.1.3.18. Da rotina de execu¢do quanto a frequéncia e periodicidade: Os servigos devem ser
executados de segunda a sexta-feira, exceto em eventualidades em que seja necesséria a
presenca de empregado da futura contratada em finais de semana ou feriado. Nesse caso, as
horas excedentes serdo compensadas na forma em que for permitida pela Convencdo Coletiva,
Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo.
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5.1.3.19. Deveres e disciplinas:
5.1.3.19.1. E responsabilidade da futura contratada:

5.1.3.19.2. Promover a limpeza geral de todas as dependéncias internas das copas que
vier a ocupar, como paredes, pia e azulejos, conservando-se o mais rigoroso padrao de
higiene, arrumacdo e seguranga.

5.1.3.20. Sao atribuicdes dos servicos da (do) Copeira (0), dentre outros:

5.1.3.20.1. Preparar e servir café e chd nos locais e horarios determinados pelo
CONTRATANTE e sempre que solicitado;

5.1.3.20.2. Distribuir e abastecer as garrafas colocadas a disposicdo dos servidores nos
locais determinados pelo CONTRATANTE;

5.1.3.20.3. Lavar e higienizar, diariamente, os equipamentos utilizados na preparacdo e
distribuicdo do café e cha, bem como na distribuicdo de agua;

5.1.3.20.4. Lavar e higienizar, diariamente, as dependéncias da copa na qual exerce
atividade;

5.1.3.20.5. Agir com cortesia, educagdo e urbanidade;

5.1.3.20.6. Ser assiduo e pontual, apresentar-se devidamente uniformizado, com sapatos
engraxados e limpos, barbeado, cabelos limpos e aparados (homens)/presos (mulheres),
unhas curtas e sem esmalte ou base;

5.1.3.20.7. Durante a manipulacdo de alimentos, devem ser retirados todos os objetos de
adorno pessoal, como anéis, aliancgas, rel6gios, brincos e colares;

5.1.3.20.8. Ndo manipular telefone celular, fumar, falar desnecessariamente, cantar,
assobiar, comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos que possam contaminar o
alimento, durante o desempenho das atividades;

5.1.3.20.9. Observar rigorosamente as normas e procedimentos de Boas Praticas para
servicos de alimentacdo (RDC ANVISA n° 216/2004);

5.1.3.20.10. Comunicar de imediato, qualquer dificuldade, defeito nos equipamentos ou
outro fato que venha interferir na boa e perfeita execugdo dos servigos;

5.1.3.20.11. Cumprir a escala de servico, observando rigorosamente os horarios de
entrada e saida;

5.1.3.20.12. Comunicar com antecedéncia a Empresa a falta de qualquer material
necessario ao cumprimento da execucdo dos servicos, tais como: café, agticar e outros;

5.1.3.20.13. Manter perfeita integracdo com os garcons, para o0 bom andamento dos
trabalhos;

5.1.3.20.14. Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades
principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados;

5.1.3.20.15. Auxiliar garcons nos servicos didrios, quando necessario;

5.1.3.20.16. Auxiliar por ocasido da realizacdo de eventos, na confeccdo de café, ché e na
montagem de bandejas e mesas;
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5.1.3.20.17. Cumprir as normas e orientacdes de disciplina da CONTRATANTE;
5.1.3.20.18. Executar outras atividades correlatas a funcao;

5.1.3.20.19. Comunicar qualquer acontecimento entendido irregular no servigo;
5.1.3.20.20. Portar cracha durante toda a permanéncia nas dependéncias do Ibama; e

5.1.3.20.21. Manter sigilo de todas as informagoes qualificadas que obtiverem em razao
do cargo que ocupam.

5.1.3.21. Sao atribuicdes dos servicos de Garcom ou Garconete, dentre outros:

5.1.3.21.1. Preparar os ambientes para servir refeicdes, lanches, dgua, café, leite e chas,
conforme orientagdo da Fiscalizacdo;

5.1.3.21.2. Realizar seus servicos utilizando os equipamentos disponiveis, observando as
normas de higiene pessoal e de servico;

5.1.3.21.3. Montar, decorar, desmontar e higienizar carrinhos, mesas e bandejas, quando
houver;

5.1.3.21.4. Agir com cortesia, educagdo, urbanidade;

5.1.3.21.5. Ser assiduo e pontual, apresentar-se devidamente uniformizado, com sapatos
engraxados, barbeado, cabelos limpos e aparados (homens)/presos (mulheres), unhas
curtas e sem esmalte ou base;

5.1.3.21.6. Durante a manipulacdo de alimentos, devem ser retirados todos os objetos de
adorno pessoal, como anéis, aliangas, rel6gios, brincos e colares;

5.1.3.21.7. Nao manipular telefone celular, fumar, falar desnecessariamente, cantar,
assobiar, comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos que possam contaminar o
alimento, durante o desempenho das atividades;

5.1.3.21.8. Observar rigorosamente as normas e procedimentos de Boas Préticas para
servicos de alimentacdo (RDC ANVISA n° 216/2004);

5.1.3.21.9. Prestar servicos por ocasido de realizacdo de eventos, sessdes, cerimonias,
conferéncias, semindrios, recepcdes, coquetéis, almogos e lanches organizados pela
IBAMA;

5.1.3.21.10. Comunicar de imediato, qualquer dificuldade, defeito nos equipamentos ou
outro fato que venha interferir na boa e perfeita execucdo dos servicos;

5.1.3.21.11. Comunicar com antecedéncia a empresa ou diretamente ao fiscal do contrato
a falta de qualquer material necessario ao cumprimento da execucdo dos servicos, tal
como: café, actcar e outros;

5.1.3.21.12. Manter perfeita integracdo com os servicos das copeiras, para o bom
andamento dos trabalhos;

5.1.3.21.13. Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades
principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

5.1.3.21.14. Cumprir as normas e orientacoes de disciplina da CONTRATANTE;
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5.1.3.21.15. Executar outras atividades correlatas a funcao;
5.1.3.21.16. Comunicar qualquer acontecimento entendido como irregular no servico;
5.1.3.21.17. Portar cracha durante toda a permanéncia nas dependéncias do Ibama; e

5.1.3.21.18. Manter sigilo de todas as informacdes qualificadas que obtiverem em razao
do cargo que ocupam.

5.1.4. Horario da prestacdo do servico:

5.1.4.1. Os turnos de trabalho estardo compreendidos das 7:00 h as 20:00 h, formalizados
pelo Ibama, de acordo com a necessidade da Contratante, podendo ser alterados a qualquer
tempo por interesse da Administragao.

5.1.4.2. Caso o horério de expediente do Orgdo seja alterado por determinacdo legal ou
imposicdo de circunstancias supervenientes, deverdo ser promovidas alteracoes nos horarios da
prestacao de servicos para atendimento da nova situagao.

5.1.4.3. Cada posto de trabalho deverd ter funcionamento de segunda a sexta-feira, ficando a
critério da CONTRATANTE a defini¢do do horéario de funcionamento destes.

5.1.4.4. Os servigos poderdo ser prestados aos sabados e/ou domingos, observado o horério
limite de até 20h, para que ndo ocorra a obrigacdo de pagamento de adicional noturno, sendo
que a compensacao de horas trabalhadas poderd ocorrer de um dia para o outro ou, na
impossibilidade, no més subsequente, conforme disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho
do Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao, ndo cabendo ao IBAMA qualquer 6nus.

5.1.4.5. A jornada diéria sera determinada pela CONTRATANTE, considerando necessidades e
interesses da Administragao.

5.1.4.6. A jornada de trabalho estéd inicialmente definida da seguinte forma, de acordo com a
necessidade atual do Ibama:

Categoria Jornada Diaria Jornada Semanal

Copeiras (0s)

Segunda-feira a Quinta-feira:

7:30-11:00/12:00-17:30

44 h/semanais, distribuidas de
segunda a sexta-feira

Sexta-feira:

7:30-11:00/12:00-16:30

Garcom/Gargconete 1

Segunda-feira a Quinta-feira:

7:30-11:30/12:30-17:30
44 h/semanais, distribuidas de

segunda a sexta-feira
Sexta-feira:

7:30-11:30/12:30-16:30
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Garcom/Garconete 2

Segunda-feira a Quinta-feira:

10:00-13:00/14:00-20:00

Sexta-feira:

11:00-13:00/14:00-20:00

Termo de Referéncia 26/2023

44 h/semanais, distribuidas de
segunda a sexta-feira

* Os hordrios relacionados acima, poderao sofrer alteragao.

Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Setor de Clubes Esportivos Norte — SCEN, Trecho 2,
Edificio Sede do Ibama, L4 Norte, CEP.: 70818-900, Asa Norte - Brasilia/DF.

5.2.1. Os servicos poderdo, a critério da Administracdo do Ibama, ser prestados em outros locais
administrados pelo Ibama. Eventualmente, poderdo ser atendidas outras localidades no Distrito Federal.

5.2.2. Inicialmente, os postos serdo alocados nas seguintes unidades do IBAMA Sede, podendo ser

alteradas as alocagdes conforme as necessidades da Contratante:

Localizacao das Copas Quantidade de Copeira Quantjgzizt:i:eﬁargom

Bloco A - Térreo (DIPLAN) 3 e —

Bloco A - 1° Andar (DILIC) 3 e —
Bloco B - 1° Andar (PRESI) || - 2

Bloco B - 1° Andar (DBFLO) 5

Bloco C - Térreo (DIQUA) 2 1 | e ——

Bloco C - 1° Andar (DIPRO) 5 —

Nova Sede do PREVFOGO 2 | —
Total 6 2

*Qs locais/quantitativos poderdo sofrer alteragbes, dependendo da demanda do drgdo.

5.2.3. Durante a vigéncia contratual poderd haver alteracdo do endereco do local de prestacdo de
servicos dentro da mesma regidao (DF ou entorno), sem que isso implique restricdo de competitividade e
revisdo de pregos por parte da futura contratada, salvo se esta comprovar, com o devido respaldo

documental, que a mudancga resulta em alteragdo de seus custos.
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Materiais a serem disponibilizados

5.3. Para a perfeita execucdo dos servigos, a futura contratada devera disponibilizar, por demanda, os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, tendo por base os quantitativos e necessidades dos contratos anteriores, devendo a contratada
promover, quando requerido, sua substituicdo. Os valores dos materiais deverdo estar inclusos na planilha de
custos e formacao de precos apresentada pela futura contratada.

5.3.1. A critério da CONTRATANTE, os materiais e 0s equipamentos necessarios aos servicos nao
constantes na planilha de custos e formacdo de pregos poderdo ser solicitados a futura contratada,
mediante prévia analise e aprovacéo pela FISCALIZACAO dos precos ofertados, nos quais devera estar
aplicado o percentual do lucro e das despesas administrativas e operacionais, assim como o0s impostos.

5.3.2. A CONTRATANTE deveré recusar da futura contratada orcamento de materiais cujo valor
estiver acima dos valores de mercado, podendo obter orcamento especifico por sua prépria iniciativa
para efeito comparativo.

5.3.3. A critério da FISCALIZACAO, a futura contratada devera apresentar os materiais substituidos
ou, antes, solicitar ou aguardar autorizagdo prévia, para que seja verificada a necessidade real da
substituicdo ou reparo do material ou equipamento.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.4.1. A proposta de precgo apresentada devera conter prazo de validade de 90 (noventa) dias.

5.4.2. O valor total estimado para esta contratacdo é de R$ 769.265,11 (setecentos e sessenta e nove mil
duzentos e sessenta e cinco reais e onze centavos), para o periodo de 12 (doze) meses.

5.4.3. Os licitantes deverdo observar a existéncia de itens que serdo fornecidos e pagos conforme
demandados pelo Contratante.

5.4.3. Os licitantes deverdo observar a respectiva convencdo coletiva da categoria.
Dos Postos de Servicos Vinculados a contratacao

5.5. A Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO - foi instituida por Portaria Ministerial n° 397, de 9 de
outubro de 2002, e tem por finalidade a identificagdo das ocupagdes no mercado de trabalho, para fins
classificatorios junto aos registros administrativos e domiciliares. Os efeitos de uniformizagdo pretendida pela
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes sdo de ordem administrativa e ndo se estendem as relacoes de trabalho.
J& a regulamentacao da profissao, diferentemente da CBO, é realizada por meio de lei, cuja apreciacdo é feita
pelo Congresso Nacional, por meio de seus Deputados e Senadores, e levada a sangdo do Presidente da
Reptiblica.

5.6. A CBO é o documento que reconhece, nomeia e codifica os titulos e descreve as caracteristicas das
ocupacdes do mercado de trabalho brasileiro. Sua atualizacdo e modernizacdo se devem as profundas
mudangas ocorridas no cendrio cultural, econémico e social do Pais nos ultimos anos, implicando alteragdes
estruturais no mercado de trabalho.

5.7. Desta forma, os subitens seguintes possuem o conddo de demonstrar as atividades previstas como
possiveis de serem desempenhadas pelos profissionais ocupantes dos cargos pleiteados para a contratacdo,
constando nos textos a integra da CBO.

Copeira(o) — CBO n° 5134 - 25:
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5.8. Descricdo Sumaria: Atendem os clientes, servem alimentos e bebidas em restaurantes, bares, cafeterias,

hotéis, hospitais, eventos, etc. Manipulam alimentos e preparam sucos, drinks, e cafés. Realizam de café.

5.9. Caracteristicas do Trabalho:

5.9.1. Formagdo e Experiéncia: Serd exigido o nivel fundamental completo. A formacdo profissional
ocorre com a pratica no local de trabalho ou em cursos profissionalizantes. O mercado de trabalho
tende a aumentar a exigéncia do nivel de qualificacdo e profissionalizacdo desses trabalhadores. A(s)
ocupacgdo(Oes) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do
calculo do ndimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429
da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598
/2005.

5.9.2. Condicdes Gerais de Exercicio: Os trabalhadores dessas ocupagoes, normalmente, tém vinculo de
trabalho assalariado, com carteira assinada ou, eventualmente, trabalham como autonomo com
comissdo. Atuam, predominantemente, no ramo de atividades ligadas a hotelaria, alimentacdo, satde,
servicos sociais e atividades recreativas, culturais e desportivas. Trabalham em equipe, em ambientes
fechados, com revezamento de turnos e supervisao ocasional.

5.9.3. Competéncias pessoais: Cumprir normas e procedimentos sanitdarios, contornar situagdes
adversas, demonstrar cordialidade, demonstrar dinamismo, trabalhar em equipe, discriminar sabores,
odores e cores, demonstrar capacidade de organizacdo, demonstrar senso de responsabilidade, manter-
se atento, demonstrar discricdo, demonstrar criatividade, ouvir atentamente (saber ouvir), demonstrar
ser proativo, demonstrar equilibrio emocional.

5.9.4. Areas de atividades: Servir ao cliente, servir cha, café e agua, selecionar talheres, escolher louga,
selecionar copos, montar kits de descartdveis (guardanapos, talheres, sal), forrar bandeja, montar
carrinho, aquecer alimentos, preparar café, desmontar mesas, recolher louca, talheres, copos e bandejas,
guardar loucas, copos e prataria, tirar toalhas, limpar bandejas e carrinho, retirar restos de comida,
limpar mesa.

Garcom/Garconete — CBO — n° 5134-05:

5.10. Descricdo Sumaria: Atendem os clientes, servem alimentos e bebidas em restaurantes, bares, cafeterias,
hotéis, hospitais, eventos, etc. Manipulam alimentos e preparam sucos, drinks, e cafés. Realizam servigos

de café.

5.11. Caracteristicas do Trabalho:

5.11.1. As Condigdes Gerais de Exercicio: Os trabalhadores dessas ocupacOes, normalmente, tém
vinculo de trabalho assalariado, com carteira assinada ou, eventualmente, trabalham como auténomo
com comissdo. Atuam, predominantemente, no ramo de atividades ligadas a hotelaria, alimentagao,
saide, servicos sociais e atividades recreativas, culturais e desportivas. Trabalham em equipe,
em ambientes fechados, com revezamento de turnos e supervisao ocasional.

5.11.2. Formacao e Experiéncia: Sera exigido o ensino médio completo. A formacdo profissional ocorre
com a pratica no local de trabalho ou em cursos profissionalizantes. O mercado de trabalho tende a
aumentar a exigéncia do nivel de qualificacdo e profissionalizacdo desses trabalhadores. A(s) ocupagao
(Ges) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do calculo
do niimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

5.11.3. Competéncias pessoais: Cumprir normas e procedimentos sanitarios, contornar situagoes
adversas, demonstrar cordialidade, demonstrar dinamismo, trabalhar em equipe, discriminar sabores,
odores e cores, demonstrar capacidade de organizacdo, demonstrar senso de responsabilidade, manter-
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se atento, demonstrar discricdo, demonstrar criatividade, ouvir atentamente (saber ouvir), demonstrar
ser proativo, demonstrar equilibrio emocional.

5.11.4. Areas de atividades: Servir ao cliente, servir chd, café e agua, selecionar copos, montar kits de
descartaveis (guardanapos, talheres, sal), forrar bandeja, montar a mesa, bandeja, repor 4gua em geral,
colocar agua para gelar, organizar o trabalho, recolher louca, talheres, copos e bandejas, guardar lougas,
copos e prataria, tirar toalhas, guardar produtos, higienizar utensilios e equipamentos, limpar bandejas e
carrinho, retirar restos de comida, limpar mesa.

Do salario base

5.12. Para elaboracdo da Planilha de Custos e Formagao de Precos, devera ser utilizado, no minimo, o salério-
base estabelecido em Convencao Coletiva de Trabalho referente ao sindicato ao qual a categoria profissional
ou o licitante estejam vinculados, vigente a época da formulacao da proposta.

5.13. Os salérios dos profissionais ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos neste Termo de Referéncia, em
sentenca normativa ou lei, acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho do sindicato ao qual os
profissionais estejam vinculados.

5.14. VALOR DO SALARIO-BASE A SER PRATICADO NA ELABORAGAO DA PROPOSTA

Descri¢ao/Especificacao CBO Salario-Base em R$ (ano de 2023)
Copeira (0) 5134 - 25 R$ 1.515,92
Gargom/Gargonete 5134 - 05 R$ 2.238,10

5.15. O estabelecimento de piso salarial diferenciado dos valores constantes das Convengdes Coletivas de
Trabalho - CCTs visa preservar a dignidade do trabalho, criar condi¢des propicias a eficiente realizacdo do
servico, proporcionar uma remuneracao compativel com o perfil exigido, bem como nao implica beneficios a
licitante vencedora, nem cria obstaculos a competicdo, tampouco tem a capacidade de determinar o precgo final
da contratagao.

5.16. As licitantes deverdo apresentar Planilha de Custos e Formacdo de Precos nos moldes estabelecidos
no Termo de Referéncia, sendo uma planilha para cada Posto de Trabalho, as quais deverdo conter os
componentes de custos e despesas incidentes na prestagdo dos servicos e que tenham impacto financeiro para o
Contratante, tais como: remuneracdo, encargos sociais, encargos tributdrios, despesas operacionais,
administrativas, lucro, beneficios diretos e indiretos, a exemplo do auxilio-alimentacdo ou refeicdo (cabendo
aos prestadores de servicos a opcdo por um ou por outro, vale-transporte e outros.

5.17. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servira para demonstrar possiveis variagdes de custos no
curso da execucdo do Contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisoes de
precos.

5.18. No intuito de garantir tratamento isondmico entre os licitantes, o Ibama informa que utilizou, no
preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos para apuracdo dos valores estimados da
contratacdo, contagem da anualidade e composicdao dos custos, para o posto de copeira e garcom, as
orientacoes e informacdes referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho — CCTs celebradas entre
o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario e Servicos Terceirizaveis do Distrito
Federal — SEAC/DF e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao, Trabalho Temporario e Servigos
Terceirizaveis no Distrito Federal (SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF 2023/2023).
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5.19. Para efeito das repactuagdes podera ser admitido o sistema de proporcionalidade, desde que previsto na
respectiva CCT, ficando assegurado o aumento salarial proporcional aos meses trabalhados, até o limite do
percentual especificado na CCT, para os prestadores de servicos admitidos ap6s a homologacdo da CCT a qual
esteja vinculado.

5.20. A inobservancia das orientagdes e informagoes quanto ao correto preenchimento da Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos e a auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos e/ou convengdes coletivas de trabalho,
sentengas normativas ou leis, que inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica e do
pregoeiro, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da licitante.

5.21. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos
de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade, conforme o art. 6 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017.

5.22. No preco proposto deverdo estar incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais, bem como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, alimentagado, transporte, despesas operacionais, impostos, taxas e contribuicdes, alimentagao,
transporte, despesas operacionais administrativas, lucro, insumos necessarios a sua composicdo e demais
despesas obrigatérias constantes da convengdo, acordo ou dissidio coletivo de trabalho, sentencas normativas
ou leis que regem cada Posto de Trabalho.

5.23. Em observancia ao disposto no paragrafo unico do art. 6° da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017,
é vedada a insercdo nas planilhas de custos e formacdo de precos de valores previstos em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracao Publica.

5.24. Para efeito de isonomia, a concessdo do auxilio-transporte e do auxilio-alimentacdo tera como base o que
segue:

5.24.1. Para o item referente ao Auxilio Transporte, na composicdo dos precos propostos, a licitante
deverd incluir, se for o caso, o fornecimento de vale-transporte aos seus empregados, compreendendo a
soma dos segmentos componentes da viagem do beneficiario por um ou mais meios de transporte, entre
sua residéncia e o local de trabalho, conforme preceitua a Lei 7.418 de 16 de dezembro de 1985.

5.24.2. Caso a licitante ofereca transporte préprio em lugar de cotar o vale-transporte, conforme o art.
4° do Decreto n® 95.247/87, devera apresentar em planilha especifica a memodria de calculo dos custos
com o transporte dos prestadores de servicos, contendo, mao de obra (motorista), depreciacdo do
veiculo, combustivel, lubrificantes, pecas, revisdes, gastos com o IPVA, seguro, seguro obrigatério,
licenciamento e demais custos envolvidos no transporte.

5.24.2.1. Uma vez indicada a forma de fornecimento do transporte na proposta inicial,
esta ndo podera sofrer alteragdo no curso da execugdo do Contrato, salvo se comprovado
que o custo decorrente de tal mudanca sera igual ou inferior ao inicialmente previsto.

5.24.2.2. O meio de transporte alternativo deverd estar regularizado perante os 6rgaos
competentes e o documento que autoriza a licitante a realizar o transporte de seus
prestadores de servicos deverd estar anexado a proposta de pregos, sob pena de
desclassificacdo.

5.24.2.3. E de inteira responsabilidade da licitante verificar, previamente, quais sdo as
linhas de transporte regular que atendem ao local da prestacao dos servicos.
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5.24.3. O valor mensal para o Auxilio-Alimentacdo é o estabelecido na Convengdo ou Dissidio
Coletivo da Categoria que abarcar os prestadores de servigos envolvidos na execucdo dos servicos.

5.24.4. Os valores informados deverdo corresponder ao custo real do insumo, ou seja, deve ser
descontado o valor efetivamente pago pelo empregado.

5.25. A Contratada devera arcar com Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

5.26. Conforme a recomendacdo constante do Acérddo n° 950/2007-Plenério e do Acérddao n° 1.904/2007-
Plendrio, ambos do TCU, ndo poderdo ser lancadas previsdes de custos relativas aos tributos IRPJ e CSLL na
Planilha de Custos e Formacao de Precos.

5.27. Ndo ha previsdo de horas extras para quaisquer postos de trabalho previstos neste Termo de Referéncia.

5.28. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, os
valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles
estabelecidos na legislacdo vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais, tais como INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENA, INCRA, Saldrio Educacdo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho — RAT,
SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 13° salario e outros.

5.29. Ndo serd admitido que os recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas citados no item acima sejam
calculados em percentuais inferiores aos estabelecidos na legislacdo vigente.

5.30. Para os encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas citados, com excecdo do RAT, 13° salério, férias
e adicional de férias e na provisdo para rescisdao, com excecdo da “Incidéncia dos encargos sobre o aviso
prévio trabalhado”, deverdo ser adotados os percentuais apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos, Anexo deste Termo de Referéncia.

5.31. As licitantes deverdo observar as disposi¢des do Decreto n° 6.957, de 9 de setembro de 2009, que alterou
0 Regulamento da Previdéncia Social aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e outros
normativos porventura editados até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator
Acidentario Previdencidrio — FAP para o seu CNPJ, conforme definido pelo Ministério da Economia.

5.32. As licitantes deverdo preencher o item RAT da Planilha de Custos e Formagdo de Precos considerando o
valor de seu FAP, a ser comprovado no momento do envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante a apresentacdo da GFIP ou outro documento comprobatério, sendo que o ndo atendimento a tal
exigéncia podera acarretar a desclassificagcdo da proposta da licitante.

5.33. Na formulagdo da proposta, a licitante optante pelo regime de tributagdo ndo cumulativa devera observar
o regime de tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no que se refere a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS
e COFINS sobre seu faturamento, conforme o Decreto do Distrito Federal n° 25.508, de 19 de janeiro de 2008,
Leis n° 10.637, de 30 de setembro de 2002 e 10.883, de 29 de dezembro de 2003 e Aco6rdao n° 2.647/2009-
Plenério do TCU.

5.34. A licitante deverd comprovar por meio de documentacdo hébil o seu regime de tributacdo, a fim de que
se possa certificar que as aliquotas do PIS e COFINS consignadas nas planilhas conferem com sua opcéo
tributéria.

5.35. Para as licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa ndo serd admitida, em qualquer
hipétese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas relativas ao PIS e ao COFINS (1,65% e 7,60%), tendo
em Vvista que as Leis n° 10.327/2002 e n° 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em
custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo
efetivamente recolhido, em relacdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribui¢oes.
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5.36. As licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os
percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacdo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicao para o
PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢Ges), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos
juntamente com a proposta e as planilhas.

5.37. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas alguns
meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo de 12 (doze) meses
anteriores a data da proposta, podera apresentar calculo considerando apenas os meses em que houve
recolhimento.

5.38. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacdo de incidéncia ndo-cumulativa
no periodo anterior a data da proposta, a apuragao do percentual médio efetivo podera ser realizada com base
em faturamento e créditos tributarios estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da Escrituracdo
Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para o COFINS (EFD-Contribui¢des) referentes aos 12
(doze) meses anteriores a data da proposta.

5.39. A aliquota do ISS tera que refletir aquela praticada no local da prestacdo dos servicos, comprovada por
meio de apresentacdo de documentacdo especifica.

5.40. A licitante optante pelo Simples Nacional que eventualmente venha a ser contratada, ap6s a assinatura do
Contrato, no prazo de 30 (trinta) dias, devera apresentar ao IBAMA c6pia dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de prestacdao de servicos mediante cessao de
mado de obra as Secretarias Federal, Estadual e Distrital ou Municipal, no prazo previsto no art. 30, §1°, inciso
11, da Lei Complementar n° 12/2006 (Acérdao n° 2.798/2010 — Plenério/TCU).

5.41. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunica¢do no prazo do item acima, o
IBAMA, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme o disposto no art. 29,
inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006.

5.42. Caso a licitante seja optante pelo Simples Nacional sera efetuada na Nota Fiscal/Fatura a glosa do valor
correspondente a diferenca entre os percentuais de efetivos recolhimentos e aqueles cotados pela licitante
referentes aos encargos sociais, tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério
Educacdo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho - RAT, SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 13° Salario,
ISS, PIS, COFINS e outros) durante o periodo compreendido entre a data da contratacdo e a da homologacao
da exclusdo do beneficio do regime fiscal pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, evitando-se o
enriquecimento ilicito da Contratante.

5.43. Todos os percentuais fixados em lei deverdo ser observados pelas licitantes. A inobservancia dos
percentuais em questdo acarretara a desclassificacdo da proposta da licitante.

5.44. A licitante devera apresentar demonstracdo do calculo de cada item das planilhas de custos e formagao
de precos.

5.45. O Ibama podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer dividas acerca dos
valores ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, sendo que a identificagcdo da
inclusdo de informagdes ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta.

5.45.1. A inobservancia do prazo fixado pelo Ibama para a entrega das respostas ou informacgoes
solicitadas em eventual diligéncia ou, ainda, o envio de informacdes ou documentos considerados
insuficientes ou incompletos, acarretardo a desclassificacdo da proposta das licitantes.

5.45.2. Nos casos em que forem detectados erros ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante
a analise da aceitagdo da proposta, o Ibama poderd determinar a licitante vencedora, mediante
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diligéncia, a promocéo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos
envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoracao do prego proposto.

5.45.3. Serd desclassificada a proposta que, apés as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais
irregularidades apontadas pelo pregoeiro.

5.46. DO PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

5.46.1. E obrigatério o uso do modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos - ANEXO deste
Termo de Referéncia;

5.46.1.1. A metodologia adotada para a afericdo da proposta da licitante é aquela registrada no
ANEXO deste Termo de Referéncia, decorrente da IN SEGES/ME N° 5/2017 e dos Cadernos de
Logisticas, portanto, as bases de célculo contidas no referido anexo sdo, para fins de isonomia
no certame, obrigatorias;

5.46.1.2. As licitantes deverdo manter as formulas e memorias de calculos contidas no ANEXO;

5.46.1.3. As propostas cujas Bases de Calculos estiverem diferentes daquelas contidas no
ANEXO deverdo ser ajustadas, sob pena de desclassificagdo;

5.46.2. Os percentuais referente ao provisionamento da Conta-Depésito Vinculada - Bloqueada para
Movimentacdao ndo sdo objeto de disputa de precos no certame, portanto fixos e obrigatérios. Sao
aqueles definidos no Caderno de Logistica da Conta Vinculada e no Anexo II - Modelo de Proposta de
Precos e Planilha de Custos e Formagdo de Precos do presente Termo de Referéncia:

I - Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias:

a) Item A: 13° (Décimo-terceiro) salario = 8,33%;

b) Item B: Férias = 9,075% e Adicional de Férias = 3,025%, totalizando 12,10%;
IT - Médulo 3 - Provisao para Rescisao:

Item C: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado = 2%;

Item F: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado = 2%.

5.46.3. Os percentuais dos encargos sociais e previdencidrios sdo os abaixo relacionados, definidos em
lei e relacionados no Portal Comprasnet:

I - Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes:

a) Item A: INSS = 20% ou de acordo com o regime tributario (CPRB);

b) Item B: SALARIO EDUCACAO = 2,5%;

c¢) Item C: SAT = Conforme o grau de risco aferido. Comprovar o grau de risco;

d) Item D: SESC/SESI = 1,5%;

e) Item E: SENAI/SENAC = 1,0%;
f) Item F: SEBRAE = 0,60%;

g) Item G: INCRA = 0,20%;

h) Item H: FGTS = 8,0%;
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5.46.4. O Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais Diarios possui as seguintes diretrizes de
preenchimento:

a) A tarifa Metropolitana 2 (M-2) regida pelo Decreto n° 40.381, de 09 de janeiro de
2020, devera obrigatoriamente ser cotada pela LICITANTE conforme fixado no modelo de
planilha de custos e formacdo de pregos, é a praticada atualmente, sendo 2 (duas) tarifas diarias
e 21 (vinte e um) dias mensais, no valor de R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), sendo
que a contratada serd pago somente os valores efetivamente pagos aos seus empregados. Este
beneficio é pago conforme o fato gerador;

b) A tarifa (Entorno) devera obrigatoriamente ser cotada pela LICITANTE conforme fixado no
modelo de planilha de custos e formagdo de precos no valor de R$ 10,50, que é a tarifa
maxima praticada atualmente, sendo 2 (duas) tarifas diarias e 21 (vinte e um) dias mensais, no
valor de R$ 10,50 (dez reais e cinquenta centavos), sendo que a contratada sera pago somente 0s
valores efetivamente pagos aos seus empregados. Este beneficio é pago conforme o fato gerador;

¢) O Auxilio Refei¢cdo/Alimentacdo obedecera ao céalculo de 21 (vinte e um) dias mensais e
valor unitério conforme a respectiva CCT. . Este beneficio é pago conforme o fato gerador;

d) As licitantes deverdo cotar os beneficios, auxilios e assisténcias somente se forem beneficios
obrigatdrios e extensiveis a toda a classe trabalhadora abrangida pela Convencao Coletiva de
Trabalho vinculada a proposta.

Exemplo: se a Convengdo Coletiva de Trabalho informa que os beneficios sdo
obrigatorios e extensiveis a toda a classe trabalhadora abrangida pela CCT, entdo os
beneficios devem ser cotados individualmente, em cada posto. No entanto, se a CCT
informa que os beneficios serdo pagos apenas a uma parcela de trabalhadores da classe,
nesse caso os beneficios ndo devem ser cotados na proposta da licitante.

5.46.5. Os percentuais do Médulo 3 - Provisao para Rescisao ndo poderdo exceder aos seguintes:

5.46.7.

I - Item B: Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado = conforme base de céalculo da
Planilha de custos;

II - Ttem C: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado = 2%. Percentual obrigat6rio para
o provisionamento na Conta Vinculada;

IIT - Item D: Aviso Prévio Trabalhado = méaximo de 1,94%, segundo Acérdao 1586/2018 -
Plenario;

IV - Item E: Incidéncia dos encargos do Submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado =
conforme base de calculo da Planilha de custos;

V - Item F: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado = 2%. Percentual obrigatério para
o provisionamento na Conta Vinculada.

Modulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente:

I - A licitante devera cotar percentuais que expressem a sua realidade comercial e econdmica, de
tal forma que viabilize a substituicdo do profissional nas auséncias legais, disponibilizando
profissionais substitutos quando necessario por custo e preco exequivel.

5.46.7.1. Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

I - Item A: Os postos de trabalho do presente certame ndo possuem Substituto de
Intrajornada.
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5.46.8. Os valores dos itens do Médulo 5 - Insumos Diversos sdo regidos pelas seguintes regras:

I - Item A: Uniformes = Todos os postos possuem uniformes. O custo dos uniformes é
provisionado mensalmente na Planilha de Custos e Formacdo de Precos de cada posto de
servico, sendo este preco formado em planilha especifica da proposta;

IT - Item B: Controle de Ponto Biométrico: Todos os postos registrardo o ponto biométricos. O
custo do ponto biométrico é provisionado mensalmente na Planilha de Custos e Formacado de
Precos de cada posto de servico, sendo este preco formado em planilha especifica da proposta.

5.46.9. O Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro obedecera o seguinte regramento:

I - Item C.1: PIS = Conforme regime tributario da licitante. Se Lucro Presumido ou Lucro Real;

IT - Item C.2: COFINS = Conforme regime tributario da licitante. Se Lucro Presumido ou Lucro
Real,;

IIT - Ttem C.3: ISS = Conforme Decreto Distrital n° 25.508, de 19 de janeiro de 2005, e
alteracoes;

IV - Item C.4: CPRB = Conforme Lei Federal n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011. O CNAE
desonerado deve guardar compatibilidade com o objeto do certame;

VII - O BDI de deveré ser calculado conforme metodologia da IN SEGES/ME N° 5/2017, na
forma da base de calculo contida da Planilha de custos.

5.46.10. Nao havera o pagamento do adicional de insalubridade;
5.46.11. Nao havera o pagamento do adicional de periculosidade;

5.46.12. Ndo havera jornada de trabalho aos sabados, no entanto, ha as excepcionalidade tratada neste
Termo de Referéncia;

5.46.13. As licitantes deverdo observar as Notas Explicativas contidas da Planilha de custos, formato
excel, do presente Termo de Referéncia.

5.47. DEMAIS INFORMACOES RELEVANTES E DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.47.1. As licitantes deverdo utilizar a Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT vigente, informando os
dados do registro em sua proposta, encaminhando-a junto a proposta;

5.47.2. A renovacdo contratual estd condicionada a eliminacdo dos custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados na primeira vigéncia da contratacdo;

5.47.3. As licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS (LUCRO
REAL) deverdo cotar os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos
12 meses anteriores a apresentacdo da proposta, no entanto, as aliquotas informadas na proposta serdo
devidamente conferidas por meio dos documentos obrigatoriamente enviados pela licitante;

5.47.4. As licitantes deverdo encaminhar os seguintes documentos/registros junto a Proposta Comercial:

I. A Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacGes a Previdéncia Social (GFIP) e/ou do
FAPWeb de modo a comprovar o valor do RAT Ajustado no Submoédulo 2.2;

II. A Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF) da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, devidamente atualizada, lembrando que "a DCTF deve ser apresentada até o
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15° (décimo quinto) dia util do 2° (segundo) més subsequente ao de ocorréncia dos fatos

geradores", conforme dispde a INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 2005, DE 29 DE JANEIRO DE
2021;

III. A Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-
Contribui¢des) dos tiltimos 12 (doze) meses, de modo a comprovar as aliquotas efetivas médias,
lembrando que "a EFD-Contribuicées serd transmitida mensalmente ao Sped até o 10° (décimo)

dia util do 2° (segundo) més subsequente ao que se refira a escrituracdo", conforme dispde a
INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1252, DE 01 DE MARCO DE 2012;

I1I. a) Devera enviar também a memoria de calculo do cémputo da média das aliquotas
dos ultimos 12 meses em formato excel, a fim de agilizar a conferéncia dos documentos e
da aliquota efetivamente praticada, informada em sua proposta;

5.47.5. As licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema Comprasnet,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta inicial composta
integralmente pelo Anexo, Planilha de custos, do Termo de Referéncia, inteiro/completo, devidamente
preenchido, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao;

5.47.6. O preposto figurard como representante pleno da contratada, sendo necessario comparecer ao
local de prestacdo dos servicos, em tempo héabil e na medida da necessidade, quando solicitado pela
Contratante;

5.47.6.1. O preposto ndo podera ser um dos profissionais do escopo contratual;

5.47.6.2. Os custos decorrentes da existéncia do preposto deverdo estar inclusos no item "Custos
Indiretos" do "Médulo 6" da Planilha de Composicdao de Custos e Formacdo de Precos dos
Postos de Trabalho;

5.47.7. Nao ha previsao de hora extra;

5.47.8. A proposta comercial da licitante devera ser apresentada obrigatoriamente nos formatos e
modelos anexos ao presente Termo de Referéncia:

a) PDF assinada;

b) EXCEL, ou equivalente, com todas as féormulas e calculos utilizados pela licitante: a
licitante é responsavel pela elaboracdo da proposta e respectivas féormulas de calculos, as quais
constam como sugestdo recomendada no MODELO DE PROPOSTA E PLANILHA DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, anexo ao presente Termo de Referéncia, e por isso
poderdo ser alteradas pela licitante no intuito de ajustd-las caso identifique alguma
inconsisténcia nos célculos ali contidos, exceto por erro ou para a obtencdo de vantagem
indevida sobre as demais licitantes, e muito menos para alteracdo dos quantitativos contratuais
em detrimento da isonomia e do equilibrio contratual.

c) E obrigatéria a utilizacdo dos arquivos contidos no Anexo I - Modelo de Proposta de
Precos e Planilha de Custos e Formagdo de Precos para a elaboracdo da proposta.

Especificacao da garantia do servico

5.49. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes
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5.50. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climdticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.50.1. Uma unidade de conjunto completo de uniforme devera compreender as seguintes

especificacOes e pegas de vestuario:

UNIFORMES
Copeira/Copeiro
01 (um) CONJUNTO DE UNIFORME DEVERA CONTER AS SEGUINTES PECAS E QUANTIDADES:
~ MATERIAL
DESCRICAO DAS PECAS COR TECIDO QTD.
Oxford, 100 %
Calca e/ou saia social Preto xior g ° 2
poliéster
Blusas manga curta com gola colarinho Branca Algodao/Poliéster 2
Par de sapatos em couro macio, salto baixo, com solado
. Preto Couro 2
emborrachado antiderrapante
Par de meias social Branca Algoddo/Poliéster 2
Meio Avental Branco Gabardine 2
Touca com aba e fil6 Preta 100% Poliéster 2
Agasalho de Inverno Preto Malha de L3 1

UNIFORMES

Garcom/Garconete

01 (um) CONJUNTO DE UNIFORME DEVERA CONTER AS SEGUINTES PECAS E QUANTIDADES:

DESCRICAO DAS PECAS COR MATERIAL/TECIDO QTD.
Calcga ou saia social Preto Oxford, 100 % poliéster 2
Blazer/Paleté Preto Oxford, 100 % poliéster 2
Blusa social com mangas ~ -
. Branca Algodao/Poliéster 2
comprimidas
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Lenco de Pescoco Na cor da empresa Voil ou Musseline 2

Colete devidamente forrado Preta Oxford 2

Par de sapatos em couro macio,
salto baixo, com solado Preto Couro 2
emborrachado antiderrapante

Par de meias social Preto Algodao/Poliéster 2

100% Poliéster, forrada em

Gravata modelo borboleta Preto nylon com acabamento de 1° 2
qualidade

Cinto de fivela Preto Couro 2

Agasalho de Inverno Preto Malha de La 1

5.51. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos de uniformes por ANO para cada
empregado, sendo 01 (um) conjunto completo no inicio da execucdo do contrato e 01 (um) conjunto completo
a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época se houver necessidade constatada pela gestdao/fiscalizacdo do
contrato no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita do contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

5.51.1. Portanto, sdo 02 (dois) conjuntos completos de uniformes por ANO, conforme dispde
o MODELO DE PROPOSTA E PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS, anexo ao
presente Termo de Referéncia.

5.51.1.1. As entregas regulares dos conjuntos completos de uniformes serdo realizadas nas
seguintes datas/periodos:

a) Primeira Semana do Primeiro Més da Vigéncia Contratual;
b) Primeira Semana do Sétimo Més da Vigéncia Contratual,
c) A mesma logica dos itens anteriores sera aplicada no caso de prorrogacao contratual.

5.52. As pecas devem ser confeccionadas com material de boa qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

5.52.1. E vedada a distribuicio de uniformes usados aos empregados vinculados aos servicos
contratados;

5.52.2. No inicio da execucdo do contrato:

5.52.2.1. 01 (um) conjunto completo para cada copeira/copeiro e garcom/garconete.
5.52.4. No decorrer da execucdo do contrato a cada 06 (seis) meses:

5.52.4.1. 01 (um) conjunto completo para cada copeira/copeiro e garcom/garconete.

5.52.5. A CONTRATADA também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para a
CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.
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5.52.6. Conjunto de roupa e cracha devera ser substituido, por solicitacdo do Fiscal de Contrato, devido
a sua maior durabilidade e menor utilizagdo;

5.52.7. Caso exista algum empregado do sexo feminino que, por determinacdo médica, ndo possa calcar
sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maledvel puro, na cor preta,
com salto tipo “Anabela”.

5.53. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados.

5.54. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informagoes acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.4. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.5.1. A Contratada deverd manter preposto da empresa para atendimento a execucdo do objeto durante todo o periodo de
vigéncia do contrato ou garantir a realizagdo de, pelo menos, 1 (uma) visita por semana nas instalagdes do Ibama, sendo
vedada a atuagdo dos profissionais alocados como preposto.

6.5.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa,
hip6tese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.5.3. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6.1. Os gestores e fiscais do contrato, em momento oportuno serdo designados pela autoridade
competente do 6rgdo ou da entidade, observadas as indicacdes das UNIDADES DEMANDANTES, ou
a quem as normas de organizacdo administrativa indicarem, na forma do art. 7° da Lei n° 14.133, de
2021, e art. 8° do Decreto n° 11.246, de 2022, devendo a Administracdo instruir os autos com as
publicacoes dos atos de designacdo dos agentes publicos para o exercicio dessas fungoes.
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Fiscalizacao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto neste termo de referéncia para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.9. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.10. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servicos realizada.

6.11. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.12. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.13. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no
ato convocatdrio.

6.14. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por
ela realizada.

6.15. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.16. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.17. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagcdo detalhada destes, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.18. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.18.1. Avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

6.18.2. Acompanhar os aspectos administrativos da execuc¢do dos servigos, quanto as
obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;

6.18.3. Acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos;
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6.18.4. Acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com
o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos
utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

6.18.5. Quando a contratacdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6érgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

6.19. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.20. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucao
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.21. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.22. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacoes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
I11);

6.23. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.24. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, V);

6.25. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VII).

6.26. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagoes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.27. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condic¢Ges de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.28. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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6.29. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.30. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacoes:

6.30.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.30.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

6.30.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério
do posto de trabalho, ntimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

6.30.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.30.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; e

6.30.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.30.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.30.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.30.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.30.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.30.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.30.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administracdo contratante;

6.30.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.30.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios;

6.30.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e
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6.30.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.30.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisao
do contrato, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.30.1.4.1. termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;

6.30.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.30.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.31. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.31.1. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no item 6.31.2. acima deverdo ser apresentados.

6.31.3. A Administracdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.31.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servi¢os contratados.

6.31.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.31.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de negativa de negociacao,
ata de negociacdo, dentre outros.

6.31.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

6.31.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Ptiblico
(Oscip’s) e as Organizacoes Sociais, serd exigida a comprovag¢do de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.31.9. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracdo.

6.31.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.31.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar
ao Ministério do Trabalho.
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6.31.12. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢bes de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.31.13. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.31.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacdo seja regularizada.

6.31.15. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

6.31.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.31.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.31.18. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.31.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

6.31.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.31.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

Conta-Dep6sito Vinculada
6.31. Na presente contratacao, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

6.32. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saléarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

6.33. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
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valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuic¢Oes sociais e FGTS decorrentes.

6.34. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiérias e previdencidrias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica,
em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.35. O montante dos depo6sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentacao dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagao e
serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

6.35.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.35.2. Férias e um terco constitucional de férias;

6.35.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
6.35.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

6.35.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.36. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

6.37. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S Servigos.

6.38. O contratado podera solicitar a autorizacdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depoésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizag0es trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.39. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia
das obrigacOes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacdo da
ocorréncia da situacao pela Administracao, sera expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios pela empresa.

6.40. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.41. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

6.42. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap6és a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) conforme
disposto neste item.

7.2.6 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacao dos servigos.

7.4. A afericao da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. Sera adotado, durante toda a vigéncia do contrato, o Indice de Medicdo de Resultado,
estabelecido na IN n° 05/2017 - MPDG, contemplando indicadores e respectivas metas a cumprir, que
serdo acompanhados pela fiscalizacdo designada pela Administracdo, visando a qualidade da prestacdo
do servigo e respectiva adequacao de pagamento.

7.4.2. Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administracdo no
acompanhamento da execucdo do contrato que sdo essencialmente relevantes para obtencdo de
resultados positivos dos servicos.

7.4.3. Os indicadores sdo:

7.4.3.1. Contratacdio de empresa especializada, na prestacdao de servigos continuos de
copeiragem e garcom, incluido o fornecimento de produtos, materiais, equipamentos e
utensilios, sob demanda, para atendimento ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos
Naturais Renovaveis - Ibama no Distrito Federal em Brasilia/DF, conforme disposto neste
Termo de Referéncia;

7.4.3.2. O fiscal setorial do contrato acompanhard mensalmente o cumprimento das atividades
previstas na Tabela I.

7.4.3.3. Apurado o nimero de ndo cumprimento do IMR, conforme Tabela II, na fatura do més
da formalizacdo, o Contratante providenciara a glosa.

7.4.3.4. O Contratante notificard a Contratada quanto a formalizacdo mencionada no subitem
anterior, até o 5° (quinto) dia ttil imediatamente posterior ao da formalizacao.

7.4.3.5. A Contratada, terd 3 dias tteis, antes do pagamento da fatura do ultimo més do periodo
avaliativo, para apresentar recurso quantos aos apontamentos do IMR, sob pena de rescisao.

7.4.3.6. Caso seja verificado em um dos periodos avaliativos realizados durante a vigéncia deste
Contrato a existéncia de mais de 13 ocorréncias, inclusive, poderad o Contratante, a seu exclusivo
critério, rescindir o Contrato.

7.4.3.7. As ocorréncias do item 1,2 e 5 da tabela II serdo contados por dia de atraso.
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7.4.3.8.

Termo de Referéncia 26/2023

Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no

IMR conforme Tabelas abaixo:

TABELA I - INDICADORES

INDICADOR

Metas estabelecidas para fins de medicdo de resultado.

Finalidade

Garantir o atendimento das necessidades da Sede do Ibama quanto ao controle de acesso as suas
dependéncias por meio da prestacdo dos servicos de Copeiragem e Gargom.

Meta a Cumprir

100% dos servicos executados e dos materiais recebidos, adequados ao uso e a perspectiva dal
[Administracao.

Instrumento de

[Planilha de controle dos servigos executados

medicdo.
Forma de A fiscalizacdo do contrato acompanhard mensalmente o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada, mediante relatério de acompanhamento, conforme a perspectiva da Administragdo €|
Acompanhamento . .
posterior lancamento do resultado na planilha de controle.
Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo

O numero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimento da meta (%) ou a glosa pelo
ndo cumprimento.

Inicio da vigéncia

[Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

- 0 a 3 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura;

- 4 a 6 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura;

pagamento - 7 a9 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura;
- 10 a 12 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de 85% da fatura.
- A existéncia de mais de 13 (treze) ocorréncias caracteriza a inexecugdo parcial ou total do Contrato,
Sancgdo . . .
considerando-se o atendimento da meta em 5%, com o consequente recebimento de 5% da fatura.
ABELAII - FATORES DE AVALIAGAO
AVALIACAO MENSAL
OCORRENCIAS NO N° DE
MES OCORRENCIAS
ITEM DESCRICAO
SIM NAO
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IAtraso no crédito de salarios além do 5° dia 1til do més imediatamente)
subsequente ao do més de referéncia, décimo terceiro, férias,
remuneracdes compensatorias e rescisdes contratuais, por dia de atraso.

Termo de Referéncia 26/2023

IAtraso do crédito dos beneficios de vale-transporte e de vale-
alimentacdo além da data para pagamento prevista no contrato ou na
Convencdo Coletiva, por dia de atraso.

Ndo providenciar a substituicdo tempestiva, de quaisquer auséncias de
postos de servico por absenteismo ou auséncia legal, salvo quando
expressamente requerida a ndo substituicdo pela Contratante.

Recusar-se a executar, sem motivo justificado, servico formalmente
determinado pela Gestao/Fiscalizacdo do Contrato.

Ndo cumprir prazos, determinacdes e notificacdes da Contratada,
ocorréncia sera contada por dia de descumprimento.

Permitir ou causar situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico
ou consequéncias letais, por ocorréncia.

Deixar de cumprir com obrigacdo contratualmente estabelecida.

[Ndo efetuar o controle de entrada e saida por equipamento de ponto|
eletronico biométrico.

TOTAL GERAL

TABELA III - AJUSTES NO PAGAMENTO

VALOR MENSAL DO CONTRATO R$
Periodo 30 dias
FAIXA
NUMERO DE OCORRENCIAS NO | IMR |PERCENTUAL DE ATINGIMENTO |FATOR DE IMR Rggﬁ?ﬁ%igAA
MES (B) DA META (%) (C) (A) X (C)
R$
(A)
0A3 100
4A6 95
7A9 90
10A 12 85
MAIS QUE 13 — INEXECUCAO 5
PARCIAL OU TOTAL
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VALOR FINAL RECEBIDO PELA EMPRESA

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°
11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos, que poderad resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.10.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
saldrios e as obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a dltima e/ou unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da udltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um tnico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
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7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucgdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servi¢o nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins
de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contrata¢Ges decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;
7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.
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7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apods a comprovacao da regularizacdo da situagcdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133
/2021,

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condig¢Ges de
habilitagcdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito
do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias titeis, contados da finalizacdo da liquidacdo
da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77, de 2022,

7.31.1. O pagamento mensal dependera da real utilizacdo do servico, podendo haver variagdo entre a
guantidade de minutos efetivamente utilizada e a quantidade de minutos estimada, constante deste
Termo de Referéncia

7.31.2. Em hip6tese alguma serdo pagos servigos ndo utilizados.

7.31.3. Ap0Gs o encerramento do contrato, as faturas de servigcos mensais deverdo ser cobradas no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da efetiva prestacéo dos servicos.

7.31.4. Serdo indevidas quaisquer cobrancas que ultrapassem 90 (noventa) dias sem faturamento,
contados a partir da efetiva prestacdo dos servigos.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de
corre¢cdo monetaria, obtido a partir da aplicagdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
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I = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

- 1=0,00016438
I = (TX) I =(6/100)/

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

7.32.1. A atualizagdo monetéria decorrente da aplicacdo das férmulas acima decorrem do ordenamento
contido no item 5 do Anexo XI da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagcdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessédo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme
as regras deste presente tépico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, estad condicionada a
celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem
como a certificacdo de que o cessiondrio nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de 18 de maio
de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.
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8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitacao
8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucio Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz.

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da
Instrucao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso II);

8.22. Apresentar Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a
1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracdo de
resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacao das seguintes formulas: (IN SEGES/MPDG n° 5/2017, ANEXO VII-A, 11.1, "a")

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

IT - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

8.22.1. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, §1°.

8.23. Apresentar balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, I;

8.23.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°);
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8.23.2. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de
2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°);

8.24. Comprovar patriménio liquido minimo de 10 % do valor total estimado da contratacdo - Lei n° 14.133,
de 2021, art. 69, §4°;

8.25. Apresentar declaracdao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do ANEXO VII-E, da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017 e Anexo IV deste
termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.25.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

8.25.2. caso a diferencga entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, 0
licitante devera apresentar justificativas.

Qualificacdao Técnica

8.26. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo;

8.26.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico da licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

Qualificacdao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Deverd haver a comprovacdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestacdo dos
servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

b) Comprovacado que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
nimero de postos de trabalho a serem contratados.

8.28.1. A andlise dos atestados de capacidade técnica considerara os anunciados do TCU sobre a gestdo de mao de obra
contidas nos Acérddos: ACORDAO 553/2016 - PLENARIO; ACORDAO 1214/2013 - PLENARIO; ACORDAO 1443
/2014 - PLENARIO; ACORDAO DE RELAC,AO 744/2015 - SEGUNDA CAMARA.

8.29. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdao e o
somatorio de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale,
para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.
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8.31. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em B, a ser comprovado no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.35. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021
e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 769.265,11

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 769.265,11 (setecentos e sessenta e nove mil duzentos e
sessenta e cinco reais e onze centavos), conforme custos unitarios apostos no item 1.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestao/Unidade: 19211/193099;
IT) Fonte de Recursos: 02050193034;
IIT) Programa de Trabalho: 18.122.2124.2000.0000;
IV) Elemento de Despesa: 309039;
V) Plano Interno: 2000-0000.

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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11. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS (Art. 92, V).

11.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposig¢oes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

11.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢ao do servico.

11.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao serd contado:

11.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

11.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

11.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da
mado de obra): a parti r da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

11.4. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da tltima repactuacdo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuacdo, a data em
que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

11.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao
haja prorrogacao.

11.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a preclusao do direito a repactuagao.

11.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 poderd ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

11.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de médo de obra;

11.7.2. do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

11.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado;
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11.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

11.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

11.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencgao e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

11.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

11.12. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacao
da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos nao
decorrentes da mdo de obra), a CONTRATADA demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice de Precos
ao Consumidor Amplo), mediante a aplicacdo da seguinte férmula (art. 5° do Decreto n® 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega
da proposta da licitacao;

I = Indice relativo a data do reajuste;

11.14. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagarad a
CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

11.15. Nas afericoes finais, o indice uti lizado para a repactuacdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

11.15.1. Caso o indice estabelecido para a repactuacdao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser uti lizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

11.15.2. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagio: maio/2023 42 de 47
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 193099 Termo de Referéncia 26/2023

11.15.3. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seguinte:

11.16.1. a parti r da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

11.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

11.16.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacoes futuras.

11.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferenca porventura existente.

11.18. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
parti r da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

11.19. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacdo dos custos.

11.20. As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

11.21. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

12. Obrigacoes do Contratante

12.1. S@o obrigacdes do Contratante:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

12.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregcdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

12.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021;
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12.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

12.1.7. Aplicar ao Contratado as san¢oes previstas na lei e neste Contrato;

12.1.8. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

12.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

12.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

12.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

12.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de clausulas contratuais.

12.1.12. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n° 14.133, de 2021.

12.1.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12.1.14. Assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no
mercado pelas demais prestadoras dos servicos, objeto do contrato, de forma a garantir que continuem a
Ser 0s mais vantajosos para a Administracdo.

12.1.15. Controlar as ligagoes realizadas e documentar as ocorréncias detectadas.

13. Obrigacoes do Contratado

13.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

13.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucdo do contrato.

13.1.1.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

13.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, II);

13.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cuamprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagcdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica
e a legislacdo de regéncia;
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13.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, de acordo com
o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021,

13.1.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

13.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

13.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessdrio a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinagOes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

13.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

13.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condig¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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13.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigOes exigidas para habilitacdo na licitacao;

13.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

13.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

13.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.1.20. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei
n°® 14.133, de 2021;

13.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

13.1.21.1. A CONTRATADA devera prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas, por intermédio do
consultor designado para acompanhamento do contrato, a contar de sua solicitacdo.

13.1.22. Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor/Fiscal do Contrato, qualquer fato
extraordindrio ou anormal que ocorrer na execucao do objeto contratado, para adocdo das medidas
cabiveis.

14. Classificacao do TR - Lei n° 12.527/2011

14.1. Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que as
informacdes contidas no presente Termo de Referéncia DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para qualquer
interessado, pois nao se caracterizam como sigilosas.

15. Anexos do Termo de Referéncia

15.1. Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
I - Anexo I - ETP Digital (17093862);
IT - Anexo II - Modelo de Proposta de Precos e Planilha de Custos e Formagao de Precos (17093871);
IIT - Anexo III do TR - Modelo de Declaracdo de Vistoria (16563787);

IV - Anexo IV - Modelo Declaragdo de Compromissos Assumidos (16563838).

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
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de 13 de novembro de 2020.

Despacho: ORDEM DE SERVICO N° 85/2023-DIPLAN, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

PAULO GIORDANNI DIAS LIMA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/09/2023 as 11:50:43.

Despacho: ORDEM DE SERVICO N° 85/2023-DIPLAN, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

HELIO SOCRATES AGUIAR

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/09/2023 as 14:58:51.

Despacho: ORDEM DE SERVICO N° 85/2023-DIPLAN, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS ANTONIO LEMES DE JESUS

Integrante Administrativo

b
&f Assinou eletronicamente em 29/09/2023 as 14:23:12.

ATILA MARTINS RIBEIRO

Coordenador-Geral de Administracao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/09/2023 as 15:34:14.

GUSTAVO HENRIQUE MOREIRA ALVARES DA SILVA

Autoridade competente

&f Assinou eletronicamente em 29/09/2023 as 17:02:02.
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