INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
Rua Veterano Manoel de Barros, 320 - Abrado Alab, , Rio Branco/AC, CEP 69907-150
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.ibama.gov.br

EDITAL DE LICITA(;AO N2 02/2023
Processo n2 02002.000542/2023-92

IBAMA - SUPES ACRE
PREGAO ELETRONICO N2 002/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 02002.000542/2023-92
PRESTAGAO DE SERVIGOS COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

- Data da Sessdo: 21/07/2023

- Hordrio: 10:30 horas (horario oficial de Brasilia)

- Local: Portal de Compras do Governo Federal — comprasgovernamentais
- Critério de Julgamento: menor prego / por grupo / global

- Modo de Disputa: Aberto

Torna-se publico que a Superintendéncia do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis (IBAMA) no Acre, por meio da Equipe de Apoio a Licitagdo e Contratos - AC, sediada na Rua Veterano
Manoel de Barros, 320, Jardim Nazle, CEP. 69.918-080, na cidade de Rio Branco, Estado do Acre, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicbes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacdo do servico de Tratador de Animais Silvestres, com
fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos de protecao individual e uniformes, visando atendimento da
demanda anual existente no Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no Estado do Acre (CETAS/IBAMA-
AC), no total de 04 (quatro) postos de servicos - sendo 02 (dois) com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais e 02 (dois) em escala laboral do tipo 12x36 horas (doze horas de trabalho ininterruptos por trinta e seis
horas de descanso) - diariamente de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, conforme condi¢Ges, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formados por 02 (dois) itens, conforme tabela constante no
item 1.1 do Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira —
ICP — Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdao atender as condi¢Ges exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
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2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitacdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacdo.
2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o

agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos
da Lei Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderdo disputar esta licitacdo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢Oes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando

a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
guando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econébmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na
licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestdao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

2.6.8. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n2 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a AGU (Anexo Il deste Edital).

2.6.9. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.10. pessoas juridicas reunidas em consércio;
2.6.10.1. A vedacdo supra se justifica porquanto que o consércio mostrar-se mais apropriado para

consecucdo de objetos de grande vulto, certo e determinado no tempo, a exemplo de obras,
diversamente do que ocorre na espécie, em que se busca a contratacdo de servicos que rotineiramente
fardo parte das atividades dos Centro de Triagens de Animais Silvestres sob a tutela do IBAMA nos
Estados, em consonancia com o que entendeu nossa corte de contas por meio do Acérdao 2295/2005 —
TCU Plenario (Voto do Ministro Relator)

2.6.11. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.6.12. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente
publico do érgado ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a
matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.
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2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execucdo da licitacdo ou de gestdao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou
entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdao do projeto basico e do projeto executivo, nas contrata¢des integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.11. Em licitacdes e contrata¢Oes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de
pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n2 14.133/2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.9 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
gue preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e
de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proéprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda,
em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.4.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante n3o ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno
porte.
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3.5. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.3 ou 3.4 sujeitara o licitante as san¢des previstas na
Lein? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.7. N3o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdao publica e da fase de
envio de lances.

3.8. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as
seguintes regras:

3.9.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagao aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego; e

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacdo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.13. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4, DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1. Valor mensal e anual do grupo;

4.1.2. Marca;

4.1.3. Fabricante;

4.1.4. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia;
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3, Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,

trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.
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4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licita¢éo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributagcdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com disponibilizagcdo de
trabalhadores em dedicagcdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de médo de obra para fins
tributdrios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.38. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicao.

4.9, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de

contratagoes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do
contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdao dar-se-a automaticamente em sessdao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em

tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo prdprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6. O lance devera ser ofertado pelo valor anual total do grupo.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em

relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 5 (cinco)
segundos.
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5.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletr6nico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacées.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo
da sessao publica.

5.12.2. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
no caso de lances intermedidrios.

5.12.3. N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio
da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.12.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermedidrios.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.13.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo
lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.13.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢bes definidas neste item, poderao os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagdes.

5.14.1. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢es definidas no item 5.14, poderdo os
licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances
sucessivos.

5.14.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada

automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo
da sessao publica.

5.14.3. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
no caso de lances intermediarios.

5.14.4, N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard ostances cenforme a ordem final de classificacdo.



5.14.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderad admitir o reinicio
da disputa aberta, para a definicao das demais colocagdes.

5.14.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.15. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgard os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.16. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.17. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.18. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

5.19. Quando a desconexdao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacao
do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n?
123/2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538/2015.

5.21.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢ao automatica para tanto.

5.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.22. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.22.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

5.22.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta Lei;

5.22.1.3. desenvolvimento pelo licitante de ac¢bes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;
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5.22.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢cdes dos
6rgdos de controle.

5.22.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.22.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 4rgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.22.2.2. empresas brasileiras;
5.22.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.22.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdao, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condi¢gdes mais
vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.23.1. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacado, for desclassificado em razao
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

5.23.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.23.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.
5.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas,

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO
6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em

primeiro lugar atende as condigdes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021,
legislacdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do que impeca a participacao
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN.n2 3/2018, art. 29, caput)
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6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN
n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

6.4. Caso atendidas as condi¢Ges de participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacdo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o item 3.3 deste edital.

6.6. Verificadas as condicOes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a
35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;
6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde

gue insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé serd considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:
6.8.1.1. gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade
da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precgos elaborada pela Administracao, o licitante classificado
em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.10.1. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva
cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade
adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execucdo contratual.

6.10.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou nao
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.10.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.
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6.10.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracao
do servico.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3do haja majora¢do do
preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correc¢do a indicagdo de recolhimento
de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da drea especializada no objeto.

6.13. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagao de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

6.14. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do procedimento
para a avaliacdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.15. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.16. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera
recusada.

6.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacao
da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts.
62 a 70 da Lein214.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

7.2.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou
em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 2 (duas)
horas, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico. Somente mediante autorizacdao do Pregoeiro e em caso
de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da documentacdo através do e-mail licitacao.ac@ibama.gov.br.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por drgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n2
14.133/2021.
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7.5. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdao de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacg&es prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021).

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.8. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execugcdo é imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob
pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢des de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de
realizacdo de vistoria prévia. Para tanto, deverd apresentar Declaracao de Vistoria conforme modelo constante no
Anexo VIl-a deste instrumento licitatério.

7.8.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e
horario exclusivos, a ser agendado na forma indicada no Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento
ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.8.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, poderd substituir a declaracdo exigida no presente
item por declaracdo formal assinada pelo seu responsdavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢bes
e peculiaridades da contratagdao, consoante modelo constante no Anexo VII-b deste edital.

7.8.3. Caso nao se verifique a exigéncia legal de que a empresa a ser contratada possua um responsavel
técnico - assim considerado o profissional habilitado, na forma da lei, para conduzir, orientar e se responsabilizar
por todas as atividades e servigcos a serem exercidos pela empresa -, a declaragao formal de que trata o0 § 32 do
art. 63, da Lei n.2 14.133, de 2021, devera ser firmada pelo responsavel legal da empresa ou por pessoa por ele
indicada, que possua condig¢des técnicas de se responsabilizar pela execu¢do dos servigos a serem contratados.

7.9. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver dudvida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n2 3/2018, art. 42, §12, e art. 62, §49).

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos dérgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n2 3/2018, art. 79,
caput).

7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacdo. (IN.n2 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

7.11. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de dérgaos e entidades emissores de
certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilita¢do.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no Sicaf serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitacao do pregoeiro.

7.11.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdao de propostas e lances, os
licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da
Instrucéo Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.12. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacao
ao licitante vencedor.
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7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.

7.12.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrerd em relacao a todos os licitantes.

7.13. Ap0ds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.13.1. complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
gue necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.14. Na analise dos documentos de habilitacdao, a comissdao de contratacdo poderd sanar erros ou falhas,
gue nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e classificacado.

7.15. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.17. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participacdo na licitagdo (art. 42
do Decreto n? 8.538/2015).

7.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao
de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos ap6s o
julgamento.

8. DOS RECURSOS
8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.
8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimac¢do ou de lavratura

da ata de habilitagao ou inabilitagao;

8.3.3. na hipdétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de 2021,
0 prazo para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso, assegurada a vista
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imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no

link:  https://sei.ibama.gov.br/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=0;
sitio eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br; ou através do e-mail licitacao.ac@ibama.gov.br.

o. DAS INFRAC@ES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao.

9.1.4. apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa

durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitacao

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracao poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos

licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade.
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9.3. Na aplicacdo das san¢des serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administra¢do Publica

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos érgdos de controle.

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias uUteis, a contar da comunicagao oficial.

9.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

9.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

9.5. As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgado ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicdao de penalidade mais
grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observard o prazo previsto no art. 156, §59,
da lein.214.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do drgao ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §42 da IN
SEGES/ME n.2 73, de 2022.

9.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com
sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.
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10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n?
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdao ser realizados por forma eletrbnica, pelos
seguintes meios: Peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua Veterano Manoel de Barros, n2 320 — Bairro:
Jardim Nazle — CEP. 69.918-080 — Rio Branco/AC ou de forma eletrbnica através do e-mail licitacao.ac@ibama.gov.br.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacao.

10.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do

certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

11.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacdo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa

entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do
resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP).

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia
Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
Apéndice do Anexo Il — Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR)
ANEXO Il — Termo de Conciliagdo Judiciaria;
ANEXO IV — Planilha de Custos Referenciais - Tratadores (44h e 12x36h);
ANEXO V - Modelo de Proposta com Planilha de Custos e Formacdo de Precos;
ANEXO VI - Modelo de autorizagao para a utilizacao da garantia e de pagamento direto;

ANEXOQ VIl-a: Modelo de Declaracdo de Vistoria;
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ANEXO VII-b: Modelo de Declara¢cdao de Nao realizacdo de Vistoria;
ANEXO VIII — Modelo de declaracdo de Contratos Firmados;

ANEXO IX - Modelo de declara¢do de instalacdo de escritério.

Rio Branco-AC, na data da assinatura digital.

(assinado eletronicamente)
MELISSA DE OLIVEIRA MACHADO
Superintendente Substituta do IBAMA no Acre, conforme Portaria n® 2.405/2021
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INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
Rua Veterano Manoel de Barros, 320 - Abrado Alab, , Rio Branco/AC, CEP 69907-150
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.ibama.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 02002.000542/2023-92
ANEXO | DO EDITAL
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacado de servicos de Tratador de Animais Silvestres, com fornecimento de materiais
de limpeza, equipamentos de protecao individual e uniformes, visando atendimento da demanda anual
existente no Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC), no
total de 04 (quatro) postos de servicos - sendo 02 (dois) com carga hordria de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais e 02 (dois) em escala laboral do tipo 12x36 horas (doze horas de trabalho ininterruptos
por trinta e seis horas de descanso) - diariamente de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, a serem
executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

QUANT. VALOR VALOR VALOR
GRUPO | ITEM POSTO CATSER (a) "| UNITARIO MENSAL ANUAL
(b) (c=a*b) (d=c*12)

Tratador de Animais

44h semanais, por trabalhador (de RS. RS.
! Segunda a Dzmingo, incIusivé 25143 02 RS. 4.818,26 9.6356,52 115.6?8,24
01 feriados)
2 12 36h-|-rata<tjorbdIehAzim;(a(i:iS 7h & 25143 02 RS. 4.755,80 RS. RS.
x36h, por trabalhador (das 7h as .4.755,
19h empescala de revezamento) 9.511,60 114.139,20
RS RS.

VALOR TOTAL MENSAL E ANUAL ESTIMADO DOS SERVICOS 19.148,12 | 229.777,44

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17851983&infra_...

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), tendo em
vista tratar-se de servicos padronizados a partir de praticas usuais de mercado, cuja escolha do
fornecedor se da por critérios objetivamente definidos em pregao do tipo “menor preco”. Importando
ainda registrar, como preconiza o art. 32 da Portaria n2 249/2012-MPOG, que o objeto em comento se
enguadra como atividade de CUSTEIO em virtude de estar diretamente relacionado as atividades comuns
dos Centros de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA que, ao fim e ao cabo, apoiam o desempenho
das atividades institucionais da autarquia.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que o Centro de Triagem de
Animais Silvestres do Ibama é o Unico local de recebimento de animais silvestres oriundos de apreensdo,
entrega voluntaria e resgate funcionando no Estado do Acre, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando que a auséncia de tratadores implicaria risco elevado de paralisacdo das atividades do
CETAS;

1.5. Ja a natureza continuada do objeto pode ser evidenciada pela demanda contida no Oficio-
Circular n2 1/2019/DBFLO (SEI4367133) encaminhado as superintendéncias:

1/29
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“Assunto: Duragdo dos contratos de tratadores de animais silvestres.

(...)

Desse modo, vimos solicitar que, nos préximos procedimentos licitatdrios destinados a contratagdo
de servicos de tratadores de animais silvestres, esteja garantida a possibilidade de prorrogagdo dos
contratos (...).” (g.n.)

1.6. No caso da nao fragmentacdo do objeto, experiéncias anteriores demonstraram a
economicidade e menor complexidade da adocao de apenas um fornecedor tanto na gestdo quanto na
fiscalizacdo do contrato, dada a redu¢do no volume de documentos e informag¢des a serem conferidos, o
gue - no cenario atual de escassez de servidores enfrentados pela autarquia - ndo pode ser relevado.
Assim sendo, a reunido em Unico grupo se mostra a solu¢cdo mais adequada, consoante Acordao TCU n?@
1.214 — Plenario, de22.05.2013, in verbis:

Ill.e — Casos de parcelamento do objeto

Item. O art. 23, § 19, da Lei n® 8.666/93, fixa orientagcdo no sendo de que “as obras, servigos e
compras efetuadas pela Administragdo serdo divididas em tantas parcelas quantas se comprovarem
técnica e economicamente vidveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento
dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da economia de
escala”.

Item. Pelo esclarecido anteriormente, as empresas que prestam servigos terceirizados, em regra,
ndo tém especialidade no servico propriamente, mas na administracdo da médo de obra. E uma
realidade de mercado a qual a Administracéo precisa se adaptar e adequar seus contratos. E cada
vez mais raro, por exemplo, firmar contratos com empresas especializadas somente em limpeza, ou
em condugdo de veiculos, ou em recepgdo. As contratadas prestam vdrios tipos de servico, as vezes
em um mesmo contrato, de forma que adquirem habilidade na gestdo dos funciondrios que prestam
os servigos, e ndo na técnica de execugdo destes.

Item. Trata-se, assim, de prdtica regular do mercado prestar esses servicos de forma concomitante.
Desse modo, a divisdo do objeto, como previsto na norma transcrita, ndo implicara em ampliagédo
da competitividade e, em consequéncia, em ganhos econémicos, pois as mesmas empresas
participardo da licitagdo.

Item. Além do mais, quanto maior o objeto desse tipo de contrato, menores seréo os custos fixos por
posto de trabalho. Em principio, portanto, é esperada uma redugdo dos precos ofertados, caso o
objeto ndo seja dividido.

Item. Nessa linha de raciocinio, a simples divisdo desses servigos implicard apenas em aumento de
despesas para a administragéo, seja para contratd-los, seja para geri-los. (g.n.)

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual de 2023, conforme
detalhamento a seguir:

[ - ID PCA no PNCP: 193105-23/2022

Il - Data de publicacdo no PNCP: 04/04/2023

I - Id do item no PCA: 56

IV - Classe/Grupo: 839 - OUTROS SERVIGCOS DE NEGOCIOS, TECNICOS E PROFISSIONAIS
V- Identificador da Futura Contrata¢do:193105-23/2022
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3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentdveis:

| — Uso de produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il - Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

IIl - Observar a Resolugdo CONAMA n2 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — Fornecer aos empregados equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucao de servicos.

Subcontratagao

4.2, N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.3. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas cldusulas do contrato.

4.4, Em caso opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més, contado
da data de homologagdo da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

4.6. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea
“j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o
direito de realizacdo de vistoria prévia, no endere¢o do CETAS localizado na Rua Hidelfonso Cordeiro, 285,
Bairro Vila Acre em Rio Branco/AC, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 08 (oito) horas as 11 (onze) horas. Devendo o agendamento ser efetuado previamente
pelo telefone (68) 99911-8997 (CETAS/AC).

4.38. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
4.9, Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
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empresa comprovando sua habilitacao para a realiza¢do da vistoria.

4.10. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servi¢cos decorrentes.

4.11. O licitante devera declarar (Anexo Vll-a do Edital) que tomou conhecimento de todas as
informacgdes e das condig¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo ou declarar
(Anexo VII-b do Edital) que optou por ndo realizar a vistoria, assumindo total responsabilidade por este
fato, de forma a ndo utiliza-lo em questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante.

Requisitos de manutengao

4.12. A Contratada devera reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdao ou dos materiais empregados.

4.13. A Contratada também deverad responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucdo do objeto, conforme artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei 8078/1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.14. A Contratada deverd substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

4.15. Os Tratadores de animais, além das especificacOes estabelecidas na Classificacdo Brasileira
de Ocupacgbes (CBO 6230-20) estdo também incumbidos de auxiliar na conservacdo e manutengao
predial da unidade por ser condicdo sine qua non a reabilitacdo da fauna ali existente.

Requisitos temporais

4.16. Apds a homologacdo da licitacdo, o adjudicatdrio terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12
(doze) meses contados da assinatura do ajuste, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.17. A contratada devera viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servicos ou da admissdo do empregado, bem como, viabilizar a emissdo do cartdo
cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, também no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado.

4.18. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem em indagac¢des de carater técnico, hipdtese em que serao respondidos no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Requisitos de seguranga

4.19. O CETAS é um local de quarentena e de reabilitacdo de animais silvestres, tendo também a
funcdo de hospital veterinario, sendo, por isto, de acesso restrito aos funciondrios, tratadores e pessoal
da seguranca.

4.20. Dai porque a necessidade de os tratadores, antes de iniciar suas atividades, receberem
orientacdes da Chefia do CETAS e do Veterindrio responsavel pela unidade quanto as normas de conduta
e procedimentos a serem seguidos nas dependéncias da unidade, além da obrigatoriedade do
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cumprimento das normativas sobre utilizagao de equipamentos de protec¢ao individual, equipamentos de
manejo, contencdo de animais e seguranca do trabalho, sem contar aquelas afeitas as responsabilidades
no manejo dos animais e san¢des a que estao sujeitos em caso de perdas ou extravio.

4.21. Além do mais, as atividades realizadas naquele ambiente sdo classificadas, mediante
Laudo Técnico de Insalubridade, como insalubres em grau médio.

4.22. Pelo exposto os tratadores devem seguir rigorosamente as orientacdes expedidas pela
Contratante concernente ao manejo de animais silvestres e estarem munidos de carteira de vacinacao
principalmente contra febre amarela, antirrdbica e antitetanica;

4.23. Ademais, também se faz necessdrio que a Contratada:

e assegure que cada funcionario que vier a executar atividades referentes ao objeto da
contratagdo esteja ciente das responsabilidades pela manutengao de sigilo e
confidencialidade das informagdes pertencentes a autarquia, obedecendo aos normativos
internos de controle de entrada e saida de pessoal existente na autarquia;

e assegure que cada funcionario que vier a executar atividades referentes ao objeto da
contratacdo zele pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho,
utilizando adequadamente equipamentos de prote¢ao individual e coletiva, bem como,
nogdes de procedimentos de seguranga visando evitar fugas de animais;

e garanta a seguranca das informagdes do IBAMA e se compromete a nao divulgar ou
fornecer a terceiros quaisquer dados e informagdes que tenha recebido deste instituto, a
menos que autorizado formalmente e por escrito para tal.

e csteja ciente que a quebra da confidencialidade ou sigilo de informagdes obtidas na
prestagdo de servigos da empresa contratada ensejara a responsabilidade criminal, na
forma da lei, sem prejuizo de outras providéncias nas demais esferas;

¢ ao tomar conhecimento de qualquer incidente ou suspeitar da possibilidade de ocorréncia
de um incidente de seguranca da informagdo e comunicagdes, notifique o fato
imediatamente 8 CONTRATANTE para as providéncias cabiveis.

e proceda a troca dos equipamentos de prote¢do individual ndo descartaveis ou com a
periodicidade necessaria para que sejam mantidos sempre em bom estado de conservacao,
de acordo com o critério da CONTRATANTE que devera zelar para que os mesmos
durem ao menos 2 meses.

Requisitos sociais, ambientais e culturais relacionados a restricdes de area.

4.24. O CETAS é um local de quarentena e de reabilitacdo de animais silvestres, tendo também a
funcdo de hospital veterindrio, sendo, por isto, de acesso restrito aos funciondrios, tratadores e pessoal
da seguranca.

4.25. Pelo exposto os tratadores devem seguir rigorosamente as orientacdes expedidas pela
Contratante concernente ao manejo de animais silvestres e estarem munidos de carteira de vacinagdao
principalmente contra febre amarela, antirrdbica e antitetanica.

Disposi¢cdes normativas internas do CETAS/IBAMA-AC

4.26. Os tratadores, antes de iniciar suas atividades, receberdo orientacées da Chefia do CETAS
ou servidor indicado pela Contratante quanto as normas de conduta e procedimentos a serem seguidos
nas dependéncias da unidade, além da obrigatoriedade do cumprimento das normativas sobre utilizacdo
de equipamentos de protegao individual, equipamentos de manejo, conten¢do de animais e seguranca
do trabalho, sem contar aquelas afeitas as responsabilidades no manejo dos animais e san¢des a que
estdo sujeitos em caso de perdas ou extravio.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigoes de execugdo
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A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

Inicio da execucdo do objeto: Apds a homologacao da licitacdo, o adjudicatdrio terd o

prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de
Contrato, momento este em que se dara inicio a execucdo do objeto.

5.1.2.

A descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,

frequéncia e periodicidade de execu¢do do trabalho serdo pormenorizados nos tépicos que seguem.

5.2.

5.3.

Especificages técnicas do servico

Tratadores de animais, segundo a Classificacdo Brasileira de Ocupac¢ées (CBO 6230-20),
manejam, alimentam e monitoram a salde e o comportamento de animais da pecudria. Condicionam e
adestram animais. Sob orientacao de veterinarios e técnicos, tratam sanidade de animais, manipulando e
aplicando medicamentos e vacinas, higienizam animais e recintos; aplicam técnicas de inseminacao,
castragao, casqueamento e ferrageamento. Realizam atividades de apoio, assessorando em intervengdes
cirdrgicas, exames clinicos e radioldgicos, pesquisas, necropsias e sacrificios de animais. Além disso, no
caso do CETAS/IBAMA/AC, estdo também incumbidos de auxiliar na conservacdo e manutengio predial
daquela unidade por ser condicdo essencial a reabilitacdo da fauna ali existente.

Local e cronograma da prestagao dos servigos

Os servicos serdo prestados no Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no
Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC), localizado na Rua Hidelfonso Cordeiro, 285, Bairro Vila Acre em Rio
Branco/AC, na frequéncia e periodicidade estabelecidas no quadro e subitens abaixo:

LOCALIDADE, FREQUENCIA E PERIODICIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
(DIARIA E SEMANAL)
Segunda-feira a Sexta-feira Sabados, Domingos e Feriados
Por Horario
tratador de Intervalo para Jm:r)a'da Horsrio de Trabalho Jm:r)a'da Jornada
descanso diaria didria semanal
Trabalho
2 horas Das 7 as 11h 4h
1¢ das 7h as (em periodo a ser (Podendo ser alterado, desde
. 8h ) (sem 44 horas
Tratador 17h definido pela gue mantida a mesma carga | .
L. intervalo)
Contratante) horaria)
2 horas Das 7 as 11h ah
20 das 9h as (em periodo a ser (Podendo ser alterado, desde
.. 8h . (sem 44 horas
Tratador 19h definido pela gue mantida a mesma carga | .
- intervalo)
Contratante) horaria)
1 hora
32 das 7h as (em periodo a ser 12h (Com irIIDtZin\rl]oaiSnir'gahornada 12h Escala
Tratador 19h definido pela J 12x36
de 1h para almoco)
Contratante)
1 hora
Das 7h as 19h
48 das 7h as (em periodo a ser 12h (Com intaesrvaloa?nti\'ornada 12h Escala
Tratador 19h definido pela J 12x36
de 1h para almocgo)
Contratante)
5.4. Tendo em vista que todos os tratadores contratados poderdo deixar o posto de servico

durante o intervalo intrajornada sem a necessidade de a empresa prover substituto, ndo haverd custos
com a reposi¢do de substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagao.

5.5.

de funcionamento do CETAS/IBAMA-AC.

Caso necessario e desde que haja previsado legal, a contratante poderd alterar os horarios
constantes no quadro supracitado de modo a evitar a interrupg¢do da prestacao laboral durante o horério
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5.6. No que se refere ao repouso semanal remunerado para os tratadores escalados em regime
de 44h semanais, os postos de servigos funcionardo em regime de escala, devendo esta garantir 01 (uma)
folga semanal para cada tratador mediante revezamento, ficando definido que, a principio, um dos
tratadores folgard no sdbado e o outro no domingo, admitindo-se negociacdo para a alternancia das
folgas entre ambos tanto nos finais de semana quanto nos feriados.

5.7. Ainda sobre os tratadores escalados em regime de 44h semanais, importa registrar que
guando o servico for prestado de segunda a sexta-feira deverd atender ao limite de 8h horas diarias, bem
como de 4h diarias nos finais de semana e feriados, respeitando-se sempre a legislagdao trabalhista
vigente.

5.8. A Contratada serd inteiramente responsavel pelo controle da frequéncia e jornada de
trabalho de seus funcionarios, vedando-se a realizacdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo
previstos nem esmados originariamente no Termo de Referéncia.

5.9. Caso seja necessario, o IBAMA/AC podera solicitar execucdo de servigos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, desde que o faga com antecedéncia minima de 24h (vinte e
guatro horas).

Instalagdes do CETAS/IBAMA-AC

5.10. Os servicos de Tratador de Animais serdo prestados através de Postos de Servico nas
dependéncias do CETAS — Centro de Triagem de Animais Silvestres do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA/AC, situado na Rua Hidelfonso Cordeiro, 285, Vila
Acre — Rio Branco/AC, compreendendo os seguintes ambientes:

¢ 01 recinto com tanque grande para jacarés e serpentes.

¢ 01 recinto com tanque pequeno para tigres d’agua e cagados.

¢ 03 corredores de seguranca, sendo 2 externos e 1 interno — piso de concreto liso.
¢ 10 recintos na area do prédio referente ao centro de triagem.

¢ Quarentena com 10 salas — piso de granitina liso — com gaiolas, viveiros e caixas.
¢ 02 corredores de seguranga na area externa — piso de concreto liso.

e 10 gaiolas de ferro, 02 viveiros e 5 caixas de madeira.

5.11. Tendo em vista que todos os tratadores contratados poderdo deixar o posto de servico
durante o intervalo intrajornada sem a necessidade de a empresa prover substituto, ndo haverd custos
com a reposicdo de substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentacao.

5.12. Caso necessario e desde que haja previsdo legal, a contratante poderd alterar os horarios
constantes no quadro supracitado de modo a evitar a interrup¢ao da prestacao laboral durante o horario
de funcionamento do CETAS/IBAMA-AC.

5.13. No que se refere ao repouso semanal remunerado para os tratadores escalados em regime
de 44h semanais, os postos de servigos funcionardo em regime de escala, devendo esta garantir 01 (uma)
folga semanal para cada tratador mediante revezamento, ficando definido que, a principio, um dos
tratadores folgara no sdbado e o outro no domingo, admitindo-se negociacdo para a alternancia das
folgas entre ambos tanto nos finais de semana quanto nos feriados.

5.14. Ainda sobre os tratadores escalados em regime de 44h semanais, importa registrar que
guando o servico for prestado de segunda a sexta-feira devera atender ao limite de 8h horas diarias, bem
como de 4h didrias nos finais de semana e feriados, respeitando-se sempre a legislacdo trabalhista
vigente.

5.15. A Contratada serd inteiramente responsavel pelo controle da frequéncia e jornada de
trabalho de seus funcionarios, vedando-se a realizagcdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo
previstos nem estimados originariamente no Termo de Referéncia.

5.16. Caso seja necessario, o IBAMA/AC podera solicitar execugdo de servicos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, desde que o faca com antecedéncia minima de 24h (vinte e
guatro horas)
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Rotinas a serem cumpridas
5.17. A execuc¢do contratual observara as rotinas abaixo:

5.17.1. Executar os trabalhos de limpeza e higienizacdo dos recintos de animais, gaiolas,
viveiros e areas afins rotineiramente; executar as operacdes de limpeza/desinfeccdo e arrumacdo
das instalagdes; recolher dejetos, lixo e restos de alimentos em recintos e adjacéncias; desinfetar
recintos, bebedouros e comedouros; lavar animais e recintos;

5.17.2. Solicitar, selecionar, processar, armazenar e distribuir os alimentos; controlar a dieta
dos animais; adicionar suplementos alimentares, mediante orientacdo e supervisao dos técnicos e
analistas do CETAS/IBAMA/AC;

5.17.3. Da alimentagdo oferecida e do manejo sanitario:
5.17.3.1. Seguindo recomendacdes técnicas, sdo oferecidos aos animais, a depender de
sua dieta, alimentos tais como frutas e verduras, ragdo comercial, sementes, animais vivos ou
carne;
5.17.3.2. Cada espécie possui uma dieta balanceada, onde, para algumas espécies, é

ofertada uma ou duas vezes ao dia, sendo que esta dieta é preparada diariamente, havendo
previsdo em gramas para cada animal;

5.17.3.3. Sendo assim, os tratadores realizam até dois manejos alimentares didrios
dependendo das espécies;

5.17.3.4. E a cada vez que é oferecido o alimento ha de se fazer: a limpeza das gaiolas,
viveiros e recintos, recolhimento das fezes e dos restos de alimentos, rastelando o recinto,
lavando o chdo com madquina de pressdo, que constitui o manejo sanitdrio, denotando o
volume de trabalho realizado pelos tratadores.

5.17.4. Armazenar as provisoes recebidas nas despensas;
5.17.5. Cortar e preparar as refeicdes dos animais, conforme orientacao recebida;
5.17.6. Efetuar a distribuicdo da alimentacdo dos animais rotineiramente e registrar

preferéncias alimentares;

5.17.7. Executar a montagem/ambientacdo nos recintos de animais (poleiros, abrigos,
comedouros, dentre outros), conforme orientacdo técnica recebida, visando o bem-estar animal,
observando e adequando o espaco disponibilizado para o animal em funcdo do comportamento e
habitos, tendo em vista minimizar as situacdes de estresse ou dificuldade de adaptacdo e, sob
supervisdo dos técnicos e analistas do CETAS/IBAMA/AC, promover enriquecimento ambiental por
meio de estimulos artificiais, comunicando quaisquer alteragdes;

5.17.8. Executar a contagem e conferéncia dos animais;

5.17.9. Receber e encaminhar para os servidores do CETAS/IBAMA/AC os animais que derem
entrada na unidade, com o intuito de identifica-los, assim como identificar possiveis ferimentos ou
maus-tratos, registrando todos os dados necessarios quando da chegada do animal, por meio do
preenchimento de formulario préoprio do CETAS e do encaminhamento desse formuldrio para a
revisdao pelos servidores da Contratante;

5.17.10. Auxilio, junto a equipe, na captura, contencgdo fisica e/ou quimica de algum animal,
guando se fizer necessario;

5.17.11. Auxiliar as atividades de transferéncia de animais, conferir o plantel, verificar o estado
fisico e, sob supervisdo dos técnicos e analistas do CETAS/IBAMA/AC, exercitar, separar em recintos,
imobilizar, enjaular e transferir de recintos os animais;

5.17.12. Realizar rondas pelo local observando a agressividade e a sociabilidade dos animais,
registrando niveis de estresse dos mesmos, monitorando a temperatura dos recintos e dos animais e

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17851983&infra_...  8/29



29/06/2023, 08:47 SEI/IBAMA - 16182003 - Termo de Referéncia

comunicando quaisquer alteragdes comportamentais dos animais;

5.17.13. Auxiliar no monitoramento dos animais, acompanhando o desenvolvimento,
registrando o peso e o crescimento dos animais, com énfase em recém-nascidos e ciclos
reprodutivos, comunicando quaisquer alteracdes;

5.17.14. Efetuar as tarefas de observacdo dos animais debilitados, informando ao(s)
veterindrio(s) sobre quaisquer alteragdes nas condi¢cdes desses animais e aplicar medidas profilaticas
e tratamentos curativos prescritos pelo(s) veterinario(s) do CETAS/AC;

5.17.15. Executar o controle de pragas e vetores;

5.17.16. Auxiliar na esterilizagdo e higienizagdo dos materiais e equipamentos cirurgicos,
sempre sob a orientacdo dos técnicos e analistas da Contratante;

5.17.17. Preencher todas as fichas referentes aos procedimentos adotados, conforme
orientacdo recebida;

5.17.18. Executar atividades gerais como a mudancga/transferéncia de mobiliario,
equipamentos, utensilios e outros volumes;

5.17.19. Realizar atividades de apoio, tais como: inventariar estoques de medicamentos e
alimentos, acondicionar medicamentos, equipamentos e acessorios, preencher formularios, relatar
ocorréncias e auxiliar intervengdes cirurgicas;

5.17.20. Comunicar a Administracdo, com antecedéncia, a necessidade e o tipo de
alimentagdo ou medicamento de uso rotineiro a ser adquirido e imediatamente no caso de animais
gue necessitem de alimentos ou outros materiais especificos que ndo existam em estoque;

5.17.21. Executar outras atividades correlatas, associadas a rotina didria do Centro de Triagem
de Animais Silvestres — CETAS/IBAMA-AC, prestando auxilio nos demais trabalhos relacionados a
rotina do trato com os animais, assim como outras atividades afins.

Deveres e disciplinas
5.18. Os deveres e disciplinas a serem exigidos pela Contratante serdo os seguintes:

5.18.1. colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulacdo de planos,
programas, projetos e a¢des publicas;

5.18.2. zelar pela guarda e conservag¢do dos materiais e equipamentos de trabalho;

5.18.3. zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;

5.18.4. ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

5.18.5. propor, a geréncia imediata, providéncias para a consecucdo plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisicdo, substituicao, reposicdao, manuten¢ao e reparo de
materiais e equipamentos;

5.18.6. manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacoes;

5.18.7. tratar com zelo e urbanidade os cidadaos;

5.18.8. realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia
imediata;

5.18.9. participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver necessidade.

Materiais a serem disponibilizados
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Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA A SEREM FORNECIDOS
. o ) Quantidade
ITEM Caracteristicas/Composicdo Unidade [—=— -
Unica | Mensal | Bimestral | Semestral | Anual
Agua Sédio e dgua na proporgdo de 2% a
sanitdria para | 2,5% de hipoclorito de sédio, com agao Litro 06 72
desinfetar bactericida
Alcool liquido Concentragao de 92¢ Litro 02 24
Balde com Reforcado e co.m capaudade para 20 Unidade 04 08
alca (vinte) litros
De 500 ml, préprio para lavar lougas,
talheres e panelas; - Neutro; - testado
dermatologicamente; - obrigatdrio
Detergente conter externamente na embalagem os
liquido para . e & . Unidade 03 36
dados de identificagcdo concernentes a
lavar loucas N . .
procedéncia, ao numero do lote, a
validade e ao numero de registro na
ANVISA
Escova de Em nyl‘on're5|stente‘ com cabo em Unidade 04 08
lavar roupa polietileno medindo 15 cm
VassouraNtlpo Medindo 30 cm; clorT1 cerdas curtas de Unidade 02 24
esfregao pldstico
Medindo 40 cm, do tipo escovao “gari”
Vassourso para limpeza pesada de pisos, com Unidade 04 08
cerdas em nylon e cabo reforcado de
madeira
Lixeira Para papel, em pléstlco, com tampa e Unidade 02
pedal, com capacidade para 12 litros
Pa coletora | Em aluminio, com cabo medindo 80 cm
de lixo de altura e pa medindo 29 cm2, de boa | Unidade 02 04
(grande) qualidade
Rodo Em plastico, Ide 40 cm, cabo em Unidade 02 04
(grande) madeira refor¢cado
Rodo Em plastico, Ide 30 cm, cabo em Unidade 02 04
(pequeno) madeira refor¢cado
De 500 gramas para lavagem de pisos,
fabri
Sabio em pé con'FendNO nome do abr.lcante, daté de Unidade 04 48
fabricacdo, prazo de validade e registro
no ministério da saude
Sabao liquido Neutro, de 5 (cinco) litros, para Galso 01 12
concentrado lavagem de fraldas de pano
De piacava, tipo leque, com cabo de
madeira revestido de plastico, fixacdo
Vassoura do cabo com sistema de rosca. medida | Unidade 02 24
aproximada do cabo: 120 cm. medida
aproximada da vassoura: 30x19x6cm
Contendo a frase: “CUIDADO! PISO
Placa MOLHADQ”, na cor amarela, em
sinalizadora material PVC, medindo: 65 cm de Unidade 02 02
de chdo altura, 30 cm de largura e 23 cm de
profundidade
Cloro liquido Para limpeza de pI.SO, corn embalagem Embalagem 02 04
de 05 (cinco) litros
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Cal em pd de 8 (oito) quilos Unidade 01 02
Esponja Dupla face, macia, para Iin?;l)eza e Unidade 04 48
lavagem de louga, multiuso
Com acao fungicida, bactericida e
Desinfetante viricida para microrganismos como:
de uso pseudomona aeruginosa, salmonela Unidade 01 06
veterindrio | choleraesuis e staphylococcus aureus,
em embalagem de 5 (cinco) litros
Pacote contendo 2 (dois) rolos, em
folha dupla extra Macio/Branco de 2
Papel toalha dobras, thanho ml'nimé da folha: 20 Pacote 03 36
cmx20cm
Bombona Plastica de 60 (ses§enta) litros, com Unidade 01
algas laterais e tampa
Bombona Plastica de 200 (ses‘,senta) litros, com Unidade 02
algas laterais e tampa
Em polietileno de baixa densidade com
Lona plastica 4 metros de largura e 50 metros de Unidade 01
comprimento
Reforcada, medindo 50 metros, de
Mangueira b.itola %, coml e.sguicho tipo pis:cola e Unidade 01
dois engates rdpidos para conexdao com
o0 jato d'adgua e com a torneira
RELACAO DE UTENSILIOS/ MATERIAIS DE COZINHA A SEREM FORNECIDOS
Quantidade (em
ITEM Caracteristicas/Composicdo unidades)
Unica | Semestral | Anual
Bandeja De pldstico industrial com capacidade para 15 litros 05 10
Caldeiréo Com aproximadamente 24 cm fje didmetro e capacidade 01
para 10 litros
Colher de sopa De mesa inteiramente em inox 06
Cutelo industrial Tamanho: 30 cm 01 02
Faca de cozinha industrial | Tamanho: 30 cm, em ago inox, com cabo pldstico resistente 02 04
Escorredor:'z:ai;nassas de Tamanho: 30 cm de diGmetro 01
Tébua de cortar carne Para corte, agougue, até).(icg. Tamanho: 60x60cm. Em 02
polietileno
Garfo de mesa Em ago Inox 06
Faca de mesa com serra Em ago Inox 06
Panela de pressdo Capacidade: 7 litros, com aluminio polido e selo INMETRO 01 01
Bacia pldstica Redonda, resistente, para frios, capacidade de 20 litros 02 04
Bandeja plastica com Resistente e com capacidade para 10 litros 01
tampa
Pedra de Afiar Para afiar facas, dupla face 01

5.20.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.21.

A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
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5.21.1. A quantidade anual de animais atendidos no CETAS/IBAMA-AC frutos de apreensdes,
resgates e entregas voluntarias é de aproximadamente 440 (quatrocentos e quarenta) semoventes
dependendo da estacdo do periodo, pois em tempos de enchentes ou incéndios, por exemplo,
pode-se chegar até 700 (setecentos) espécimes.

5.21.2. Os saldrios-base para os postos de servico que se deseja contratar, a serem
observados na elaboracdo das propostas, sob pena de desclassificacdo, constam da Clausula 522
(DESCRICAO DE CARGOS E SALARIOS) da Convencdo Coletiva de Trabalho 2023/2024 registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob n2 AC000002/2023 (SEI 15548811), no caso, RS. 1.353,00 (mil
trezentos e cinquenta e trés reais).

5.21.3. As atividades realizadas naquele ambiente sdo classificadas por Laudo Médico (SEl
15548449) como insalubres de grau “médio” de forma que os tratadores terdo direito a Adicional de
Insalubridade correspondente a 20% do Saldrio Minimo Vigente, nos termos do art. 192 da CLT.

5.21.4. Havera a necessidade de os tratadores realizarem servicos externos dentro da cidade
de Rio Branco e circunvizinhangas acompanhando a equipe de servidores nas areas de solturas de
animais, bem como, no traslado de animais para tratamento em clinicas veterindrias particulares
gue oferecam servigos médicos veterinarios nao disponibilizados no CETAS-AC, cujo deslocamento
sera de responsabilidade da Contrante;

5.21.5. Todos os equipamentos, utensilios e insumos necessarios a seguranca e execuc¢ao dos
trabalhos bem como os exames serdo realizados por conta da contratada, vedado o desconto em
folha de pagamento aos funciondrios.

5.21.6. Para elaboracao da planilha de precos referenciais utilizou-se como modelo a planilha
de custos e formacdo de precos previsto no Anexo VII-D Instrucdo Normativa n205/2017,
devidamente fragmentadas para abranger as jornadas de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e
12x36 horas (doze horas de trabalho ininterruptos por trinta e seis horas de descanso), consoante
Anexo IV do Edital.

5.21.7. As quantidades estimadas de deslocamentos in intinere sdao aquelas previstas na
Clausula 112 da Convencgdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, registrada no Ministério do Trabalho e
Emprego sob n2 AC000002/2023 (SEI 15548811), cujo transporte sera custeado pela contratada.

5.21.8. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico
deverd estar dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) n? 6230-20 de Tratadores de
Animais, além das seguintes qualificacles:

a) Ensino médio completo;
b) Aptiddo para executar os servigos descritos no objeto deste Termo;
c) Capacidade de trabalhar em equipe;
d) Preferencialmente:
| - Experiéncia em manejo de animais silvestres;

Il - NogGes das caracteristicas basicas das espécies de animais silvestres mais comuns
nos Centros de Triagem;

Il - NogGes de procedimentos seguranca visando evitar fugas de animais;

IV - Conhecimento de procedimentos de limpeza e higienizagdo em recintos e nos
locais de armazenamento e preparacao de alimentacdo dos animais;

V - Curso técnico em area correlata (tal como técnico em: meio ambiente,
enfermagem, veterindria, agropecudria).

5.21.9. A licitante deverd apresentar junto a sua proposta Declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢Ges necessarias para a prestacdo do servico.
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Especificagao da garantia do servico (art. 40, §12, inciso Ill, da Lei n2 14.133, de 2021)

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

6.
6.1.

UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdao ser

condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para
todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
contido na tabela abaixo:

RELACAO DE UNIFORMES A SEREM FORNECIDOS AOS TRATADORES DE ANIMAIS

ITEM

Caracterizas/Composi¢ido

Quantidade por

Periodo

Semestral

Anual

CALCAS

Confeccionadas preferencialmente na cor verde, sarja 3/1, peso 260g/m,
100% algoddio, com os seguintes detalhes:
Perna: reta, largura regular, devidamente overlocadas. Com sobra de
tecido em toda lateral interna a 1,5 cm e na costura do gancho ndo
inferior a 2cm, possibilitando o alargamento da calca de 3cm ou
estreitamento até 4cm, com costuras laterais externas pespontadas,
com bolsos na frente, laterais e na parte de trds com reforco de
protegdo no joelho, modelo exército, em cada uma das pernas;
Cintura: com passadores externos para cinto, do mesmo tecido,
pespontadas com costuras laterais de 4,5 cm de altura por 1cm de
largura, o cos deverd ser com meio eldstico e forrado em toda extenséo
(4,5 cm de largura);
Braguilha: falsa forrada do mesmo tecido;
Bolso com duplo pesponto: Frontais: tipo profissional, forrado indo até
a braguilha, overlocados e com travete nas extremidades da boca;
Traseiro: 2 chapados, bainha de 2 cm de largura, overlocados; Laterais:
2 (dois) tipo calca cargo, bainha de 2 cm de largura e fechamento por 2
botdes metalicos prensados;

Com etiqueta contendo tamanho e composi¢ao do tecido.

02

04

CAMISETAS

Confeccionadas preferencialmente em tecido na cor creme ou marrom claro,
tela, peso 125g/m, 100% algoddo, com as seguintes mindcias:
— Talhe: de camiseta reta (ndo acinturada), com bainha de 1cm;
— Gola: esporte, com entretela poliéster 100%, com largura de 2cm
(para todos os tamanhos), pespontadas;
— Mangas: curtas, com bainha de 2 cm, pespontadas;
— Costas: lisa sem pala e sem prega, com silk preferencialmente na cor
verde ao centro superior com as seguintes inscri¢des, ordenadas de
cima para baixo: “Tratador”; na linha seguinte: “nome fantasia da
Contratada”; abaixo: logotipo do Projeto CETAS Brasil; e na ultima
linha: “A servico do IBAMA / AC”;
— Frente: sem bolso e com gravura em silkscreen ao lado esquerdo, na
altura do térax com o logotipo da contratada, contendo abaixo a
inscrigdo “A servigo do IBAMA / AC”
— Com etiqueta contendo tamanho e composicao do tecido.

02

04

JALECOS 7/8
(ALTURA DO
JOELHO)

Em tecido verde-claro, tela, peso 190g/m, 60% algodao e 40% Poliéster, com
mangas curtas modelo veterindrio, com fechamento frontal em botdo, com 1
bolso superior lado esquerdo. Com etiqueta contendo tamanho e
composicdo do tecido.

02

AVENTAIS
DOMESTICOS

Brancos de bagum 50x70 cm reforcados, de boa qualidade.

02
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6.2. A partir da data prevista para inicio da execucao dos servicos, a CONTRATADA devera
fornecer uniforme de acordo com as descrigdes acima ou substituir aqueles ja fornecidos, a qualquer
tempo, no prazo de 72 h (setenta e duas horas), apds comunicacao escrita do CONTRATANTE, sempre que
os anteriormente fornecidos ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacgao.

6.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, a ser firmado pelo empregado, cuja
copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.5. Todas as pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade comprovada
por meio de avaliacdo da equipe de fiscalizacdo que podera notificar o gestor do contrato a exigir sua
substituicdo mediante justificativa fundamentada.

7. EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL - EPI’S

7.1. A CONTRATADA devera fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's listados
abaixo para os funciondrios contratados em face do presente Termo, além de outros previstos na
legislagdo vigente e/ou, caso haja, acordo/convencao coletiva da categoria:

RELACAO DE EPI’'S A SEREM FORNECIDOS AOS TRATADORES DE ANIMAIS
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ITEM CARACTERISTICAS Unidac:le Quantidade/Periodicidade
de medida | Mensal | Semestral | Anual
LUVAS DE Em latex; de procedimento <_:|rurg|co, com 100 pares Caixa 02 22
PROCEDIMENTO por caixa
LUVAS DE LATEX Grossas do tipo utilizado em limpeza doméstica Par 02 24
pesada
MASCARAS Cor.npostas por con(?ha em flik?ra sintética, e.Iéstico para .
DESCARTAVEIS ajuste na face e clipe met.allco, com 50unidade por Caixa 01 12
caixa
LUVAS DE RASPA De couro de cano longo Par 02 04
LLCJgﬁSRCD)E De cano curto Par 02 04
Com elastico lateral recoberto, confeccionado em
couro, protetor de metatarso interno, forro interno na
gaspea e no cano em nao tecido, biqueira de aco,
palmilha de montagem ndo tecido, solado injecdo
direta bidensidade bicolor com biqueira sobreposta
BOTINA DE . - .
em PU e sobre palmilha 02 antimicrobiana, contendo Par 01 02
SEGURANCA . . ~ L
as seguintes informacdes técnicas: Couro Relax; Forro
com tratamento Sanitized;
Protetor de Metatarso interno;
Solado Injetado PU: Bidensidade: Biqueira de Aco;
Biqueira Plastica.
BOTAS DE Bota, cano alto, impermeavel, com solado Par 01 02
BORRACHA antiderrapante
OCULOS DE Para protecdao dos olhos contra batidas, impacto de| Unidade 03 06
SEGURANCA goticulas contendo agentes bioldgicos em suspensao,
transparentes, com protecao frontal e lateral;
Lentes de policarbonato antiembacante e antirriscos;
Desenho das lentes envolvente e armacdo ¢/ peca
Unica de polipropileno flexivel de ampla envergadura
para ajuste anatomico no rosto;
com borracha macia branca que se acomode a face do
usudrio; com sistema de ventilacdo indireta;
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Correia elastica de 35 mm com fivela de ajuste;
Deve permitir utilizar sobre dculos receitados
Pacote
TOUCA .
DESCARTAVEL Touca descartavel (cgm 100 01 02
Unidades)
Composto por visor fabricado em policarbonato para
PROTETOR pr’otegao da face Fontra golpes, m:pacto de particulas, Unidade 02 04
FACIAL po, etc. proporcionando prote¢do frontal e lateral
desde a testa até o queixo
7.2. Os EPI's e uniformes fornecidos pela CONTRATADA serdo de inteira responsabilidade do

empregado designado para o respectivo posto de servico, podendo a CONTRATADA, a seu critério,
designar preposto para fiscalizar a sua correta utilizacdo.

7.3. Os EPI's e uniformes utilizados serdo fornecidos nas quantidades necessdrias e suficientes
a perfeita execucdo dos servicos.

7.4. Todos os EPI's e uniformes necessarios a execuc¢do dos servicos devem ser mantidos em
perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 72 h (setenta e duas
horas).

7.5. A relacdo acima é basica, contemplando as necessidades minimas, ndo desobrigando a
CONTRATADA de apresentar demais materiais necessarios a execucao dos servicos.

7.6. A contratada deverd identificar os equipamentos de sua propriedade, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

7.7. Ja os equipamentos de contencdo fisica que se fizerem necessarios a prestacdo dos
servicos ficardo a cargo do CONTRATANTE.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugado sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

8.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢cdao do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando
houver, do método de aferigdao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

8.4. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do caracterizara o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do érgao ou entidade licitante.

Preposto

8.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

8.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
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8.7. As comunicacBes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.7.1. Mecanismos de comunicacdo entre o IBAMA e a prestadora de servicos:
8.7.1.1. Formal: Através de oficios;
8.7.1.2. Oral: Mediante orientagdes verbais in locu;
8.7.1.3. Telematica: E-mail, WhatsApp, skype, telefone ou outro meio tecnolégico

confidvel de comunicagdo.

8.7.2. Devera haver disponibilidade de comunicacdo durante todo o periodo de prestacdo
de servigos, inclusive, sabados, domingos e feriados, das 7h as 19h.

8.8. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizagao

8.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

8.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.11. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento
de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo 1 do Termo de Contrato para aferi¢do da
gualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

8.12. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

8.14. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

8.15. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.16. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

8.17. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servicos por ela realizada.

8.18. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
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servigos.

8.19. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servi¢o, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

8.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47,
§29,IN05/2017)

8.21. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

8.22. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndao excluem o disposto no Anexo VIII
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.23. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, 11);

8.24. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacGes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

8.25. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
gue demandar decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

8.26. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 22, V);

8.27. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n?11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato deverd apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagao Administrativa

8.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).

8.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuarad tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
23, 1V).
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8.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes:
8.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT):
8.32.1.1. no primeiro més da prestacio dos servicos, a contratada deverd

apresentar a seguinte documentagao:

I - relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

I - exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos; e

8.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

| - Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

Il - certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

I - Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

IV - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
8.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

|- extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

Il - copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

I - copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessdrio, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

IV - comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado; e

V- comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17851983&infra... ~ 18/29



29/06/2023, 08:47 SEI/IBAMA - 16182003 - Termo de Referéncia

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17851983&infra...

8.32.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o uUltimo més de prestacao dos servicos, no prazo
definido no contrato:

| - termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

Il - guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

I - extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

V- exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.33. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 8.32.1.1 acima deverdo ser apresentados.

8.34. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 8.32.1.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

8.35. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocgao de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicac¢do exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

8.36. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

8.37. Para fins de comprovacdo da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente item, serd
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacao,
ata de negociacdo, dentre outros.

8.38. N3o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigac¢des previstas neste item.

8.39. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as OrganizacBes Sociais, serd exigida a comprovagao de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

8.40. Os documentos necessdrios a comprovacdao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por
cartério competente ou por servidor da Administracao.

8.41. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.43. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

8.44. A Administracao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cOes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

8.45. Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
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CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.

8.46. N3do havendo quitagao das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

8.47. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.48. Tais pagamentos ndao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

8.49. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o
FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgado, inclusive quanto as verbas rescisorias.

8.50. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

8.51. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

8.52. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.53. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue serd encaminhado ao gestor do contrato.

Pagamento pelo fato gerador

8.54. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotard os seguintes
procedimentos:

8.55. Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatdrio dos seguintes mdédulos que
compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.2
05/2017:

1. Mddulo 1: Composi¢cdo da Remuneragdo;

2. Submddulo 2.2: Encargos Previdencidrios e FGTS;
3. Submddulo 2.3: Beneficios Mensais e Didrios;

4. Submddulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Mddulo 5: Insumos; e

6. Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serd calculado tendo por base as alineas
acima.

8.56. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, 132
(décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisérias, devidos aos trabalhadores, bem como
outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado,
devendo ser pagos pela Administracao ao contratado somente na ocorréncia do seu fato gerador;

8.57. As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas
seguintes condigdes:
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8.57.1. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

8.57.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

8.57.3. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa
de empregado vinculado ao contrato;

8.57.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e

8.57.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores
correspondentes.

8.58. A nao ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima ndo gera direito
adquirido para o contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento
seguir as regras previstas no Contrato.

8.59. Vale ressaltar que, em atengdo ao art. 18, § 19, inciso Il, da IN SEGES/MP n.2 05/2017, foi
editado pela entdo Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo -
SEGES/MP o Caderno de Logistica contendo orientagGes bdsicas para operacionalizagdo do Pagamento
pelo Fato Gerador, as quais deverdo ser integralmente observadas pela Administracdo (disponivel em
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-de-logistica).

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
9.1. A avaliacdo da execucgdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo | do Termo de Contrato para aferi¢éo da qualidade da prestagéo dos servicos.
9.2. Serd indicada a retenc¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.2.1. ndo produzir os resultados acordados;

9.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

9.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢dao do servico,
ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.3. A utilizacdao do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

Do recebimento

9.4, Os servicos serdo recebidos provisoriamente pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lein? 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

1=

9.5. O prazo da disposi¢cdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.
9.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n? 11.246, de 2022).
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9.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n2 11.246, de 2022)

9.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.
9.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

9.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do

objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

9.9.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

9.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo n3do atestar a Ultima e/ou Unica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

9.12. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)

9.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

9.14. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9.15. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.16. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisdério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

9.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n?
11.246, de 2022).

9.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;
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9.16.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

9.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

9.16.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

9.17. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para
efeito de liquidacao e pagamento.

9.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liquidagao

9.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 792,
§29 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

9.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

9.22. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.22.1. o prazo de validade;

9.22.2. a data da emissao;

9.22.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

9.22.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

9.22.5. o valor a pagar; e

9.22.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
9.23. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagao, sem 6nus a contratante;

9.24. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art.
68 da Lein® 14.133/2021.

9.25. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condices de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
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situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.27. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.28. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77,
de 2022.

9.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice de reajustamento medido pelo IBGE denominado: Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcdao monetdria.

Forma de pagamento

9.32. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.33. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

9.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

9.35. Na presente contratagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos terceirizados de
Tratadores de Animais ndo se enquadram nas excegdes previstas no, inciso VI, § 52-C, Art. 18, da Lei
Complementar no 123/2006, o que os configura como cessdo de mdo de obra para fins tributarios,
conforme art. 17, inciso Xll, do mesmo normativo.

Cessao de crédito

9.36. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com institui¢do financeira, nos termos
e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente tépico.

9.37. As cessOes de crédito ndo fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

9.38. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracao, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicbes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
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crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992,
tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

9.40. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excegdes ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

9.41. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do contratado.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Exigéncias de habilitacao
10.2. Para fins de habilitacdo, deverad o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

10.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.2.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.2.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.2.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

10.2.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgao no Registro onde tem sede a matriz;

10.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidagdo respectiva.
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Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.2.9. Prova de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.2.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.2.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.2.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.2.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.2.14. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.2.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.2.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

10.2.17. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art.
59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

10.2.18. certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

10.2.19. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contadbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

10.2.19.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

10.2.19.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratagao;

10.2.19.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

10.2.19.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

10.2.19.5. Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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10.2.20. Declaragao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VIII do Edital de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da
proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

10.2.20.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

10.2.20.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

10.2.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §192).

10.2.22. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnica

10.2.23. Declaracdo registrada em sua proposta (Anexo V do Edital) de que o licitante tomou
conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto da licitacao;

10.2.23.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades
da contratacao.

10.2.24. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

Qualificagao Técnico-Operacional

10.2.25. Comprovacdo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.2.26. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

10.2.26.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestacao dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

10.2.26.2. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do numero de terceirizados a serem contratados.

10.2.27. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n2 98/2022.
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10.2.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

10.2.29. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessdrias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato
gue deu suporte a contratacdao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos, entre outros documentos.

10.2.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

10.2.31. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritéorio em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, conforme modelo constante do
Anexo IX do Edital.

10.2.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

10.2.33. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n2 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 229.777,44 (duzentos e vinte e nove mil
setecentos e setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos), pormenorizado no Anexo | dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

12.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgao:
I) Gestdo/Unidade: 193105;
Il) Fonte de Recursos: 1052000186;
[Il) Programa de Trabalho:18.542.1041.2140.0001;
IV) Elemento de Despesa: Natureza de Despesa 339039 05
V) Plano Interno: 2140-03

12.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Integra este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, o Apéndice | intitulado
“Estudos Técnicos Preliminares”.

<Assinatura Eletronica>
ELAINE CHRISTINA OLIVEIRA DO CARMO
Responsavel pelo CETAS/IBAMA-AC
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Matricula: 1542188

<Assinatura Eletronica>
ANTONIO HEBERTON DE CARVALHO D'AVILA
Membro da equipe de planejamento da Contratacao,
conforme OS 11/2023 (SEI 15301029)
Matricula: 2245454

— -
ei' _ Documento assinado eletronicamente por ELAINE CHRISTINA OLIVEIRA DO CARMO, Analista
5 - fily Ambiental, em 29/06/2023, as 02:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| eletrénica 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil . Documento assinado eletronicamente por ANTONIO HEBERTON DE CARVALHO D AVILA, Analista
;gmm: flly Administrativo, em 29/06/2023, as 10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
| eletrdnica art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

28 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ibama.gov.br/autenticidade,
24l informando o cédigo verificador 16182003 e o cddigo CRC 36358765.

Referéncia: Processo n2 02002.000542/2023-92 SEIn2 16182003
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Estudo Técnico Preliminar 4/2023

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Descricao da necessidade

Contratacao de Tratador de Animais Silvestres

A contratacdo, de forma continuada, dos servicos de Tratador de Animais Silvestres para trabalharem no Centro de
Animais Silvestres do IBAMA-AC é necessaria uma vez que a Superintendéncia do IBAMA no Estado do Acre nao
dispBe de servidores em seu quadro de pessoal para realizar este tipo de tarefa, tendo em vista que os cargos
relativos as categorias funcionais correlatas foram extintos do servigo publico pela Lei n® 9.632/1998.

Alhures, a presente contratagdo também se presta a possibilitar que servidores efetivos do IBAMA/AC sejam
desobrigados de executar tarefas acessorias, complementares e instrumentais, dedicando-se exclusivamente as
suas atividades fins. Além do fato de os servigos prestados serem realizados também aos finais de semana, o que é
vedado aos servidores estatutarios federais do IBAMA.

Outrossim, faz-se mister destacar que a eventual interrupcdo de tais servicos poderd comprometer, de forma
irremediavel, a incolumidade dos animais alojados naquele centro de triagem e reabilitagdo.

Importa ainda registrar que o atual contrato emergencial de tratadores tem vigéncia até 30/07/2023, conforme autos
do processo 02002.001789/2022-45, restando comprovada a necessidade de que a presente contratacdo ocorra
antes de tal data.

Justificativa para a terceirizacdo
De acordo com o art. 15° da IN © 05/2017:

"Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrim6nio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgédo ou entidade, de
modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da
misséo institucional."

Por sua vez, o Decreto n° 2.271/97, em seu art. 1°, estatui que no ambito da Administragdo Publica poderdo ser
objeto de execucéo indireta as atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, desde que, ndo sejam inerentes as categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgéo ou entidade.

Nesse sentido, as atribuicdes dos tratadores ndo constam no rol das atribuigdes finalisticas do IBAMA definidas pelo
artigo 2° da Lei7.735/1989, nem faz parte da categoria funcional abrangida pelo plano de cargos da autarquia,
consoante §1°, Art. 1° da Lei n® 10.410/2002.

Oportunamente, no que tange a terceirizagdo de servigos, faz-se mister trazer a baila o entendimento firmado pelo
Tribunal de Contas da Unido ao considerar que:

“o processo de terceirizacdo, devidamente, manejado, pode ser eficiente meio de modernizagdo da estrutura
estatal, juntamente com a privatizagdo, a parceria publico-privada, a flexibilizacéo, a desregulamentagéo, a
permissdo e a concessdo. Todas medidas que visam um modelo de Estado menos executor e mais
fiscalizador. Assim, cada caso deve ser examinado particularmente, evitando-se a presunc¢ao equivocada de
que qualquer atividade que destoe daquelas consagradamente aceitas como passiveis de terceirizagédo
(seguranga, limpeza, copeiragem, etc.) esteja impossibilitada de ser executada de forma indireta.” (Acérdao
n°® 256/2005 TCU- PLENARIO)"
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Diante do exposto neste tépico, espera-se, com a terceirizagdo, fortalecer o aparato do IBAMA/AC através do seu
Centro de Triagem, mantendo-o dotado dos recursos acessorios, instrumentais e complementares minimos
necessarios para o cumprimento de sua missao institucional, garantindo, assim, a qualidade e a continuidade do
cumprimento das suas agdes acessorias e finalisticas de forma otimizada.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no

Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC) Elaine Christina Oliveira do Carmo

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Requisitos de manutencao:

A Contratada devera reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados;

A Contratada também devera responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugado do objeto, conforme
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei 8078/1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos.

A Contratada devera substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato;

Os Tratadores de animais, além das especificacdes estabelecidas na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO
6230-20) estdo também incumbidos de auxiliar na conservagao e manutencao predial da unidade por ser condigdo
sine qua non a reabilitacdo da fauna ali existente;

Os equipamentos de protecao individual ndo descartaveis deveréo ser trocados ao menos a cada 6 (seis) meses ou
com a periodicidade necessaria para que sejam mantidos sempre em bom estado de conservacgéo, de acordo com o
critério da CONTRATANTE que devera zelar para que os mesmos durem ao menos 2 meses.

Requisitos temporais:

Apos a homologacgéo da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagéo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses contados da assinatura
do ajuste, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

A partir da data prevista para inicio da execug¢do dos servigos, a contratada devera fornecer uniforme de acordo com
as descrigfes previstas em instrumento proprio ou substituir aqueles ja fornecidos, a qualquer tempo, no prazo de
72 h (setenta e duas horas), ap6s comunicacdo escrita do CONTRATANTE, sempre que 0s anteriormente
fornecidos ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacgéo;

A contratada devera viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigées previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado, bem como, viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, também no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissédo do empregado;

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando implicarem em
indagacdes de carater técnico, hipétese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;
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Os equipamentos de protecao individual ndo descartaveis deveréo ser trocados ao menos a cada 6 (seis) meses ou
com a periodicidade necessaria para que sejam mantidos sempre em bom estado de conservacao, de acordo com o
critério da CONTRATANTE que devera zelar para que os mesmos durem ao menos 2 meses.

Requisitos de segurancga:

O CETAS é um local de quarentena e de reabilitacdo de animais silvestres, tendo também a funcdo de hospital
veterinario, sendo, por isto, de acesso restrito aos funcionarios, tratadores e pessoal da seguranca;

Dai porque a necessidade de os tratadores, antes de iniciar suas atividades, receberem orientagées da Chefia do
CETAS e do Veterinario responsavel pela unidade quanto as normas de conduta e procedimentos a serem seguidos
nas dependéncias da unidade, além da obrigatoriedade do cumprimento das normativas sobre utilizacdo de
equipamentos de protecao individual, equipamentos de manejo, contengdo de animais e seguranga do trabalho, sem
contar aquelas afeitas as responsabilidades no manejo dos animais e san¢des a que estdo sujeitos em caso de
perdas ou extravio;

Além do mais, as atividades realizadas naquele ambiente sdo classificadas, mediante Laudo Técnico de
Insalubridade, como insalubres em grau médio;

Pelo exposto os tratadores devem seguir rigorosamente as orientacées expedidas pela Contratante concernente ao
manejo de animais silvestres e estarem munidos de carteira de vacinacdo principalmente contra febre amarela,
antirrdbica e antitetanica;

Ademais, também se faz necessario que a Contratada:

® assegure que cada funcionario que vier a executar atividades referentes ao objeto da contratacdo esteja
ciente das responsabilidades pela manutencéo de sigilo e confidencialidade das informacdes pertencentes a
autarquia, obedecendo aos normativos internos de controle de entrada e saida de pessoal existente na
autarquia;

® assegure que cada funcionario que vier a executar atividades referentes ao objeto da contratacéo zele pelo
cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho, utilizando adequadamente equipamentos de
protecdo individual e coletiva, bem como, noc¢bes de procedimentos de seguranga visando evitar fugas de
animais;

® garanta a seguranc¢a das informacdes do IBAMA e se compromete a ndo divulgar ou fornecer a terceiros
quaisquer dados e informacgdes que tenha recebido deste instituto, a menos que autorizado formalmente e
por escrito para tal.

® esteja ciente que a quebra da confidencialidade ou sigilo de informag8es obtidas na prestacdo de servigos da
empresa contratada ensejard a responsabilidade criminal, na forma da lei, sem prejuizo de outras
providéncias nas demais esferas;

® ao tomar conhecimento de qualquer incidente ou suspeitar da possibilidade de ocorréncia de um incidente de
seguranca da informacdo e comunicacdes, notifique o fato imediatamente a CONTRATANTE para as
providéncias cabiveis.

® proceda a troca dos equipamentos de protecdo individual ndo descartaveis ou com a periodicidade
necesséria para que sejam mantidos sempre em bom estado de conservagdo, de acordo com o critério da
CONTRATANTE que devera zelar para que os mesmos durem ao menos 2 meses.

Requisitos sociais, ambientais e culturais:
RestricGes de area.

O CETAS é um local de quarentena e de reabilitagdo de animais silvestres, tendo também a funcéo de hospital
veterinario, sendo, por isto, de acesso restrito aos funcionarios, tratadores e pessoal da seguranga.

Pelo exposto os tratadores devem seguir rigorosamente as orientac8es expedidas pela Contratante concernente ao
manejo de animais silvestres e estarem munidos de carteira de vacinacdo principalmente contra febre amarela,
antirrbica e antitetanica.

Disposi¢cdes normativas internas do CETAS/IBAMA-AC
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Os tratadores, antes de iniciar suas atividades, receberdo orienta¢cdes da Chefia do CETAS ou servidor indicado
pela Contratante quanto as normas de conduta e procedimentos a serem seguidos nas dependéncias da unidade,
além da obrigatoriedade do cumprimento das normativas sobre utilizagdo de equipamentos de protecao individual,
equipamentos de manejo, contengdo de animais e seguranca do trabalho, sem contar aquelas afeitas as
responsabilidades no manejo dos animais e san¢fes a que estdo sujeitos em caso de perdas ou extravio.

InstalacBes do CETAS/IBAMA-AC

Os servigos de Tratador de Animais serdo prestados através de Postos de Servi¢o nas dependéncias do CETAS —
Centro de Triagem de Animais Silvestres do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis — IBAMA/AC, situado na Rua Hidelfonso Cordeiro, s/n, Vila Acre — Rio Branco/AC, compreendendo os
seguintes ambientes:

01 recinto com tanque grande para jacarés e serpentes.

01 recinto com tanque pequeno para tigres d’agua e cagados.

03 corredores de segurancga, sendo 2 externos e 1 interno — piso de concreto liso.
10 recintos na &rea do prédio referente ao centro de triagem.

Quarentena com 10 salas — piso de granitina liso — com gaiolas, viveiros e caixas.
02 corredores de seguranga na area externa — piso de concreto liso.

10 gaiolas de ferro, 02 viveiros e 5 caixas de madeira.

Requisitos de garantia:

O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucao
em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancéria, em valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execucao dos servi¢os contratados.

5. Levantamento de Mercado

A pesquisa de mercado foi realizada mediante a utilizacdo dos parametros previstos
na Instrugdo Normativa n° 65, de 7 de julho de 2021, conforme Andlise Critica de Precos n° 10
/2023/ELIC-AC/NUFIN-AC/DIAFI-AC/SUPES-AC (SEI 15904590), anexo | deste estudo.

6. Descricao da solucao como um todo

Tendo em vista que muito embora o CETAS/IBAMA-AC receba anualmente em média 440
(quatrocentos e quarenta) animais, dependendo da estacdo do periodo (enchentes ou
incéndios) esse numero pode chegar até 700 (setecentos) espécimes.

Nesse sentido, a partir da experiéncia empirica oriunda das contratagfes anteriores, entende-
se como solucdo mais satisfatoria a resolver a necessidade em epigrafe a contratagdo de 04
(quatro) tratadores de animais, com fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos de
protecao individual e uniformes, - sendo 02 (dois) com carga horaria de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais e 02 (dois) em escala laboral do tipo 12x36 horas (doze horas de trabalho
ininterruptos por trinta e seis horas de descanso) — com funcionamento diario de segunda-feira
a domingo, inclusive feriados; a uma, por ser a quantidade atual de prestadores que ora
labutam naquele local e; a duas, pela necessidade de se respeitar a jornada laboral de cada
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tratador, permitindo-lhes o gozo das folgas estabelecidas na legislagéo trabalhista (CLT) sem o
risco de se interromper a alimentagdo e os cuidados que devem ser dispensados diariamente
aos animais alojados, inclusive nos sabados, domingos e feriados.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

MAO DE OBRA
Servigo Carga Horaria / Jornada Quantidade
Tratador de 44h semanais, por trabalhador (de Segunda a Domingo, inclusive feriados) 02 04
Animais 12x36, por trabalhador (das 7:00h as 19:00h) 02
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI'S
DESCRICAO Unid. Quant.
LUVAS DE PROCEDIMENTO Caixa
24
Em latex; de procedimento cirtrgico, com 100 pares por caixa (100 pares)
LUVAS DE LATEX
Par 24
Grossas do tipo utilizado em limpeza doméstica pesada
MASCARAS DESCARTAVEIS .
Caixa
Compostas por concha em fibra sintética, elastico para ajuste na face e clipe metalico, 12
. - (50 und.)
com 50 unidades por caixa.
LUVAS DE RASPA
Par 04
De couro de cano longo
LUVAS DE COURO
Par 04
De cano curto
BOTINA DE SEGURANCA
Com eléstico lateral recoberto, confeccionado em couro, protetor de metatarso interno,
forro interno na gaspea e no cano em nao tecido, biqueira de aco, palmilha de
montagem néo tecido, solado injecéo direta bidensidade bicolor com biqueira Par 02
sobreposta em PU e sobrepalmilha 02 antimicrobiana, contendo as seguintes
informagdes técnicas: Couro Relax; Forro com tratamento Sanitized; Protetor de
Metatarso interno; Solado Injetado PU: Bidensidade: Biqueira de Ago; Biqueira
Plastica.
BOTAS DE BORRACHA
Par 02
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Bota, cano alto, impermeavel, com solado antiderrapante.
OCULOS DE SEGURANCA
Para protecéo dos olhos contra batidas, impacto de goticulas contendo agentes
biolégicos em suspensao, transparentes, com protecao frontal e lateral;
Lentes de policarbonato antiembacgante e antirriscos;
Desenho das lentes envolvente e armagao c/ peca Unica de polipropileno flexivel de Unidade 06
ampla envergadura para ajuste anatémico no rosto;
com borracha macia branca que se acomode a face do usuério; com sistema de
ventilacdo indireta;
Correia elastica de 35 mm com fivela de ajuste;
Deve permitir utilizar sobre 6culos receitados.
TOUCA DESCARTAVEL Pacote
02
Pacote com 100 Unidades (100 und)
PROTETOR FACIAL
Composto por visor fabricado em policarbonato para protecéo da face contra golpes,
impacto de particulas, p6, etc. proporcionando protecéo frontal e lateral desde a testa
até o queixo;
Além do visor o Protetor devera apresentar:
- Arnés proprio para diferentes tipos de protetores faciais, com sistema articulado para
rebater o protetor facial e ajustar o calce do arnés a nuca;
- com viseira de seguranca;
~ . . Unidade 04
- 5 botdes de regulagem universal do visor;
- 3 posicdes de inclinacao;
- mecanismo a cremalheira com bot&o regulador para um ajuste continuo de tamanho;
- suspenséo pléastica injetada com sistema pin.lock de 7 posi¢g6es para regulagem de
luz vertical;
- tira frontal em tela sintética almofadada absorvente da transpiragdo (banda anti-
suor), desmontavel e lavavel;
- do tipo que tira espuma da na zona da nuca.
PERNEIRAS DE SEGURANCA
Par 02
Confeccionadas em raspa, com fechamento lateral em velcro, metatarso e tira de
raspa com velcro para ajustes, para protecdo das pernas do tratador contra agentes
abrasivos e escoriantes.
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UNIFORMES

DESCRICAO / ESPECIFICACAO Quant.

CALCAS

Confeccionadas preferencialmente na cor verde, sarja 3/1, peso 260g/m, 100% algodao, com os
seguintes detalhes:

Perna: reta, largura regular, devidamente overlocadas. Com sobra de tecido em toda lateral interna a 1,5
cm e na costura do gancho ndo inferior a 2cm, possibilitando o alargamento da calga de 3cm ou
estreitamento até 4cm, com costuras laterais externas pespontadas, com bolsos na frente, laterais e na
parte de trds com reforco de protecéo no joelho, modelo exército, em cada uma das pernas;

Cintura: com passadores externos para cinto, do mesmo tecido, pespontadas com costuras laterais de 4,5 4
cm de altura por 1cm de largura, o cés devera ser com meio elastico e forrado em toda extenséo (4,5cm
de largura);

Braguilha: falsa forrada do mesmo tecido;

Bolso com duplo pesponto: Frontais: tipo profissional, forrado indo até a braguilha, overlocados e com
travete nas extremidades da boca; Traseiro: 2 chapados, bainha de 2 cm de largura, overlocados;
Laterais: 2 tipo calca cargo, bainha de 2 cm de largura e fechamento por 2 botdes metélicos prensados;

Com etiqueta contendo tamanho e composic¢ao do tecido.

CAMISETAS

Confeccionadas preferencialmente em tecido na cor creme ou marrom claro, tela, peso 125g/m, 100%
algodao, com as seguintes mindcias:

- Talhe: de camiseta reta (ndo acinturada), com bainha de 1cm;

- Gola: esporte, com entretela poliéster 100%, com largura de 2cm (para todos os tamanhos),

pespontadas;
- Mangas: curtas, com bainha de 2 cm, pespontadas; 4
- Costas: lisa sem pala e sem prega, com silk preferencialmente na cor verde ao centro superior com as
seguintes inscri¢cdes, ordenadas de cima para baixo: “Tratador”; na linha seguinte: “nome fantasia da
Contratada”; abaixo: logotipo do Projeto CETAS Brasil; e na dltima linha: “A servico do IBAMA / AC”;
- Frente: sem bolso e com gravura em silkscreen ao lado esquerdo, na altura do térax com o logotipo da
contratada, contendo abaixo a inscri¢cdo “A servico do IBAMA / AC”
- Com etiqueta contendo tamanho e composigéo do tecido.
JALECOS 7/8 (ALTURA DO JOELHO)
Em tecido verde-claro, tela, peso 190g/m, 60% algodéo e 40% Poliéster, com mangas curtas modelo 9

veterinario, com fechamento frontal em botdo, com 1 bolso superior lado esquerdo.

Com etiqueta contendo tamanho e composi¢éo do tecido.
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AVENTAIS DOMESTICOS

antimicrobiana, contendo as seguintes informacdes técnicas:

Couro Relax; Forro com tratamento Sanitized; Protetor de Metatarso Interno; Solado Injetado PU;
Bidensidade; Biqueira de A¢o; Biqueira Plastica.

2
Brancos de bagum 50x70 cm refor¢ados, de boa qualidade.
BOTINA DE SEGURANCA
Com elastico lateral recoberto, confeccionado em couro estampa relax, protetor de metatarso interno,
forro interno na gaspea e no cano em néo tecido, biqueira de ago, palmilha de montagem nao tecido,
solado inje¢édo direta bidensidade bicolor com biqueira sobreposta em PU e sobrepalmilha 2

MATERIAIS DE LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA

DESCRICAO / ESPECIFICACAO Unid. Quant.
Agua sanitaria para desinfetar
Composicdo: Sédio e agua na proporcéo de 2% a Litro 2
2,5% de hipoclorito de sodio, com agéo bactericida
Alcool liquido, Concentragéo de 92° Litro 24
Balde com alca
Unidade 8
Reforcado e com capacidade para 20 (vinte) litros.
Detergente liquido

Proprio para lavar loucas, talheres e panelas; - Unidade
Neutro; - testado dermatologicamente; - obrigatério 36

conter externamente na embalagem os dados de (500 ml)

identificagdo concernentes a procedéncia, ao nimero
do lote, & validade e ao nimero de registro na ANVISA

Escova de lavar roupa Unidade
Medindo 15 cm, em nylon resistente, com cabo em 8

L (15 cm)

polietileno

Vassoura tipo esfregédo Unidade
24

Medindo 30 cm, com cerdas curtas de plastico. (30 cm)

Vassourao
Unidade
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_ _ 3 _ _ (40 cm) 8
Medindo 40 cm, do tipo escovao “gari” para limpeza
pesada de pisos, com cerdas em nylon e cabo
reforcado de madeira
Lixeira
Para papel, em plastico, com tampa e pedal, com Unidade 2
capacidade para 12 litros.
Pa coletora de lixo (grande)
Em aluminio, com cabo medindo 80 cm de altura e pa Unidade 4
medindo 29 cm?.
Rodo (grande) Unidade
4
Em plastico, de 40 cm, cabo em madeira reforgado (40 cm)
Rodo (pequeno) Unidade
4
Em plastico, de 30 cm, cabo em madeira reforgado (30 cm)
Sabdo em po6
Unidade
De 500 gramas, para lavagem de pisos, contendo 48
nome do fabricante, data de fabricacéo, prazo de (500 g)
validade e registro no ministério da saude.
Sabaéo liquido concentrado Galédo
12
Neutro, de 5 litros, para lavagem de fraldas de pano. (5 litros)
Vassoura
De piacava, tipo leque, com cabo de madeira .
> plagava, fipo feque, ; Unidade 24
revestido de plastico, xa¢do do cabo com sistema de
rosca. medida aproximada do cabo: 120 cm. medida
aproximada da vassoura: 30x19x6cm
Placa sinalizadora de chéo
Contendo a frase: “CUIDADO! PISO MOLHADQ", na Unidade 2
cor amarela, em material PVC, medindo: 65 cm de
altura, 30 cm de largura e 23 cm de profundidade.
Cloro liquido Embalagem
4
Para limpeza de piso, com embalagem de 05 litros. (5 litros)
Pacote
Cal em po6 de 8 kg 2
(8 kg)
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Esponja multiuso, dupla face, macia, para limpeza e Unidade 48
lavagem de louca.
Desinfetante de uso veterinario
Com acéo fungicida, bactericida e viricida para Embalagem 6
combate a microrganismos como: pseudomona (5 litros)
aeruginosa, salmonela choleraesuis e staphylococcus
aureus, em embalagem de 5litros
Papel toalha
Pacote
Pacote contendo 2 (dois) rolos, em folha dupla extra 36
Macio/Branco de 2 dobras, tamanho minimo da folha: (2 rolos)
20 cm x 20 cm
Bombona Unidade
Plastica de 60 (sessenta) litros, com alcas laterais e . 1
(60 litros)
tampa
Bombona Unidade
. . . 2
Plastica de 200 (sessenta) litros, com algas laterais e (200 litros)
tampa
Lona plastica
Em polietileno de baixa densidade com 4 metros de Unidade 1
largura e 50 metros de comprimento
Mangueira
Reforgada, medindo 50 metros, de bitola Y2, com Unidade 1
esguicho tipo pistola e dois engates rapidos para
conexdo com o jato d'agua e com a torneira.
Unidade
Bandeja de 15 litros, em plastico industrial 10
(15 litros)
Caldeirédo
Com aproximadamente 24 cm de didmetro e Unidade 1
capacidade para 10 litros
Colher de sopa, de mesa, inteiramente em inox Unidade 6
Unidade
Cutelo industrial, tamanho: 30 cm 2
(30 cm)
Faca de cozinha industrial Unidade
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Tamanho: 30 cm, em ago inox, com cabo plastico 4
. (30 cm)
resistente.
Escorredor de massas de metal Unidade
1
Tamanho: 30 cm de didmetro (30 cm)
Tébua de cortar carne, para corte, agoqgue, atoxica. Unidade 5
Tamanho: 60x60cm. Em polietileno.
Garfo de mesa, em ago Inox Unidade 6
Faca de mesa com serra, em ago Inox Unidade 6
Panela de presséo Unidade
Capacidade: 7 litros, com aluminio polido e selo (7 litros) 1
INMETRO
Bacia plastica Unidade
4
De 20 litros, redonda, resistente, para frios. (20 litros)
Bandeja plastica com tampa Unidade
1
Resistente e com capacidade para 10 litros. (10 litros)
Pedra de Afiar, para afiar facas, dupla face Unidade 1

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 229.777,44

A metodologia para obtencdo do preco estimado da contratacdo de tratadores consta
devidamente pormenorizada na Analise Critica de Precos n°® 10/2023/ELIC-AC (SEI 15904590),

anexo | deste estudo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A ndo fragmentacdo do objeto se mostra a solugdo mais adequada, consoante entendimento da nossa corte de
contas exarada pelo Acorddo TCU n° 1.214 — Plenério, de 22.05.2013, in verbis:

lll.e — Casos de parcelamento do objeto
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168. O art. 23, § 1° da Lei n° 8.666/93, fixa orientagdo no sentido de que “as obras, servicos e compras efetuadas pela
Administracdo serdo divididas em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a
licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem perda
da economia de escala”.

169. Pelo esclarecido anteriormente, as empresas que prestam servigos terceirizados, em regra, ndo tém especialidade no servigo
propriamente, mas na administracdo da méo de obra. E uma realidade de mercado & qual a Administragéo precisa se adaptar e
adequar seus contratos. E cada vez mais raro, por exemplo, firmar contratos com empresas especializadas somente em limpeza,
ou em condugéo de veiculos, ou em recepgdo. As contratadas prestam varios tipos de servico, as vezes em um mesmo contrato,
de forma que adquirem habilidade na gestdo dos funcionarios que prestam os servigos, e ndo na técnica de execucao destes.

170. Trata-se, assim, de pratica regular do mercado prestar esses servigos de forma concomitante. Desse modo, a divisdo
do objeto, como previsto na norma transcrita, ndo implicard em ampliacdo da competitividade e, em consequéncia, em
ganhos econdmicos, pois as mesmas empresas participarédo da licitagéo.

171. Além do mais, quanto maior o objeto desse tipo de contrato, menores serdo o0s custos fixos por posto de trabalho. Em
principio, portanto, é esperada uma redugdo dos pregos ofertados, caso o objeto néo seja dividido.

172. Nessa linha de raciocinio, a simples divisdo desses servicos implicard apenas em aumento de despesas para a
administracéo, seja para contrata-los, seja para geri-los. (g.n.)

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Inexistente, em face de a presente contratacdo abranger todas as necessidades para a completa prestagdo do servico de tratador de
animal, tais como, EPI's, uniforme, materiais de limpeza e utensilios de cozinha.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O elo entre a Contratagdo e o Planejamento se da em face de a Missdo Institucional desta Autarquia Ambiental estipulada no
Planejamento Estratégico Integrado do Ministério do Meio Ambiente e de suas Entidades Vinculadas para o ciclo 2020-2023,
prever a necessidade de se "...implementar politicas publicas ambientais visando proteger o meio ambiente e promover o
desenvolvimento socioeconémico sustentdvel" (Art. 4°, 1, da Portaria Conjunta n° 266/2020).

Nesse contexto, a protecdo do meio ambiente esculpida em nossa Missdo resta cumprida, dentre outros, na medida em que
0o CETAS-AC mantém - e amplia - sua capacidade de reabilitar e devolver a natureza parte da fauna amazonica retirada
criminosamente do seu habitat.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

® Manutencgdo dos servigos de tratamento e recuperacdo de animais levados ao CETAS, evitando-se a sua
descontinuidade;

Mantenca do atendimento aos animais em reabilitagdo em dias néo Uteis;

Liberacdo de servidores da autarquia para a assunc¢édo das fung¢@es fins institucionais;

Melhoria da eficacia dos recursos materiais aplicados ao servico;

Auxiliar o IBAMA em sua Missao Institucional de proteger o meio ambiente, notadamente, no que tange a
fauna silvestre.

13. Providencias a serem Adotadas

Diante da infraestrutura ja existente nédo se vislumbra a necessidade de adequacgéo nas instalagdes para o inicio da
prestacdo dos servigos a serem contratados.

Por outro lado, faz-se premente a constante capacitacdo de servidores para atuarem na contratacdo e fiscalizacéo
dos servigos de acordo com as especificidades do objeto a ser contratado.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o sdo verificados impactos ambientais diretos a partir da mao de obra prestadora dos servicos.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de
Tratador de Animais se mostra, além de necessaria, viavel tecnicamente.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Ordem de Servigco N° 11, de 24 de margo de 2023 (SEI 15301029)

ANTONIO HEBERTON DE CARVALHO D AVILA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/05/2023 as 15:16:02.

Despacho: Ordem de Servico N° 11, de 24 de marco de 2023 (SEI 15301029)

ENIO MOREIRA DA COSTA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/05/2023 as 16:25:10.
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INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

PROCESSO N2 02002.000542/2023-92

INTERESSADO: NUCLEO DE APOIO AO CENTRO DE TRIAGEM DE ANIMAIS SILVESTRES EM RIO BRANCO - AC

1. ASSUNTO

1.1.

ANALISE N2 10/2023/ELIC-AC/NUFIN-AC/DIAFI-AC/SUPES-AC

Trata o presente documento de andlise critica para obtengdo do prego estimado para a licitagdo destinada a contratar servigos continuados

de Tratador de Animais Silvestres, com fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos de protecdo individual e uniformes, visando atendimento da
demanda anual existente no Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC), no total de 04 (quatro) postos de
servigos - sendo 02 (dois) com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 02 (dois) em escala laboral do tipo 12x36 horas (doze horas de
trabalho ininterruptos por trinta e seis horas de descanso) - diariamente de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, essenciais que sdo para o bom
funcionamento da instituigdo.

2. REFERENCIAS

2.1.

pregos para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral.

2.2.

Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 65, de 7 de julho de 2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de

Instrucdo Normativa n® 5/2017, que disp&e sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢do de servigos sob o regime de execugdo
indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

3. FONTES PESQUISADAS
3.1. A pesquisa de mercado foi realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros previstos na Instrugdo Normativa n2 65, de 7 de julho de
2021, a saber:
3.1.1. Para se estimar o valor da mao de obra:
3.1.1.1. (Art. 59, 1) - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo,
como Painel de Pregos ou banco de pregos em saude, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente:
ENTIDADE / Qi VALOR
uant.
UASG OBJETO (a) Unitario Mensal Anual
(b) (c=b*a) d=c*12
Contratagdo de Empresa Especializada na prestacdo de servigos, de forma
continuada, de Tratadores de Animais para o Centro de Triagem de Animais
IBAMA-AP / Silvestres - CETAS, unidade vinculada a da Superintendéncia do IBAMA no 4 (quatro)
RS. 3.979,1 RS. 15.916,64 RS 190. ,
193102 Estado do Amapa, mediante o fornecimento de mao de obra para 04 postos postos 44h $.3.979,16 5.159166 5190.999,68
em escala de 44 horas/semana, e todos os equipamentos de prote¢do
individual, uniformes e materiais de limpeza.
Fonte: SEI 15891503

3.1.1.2.

data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente:

(Art. 59, 11) - contratag@es similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a

) VALOR
ENEi;\g e/ DOCUMENTO VIGENCIA Oze)w Unitario ~ensal Am
(b) (c=a*b) (d=3,
IBAMA-RO/ || CONTRATO DE TRATADORES DE ANIMAIS N2 05/2022 || 01/09/2022 a 1 Tratador (12h x 36h) R$. 10.597,37 R$. 10.597,37 RS. 256.
193121 (SEI 12926320) 01/09/2023 2 Tratadores (44h) RS. 5.402,21 RS. 10.804,42
IBAMA-AC / TERMO DE APOSTILAMENTO AO 30/11/2022 2 Tratadores (12h x 36h) R$ 4.307,08 RS 8.614,16
103105 CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTACAO DE a B
SERVICOS DE TRATADORES DE ANIMAIS N2 02/2022 | 30/07/2023 2 Tratadores (44h) R$ 4.498,12 RS 8.996,23
IBAMA-MG / | TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS 19/ 07: 2023 14 Tratadores (12x36h RS, 4.566.75 R 63,934 56 cs. 767
19310 N2 02/2023 (SEI 15903761) 10/07/2024 ( ) $ ) $ ) S
3.1.1.3. (Art. 59, IV) - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-

mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital:

VALOR
DATA DA Objeto
FORNECEDOR CNPJ COTACAO (a) Unitério Mensal Anual SEINe
(b) (c=a*b) (d =3c*12)
2 (dois) postos 12h x RS. RS.
SUPLY SOLUCC)ES EM TECNOLOGIA & 36h 5.393,56 10.787,12 RS

TRANSPORTE [TDA 28.423.060/0001-36 03/05/2023 ” ; : RS RS 258.890,88 15680158

2 (dois) postos de 44h | ¢ 393 56 | 10.787,12
ALFA prestagdo de servigos 14.287.122/0001-15 26/04/2023 - SEM INTERESSE 15589691
RED PONTES LTDA 03'417':23/0001_ 26/04/2023 - SEM INTERESSE 15589696

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17557498&infra_si...
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3.1.2. Para se estimar o valor dos Utensilios de Limpeza e Cozinha a serem utilizados pelos Tratadores:

Com base no Item IV (Art. 52) da IN 65/2021 e visando subsidiar o submddulo Médulo 5 - B Insumos Diversos (Materiais), realizamos pesquisa de
precos para se estimar o valor dos Materiais de Limpeza e Utensilios de Cozinha a serem utilizados pelos Tratadores, chegando-se ao montante de RS. 115,44

por terceirizado para este custo, conforme mensurado no Mapa de Pregos - Materiais Limpeza e Utensilios Cozinha (SEI 15889501)

3.1.3. Para se estimar o valor dos Uniformes e EPI's {submddulos Mddulo 5 - A e 5-D Insumos Diversos [Uniformes e Qutros (Equipamentos

de Protecdo Individual)]}:

Em que pese termos coletado cotacdes relativas a Uniformes e EPI's [SEl's 15883749 e 15680158 (Anexos 1 e 3)], adotou-se os valores de RS.
20,00 para os Equipamentos de Protecdo Individual e RS. 40,00 para o custo com Uniformes, porquanto estarem estipulados pela Clausula 312, §52, da

Convengéao Coletiva de Trabalho 2023/2024, registrada no MTE sob n2 AC000002/2023 (SEI 15548811), a saber:
UNIFORME CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - UNIFORME E FARDAMENTOS

As empresas fornecerdo aos seus empregados, gratuitamente, mediante cautela, 02 (dois) uniformes compostos de no minimo: calgas, blusas e sapatos, adequados

ao clima da regido, os quais serdo repostos a cada 06 (seis) meses ou conforme a necessidade.

Paragrafo Primeiro: Caso seja rompido o contrato de trabalho (rescisdo) antes de 06 (seis) meses de uso do fardamento completo, o empregado fica obrigado a

devolver o mesmo ou indenizar a empresa de forma proporcional aos meses de uso.
Paragrafo Segundo: No caso de extravio, furto ou roubo, o empregado sera responsabilizado pela reposi¢do, em espécie, do uniforme/fardamento.

Paragrafo Terceiro: A substituigdo sera feita mediante a entrega do que estiver inservivel.

Paragrafo Quarto: Para os empregados que trabalharem na escala de 12h X 36h, as empresas seguirdo a regra do caput, porém repostos a cada 12 (doze) meses ou

conforme a necessidade.

Paragrafo Quinto: As empresas devem compor o valor minimo de R$ 20,00 (vinte reais) para composigdo dos EPI’s e o valor minimo de R$ 40,00 (quarenta reais)

para o uniforme, em seus orgamentos prévios, para o custeio destes insumos, como forma de garantia pré-estabelecida em contrato

3.2. Por fim, registra-se que tal estimativa é muito préxima dos valores globais estimados nas Planilhas de Custos Referenciais (SEI n2 15904515) que
subsidiardo as propostas das licitantes e que vdo juntadas ao Edital, consoante preveem o Art. 92 da IN n2 65/2021 e o item 2.9, ANEXO V, da Instrugdo

Normativa n2 5/2017.

4. METODOLOGIA PARA OBTENCAO DO PRECO ESTIMADO

4.1, Nos termos previstos pelo Art. 62 da IN 65/2021, o método para obtencdo do preco estimado escolhido foi o da média dos valores unitérios dos

postos de servigos pesquisados, ora agrupados no quadro infra:

X Valor Unitario Cotado L L o
Servigo Valor Unitdrio Médio de Referéncia
IBAMA-AP IBAMA-RO IBAMA-AC IBAMA-MG SUPLY
Tratador (44h) RS. 3.979,16 RS.5.402,21 RS 4.498,12 - RS. 5.393,56 RS. 4.818,26
Tratador (12x36h) - R$-16:59737* RS$ 4.307,08 | RS.4.566,75 || RS. 5.393,56 RS. 4.755,80
* Vlalor desconsiderando por se configurar como excessivamente elevado por ser o dobro de quase todas as demais cotagbes coletadas para este item

5 DO PRECO ESTIMADO

5.1. Em face de todo o exposto e considerando as mensuragGes constantes no topico 4, informa-se que o valor médio anual estimado da licitagdo
de Tratadores de Animais que se pretende contratar sera de R$ 229.777,44 (duzentos e vinte e nove mil setecentos e setenta e sete reais e quarenta e

quatro centavos), assim pormenorizado:

Valor
) Quant. = = =
Servico a ser contratado (a) | Unitério Médio de Referéncia Mensal Anual
(b) (c=a*b) (d=c*12)
Tratador (44h) 02 RS. 4.818,26 RS. 9.636,52 RS. 115.638,24
Tratador (12x36h) 02 RS. 4.755,80 RS. 9.511,60 RS. 114.139,20
Valor total estimado da contratagio 04 - RS 19.148,12 RS. 229.777,44
5.2. Oportunamente, registra-se a auséncia de capacitagdo em planilhas de custo e formagdo de precos dos servidores que assinam o presente

documento, em que pese varios pedidos nesse sentido (SEl's 6332545, 9442788, 6213517, 2891107, 13592529 e etc..).
A considerago superior.
sel! o

assinatura
eletrénica

oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

J 7B7BAB43.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO HEBERTON DE CARVALHO D AVILA, Analista Administrativo, em 30/05/2023, as 14:45, conforme horario

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ibama.gov.br/autenticidade, informando o cddigo verificador 15904590 e o cédigo CRC

Referéncia: Processo n? 02002.000542/2023-92 SEl n2 15904590

https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17557498&infra_si...
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https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ibama.gov.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

ANEXO 11 DO EDITAL

IBAMA-AC
(Processo Administrativo n® 02002.000542/2023-92)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ /..., QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

A Unido / Autarquia ....... / Fundacéo ....... , (utilizar a mengédo a Unido somente se for 6rgéo da
Administragao Direta, caso contrario incluir o nome da autarquia ou fundagao conforme o caso) por intermédio
dO(8) eveeeeeiiieeee e (6rgao contratante), com sede NO(A) ......eeeeviiiiiiiiiiiiiiieeee e , ha cidade
de i, [Estado ..., inscrito(@) no CNPJ sob 0 Nn® .....ccccceeeeeiiiiiiiiinnn, , heste ato
representado(a) pelo(a) ........ccceeeeuvvnneenn. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de
..................... de 20..., publicada no DOU de .....de ............... de ..........., portador da Matricula Funcional n°
.......... , doravante denominado CONTRATANTE, e 0(@) ..........cccvveeeevuveeen.., inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(@) na .......cccccceeciiieiiieieieeeee, €M Lveiieeeeee......... doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a@) pPoOr .......cccccceeecvvvvvvenenennn. (nome e fungdo no contratado),
conforme atos constitutivos da empresa OU procuragéo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
NO Processo n® .......ccccceveeeveveeeeennnn. e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n. .../..., mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de Tratador de Animais
Silvestres, com fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos de protecao individual e uniformes,
visando atendimento da demanda anual existente no Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no
Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC), no total de 04 (quatro) postos de servigos - sendo 02 (dois) com carga
horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 02 (dois) em escala laboral do tipo 12x36 horas (doze
horas de trabalho ininterruptos por trinta e seis horas de descanso) - diariamente de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.
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1.2. Objeto da contratagio:

GRUPO|ITEM ESPECIFICACAO

CATSER

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Tratador de Animais
44h semanais, por trabalhador
(de Segunda a Domingo,
inclusive feriados)

25143

02

01
Tratador de Animais

12x36h, por trabalhador (das 7h
as 19h em escala de
revezamento )

25143

02

SOMATORIO

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses contados da assinatura deste contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.2. A prorrogacéao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagédo dos servigcos tem natureza

continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os servigos

tenham sido prestados regularmente;

c) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo

do servigo;

d) Haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagcdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a

renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de
declaragcdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de aplicagao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XV

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusédo, entrega, observagio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (cne)-

5.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagao
do pagamento pelo fato gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)
7.1 Os precos contratados serao repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

7.2.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.2.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacédo da proposta.

7.3 Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.
7.4 Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.
7.5 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio
da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, §
4° da Lei n.° 14.133/2021).
7.6 Quando a contratagédo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencgdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)
7.7 E vedada aincluséo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por for¢a de lei, acordo, convengéao ou dissidio coletivo de trabalho.
7.8 Na repactuagao, o contratante nao se vinculara as disposi¢cdoes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragao Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos n&o previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)
7.9 Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacgao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada
da apresentagdo do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.9.1 A repactuagao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.
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7.10 Quando a repactuagéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento denominado: Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacao da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.11 No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.12 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagédo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.13 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.14 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.15 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢ao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.16 Os efeitos financeiros da repactuagéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convenc¢éo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.17 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacodes futuras.

7.18 Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagéo a diferencga porventura existente.

7.19 O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.20 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
7.21 A extingdo do contrato n&o configurara ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.22 O contratante decidira sobre o pedido de repactuacéo de precos em até 60 (sessenta) dias, nos termos
exarados pelo §3°, Art. 57, da Instrugdo Normativa 05/2017, contado da data do fornecimento, pelo contratado,
da documentagao comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/co art. 135, §
6°)

7.23 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nido cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

7.24 A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.25 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133,
de 2021.

7.26 O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relagao ao valor contratado.
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7.27 A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.
7.28 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1  S&o obrigacgdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo
do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021

8.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do contratado a execugéao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagao;

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administragdo na gestao
interna do contratado.

8.1.9 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.10.1 A Administragcao tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.1.10.2 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, nos termos
exarados pelo §3°, Art. 57, da Instrugdo Normativa 05/2017.

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.1.12 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.13 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
9.2 Manter preposto aceito pela Administragéo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugao
do contrato.

9.2.1 A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 11);
9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverado atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagao de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8 Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgéao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nio transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

9.13 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigoes
de seguranca, higiene e disciplina.

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
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9.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagado do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.19 Cumprir, durante todo o periodo de execugado do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagado, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei 14.133/21;
9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

9.24 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagbes, em
condigbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do empreendimento;

9.26 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante depdsito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestacado dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

9.32 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigcbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.33 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34 Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes relativas a
execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.37 Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengéo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:
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9.38 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissao do empregado;
9.39 Viabilizar a emissdo do cartdo cidadado pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao do
empregado;
9.40 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
9.41 Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagao, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §1°, I, e do art. 31, I, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal,

9.41.2Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestagcao de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacado de vedacéo.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaracao ou de aceitagido expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excegao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacédo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagao desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.
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11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIiI)
11.1 O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagédo de garantia, podendo
optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugao
dos servigos contratados.
11.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia.
11.3 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecera em vigor mesmo que o
contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.
11.4 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.
11.5 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario,
desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.6 deste contrato.
11.6  Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugao ou o adimplemento pela Administracao.
11.7 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

11.7.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.7.3 obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.7, observada a legislagao que rege a matéria.

11.9 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corregdo monetaria.

11.10 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
11.11 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicio
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.12 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagédo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.13 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

11.14 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.14.1 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §
4° da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.14.2Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.15 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;
11.16 A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execugao do contrato ou apds a sua extingéo
por culpa exclusiva da Administragao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.
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11.17 A garantia somente sera liberada ante a comprovagédo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagao
que rege a matéria;

11.18 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;
11.19 Por ocasiao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da nao comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

11.20 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des ao contratado.

11.21 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
e neste Contrato.

11.22 A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c¢) der causa a inexecucgéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5.% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 90 (noventa) dias;

(2) moratéria de 0,5.% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.

a. O atraso superior a 90 (noventa) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
total do objeto;

12.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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12.5 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)
12.6 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.7 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.
12.8 A aplicagdo das sangbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
12.9 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgaos de controle.

12.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.12 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de
2021)

12.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.14 Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

13.2.1 A extingédo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
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13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.2.1 Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipoétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cbes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obriga¢ées trabalhistas ou
suas condicbes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

13.8 Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgado do contrato de trabalho.

13.9 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacGes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art.
121, 8§ 3% 1, e art. 139, 1ll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

13.10 Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).
13.11 O contratante podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigagédo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, I, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizagédo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.2  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.3 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14.4  As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcido de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.5 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
15.2 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I. Gestao/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

lll. Programa de Trabalho:

IV. Elemento de Despesa:

V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

15.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagcado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

16.2 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.2  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengao ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.2  Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rio Branco, Sec¢ao Judiciaria do Acre para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

19 Integram este Contrato, para todos os fins e efeitos, o Anexo | - Instrumento de Medi¢ao de Resultado
- IMR

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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ANEXO | DO TERMO DE CONTRATO N° /

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

1 INFORMAGOES GERAIS
1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR € o ajuste escrito anexo ao
contrato entre o provedor de servigos e o 6rgao contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, o0s niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacgdes de
pagamento, conforme previsto no ANEXO V-B, da IN n® 05/2017 para a avaliagdo da
qualidade do servico. A Fiscalizagdo Técnica do contrato deve avaliar constantemente a
execugao do objeto e, se for o caso, podera utilizar o Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), para aferigdo da qualidade da prestagao dos servigos, devendo havero
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, e a
aplicagdo de sancdes contratuais cabiveis, incluindo as previstas no presente anexo,
sempre que a contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
doservigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2 OBJETIVOS A ATINGIR

2.1 A utilizagdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestacdo dos servigos, cujo principal objetivo é assegurar a
prestacdo dos servigos, no qual a CONTRATADA devera executa-los conforme rotinas
previstas nas especificacbes contidas neste Instrumento, de forma continua e com
elevados niveis de qualidade, sob a supervisdo da Equipe de Fiscalizacdo do Instituto,
identificando eventuais falhas ou outras situacées que possam influenciar a medi¢cao de
resultados na prestacéo do servico.

3 FORMA DE AVALIACAO

3.1. Definicao de situagbes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e
atribuicdo de descontos no valor do pagamento devido. Durante a execu¢do do objeto,
fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a corregcéo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliagdo da execugado do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos realizada.

3.2. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao
realizada.
3.3. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagcdo do servico com

menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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4 SANGCOES

4.1. Embora a aplicagcdo de indices de desconto seja instrumento de gestédo
contratual, ndo configurando sancéo, a Contratante podera, pela qualidade insuficiente,
aplicar as penalidades previstas em contrato. Na hipotese de comportamento continuo de
desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

4.2. O fiscal técnico podera realizar a avaliagcao diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacéo dos servigos.

4.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso
de qualidade que assumira junto a Contratante. O IMR é um instrumento agil e objetivo
de avaliagdo da qualidade da execug&o contratual, associando o pagamento a qualidade
efetivamente obtida. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa
contratada devera cumprir com suas obrigagdes contratuais, em especial as dispostas
nos indicadores de desempenho.

44. O IMR sera implementado a partir da primeira medicdo da data de assinatura
do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a execucao dos
servigos prestados. Para consecucgédo destes objetivos devera ser adotada as regras e
metodologias de medi¢ao de resultado descritas nos indicadores abaixo.

4.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugao do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato. A analise dos resultados destas avaliagbes pela
Contratante podera resultar em penalidades, conforme prevé o Processo de Aferigao,
caso a Contratada ndo cumpra com o0s seus compromissos de apresentacao,
pontualidade, disponibilidade e de prestagdo do objeto contratual, conforme estabelecido
pelos indicadores.

46. A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada,
simultaneamente, em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as
respectivas glosas e sangbes. O somatério das glosas mensais fica limitadas ao
percentual de 10% (dez por cento) das medigbes, estando, contudo, a CONTRATADA
sujeita as demais sangdes e penalidades contratuais cabiveis.

4.7. Para efeito de calculo de Glosas, salvo se orientado de maneira especifica nos
quadros de indicadores do IMR, quando a referéncia para o calculo for o valor da Medi¢ao
Mensal, considerar-se-a o valor da medicdo correspondente a data da ocorréncia do
fato apontado. Quando nao for possivel afirmar tal data, considerar-se-a a data da
constatacao pela Fiscalizagao da CONTRATANTE.
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5 DESCRIGAO DOS ITENS AVALIADOS POR TERCEIRIZADO

5.1. A avaliagdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “Adequado”, “Nao
Adequado” ou “Nao aplicavel para o més de medicao” para cada item avaliado e as

respectivas justificativas, se necessario.

5.2. Para tanto, serao quatro indicadores distintos que serdo avaliados, cada um com
seu respectivo peso no computo geral, formando a pontuagéo final que sera aplicada na

faixa de tolerancia:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

CONFORME ANEXO V-B da IN 05/2017 - SEGES/MPDG

SERVICOS DE TRATADOR DE ANIMAIS

INDICADORES

DESCRIGAO

UNIFORMES

MATERIAIS DE LIMPEZA, UTENSiLJOS DE COZINHAE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

TERCEIRIZADOS

EXECUCAO DOS SERVICOS
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INDICADOR N° 01: UNIFORMES

Finalidade

Garantir a devida uniformizacao dos funcionarios da contratada.

Meta a Cumprir

100% dos terceirizados adequadamente uniformizados.

Instrumento de
Medicao

Conferéncia local.

Forma de
Acompanhamento,

Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de
Calculo

Sera aplicada a pontuacao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Apds a assinatura do contrato.

Fundamentacgao
das exigéncias

Edital e seus anexos

Ocorréncias /
Pontuacgao

Deixar de fornecer conjunto completo de
uniformeaos terceirizados, nos prazos e
condicdes previstas no TR

0,5 ponto por dia

Deixar de substituir peca de uniforme
inadequadaao tamanho do colaborador ou
excessivamente danificada ou cuja qualidade
tenha sido recusada.

1,0 ponto por dia,
porcolaborador

Nao utilizagao do uniforme; uso de uniforme
incompleto ou inadequado, sem a devida
justificativa.

0,5 ponto por dia,
porcolaborador

Faixas de ajustesno
pagamento

Serao registradas as ocorréncias constatadas e a
somatdria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato,
e efetuado o desconto no pagamento,conforme tabela de

Descontos.

Observacgoes

Os pontos acumulados em cada indicador sao
cumulativos aos pontos dosdemais indicadores.

Servicos.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o
desconto relativo asocorréncias do més de prestacao de

A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.
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INDICADOR N° 02 — MATERIAIS DE LIMPEZA, UTENSILIOS DE COZINHA E

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Finalidade

Garantir a quantidade e qualidade dos materiais de limpeza, utensilios
de cozinha e equipamentos de protecao individualnecessarios a plena
execucgao dos servigos de tratador de animais.

Meta a Cumprir

100% dos materiais de limpeza, utensilios de cozinha e equipamentos
de protecao individual necessarios a prestacado dos servigcosde
tratador de animais.

Instrumento de
Medicao

Conferéncia local

Forma de
Acompanhamento

Visual, pelos(as) terceirizados e fiscal do contrato.

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de
Calculo

Sera aplicada a pontuacéao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Fundamentacao
das exigéncias

Edital e seus anexos

Inicio da Vigéncia

Apés a assinatura do contrato.

Ocorréncias /
Pontuacgao

Atraso no fornecimento dos materiais de limpeza, utensilios
. ) LT 1,0 ponto
de cozinha e equipamentos de protec¢do individual .
por dia
Atraso na substituicdo dos materiais de limpeza, utensilios

. g e 0,5 ponto

de cozinha e equipamentos de protecao individual que or dia

tenham sido danificados durante seu uso. P

Entrega em quantidade inferior aoestipulado. 0.5 ponto

por dia
Nao substituicdo dos materiais de limpeza, utensilios de |0,5 ponto

cozinha e equipamentos de protecao individual. por dia

Faixas de ajustes
no pagamento

Serao registradas as ocorréncias constatadas e o somatério dos
pontos acumulados pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no
pagamento, conforme tabela de Descontos.

Observagoes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos
pontos dosdemais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacao de servicos.

A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.




INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ESTADO DO ACRE

INDICADOR N° 03 - TERCEIRIZADOS

Finalidade

Garantir a quantidade de terceirizados necessarios a plena execugao

daprestagao dos servigos de tratador de animais , conduta compativel

com o objeto elocal da prestagao de servigos, bem como, os
pagamentos salariais dentro dos prazos legais.

Meta a Cumprir

100% da presenca dos terceirizados, atendimento a conduta do local
e pagamento de salarios dentro dos prazos legalmente estabelecidos,
bem como, demaiscondi¢cdes previstas no contrato.

Instrumento de
Medicao

Conferéncia Local.

Forma de
Acompanhamento

Visual e documental pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelo setor.

Periodicidade

Diaria e mensal

Mecanismo de
calculo

Sera aplicada a pontuacéao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Apos a assinatura do contrato.

Ocorréncias /
Pontuacao

N&o respeitar os horarios dos intervalos para
repouso e alimentacao, fixados pela
administracao.

Deixar o posto de trabalho sem a devida
justificativa.

0,5 por ocorréncia,
por colaborador

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

Recusar-se a executar os servigos compativeis
com oposto de trabalho, sem motivo justificado.

Destruir ou danificar documentos e/ou
equipamentos pertencentes a contratante por
culpaou dolo do funcionario da Contratada.

Adotar conduta incompativel com as atribuicdes
doposto, favorecendo o surgimento de conflitos
e desavencgas.

2,0 por ocorréncia

2,0 ponto por
ocorréncia

3,0 ponto por
ocorréncia, por
colaborador

Contratada atrasar o pagamento salarial devido
ao terceirizado

Faixas de ajustes

Serao registradas as ocorréncias constatadas e o somatorio dos
pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no

noPagamento pagamento, conforme tabela de Descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos
pontos dosdemais indicadores.
Observagoes |O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as

ocorréncias do més de prestagao de servicos.

A pontuacao sera zerada para o més seguinte.




INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ESTADO DO ACRE

INDICADOR N° 04 - EXECUGAO DOS SERVIGOS

Finalidade

Garantir a plena execugao da prestacio dos servigos contratados.

Meta a Cumprir

100% de qualidade na execugao dos servigos contratados.

Instrumento de
Medicao

Conferéncia local

Forma de
Acompanhamento

Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de
Calculo

Sera aplicada a pontuacéao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Apos a assinatura do contrato.

Deixar de apresentar ou substituir preposto no

prazoestabelecido em edital (e seus anexos). 1,0 ponto por dia

Nao atendimento as solicitacdes efetuadas pela 1,0 ponto por

gestao e fiscalizagdo do contrato. ocorréncia
~ ST 0,5 ponto por
Prestagao de servigo ineficiente ponto p
ocorréncia

Ocorréncias /
Pontuacgao

Utilizacado inadequada dos EPI’s, produtos de
limpeza e utensilios de cozinha, prejudicando o
resultado dos servigos

0,5 ponto por
colaborador

0,5 ponto por
colaborador, por dia

Manter funcionario sem as competéncias
previstas,para a execu¢ao dos servigos.

Deixar de substituir funcionario com rendimento
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel
com suas atribui¢bes no prazo previsto.

1,0 ponto por
colaborador, por dia

Faixas de ajustes
no pagamento

Serao registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria dos
pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no
pagamento,conforme tabela de Descontos.

Observagoes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos
pontos dosdemais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo
asocorréncias do més de prestacao de servigos.

A pontuagao sera zerada para o més seguinte.




INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ESTADO DO ACRE

DESCONTOS
Pontos Desconto
2,0a5,0 0,5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
51a8,0 1% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
8,1a11,0 2% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
11,1a 14,0 3% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
14,1 a 16,0 4% de desconto sobre o valor apurado para o0 més de ocorréncia
16,1 a 20,0 5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
20,1a 25,0 7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
25,1a 30,0 10% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
O descumprimento da mesma condigao contratual (reincidéncia), apurada
por ocorréncia, dentro do més de competéncia, sofrera acréscimo de 5,0
pontos nacontagem final do desconto.
Condutas reincidentes no decorrer do contrato devem ser avaliadas pela
Gestao do contrato para a aplicagdo das devidas sangdes, sem prejuizo do
Observacoes: |[desconto correspondente.

Para os casos de acumulo acima de 30 (trinta) pontos no més, por nao
cumprimento das metas previstas no presente instrumento de medicédo de
resultados, configurara a inexecugao parcial do contrato, a qual sera
tratada conforme sancdes previstas no ato convocatério e normativos
correlatos.
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6 FORMA DE AFERIGAO E ANOTAGAO DOS RESULTADOS
6.1. Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as
ocorréncias dentro do periodo de aferigéo:

INDICADOR 1
Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia ¢
INDICADOR 2
Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia ¢
INDICADOR 3
Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia ¢
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INDICADOR 4
Total de
ocorréncias
2RI ek Descricao
Ocorréncia ¢
NOTA FINAL
PERIODO DE AFERICAO | de / / a / /
PONTUAGAO FINAL
Observagoes:
7 DISPOSIGCOES FINAIS
71. Este instrumento define expectativas de servicos e responsabilidades entre o
IBAMA no Estado do Acre e a empresa , CNPJ n° , € é parte integrante do

do Edital Pregao Eletrénico n°_/202_, celebrado para prestagao de servigos continuados
de Tratador de Animais Silvestres, com fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos
de protecdo individual e uniformes, visando atendimento da demanda anual existente no
Centro de Triagem de Animais Silvestres do IBAMA no Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC).

7.2. Além disso, o espirito deste instrumento é clarear e solidificar o pactuado entre as
partes, trabalhando juntos no provimento de servicos de qualidade e com exceléncia,
visando garantias para o interesse publico.



ANEXO I1I DO EDITAL

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIARIA

Acordo entre MPT e AGU impede Unifo de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra.

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10*
Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, ¢ a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1*
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacao e mediante
contraprestacdo pecuniaria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu ARTIGO 9°, comina de
nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, ARTIGO 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigcos aos
associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locagdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage ¢ vedada pelo ARTIGO 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada 8 UNIAO embora laborem em situagdo
fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer prote¢do juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar
a seguranca ¢ higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV
da Constituicao Federal);



CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servi¢os (no caso
a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méio-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a
presenca dos requisitos do ARTIGO 3°, da CLT na atividade de intermedia¢do de mao-
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdao Para a Promog¢dao das Cooperativas
aprovada na 90? sessdo, da OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de
2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao
cumprimento das Leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacdo de emprego
disfarcado, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a Lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servi¢os ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execu¢do em estado de
subordinagdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servigos de segurancga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacoes;

i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

J)— Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q)— Servigos de enfermagem; e

r)— Servicos de agentes comunitarios de satde.



Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Cldusula ndo autoriza outras formas de
terceirizagdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Cléausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou
varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
ndo detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros,
de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autdénomos,
avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde
que os servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos
cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servigos,
devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados,
restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mao-de-obra) de
trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengdo ao presente termo
de conciliagdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagao de servigos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condi¢ao de empregadora dos prestadores de
servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condi¢ao
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condi¢des estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestagdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Cléausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mes-
mas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas pu-



blicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da
administracao publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagao, sendo
que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para
que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a
homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Cléausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologagao judicial.

Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relagdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em cinco vias, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10* Regiao Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT



ANEXO IV DO EDITAL

PLANILHA DE CUSTOS REFERENCIAIS
Tratadores de Animais (12x36h — das 7h as 19h)

Fonte: Anexo “VII-D” da Instrucdo Normativa 05/2017

Com ajustes apods publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF: Rio Branco/AC

- Convencdo Coletiva de Trabalho 2023/2024 registrada
C|Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo: no Ministério do Trabalho e Emprego sob n°
AC000002/2023 (SEI 15548811)

D [Numero de meses de execu¢do contratual: 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Local onde serdo Jornada Unidade de Medida Quantidade total de Postos a
prestados os servigos contratar
. CETAS - RIO
Tratador de Animais BRANCO/AC 12x36h Posto 2
1. MODULOS

Maio de obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Tratador de Animais

2 [Local CETAS - RIO BRANCO/AC

3 Jornada 12x36 horas

4 |Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) Codigo n® 6230-20: Tratadores de animais

Salario Normativo da Categoria Profissional: Item 73, Clausula 52°
5 (DESCRICAO DE CARGOS E SALARIOS), da CCT 2023/2024 n° RS 1.353,00
AC000002/2023 (SEI 15548811)

6 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) Tratador de Animais

Data-Base da Categoria (dia/més/ano) — Clausula 1* da CCT 2023/2024 n°

AC000002/2023 1/1/23

Nota 1: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.
Nota2: A Convengdo Coletiva e o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva da Categoria podem ser consultados através do
link: http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarinstColetivo



Moédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao
(Redagéao dada pela Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

1 |Composi¢ao da Remuneracio /Férmulas Percentuais / Aliquotas / Horas Valor (RS)

A |Salario-Base 1.353,00

B |Adicional de Periculosidade -

Adicional de Insalubridade Grau Meédio: (20% do Saldrio

C Minimo vigente) 20%  de R$ 1.320,00 264,00
D |Adicional Noturno -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F |Outros (especificar)
Total 1.617,00

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses,
Nota2: O Adicional de Insalubridade apurado em Laudo Técnico (Anexo I) realizado nas instalagdoes do CETAS-Rio
Branco/AC é considerado de "Grau Médio", o que corresponde a 20% do Saldario Minimo Vigente (R3. 1.320,00 a partir
de 01mai23, conf. Medida Provisoria n° 1.172/2023) nos termos do art. 192 da CLT.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario = Férmula: 1/12 = 8,33% RS 134,75
Feérias: 1/12 = 8,33% RS$ 134,75
B | Férias e Adicional de Férias / Férmulas — Adic.de Féri
ic.de Ferias: o
(1/3%1/12)= 2,78% RS 44,92
Total = RS 314,42

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze
avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de
2018);

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde ao provisionamento mensal 1/3 (um terco) da remuneragdo que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima;

Nota 3: Levando-se em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica
férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta

rubrica, quando da prorrogacédo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).




Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A [INSS 20,00% 386,28
B [Salario Educagéo 2,50% 48,29
C |SAT- GIL/RAT 3,00% 57,94
D |SESC ou SESI 1,50% 28,97
E |SENAI - SENAC 1,00% 19,31
F |SEBRAE 0,60% 11,59
G |INCRA 0,20% 3,86
H [FGTS 8,00% 154,51
Total 36,80% 710,76
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legisla¢do
vigente.

Nota 2:0 SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de
risco grave, cabendo ao licitante comprovar o percentual a ser informado em sua planilha;

Nota 3: Todos os percentuais deste modulo incidem sobre o Modulo e Submodulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n
7, de 2018),

Nota 4: Na presente contratagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo
pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizac¢do de trabalhadores em dedica¢do exclusiva de mdo
de obra, o que configura cessdo de mdo de obra para fins tributdrios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no
123/2006.

o

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
Tarifa Dias efetivamente Vales por dia Desconto de 3% Formula
A | Transporte (a) trabalhados (b) () sobre a REM (d) 64,41
RS 3,50 15 2 R$ 40,59 (a*b*c)-d
B |Auxilio Alimentacdo — Clausula 10°da CCT 2023/2024 (RS. 242,00-RS$.2,00) 240,00
C |Auxilio funeral - §1° Clausula 12*da CCT 2023/2024 — {[(3%/REM)/12]*3} 12,13
D |Seguro de vida = Clausula 34“da CCT 2023/2024 18,00
E |SESMT, PCMSO, PGR e CIPA — §1¢ Clausula 30° da CCT 2023/2024 16,00
F |Outros (especificar)
Total 350,54

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado);

Nota 2: Valor da tarifa de 6nibus de Rio Branco-AC fundado na Lei Municipal Complementar n°® 164/2022;

Nota 3: Na auséncia de outro pardmetro, o nimero de “Dias efetivamente trabalhados” fora estimado com base na pdgina 13, linha 1, Coluna 4,
da Tabela “Custo da Passagem”, do ultimo Caderno de Logistica de Servigos de Vigilancia do ACRE elaborado pela SEGES/ME em 20109,
consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017;

Nota 4: O auxilio transporte se limita a 02 (dois) vales por dia, haja vista o §2°, Clausula 11 da CCT 2023/2024 estatuir que “Aos empregados
submetidos a jornada de trabalho de...12 x 36 (doze por trinta e seis) sera fornecido pela empresa a quantidade 02 (dois) vales-transportes ao dia.

Nota 5: De acordo com o Art. 115 do Decreto n° 10.854/2021, o desconto de 6% aplicado ao vale transporte se refere a parcela a ser suportada
pelo beneficiario sera descontada proporcionalmente a quantidade de Vale-Transporte concedida para o periodo a que se refere o salario ou
vencimento e por ocasido de seu pagamento. Nesse sentido, a Planilha de Custos Unitarios elaborada pelo SEGES (ME) prevé um desconto
proporcional de 50% a ser aplicada aos 6% retrocitados em prol do terceirizado escalado para trabalhar em escala 12x36, vide planilha linkada
as “Orientagdes gerais para planilha de custos e formagdo de pre¢os” onde do Portal de Compras do Governo Federal, acessada por intermédio
do link: https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/1 1-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-
formacao-de-precos;

Nota 6: Conforme citado na observagdo da rubrica “Auxilio Alimentagcdo”, o seu valor (R$. 242,00) consta no caput da Clausula 10* da CCT
2023/2024 e o desconto de RS. 2,00 se baseia no comando prescrito pelo § 4° da mesma clausula;

Nota 7: Nao haverd rubrica financeira prevendo dispéndio com Kit de Primeiros Socorros por conta do numero estimado de terceirizados a serem
contratados nesta unidade do IBAMA/AC ser inferior ao limite minimo de 10 (dez) empregados proposto pelo §Unico, Clausula 32° da CCT
2023/2024,

Nota 8: E vedado incluir na Planilha de Custos e Formagio de Precos rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n°2.746/2015 — Plendrio).



https://www/

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 314,42
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 710,76
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 350,54

Total 1.375,72

Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao
(Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% 7,44

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 0,60

C Multa do FGTS e contribuicio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,47% 56,11

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,37

E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.71% 11,54

Trabalhado

F |Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,32

Total 107,38

Nota 1: Todos os percentuais deste modulo incidem sobre o Modulo 1, conforme itens 73 a 78 da Nota Técnica n® 2/2018/
CGAC/CISET/SG-PR elaborada pela Coordenac¢iao-Geral de Auditoria Continua da Presidéncia da Republica
(https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/estrutura/secretaria_de controle_interno/arquivos/normativos/NT%20SEI
%200497655%20.pdf/view);

Nota 2: O TCU considera que os percentuais MAXIMOS de aviso prévio indenizado e trabalhado da planilha de
composi¢do de pregos da Administracdo sdo de 0.46% e 1.94%, respectivamente (Acorddos n. 1904/2007 -Plendrio, n.
3006/2010-Plenario e n. 11186/2017-Plendrio),

Nota 3: Submodulo 3-B: Percentual a incidir sobre a base de cadlculo: (8% FGTS) x (0,46% corresponde ao percentual do
Aviso Prévio Indenizado) = 0,04% Calculo: (Remuneragdo do Empregado) x (0,04%);

Nota 4: Na auséncia de outro pardmetro, a formula do percentual do Submodulo 3-C é a seguinte —
[0,08%(0,4)*0,9]*(1+0,0833+0,09075+0,03025)=3.47%, conforme item 75 da Nota Técnica n° 2/2018/CGAC/CISET/SG-
PR citada na Nota 1 ¢/c art. 12 da Lein°13.932/2019;

Nota 5: A formula do percentual do Submodulo 3-E ¢ a seguinte — (0,368*0.0194) = 0.71%;

Nota 6: Na auséncia de outro parametro, a formula do percentual do Submoédulo 3-F é a seguinte —
(0.08*%0,4*%0,368*0.0194) = 0,02 %, conforme item 78 da Nota Técnica n° 2/2018/CGAC/CISET/SG-PR citada na Nota 1
c/cart. 12 da Lei n®13.932/2019;

Nota 7: Apos o primeiro ano de contrato, o valor apresentado na proposta para o Aviso Prévio Indenizado deve ser
“zerado”, levando-se para o ano seguinte apenas o valor correspondente a 10%, ou seja 3/30 do valor original,
consoante item 27 da Nota Técnica n’ 652/2017 do entdo Ministério do
Planejamento(https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-procedimentos/midia/notasei-652-
2017.pdf);

Nota 8: A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94% no primeiro ano e, em
caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser
incluido por ocasido da formulagcdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n° 12.506/2011, consoante prevé o Acorddo
1186/2017 Plenario.



Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o
empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo
dada pela Instru¢do Normativa n°7, de 2018).

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
(Redagao dada pela Instru¢ao Normativa n° 7, de 2018)

Base de Custo Necessidade de dias
. A . Calculo o para reposicio Custo Mensal
4.1 Substituto nas Auséncias Legais “>ZImédulos, ,, D_larm - em dias - (d=c*b)/12
(a) (b=2a/30) ©
A |Substituto na cobertura de férias R$ 3.100,10 | R$ 103,34 15 R$ 129,17
B _Sub:st.ltuto na cob_ertura de auséncias RS 3.100.10 | RS 103.34 I RS 8,61
justificadas (legais)
C Substituto na cobertura de Licenga- RS 3.100.10 | RS 103.34 0,325 RS 2,80

Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia
D por acidente de trabalho R$ 3.100,10 | RS 103,34 0,6913 R$ 5,95

Substituto na cobertura de

E Afastamento Maternidade R$3.100,10 | R$ 103,34 0,2475 R$ 2,13
F Substituto na cobertura de Outras auséncias i )
(especificar)
Total 17,2638 RS 148,67

Nota/l: O rol das substitui¢oes incluidas neste modulo sdo os exemplificados no Submodulo 4.1 do Modelo de planilha de
custos e formagdo de pregos constantes do Anexo VII-D da IN 05/2017;

Nota/2: As formulas para calculo do custo mensal deste submodulo se baseiam nas orientagoes extraidas da pagina 20 do
ultimo Caderno de Logistica de Servicos de Vigilancia do ACRE (2019), consoante prevé o Art. 29, caput, da IN
05/2017.

Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
(Redacio dada pela Instru¢ao Normativa n° 7, de 2018)

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)

A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao -

Total -

2

Nota: Submodulo deve ser preenchido com valor “zero”, tendo em vista que o terceirizado poderd deixar o posto de
servico durante este intervalo sem a necessidade de a empresa prover substituto.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
(Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 148,67

4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total 148,67




Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes— Clausula 31°da CCT 2023/2024 40,00
B |Materiais de Limpeza e Utensilios de Cozinha (Vide Anexo II) 115,44
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI’s) — Clausula 31“da CCT 2023/2024) 20,00
Total 175,44
Notal: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
. . Base de
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro . (%) Valor (RS)
Calculo
A |Custos Indiretos — Cl (smédulos .. * Percentual ‘Estimado’ do Cl) RS 3.424,20 6% 205,45
B |Lucro [(smédulos ., + Lucro) * Percentual ‘Estimado’ do Lucro] R$ 3.629,65 | 6,79% 246,45
C |Tributos {[(méddulos ., +Cl+Lucro)/ (1-2%, , . )]*Aliquota} R$ 3.876,11 | 8,65% 367,03
Detalhamento do C.1. PIS 0,65% R$ 2758
custo de cada C.2. COFINS 3,00% R$ 127,29
tributo C.3. ISSON 5% R$ 212,16
Total 818,94

Nota 1: Na auséncia de outros pardmetros, os percentuais de Lucro(6,79%) e Custo Indireto (6%) citados acima sdo MERAS ESTIMATIVAS NAO
VINCULATORIAS extraidas das orientagées contidas na pagina 26 do iltimo Caderno de Logistica de Servigos de Vigilincia do ACRE elaborado
pela SEGES/ME em 2019, consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017. Portanto, tratam-se de percentuais tdo somente exemplificativos,
cabendo a licitante informar em suas planilhas os seus préprios percentuais de Lucro e Custo Indireto;

Nota 2: O valor referente a custos indiretos foi obtido mediante a incidéncia de seu percentual sobre o somatorio do modulos 1, 2, 3, 4 e 5, nos
termos do inciso VI do Anexo I da IN 05/2017;

Nota 3: O valor referente ao LUCRO foi obtido mediante a incidéncia de seu percentual sobre o somatorio dos médulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos
Indiretos, nos termos do inciso XI do Anexo I da IN 05/2017;

Nota 4: As aliquotas dos tributos federais utilizados neste modulo foram baseadas no regime tributario denominado lucro presumido, seguindo a
orientagdo contida na pagina pdgina 26 do ultimo Caderno de Logistica de Servicos de Vigilancia do ACRE elaborado pela SEGES/ME em 2019,
consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017. De modo que, caso a licitante tenha enquadramento tributario diferente, ela devera adaptar-se a
sua realidade tributaria, comprovando tal situacdo;

Nota 5: A aliqguota do ISSQN foi estipulada com base no artigo 66 da Lei Municipal n° 1508/2003 (Codigo Tributdrio do municipio de Rio Branco,
Estado do Acre);

Nota 6: Os tributos foram calculados utilizando-se a metodologia contida nas paginas 136/137 do “Caderno de Logistica de Prestagcdo de
servicos de vigildncia patrimonial”, disponivel em <https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/cadernos-de-logistica/midia/
servicos_vigilancia.pdf>, nos termos contidos pelo Art. 29, caput, da IN 05/2017

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneracao R$ 1.617,00
B |[Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.375,72
C|Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 107,38
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 148,67
E Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 175,44
F Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3.424,20
G |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro R$ 818,94
Valor Total do Custo por Empregado (H = F+G) RS 4.243,14
Quantidade de postos a contratar (I) 2
Custo Mensal dos Postos (J = IxH) RS 8.486,28
Quantidade de Meses (K) 12
Custo Anual dos Postos (L = JxK) RS 101.835,31




PLANILHA DE CUSTOS REFERENCIAIS
Tratadores de Animais (44h semanais)

Fonte: Anexo “VII-D” da Instrucdo Normativa 05/2017

Com ajustes apds publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B |[Municipio/UF: Rio Branco/AC

- Convencao Coletiva de Trabalho 2023/2024 registrada
C|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo: no Ministério do Trabalho e Emprego sob n°

AC000002/2023 (SEI 15548811)

Numero de meses de execucdo contratual:

12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Local onde serdo Jornada Unidade de Medida Quantidade total de Postos a
prestados 0s servigos contratar
L CETAS —RIO 44 horas
Tratador de Animais BRANCO/AC semanais Posto 2
1. MODULOS
Mao de obra

Maio de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra

—_

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Tratador de Animais

2 |Local CETAS - RIO BRANCO/AC
3 Jornada 44 horas semanais
4 |Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) Cddigo n°® 6230-20: Tratadores de animais

Salario Normativo da Categoria Profissional: Item 73, Clausula 52°

(DESCRICAO DE CARGOS E SALARIOS), da CCT 2023/2024 n° R$ 1.353,00

AC000002/2023 (SEI 15548811)

Tratador de Animais

Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/ano) — Clausula 1* da CCT 2023/2024 n°
AC000002/2023

1/1/23

Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Nota2: A Convengdo Coletiva e o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva da Categoria podem ser consultados através do
link: http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarinstColetivo




Médulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao
(Redacgao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

1 |Composi¢ao da Remuneracio /Formulas Percentuais / Aliquotas / Horas Valor (RS)
A |Salario-Base 1.353,00
B|Adicional de Periculosidade -
C Ad’ic.ional. de Insalubridade Grau Médio: (20% do Saldrio 20%  de RS 1.320,00 264,00
Minimo vigente)
D |Adicional Noturno -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F |Outros (especificar)
Total 1.617,00

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses;

Nota2: O Adicional de Insalubridade apurado em Laudo Técnico (Anexo 1) realizado nas instalagées do CETAS-Rio Branco/AC é considerado de
"Grau Médio", o que corresponde a 20% do Saldrio Minimo Vigente (RS. 1.320,00 a partir de 01mai23, conf. Medida Proviséria n® 1.172/2023)
nos termos do art. 192 da CLT.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario » Férmula: 1/12 = 8,33% RS 134,75
Ferias: 1/12 = 8,33% R$ 134,75
B | Férias e Adicional de Férias / Formulas — Adic.de Férias:
: : o
(1/3%1/12)= 2,78% R$ 44,92
Total = RS 314,42

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018);

Nota 2: O adicional de férias contido no Submdédulo 2.1 corresponde ao provisionamento mensal 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez é
divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima;

Nota 3: Levando-se em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da

prorrogacdo contratual, tornda-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A |INSS 20,00% 386,28
B [Salario Educacéo 2,50% 48,29
C SAT- GIL/RAT 3,00% 57,94
D |SESC ou SESI 1,50% 28,97
E |SENAI - SENAC 1,00% 19,31
F |[SEBRAE 0,60% 11,59
G [INCRA 0,20% 3,86
H |[FGTS 8,00% 154,51
Total 36,80% 710,76

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicées sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2:0 SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave,
cabendo ao licitante comprovar o percentual a ser informado em sua planilha;

Nota 3: Todos os percentuais deste modulo incidem sobre o Modulo e Submodulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018);
Nota 4: Na presente contratagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples
Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedica¢do exclusiva de mdo de obra, o que configura
cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.




Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
o | Diimene [ Falopordi [ Doconede®e T g

A | Transporte 226,82
RS 3,50 22 4 R$ 81,18 (a*b*c)-d

B |Auxilio Alimentacdo — Clausula 10°da CCT 2023/2024 (RS. 242,00-RS$.2,00) 240,00

C |Auxilio funeral = §1° Clausula 12¢da CCT 2023/2024 — {[(3%/REM)/12]*3} 12,13

D |Seguro de vida = Cldusula 34“da CCT 2023/2024 18,00

E |SESMT, PCMSO, PGR e CIPA = §1¢ Clausula 30 da CCT 2023/2024 16,00

F |Outros (especificar)

Total 512,95

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado);

Nota 2: Valor da tarifa de énibus de Rio Branco-AC fundado na Lei Municipal Complementar n° 164/2022;

Nota 3: Na auséncia de outro pardmetro, o niimero de “Dias efetivamente trabalhados” fora estimado com base na pdgina 13, linha 3, Coluna 4,
da Tabela “Custo da Passagem”, do ultimo Caderno de Logistica de Servicos de Vigildncia do ACRE elaborado pela SEGES/ME em 20109,
consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017;

Nota 4: O auxilio transporte se limita a 04 (quatro) vales por dia, haja vista o §2°, Clausula 119 da CCT 2023/2024 estatuir que “Aos empregados
submetidos a jornada de trabalho de...08h (oito horas) diarias, com intervalo intrajornada de, no minimo 01 (uma) hora, serd fornecido pela
empresa a quantidade de 04 (quatro) vales-transporte por dia....";

Nota 5: O desconto de 6% aplicado ao vale transporte se refere d parcela a ser suportada pelo beneficidrio, consoante prevé o §Unico, Art. 114
do Decreto n®10.854/2021;

Nota 6: Conforme citado na observagdo da rubrica “Auxilio Alimenta¢do”, o seu valor (R$. 242,00) consta no caput da Clausula 10 da CCT
2023/2024 e o desconto de R3. 2,00 se baseia no comando prescrito pelo § 4° da mesma clausula;

Nota 7: Nao haverd rubrica financeira prevendo dispéndio com Kit de Primeiros Socorros por conta do numero estimado de terceirizados a serem
contratados nesta unidade do IBAMA/AC ser inferior ao limite minimo de 10 (dez) empregados proposto pelo §Unico, Clausula 32° da CCT
2023/2024;

Nota 8: E vedado incluir na Planilha de Custos e Formagio de Precos rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n°2.746/2015 — Plendrio).

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias 314,42
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 710,76
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 512,95

Total 1.538,13




Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
(Redagao dada pela Instru¢ao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% 7,44

B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 0,60

C Multa do FGTS e contribuic¢io social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,47% 56,11

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,37

E }lflcidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.71% 11,54

rabalhado

F |Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,32

Total 107,38

Nota 1: Todos os percentuais deste modulo incidem sobre o Modulo 1, conforme itens 73 a 78 da Nota Técnica n° 2/2018/
CGAC/CISET/SG-PR elaborada pela Coordenac¢dao-Geral de Auditoria Continua da Presidéncia da Republica
(https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/estrutura/secretaria_de controle_interno/arquivos/normativos/NT%20SEI
%200497655%20.pdf/view);

Nota 2: O TCU considera que os percentuais MAXIMOS de aviso prévio indenizado e trabalhado da planilha de
composi¢do de precos da Administracdo sdo de 0.46% e 1,94%, respectivamente (Acorddos n. 1904/2007 -Plenario, n.
3006/2010-Plendrio e n. 11186/2017-Plendrio);

Nota 3: Submodulo 3-B: Percentual a incidir sobre a base de cdlculo: (8% FGTS) x (0,46% corresponde ao percentual do
Aviso Prévio Indenizado) = 0,04% Cdlculo: (Remuneragdo do Empregado) x (0,04%);

Nota 4: Na auséncia de outro pardmetro, a formula do percentual do Submodulo 3-C é a seguinte —
[0,08%(0,4)*0,9]*(1+0,0833+0,09075+0,03025)=3,47%, conforme item 75 da Nota Técnica n° 2/2018/CGAC/CISET/SG-
PR citada na Nota 1 ¢/c art. 12 da Lein’13.932/2019;

Nota 5: A formula do percentual do Submodulo 3-E ¢ a seguinte — (0,368*0.0194) = 0.71%;

Nota 6: Na auséncia de outro pardmetro, a formula do percentual do Submodulo 3-F é a seguinte —
(0.08*%0.4*%0,368*0.0194) = 0,02 %, conforme item 78 da Nota Técnica n° 2/2018/CGAC/CISET/SG-PR citada na Nota 1
c/cart. 12 da Lei n®13.932/2019;

Nota 7: Apos o primeiro ano de contrato, o valor apresentado na proposta para o Aviso Prévio Indenizado deve ser
“zerado”, levando-se para o ano seguinte apenas o valor correspondente a 10%, ou seja 3/30 do valor original,
consoante item 27 da Nota Técnica n’ 652/2017 do entdo Ministério do
Planejamento(https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-procedimentos/midia/notasei-652-
2017.pdf);

Nota 8: A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94% no primeiro ano e, em
caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser
incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n° 12.506/2011, consoante prevé o Acorddo
1186/2017 Plendario.



Moédulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o
empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo
dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018).

Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
(Redacgao dada pela Instru¢ao Normativa n° 7, de 2018)

Base de Custo Necessidade de dias
. A s . Calculo . para reposicio Custo Mensal
4.1 Substituto nas Auséncias Legais “>ZImédulos, ,, D_lal'lO - em dias - (d=c*b)/12
(a) (b=a/30) ©

Substituto na cobertura de férias R$ 3.262,51 | R$ 108,75 20,9589 R$ 189,94
g (Substituto na cobertura de auséncias  p¢ 3 54> 57 | R 108,75 1,0000 RS 9,06

ustificadas (legais)

Substituto na cobertura de Licenga-
C Paternidade R$3.262,51 | R$ 108,75 0,4541 R$ 4,12

Substituto na cobertura de Auséncia
D por acidente de trabalho R$3.262,51 | R$ 108,75 0,9659 R$ 8,75

Substituto na cobertura de
E Afastamento Maternidade R$ 3.262,51 | R$ 108,75 0,3459 R$ 3,13
F Substituto na cobertura de Outras auséncias ) ) i

(especificar)

Total 23,7248 RS 215,01

Nota/1: O rol das substituicdes incluidas neste modulo sdo os exemplificados no Submédulo 4.1 do Modelo de planilha de
custos e formagdo de pregos constantes do Anexo VII-D da IN 05/2017;
Nota/2: As formulas para calculo do custo mensal deste submodulo se baseiam nas orientacoes extraidas da pagina 20 do

ultimo Caderno de Logistica de Servigos de Vigilancia do ACRE (2019), consoante prevé o Art. 29, caput, da IN
05/2017.
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
(Redaciio dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao -

Total

Nota: Submodulo deve ser preenchido com valor “zero”, tendo em vista que o terceirizado poderd deixar o posto de
servigo durante este intervalo sem a necessidade de a empresa prover substituto.

Quadro-Resumo do Mo6dulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

(Redacdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 215,01
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total 215,01
Moddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A |Uniformes— Cldausula 31¢da CCT 2023/2024 40,00

B |Materiais de Limpeza e Utensilios de Cozinha (Vide Anexo II) 115,44

C |[Equipamentos 0,00

D |Outros (Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s) — Cldausula 31°da CCT 2023/2024) 20,00

Total 175,44

Notal: Valores mensais por empregado.




Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro ggiﬁu(:z (%) Valor (RS)
A |Custos Indiretos — Cl (smédulos .. * Percentual ‘Estimado’ do Cl) RS 3.652,95 6% 219,18
B |Lucro [(smédulos ., + Lucro) * Percentual ‘Estimado’ do Lucro] R$ 3.872,13 | 6,79% 262,92
C |Tributos {[(mddulos ., +Cl+Lucro)/ (1-2%, , . J]*Aliquota} R$ 4.135,05 | 8,65% 391,55
Detalhamento do C.1 PIS 0,65% R$ 29,42
custo de cada C.2. COFINS 3,00% RS 135,80
tributo C.3. ISSON 5% RS 226,33
Total 873,65

Nota 1: Na auséncia de outros pardmetros, os percentuais de Lucro(6,79%) e Custo Indireto (6%) citados acima sdo MERAS ESTIMATIVAS NAO
VINCULATORIAS extraidas das orientagées contidas na pagina 26 do iltimo Caderno de Logistica de Servigos de Vigildncia do ACRE elaborado
pela SEGES/ME em 2019, consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017. Portanto, tratam-se de percentuais tdo somente exemplificativos,
cabendo a licitante informar em suas planilhas os seus préprios percentuais de Lucro e Custo Indireto;

Nota 2: O valor referente a custos indiretos foi obtido mediante a incidéncia de seu percentual sobre o somatorio do modulos 1, 2, 3, 4 e 5, nos
termos do inciso VI do Anexo I da IN 05/2017;

Nota 3: O valor referente ao LUCRO foi obtido mediante a incidéncia de seu percentual sobre o somatorio dos médulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos
Indiretos, nos termos do inciso XI do Anexo I da IN 05/2017,

Nota 4: As aliquotas dos tributos federais utilizados neste modulo foram baseadas no regime tributario denominado lucro presumido, seguindo a
orientagdo contida na pagina pdgina 26 do ultimo Caderno de Logistica de Servicos de Vigilancia do ACRE elaborado pela SEGES/ME em 2019,
consoante prevé o Art. 29, caput, da IN 05/2017. De modo que, caso a licitante tenha enquadramento tributario diferente, ela devera adaptar-se a
sua realidade tributaria, comprovando tal situacdo;

Nota 5: A aliquota do ISSQON foi estipulada com base no artigo 66 da Lei Municipal n° 1508/2003 (Cédigo Tributdrio do municipio de Rio Branco,
Estado do Acre);

Nota 6: Os tributos foram calculados utilizando-se a metodologia contida nas paginas 136/137 do “Caderno de Logistica de Prestagdo de
servicos de vigildncia patrimonial”, disponivel em <https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/cadernos-de-logistica/midia/
servicos_vigilancia.pdf>, nos termos contidos pelo Art. 29, caput, da IN 05/2017

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneracao R$ 1.617,00
B |[Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.538,13
C|Modulo 3 - Provisdo para Resciséo RS 107,38
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 215,01
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 175,44
F Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3.652,95
G|Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 873,65
Valor Total do Custo por Empregado (H = F+G) RS 4.526,60
Quantidade de postos a contratar (I) 2
Custo Mensal dos Postos (J = IxH) RS 9.053,20
Quantidade de Meses (K) 12
Custo Anual dos Postos (L = JxK) RS 108.638,35




3. QUADRO-RESUMO CONTENDO O VALOR DOS SERVICOS DE TRATADORES

JORNADA . Quantidade
POSTO (CARGA HORI-'\RIA) Quant.| Unitario Mensal de Meses total
12x36h 2 RS 4.243,14 RS 8.486,28 12 RS 101.835,31
Tratador de Animais
44 horas semanais 2 RS 4.526,60 R$ 9.053,20 12 RS 108.638,35
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 17.539,47 - RS 210.473,66




ANEXO I da Planilha de Custos Referenciais
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COSMET - Comissdio de Seguranga e Medicina do Trabalho

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

COMISSAO DE SEGUk@icA E ME*.DI__CINA DO TRABALHO

¢ INSTITUTO BRASILEIRO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
% Centro de Triagem de Animais Silvestres - CETAS

|'./T!T‘
Lando Técnico de Insalubridade

A



W

COSMET - Comissito de Seguranga e Medicina do Trabalho

1. OBJETIVO:

O adicional de Insalubridade tem comii;:ﬁﬁﬁﬁgé;jel-l‘gmpegsar o trabalho prestado pélo Servidor, durante
a permanéncia em locais e condigdes dcsfa\rdr&&-&pcciais e cgi}'brdinérias.

§

2. METODOLOGIA:

De acordo com a Orientagido No n.° 6/SEGEP 6 18 ﬁMargo de 2013.

. N

_.:_ 4427,
‘--=z‘if._9'-?.
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COSMET - Comissio de Seguranca e Medicina do Trabalho

3. FUNDAMENTACAO LEGAL:

3.1 - O documento legal, que regulamenta a caractenzaqﬁn do adicional de insalubridade do servidor publico federal
¢ 0 Decreto 97.458/89.

O laudo caracteriza a insalubridade, conforme o lo apresentadﬁ 119 Dbcreto 97.458/89, que estabelece em seu artigo
1°, que a insalubridade é caracterizada, com b slaqﬁo trabalbjs vigente.

A

3.2 - A NR-15-Atividades ¢ Operat;dg.j Hf;i inistério do ° Lbalho, regulamenta a caracterizagio da
insalubridade através de avaliagido quanmg‘m gm___-____ eterm mados ‘agentes devem ser mensurados, para aferir se os
limites de tolerdncias foram ultrapassados ﬂg§ra determinagaofde respectivo gg:#e percentual, conforme seus anexos de

n'1,2311el2
¥ #. "%

3.3 - A NR-15-Atividades e Operagdes Inshl bres, do Minist ‘5” Trabalho, regulamenta a caracterizagdo da
insalubridade através de avaliagiio qua]:tatwa,%ue d'eieﬁmhados agentes nio sdo mensurados, bastando apenas
a comprovacdo, mediante inspecdo realizada no local da atividade ou operagio e trabalho, nio prevendo limites de
tolerancias, néo hd referéncias sobre o dimensionamento de quanto tempo deve ser a exposi¢do do trabalhador, para
determinagéo do respectivo grau e percentual, conforme seus anexos de n.” 6,7, 8,9, 10, 13 e 14.

Lando Técnico de Insalubridade
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COSMET - Comissdo de Seguran¢a ¢ Medicina do Trabalho

4. LOCAL DE EXERCICIO DO TRABALHO:
=Centro de Triagem de Animais Silvestres.

5. TIPO DE TRABALHO REALIZADO:

5. 1 - Biologo e Analista Ambiental

=Responsdvel pelo recebimento e destinagio dos animais silVéstres no” CETAS Realiza recolhimento e/ou apreensfio de animais silvestres oriundos
de fiscalizaghio ou resgate realizados pelo IBAMA; Realiza, mltura? ; reintrodugao dos; dhimais' silvestres em seu ambiente natural; Acompanha ¢ realiza
reabilitagdo dos animais através do enriquecimento ambiental & ¢°da alimenta¢io;, iliza.a triagem, identificaglio e sexagem das espécies de animais
silvestres que entram no CETAS Responsével, juntamente :...'_‘_'.. do Nikleo de F o IBAMA pela gestio e funcionamento do CETAS; Atua

i erfhre em domicilio e zona urbana, animais pegonhentos & que apresentam risco

para populagfio); Realiza cuidados especiais a animais e Hlhofes g mclm atr.nglo a 1 io da temperatura corporal adequada, hndrm¢io
e suplementaglio ministrando vitaminas e alimentagdes :-' hgail : Realiza coleta para exames ou pesquisas de animais vivos
¢ também em material necropsiado; Contato com microor L s

# ,*1.
5.2 - Técnico Administrativo :
=>Atua suplementarmente nas atividades do Analista Ambi tal Realiza recebimeli
acompanhamento e controle da alimentagZo dos animais sm-es, Acompanha ¢
como motorista do CETAS; Contato com microorgani

5.3 - Tratador de Animal Silvestre

=Realizam a limpeza e desinfecgdio dos recintos dos animais silvestres; Preparnm a alimentagdo e alimentam todos animais, incluindo cuidados especiais
aos animais debilitados e filhotes; Realizam a contenglio fisica dos animais para tratamentos, identificagio e pesagem dos animais; Contato com
microorganismos no identificados e desconhecidos.

regi Ydos animais silvestres que entram no CETAS: Realiza
n;%imais silvestres nos resgates e solturas; Atua também

Laudo Técnico de Insalubridade
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COSMET - Comissdo de Seguranga e Medicina do Trabalho

5.4 - Limpeza Predial

=>Responsivel pela limpeza, higienizagdo e desinfecglio de toda a parte predial, incluindo o ambulatério, sala de cirurgia, sala de enfermaria, sala de necropsia
e cozinha de preparagdo de alimentos; Realiza coleta de lixo, incluindo o lixo hospitalar das salas para armazenamento até a data da coleta hospitalar; Contato
com microorganismos ndo identificados e desconhecidos.

6. AGENTE NOCIVO A SAUDE DO SERVIDOR
6.1 - Agentes Biolégicos: MNA.

= Entende-se como agentes bm!dglcos 0s virus, bactérias, fun us € omms agenmgtmldgum ou infeceiosos. A transmissiio de um agente biologico
ao ser humano pode ceorrer por meio de: contato direto ou :ndlm%r bmtbgjm ou mecﬁ;’lfbo e pelo ar. A entrada desses agentes no corpo humano pode
se di por meio da inalagHo, ingestdio, penetragio através da pele ou pe gm mucosas dos olhos, pariz e boca. Ao conter ou manejar um animal, mesmo
usando equipamentos de pmw;io o servidor estd sujmto a0 Gontd Ih agentes mfeclanu& io de unhadas (que podem inclusive rasgar luvas
¢ roupas), mordidas, saliva e urina. : .

7. GRAU DE AGRESSIVIDADE DO AGEN:

=Doengas que podem ser transmitidos pelos animais s@&u’us 2os seres h
hepatites; poxvirus, herpesvirus, poliomavirus, papilomavirys, paramixovirus, leucd

SERVIDOR:

, dos mamiferos e aves; anfixenoses; psitacoses;
océfalos, cestoides, trematdides, nematdides, dcaros;

Cochlosomas, Thichomonas, Giardia, coccidias; hemopa .m:antucéf‘alos, estoj g8, typhimurium, Campylobacter fetus, Escherichia coli,
Yersinia sp; Mycobacterium avium, Pasteurella sp, Pse onass ardereH'M ium, B. Brochiseptica; Escherichia coli, Salmonella sp,
Pasteurella sp, Klebsiella sp, Haemophilus sp, Stap.‘g«iocaccm sp, | aggq . Sp,.8 Cim&@er Jreundi, Listeria monocytogenes, Mycoplasma spp; Candida

albicans, Cryptococcus neoformans, Aspergilius sp; zigomicoses e micoses superficiais.

7.1 - Limite de Tolerincia Conhecido:
=pNiio se aplica.
=»0s agentes classificados sdo qualitativos, conforme o descrito no Item 3.3

0

|
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COSMET - Comissdo de Seguran¢a ¢ Medicina do Trabalho

7.2 - Exposiciio do Servidor ao Agente Nocivo:
=4 exposigio ¢ de forma habitual.

8. CLASSIFICACAO DO GRAU DE INSALUBRJDADE E PERCENTUAL APLICAVEL:

8.1 - Relaglio das atividades que envolvem agentes biolﬁglcoa’, uja ;ﬁ:hnd.:glf € caracterizada através de avaliagiio qualitativa, conforme
0 Anexo n.” 14, da NR-15, da Portaria n.° 3.214, da Lei a.slﬁ ério do qugﬁ

8.2 - Contato direto e habitual com animais em hospltms ambu afﬂ?i' »§ postos de vacinagdo e t imentos destinados ao atendimento
¢ tratamento de animais. Aplica-se apenas aos técnicgs e tephan fom tais animais, ci 0 Anexo, da Orientagio Normativa N.° 6,
de 18 de Margo de 2013, da SEGEP/MPOG. o

8.3 - A insalubridade é de grau médio, o adicional'g‘?alg 10%%, 55656 0 ve ir o cargo ﬁn‘ de acordo com o item “I” ¢ parigrafo “3”,
do Artigo 12, da Lei n.” 8.270, de 19 de Dezembro de 991 E W

11. MEDIDAS CORRETIVAS: .

=>Fornecer e determinar a obrigagfio do uso de equ:panﬁhn.ﬁg, rotegio ind EPI.'.-:‘Vas"ti;uenta., luvas de borracha, calgado de segurangs,
avental de material impermedvel, perneira, 6culos de protegdo aﬁp a vlsio cpuppmtm.nteral. mascara semi facial.

- W

I
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COSMET - Comissdo de Seguranga e Medicina do Trabalho

Rio Branco-Acre, 20 de Agosto de 2013.

k e
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Estimativa de Precos - Materiais de Limpeza e Utensilios de Cozinha

ANEXO Il da Planilha de Custos Referenciais

Cotacgao auxiliar para contratacao de Tratadores de Animais

Valor informado por Cotista/Empresa/Fornecedor/Painel de Precos

Ne ltem Unidade de atd. J.S.0.SALVI ATACALIMP Suply Menor Preco
Medida (SEI 15870288) (SEI 15870291) (SEl 15680158, Anexo 2)
Unit. Anual Unit. Anual Unit. Anual Unit. Total

1 Agua sanitaria para desinfetar Litro 72 R$ 0,00 R$2,99 | R$21528 | R$490 | RS352,80 R$ 2,99 R$ 215,28
2 | Alcool liquido, Concentragdo de 92° Litro 24 |R$ 13,00 R$312,00 | R$8,99 | R$21576 | R$8,00 | RS192,00 RS 8,00 R$ 192,00
3 Balde com alga Unidade 8 |R$40,00 R$ 320,00 RS 0,00 R$ 22,00 | RS 176,00 RS 22,00 RS 176,00
4 Detergente liquido (500 ml) Unidade | 36 R$ 0,00 R$2,69 | RS96,84 R$ 1,50 RS 54,00 RS 1,50 RS 54,00
5 Escova de lavar roupa (15 cm) Unidade 8 R$ 0,00 R$ 4,48 | R$3584 | R$10,00 | RS$80,00 RS 4,48 R$ 35,84
6 Vassoura tipo esfregao (30 cm) Unidade 24 R$ 0,00 R$ 22,99 | R$551,76 | R$28,00 | RS$672,00 RS 22,99 RS 551,76
7 Vassourao, tam. 40 cm Unidade 8 |R$50,00 R$400,00 R$ 0,00 R$ 50,00 | RS 400,00 RS 50,00 RS 400,00
8 Lixeira Unidade 2 R$ 0,00 R$ 56,46 | R$ 112,92 | R$59,00 | RS 118,00 RS 56,46 R$ 112,92
9 Pa coletora de lixo (grande) Unidade 4 R$ 0,00 R$ 19,99 | R$79,96 | R$50,00 | RS 200,00 R$ 19,99 R$ 79,96
10 Rodo (grande) Unidade 4 |R$40,00 R$160,00 |R$13,99 | R$5596 | R$40,00 | RS 160,00 R$ 13,99 R$ 55,96
11 Rodo (pequeno), tam. 30 cm Unidade 4 |R$30,00| R$120,00 |R$12,99 | R$S51,96 | R$2500 | RS 100,00 RS 12,99 RS 51,96
12 Sabao em p6 (500 g) Unidade | 48 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 6,00 | RS 288,00 RS 6,00 R$ 288,00
13| Sabio liquido concentrado (5 ) Galdo 12 |R$ 40,00 R$ 480,00 | R$20,99 | RS$251,88 | R$50,00 | RS 600,00 R$ 20,99 R$ 251,88
14 Vassoura Unidade 24 R$ 0,00 R$ 12,00 | R$ 288,00 | R$ 18,00 | RS 432,00 RS 12,00 R$ 288,00
15 Placa sinalizadora de chao Unidade 2 |R$55,00| R$110,00 |R$75,00| R$150,00 | R$ 50,00 | RS 100,00 RS 50,00 RS 100,00
16 Cloro liquido (5 1) Embalagem| 4 R$ 0,00 R$ 19,99 | R$79,96 | R$20,00 | RS 80,00 R$ 19,99 RS 79,96
17 Cal em p6 de 8 kg Pacote 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 10,00 | RS 20,00 R$ 10,00 R$ 20,00
18 Esponja multiuso, dupla face Unidade | 48 | R$ 1,50 R$ 72,00 R$ 0,90 | RS$43,20 R$ 2,00 R$ 96,00 RS 0,90 R$ 43,20
19 | Desinfetante de uso veterinario (51) | Embalagem| 6 R$ 0,00 R$0,00 | R$90,00 | RS 540,00 R$ 90,00 R$ 540,00
20 Papel toalha (Zar%?;i) 36 R$0,00 | R$599 @ R$21564 | R$800 | R$28800 | R$599 | RS 215,64
21 Bombona (60 1) Unidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 70,00 R$ 70,00 R$ 70,00 R$ 70,00
22 Bombona (200 I) Unidade 2 R$ 0,00 R$0,00 |R$ 150,00 | R$300,00 | R$150,00 | R$ 300,00
23 Lona plastica Unidade 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00
24 Mangueira Unidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 60,00 | RS 60,00 RS 60,00 RS 60,00
25 Bandeja de Plastico (15 1) Unidade | 10 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 60,00 | RS$ 600,00 RS 60,00 R$ 600,00
26 Caldeirao Unidade 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 70,00 | RS 70,00 RS 70,00 RS 70,00
27 Colher de sopa Unidade 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3,00 R$ 18,00 RS 3,00 RS 18,00




28 Cutelo industrial (30 cm) Unidade 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 40,00 | RS 80,00 RS 40,00 RS 80,00
29 Faca cozinha industrial (30 cm) Unidade 4 R$ 0,00 R$0,00 | R$20,00 | R$80,00 R$ 20,00 R$ 80,00
30 Escorredor (30 cm) Unidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 15,00 | RS 15,00 RS 15,00 RS 15,00
31 Tabua de cortar carne Unidade 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 49,00 RS 98,00 RS 49,00 R$ 98,00
32 Garfo de mesa Unidade 6 R$ 0,00 R$ 7,02 | RS$S42,12 R$ 3,00 RS 18,00 RS 3,00 R$ 18,00
33 Faca de mesa com serra Unidade 6 R$ 0,00 R$ 7,02 | RS$42,12 R$ 3,00 RS 18,00 RS 3,00 RS 18,00
34 Panela de pressao (7 |) Unidade 1 R$ 0,00 R$0,00 | R$ 150,00 RS 150,00 RS 150,00 | RS$ 150,00
35 Bacia plastica (20 |) Unidade 4 R$ 0,00 R$ 17,99 | R$71,96 | R$ 60,00 | RS 240,00 RS 17,99 RS 71,96
36 Bandeja plastica c/tampa (10 ) Unidade 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 40,00 | RS 40,00 RS 40,00 RS 40,00
37 Pedra de Afiar Unidade 1 R$ 0,00 RS 38,82 RS 38,82 R$ 20,00 RS 20,00 RS 20,00 R$ 20,00
Totais Anuais - R$ 1.974,00 - RS 2.639,98 - RS 6.905,80 - -
SOMATORIO PELO MENOR PRECO (A) - RS 5.541,32
TOTAL MENSAL MEDIO (B=A/12) - RS 461,78
CUSTO ESTIMADO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA POR TRATADOR (B/4) - RS 115,44




ANEXO V DO EDITAL
MODELO DE PROPOSTA
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
Ao
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA no Acre
A/C: Pregoeiro

PREGAO N° /202

Senhor Pregoeiro:

Apresentamos a V. Sa. nossa proposta para a execucdo dos servicos de Tratador de Animais
Silvestres, com fornecimento de materiais de limpeza, equipamentos de protecio individual e
uniformes, visando atendimento da demanda anual existente no Centro de Triagem de Animais
Silvestres do IBAMA no Estado do Acre (CETAS/IBAMA-AC), no total de 04 (quatro) postos de
servicos - sendo 02 (dois) com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 02 (dois) em
escala laboral do tipo 12x36 horas (doze horas de trabalho ininterruptos por trinta e seis horas de
descanso) - diariamente de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, nos termos do Edital e das
anexas Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, pelo preco ANUAL/GLOBAL de RS.

( ), conforme discriminado no quadro

abaixo:

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR

GRUPQ|ITEM POSTO CATSER|QUANT. UNITARIO

VALOR MENSAL | VALOR ANUAL

Tratador de Animais
44h semanais, por
1 |trabalhador (de Segunda a| 25143 02
Domingo, inclusive
feriados)

01
Tratador de Animais
12x36h, por trabalhador
(das 7h as 19h em escala
de revezamento )

25143 02

VALOR MENSAL E ANUAL GLOBAIS DA PROPOSTA

Validade da proposta:
- O prazo de validade de nossa proposta ¢ de 60 (sessenta) dias, contados da data da sua entrega.

Declaracoes:
- Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

- Declaramos, ainda, que nos pregos propostos estdo incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas
de qualquer natureza, tais como, salarios, adicionais, encargos sociais, beneficios trabalhistas, seguros,
encargos tributarios/impostos, taxas, margem de remuneragdo empresarial, uniformes e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto desta licitagdo.



- Declaramos, por fim, que temos pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagao do servigo
como requisito para celebracdo do contrato. De forma que, caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo,
comprometemo-nos a assinar o contrato no prazo determinado no documento de convocagao

Dados da Empresa Licitante:

Razdo Social:

CNPJ/MF: / -

Endereco:

CEP: - Cidade:

UF:

Tel/Fax: (

Dados bancarios:

- Banco: Agéncia:

) E-mail:

N° C/C:

Dados do(a)/(s) Representante(s) Legal da Empresa para assinatura do contrato:

Nome:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: - Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Funcao:
Cart. Identidade n®: Orgdo Expedidor:
Naturalidade: Nacionalidade:
(local e data)

Nome e assinatura do responsavel legal



OBSERVACAO IMPORTANTE!
A PROPOSTA DEVERA VIR ACOMPANHADA, NO MINIMO, DOS SEGUINTES ANEXOS:

- Planilhas de Custos e Formacao De Pregos de cada posto, em conformidade com os modelos
contidos no Anexo 1V do Edital;

- Autorizagéo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto, conforme modelo contido no
Anexo VI do Edital;

- Declaragéo de Vistoria, conforme modelo contido no Anexo Vll-a do Edital (se tiver realizado
a vistoria);

- Declaracdo de N&o realizagéo de Vistoria, conforme modelo contido no Anexo VII-b do Edital
(Se né&o tiver realizado a vistoria);

- Declaragéo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragcdo Publica,
conforme modelo contido no Anexo VIII do Edital;

- Declaragéo de instalagéo de escritorio, conforme modelo contido no Anexo IX do Edital.



ANEXO VI DO EDITAL

TIMBRE DA EMPRESA (SE HOUVER)

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE

PAGAMENTO DIRETO
(identificacdo do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°

, AUTORIZA o INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ACRE (IBAMA/AC), para os fins do Anexo VII-B

da Instru¢dao Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da entdo Secretaria de Gestao do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n.
20
1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execucdao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao, sem
prejuizo das sangoes cabiveis.
2) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a

CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da

vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO VII-A DO EDITAL

TIMBRE DA EMPRESA (SE HOUVER)

MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA
(Caso a licitante tenha optado por realizar a vistoria)

Declaro, para fins de participagdo no Pregao Eletrénico n.° /

que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n.°
, sediada na , representada pelo(a) Sr.(a)

, Vistoriou as areas onde serdo executados os servigos, para tomar

pleno conhecimento de suas instalagbes e das possiveis dificuldades que os servigos
possam apresentar no futuro.

, de de 202__.

Servidor responsavel da entidade

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagdes, com acesso a
todos os locais e detalhes necessarios para a elaboragdo da proposta comercial, tendo

sido fornecidas as informagdes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim
solicitados.

, de de 202__.

Assinatura do Representante da licitante
Nome:
Cédula de Identidade:



ANEXO VII-B DO EDITAL

TIMBRE DA EMPRESA (SE HOUVER)

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO REALIZAGCAO DE VISTORIA
(Caso a licitante tenha optado por n&o realizar a vistoria)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n.° , sediada na ,
representada pelo(a) Sr.(a) , optou por nao vistoriar o local de
execucgao dos servigos objeto do Pregao Eletréonico n.° / , € conhece as

condigdes locais para execugdo do objeto ou tem pleno conhecimento das condi¢des e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho (ajustar conforme o caso). Declaro,
ainda, que a empresa assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras

com a contratante.

, de de 202__.

Assinatura do Representante da licitante
Nome:
Cédula de Identidade:



MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ESTADO DO ACRE

ANEXO VIII DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato*

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco completo
dos d6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



S

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ESTADO DO ACRE

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
"D.1" E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA
INSTRUGAO NORMATIVA 05/2017

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Valor do Patrim6nio Liquido x 12> 1
Valor total dos contratos

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta
OBS: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera

apresentar as devidas justificativas, nos moldes abaixo descritos:

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%




ANEXO IX DO EDITAL

MODELO DE DECLARA(;AQ DE INSTALACAO DE
ESCRITORIO

Edital de Pregao Eletrénicon®_ /20
Processo n°

A
SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ACRE

A empresa (nome empresarial da licitante),

inscrita no CNPJ ne: com sede na

, (endereco completo e

telefones para contato), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF/MF n° , para fins do disposto no

Edital, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘@’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n°

05/2017, DECLARA, sob as penas da lei, que (dispde de / instalara no prazo maximo de

60 dias contados a partir da vigéncia do contrato) escritério na cidade RIO BRANCO, no

estado do Acre, com capacidade operacional para receber e solucionar toda e qualquer
demanda da Contratante, visando a perfeita e adequada realizacdo do objeto do pregao
em referéncia, bem como, realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,

treinamento, admissao e demissio dos funcionarios.

, de de 20 .

(assinatura do representante legal)

Observagao: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a
manutengdo, no minimo, de um escritério durante a execugao contratual, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017.
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