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Memorando 7.099/2026
De: Ana Flávia Cardoso da Silva Meazza Setor: SEGES-SCG - SUPERINTENDÊNCIA DE
COMPRAS GOVERNAMENTAIS
Para: SEGES - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO (ADMINISTRAÇÃO)
Assunto: RECOMENDAÇÕES DO PARECER_EPIs_Processo Administrativo nº 1.598/2026

Rio Brilhante/MS, 15 de Abril de 2026

 Prezados(as) Secretários (as)  Elimar Rener Martines Lorenzon - SEINFRA  e 

Tatiana Gonçalves de Moura Rocha - SEGES  

 
 
Solicitamos a juntada das documentações necessárias para fundamentar o  Processo Administrativo nº
2.300/2026 (1doc), referente ao  registro de preços para futura e eventual contratação de empresa
especializada para fornecimento de EPI’s (Equipamentos de Proteção Individual) para atendimento das
demandas das secretarias do município de Rio Brilhante/MS, conforme as recomendações constantes no
Parecer Jurídico nº 173/2026, item III (anexo), seguem abaixo as documentações comprobatórias a serem
encaminhadas:

 
Conforme estabelecido no Estudo Técnico Preliminar (ETP), especificamente no item 4 (Da Estimativa da
Quantidade Necessária), a definição do montante a ser adquirido deve pautar-se pela manutenção de
estoque suficiente, respeitando as normas vigentes e a funcionalidade prática das atividades.

Entretanto, a análise jurídica apontou que apenas a Secretaria Municipal de Educação apresentou, até o
momento, a relação nominal de servidores e o quantitativo específico por item. Para a regularidade do
processo licitatório, é indispensável que todas as pastas demandantes comprovem tecnicamente a origem de
suas estimativas.

 
Diante do exposto, e a fim de evitar o sobrestamento do feito ou futuras nulidades, solicitamos que as
Secretarias de Gestão e de Infraestrutura e Serviços Públicos encaminhem até o dia 17/04/2026 (sexta-
feira):

Relação Atualizada de Servidores: Listagem contendo o nome e a função dos servidores que
efetivamente utilizarão os EPIs;

Justificativa Técnica do Quantitativo: Documento detalhando os critérios utilizados para a definição das
quantidades solicitadas (ex: frequência de troca, histórico de consumo ou projeção de novas frentes de
trabalho);

Documentação Complementar: Outros registros que fundamentem a necessidade administrativa e o
respeito aos padrões normativos vigentes.

Ressaltamos que a comprovação do quantitativo estimado é requisito essencial para a fidedignidade do ETP
e para a eficiência do gasto público. A ausência de tais informações impossibilita o prosseguimento do
certame.

04/05/2026, 07:29 Prefeitura de Rio Brilhante
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OBSERVAÇÃO:

* Formatos dos documentos: envio dos arquivos em PDF (assinado pelo secretário) e também em formato
editável para conferência.

 

Atenciosamente,

_

Ana Flávia Cardoso da Silva Meazza
Superintendente de Compras Governamentais

Decreto nº 33.452/2025

Prefeitura de Rio Brilhante - R. Pref. Athayde Nogueira, 1033 - Centro, Rio Brilhante - MS, 79130-000 Horário de funcionamento: Seg à
Sexta das 07h00 às 13h00
Impresso em 04/05/2026 07:32:57 por Eryca Vitoria Correia da Silva - Assessora Institucional I
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Memorando 1- 7.099/2026

De: Vitória M. - SEGES-AASEGES

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 16/04/2026 às 09:47:00

Setores envolvidos:

SEGES-SCG, SEGES, SEGES-SCG-NL, SEGES-AASEGES, SEINFRA

RECOMENDAÇÕES DO PARECER_EPIs_Processo Administrativo nº 1.598/2026

 

 Prezada, Ana Flávia Cardoso da Silva Meazza - SEGES-SCG

A definição do quantitativo de Equipamentos de Proteção Individual (EPI’s) para atendimento das demandas desta
Secretaria foi realizada com base no número de servidores efetivamente expostos aos riscos ocupacionais, bem
como na natureza contínua das atividades desempenhadas.

Atualmente, a Secretaria conta com 04 (quatro) servidoras responsáveis pelos serviços de limpeza e
conservação dos ambientes, atividades estas que envolvem exposição a agentes químicos (produtos de limpeza),
agentes biológicos (resíduos e sanitização de ambientes) e riscos mecânicos (umidade, superfícies escorregadias,
entre outros), exigindo o uso contínuo de EPI’s adequados, conforme normas de segurança do trabalho.

Quanto aos quantitativos estimados:

Calçado ocupacional (03 pares): Considerando a durabilidade média do material (EVA) e o uso contínuo, foi
prevista a aquisição de pares suficientes para reposição eventual ao longo do período de vigência da ata,
levando em conta que nem todos os equipamentos necessitam substituição simultânea.
Luvas de segurança em látex (48 pares):  O quantitativo foi definido com base no uso frequente e na
necessidade de substituição constante, tendo em vista o desgaste natural e a perda de eficiência do material
após múltiplas utilizações e contato com produtos químicos. Estimou-se uma média de consumo mensal por
servidora, garantindo a reposição contínua durante o período.
Máscaras de proteção respiratória PFF2 (48 unidades):  Considerando a recomendação de troca periódica
desse tipo de equipamento, especialmente em atividades com exposição a poeiras, aerossóis e produtos
químicos, foi projetado o consumo com base em substituições regulares, assegurando a proteção adequada
das servidoras ao longo do tempo.
Óculos de segurança (06 unidades):  O quantitativo contempla as servidoras em atividade, acrescido de
unidades reserva para substituição em casos de dano, perda ou desgaste, garantindo a continuidade da
proteção sem interrupções.

Ressalta-se que os quantitativos foram definidos com base em critérios de consumo estimado, frequência de
substituição dos equipamentos, durabilidade dos materiais e necessidade de manutenção das condições
adequadas de segurança, visando assegurar o pleno atendimento às normas vigentes e a proteção da saúde dos
servidores, sem gerar excessos ou desperdícios (NR-6 (Norma Regulamentadora nº 6 – Equipamentos de Proteção
Individual).

_

Atenciosamente,

Vitória Oliveira Meazza

Gestora de Núcleo
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Código  Nome Cargo

19233 / 0  ANACLEIA GOMES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - TEMP
19035 / 0  EDIJAIR DA SILVA SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - TEMP
2054 / 0  JOSIANE CAIRES ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
2722 / 0  KATIUCIA APARECIDA TOSTA GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE Data:  16/04/2026

Relatório de Matrículas - Modelo da Listagem do Cadastro
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Memorando 5- 7.099/2026

De: Antonio S. - SEINFRA-PEI

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 28/04/2026 às 10:06:51

Setores envolvidos:

SEGES, SEGES-AASEGES, SEGES-SCG, SEGES-SCG-NL, SEINFRA, SEINFRA-PEI, SEGES-SCG-PA-OI

RECOMENDAÇÕES DO PARECER_EPIs_Processo Administrativo nº 1.598/2026

 

 

Prezada Senhora,

Em atenção à solicitação constante no Memorando referente ao Processo Administrativo nº 2.300/2026 (1Doc), que
trata do registro de preços para futura e eventual contratação de empresa especializada no fornecimento de
Equipamentos de Proteção Individual (EPI’s), e em conformidade com as recomendações do Parecer Jurídico nº
173/2026, item III, a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos – SEINFRA apresenta as informações
e documentações necessárias para a devida instrução do processo.

1. Relação Atualizada de Servidores
Encaminha-se, em anexo, a listagem nominal dos servidores vinculados a esta Secretaria, contendo código, nome e
respectivo cargo/função, os quais desempenham atividades que demandam a utilização de Equipamentos de
Proteção Individual.

2. Justificativa Técnica do Quantitativo
A definição do quantitativo de Equipamentos de Proteção Individual foi realizada com base em critérios técnicos e
operacionais, considerando:
·A natureza das atividades desenvolvidas, especialmente aquelas de campo, como roçada, manutenção urbana,
operação de máquinas, transporte, vigilância patrimonial e apoio operacional; 
·O grau de exposição a riscos físicos, mecânicos, ambientais e ergonômicos, conforme disposto nas Normas
Regulamentadoras, em especial a NR-06; 
·A frequência de utilização e o desgaste natural dos equipamentos, com base em parâmetros técnicos de vida útil e
necessidade de substituição periódica; 
·O histórico de consumo desta Secretaria, aliado à necessidade de manutenção de estoque mínimo para reposição
imediata; 
·A existência de servidores temporários e a rotatividade inerente às atividades operacionais; 
·A ampliação e intensificação das frentes de trabalho no município. 
Adicionalmente, destaca-se que, no atual cenário operacional, a frente de serviço de roçada conta com apenas 06
(seis) trabalhadores braçais em atividade, número inferior ao necessário para o pleno atendimento da demanda. O
dimensionamento adequado dessa frente de trabalho é de aproximadamente 17 (dezessete) trabalhadores braçais,
considerando a extensão territorial e a frequência de manutenção das áreas públicas.
Ressalta-se, ainda, que os demais servidores vinculados à função encontram-se distribuídos em outras frentes de
serviço, não estando integralmente disponíveis para atuação exclusiva na roçada.
Nesse sentido, encontra-se em andamento processo seletivo visando à recomposição e ampliação da equipe, o que
impactará diretamente no aumento do quantitativo de servidores em atividade.
Dessa forma, o quantitativo estimado de EPI’s foi definido considerando não apenas o cenário atual, mas também a
projeção de recomposição da força de trabalho, garantindo o atendimento imediato aos novos servidores e evitando
descontinuidade dos serviços.

3. Memória de Cálculo e Critérios de Dimensionamento
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Para fins de dimensionamento, foram considerados parâmetros técnicos de vida útil dos equipamentos, conforme
prática operacional e normas vigentes, tais como:
·Equipamentos de uso contínuo (ex: luvas e máscaras): substituição mensal; 
·Equipamentos de uso prolongado (ex: botinas, uniformes e óculos): substituição semestral; 
·Equipamentos específicos (ex: protetores auriculares): substituição trimestral; 
·Equipamentos de uso eventual (ex: capa de chuva): substituição anual. 
A estimativa foi calculada com base no quantitativo ideal de servidores por função, projetando o consumo anual por
usuário.
Adicionalmente, foi aplicada margem técnica de segurança, com o objetivo de:
·Cobrir perdas por desgaste acelerado, extravio ou danos; 
·Garantir estoque mínimo operacional; 
·Evitar aquisições emergenciais; 
·Assegurar a continuidade dos serviços públicos.

 

Atenciosamente,

_

Carlos Souza 

Planejamento estratégico

Anexos:

RELATORIO_DE_FUNCIONARIOS_QUE_UTILIZAM_EPI.xlsx
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Relação Atualizada de Servidores que utilizam Equipamentos de 
Proteção Individual  

      

Código Nome Cargo Situação 

738 ADJACI LUIS DE SOUZA VIGIA Trabalhando 

93 AGUINALDO SILVA DOS SANTOS MECANICO Trabalhando 

2886 ALENCAR PIROTTI TERRA 

AUXILIAR DE 

MECANICO Trabalhando 

3346 ALEX CONCEICAO MACIEL 

GESTOR DE 

NUCLEO Trabalhando 

18724 ALEX TRINDADE DE MENDONCA VIGIA - TEMP Trabalhando 

18716 ALTEMIR ZIMMERMANN ALVES VIGIA - TEMP Trabalhando 
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18698 ALVIR TRANQUILO VIAN VIGIA - TEMP Trabalhando 

18701 ANA GLADIS BENITES JARDIM VIGIA - TEMP Trabalhando 

18713 ANDERSON NUNES BRAZ 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

18707 ANDREIA PORFILIA DA SILVA 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

18719 

ANDRESSA LOPES DO 

NASCIMENTO 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

1163 ANTONIO FERREIRA DA SILVA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

2655 CARMELO MENDONCA MARTINE VIGIA Trabalhando 

3310 CLAUDINEI SERVIM FRANCO GERENTE Em fÃ©rias 

18694 CLEIDE DOS ANJOS FERREIRA 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

Rua Dr Julio Siqueira Maia, nº 2100 - ฀ (067) 3452-6276 - 79130-970 - Rio Brilhante – MS. 
Site http://www.riobrilhante.ms.gov.br email seinfrarb@gmail.com 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

E
LI

M
A

R
 R

E
N

E
R

 M
A

R
T

IN
E

S
 L

O
R

E
N

Z
O

N
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//r

io
br

ilh
an

te
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/5

A
4D

-7
3F

8-
A

95
B

-8
52

F
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 5
A

4D
-7

3F
8-

A
95

B
-8

52
F



 

18700 CRISTIANE VIEIRA DA SILVA 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

17361 CRISTILENE VIANA DE CAMPOS VIGIA - TEMP Trabalhando 

3364 

DANIEL HENRIQUE DE SOUZA 

ALVES 

ASSESSOR 

INSTITUCIONAL I Trabalhando 

214 DENILSON BAIRROS GONCALVES 

OPERADOR DE 

MAQUINA Trabalhando 

177 EDILSON BAIRROS GONCALVES 

OPERADOR DE 

MAQUINA Em fÃ©rias 

18709 

ELZIO APARECIDO DE 

ALBUQUERQUE PIRES VIGIA - TEMP Trabalhando 

689 ERASMO GONCALVES NANTES LUBRIFICADOR Trabalhando 

18706 EUFLAVIO GALLINDO OLIVEIRA 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 
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2811 EVERTON ALVES DE SOUZA TRATORISTA Trabalhando 

18681 EZEQUIEL TOSCAN MOTORISTA - TEMP Trabalhando 

1202 GREGORIO VAREIRO CABRERA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

694 IVAN DOS SANTOS 

MECANICO 

ELETRICISTA Trabalhando 

3231 JAIRAN DA SILVA 

ASSESSOR 

INSTITUCIONAL II Trabalhando 

942 JELVANI BALERINI VIGIA Trabalhando 

925 JOAO FARIAS 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

44 JOAO PEDRO BATISTA MEDEIROS 

OPERADOR DE 

MAQUINA Trabalhando 

Rua Dr Julio Siqueira Maia, nº 2100 - ฀ (067) 3452-6276 - 79130-970 - Rio Brilhante – MS. 
Site http://www.riobrilhante.ms.gov.br email seinfrarb@gmail.com 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

E
LI

M
A

R
 R

E
N

E
R

 M
A

R
T

IN
E

S
 L

O
R

E
N

Z
O

N
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//r

io
br

ilh
an

te
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/5

A
4D

-7
3F

8-
A

95
B

-8
52

F
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 5
A

4D
-7

3F
8-

A
95

B
-8

52
F



 

3315 JOSE LUIZ DA SILVA 

GESTOR DE 

DIVISAO Trabalhando 

1165 JURACI RAIMUNDO DA SILVA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

18708 JURANDIR ANDRE DOS SANTOS VIGIA Trabalhando 

18672 LAERCIO INIVALDO CESAR PIRES 

OPERADOR DE 

MAQUINA - TEMP Trabalhando 

2557 LEANDRO VICENTE MARTINS 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

1154 LINDOMAR ANTUNES FERREIRA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

3234 LUCIANO FERREIRA DE SOUZA 

ASSESSOR 

GOVERNAMENTAL 

II Em fÃ©rias 

2854 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

AMARAL TRATORISTA Trabalhando 
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2560 MARCIO MORAIS CHARAO VIGIA Trabalhando 

18730 MARCIO NOVAIS BROGIATO MOTORISTA - TEMP Trabalhando 

1704 MARCOS ROSA DA SILVA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

2765 

MARIA CLAUDETE ACOSTA DA 

SILVA CHICUTI 

OPERADOR DE 

MAQUINA Trabalhando 

18691 

MARISA DA SILVA SOARES DE 

ALMEIDA 

TRABALHADOR 

BRACAL - TEMP Trabalhando 

17343 

MARLI APARECIDA DE MORAIS 

LEMES VIGIA - TEMP Trabalhando 

949 

NALDIR RODRIGUES DE 

OLIVEIRA 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

18702 PATRICIA DE MELLO PALACIO VIGIA - TEMP Trabalhando 
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18715 

RAIMUNDA FIGUEIREDO 

VILHALVA VIGIA - TEMP Trabalhando 

1536 REGINALDO PIRES DE FREITAS 

TRABALHADOR 

BRACAL Trabalhando 

18720 ROGERIO SILVA SAMPAIO MOTORISTA - TEMP Trabalhando 

3314 SAMUEL PINHEIRO DOS SANTOS 

ASSESSOR 

EXECUTIVO II Trabalhando 

690 VALDERI ARCANJO DO AMARAL 

OPERADOR DE 

MAQUINA Trabalhando 

1029 VALDIR MARTINS BRITO 

OPERADOR DE 

MAQUINA Trabalhando 

2844 VANESSA FRANCO FERREIRA MOTORISTA Trabalhando 

    

 

Atenciosamente, 
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 Assinado Digitalmente 

Elimar Rener Martines Lorenzon 
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Urbanos 

Gestor do Contrato 
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