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EDITAL N° 065/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITATIAIA - IPREVI, CNPJ: 03.716.646/0001-68, com sede na Avenida
Expedicionarios, n°® 301, Centro — Itatiaia/RJ realizara contratacdo de empresa especializada, por
Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO, na hipétese do art. 75, inciso
I1, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
67/2021, Decreto Municipal n° 4.455, de 02 de fevereiro de 2024 e demais legislacdo aplicavel, para
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de Buffet, sob demanda, para
atender as necessidades do Instituto.

1. - OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Contratagdo de Servigos de BUFFET sob demanda, com fornecimento de coffee breaks,
cafés da manha e brunchs, incluindo todo o servi¢co de apoio, fornrcimneto de materiais,
copeiragem e garcom para atender o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itatiaia, conforme condicdes, especificacbes, quantidades e caracteristicas
contidas neste Termo de Referéncia.

1.2. A contratacdo ocorrera em lote, conforme tabela constante abaixo:

ITEM OBJETO QTD UNIDADE

COFFEE BREAK com o seguinte cardapio minimo:
02 tipos de suco e refrigerantes (incluindo light ou
1 (diet), café e leite; 04 tipos de salgados (frito, assado 05 unidade
ou mini sanduiche) e 02 tipos de bolo. Incluso todo
material de buffet e servico de garcom, em Itatiaia/RJ

1.3 O valor estimado para a contratacdo sub examine nao sera divulgado no processo licitatorio,
conforme previsto no art. 34 da Lei n° 13.303/2016, sendo utilizado orgamento sigiloso para
incentivar a competitividade entre os participantes, com vistas a obtencdo da proposta mais vantajosa
para o Instituto e, por conseqiiéncia, visando aos principios da economicidade e do interesse publico
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prevalecente.

1.4 O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especifica¢fes do objeto.

2. - PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica disponivel no endereco eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo credenciar-se previamente, no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), pelo link: https://www.gov.br/compras/pt-
br/sistemas/conheca-o-compras/sicaf-digital.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. N&o poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. Que ndo atendam as condic¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que nédo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

(b)aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c)empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d)pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢Oes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
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desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério);

2.2.5. Na presente dispensa somente serd permitida a participacdo de microempresa (ME)
ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme artigo 47 e 48, inciso | da Lei
Complementar 123/2006, ou ainda Microempreendedor Individual (MEI), conforme
Lei Complementar 128/08;

2.2.6. Sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminharg,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢cdo do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se 0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.
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3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
0 compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada & proposta no sistema, os fornecedores NAO poderao retira-la, substitui-la
ou modifica-la;

3.9. Seré assegurado aos participantes o direito de acesso aos dados inseridos no sistema eletro-
nico de contratagéo direta respectivo, de acordo com o sistema utilizado,

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 09h0Ominh da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horéario de
finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance deveré ser ofertado pelo valor total do lote.

4.3. O fornecedor somente poderé oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderéa oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de
R$ 1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.
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4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagéo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no
horéario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagcdo ao
estipulado para a contratacéo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociacdo de condi¢bes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado
pela Administragéo.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap06s a negociagdo, for
desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1 Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera en-
caminhar planilha com indicagéo de custos unitarios e formacéo de precos, conforme
modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacéo.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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5.1. Contiver vicios insanaveis;
5.2. N&o obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacéo;

5.4. Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitario simbdélicos, irrisério ou de valor zero, incompativeis com o0s pre¢os dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificaces do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.10. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data ¢

horario para a sua continuidade.

5.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagéo,

observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
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6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacio constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das
consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf. apps. tcu. gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve,
dentre as sancOes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagdo

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

6.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o
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fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, ap6s solicitacdo da
Administracédo, sob pena de inabilitacdo.

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

6.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacdo do balancgo patrimonial e das demonstraces contabeis do ultimo exercicio.

6.6. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto €,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacéo Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condicdes de habilitacao

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado
7. CONTRATACAO

7.1. Apos a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 02 dias, contados a partir da data de sua convocacao, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo
das san¢es previstas neste Aviso de Contratacédo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
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mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 02(dois) dias, a contar da data de seu
recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente poderad ser prorrogado 01 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposicOes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacdo das
condicgdes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1. Os servigos serdo recebidos de acordo com o previsto no artigo 140 da Lei Federal n°
14.133/2021 e alteracGes.

8.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucdo do contrato.

8.3. As responsabilidades da contratada no recebimento do servicoe a fiscalizacdo encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracGes previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

9.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
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9.1.4. Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

9.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

9.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

9.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
9.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto
as condicBes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

9.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
9.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

1.1.a Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do (s) item (s) prejudicado (s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;
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9.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
9.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
9.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

9.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgédos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente.

9.5. A aplicacdo das sancGes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

9.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

9.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio — PAR.

9.8. A apuracéo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Pablica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

9.10. A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

9.11. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento serd divulgado na da pégina eletrbnica do Banco do Brasil S.A.
(www.licitacoes-e.com.br) e no Portal Nacional de Contratacbes Publicas - PNCP, e
encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados, por mensagem eletronica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

10.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pre¢os, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

10.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

10.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.

10.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderédo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

10.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

10.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo Serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicagdo em contrario.

10.7. Os horérios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacéo relativa ao procedimento.

10.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nédo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
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mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de habilitagdo e classificacao.

10.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

10.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducdo ou do resultado do processo de contratagéo.

10.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Aviso.

10.12. Da sessdo publica sera divulgada em Ata no sistema eletronico.

10.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes
anexos:

a) ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitacdo
b) ANEXO II - Termo de Referéncia;

c) ANEXO Il — Declaracdes;

d) ANEXO IV — Modelo de carta-proposta

Itatiaia-RJ, 11 de abril de 2024.
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Habilitacéo juridica:
1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br ;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacdo respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido pela
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda;

2.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

2.3. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Federal conjunta com a Divida Ativa da
Unido, conforme portaria conjunta PGFN/RFB n. 2 de 31 de agosto de 2005 em validade,
relativa a sede da licitante, compreendendo também a regularidade com os debitos
previdenciarios;

2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.5. Certiddo Negativa, expedida pela Fazenda Estadual (ICMS) da sede da empresa;

2.5.1 As empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro deverdo apresentar também a
CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA DO ESTADO, em validade, conforme
determina a Resolucdo Conjunta PGE/SER n° 033 de 24/11/2004 da Secretaria de Estado
da Receita e Procuradoria Geral do Estado.

2.6. Certiddo Negativa, expedida pela Fazenda Municipal da sede da empresa;
2.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VI1-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipaisrelacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

3. Outras Comprovagdes:

3. Declaragdes conforme Modelo Anexo IlI.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de Servicos de BUFFET sob demanda, com fornecimento de coffee breaks,
cafés da manha e brunchs, incluindo todo o servico de apoio, fornrcimneto de materiais, copeiragem
e garcom para atender o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia,
conforme condicOes, especificacdes, quantidades e caracteristicas contidas neste Termo de
Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O fundamento invocado para liberacdo de procedimento licitatério € o artigo 75, inciso
I1, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.1 O valor estimado para a contratacdo sub examine ndo sera divulgado no processo
licitatorio, conforme previsto no art. 34 da Lei n° 13.303/2016, sendo utilizado orcamento sigiloso
para incentivar a competitividade entre os participantes, com vistas a obtencdo da proposta mais
vantajosa para o Instituto e, por conseqiiéncia, visando aos principios da economicidade e do
interesse publico prevalecente.

3. JUSTIFICATIVA

Os eventos, instituido pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Itatiaia - IPREVI, tem como intuito de promover aproximacdo dos aposentados e pensionistas com
0s gestores Instituto, através de uma troca mutua de conhecimento, com o propdésito de consolidar
ainda mais o relacionamento como Instituto, buscando entender as principais demandas, para que
possamos adequar noso atendimento as necessidades imediatas.

4. CARACTERISTICAS DO SERVICO

Os servicos a serem utilizados estao disponibilizados e especificados no quadro a seguir:
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ITEM OBJETO UNIDADE QTD

COFFEE BREAK com o seguinte cardapio minimo:
02 tipos de suco e refrigerantes (incluindo light ou
1 diet), café e leite; 04 tipos de salgados (frito, assado Unidade 05
ou mini sanduiche) e 02 tipos de bolo. Incluso todo
material de buffet e servico de garcom, em Itatiaia/RJ

Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servicos comuns, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 O calendério previsto de eventos para 0 ano de 2024, esta descrito abaixo:

CALENDARIO DE EVENTOS RPPS 2024

ORDEM MES DATA DESCRICAO CONVIDADOS LOCAL

Maio | 17/05 >eminario Pre- 50 Itatiaia/R)
aposentadoria

Junho 14/06 Dia do Servidor 100 Itatiaia/RJ

Julho 19/07 Aniversario do IPREVI 100 Itatiaia/RJ

Setembro | 13/09 seminario POs- 100 Itatiaia/R)
aposentadoria
Seminario Pos.

Novembro | 08/11 eminario O.S 100 Itatiaia/RJ
aposentadoria

Os eventos acontecerdo nos dias acima do exercicio corrente, em horarios a ser definido.
O horario para disponibilizagdo dos servigos sera definido de acordo com o horario de inicio,
podendo sofrer alteragdes que serdo acordadas entre as partes.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
Avenida dos Expedicionarios, n° 301, Centro — Itatiaia/RJ.
CEP: 27580-000 — Telefone: (24) 3352-4043
CNPJ: 03.716.646/0001-68 — Email: licitacaoecompras@iprevi.rj.gov.br




n iy O O " gi! {)
m IPREVI -INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES ‘
T2, PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA )y/‘

= = 4_;-__.-- _\

- oA AN e

O cardapio deve ser composto por: 02 tipos de suco e refrigerantes (incluindo light ou diet),
café e leite; 04 tipos de salgados (frito, assado ou mini sanduiche) e 02 tipos de bolo. Incluso todo
material de buffet e servico de garcom.

Os cardapios poderdo sofrer alteracdes desde que previamente solicitados e autorizados pelo
Instituto.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

Executar o controle dos géneros e de produtos alimenticios utilizados, quanto a qualidade,
estado de conservacdo, acondicionamento, condi¢Ges de higiene e ainda observadas as exigéncias
vigentes: registro nos 6rgdos competentes e prazo de validade; responsabilizar-se pela qualidade dos
alimentos fornecidos, inclusive perante as autoridades sanitarias competentes. Sempre que houver
suspeita de deterioracdo ou contaminacao dos alimentos in natura ou preparados, 0s mesmos deverédo
ser suspensos para consumo, guardando-se amostra para analises microbioldgicas dos alimentos e,
devem ser substituidos por alimentos de igual ou de melhor qualidade sem prejuizo para a realizacéo
do evento.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢Oes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Efetuar as retenges tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servi¢os conforme especificaces deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
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de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracéo;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com 0s
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execucao do servico;

Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo civel de
toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgéo;

Atender as solicitacfes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

N&do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei
Federal n°® 14.133/2021.

9. EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO
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Os servicos serdo executados a partir da data do protocolo de recebimento da Nota de
Empenho, na forma que segue:

Os servicos serdo realizados nas cidade de Itatiaia/RJ, de acordo com o disposto neste Termo
de Referéncia;

Os servicos serdo recebidos provisoriamente, quando da apresentacdo do documento fiscal,
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta.

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Administracdo, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

10. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAQO

O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execucao dos servicos e do contrato.

A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A conformidade do material a ser utilizado na execuc¢do dos servicos, se for o caso, devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacao de san¢6es administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange as seguintes rotinas: O 6rgdo deve
acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um representante
especialmente designado.

A fiscalizacdo de que trata item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA que, no decorrer da contratagdo, cometer qualquer das infracdes previstas
na Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ficard sujeita as
seguintes sancdes:
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Dverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacéo;

Multa moratdria de até 1 % (um) por cento por dia de atraso injustificado sobre o valor da
contratagdo, até o limite de 10 (dez) dias;

Multa compensatoria de até 10 % (dez) por cento sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total;

Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem
acima, seré aplicada de forma proporcional a obrigagéo inadimplida;

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Orgdo Contratante, pelo prazo de até
dois anos;

Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual e o consequente
descredenciamento do Registro Cadastral do Estado, pelo prazo de até cinco anos;

Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Estadual,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos causados;

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo
que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa, observando-se no que couber as disposicdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021;

A autoridade competente, na aplicacdo das san¢es, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

As san¢Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

As penalidades previstas nos subitens 11.1.5 a 11.1.7. importardo na inclusdo da contratada
no Cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar e Contratar com a administracdo publica.

Cabe ao Orgdo/Entidade contratante a aplicacgdo de penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou do descumprimento das obrigacdes
contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes.

As aplicacbes de penalidades por 6rgdo participante deverdo ser informadas ao Orgao
gerenciador.

12.  SUBCONTRATACAO

Né&o serd admitida a subcontratagcdo do objeto

13. FONTE DE RECURSOS
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13.1 - Orgdo: 03; Unidade: 3.01; Atividade: 2.080; Elemento:
3.3.90.39.00.00.00.00.00.1802; Origem do Recurso: Proprio.

Atenciosamente,
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ANEXO 111 - DECLARACOES
Nome completo , representante legal da Empresa
, com sede na Rua

, inscrita no CNPJ sob n°
interessada em participar da dispensa de licitacdo eletrénica em epigrafe, DECLARO, sob as
penas da Lei:

a) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

b) Que esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

c) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

d) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituig&o.

(E) Que se enquadra na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos
da Lei Complementar n° 123, de 2006.

Local e data

Nome, R.G, cargo e assinatura do responsavel pela empresa.
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ANEXO 1V - CARTA-PROPOSTA

Prezados Senhores,

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia

| 1. DO OBJETO:

1.1. Apresentamos nossa Carta-Proposta para contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servicos de buffet, visando abastecer as necessidades do IPREVI, conforme o TERMO DE
REFERENCIA abaixo;

UNID QTD VALOR VALOR
OBJETO

UNITARIO TOTAL

COFFEE BREAK com o seguinte cardapio minimo:
02 tipos de suco e refrigerantes (incluindo light ou

1 |diet), café e leite; 04 tipos de salgados (frito, assado | Unid | 05
ou mini sanduiche) e 02 tipos de bolo. Incluso todo

material de buffet e servico de garcom, em Itatiaia/RJ

1.2. Declaramos conhecer e concordar com todos 0s termos do instrumento convocatério que rege o
presente

| 2. DO PRAZO E DAENTREGA:

2.1. O objeto devera ser entregue de acordo com o respectivo aviso de dispensa eletrbnica.

| 3. DAESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO:

1) Os precos deverdo ser registrados no sistema eletrénico com base no valor total do lote;
2) As licitantes devem apresentar as marcas dos itens que se propdem a entregar, observadas as
exigéncias minimas constantes do presente anexo;
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2.1) Quaisquer marcas, eventualmente citadas na descricdo dos objetos, devem ser consideradas
como simples parametro, devendo cada licitante informar as respectivas marcas dos objetos
propostos;

3) Frete por conta da licitante vencedora.

| 4. DAPROPOSTA:

4.1. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sess&o;

4.2. O preco proposto contempla todas as despesas que o compdem, tais como de embalagem, frete,
bem como todos os encargos (obrigacdes sociais, impostos, taxas etc.).

(Data)

(Representante Legal
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