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, ESTATUTO SOCIAL DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE MATO
GROSSO DO SUL ~ CONISUL

PREAMBULO

Com fundamento no artigo 241 da Constitui¢do Federal, os municipios abaixo nominados, do
Estado de Mato Grosso do Sul, por meio de seus representantes legais, estabeleceram bases de
cooperagdo mutua e constituiram um Consércio Pablico integrando Municipios da Regifo Sul de Mato
Grosso do Sul, denominado Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento da Regido Sul de Mato
Grosso do Sul - CONISUL-MS, visando a gestdo associada de servigos publicos e o apoio ao
' desenvolvimento sustentavel do territorio compreendido pelo conjunto dos municipios, com base na
administracdo consensual e respeito & autonomia de cada um dos entes federados.

Através do Consércio, os Municipios consorciados, motivados por estabelecimento de ajustes
reciprocos de cooperacdo, poderdo propor e executar medidas locais e regionais para o fim de promover
o desenvolvimento territorial, integrado e sustentavel, buscando parcerias, convénios e contratos nas
diversas instdncias pulblicas e privadas, governamentais e nfo-governamentais, nacionais ou
internacionais.

Pelo presente instrumento, com base na Lei Federal n° 11.107, de 6 de Abril de 2005, Decreto
Federal n° 6.017, de 17 de Janeiro de 2007, nas Leis Municipais que ratificaram o Protocolo de Inten¢des
transformando-o no CONTRATO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE MATO GROSSO DO SUL — CONISUL/MS e por
decisdo da Assembleia Geral Ordindria do CONISUL-MS, realizada em 04/12/2025, conforme Edital
de Convocagdo pubhcado no dia 07 de novembro de 2025 no Didrio oficial da Assomasul n° 3965 e no
Jornal A Gazeta n° 3303, fica aprovado o ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE MATO GROSSO DO
~~ SUL — CONISUL/MS, para publica¢o, registro imediato e todos os efeitos legais, na forma seguinte:
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CAPITULO I

DA CONSTITUICAO

Art. 1°- O Consoércio Intermunicipal para a Gestdo da area de Protecdo Ambiental da Bacia
Hidrografica do Rio Iguatemi — CIABRI, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Itajai, 2860,
CEP: 79.003-150, Cidade de Campo Grande/MS e inscrita com CNPJ de n° 06.189.978/0001-20, por forga de
decis@o de Assembléia Geral, realizada em 01/03/2010 ¢ 29/03/2010, conforme Editais 01 ¢ 02/2010, substitui
o seu Estatuto Social e incorporou ao novo texto estatutario os termos do Protocolo de Intengdes do consorcio
intermunicipal de direito pablico ¢ de natureza autdrquica, com denominagio de Consoércio Intermunicipal de
Desenvolvimento da Regifo Sul de Mato Grosso do Sul - CONISUL, assumindo todo o acervo técnico e
social do CIABRI, assim como todos os direitos e obrigagSes previamente identificados e declarados no Ato
Constitutivo.

M Paragrafo tmico: na forma do Caput deste artigo, fica instituido o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE MATO GROSSO DO SUL -
CONISUL como associagdo publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica,
tendo como principio de funcionamento a cooperacéo federativa e a gestdo associada de objetivos e interesses
comuns dos municipios consorciados, com o fim de melhorar o servigo publico ¢ as condi¢des de vida da
populacdio e serd regido pelas normas da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, Cédigo Civil
Brasileiro, Lei n® 11.107, de 6 de Abril de 2005, Decreto Federal n° 6.017, de 17 de Janeiro de 2007, pelo
Protocolo de Intengdes, pelas leis municipais de ratificagdes do mesmo e pela legislagdo pertinente, por este
Estatuto Social ¢ pela regulamentacdo que vier a ser adotada.

§1° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE
MATO GROSSO DO SUL, doravante sera chamado de CONISUL.

§2°- O Protocolo de Intengdes sera denominado de CONTRATO DO CONISUL.

§3° - Este estatuto sera denominado de ESTATUTO SOCIAL DO CONISUL.

Art. 2°- O Consoércio Intermunicipal da Regido Sul de Mato Grosso do Sul - CONISUL € uma
a~ciacdo plblica com personalidade juridica de direito publico € natureza autarquica, integrando a
Auministra¢do Indireta dos municipios consorciados, mediante a Ratificacio do Protocolo de Intengdes, na
forma da Lei Municipal.

§1° - A missdo institucional do CONISUL ¢ ser uma instituicdo de exceléncia em competéncias
técnicas, processuais e operacionais, atuando de forma associada na gestdo estratégica e na resolugdo de
problemas dos municipios consorciados;

§2° - O CONISUL no cumprimento da sua missdo sera regido pela legislagdo do direito publico,
executando as receitas e despesas de acordo com as normas de direito financeiro, aplicaveis as entidades
publicas;

§3°- O CONISUL esta sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial, feita pelo Conselho
Fiscal e, externamente, pelo Poder Legislativo Municipal ¢ Tribunal de Contas do Estado para apreciar as
contas do Consércio e das responsabilidades do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentincia de receitas, sem prejuizo das instincias
superioras relacionadas aos contratos; e

§4° - Os agentes publicos incumbidos da gestdo do CONISUL ndo responderfio pessoalmente pelas
obrigacdes contraidas pelo Consoércio, mas responderdo pelos atos praticados em desconformidades com a lei
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ou com as disposi¢Oes deste Estatuto Sociail.

Art. 3° - O CONISUL esta legalmente constituido mediante a ratificagdo do Protocolo de Intencdes,
transformado em leis municipais de ratificagdo, até esta data, instituidas pelos municipios de Amambai, Aral
Moreira, Caarap6, Coronel Sapucaia, Eldorado, Iguatemi, Itaquirai, Juti, Paranhos, Sete Quedas e Tacuru,

cumprindo assim as exigéncias estabelecidas na Clausula Terceira do Protocolo de Intengdes.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 4° - No cumprimento da sua missdo institucional, dentro dos limites constitucionais e legais, o
CQI:IISUL tem por objetivo promover relagdes de cooperacgdo federativa entre os municipios consorciados,
at ‘¢s da gestdo associada e integrada de bens, servigos e procedimentos de interesse comum € cumprira os

seguintes objetivos:

1- OBJETIVO GERAL: Promover o desenvolvimento sustentavel e a geragio de oportunidades,
riquezas, renda, empregos e o bem estar social, melhorando os servigos publicos, o progresso econdmico, a

qualidade de vida da populacio e o desenvolvimento territorial sustentavel.

11— OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. A gestdo associada, cooperada e integrada de servigos publicos, por autorizacdo ou delegagdo
dos municipios consorciados, compreendendo servigos dos sistemas de gestdo governamental,

de desenvolvimento econdmico e das politicas sociais;

2. Promover o plangjamento e executar programas e projetos de desenvolvimento territorial
sustentavel, respeitando o capital social, as potencialidades locais e priorizando o
empoderamento social as oportunidades geradoras de emprego e renda e promotoras da

N qualidade de vida da populagéo;

3. Prestar servigos de pesquisa, assisténcia técnica, extensdo rural, desenvolvimento tecnologico
e de produtos, capacitagdo e treinamentos profissionalizantes, informagdes e estudos técnicos,

promotores do desenvolvimento rural e urbano.

4. Exercer, por delegagdo, competéncias exclusivas de municipios consorciados, executando
servigo plblico de transporte coletivo de passageiros e servigos técnicos, de regulagdo e
fiscalizagdo, inclusive aplicando penalidades e promovendo a arrecadagdo de taxas, tarifas e

outros pregos publicos, previsto em lei;

5. Planejar, regular, organizar e executar politicas ambientais por meio de gestio associada dos

interesses dos municipios consorciados, nas seguintes agdes:

a. Planejar, elaborar e executar planos, programas, projetos e agdes associadas ao uso
racional dos recursos naturais ¢ melhorias do meio-ambiente e das condic¢des de vida
da populagio, podendo criar regulamentos, normas e procedimentos conjuntos, para

garantir o desenvolvimento ambiental sustentavel;
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b. Promover a educacdo ambiental, pelo cumprimento da legislagdo ambiental e
protegdo a fauna e da flora, do solo e da 4gua, recuperaggio das areas de protecdo
permanente — APP e das reservas legais;

c. Monitorar ¢ apoiar os interesses coletivos pela qualidade ambiental, pela
diversificagdo produtiva, frente a atividades extrativas e degradantes aos recursos
naturais; |

d. Implantar e gerenciar unidades de conservag¢do ambiental e articular o fortalecimento
das areas dos povos tradicionais protegidas por Lei;

e. Proteger a bacia hidrogrifica do Rio Parand, as sub e micro bacias, os recursos
hidricos e promover a recuperacio do passivo ambiental, na forma da Lei;

f. Realizar servigos especializados, inclusive de concessdo de licengas ambientais,
arrecadando custos, tributos e as tarifas correspondentes, nos termos da competente
delegacio; v

g. Gerenciar, por delegacido dos municipios consorciados, planos de manejo de recursos
naturais no ambito do territério consorciado; e

h. Estabelecer parcerias empresariais para o uso de tecnologias agricolas de menor
impacto ambiental, de natureza agro ecoldgica e do correto uso de agrotéxicos e
reciclagem das embalagens vazias;

Executar servicos de inspegio sanitdria animal e vegetal de acordo com os principios e
defini¢do da sanidade agropecudria, nos municipios consorciados, dentro dos padrdes e
normas técnicas do Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuédria — SUASA, em
conformidade com a Lei n. 7.889, de 23 de novembro de 1.989, Lein. 8.171, de 17 de janeiro
de 1991, Lein. 9.712, de 20 de novembro de 1998, Decreto Federal n. 5.741, de 30 de marco
de 2006 e outras normas e regulamentos expedidos nas instincias Central e Superior,
Intermediarias e Locais, na regulamentagio da sanidade agropecuaria, incluindo o controle de
atividades de satde, sanidade, inspegdo fiscalizagdo, educagdo, vigilincia de animais e
vegetais, insumos e produtos de origem animal e vegetal;
Executar obras estruturantes de infra estrutura social e de apoio a produc@o nos municipios
consorciados, compreendendo, respectivamente, os sistemas de satde, educagdo, assisténcia
social, habitacdo, inspegdo e vigilancia sanitaria, meio ambiente, seguranga publica,
saneamento basico e manejo de residuos solidos e a logistica da produgéo;
Implantar e gerenciar sistemas de saneamento basico, manejo de residuos ¢ drenagem urbana,
com estagdes de tratamento e aterros sanitirios de uso comufn;
Executar nos municipios consorciados, gestdo associada por meio de concessdo, permissio,
ou contrato de gestdo de servigos de satide publica nas areas médicas, odontoldgica,
ambulatorial, especializada e hospitalar, contratando estrutura e profissionais especializados,
obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Safide — SUS
e compreendendo:

) Gerenciamento de programas, projetos e servigos complementares de saide

publica;
(ii)  Realizagdo de servigos de auditoria em satde publica;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Realizar licitagbes compartilhadas, em nome dos municipios consorciados, em cujo edital
preveja contratos a serem celebrados pela administragdo direta ou indireta dos municipios
consorciados, nos termos do artigo 181 da Lei 14.133, de 1 de abril de 2021.

Outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo a prestacdo de servigos de acordo com as

normas estabelecidas em contrato de programa;

Executar obras e adquirir, na forma do item 11 acima, bens, maquinas, equipamentos e
servigos, previstos em contrato de programa, com municipios consorciados;

Gerenciar o uso compartilhado de bens dos municipios consorciados em servicos de interesse
comum, na forma contratual;

Identificar e desenvolver politicas de apoio & correta exploracdo dos atrativos turisticos,
valorizando o patriménio urbanistico, paisagistico ¢ do turismo rural (Ecoturismo) do
territorio;

Planejar a gestagdo e a administragio dos servigos e recursos da previdéncia social dos
servidores de qualquer dos municipios consorciados, vedado que os recursos arrecadados em
um ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados de outro, de
forma a atender o disposto no art. 1, inciso V, da Lein. 9.717, de 1998;

Realizar estudos de viabilidade e emitir pareceres técnicos sobre necessidades especificas de
municipios consorciados, da infraestrutura social e do desenvolvimento urbano, a exemplo
da municipalizagdo da gestfio do abastecimento de agua, coleta de esgoto, lixo, e residuos
solidos;

Planejar ¢ apoiar a estruturaco e o funcionamento dos servigos de defesa Civil;
Representar os municipios consorciados em todas as areas referidas nos itens anteriores,
promovendo intercAmbio com entidades afins e participar em cursos, semindrios e outras
formas delegadas pela Assembléia Geral; e

Apoiar o intercdmbio de experiéncias e de informagdes entre os entes consorciados.

§1° — O sistema de gestdo associada, previsto no item 1 acima, compreende o seguinte:

a. Gestdo governamental: O planejamento municipal e territorial, no campo da administra¢do
plblica e da execugdo de projetos; o compartilhamento ou o uso em comum de
instrumentos e equipamentos de gestio publica, nos campos das finangas, patriménio,
frota, maquinas e equipamentos, manuten¢do, suprimento, informéatica, admissdo de
pessoal técnico, escolas de governo, controladoria e auditorias, regulagdo, fiscalizagao,
inclusive servigos e procedimentos de licitagdes ¢ outras atividades meio, ou agdes de
interesse comum;

b. Desenvolvimento econdmico: O planejamento ¢ a execug@io de projetos; a realizagdo de
obras; a aquisicdo e fornecimento de bens a administra¢do direta e indireta aos entes
consorciados ¢ o uso associado de méquinas e equipamentos; agdes de atracdo de
investidores e captagfio de recursos para investimentos territoriais e nos municipios
consorciados; e

c. Politicas sociais: A realizacdo de obras e servigos na infraestrutura social e nas dreas da
educacio, satde, desenvolvimento urbano, assisténcia social ¢ meio ambiente.
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§2° — Os municipios consorciados, por livre adesdo, poderao se consorciar em um ou mais dos
objetivos previstos neste artigo.

Art. 5° - No cumprimento dos objetivos e suas finalidades, o CONISUL podera:

L Firmar contratos, convénios, termos de cooperac¢do, acordos e ajustes, ainda figurar
como interveniente em convénios, contratos, ajustes ¢ instrumentos congéneres, nas
diversas instdncias publicas e privadas, governamentais € nf#o governamentais,
nacionais e internacionais, inclusive outorgar concesséo, permissdo ou autorizar obras
ou servigos publicos, por interesses comuns dos municipios consorciados, na forma da
lei;

1I. Receber auxilios, contribui¢Ges e subvengdes sociais ou econdmicas;

I Ser contratado, com dispensa de licitag@o, pela administracdo direta ou indireta de
qualquer dos entes consorciados; ;

IV.  Promover desapropriagdo ou instituir serviddes nos termos de declaragio de utilidade
ou necessidade publica, ou de interesse social, mediante previsdo em contrato de
programa;

V. Contratar operagdo de crédito nos limites e condi¢des proprias estabelecidas pelo
Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52, inciso VII, da Constituicéo
Federal; e

VI.  Contratar pessoal técnico ou servigos especializados.

§1° — A outorga de concessdo, permissio ou autorizagio de obras ou servigos publicos, sera feita
mediante autorizagdio especial da Assembléia geral, indicando a forma especifica, o objeto da concessao,
permiss@io ou autoriza¢do e as condigdes a que devera atender, observada a legislagdo e normas gerais em
vigor.

§2° - Havendo captacdo de recursos financeiros, ptblicos ou privados, nacionais ou internacionais,
pg_r\a projetos de desenvolvimento territorial sustentavel, cujo critério de partilha fique a cargo do CONISUL,
¢ adotado o critério de maior eficicia técnica, combinada com a eficiéncia social, nos fins previstos,
mediante aplicacdo de proporcionalidade do Contrato de Rateio dos municipios, ou por outro critério definido
pela Assembleia Geral.

CAPITULO IIT
DA ASSOCIACAO OU CONSORCIAMENTO
SECAO I - DOS ASSOCIADOS OU DOS CONSORCIADOS
Art. 6° - Formam o CONISUL e serdo considerados membros natos os Municipios de Amambai, Aral
Moreira, Caarapd, Coronel Sapucaia, Eldorado, Iguatemi, Itaquirai, Juti, Navirai, Paranhos, Sete Quedas ¢
Tacuru, subscritores do Protocolo de IntengSes e nesta data, ja tendo sido aprovadas e publicadas as Leis de

Ratificages, as quais transformam o Protocolo de Intengdes no CONTRATO do referido conséreio publico.

§ 1° - Consideram-se, igualmente subscritores deste Protocolo de Inteng¢Ges, os Municipios criados
por desmembramento ou fusdo de quaisquer dos Municipios descritos nesta cldusula; e
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§ 2° - Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do CONISUL.

Art. 7° - A associacdo dos municipios a0 CONISUL se d4 mediante o seguinte procedimento:

L Os municipios subscritores, qualificados na Clausula Quarta do Contrato de Consércio, sio
membros natos ¢ estardo regularmente associados a0 CONISUL, j4 tendo sido publicadas as Leis Municipais
de Ratificac@o do Protocolo de Intengdes;

II. A associagio de novos municipios ao CONISUL, a qualquer momento se dard mediante
requerimento formal & Presidéncia, que analisard o atendimento dos requisitos legais e colocar4 a apreciagio
da Assembleia Geral a qual deliberara sobre o pedido de associagio;

III. Aprovado o ingresso de novo consorciado, este providenciara a Lei Municipal de Ratificacio do
Protocolo de Intengdes, que serd apreciada pela Assembleia Geral, e aprovada a associagio do Municipio ao
CONISUL;

IV. Nos casos dos incisos I e II, acima, os municipios precisam incluir nas suas respectivas leis
01/\hentérias, dotagbes para suportar os repasses financeiros a0 CONISUL, referentes as obrigagdes
constituidas no Contrato de Rateio e nos Contratos de Programas, conforme as necessidades;

V. Os novos municipios deverdo efetuar as devidas compensag@es financeiras em relagdo aos bens
jé adquiridos, levando-se em consideragéo o valor de mercado, a depreciago e outros fatores definidos por
Resolugdo da Assembleia Geral.

Art. 8° - A ratificacio do Protocolo de Intengdes, por meio de Lei Municipal, serd a celebragio do
Contrato do Consdrcio Publico, do consorciamento do Municipio ao CONISUL feito, por livre adeséo aos
objetivos do Consorcio, sem ou com reserva, mediante emenda “supressiva ou aditiva”, ou ainda impondo
condi¢des para a vigéncia de cada clausula, paragrafo, inciso ou alinea, prevista no Protocolo de Intengdes.

§ 1° - Quando a Lei Municipal de Ratificagdo fizer reservas ou emendas, na forma do Caput deste
artigo, elas ficam condicionadas a aprovacéo pelos demais municipios subscritores do Protocolo de Inteng¢des
ou pela Assembléia Geral, quando o Consorceio ja estiver constituido; €

§ 2° - N3o sera aceita a associa¢do de municipio ao CONISUL cuja Lei de Ratificagdo tenha feito

reserva que contrarie o dispositivo na Clausula Primeira do Protocolo de Intenges.
~

SECAO II - DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DOS ASSOCIADOS
Art. 9° - Séo direitos dos municipios consorciados:

L Fazer cumprir a Lei, o Contrato do Consdrcio CONISUL, este Estatuto Social e seus
Regulamentos;
1. Contratar livremente o CONISUL para a gestio associada de bens e servi¢os de interesses

comuns;

III. Participar livremente em todos os atos e decisSes, contribuindo para a qualidade gerencial,
aprimoramento operacional e crescimento do CONISUL;

IV. Votar e ser votado para os cargos eletivos previstos neste Estatuto Social;

V. Participar de comissdo, ou grupo de trabalho, quando convidado ou designado;

V1. Apresentar sugestdes e propostas de projetos para a gestdo associada de interesse comum dos
municipios consorciados;
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VII.  Convocar reunido dos Orgios gerenciais e da Assembléia Geral, na forma prevista neste
Estatuto Social;

VIII. Pedir desfiliagdo do CONISUL, na forma prevista neste Estatuto Social;

IX.  Solicitar por escrito, a qualquer tempo, quaisquer informag¢Ges sobre os negocios do
Consorcio;

X. Propor penalidades ao municipio consorciado, mediante representacéio expressa, na forma
regimental; e

XI.  Promover representagio contra ato da Diretoria Executiva, quando seus atos lesarem ao
direito, ao patriménio, ou aos interesses do CONISUL.

N Art. 10° - S3o obrigagdes dos municipios associados:

L Cumprir as disposi¢des da Legislagdo superior, o Contrato do CONISUL, Contratos de Rateio
e de Programas, este Estatuto Social, as deliberagdes da Assembleia Geral e as Resolugdes da
Diretoria Executiva;

II.  Participar da Assembléia Geral e de todos os atos do CONISUL;

OI.  Colaborar com administracio do CONISUL, para que cumpra a sua missdo institucional;

IV. Participar dos programas e projetos desenvolvidos pelo CONISUL,;

V. Auxiliar a Diretoria Executiva e os demais 6rgios na correta gestiio dos interesses federativos
e de agdes de interesse comum dos municipios;

V1. Incluir nas respectivas leis orcamentérias, dotagdes para suportar os repasses financeiros ao
CONISUL, referentes obrigagdes constituidas em Contrato de Rateio;

VII. Adotar medidas politico administrativas que apdiem e viabilizem a consecugdo do objeto do
CONISUL;

VIIL Manter a situaciio de adimpléncia em todas as obrigacdes contratuais com o CONISUL,;

/\ IX. Realizar prestacio de contas e os esclarecimentos necessérios sobre a execugio de contrato de

programa, na forma da lei e dos dispositivos regulamentares do CONISUL; e

X.  Zelar pelos objetivos do Consoreio, promovendo o bom nome, o patriménio, as atividades ¢ a
integracdo do quadro social do CONISUL;

XI. Participar de comissdo, ou grupo de trabalho, quando convidado ou designado; e

XII. Auxiliar a Diretoria Executiva nas suas fungdes.

SECAOQ III - DA DESFILIACAO OU DEMISSAO DE ASSOCIADO

Art. 11. A retirada do ente da Federacio do CONISUL sera formalizada, pelo seu representante legal
4 Assembleia Geral, mediante Lei Municipal autorizativa do requerente ao Consorcio, sem prejuizo das
obrigagdes constituidas inclusive dos contratos de rateio ¢ de programa, cuja extingdo dependera do prévio
pagamento das indenizacdes devidas e de condicionalidades processuais e de procedimentos até a efetiva
desfiliagdo, num prazo nfo inferior a 60 dias e ndo superior a 180 dias.
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Art. 12. Os bens destinados ao CONISUL, pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos
ou retrocedidos no caso de expressa previsdo no contrato do programa ou no instrumento de transferéncia ou
de alienag@o, excetuadas as hipoteses de:

I - Decisfio da Assembleia Geral de doac¢&io ao municipio demissionario;

II - Reserva prevista na Lei de Ratificaggo.

Art. 13. A efetiva desfilia¢do s6 se dard quando o requerente cumprir todas as exigéncias definidas
neste Estatuto Social e pela Assembleia Geral, caso contrrio, o processo sera suspenso e novo ¢ igual prazo
se abre, para a finalizagdo da pendéncia, permanecendo o ente filiado ao CONISUL até findo os
procedimentos.

SECAO IV — DAS PENALIDADES E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 14. Os municipios consorciados, respeitada a autonomia e os seus direitos constitucionais, estdo
sgigitos as seguintes penalidades:

L Adverténcia reservada;
11 Suspensdo temporaria; e
1. Exclusdo do quadro social.

§ 1° - O municipio associado recebera adverténcia reservada, mediante notificagdo do fato, quando
agir em desacordo com as Leis, com o Contrato do Consércio, com este Estatuto Social e com as
Resolugdes administrativas, ou quando deixar de cumprir compromissos contratados com o CONISUL,
por prazo superior a 90 dias, tudo a critério da Assembléia Geral;

§ 2° - O municipio associado, ja tendo sido notificado pelo feito e sendo reincidente na falta prevista
no § 1° deste artigo, ou por infracio grave, julgada procedente pela justiga brasileira, além de praticar
calinia, difamagdo, prevaricagio ou desvio de finalidades de contratos estabelecidos, ou usar o nome do
CONISUL para fins alheios aos objetivos e fundamentos do Consércio, a critério da Assembléia Geral,
recebera suspensio temporaria dos seus direitos no Consércio, permanecendo validas, nesse periodo,
todas as obriga¢des contraidas, em especial, o Contrato de Rateio;

§ 3° - O municipio consorciado, em situacdo de inadimpléncia com o CONISUL, fica
automaticamente impedido de contratar novos beneficios; e

§ 4° - Serfio excluidos do CONISUL os municipios infratores, conforme define o Art. 15° abaixo.

Art. 15. Serdo excluidos do CONISUL, apés prévia suspensdo, os municipios consorciados e
enquadrados nas seguintes situagdes:

L Quando constituir ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no Art. 10,
inciso XV, da Lein. 8.429, de 2 de Junho de 1992, ao celebrar contrato de rateio sem suficiente
e prévia dotagdo orgamentaria, ou sem observar as formalidades previstas em Lei;

II. Do nfo cumprimento de obrigagles contratuais, por mais de 90 dias ou do rompimento
unilateral de contrato estabelecido com o CONISUL; e
III. Do ingresso em outro Consércio Pablico com finalidade assemelhada ou incompativel, a juizo

da Assembléia Geral; e
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IV.  Da reincidéncia de infragdes e da penalidade prevista no § 2° do Art. 14°, deste Estatuto
Social.

Paragrafo tmico: A exclusdo prevista no Caput ndo exime o municipio excluido de pagar todas as
obrigagdes constituidas em contratos de rateio e de programa, inclusive outros débitos decorrentes da
inadimpléncia, devendo 0 CONISUL proceder
a execucdo dos direitos em seara judicial.

Art. 16. As punig¢des previstas nos incisos [ e Il do artigo 14° serfio propostas pela Diretoria Executiva,
mediante parecer do Conselho Fiscal e julgadas pela Assembleia Geral, assegurado o direito a ampla defesa e
ao contraditorio, respeitado o seguinte rito:

I - Notificagdo ao consorciado, na pessoa do chefe do poder executivo acerca da denuncias, citando
os digpositivos legais infringidos e a penalidade proposta;
" II - Prazo de 10 (dias) para apresentagiio de defesa prévia do consorciado, justificando os atos
motivadores da notificacdo;
III - Resolugdo da Assembleia Geral.

Art. 17. A penalidade de exclusdo do consorciado, prevista no inciso III do Art. 14° e disciplinada no
Art. 15°, sera proposta pela Diretoria Executiva e julgada pela da Assembleia Geral, respeitado o seguinte rito:

I - Notificagdo ao consorciado, na pessoa do chefe do poder executivo acerca da dentincias, citando
os dispositivos legais infringidos e a penalidade proposta;

Il - Prazo de 10 (dias) para apresentagdo de defesa prévia do consorciado, justificando os atos
motivadores da notificacdo e as provas que pretende produzir.

III - Oitivas das partes.

IV - Resolucgdo da Assembleia Geral publicando o resultado do julgamento, que em caso da aplicagio
da penalidade de exclusio, mesmo com interposi¢do de outros recursos ndo terd efeito suspensivo.

§1°: A Notificagio e a resolugéio previstas nos incisos I e IV serdo publicadas em Didrio Oficial.
TN

§2°: As oitivas previstas no inciso III e outros atos poderdo ser realizados através de reunido virtual.

CAPITULO IV

DA SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACAO

Art. 18. A éarea de atuacio do Consdrcio Intermunicipal da Regido Sul de Mato Grosso do Sul —
CONISUL sera a soma dos territrios dos municipios consorciados, respeitadas as imposicdes legais de
politicas piblicas setoriais de gestdo regionalizada, ndo se excluindo, todavia, a possibilidade de serem
realizadas atividades temporéarias fora da area de atuacdo, em casos de interesses comuns, na forma de contrato
de programa e de rateio.

Paragrafo Unico — A sede do CONISUL é o Municipio de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul,
na Rua Lindolfo Martins Farias n° 1.164, CEP 79.960-000, todavia, a sede podera ser mudada, por critérios
funcionais e federativos, mediante decisdo da maioria dos Municipios concorciados.
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Art. 19. O Consércio Intermunicipal da regido Sul de Mato Grosso do Sul — CONISUL tera vigéncia
indeterminada, até enquanto houver, no minimo, dois municipios consorciados em situacio regular.

CAPITULOV
DA ORGANIZACAO, DOS ORGAOS E FUNCIONAMENTO

SECAO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 20. O CONISUL ser4 organizado e funcionard de acordo com o seu Estatuto Social em cujas
disposicdes, sob pena de nulidade, devem contemplar todas as defini¢des do seu Contrato de Consércio
P/ﬁglico, além de respeitar a legislagdo em vigor.

§ 1° - O CONISUL obedece ao principio da publicidade, tornando publicas as decisOes que digam
respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a
admissdo de pessoal, bem como permitindo o livre acesso a suas reunides e aos documentos que produzir,
salvo, nos termos da lei, aqueles considerados sigilosos por prévia e motivada decisdo; e

§ 2° - Para facilitar o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 4 de Maio de
2000, o CONISUL deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
entes consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato, de forma
que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projeto entendidos.

SECAO I - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DO CONISUL
Art. 21. O CONISUL se organiza na seguinte estrutura administrativa:

L. Assembleia Geral;

IL Diretoria Executiva;

IIL. Conselho Fiscal;

IV.  Comité de Regulagdo e de Fiscalizagfio;

§1°-0 CONISUL toma decisdes por meio de Portarias, ResolugGes, Pareceres e Relatérios da
seguinte forma:

a- Resolucdo da Assembleia Geral, tomadas de acordo com as previsdes do Contrato do Consdrcio,
deste Estatuto Social e de outros instrumentos regulamentares e normativos;

b- Portaria da Diretoria Executiva, para assuntos de ordem administrativa;

¢ - Parecer do Conselho Fiscal; e

d - Relatorio do Comité de regulagio e Fiscalizagdo de servigos.

§ 2° - Os cargos de Presidente, Vice-presidentes e Conselho Fiscal e Comité de Regulagdo e de
Fiscalizacdio nfio serdo remunerados, pois a participagfo na Assembleia Geral e em outras atividades do
CONISUL, serdo tratadas como trabalho publico relevante, de interesse piiblico;
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§ 3° - Os membros da Diretoria Executiva no exercicio da fun¢fo, assim como os servidores do
CONISUL terdo direito a perceberem verbas indenizatérias das despesas de custeio das atividades, cujos
valores serdo disciplinados pela Assembleia Geral através de Resolugio.

Art. 22. O CONISUL, por meio de Portaria da Diretoria Executiva podera criar 6rgdos colegiados
temporarios ou Cémaras técnicas para tratar assuntos de interesse coletivo e fundamentar decisdes do
Consorcio, podendo incluir nesses colegiados representantes da sociedade civil diretamente interessada.

Art. 23. Os ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo responderfio pessoal e
solidariamente pelas obriga¢des assumidas em nome do CONISUL.

Art. 24. Considerando o objetivo social e o sentido do desenvolvimento territorial sustentavel, pela gestdo
associada e compartilhada de interesses comuns, o CONISUL instituird o Conselho Consultivo, vinculado a
ég\s\embléia Geral, composto pela organizagao territorial que tiver como misséo o desenvolvimento sustentavel do
t  Yorio representado, para o fim de exercer o controle social sobre suas a¢des.

§ 1°- A atribuigdo dos Conselho Consultivo do CONISUL ¢ de natureza propositiva, mediante
acompanhamento das agGes e atuagdo de articulacdio das politicas de desenvolvimento territorial, propondo
programas € projetos territoriais para a gestdo associada de interesses comuns das comunidades, por meio de ente
consotciado ou do préprio CONISUL;

§ 2° - O CONISUL mantera relagdo de cooperagiio federativa e, sempre que for necessario, solicitara
parecer ao Colegiado Consultivo, sobre politicas, programas e projetos de interesse comum dos municipios
consorciados; €

§3° - O Conselho Consultivo sera formado por membros da sociedade civil, com no maximo 15 (quinze)
pessoas, entre as quais pelo menos um vereador de metade dos municipios consorciados.

§4°. Caso o representante indicado pelo municipio seja um vereador, ficard vedada a indicac@o de
outro membro do mesmo municipio, assegurando a paridade entre todos os entes consorciados € o equilibrio
~~yepresentagdo municipal no Conselho Consultivo.

SECAO III - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25. A Assembleia Geral tem cardter ordinario e extraordinario. E o érgfio colegiado deliberativo e
instdncia maxima do CONISUL, constituida pelos chefes dos poderes executivos de todos os municipios
consorciados e presidida pelo presidente do CONISUL.

§1° - A Assembleia Geral Ordinaria - AGO reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, no més de
Fevereiro e no més de Dezembro, mediante convocagdo com caréncia minima de 10 dias e a Assembleia Geral
Extraordinaria -AGE, sempre que convocada, respeitando caréncia minima de 05 dias de antecedéncia; e

§2° - A convocagio da AGO e da AGE sera feita, por meio de Edital de Convocagdo informando o quérum
minimo, local e horario de realizagdo e a Pauta da Assembleia, devendo ser dada publicidade ao ato em diario
oficial, nos municipios consorciados por meio de veiculacdo de midia local e regional ou redes sociais.

§3°- A reunido da AGE, por decisdo do Presidente pode ser realizada virtualmente pelas redes sociais,
assegurada a participagéo publica.

§4° - O chefe do poder executivo de municipio consorciado, na impossibilidade da presenga na Assembleia
Geral, podera delegar representacdo justificada, por procuracdo que contenha clausula de poder de decisdo ao
procurador.
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§5° - Poder4 figurar como procurador, o vice-prefeito ou qualquer servidor da administra¢@o publica direta
ou indireta do municipio.
§6°- A Assembléia Geral decide por voto publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos
casos de julgamento e aplicacdo de penalidades; e
§7° - Cada municipio consorciado tem direito a um voto na Assembléia Geral do CONISUL.

Art. 26. A AGO se instala e delibera com o minimo de 75% do quérum pleno e em segunda e ultima
convocacio, uma hora ap6s a primeira, com no minimo 50% mais um do referido quérum; e a AGE, sempre com o
minimo de 50% mais 01 (um) do quérum pleno dos municipios consorciados e regulares.

Art. 27. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I - Aprovar a associagio de municipios que nfo tenham subscrito este Protocolo de Intengdes;
II - Eleger o Presidente, os Vice-presidentes e o Conselho Fiscal;
“N  1I- aprovar: '

a) o Plano Plurianual de Investimentos;
b) o Programa Anual de Trabalho; e
¢) o Orgamento Anual do Consorcio.

IV - Homologar o Relatorio Anual da Diretoria Executiva e o parecer do Conselho Fiscal, sobre o balango
fiscal e a prestagfio de contas do exercicio anterior;

V - Discutir ¢ deliberar sobre o Plano Anual de Metas do CONISUL, propondo novas estratégias e
procedimentos administrativos; €

VI - Deliberar sobre beneficios ao quadro de servidores do CONISUL.

Art. 28 - A competéncia para aprovagdo de associagdo de municipios novos, pode ser delegada para a
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 29 - A deliberagio sobre o quadro de servidores, se houver necessidade, podera ser feita pela
~  Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 30. Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

I - Decidir sobre a demissdo, exclusdo e demais penalidades previstas aos municipios consorciados,
na forma prevista neste Estatuto Social;

II - Deliberar sobre os balancetes mensais, ouvido o Parecer do Conselho Fiscal;

III - Elaborar, aprovar e reformar os estatutos sociais;

IV - Aprovar a celebragdo de contratos de programa ou projeto, operacdo de crédito, convénio, termos
de parcerias ou de cooperago, prevendo os créditos orgamentérios adicionais correspondentes;

V - Julgar processos administrativos, envolvendo pessoal, contratos, infragdes e penalidades, dividas
e receitas;

VI - Fixar, rever e reajustar tarifas e outros pregos publicos, bem como os créditos vencidos;

VII - Alienar e onerar bens, nos termos de Contrato de Programa, que tenham sido outorgados os
direitos de uso;

VIII - Deliberar sobre a cessio de servidores por ente federativo, consorciado ou ndo, quando a AGE
aceitara a cessdo com ou sem 6nus para o CONISUL.

IX - Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) Melhorar os servigos prestados; e
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b) Aperfeigoar as relagdes institucionais com 6rgdos publicos, entidades e empresas privadas.

X - Destituir membros eleitos com cargos de dire¢o do CONISUL, por meio de censura aprovada
por 50% mais um dos votos do quérum pleno;

XI - Alterar o Plano de Metas do Exercicio, garantindo a previsdo de investimentos definida pela

AGO;

XII- Homologar dota¢des orgamentdrias previstas em lei de municipio consorciado, ou créditos
adicionais para cumprimento de obrigagdes estabelecidas em contrato de Rateio com o CONISUL. .

XIII - Deliberar sobre beneficios ao quadro de servidores do CONISUL.

X1V - Atender, quando houver necessidade, o disposto nos Art. 28 e 29 deste Estatuto Social.

Art. 31°. Quando necessario, sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria, para cumprimento do
Inciso III do artigo 30 deste Estatuto, observados os seguintes critérios:

a - Os estatutos somente poderdo ser revisados por proposta minima assinada por trés municipios
“Nconsorciados e regulares; e
b - as alteracdes estatutdrias entrardo em vigor apds a publicag@o.

Art. 32. Em toda a sessdo de Assembleia Geral serd lavrada a Ata de Assembleia Geral, que serd o
documento com fé pablica e sintese dos registros das ocorréncias, devendo constar, no minimo, o seguinte:

L O registro em lista de presencgas de todos os municipios consorciados, por meio dos seus
representantes legais; '
II. O registro resumido do tratamento dado a pauta da Assembleia, com todo o contetdo das

andlises, decisdes e encaminhamentos, com registros dos respectivos autores, anexando todos
. os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na Assembleia Geral;

III. A reunido podera ser gravada em audio ou video e dudio e a Ata, a critério dos presentes
podera ser lavrada posteriormente e encaminhada para assinatura dos representantes que
estiveram presentes.

IV. As reunides da AGO e AGE sio de carater puiblico, sendo permitida a participacdo de todos

ah os que desejarem, seja pessoal ou virtualmente.

SECAO IV — DA DIRETORIA

Art. 33. A Diretoria Executiva ¢ composta por:
L Presidente;

1L 1° Vice-Presidente;
III. 2° Vice-Presidente;
IV.  Diretor Administrativo.

§1° Os cargos da Diretoria Executiva do CONISUL somente poderdo ser ocupados por Chefe
do Poder Executivo de Municipio Consorciado.
§2° - O mandato do Presidente ¢ dos Vice-presidentes serd de dois anos, permitida uma
reeleicdo consecutiva.
§3° - Havendo vacidncia no cargo de presidente, assumira a presidéncia o 1° Vice-presidente
até o término do mandato.
§4° - Se a vacdncia ocorrer no cargo de 1° vice-presidente, referido cargo serd assumido pelo
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2° vice-presidente até o término do mandato.

§5° - Ocorrendo vacancia no cargo de 2° vice-presidente, proceder-se-a elei¢do para
preenchimento do cargo, se a vacincia ocorrer faltando mais de 06 (seis) meses para o término do
mandato.

§6° Caso a vacincia ocorra faltando 06 (seis) meses ou menos para o término do mandato, a
DIRETORIA EXECUTIVA escolhers o 2° vice-presidente.

Art. 34. Compete a Diretoria Executiva:

L

II.

~

II1.

Iv.

VI

VIL
VIIL
IX.

X.

A gestdo administrativa, financeira e patrimonial, o planejamento e o controle das atividades

do Consoércio, dentro dos limites legais ¢ de respeito aos interesses coletivos dos municipios

consorciados;

Encaminhar todas as providencias decorrentes das decisdes da Assembleia Geral e da propria

Diretoria Executiva, promovendo todos os atos administrativos e operacionais necessarios ao

cumprimento das decisdes;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, os contratos e todos os instrumentos

regulamentares € normativos, assim como respeitar a leis ¢ aos principios federativos do

CONISUL;

Convocar a Assembleia Geral;

Admitir ¢ demitir servidores;

Julgar os recursos relativos a:

a) Publicacdo de editais ¢ homologagdo de inscri¢io e de resultados de concursos publicos;

b) Publicacdo e impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitag8o, desclassificagio e homologacéo e adjudicacdo de seu objeto;

¢) Aplicagio de penalidades a servidores do consdrcio;

Autorizar o ingresso do CONISUL em juizo;

Ordenar despesas, exonerar ¢ contratar servidores temporarios e demissiveis ad nutum; ¢
Promover todos os atos administrativos e operacionais necessérios ao desenvolvimento das
atividades e cumprimento do objeto do CONISUL.

Escolher o 2° vice-presidente nos termos do paragrafo 6° do Art. 33 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva, por meio da resolugdo, podera criar érgdos colegiados
temporarios ou Camaras Técnicas para tratar assuntos de interesse coletivo e fundamentar decisGes do
CONISUL, podendo incluir nesses colegiados representantes da sociedade civil diretamente interessada.

Art. 35. Compete ao exercicio do cargo de Presidente, o seguinte:

L

II.
1.
Iv.

Zelar pelos interesses do CONISUL, exercendo as fungdes que lhes tenham sido outorgadas
por este Estatuto Social, pela Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
pelos demais drgdos constituidos no Consoércio, com responsabilidade, isengdo e lisura;
Representar judicial e extrajudicialmente o CONISUL;

Ordenar as despesas e responsabilizar-se pela sua prestagdo de contas;

Convocar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, em conjunto com o Diretor
Administrativo;
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V. Presidir a Assembleia Geral e a reunifio da Diretoria Executiva e desempatar resultados e votagdes; e
VI Organizar juntamente com o Diretor Administrativo, toda a estrutura administrativa e gerencial do
CONISUL.

§ 1°—Por motivos de urgéncia ou para facilitar a celeridade de processos administrativos, o Presidente podera
praticar atos administrativos “ad referendum” da Diretoria Executiva.

§ 2°. O Presidente poderd nomear um Secretdrio Executivo, pessoa de sua confianga, para auxilid-lo
no desempenho de suas atribui¢des administrativas, operacionais e de representacdo institucional, podendo
delegar-lhe competéncias especificas mediante ato formal, observados os limites legais e estatutarios.

§ 3° O Secretario Executivo atuara sob a supervisdo direta do Presidente da Diretoria Executiva,
cabendo-lhe prestar apoio técnico e administrativo a Presidéncia ¢ aos 6rgdos colegiados do CONISUL,
seﬁgetariar reunides, coordenar expedientes e executar as demais tarefas que lhe forem designadas, sendo sua
n. .eagdo de natureza administrativa e de livre designagdo e exoneracio.

Art. 36. Compete ao 1° Vice-Presidente substituir o Presidente, na sua auséncia, em todas as fungdes
e responsabilidades institucionais e fiscalizar os bens méveis, em especial veiculos e maquinarios, observando
o uso legal ¢ a devida manutencéo.

Art. 37. Compete ao 2° Vice-Presidente substituir o 1° Vice-Presidente, na sua auséncia, em todas as
suas fungdes e responsabilidades institucionais ¢ auxiliar na solugiio de conflitos entre servidores do
CONISUL através da mediagdo.

Art. 38. Compete ao Diretor Administrativo:

I — Organizar com o Presidente toda a estrutura e fun¢des administrativas do CONISUL,
compreendendo o patrimdnio, o sistema gerencial de contabilidade e finangas, pessoal, programas e projetos,
contratos, convénios e outros.

Y II - Acompanhar o presidente, ou representi-lo em eventos de carater t€cnico sempre que designado.

III- As demais fun¢des administrativas do Consoércio, respondendo civil e criminalmente pelos atos
praticados com a inobservancia das legislag3es vigentes, além do Contrato do Consércio CONISUL, Estatuto
Social e Resolugdes da Assembleia Geral.

SECAO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal é o orgdo de fiscalizagdo e controle patrimonial, administrativo
operacional, contdbil e financeiro e a sua missdo compreende a legalidade, legitimidade e economicidade das
atividades do CONISUL, na forma da lei e deste Estatuto Social e de seus regulamentos.

Art. 40. O Conselho Fiscal é composto por trés membros e trés suplentes e as suas atribuigdes sdo as
seguintes:
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I Fiscalizar o funcionamento do CONISUL, de acordo com as leis, com este estatuto Social,
com as Resolu¢des da Assembleia Geral e com as deliberagdes da Diretoria Executiva;

I1. Fiscalizar a execugdo dos Planos Anual e Plurianual de Metas, os programas e projetos, de
acordo com os principios e objeto do CONISUL,;

III.  Avaliar e oferecer parecer sobre os balancetes mensais e relatérios trimestrais de atividades
do CONISUL;

IV.  Avaliar o Balanco do Exercicio Fiscal e oferecer parecer conclusivo a Assembleia Geral,
sobre a qualidade das contas do CONISUL, e sobre o relatério anual de atividades da Diretoria
Executiva.

V. Convocar a Assembleia Geral, por solicitagdo ou por iniciativa propria, na eventualidade de
omissdo da Diretoria Executiva; e

VI.  Acompanhar o grau de cbmprometimento dos municipios consorciados e o nivel de qualidade

4 aplicado na execugdo de servigos de interesse comum, realizados por meio de contrato de
programa ou de projeto.

§1° - O Conselho fiscal podera ser composto por vereadores dos municipios consorciados, vedada a
participacdio de vereadores do municipio cujo chefe do poder executivo seja Presidente do CONISUL.

§2° - A presidéncia do Conselho Fiscal serd exercida exclusivamente por chefe do poder
executivo

Art. 41. O Conselho Fiscal funcionara ordinariamente no acompanhamento da execu¢do das
atividades administrativas, orcamentarias e financeiras e na analise mensal dos balancetes, se utilizando para
isso do apoio técnico do Comité de Regulagdo e Fiscalizagio de Servigos, podendo recorrer as controladorias
dos municipios consorciados € do Tribunal de Contas do Estado e da Uniflo, para dirimir controvérsias
técnicas, sobre matérias em apreciagdo e se reunird extraordinariamente, sempre que convocado pelo
presidente do proprio conselho.

R Paragrafo Unico — O disposto no Caput deste artigo néo prejudica o controle externo a cargo dos
puderes legislativo e judiciario e dos orgéos superiores de regulacdo dos servigos publicos sobre recursos
transferidos pelos municipios consorciados ao CONISUL.

Art. 42. No cumprimento das suas atribui¢Ses, o Conselho Fiscal se utilizara de processos imstruidos
pelo Comité de Regulaciio e Fiscalizagdo de servigos, na forma deste Estatuto, para emitir parecer conclusivo,
que sera submetido 4 homologagio pela Assembleia Geral, para todos os efeitos legais.

SECAO VI - DO COMITE DE REGULACAO E FISCALIZACAO DE SERVICOS

Art. 43. O comité de Regulagio e Fiscalizagio de Servigos — CRFS ¢ o 6rgéo de controle interno, de
natureza executiva e consultiva, funcionando no apoio gerencial da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
respondendo pela regulagdo e cumprimento das obrigagSes constituidas, compreendendo as seguintes
competéncias:

L O controle executivo do Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orcamentdrias,
Orcamento Anual e dos Contratos, Convénios e outros;
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II. O monitoramento dos custos e dos reajustes de contratos e a reviséo de taxas, tarifas ou precos
publicos;

III.  As instrugdes aos procedimentos de mediagio, faturamento € cobranga dos servigos;

IV. O acompanhamento ¢ avaliacdo dos servigos ¢ procedimentos para recep¢io, apuracio e
solugdo de queixas e de reclamagdes;

V. O cumprimento dos indicadores de qualidade dos servigos, previstos em contrato de programa
ou projeto;

VI  Osplanos de contingéncia e de seguranga;

VII.  As penalidades a que estardio sujeitas as partes; e

VIII.  Subsidiar a Diretoria Executiva com relatdrios gerenciais dos programas e projetos em
execugao, prevendo as providéncias necessarias.

Pardgrafo Unico — No cumprimento das suas competéncias, o CRFS emitira relatério Gerencial
mensal, com as informacGes executivas dos programas e projetos do CONISUL.

Art. 44. O CRFS terd organizagio departamental, na forma do préprio regulamento ¢ composto por
trés servidores publicos concursados ou cedidos por municipios consorciados, € mais dois representantes da
sociedade civil organizada, indicados pelo Conselho Consultivo previsto no Art. 24 °, deste Estatuto Social;

§ 1° - Os trés servidores publicos concursados ¢ os representantes da sociedade civil previstos no
Caput deste artigo serdo nomeados pela Diretoria Executiva, para mandatos de dois anos, permitida a
reconducdo aos cargos por mais um mandato consecutivo e garantindo o reembolso de despesas feitas no
exercicio da fungdo; e

§ 2°- A representagdo da sociedade civil, prevista no Caput, tem suas atribui¢des limitadas a participar
das reunides deliberativas, votar parecer técnico e acompanhar a execugdo das atividades do Comité e do
CONISUL.

" Art. 45. O CRFS funciona ordinariamente no controle das fungdes administrativas previstas no Art.
43” acima, sempre em articulagio com a Diretoria Executiva ¢ os seus relatérios aprovados pela maiotia
simples e formalizados por meio de pareceres técnicos conclusivos assinados pelos seus membros.

Art. 46°. O CRFS poder atuar e se reunir, extraordinariamente, por solicitacdo do Presidente do
CONISUL, para compor as prioridades e as metodologias de trabalho, relativos ao funcionamento do Comité
e do Consdrcio.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES E DOS MANDATOS

Art. 47. As elei¢des para os cargos de Presidente, Vice-presidentes e Conselho Fiscal serdo
regulamentadas por Comissfo Eleitoral especialmente nomeada para realizar o pleito, observando o seguinte:

L As eleigdes previstas no Caput deste artigo seréio realizadas no més de Dezembro dos anos
pares e a posse dos eleitos aos cargos para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, realizadas
serano dia 01 de janeiro do ano seguinte, para efeitos legais e no més de fevereiro para efeitos
de cerimoénia.
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1I. As eleigdes serdo realizadas por votagdo de chapa tinica para escolha da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal, consagrando vencedora a chapa que alcangar a maioria dos votos;

III. A inscri¢do de chapas devera ser requerida por, no minimo, dois municipios consorciados e,
com antecedéncia de até 5 dias;

IV. A eleiglo devera ser feita por votacio aberta, por voto pliblico e nominal, ou em caso de
chapa tUnica inscrita ¢ havendo consenso entre os eleitores a votagdo poderd ser por
aclamagdo;

V. Apos a conclusdo da eleigdo, as chapas concorrentes tém uma hora de prazo para apresentar
recursos € a Comissdo Eleitoral, mais duas horas para julgamento, ap6s o que dara o resultado
final e encerrara o pleito; e

VI.  Os mandatos previstos no Caput deste artigo encerram-se no dia 31 de dezembro dos anos
pares.

§1° - A Diretoria Executiva nomeara, com 30 dias de antecedéncia das elei¢des, a Comissdo Eleitoral
¢ delegard a ela a responsabilidade plena condugéo, apuragdo e declaracdo dos resultados das eleig¢oes.

§2° - Quando a quantidade de municipios consorciados for inferior aos cargos eletivos, ficardo vagos
os cargos de suplentes do Conselho Fiscal e, por altimo, de forma alternada, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva, até o limite de dois associados.

Art. 48. Os mandatos dos cargos de Presidente e Vice-presidentes do CONISUL e de Presidente do
Conselho Fiscal s3o eletivos e somente poderdo ser ocupados por Chefes do Poder Executivo ou por candidatos
eleitos ¢ diplomados pela justiga eleitoral ao cargo de Prefeito de Municipio Consorciado, observando o

se)%u'nte:

L Quaisquer dos mandatos dos cargos de diregdo previstos cessam automaticamente ao seu
titular deixar a Chefia do Poder Executivo no municipio consorciado que representa, ou
quando for afastado por forga de penalidades previstas neste Estatuto,

Art. 49, Os membros eleitos aos cargos previstos no Art. 48°, somente poderdo ser afastados de seus
mandatos mediante mogdo de censura aprovada pela Assembleia Geral, na forma do Art. 30°, Inciso X,
deste Estatuto Social, assegurado o devido processo legal ¢ o direto ao contraditorio e ampla defesa.

CAPITULO VII
DA GESTAO ASSOCIADA DE BENS E SERVICOS
SECAO I - DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 50. Os municipios consorciados autorizam ao CONISUL, a gestfo associada e cooperada de bens
e servigos plblicos previstos na Clausula Décima do Protocolo de Intengdes e no Art. 4° deste Estatuto Social,
a ser exercida por meio de Contratos de Programa e de Rateio, de acordo com a Lei Federal n. 11.107/2005,
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Decreto Federal n. 6.017/2007, pelo Contrato do Consércio e por este Estatuto Social.

§1° A gestdo associada de bens e servigos piblicos prevista no Caput deste artigo compreende
atividades de planejamento, regulagdo ou fiscalizacdo, gestdo e execucfo de obras e servigos publicos,
acompanhada ou néo de transferéncia de encargos, pessoal e bens essenciais.

§2°- Quando o CONISUL dispor de recursos financeiros para projetos de desenvolvimento territorial
sustentavel, o critério de partitha sera o da maior eficicia técnica, combinada com a necessidade social, nos
fins previstos, mediante aplicacdo de proporcionalidade dos indices individuais do IDH de cada municipio,

indices de participa¢do no Contrato de Rateios ou por outros critérios definidos pela Assembleia Geral através
de resolucdo.

. Art. 51. Na execugdo de atividades da gestfio associada de bens e servigos publicos, previstas no
ar~p anterior, 0 CONISUL por deliberagdo da Assembleia Geral, podera estabelecer contrato de gestdo, nos
te..utos da Lei n° 9.649, de 1998, ou termo de parceria, na forma da Lei n° 9.790, de 1999.

Art. 52. Os municipios consorciados autorizam o0 CONISUL a contratar concessdo, permissdo pablica
e licitar a aquisicdo de bens, a execugdo de obras e servigos associados, de forma compartilhada pelo interesse
comum.

§1° - Os bens adquiridos e os servicos realizados pelo CONISUL serdo administrados no exclusivo e
restrito aos fins previstos ¢ dentro dos limites territoriais dos municipios contratantes, ressalvado o disposto
no Art. 18, caput, na forma contratual ¢ das Resolugdes estabelecidas pela Assembleia Geral, respeitadas as
imposigdes legais de politicas ptblicas de gestdo regionalizada; ¢

§2° - Havendo declarac¢do de utilidade piblica ou de interesse social emitida pelo municipio em que
o bem ou direito se situe, mediante previsdo em contrato de programa, fica 0 CONISUL autorizado a promover
as desapropriagdes, ou instituir as serviddes necessarias a consecugdo de objetivos de interesse comum.

Art. 53. O CONISUL fica autorizado pelos municipios consorciados a terceirizar servigos contratados
t meio de Contrato de Programa ou de Projeto, através de licitagdo publica realizada na forma da Lei, e
exercer o direito de gestio plena e de controle interno das aces terceirizadas, sem prejuizo do controle externo
exercido pelos entes contratantes da gestio associada.

Paragrafo Unico — Fica garantido ao CONISUL o acesso a todas as instalagdes € documentos
referentes 4 execucdo do objeto de contratado terceirizado, cabendo penalidades administrativas por
desobediéncia contratual.

Art.54. O CONISUL somente podera comprar bens materiais, mediante licitagdo plblica, observando
o0 seguinte:

L. Materiais, para uso funcional na estrutura administrativa do Consércio serdo adquiridos com
recursos proprios, por convénios e por contrato de rateio;
IL Materiais para uso associado por meio de Contratos de Programas ou de Projetos, mediante

licitagdo publica compartilhada.

Paragrafo Unico — O dominio de bens adquiridos na forma do Caput deste artigo ¢ dos municipios
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contratantes, por meijo de aquisi¢Oes associadas prevista em contrato de programa, permanecendo a posse dos
mesmos, para os fins previstos e em regime de fianca ao CONISUL.

Art. 55. Os bens  designados ao CONISUL, pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos

ou retrocedidos no caso de expressa previsdo no contrato do programa ou no instrumento de transferéncia ou
de alienacdo, executadas as hipdteses de:

I Decisdo da Assembleia Geral, favoravel & doago ao municipio demissionério;
11 Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagdo; e

M. Reserva prevista na Lei de Ratifica¢8o, aprovada pelos demais subscritores do Contrato de
Consorcio Publico ou pela Assembleia Geral.

—~ Art. 56. O CONISUL poders, excepcionalmente, sob autorizagio da Assembleia Geral, prestar
s¢  {0s tecnicos ou operacionais, fornecendo equipamentos, maquindrios, bens e materiais para empresas
privadas que estejam realizando obras ou outros servigos devidamente licitados nos municipios consorciados,

bem como empresas concessiondrias de servigos pubhcos parcerias publico- privadas e propriedades rurais
localizadas na area territorial do consoércio.

Parédgrafo tinico: A remunerac@o devida ao CONISUL, em relaciio ao disposto no caput, sera no
minimo, 10% superior ao preco praticado para os municipios consorciados e disciplinada por Resolugdo da
Assembleia Geral.

SECAOQO II - DOS CONTRATOS
SUBSECAO I - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 57. O CONISUL prestara servigos aos entes consorciados, em regime de gestdo associada, por
meio de Contrato de Programa ou de Projeto, sendo-lhes vedado sub-rogar ou promover a transferéncia de
direitos ou obrigagdes.

~~  §l1° - Os contratos de programas serfo celebrados mediante dispensa de licitagfio, respeitadas as
coudig¢Bes e procedimentos previstos na legislacao;

§2° - Por meio de contrato de programa municipios consorciados poderdo autorizar o Consorcio a
emitir documentos de cobranca e a exercer atividades de arrecadag@o, de taxas, tarifas e outros precos publicos;

§3° - O CONISUL podera emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de
taxas, tarifas e outros pregos publicos, por servigos prestados e previstos em contratos de programa;

§4° - Contratos de Programa podem ser firmados com e/ou entre municipios consorciados, incluindo
orgdos da administragdo direta ou indireta; e

§5° - Quando 0 CONISUL for o préprio executor dos servigos contratados por meio de Contratos de
Programas, a fiscaliza¢fo da execugdo dos mesmos ficard a cargo do ente contratante, com o apoio do Comité
da Regulagio e Fiscalizagdo e dos Sistemas de controle interno dos titulares, bem como do Poder Legislativo.

Art. 58. Na celebragio de Contrato de Programa ou de Projeto, respeitada a legislacdo, sdo necessarias
clausulas estabelecendo o seguinte:

I - O objeto, a area de atuagdo, metas e o prazo da gestfo associada de servigos publicos, inclusive a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos;

I - A metodologia, o orgamento, o cronograma de execugdo e outras condigdes da prestagdo dos
Servicos;
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III - Os critérios, indicadores, férmulas e pardmetros definidores da qualidade e quantidade dos
Servicos;

IV - O sistema de célculo de tarifas e de outros pregos publicos, seus reajustes ou observando o
seguinte:

a- Os valores de tarifas e precos piblicos a serem cobrados pelo CONISUL, serfio aqueles legalmente
constituidos em cada municipio contratado e serfio individualmente aplicados dentro dos seus limites
territoriais;

b - Igualmente, os reajustes de tarifas e precos publicos serfio aqueles definidos individualmente em
cada municipio contratado e aplicados nos limites dos seus territdrios; e

¢ - Quando o Contrato de Programa versar sobre construgBes, manutencdes de rodovias,
pavimentacdo asfaltica, recapeamento e outras situacdes andlogas, o sistema previsto no neste item
poderd integrar a composigdo dos custos, observado o disposto na Cldusula 59, inc. IL

V - Os procedimentos que garantam transparéncia da gestdo financeira e técnica de cada servigo aos

~~ seus titulares;
- VI - Os direitos, garantias e obriga¢des do titular ¢ do CONISUL, inclusive da remuneragio, forma
de alterac@o contratual e de expanséo dos servigos;
VII - Os direitos ¢ deveres dos usuarios para obtengdo e utilizagdo dos servicos;
VI - A forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de
execucdo dos servicos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competentes para exercé-las;
IX - As penalidades e sua forma de aplicagdo;
X -Os casos de rescisdo e extingdo;
XTI - Os bens reversiveis;
XII - Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das obrigagdes devidas por quaisquer das
partes, relativas & amortizac@o dos investimentos ou das tarifas correspondentes;
XIII - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do Contrato ao titular dos
Servicos;
XIV - A periodicidade em que o CONISUL devera publicar demonstra¢des financeiras sobre a
execucio do contrato; e
XV - Quando houver previsdo de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
—~ essenciais a execucdo do objeto, prever:

os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiria da entidade que os transferiu;

as penalidades no caso de inadimpléncia em relagfo aos encargos transferidos;

o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a continuidade;

indicaco do destino dos custos do pessoal transferido;

a identificagdo dos bens transferidos e os pregos alienados ao contratado;

o procedimento para o cadastramento e avaliag8o dos bens reverstveis, adquiridos ~ com  recursos
proprios, de acordo com previsdo contratual.

SNk v =

XVI - O foro e 0 modo amigavel de solugio das controvérsias contratuais serd sempre o da comarca da
sede do CONISUL.

§1°- Os bens de propriedade de municipio contratante, quando cedidos para o cumprimento do objeto
contratado junto ao CONISUL nfo serfio remunerados por direitos de uso, mas terdo o valor atribuido deduzido
do valor do Contrato de Programa.

§2° - Nas operacdes de crédito contratadas pelo CONISUL para investimentos em municipios
consorciados, deverfo ser indicadas as responsabilidades individuais de cada titular, para fins de
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contabilizagdo e controle;

§3° - Municipios com receitas futuras provisionadas ao CONISUL poderdo fazer em espécie ou
transferir créditos para pagamento das operag¢des contratadas, desde que aceitas pelo credor;

§4° - A resciso ou extingdo de Contrato de Programa fica condicionada ao prévio pagamento dos
valores devidos ¢ da remuneragdo de multa prevista por razdes de economia de escala e viabilidade dos
servigos associados;

§ 5° Quando o Contrato de Programa dispuser sobre aquisi¢io de bens, serd obedecida a
proporcionalidade prevista para pagamento do Contrato de Rateio combinada com outros indicadores a serem
definidos pela Assembleia Geral através de Resolugio.

§ 6° - A medicdo de servigos contratados, por meio de contrato de programa ou de projeto, serd feita
em tempo real, utilizando os indicadores estabelecidos em contrato, sem prejuizo de outras formas de
regulacdo dos servigos e de agdes superiores de controle dos servigos publicos.

§ 7° - Formalizado o Contrato de Programa, o municipio contratante devera depositar em favor do
CONISUL, a importincia de 30% do valor do contrato, salvo entendimento da Diretoria Executiva que podera
mu..orar este percentual.

Art. 59. No cumprimento das suas finalidades, por meio de Contrato de Programa ou de Projeto, o
CONISUL sera remunerado da seguinte forma:

I. No caso de servicos decorrentes de delegacdo Federal ou Estadual, a remuneragéo e reajuste
observardo o disposto nos instrumentos de delegacao; e
1I. No caso dos servigos de competéncia municipal exercidos no dmbito da gestdo associada, por

meio de Contrato de Programa ou de Projeto, a remunerag?o serd de, no minimo, 1% (am por
cento) €, no maximo 5% (cinco por cento) do orgamento do Projeto.

III. No caso do inciso anterior, a remunera¢io podera ser incluida no valor dos produtos ou
servigos objetos do Contrato de Programa ou Projeto.

Paragrafo Gnico. Na hipétese do Inciso II acima, os reajustes serdo previstos em contrato ¢ definidos;

1. Por Portaria da Presidéncia do Consoércio, no caso de simples recomposi¢do
inflacionaria do periodo; €

2. Por Resolugdo da Assembléia Geral, quando haver necessidade de reajuste real da
remuneracio, por decorréncia de custos novos ou imprevistos.

SUB SECAO II- DO CONTRATO DE RATEIO
Art. 60. E dispensada a realizagio de licitagio para a celebragfo do Contrato de Rateio, com
fundamento no no art. 75, inciso XI da Lei 14.133/21 e outros dispositivos de legislacdo pertinentes que permite
que os municipios consorciados repassem recursos financeiros a0 CONISUL para cobrir despesas com

aquisi¢des de bens méveis e de custeio administrativo e de planejamento do Consércio.

§1° - O repasse dos Municipios ao CONISUL, através dos Contratos de Rateio tera como base os
seguintes indicadores:

a) 0,07% (sete centésimos percentuais) aplicados sobre a Receita Corrente Liquida, cujo resultado
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sera dividido em 12 (doze) parcelas mensais devendo a ultima parcela ser quitada durante o exercicio fiscal.
b) Entende-se exercicio fiscal o periodo compreendido entre 01 de janeiro até 31 de dezembro de
cada ano.

§2° - O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, tendo como base a Receita
Corrente Liquida do ano anterior ao da apresentagdo da LOA (Lei Orgamentaria Anual) e o municipio
contratante tem obrigacdo de prever na legislagdo orcamentaria e financeira os recursos necessarios ao
pagamento das obrigacdes contratadas; e

§3° - Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso XV, da
Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, e motivo de exclusdo da associagdo, celebrar contrato de rateio sem
suficiente e prévia dotagfo orcamentaria, ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

§4° - Os municipios consorciados, por op¢do propria ou por solicitagdo justificada do CONISUL
podem antecipar os pagamentos da parcelas mensais do contrato de rateio prevista na alinea “a” do § 1°.

TN

SECAO III - TRIBUTOS RETIDOS

Art. 61. O CONISUL ser4 considerado substituto tributério dos municipios consorciados em relagdo
ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) que incidir sobre os servigos que vier a contratar.

§1°-Em se tratando de ISSQN a aliquota aplicada serd a do municipio onde ocorrer o fato gerador.

§2°- A pessoa juridica ou fisica, prestatora de servigos ao CONISUL, emitira Nota Fiscal de Servigos
Eletronica - NFS-e, discriminando o valor da prestagdo, conforme licitagdo ou contrato, o valor do ISSQN.

§3° - O CONISUL ao efetuar o pagamento, deduziré do valor da NFS-e, o valor do tributo.

Atrt. 62. O ISSQN retido na fonte em relagfio aos prestadores de servigos serdo considerados receitas
proprias do CONISUL.

SN

CAPITULO VIII i
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Art. 63. Constituem os recursos financeiros do CONISUL:

L Os recursos oriundos das contribuicdes feitas pelos municipios consorciados, nos termos do
Art. 60° deste Estatuto Social, a titulo de Contrato de Rateio;

IL. Os recursos oriundos dos Contratos de Programas ou Projetos conforme Art. 59 deste Estatuto
Social;

MI. Os recursos de doagdes, auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades e
4rgdos publicos, organizagdes privadas, nacionais ou internacionais € recursos oriundos de
operagdes de crédito, conforme incisos I, Il ¢ V do Aut. 5° deste Estatuto Social;

IV.  Os recursos oriundos dos impostos retidos conforme Artigos 61° e 62° deste Estatudo Social;

V. A renda patrimonial liquida;

VL A renda proveniente da alienagdo de bens;

VIL.  As rendas resultantes de aplica¢Ges financeiras de capitais; €
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VIII. O saldo financeiro do exercico fiscal anterior.

Art. 64. O patrim6nio do CONISUL ¢ constituido por:

L Bens e direitos adquiridos, a qualquer titulo; e

I Bens e direitos doados por entes, entidades e 6rgdos pliblicos ou organizagdes privadas,
nacionais ou internacionais.

CAP(TULO X
DA EXTINCAO DO CONISUL

Art. 65. A extingdo do CONISUL fica condicionada a decisdio qualificada de Assembléia Geral, em
primeira instancia e, em segunda instancia, a ratificagfo da decisdo pelos municipios consorciados, através de
leis municipais autorizativas, revogando o Contrato do Municipio com o CONISUL.

Paragrafo unico — O CONISUL sera extinto quando contar somente com um municipio legalmete
constituido no Consércio.

Art. 66. Na forma do artigo anterior, o CONISUL somente sera extinto apos a plena liquidagdo do
mesmo, mediante assungdo de responsabilidades do ativo e do passivo e do rateio do patriménio liquido, pelos
municipios consorciados, assegurando as responsabilidades previstas no respectivos Contratos de Programa
ou de Projetos que deram origem ao patrimdnio, na forma da Lei.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdao associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de pre¢o plblico, serfio reassumidos pelos titulares dos respectivos
contratos;

. §2° - Até que haja decisio que indique os responsaveis por cada obrigagfo, os entes consorciados
responderio solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo;

§ 3° A alteragdo do Contrato do CONISUL observara o procedimento previsto em legislagdo federal
vigente a época do evento ¢;

§4° - Com a extingfo, o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos seus 6rgdos de origem.

CAPITULOX
DOS EMPREGOS E AGENTES PUBLICOS

Art. 67. Para cumprimento do disposto no Inciso IX, artigo 4° da Lei Federal n® 11.107, fica
estabelecida a inteng¢do de criar os cargos previstos no Anexo 1, deste Estatuto, todos regidos pela
Consolidacio das Leis do Trablho — CLT.

§1° - Somente poderdo ocupar os cargos remunerados no CONISUL pessoas fisicas contratadas por
meio de concurso publico, incluindo provas de conhecimentos e titulos ou por nomeag8o, para os casos de
empregos publicos demissiveis ad nutum;

§2° - Visando atuar em todas as areas da Administragdo Publica Direta, o CONISUL-MS prevé em
seu Anexo I, item 1.2 a criagdo de empregos publicos demissiveis ad nutum, os quais sé serdo efetivamente
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criados por Resolugdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordiniria e vinculados 4 Contratos de
Programas, conforme disciplinado no Estatuto Social

§3° A remuneragdo inicial dos empregos publicos estd prevista no Anexo II, cabendo a Diretoria
Executiva conceder reajuste anual visando a recomposi¢do da inflagdo acumulada no periodo ¢ a Assembléia
Geral promover reajustes reais de salarios;

§ 4°- O CONISUL-MS, para compor seu quadro de servidores, podera solicitar a cedéncia de
servidores concursados dos municipios consorciados, de outros municipios, dos Estados, da Unido, bem como
de Orgdos da Administragio Indireta de qualquer ente federativo.

§ 5°- Cabe a Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria decidir sobre a cedéncia ou permuta dos
servidores do CONISUL para outros entes da federago, seja da administragdo direta ou indireta.

§6° - O CONISUL podera, sob antorizacdo da Assembleia Geral, contratar, através de licitagdo,
empresas para prestar assessoria em area juridica, contdbil, ambiental e outras e, empresas para executar
atividade meio como limpeza, vigilincia e outras.

T

Art. 68. Os servidores efetivos terdo direito a progressdo salarial, por meio do Plano de Cargos ¢

Carreiras a ser implantado, por decis@o da Assembléia Geral.

Art. 69. De acordo com a legislacéo e para atender necessidade temporéria de excepcional interesse
publico seré possivel contratar pessoal, por tempo determinado, legalizado por meio de Resolucdo da Diretoria
Executiva, definindo a relevéncia da missfo a ser cumprida e caracteristicas do emprego temporario, prevendo
a forma da contratagdo e remuneragédo, prazo e carga horaria.

Paragrafo inico — A contratacdo sera feita mediante concurso seletivo simplificado e pelo prazo de
12 (doze) meses, podendo prorrogar por mais 12 (doze) meses e a remuneragio sera compativel com a similar
existente no CONISUL.

Art. 70. O quadro de pessoal do CONISUL esta descrito no ANEXO I -Dos Empregos Publicos € a
remuneragio consta no ANEXO II - Niveis e Vencimentos, os quais sdo documentos integrantes deste Estatuto
Social.

-~

_CAPITULO XI ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71. A interpretagdo do disposto neste Estatuto Social deve ser compativel com o seu Predmbulo
e com 0s seguintes:
I.  Solidariedade ao principio federativo, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem

a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar o bom andamento
de qualquer dos objetivos do Consbrcio;

II. Respeito 4 autonomia dos entes federativos consorciados, para ingressar ou se retirar
daassociagdo, de acordo com a vontade individual desde que respeitadas as obrigag¢des e direitos
constituidos;

III.  Eletividade dos cargos de dire¢do e gestdo do CONISUL,;

IV. Eficiéncia, legalidade ¢ economicidade nas ag¢des, exigindo condi¢des técnicas fundamentadas
para a tomada de decisGes;

V. Transparéncia administrativa, facilitando o controle social e o livre acesso dos entes federativos
consorciados aos atos do CONISUL; e
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VI Responsabilidade social e compromisso com o desenvolvimento territorial sustentivel.

Art. 72. Na adimpléncia das suas obrigag3es, qualquer ente federado tera a vigéncia plena dos seus
direitos e acesso aos beneficios previstos, podendo exigir o pleno cumprimento das clausulas deste Estatuto
Social e dos Contratos correspondentes ao CONISUL.

Art. 73. As Clausulas do Estatuto do CONISUL que nfo foram alteradas ou transcritas para esta
versao do Estatuto, principalmente quanto a origem do CONISUL, permanecem para efeito de valor historico.

Art. 74. Os casos omissos neste Estatuto serfo resolvidos com base no Contrato de Consorcio Phblico,
nas Leis e nas delibera¢des da Assembléia Geral.

Art 75.0 presente Estatuto Social ap6s aprovado pela Assembleia Geral, entrard em vigor na data de
sv—publicacdo, que devera ser feita por todos os municipios consorciados em seu Orgdos de publicacdes
onais, sendo que o Consdrcio farda a publicagdo, na integra, no Diario Oficial pertinente, e os demais
municipios fardo a publicacdo de forma resumida em seus 6rgéos oficiais, fazendo mencéo do nimero e data
do diario oficial com a publicagio na integra.

CAPITULO XII
DO FORO

Art. 76. Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Consorcio Publico, fica eleito o foro
da Comarca de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul.

— Tacurw/MS, 04 de dezembro de 2025.

SERGIO DIOZEBIO BARBOSA
Prefeito Municipal de Amambai

ELAINE APARECIDA SOLIGO
Prefeita Municipal de Aral Moreira
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MARIA LURDES PORTUGAL
Prefeita Municipal de Caarap6

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVKK
Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia

FABIANA MARIA LORONCI
Prefeita Municipal de Eldorado

LIDIO LEDESMA
Prefeito Municipal de Iguatemi

THALLES HENRIQUE TOMAZELLI
Prefeito Municipal de Itaquirai

VITOR DA CUNHA ROSA
Prefeito Municipal de Japord

GILSON MARCOS DA CRUZ
Prefeito Municipal de Juti

ROSARIA DE FATIMA IVANTES LUCCA ANDRADE
Prefeita Municipal de Mundo Novo

Rua Lindolfo Martins Farias n® 1164 — Centro ~ CEP: 79960-000 ~ Iguatemi~ MS ~ CNPJ: 06.189.978/0001-20
Enderego Eletronico: http://consorcioconisul.com.br/ — E-mail para contato: conisulass@gmail.com



RODRIGO MASSUO SACUNO
Prefeito Municipal de Navirai

HELIOMAR KLABUNDE
Prefeito Municipal de Paranhos

ERLON DANELUZ
Prefeito Municipal de Sete Quedas
' Assinado de forma digital

a

ROgEI’IO de Souz % por Rogerio de Souza
2 “Torquetti:97614297172

Torquetti:9761420

orizz /g
ROGERIO DE SOUZA TORQUETTI

Prefeito Municipal de Tacuru
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AﬁEXO 1-DOS EMPREGOS PUBLICOS

11 EMPREGOS COM PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO. i

Ntimero de Denominagio do Referemila. d.o Salario
empregos nicial
Emprego 40 horas semanais*

1 Advogado 09

4 Assistente Administrativo 04

1 Controlador 08

6 Auxiliar Administrativo 02

4 Servigos gerais 01

1 Contador 08

I Engenheiro 09

2 Motorista 03

1 Técnico em Informatica 04

* Quando a carga horéria for inferior a 40 horas, a remunerac¢do sera proporcional.

1.2 EMPREGOS DEMISSIVEIS AD NUTUM

N° de Denominaciio do Emprego/Carga Saldrio Inicial
Empregos Horaria

1 Secretario Executivo 10

1 Gerente Juridico 09

1 Gerente de Licitacoes 08

1 Gerente Administrativo 07

1 Gerente de Veterinaria 07

1 Gerente Técnico 07

1 Assessor de Comunicagio 05

20 Gestor de Area 03

1.3 DOS ADICIONAIS DE FUNCAO

1.2.1- Para o desempenho de atividades que exijam regime especial de trabalho e
dedicacdo exclusiva, podera ser atribuido adicional de fungio ao servidor, no montante de até

100% (cem por cento) incidente sobre o vencimento base.
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ANEXO 2 - NIVEIS E VENCIMENTOS

NIVEL SALARIOS (R$)

Nivel 10 10.600,00
Nivel 09 9.500,00
Nivel 08 7.000,00
Nivel 07 5.900,00
Nivel 06 5.050,00
Nivel 05 3.700.00
Nivel 04 3.200,00
Nivel 03 3.100.00
Nivel 02 2.800.00
Nivel 01 2.500,00
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE MATO
GROSSO DO SUL - CONISUL
CNPJ: 06.189.978/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a .
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceita¢do desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <hitp://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:50:27 do dia 28/12/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/06/2026.

Codigo de controle da certiddo: E9C2.E724.4548.9D26

Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS NUM:260647/2025

CNPJ: 06.189.978/0001-20

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles de cré-
ditos tributarios do Estado, constatou-se gque, até a presente data, ndo
constam dividas decorrentes de créditos tributirios constituidos e débitos
ndo tributérios, inscritos ou ndo em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessodrias e cadastrais, de responsabilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direito de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e <cobrar créditos tributdrios e ndo tributirios
anteriores e posteriores, inclusive no periodo compreendido nesta certidéo.

O nUmero do CPF/CNPJ acima 1nd1cado corresponde ao numero informado, sob

a responsabilidade do préprio ante da certiddo, circunstincia que
torna necessdaria a sua conferén inatério da certiddo.

Esta certiddo refere-se
Secretaria de Estado de Faz

do contribuinte do é&mbito da
‘ria—-Geral do Estado.

Certiddo expedida com b
de 1.997; art. 178 do Regula
18 de setembro de 1998, e
2020.

Lei n. 1.810, 22 de dezembro
rovado pelo Decreto n°® 9203, de
‘to n. 15.491, de 5 de agosto de

Certiddo emitida as 17:48:29 horas do dia 28/12/2025 (hora e data - MS).

Certidio valida até sessenta dias a contar da data de sua expedigio.

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pagina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATEMI
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOQ TRIBUTARIA
Av Laudelino José Peixoto, 871 - Centro - Iguatemi
CNPJ: 03.568.318/0001-61

Certiddao Negativa de Débitos
Certidao Negativa de Débitos

Cadigo de Cadastro

000018264

Contribuinte CPF/CNPJ

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENV. DA REGIAQ SUL DE MS 06.189.978/0001-20
Logradouro Numero Complemento
AV LINDOLFO MARTINS FARIAS 1164

Bairro CEP

CENTRO 79960000

Cidade UF

IGUATEMI MS

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Segao, deles
verifiquei constar que ¢ Cadastro de CONTRIBUINTES abaixo descrito, encontra-se quite com o Erario Municipal, até a
presente data, relativamente a IPTU, Taxa de Fiscalizaggo, ISSQN e demais tributos. ATENCAO: Fica ressalvado o
direito da Fazenda Municipal exigir a qualquer tempo, créditos tributarios que venham a ser apurados

Emitida as 15:03:12 do dia 13/01/2026

Valida até 12/02/2026

Codigo de Controle da Certiddo/Nimero 8A827245BC64C0DB
Certidéo emitida gratuitamente.

Atencdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMIGA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  06.189.978/0001-20
Razdo
Social: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ S

Enderecgo: AVE LINDOLFO MARTINS FARIAS 1164 / CENTRO / IGUATEMI / MS /
79960-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico -~ FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/01/2026 a 06/02/2026

Certificacdo Nimero: 2026010805371345472030
Informagao obtida em 13/01/2026 15:02:33

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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ODER JUDICTIARIO

JéSTECA DC TRABALHO
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO SUL DE
MATO GROSSO DO SUL - CONISUL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.189.978/0001-20

Certiddo n°: 80518452/2025

Expedicdo: 29/12/2025, as 18:47:28

Validade: 27/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
SUL DE MATO GROSSO DO SUL - CONISUL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 06.189.978/0001-20, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos‘arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. ‘

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dhvidas e sugestbes: candi@tst.ius.br
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