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CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA 11A - MS

Estudo Técnico Preliminar 23/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 2026/000059

2. Descricao da necessidade

O CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 11* REGIAO - CREF11/MS necessita contratar servicos especializados de assessoria e
consultoria para a implementagdo de um Programa de Adequacdo a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). O objetivo principal é garantir a
conformidade com a legislacdo vigente, fortalecendo assim a Governanga e a prote¢do dos dados pessoais tratados no ambito deste Conselho.

A Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD — representa um marco regulatério no Brasil, estabelecendo a obrigatoriedade
de adocdo de medidas técnicas e administrativas adequadas para a protecdo de dados pessoais. O descumprimento da norma sujeita as institui¢des a
sangOes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD, multas administrativas e danos a imagem institucional.

O Sistema CONFEF/CREFs, pela natureza de suas atividades, é responsavel pelo tratamento de dados de alta relevancia, tais como registros de
profissionais, processos ético-disciplinares, informag¢Ges académicas, dados de saide e documentos administrativos. A protecdo e a gestdo responsavel
dessas informacoes sdo fundamentais para assegurar a credibilidade, a seguranca juridica e a confianga social.

A padronizacao nacional das a¢des de adequacdo a LGPD contribuird para eliminar disparidades regionais e fortalecer a eficiéncia administrativa. Com o
direcionamento estratégico do CONFEF e a execucdo descentralizada pelos CREFs, asseguram-se economia de escala, uniformidade metodoldgica e
resultados institucionais mais consistentes.

A proposta de adequagdo contempla:

Capacitacdo nacional de dirigentes, equipes administrativas e de TI, visando consolidar a cultura institucional de protecdao de dados;

Diagnéstico e mapeamento dos fluxos de dados pessoais em cada CREF, assegurando visdo abrangente dos processos internos;

Identificagdo de riscos e elaboragdo de planos de mitigagdo, com medidas corretivas e preventivas alinhadas a LGPD;

Padronizacdo de documentos e politicas institucionais (politicas de privacidade, gestdo de contratos, fluxos de atendimento a titulares e resposta a
incidentes);

Criacdo ou fortalecimento de Comités de Privacidade e Protecdao de Dados em cada CREF. Com isso, o Sistema CONFEF/CREFs se posiciona como
referéncia em governanca e conformidade, assegurando:

Reducdo dos riscos juridicos, administrativos e reputacionais;
Fortalecimento da transparéncia e da governanga institucional;
Maior confianga da sociedade nos servigos prestados pelos CREFs;

Cumprimento dos preceitos legais e normativos (Resolucdo CONFEF n° 563/2024, arts. 8°, 9°, 13 e 14; Lei n° 13.709/2018 — LGPD; Lei n° 14.133/2021
— LicitagOes e Contratos).

Trata-se, portanto, de um projeto estratégico e de carater coletivo, aprovado pelo Plenario do CONFEF, que atende ao previsto no art. 9° da Resolugao
CONFEF n° 563/2024, configurando-se como acdo de interesse comum, necessaria e urgente para a consolidacdo de praticas seguras, modernas e
uniformes em todo o Sistema CONFEF/CREFs.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

1de5



Diretor Juridico Lucas Dinalli Martins Sottoriva

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Escopo do Trabalho:

Diagnéstico Inicial: Anélise da situacdo atual do CREF11/MS em relacdo a LGPD, incluindo o mapeamento de fluxos de dados e identificacdo de
lacunas, assegurando visdo abrangente dos processos internos.

Elaboracédo de Politicas e Procedimentos: Criagdo de documentos normativos que estabelecam diretrizes para o tratamento de dados pessoais e elaborar
planos de mitigacdo, com medidas preventivas e corretivas alinhadas a LGPD;

Implementagdo de Medidas Técnicas e Administrativas: Definicdo e aplicacdo de controles de seguranca e boas praticas para garantir a protecdo dos
dados;

Padronizar documentos e politicas institucionais (politicas de privacidade, gestdo de contratos, fluxos de atendimento a titulares e resposta a incidentes);
Criar ou fortalecer “Comités de Privacidade e Protecdo de Dados” do Conselho;

Treinamento e Capacitagdo: Realizagdo de capacitagdo dos dirigentes, equipe administrativa e de TI, visando consolidar a cultura institucional de
protecdo de dados.

5. Levantamento de Mercado

A anélise comparativa de solugdes, nos termos do inc. II do art. 11 da IN-094/2022/SGD, visa a elencar as alternativas de atendimento a demanda,
considerando, além do aspecto econdmico, os aspectos qualitativos em termos de beneficios para o alcance dos objetivos da contratagao.

Disponibilidades de solucéo similar em outros drgdos ou entidade da Administracdo Ptblica extraidas do PNCP:

Local: Altaneira/CE Orgio: MUNICIPIO DE ALTANEIRA

Unidade compradora: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA - CE

Modalidade da contratacao: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, II Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Direta

Modo de disputa: Nio se aplica Registro de preco: Nao Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacdao no PNCP: 10/02/2026 Situacao: Divulgada no PNCP

Id contratacao PNCP: 07385503000171-1-000012/2026 Fonte: BR Conectado

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na realizagdo de servigos em técnicos de assessoria e consultoria na area de compliance em protecdo de

dados, em conformidade com a Lei n® 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD, visando a adequacgdo da Secretaria Municipal de Satide de
Altaneira/CE

Local: Ipiranga do Norte/MT Orgédo: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IPIRANGA DO NORTE

Unidade compradora: 01 - Camara Municipal de Ipiranga do Norte Modalidade da contratacao: Dispensa

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, II Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Direta

Modo de disputa: Ndo se aplica Registro de preco: Nao Fonte orcamentaria: Ndo informada

Data de divulgacao no PNCP: 13/11/2025 Situacao: Divulgada no PNCP

Id contratacao PNCP: 07221699000169-1-000041/2025 Fonte: Agili Software Brasil Ltda

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de assessoria e consultoria especializada para desenvolvimento e implantagdo

de PROGRAMA DE ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), Lei n° 13.709/2018, para atender as necessidades da
Camara Municipal de Ipiranga do Norte/MT.
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Local: Curitiba/PR Orgdo: GOVERNO DO PARANA - CASA CIVIL

Unidade compradora: 25941 - SGSD - Superintendéncia Geral de Governanca de Servigcos e Dados

Modalidade da contratacdo: Inexigibilidade Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, 111, ¢

Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Direta Modo de disputa: Ndo se aplica

Registro de preco: Nao Fonte orcamentaria: Ndo informada Data de divulgacdo no PNCP: 04/03/2026

Situacaoe: Divulgada no PNCP Id contratacao PNCP: 15563402000252-1-000004/2026

Fonte: Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia do Estado do Parana - SEAP-PR

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servico técnico de consultoria para implementacdo de programa de adequacéo a Lei n°

13.709/2018 Lei Geral de Protecdo de Dados LGPD, para atender a demanda da Superintendéncia Geral de Governanca de Servigcos e Dados, visando a
implementacdo de Programa de Governanga e Soberania de Dados Pessoais para o Estado do Parana.

6. Descricao da solucao como um todo

A presente contratacdo tem por objetivo a implementacdo do Programa de Adequacéo a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018)
no ambito do 6rgdo publico, contemplando diagndstico, planejamento, estruturacdo de governanga, revisao de processos, mapeamento de dados pessoais,
analise de riscos, adequacdo documental, definicdo de politicas e procedimentos, bem como capacitacdo dos servidores e apoio técnico a conformidade
institucional.

A solugdo compreende a prestagdo de servicos especializados para apoiar o 6rgdo na adocdo de medidas técnicas, administrativas e organizacionais

necessdrias a protecdo de dados pessoais, garantindo conformidade legal, aumento da seguranca da informacdo, transparéncia no tratamento de dados e
mitigacao de riscos relacionados a incidentes de privacidade.

Inclui, ainda, suporte na definicdo de papéis e responsabilidades, orientacdo para atuacdo do Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO),
elaboracdo de relatdrios e instrumentos de governanga, além da proposicdo de plano de agdo para adequacdo continua, observando as diretrizes da
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD e as especificidades da Administragdo Publica.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Contratacdo de empresa especializada/habilitada para ministrar/executar o Programa Nacional de Adequacdo a LGPD do Conselho.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 41.544,00

Valor médio obtido em consulta de contratagdes similares por entes publicos, disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo serd realizada de forma unica e indivisivel, por se tratar de servico unico, sendo inviavel a contratacdo de mais de um fornecedor, nao
havendo, portanto, parcelamento da solugao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao héa a necessidade de contratagdes/aquisi¢Oes correlatas, posto que o objeto é uno e indivisivel, de execucado integrada.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no planejamento deste 6rgdo, tendo em vista que o projeto da contratacdo do objeto faz parte do PCA e do respectivo
Orcamento para o exercicio de 2026.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os resultados pretendidos com a assessoria e consultoria na implementacdo do Programa de Adequacdo a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) no
CREF11/MS incluem:

Conformidade Total com a LGPD
Objetivo: Garantir que o CREF11/MS esteja em total conformidade com a LGPD, cumprindo todos os requisitos legais e regulatérios.

Resultado Esperado: Implementacédo de politicas e praticas de prote¢do de dados que estejam alinhadas com a legislagdo vigente, reduzindo o risco de
penalidades e ages judiciais.

Fortalecimento da Governanca de Dados
Objetivo: Desenvolver e implementar uma estrutura robusta de governanga de dados, que assegure a correta gestdo e protecdo das informacdes pessoais.

Resultado Esperado: Melhoria na organizacédo e controle sobre os dados, com a defini¢do clara de responsabilidades e processos para o tratamento de
dados pessoais.

Capacitacdo dos Servidores

Objetivo: Capacitar os servidores do CREF11/MS para que possam entender e aplicar as praticas necessdrias para a manutencdo da conformidade com a
LGPD.

Resultado Esperado: Uma equipe interna qualificada, capaz de gerir e adaptar o programa de protecdo de dados conforme necessario, garantindo sua
continuidade e eficacia.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao serdo necessarias providéncias administravas para efetivacdo da contratacdo de empresa de assessoria e consultoria na implementacdo do Programa
de adequagdo a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD, com o objetivo de alcangar o fortalecimento da Governanga no ambito do CREF11/MS, uma
vez que, exercem atividade eminentemente intelectuais e com pequeno envolvimento material, sendo a elaboracdo de estratégias, alimentadas pelas
plataformas digitais do Conselho além do que, com a nova realidade cibernética, reunides e contatos sdo geralmente realizados remotamente e os
documentos orientadores e relatérios de resultados sao digitais.

14. Possiveis Impactos Ambientais

As empresas de Consultoria e Assessoria exercem atividade eminentemente intelectuais e com pequeno envolvimento material.

Atuam com informagOes importantes na elaboracdo de estratégias na conducgdo dos interesses dos clientes ou empregadores, alimentados pelas
plataformas digitais.

Com a nova realidade cibernética, reunides e contatos sdo geralmente realizados remotamente e os documentos orientadores e relatérios de resultados
sdo digitais.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Tendo em vista que a estimativa do valor da contratacdo estd dentro da faixa de valor orgada para o objeto, declaramos que a viabilidade da execucédo do
servico, atingindo os beneficios previstos na DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.
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Considerando a necessidade do CONTRATANTE estar em conformidade legal com a LGPD, a contratacao é imperiosa. Por outro lado, o escopo do
objeto foi elaborado para que o custo da contratacdo estivesse adequado ao orcamento previsto para o exercicio de 2026.

Assim, sendo o valor estimado préximo ao limite da dotacdo orcamentdria prevista para a contratacdo do objeto, recomendamos que a contratagdo seja

realizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme Lei 14.133/2021, em cumprimento ao disposto na INSTRUCAO NORMATIVA N° 67 SEGES
/ME, o presente documento segue assinado pelos Integrantes Requisitante e Técnico da Equipe de Planejamento da Contratagao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RODRIGO SA PEREIRA

Responsavel pela contratagdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2026 as 15:32:19.

LUCAS DINALLI MARTINS SOTTORIVA

Membro da comissdo de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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