SENAi SESi

CHAMAMENTO PUBLICO
SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA ELETRONICA N° 27/2025 - SESI/SENAI-DR/AP

SELEGAO N° 27/2025 ENTIDADE: SESI/SENAI-DR/AP

FORMA: ABERTA ELETRONICA TIPO: MENOR PRECO

Inicio de acolhimento: 11/08/2025 - 09h

Data e horario da disputa: 19/08/2025 - 9h Licitagbes-e n° 1076547

O Servigo Social da Industria e o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional
do Amapa — SESI/SENAI-DR/AP , por intermédio da Comiss@o Permanente de Selegao, torna publico a
realizacdo da selecdo com disputa, na forma ABERTA, adotado o critérioc ECONOMICO pelo MENOR
PRECO do LOTE, que se regera pelo Regulamento para Contratagao e Alienagao do SESI/SENAI (RCA),
aprovado pela Resolugédo n® 14/2023 — CN/SENAI e Resolugao n° 0053/2023 — CN/SESI, devidamente
publicado nos Portais da Transparéncia do SESI/SENAI, bem como, pelas disposi¢des deste Chamamento
Publico e de seus anexos.

A presente selegdo sera realizada por meio da plataforma eletronica Licitagdes-e, utilizando-se da
sistematica do pregao eletrénico apenas como meio operacional. Ressalta-se que nao se trata de licitagao
regida pela Lei n°® 14.133/2021 ou pela Lei n° 10.520/2002, mas sim de uma selegdo com disputa
disciplinada exclusivamente pelo Regulamento de Contratagéo e Alienagao do SESI/SENAI, cuja forma de
disputa observara os critérios e diretrizes nele estabelecidos

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de seguro de vida e acidentes
pessoais em grupo, com cobertura nacional, destinada aos empregados do SENAI/SESI-DR/AP.

1.2. O valor estimado para contratagdo € de R$ 107.712,00 (cento e sete mil, setecentos e doze reais).
2. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagéo a eventuais duvidas de interpretagao do presente
Chamamento Publico deverdo ser dirigidos, @ Comisséo até 02 (dois) dias uteis da data fixada para a
realizagdo da primeira reunido  publica, por intermédio do enderego eletrbnico:
selecao@sesisenaiap.org.br, das 08h as 17h, devidamente identificados com razao social, CNPJ, se
pessoa juridica, nome completo e CPF, se pessoa fisica.

2.2. Pedidos de esclarecimentos feitos apos o prazo estipulado no item 2.1, nao serao respondidos.

2.3. Nao havendo, até a data limite fixada no item 2.1, qualquer pedido de esclarecimento de duvidas,
ficara caracterizado que todos os elementos fornecidos foram suficientes e claros para elaboragéo das
propostas, ndo cabendo, aos participantes, qualquer reclamagao posterior.

3. DA CONDIGOES DE PARTICIPACAO
3.1. Nao podera participar da presente sele¢do com disputa:

a) Cooperativas e Consércios de pessoas juridica, qualquer que seja sua forma de constituicdo, sejam
controladas, coligadas ou subsidiarias entre si.
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b) Que estejam incursas nas sang¢des de impedimento, suspensas temporariamente e/ou contratar com
as instituicdes SESI e SENAI.

c) Declaradas inidoneas, pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), pela administragdo publica e/ou
entidades integrantes do sistema S, nos termos do art. 46 da Lei n°. 8.443/1992.

d) Que estejam em processo de fusdo, cis@o, ou incorporagdo ou ainda que estejam em processo de
faléncia ou em recuperacéo judicial, sendo que, neste ultimo caso, a participagéo sera possivel caso
seja comprovado no momento da entrega da documentagao exigida, que o plano de recuperagéo ja foi
aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

e) Cujos socios, cotistas, diretores ou empregados, assim como seus cdnjuges, ou parentes e afins, sejam
dirigentes ou empregados das instituigdes (SENAI, SESI, IEL e FIEAP) até o 4° grau de parentesco.

f) Que comprovadamente ndo tenham cumprido contratos anteriormente firmados com as institui¢des ou
que, embora ainda em contratos vigentes, se encontram inadimplentes com qualquer das obrigagdes
assumidas.

g) Pertencentes a um mesmo grupo econémico, sociedades coligadas, controladoras e suas respectivas
controladas, e quaisquer outras empresas cujos socios, cotistas ou dirigentes sejam, total ou
parcialmente, os mesmos de outra que esteja participando deste processo seletivo;

h) Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, conforme consulta realizada no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS).

i) Pessoa juridica cujos empregados, consultores, técnicos ou dirigentes tenham colaborado, de qualquer
forma, na elaboragéo deste Chamamento Publico e de seus Anexos.

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico no site www.licitacoes-e2.bb.com.br.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do participante ou
de seu representante legal e na presungao de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao processo de sele¢ao na forma Eletronica.

4.3. O uso da senha de acesso pelo participante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nédo cabendo ao provedor do sistema, ao
SENAI/SESI-AP, promotores do processo de selegao, responsabilidade por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5. DA ABERTURA DA REUNIAO
5.1. A abertura da reunido publica deste chamamento, conduzida por Presidente, ocorrera na data e hora
indicadas no predmbulo deste instrumento de chamamento, no sitio www.licitacoes-e2.bb.com.br.

5.2. A presente selecdo sera realizada por meio da plataforma eletronica Licitagdes-e, utilizando-se da
sistematica do pregéo eletrdnico apenas como meio operacional. Ressalta-se que nao se trata de
licitacao regida pela Lei n® 14.133/2021 ou pela Lei n® 10.520/2002, mas sim de uma sele¢ao com
disputa disciplinada exclusivamente pelo Regulamento de Contratagao e Alienagao do SESI/SENAI,
cuja forma de disputa observara os critérios e diretrizes nele estabelecidos.
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5.3. Durante a reunido publica, a comunicagao entre Presidente e participantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

5.4. Cabe ao participante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a reunido publica do
certame, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao, seja qual for o motivo.

6. DA PROPOSTA

6.1. O participante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
até a data e o horario marcados para envio das propostas quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a fase de recebimento de propostas.

6.2. As declaracdes falsas relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a conformidade da
proposta sujeitard ao participante as sangdes previstas neste instrumento de chamamento.

6.3. As propostas ficarao disponiveis no sistema eletronico.

6.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o participante na proposta via sistema importa
desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das sangbes previstas neste instrumento de
chamamento.

6.3.2. Até a data e hora marcadas para envio das propostas, o participante podera retirar ou substituir a
proposta anteriormente encaminhada.

6.4. As propostas terdo validade de, no minimo, 90 (noventa) dias, contados da data de abertura da
reunido publica estabelecida no predmbulo deste instrumento de chamamento.

6.5. O participante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.6. Até a data da abertura da reunido publica devem inexistir fatos impeditivos para a habilitagdo do
participante no presente processo de selecdo, devendo ela estar ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

6.7. A proposta de pregos devera ser formulada e enviada exclusivamente por meio do sistema
eletrénico.

6.8. O participante deve incluir, no sistema www.licitacoes-e2.bb.com.br, a Proposta de Pregos, que devera
ser formulada contendo as especificagdes técnicas detalhadas do objeto ofertado, incluindo demais custos
referentes aos materiais se houver, SEM A IDENTIFICA(}AO DO PARTICIPANTE, SOB PENA DE
DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA.

6.9. Para formular e encaminhar a Proposta de Pregos, no idioma oficial do Brasil exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, o participante devera estar ciente e levar em consideragao, além da especificagao
e condigdes estabelecidas neste instrumento de chamamento, o atendimento dos seguintes requisitos:

6.9.1. Apresentar os pregos de forma completa, computando todos os custos necessarios para o
atendimento do objeto deste processo de sele¢do, em moeda corrente nacional, expressa em algarismos
e/ou por extenso. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, seréo considerados os valores
unitarios, e, entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados os valores por
extenso.

6.9.2. Especificacdo e caracteristicas detalhadas do objeto do processo de sele¢éo, caso necessario.
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6.9.3. A especificacdo e caracteristica do objeto deverdo indicar o valor unitario de cada item e o valor
global da proposta, composto pela soma dos valores unitarios.

6.10. Apos a apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Presidente.

6.11. Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias do presente instrumento de
chamamento e seus Anexos, que sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

6.12. A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitagéo, por parte do participante, das condi¢bes
estabelecidas neste instrumento de chamamento e seus Anexos.

6.13. A oferta deveréa ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste processo de sele¢éo,
sem conter alternativas de prego ou qualquer outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um
resultado, sob pena de desclassificacao.

7. DA FORMUGAO DE OFERTAS SUCESSIVAS

7.1. Iniciada a etapa competitiva, os participantes classificados poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o participante imediatamente informada do horério
e valor consignados no registro de cada lance.

7.2. O participante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado no
sistema.

7.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.4. Durante o transcurso da reunido publica, os participante serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais participantes, mantendo-se em sigilo a
identificagdo do detentor do lance.

7.5. Durante a fase de lances, a Presidente podera excluir, justificadamente, lance cujo valor for
considerado inexequivel.

7.6. Os lances apresentados e levados em consideragéo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e
total responsabilidade do participante, ndo |he cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.

7.7. Ao apresentar sua proposta por meio eletronico, conforme o item 6., e ao formular lances, o
participante, concorda com as seguintes condigdes:

7.7.1. A proposta devera atender a todas as especificagdes constantes deste instrumento de chamamento
€ anexos.

8. DA NEGOCIACAO

8.1. A Presidente podera encaminhar contraproposta diretamente ao participante que tenha apresentado
0 lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao, néo se
admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste instrumento de chamamento.

8.1.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

participantes.
SENAL SESI. Av. Pe. Jilio M? Lombaerd, 2000 Tel (96) 3084 8900
Servico Nacional Servico Santa Rita www.ap.senai.br
de Aprendizagem Social CEP: 68901-283 | Macapd/AP www.ap.sesi.org.br
Industrial da Inddstria



SENAi SESi

8.2. O sistema disponibilizard campo préprio para mensagem da Presidente, cabendo aos participante
acompanha-las, sendo possivel, a partir deste momento, manifestagdo do participante convocada pela
Presidente.

8.3. Caso ndo sejam apresentados os lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
preco e valor estimado para a contratacao.

9. DA ACEITACAO DAS PROPOSTAS

9.1. A participante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar, no prazo maximo
de 04 (quatro) horas, apds a fase de lances, através do endereco eletronico selecao@sesisenaiap.org.br,
os documentos de habilitacédo elencados no item 12 deste instrumento de chamamento para analise
dos documentos supracitados, sob pena de desclassificacao.

9.2. A Presidente podera solicitar apds a fase de lances, o catalogo e/ou folder de item para a empresa
arrematante provisoriamente para melhor analise, caso seja necessario, 0 qual devera ser encaminhado
no prazo estipulado pela comissao para o endereco elencado no item 9.1.

9.3. A Comisséo poderé fazer diligéncias para sanar duvidas ou esclarecimentos para melhor analise da
proposta, o qual seréd encaminhado via e-mail para empresa arrematante provisoriamente e devera ser
respondido no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas.

9.4. A proposta de prego devera conter as seguintes informagoes:

9.4.1. Nome, numero do banco, da agéncia e da conta corrente, cadastrada em Pessoa Juridica, no CNPJ
da empresa participante;

9.4.2. Nome, cargo na empresa, numero de identidade, do CPF, telefone e e-mail da pessoa habilitada
para assinar o termo contratual.

9.5. Serao aceitas as copias autenticadas com autenticidade digital.

9.6. A participante que abandona o certame, deixando de enviar a documentagao indicada nesta
Secgdo, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sancoes previstas neste instrumento de
chamamento.

9.7. A Presidente examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do prego ofertado
com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

9.7.1. A Presidente podera fixar prazo para o reenvio da Proposta de Pregos quando o preco total ofertado
for aceitavel, mas os pregos unitarios que o compdem necessitarem de ajustes aos valores estimados pelo
SENAI/SESI, ou quando houver erro material da proposta.

9.7.2. Nao seréo aceitas propostas com erro de calculo na formagédo do prego unitario, cujo erro importe
em acréscimo ou subtragéo do valor a ser transferido para proposta escrita.

9.7.3. Qualquer interessado podera requerer a Presidente a realizagdo de diligéncia que vise a
comprovagao da exequibilidade das propostas apresentadas, devendo, neste caso, fundamentar seu
requerimento com a apresentagao das provas ou indicios de sua suspeita.

9.8. Erros no preenchimento da Proposta de Precos ndo sdo motivos suficientes para a desclassificagao
da Proposta, quando a Proposta puder ser ajustada sem a necessidade de majoragéo do prego ofertado,
e desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos os custos da contratacao.

9.9. Sera desclassificada a proposta que, apos as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais
falhas apontadas pela Presidente.

SENAL SESI. Av. Pe. Jilio M? Lombaerd, 2000 Tel (96) 3084 8900
Servico Nacional Servico Santa Rita www.ap.senai.br
de Aprendizagem Social CEP: 63901-283 | Macapd/AP www.ap.sesiorg.br

Industrial da Industria


mailto:selecao@sesisenaiap.org.br

SENAi SESi

10. DA DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS
10.1. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste instrumento, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.2. A Presidente, além do recebimento e exame das propostas, cabera o julgamento da obediéncia as
condigbes aqui estabelecidas e a decisdo quanto as duvidas ou omissdes deste instrumento de
chamamento.

10.3. A Comissao de Selegao podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal do SESI/SENAI/AP ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a eles, para orientar
sua deciséo.

10.4. Sera desclassificada a empresa que nao atender o previsto neste instrumento de chamamento.

11. DOS PRAZOS
11.1. A proposta devera ter validade minima de 90 (noventa) dias, contados da data da abertura deste
certame.

11.2. Caso os prazos de que tratam as condigdes anteriores nao estejam expressamente indicados na
proposta, 0s mesmos serdo considerados como aceitos, para efeito de julgamento.

11.3. Se, por motivo de forca maior, a adjudicagdo nao puder ocorrer dentro do periodo de validade da
proposta, ou seja, 90 (noventa) dias, e caso persista o interesse do SESI/SENAI/AP, este podera solicitar
prorrogacao geral da validade acima referida, por igual prazo, no minimo.

12. DA QUALIFICACAO

12.1. Para fins de habilitacéo, os participantes classificados provisoriamente em primeiro lugar, deveréo
encaminhar, junto a proposta, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 9.1, os documentos de
habilitagao a seguir relacionados, todos dentro de seus respectivos prazos de validade e preferencialmente
todos em formato PDF.

12.2. Caso 0s arquivos a serem encaminhados com a documentagao pertinente ultrapasse a capacidade
de 10MB, o participante deverad fracionar o envio e encaminhar tantos e-mails quantos se fagam
necessarios. Podera ser encaminhado documento com extens&o *.zip ou *.rar.

12.2.2 No campo do assunto do(s) e-mail(s), devera conter a seguinte redagdo: DOCUMENTOS DO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2025.

12.2.3 Nenhum documento devera ser encaminhado em sua forma fisica (pessoalmente ou via correio),
exceto se solicitado pela Presidente.

v" Habilitagao Juridica
12.3. Para os fins de habilitagao juridica, o participante devera apresentar em copias autenticadas:

12.3.1. Cédula de identidade do responsavel pela assinatura do contrato.

12.3.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como suas alteragdes (caso néo haja
consolidagdo dos atos) devidamente registrado para as sociedades, com fins econdmicos, e, no caso
sociedades por agdes, acompanhado dos documentos comprobatérios de eleicdo de seus
administradores;

12.3.3. Inscrigdo do ato constitutivo, devidamente registrado, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, para as demais entidades civis com fins ndo econdmicos ou ainda decreto de autorizagéo, no
caso de empresa ou sociedade estrangeira
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12.3.3. No caso de empresario individual: prova de inscrigdo no registro publico de empresas mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede ou no érgao competente.

12.4. Os documentos de habilitagdo juridica deverao expressar objeto social pertinente e compativel com
0 objeto da processo de selegéo.

v' Qualificagdo Técnica
12.5. Para fins de habilitacdo da qualificagao técnica, o participante devera apresentar comprovagéo de
aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da processo de selegéo,
por meio da apresentagao de 01 (um) ou mais atestados fornecidos por pessoa juridica, de direito publico
ou privado, no qual conste a prestagao satisfatéria de servigos da mesma natureza ou similar ao objeto
deste processo de selecdo. O(s) atestado(s) devera(&o) ser datado(s) e assinado(s) e devera(&o) conter
informagdes que permitam a identificagdo correta do contratante e do prestador do servico, tais como:

a. Nome, CNPJ e enderego do emitente da certido;

b. Nome, CNPJ e enderego da empresa que prestou o servico ao emitente;

c. Data de sua emissao;

d. Identificagdo do signatério (nome, cargo ou fungé@o que exerce junto a emitente).

e. As datas do inicio e do final da execugao dos servigos, se estes tiverem sido finalizados.

12.6. Copia atualizada do acordo coletivo relacionado ao objeto deste instrumento de chamamento, para
fins de confirmagéo dos valores apresentados na proposta.

12.7. A participante devera possuir experiéncia na execucao de servigcos de mesma natureza do objeto
deste termo, com complexidade igual ou superior, comprovada por atestados ou certiddes de contratos
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da empresa.

v" Qualificagao Econémico-Financeira
12.8. Para fins de habilitagdo econémico-financeira, o participante devera apresentar:

12.8.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperagéao judicial expedida, no maximo, a 90 (noventa) dias
anteriores a data de abertura da proposta comercial, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

12.8.2. Nao sera causa de inabilitagdo do participante, a anotacdo de distribuicdo de processo de
recuperacao judicial ou de pedido de homologacao de recuperagéo extrajudicial, caso seja comprovado,
no momento da entrega da documentagéo exigida no presente item, que o plano de recuperagéo ja foi
aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

12.8.3. Caso a certiddo negativa de faléncia contenha prazo de validade expresso, s6 seréo aceitas as
certiddes cujo prazo de validade esteja vigente.

v" Regularidade Fiscal
12.9. Para fins de regularidade fiscal, a participante devera apresentar:

12.9.1. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda.

12.9.2. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao domicilio ou
sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste instrumento de

chamamento;
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12.9.3. Prova de regularidade fiscal, mediante apresentacéo de certidao negativa ou positiva com efeitos
negativos, com a Fazenda Nacional, Estadual, na forma da lei.

12.9.4. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRS-FGTS), por
meio de Certificado de Regularidade de Situagao — CRS, fornecido pela Caixa Econémica Federal;

12.9.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho (TST).

12.9.6. Declaragao Especial, conforme (Anexo IV).

12.9.7. Declaragao de que a empresa tem ciéncia sobre as “leis anticorrupcao e condigao de
trabalho”, conforme modelo — anexo V

12.10. Nao se aplica a presente processo de sele¢ao as disposi¢oes contidas na Lei Complementar
n°. 123/2006.

12.11. N&o sera aceito nenhum protocolo de entrega, requerimento, pedido ou soprocesso de sele¢ao de
alteragédo de situagdo cadastral ainda ndo deferido, em substituicdo aos documentos exigidos neste
certame.

12.12. Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do participante detentor da
proposta provisoriamente classificada em primeiro lugar, a(o) Presidente(o) verificard o eventual
descumprimento das condi¢Oes de participacéo, especialmente quanto a existéncia de sangéo que impega
a participagéo no certame ou a futura contratacao.

12.13. A(o) Presidente(o) podera consultar/emitir, visando suprir ou sanar, via internet e ou cadastro no
sistema E-compras para sanar eventuais omissdes ou falhas relativas ao cumprimento dos requisitos de
habilitagdo, mediante a inser¢éo ou substituicdo de documentos. Caso se encontre no cadastro e esteja
no seu prazo de validade, sera aceito em complemento aos documentos apresentados para fins de
habilitagdo. Na impossibilidade de obten¢do dos documentos em razé@o de insuficiéncia ou por
inacessibilidade aos sitios oficiais de 6rgaos e/ou entidades emissoras, o participante seré declarado
inabilitado.

13. DO JULGAMENTO
13.1. Para o efeito do julgamento das propostas levar-se-a em conta, o interesse do SENAI/SESI Amapa.

14. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAOQ

14.1. Encerrada a etapa de ofertas apds a declaragdo de participante vencedora, qualquer particiante
podera, imediata e motivadamente, manifestar inten¢do de reconsideragéo, exclusivamente em campo
proprio disponibilizado no sistema eletronico, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, a contar do momento
em que vier a ser disponibilizada no referido sistema eletronico, a qual podera ou ndo ser acatada pela
Presidente.

14.1.1. A Presidente examinara a inten¢ao de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em
campo préprio do sistema.

14.2. A falta de manifestagdo motivada do participante, na forma do item 13.1, quanto ao pedido de
reconsideracdo, bem como a ndo apresentacdo das razbes pedido de reconsideracdo, importara na
decadéncia desse direito, ficando a Presidente autorizada a adjudicar o objeto a participante declarada

vencedora.
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14.3. Caso seja acatada o pedido de reconsideracéo, a participante devera, no prazo maximo de 2 (dois)
dias Uteis enviar as razbes de reconsideracdo por meio do endereco eletrénico
selecao@sesisenaiap.org.br, informando via sistema do envio, ficando as demais participantes, desde
logo, intimadas a apresentar resposta ao pedido de reconsideracédo, também via endereco eletronico, em
igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da peticionante.

14.4. Nao sera aceito o Pedido de Reconsideracdo, cujas razdes né@o estejam relacionadas aquelas
manifestadas na intengao de recorrer.

14.5. O pedido de reconsideragdo contra decisdo que declarar a empresa vencedora tera efeito
suspensivo, e 0 seu acolhimento importara a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.6. Os pedidos de reconsideragao serdo julgados no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data final
para apresentagao das contrarrazdes, e a divulgagao do julgamento se dara por intermédio da Internet —
Transparéncia — SENAI/SESI.

14.7. Os pedidos de reconsideracao interpostos fora do prazo elou subscritos por representante néo
habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo participante ndo serdo
conhecidos.

14.8. Depois de decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Presidente
podera ratificar este procedimento de processo de selegéo e determinar a contratagcdo com a participante
vencedora.

14.9. Do resultado nao cabera novos pedidos de reconsideragdo podendo, entretanto, a Presidente, a
qualquer tempo, reconsiderar suas decisdes, caso tenha conhecimento de fato, documento ou informagao
que as torne indevidas, sem que caiba direito a reclamagdes ou indenizagdes as Paticipantes.

15. DA RATIFICAGAO, ASSINATURA DE CONTRATO E ACEITAGAO DO CONTRATO NO SISTEMA
COTAGOES E-COMPRAS

15.1. Depois de verificados o atendimento das exigéncias de habilitagdo fixadas neste instrumento de
chamamento, concluida a etapa de analise dos pregos ofertados e decididos os recursos, a Comissédo de
Processo de sele¢do encaminharé o processo a autoridade competente para a ratificagdo do processo e
adjudicagao do objeto em favor do participante que tenha sido declarado vencedor.

15.2. O SENAI/SESI-AP convocara a empresa selecionada para assinar o CONTRATO, consignando na
convocagdo a data, hora e local determinados para esse fim, em um prazo maximo de até 10 (dez) dias
uteis.

15.3. A contratag@o seré formalizada por meio de instrumento habil cuja minuta encontra-se no Anexo VI
parte integrante deste instrumento de chamamento.

15.4. Verificada a recusa em assinar o CONTRATO, o SENAI/SESI-AP podera convocar os demais
participantes, obedecida a ordenacao final de classificagao.

15.5.0 processo de autorizagdo de fornecimento se dara toda via sistema:
https://sistema.cotacoesecompras.com.br/login.php. O contratado devera efetuar e/ou regularizar seu
cadastro e aguardara a convocagao para o aceite do contrato e a autorizagéo de fornecimento no sistema,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas

15.6. O presente contrato passa a vigorar, a partir da sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, rescindi-lo mediante comunicagao, por escrito, com
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antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que a CONTRATADA caiba direito a qualquer indenizagao
ou ressarcimento; podendo, ainda, ser prorrogado por iguais periodos até o limite 10 (dez) anos de acordo
com o art. 34, Il do RCA, quando for do interesse das partes contratantes.

15.7. O CONTRATANTE néo se obriga a efetivar a contratagdo de todos os itens constantes da proposta,
sendo que no Contrato os valores e servigos seréo descritos em separado.

15.8. A CONTRATADA respondera pelos vicios dos bens, e por quaisquer danos que venha a causar,
inclusive perante terceiros, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer responsabilidade, de natureza
Fiscal, Federal, Estadual e/ou Municipal, como Tributos (Impostos, Taxas e Contribuigdes), inclusive de
natureza civil, criminal, trabalhista e/ou previdenciaria, em virtude do objeto do presente contrato.

15.9. O contrato podera ser aditado em até 50% do valor global atualizado do periodo contrato, mediante
justificativa, nos termos do art. 40 do Regulamento para Contratacéo e Alienagao do SENAI/SESI.

16. DO PAGAMENTO
16.1. O SENAI/SESI efetuard o pagamento a Contratada conforme condi¢bes estabelecidas na Minuta de
Contrato — Anexo deste instrumento de chamamento.

17. DAS PENALIDADES
17.1. As penalidades que estdo suijeita as partes conforme condigdes estabelecidas na Minuta de Contrato
— Anexo deste instrumento de chamamento.

18. DO CANCELAMENTO E ANULAGAO

18.1. A autoridade competente para determinar a contratagdo podera cancelar o processo de selegao,
antes da assinatura do contrato ou documento a ele equivalente, desde que justificado.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Os participantes poderdo visitar o local onde serdo executados os servigos até o ultimo dia Util
anterior & data fixada para a abertura da sess&o publica, com o objetivo de se inteirar das condicdes e do
grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horério junto a Comissao Permanente de
Selegao, pelos telefones (96) 3084-8900 / 3084-8976 ou através do e-mail selecao@sesisenaiap.org.br
, de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h e das 14h as 18h, ndo podendo alegar posteriormente
desconhecimento das condi¢des e do grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem
das obrigagdes assumidas em decorréncia da realizagao do certame.

19.2. Serédo inabilitadas as participantes e/ou desclassificadas as propostas que nao tenham atendido as
condigdes estabelecidas neste Instrumento Convocatério e seus anexos.

20.2. O SENAI/SESI-AP reserva-se no direito de cancelar este processo de sele¢do antes da assinatura
do contrato, mediante prévia justificativa, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reclamagéo,
indenizag&o ou recurso com base no RCA da instituicdo SENAI/SESI.

20.3. A Comisséo de Processo de selegao poderé solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes
complementares ou efetuar diligéncias, caso julgue necessario, visando melhor desempenhar suas
fungdes institucionais, desde que disso nao decorra a posterior inclusdo de documentos que deveriam
constar originariamente dos envelopes entregues pelos participantes.
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20.4. A Presidente, a qualquer tempo, podera reconsiderar suas decisdes, caso tenha conhecimento de
fato, documento ou informagdo que as torne indevidas, sem que caiba direito a reclamagdes ou
indenizagdes aos participante, bem como podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal das Instituicdes SESI e SENAI para orientar sua decisao

20.5. Qualquer alteracdo neste instrumento de chamamento serd comunicado aos interessados via
sistema licitagdes-e, o qual devera obrigatoriamente ser verificado no site das instituicoes SENAI e SESI
na aba TRANSPARENCIA - licitagdes / Processos de Selegdo — ACESSE OS PROCESSOS DE
CONTRATACAO DO SENAI/SESI, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando a
alteragao nao afetar a formulagao das propostas.

20.6. As empresas interessadas deverdo manter-se atualizadas de quaisquer alteragdes e/ou
esclarecimentos sobre o instrumento de chamamento, através de consulta permanente ao site da
instituicdo SENAI/SESI-DR/AP, na aba TRANSPARENCIA - Licitagdes / Processo de Selegdo —
ACESSE OS PROCESSOS DE CONTRATACAO DO SENAI/SESI, ndo cabendo ao SENAI/SESI/AP a
responsabilidade pela ndo observancia deste procedimento.

20.7. A divulgagao do resultado do processo de selecédo ou de sua ratificagdo gera apenas uma expectativa
de contratacdo ao participante, reservando-se a(0) Presidente(o), o direito, a qualquer tempo, de adiar,
remarcar, cancelar, revogar, anular ou tornar sem efeito, no todo ou em parte, a mesma, sem que caibam
quaisquer reclamacdes, direitos, vantagens ou indenizagdes aos participantes, assim como direito a
interposicéo de reconsideragéo.

20.8. Os prazos aqui previstos sao contados em dias corridos, exceto quando expressamente disposto em
contrario, e s6 se iniciam e vencem em dia de expediente nas entidades, excluindo-se o dia de inicio e
incluindo-se o de término, iniciando-se e expirando-se exclusivamente em dias de expediente.

20.9. A Comissdo Permanente de Sele¢do podera, no interesse da Contratante, relevar omissdes
puramente formais nos documentos de Habilitagao e Propostas apresentados pelo participante, desde que
nao comprometam a lisura e o carater competitivo deste Processo de Selegdo possam ser sanadas no
prazo a ser fixado pela Comissao.

20.10. A Instituicdo é signataria de um Codigo de Conduta FEtica, disponivel no site
http://www.ap.sesi.org.br/transparencia-sesi/integridade/ cujo conteudo a participante devera conhecer e
respeitar

20.11. A contratada devera atender ao disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados - Lei 13.709/18 e
eventuais regulamentacdes, dentre elas, mas néo exclusivamente, "sigilo dos dados fornecidos e n&o os
identificar dentro do banco' de dados nacional, seguindo rigorosamente a politica de privacidade,
respeitando o sigilo sobre as informagdes fornecidas pela contratante, salvo aquelas que a contratante
escolher tornar publica

20.12. O SENAI/SESI-AP nao sera responsabilizado civil ou criminalmente pelo descumprimento da Lei
Geral de Protegdo de Dados (LGPD) pelo participante, ainda que esta tenha agido culposamente.

20.13. Havendo divergéncia de informagdes entre o presente instrumento de chamamento e qualquer um
de seus anexos, prevalece o disposto no instrumento de chamamento.

20.14. E de total responsabilidade do participante pelo acompanhamento da reunido, devendo fazer o
acompanhamento no sistema diariamente, caso nao seja encerrada a reunido no mesmo dia da abertura.
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20.15. Os participantes, além do efetivo cumprimento das legislagdes trabalhista, previdenciaria e fiscal,
deverdo ter foco na responsabilidade social, adotando padrdes ambientais, relagdes de trabalho
adequadas, sem a utilizacdo de méo de obra infantil e escrava, reproduzindo tais exigéncias para seus
respectivos fornecedores.

20.16. Considerando que as Entidades do Sistema “S” ndo integram a Administragé@o Publica, os beneficios
previstos na Lei complementar 123 para Empresas de Pequeno Porte ou Microempresas nao poderao ser
requeridos pelos participantes no decorrer do processo de selegéo.

20.17. Fica eleito o Foro da Comarca de Macapa (AP), para dirimir eventual controvérsia que decorra
do presente processo de sele¢éo.

20.18. Constituem partes integrantes e complementares deste instrumento os seguintes anexos:

v" Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos
v" Anexo Il - Modelo de Proposta
v" Anexo lll- Modelo de Declaragéo Especial
v" Anexo IV — Declaragéo de anticorrupgao
v" Anexo V — Minuta de Contrato
Macapa/AP, 08 de agosto de 2025.

Dricy Sthefanny Moreira de Almeida
Presidente
Comissao de Processo de Selegédo
SESI/SENAI - DR/AP

SENAL SESI. Av. Pe. Jilio M? Lombaerd, 2000 Tel (96) 3084 8900
Servico Nacional Servico Santa Rita www.ap.senai.br

de Aprendizagem Social CEP: 68901-283 | Macapd/AP www.ap.sesi.org.br
Industrial da Inddstria



SENAiI SESi

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacéo
de servigos de seguro de vida e acidentes pessoais em grupo, com cobertura nacional, destinada aos
empregados do Servigo Social da Industria - Departamento Regional do Amapa — SESI-DR/AP e Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI-DR/AP, visando garantir prote¢ao financeira aos segurados e/ou
seus beneficiarios em casos de falecimento, invalidez permanente total ou parcial por acidente, e demais
eventos previstos nas coberturas contratadas, conforme condigbes estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Amapéa (SESI-DR/AP) e Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial SENAI-DR/AP, comprometidos com a valorizagdo de seus colaboradores e com a
promogao de um ambiente de trabalho seguro, saudavel e humanizado, propde a contratagdo de empresa
especializada na prestacao de servigos de seguro de vida e acidentes pessoais em grupo. Essa iniciativa
visa garantir prote¢do financeira aos empregados e seus dependentes, assegurando o pagamento de
indenizagGes em casos de falecimento, invalidez permanente ou demais eventos cobertos pela apdlice
contratada.

2.2. A medida esta em consonancia com a missao institucional do SESI SENAI Amapa, que € “promover a
qualidade de vida do trabalhador da industria e de seus dependentes, contribuindo para o0 aumento da
competitividade da industria amapaense por meio de a¢es em educagado, saude, seguranga no trabalho,
cultura e lazer”. Para alcangar essa misséo, € fundamental manter uma equipe protegida, motivada e
amparada diante de situagdes imprevistas que possam afetar sua saude, seguranga ou estabilidade familiar.
2.3. Ademais, a contratagao do seguro esta alinhada aos valores organizacionais do SENAI SESI-DR/AP,
como:

2.3.1. Valorizagdo das pessoas: ao oferecer protecdo e suporte em momentos criticos, 0 SENAI SESI-
DR/AP demonstra seu compromisso com o bem-estar de seus colaboradores e suas familias.

2.3.2. Responsabilidade social: ao garantir seguranga e amparo aos empregados, a instituigdo reforga seu
papel social como promotora da qualidade de vida do trabalhador da industria.

2.3.3. Exceléncia: ao adotar medidas preventivas e de apoio, 0 SENAI SESI-DR/AP fortalece sua politica
de gestao de pessoas e contribui para a construgdo de um ambiente de trabalho mais estavel, saudavel e
produtivo.

2.4. Dessa forma, a contratagdo do seguro de vida e acidentes pessoais em grupo representa uma agéo
estratégica de protecdo e valorizagdo do capital humano, essencial para o cumprimento da missao
institucional e para o fortalecimento da cultura organizacional do SENAI SESI-DR/AP.

3. DA PRESTAGAO DE SERVICO

3.1.Apos a emisséo do Pedido de Compras, a CONTRATADA teré o prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas para realizar o procedimento de acate, no Portal Cotagdes E-Compras;

3.2. A contratacdo obedecera ao Regulamento para Contratagéo e Alienagdo — RCA do SENAI SESI-DR/AP;

3.3.A CONTRATADA devera possuir corpo técnico capacitado para a efetiva execugéo do objeto contratual;

3.4.0 objeto devera estar estritamente de acordo com as especificagdes constantes neste termo de
referéncia;

3.5.Caso o objeto contratual ndo seja executado de acordo com a proposta, a CONTRATADA ficaré sujeita
a multa estabeleci na deste instrumento;

3.6.A CONTRATADA deve possuir todas as certiddes, pareceres e alvaras validos necessarios para a
prestacdo deste tipo de servico. A CONTRATANTE podera a qualquer momento solicitar tais
documentos;

3.7.A cobertura do seguro devera estar disponibilizada a partir das 72 horas do dia do inicio de vigéncia do
contrato, nada obstante a seguradora CONTRATADA tenha o prazo de até 20 (trinta) dias corridos para
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emitir a apdlice a contar da assinatura do contrato;

3.8.Antes da emissdo da Apdlice de Seguro, a CONTRATANTE podera desclassificar a proponente, caso
tenha conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao julgamento da selegdo que venha
desabona-la técnica, financeira ou administrativamente, ndo lhe cabendo direito a qualquer reclamagao,
indenizagdo ou ressarcimento;

3.9.No caso de se constatar a falta de veracidade de quaisquer das informagdes e/ou documentos
fornecidos por qualquer proponente, este poderé sofrer, a critério do Sesi Amapa a ndo adjudicacéo do
objeto da Selegéo, sem prejuizo das penalidades previstas nos Regulamentos para Contratagédo e
Alienagao do SESI, se a participante tiver obtido a primeira classifica¢éo;

3.10. O CNPJ da empresa que participar do certame devera ser 0 mesmo a constar na apolice a ser
emitida, bem como nao serdo admitidos boletos bancarios emitidos com CNPJ diverso daquele
participante da selecao;

3.11. O seguro devera possuir as seguintes coberturas:

3.11.1 Cobertura Basica: morte qualquer causa: € a garantia do pagamento de uma indenizagéo
ao(s) beneficiarios (s), caso o0 segurado venha a falecer por causas naturais ou acidentais,
durante a vigéncia deste seguro;

3.11.2 Indenizacado Especial por Acidente (IEA): pagamento de indenizagdo adicional ao(s)
beneficiario(s) do Segurado, no caso de morte por acidente do Segurado, no valor
correspondente a 100% do capital segurado da cobertura basica observadas as restrigdes
legais constantes da apdlice;

3.11.3 Invalidez Permanente Total ou Parcial por acidente (IPA): pagamento de uma
indenizacdo ao proprio segurado ou aos beneficiarios instituidos, em decorréncia de
invalidez permanente, total ou parcial por acidente, que ocorra a partir da data estabelecida
para inicio de vigéncia desta clausula. A indenizagéo correspondera a um percentual de até
100% do Capital Segurado para a Cobertura Basica;

3.11.4 Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca (IFPD): pagamento de indenizacao
em caso de invalidez funcional permanente total, consequente de doenga. O capital
segurado desta cobertura corresponde a 100% daquele previsto no prémio segurado;

3.11.5 Inclusdao Automatica de Cdnjuge ou companheiro (IAC): garantia de morte e
indenizagéo de 50% do capital segurado do titular;

3.11.6 Morte do Cénjuge: garante o pagamento de uma indenizagdo ao segurado na hipétese de
morte do cdnjuge, natural ou acidental coberto;

3.11.7 Morte Filhos: garante o pagamento de uma indenizagao ao segurado na hipotese de morte
do cdnjuge, natural ou acidental coberto;

3.11.8 Servico de Assisténcia Funeral: garantir ao segurado titular e/ou de seus dependentes
legais deste seguro, a assisténcia funeral conforme os itens e servigos descritos abaixo:

a) Assessoria nas formalidades e obtencdo de documentos, incluindo o registro do
atestado de 6bito em cartdrio e pagamento de taxas requeridas;

b) Translado do corpo do local do dbito até o veldrio e depois até o local de
sepultamento no Brasil. Se houver necessidade da presenga de um membro da
familia para liberagao do corpo, serdo fornecidas passagens de ida e volta e
hospedagem para um familiar;

c) Uma de categoria standard com ornamento de luxo;

d) Ornamentagao de acordo com a preferéncia da familia do segurado, como: jogo
e paramentos, véu, duas coroas de flores, arranjos florais, livros de presenca,
manta mortuéria e velas;

e) Velorio em sala ou capela de acordo com as disponibilidades locais;

f)  Sepultamento no local em que a familia determinar. Caso a familia néo possua
jazigo sera providenciada, pelo periodo maximo de 03 (trés) anos e de acordo
com a disponibilidade local, sua localizagdo em cemitério publico na cidade
domiciliar da familia, desde que em territério nacional. A seguradora néo
assumira qualquer responsabilidade referente ao ato de exumacéo e destino
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dos 0ss0s, dado o termino do prazo de locacao;

g) Havendo opgéo por cremacao, esta sera realizada no local do dbito ou, se ndo
houver na regido este servigo, na cidade mais proxima em que seja possivel
fazé-lo. Se a opgéo for pelo crematdrio, a Seguradora se responsabiliza pela
realizacdo do veldrio apenas no proprio crematorio.

3.11.8.1Serdo considerados para todos os fins como prioritarios em relagdo aos demais, 0s
servigos descritos nos itens “c” e “f’, salvo solicitagdo formal em contrario do
responsavel no momento do atendimento;
3.11.8.20s servigos aqui previstos ndo sdo suscetiveis de reembolso pela seguradora € nem
tem qualquer carater indenizatdrio;
3.11.8.3Sa0 dependentes legais: 0 cdnjuge ou companheiro (a) que comprove unido estavel,
nos termos da legislacao vigente, de empregados do Sesi e filho (a), enteado (a), menor
sob guarda e menor sob tutela de até 21 anos completos ou até 24 anos completos, se
cursando estabelecimento de ensino superior, € ainda, filho (a) invélido (a), sem limite
de idade.
3.12 GRUPO SEGURADO:
3.12.1 Para fins de execugéo do objeto contratual, os assegurados seréo:
3.12.1.1Colaboradores(as) ativos(as);
3.12.1.2Colaboradores(as) afastados(as)/licenciados(as);
3.12.1.3Jovens aprendizes;
3.12.1.4Cdnjuge/companheiro(a) dos(as) colaboradores(as) mencionados(as) acima;
3.130 numero, estimado, de empregados que serdo segurados é, de aproximadamente, 240
(duzentas e quarenta), cobrindo todas as Unidades;
3.14 As apolices terdo sua vigéncia, vinculadas a vigéncia do contrato, ou seja, 12 (meses);
3.15As condigdes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais
estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, érgao responsavel pelo controle e
fiscalizagdo do mercado de seguro.
A Contratada devera apresentar minuta das Condigoes Contratuais da apdlice para analise e aprovagao
do Contratante, observando:
3.16 As condigdes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais
estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, érgao responsavel pelo controle e
fiscalizagdo do mercado de seguro;
3.17 A CONTRATADA devera apresentar minuta das Condi¢des Contratuais da apélice para analise e
aprovagao dos CONTRATANTES, observando:
3.18 As Condicdes Contratuais deverdo ser expressas em linguagem clara e objetiva, de forma que néo
gere multiplicidade de interpretacbes e respeite o vernaculo, bem como apresentar, com destaque, as
obrigagdes e/ou restricbes de direito do(s) segurado(s), contendo, no minimo, o seguinte:
a) Indice;

)
c) Coberturas do seguro;

d) Condigdes gerais e especificas das coberturas do seguro — cobertura basica e coberturas adicionais;
e) Vigéncia do seguro;

f

g) Obrigagdes do segurado;

h) Obrigagdes do estipulante;

i) Documentos necessarios em caso de sinistro;

j) Apuragéo dos prejuizos;

k) Pagamento da indenizag&o.
3.19 Devera haver ordenamento légico nas Condigbes Contratuais do seguro, com as informagdes
referentes a0 mesmo assunto agregadas em um s6 item ou em itens subsequentes.
3.20 As apolices deverdo ser emitidas e encaminhas no prazo, maximo, de até 15 (quinze) dias apds o
recebimento da Lista de Nomes dos empregados, via e-mail, indicado pelo CONTRATANTE;
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3.21 O ndo cumprimento do estabelecido no item acima, podera acarretar em penalidades previstas neste
instrumento, incluindo a rescis&o contratual;
4  DAS COBERTURAS
4.1 Cobertura Basica - morte qualquer causa: é a garantia do pagamento de uma indenizagéo
ao(s) beneficiarios (s), caso o segurado venha a falecer por causas naturais ou acidentais, durante

a vigéncia deste seguro.

4.2 |EA - Indenizagao Especial por Acidente: € o pagamento de indenizagao adicional ao(s)
beneficiario(s) do Segurado, no caso de morte por acidente do Segurado, no valor
correspondente a 100% do capital segurado da cobertura bésica observadas as restri¢des
legais constantes da apdlice.

4.3 IPA - Invalidez Permanente Total ou Parcial por acidente: € o pagamento de uma
indenizagao ao proprio segurado ou aos beneficiarios instituidos, em decorréncia de invalidez
permanente, total ou parcial por acidente, que ocorra a partir da data estabelecida para inicio
de vigéncia desta clausula. A indenizagao correspondera a um percentual de até 100% do
Capital Segurado para a Cobertura Basica.

4.4 IFPD - Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca: é o pagamento de indenizagéo
em caso de invalidez funcional permanente total, consequente de doenga. O capital segurado
desta cobertura corresponde a 100% daquele previsto no prémio segurado.

4.5 IAC - Inclusdao Automatica de Conjuge ou companheiro: para a garantia de morte e
indenizagao de 50% do capital segurado do titular.

4.6 SAF - Servigo de Assisténcia Funeral: tem como objetivo garantir ao segurado titular
a) A assisténcia funeral da direito ao reembolso de despesas.
5 CUSTEIO DO SEGURO
5.1. O custeio do prémio do seguro sera nao contributario, ou seja, pago integralmente pelo Estipulante,
sem Onus para o Segurado.
6 CAPITAL SEGURADO

6.1 O capital segurado é de R$ 156.794,13 (cento e cinquenta e seis mil, setecentos e noventa e
quatro reais e treze centavos).

6.2 O capital de auxilio funeral de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

7 REAJUSTE DO CAPITAL SEGURADO

7.1 O capital segurado sera reajustado, a cada 12 meses apds a vigéncia do contrato, pela varia¢do positiva
do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.

8 DAS INCLUSOES E EXCLUSOES

8.1 Faré&o parte do grupo segurado todos os empregados dos CONTRATANTES;

8.2 As inclusdes e exclusbes dos segurados serdo processadas mensalmente através do envio pelos
CONTRATANTES, por meio eletronico, da relagao contendo o nome completo, CPF, data de nascimento e
data da admissao dos empregados;

8.3. Os empregados admitidos fardo automaticamente parte do grupo segurado;

8.4. Os empregados demitidos serao excluidos no primeiro dia subsequente ao més do desligamento;

8.5. Sera permitido aos CONTRATANTES, em qualquer época, indicar ou substituir os beneficiarios,
mediante comunicagdo a seguradora por intermédio do estipulante. Qualquer mudanca de beneficiarios,
desde que obedecidas as formalidades acima, entrara em vigor a partir da assinatura do respectivo pedido
por parte dos CONTRATANTES.

9. PRAZO PARA O PAGAMENTO DAS INDENIZAGOES AOS BENEFICIARIOS

9.1. As indenizagdes deverao ser pagas apos a entrega do dossié completo do sinistro na Seguradora, em
até 10 (dez) dias Uteis.

9.2. Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizagao, o valor devido sera
atualizado pela variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Banco Central
do Brasil, apurado entre o ultimo indice publicado antes da data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado
imediatamente antes da data do pagamento da indenizagéo, acrescido de multa diéria correspondente a
0,5% (zero virgula cinco por cento) do respectivo valor.
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9.3. A seguradora adiantara, mediante apresentacao da certiddo de dbito, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, 10% (dez por cento) do valor da indenizagédo devida, para a cobertura de morte do segurado ou do
conjuge, ao beneficiario declarado, de maior percentual, no cartdo-proposta (declaragdo dos beneficiarios).
Esse valor sera deduzido do montante da indenizagao final apurada.

9.4. O pagamento de indenizag&o referente a invalidez por doenca sera efetuado de uma s6 vez ao préprio
segurado.

9.5. A seguradora devera designar um representante perante a Contratante para prestar esclarecimentos e
atender as reclamacgdes que porventura surgirem durante a execucao do contrato.

10 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1  Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes relacionadas com o objeto do presente Termo;

10.2  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.3  Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do objeto, por servidor especialmente

designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome

dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

10.4  Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais sinistros no curso da execugédo do

objeto contratual, fixando prazo para a sua corre¢éo;

10.5 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela

CONTRATADA,;

10.6 O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA

com terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto contratado, bem como por qualquer dano causado

a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

10.7 A CONTRATANTE devera manter a CONTRATADA informada a respeito dos dados cadastrais dos

segurados e alteragbes na natureza do risco coberto;

10.8 A CONTRATANTE devera fornecer aos segurados, sempre que solicitado, informagdes relativas ao

seguro contratado;

10.9 A CONTRATANTE deveré repassar aos segurados todas as comunicagdes ou avisos inerentes a

apdlice coletiva, quando for responsavel por tais agdes;

10.10 A CONTRATANTE devera de imediato, comunicar a SUSEP (Superintendéncia de Seguros

Privados) quaisquer procedimentos que considerar irregulares quanto ao seguro contratado;

11.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 Responsabilizar-se pelos danos causados @ CONTRATANTE, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucgao do objeto;

11.2  Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugao do objeto do
Contrato, sem 6nus adicionais para a CONTRATANTE;

11.3 Executar o objeto nos termos propostos, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel cumprimento
das obrigagdes pactuadas neste documento referentes as condi¢des gerais dos produtos de seguros
aprovados pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, sob pena de responsabilidade pelo
seu descumprimento;

11.4 Manter entendimento com a CONTRATANTE, objetivando evitar interrup¢des ou paralisagdes na
execucgéo do objeto;

11.5 Responder, perante a CONTRATANTE, por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua demora
ou de sua omissao, na condi¢ao de sua responsabilidade;

11.6 A CONTRATADA devera executar diretamente o objeto contratual, vedada a subcontratagéo, salvo
nos casos em que se exigir comprovada especializacdo, desde que haja a aprovacdo pela
CONTRATANTE;

11.7 A CONTRATADA, sob sua inteira responsabilidade devera ter em seu quadro de funcionarios,
profissionais devidamente qualificados necessarios para a execugdo do servigo, cabendo-lhe efetuar
todos os pagamentos, inclusive dos encargos previstos na legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e
quaisquer outros decorrentes da sua condi¢do de empregadora;
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11.8 A CONTRATADA devera indicar representante e um substituto (em casos de auséncia do
representante) para relacionar-se com a CONTRATANTE, como responsavel pela execugao do objeto,
com acesso ao servigo de telefonia fixa e movel, bem como via e-mail, para atender as solicitagdes da
CONTRATANTE;

11.9 A CONTRATADA sera a unica e integral responsavel por todos os encargos de natureza fiscal,
tributaria e trabalhista decorrentes da prestacéo de servigo, cabendo apresentar a CONTRATANTE
quando exigido, os comprovantes de pagamentos;

11.10 A CONTRATADA devera prestar a CONTRATANTE e a cada componente do grupo segurado, as
informacgdes necessarias ao perfeito acompanhamento do plano de seguro;

11.11 A CONTRATADA devera informar aos segurados a situagdo de adimpléncia da CONTRATANTE,
sempre que lhe for solicitado;

11.12 A CONTRATADA devera processar, analisar e liquidar os processos de sinistros e tomar as
providéncias complementares, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento de toda a
documentagdo necessaria a comprovagao pela CONTRATADA, salvo documentos ou informagdes
complementares que demandardo prazo extraordinario. Ndo obstante o exposto, a CONTRATADA
devera garantir que os prazos de indenizagao previstos nas apdlices de seguros comercializados serao
cumpridos;

11.12.1 A CONTRATADA devera prestar suporte técnico e comercial a CONTRATANTE;

11.13 A CONTRATADA devera gerir todas as operagbes por meio de seu “BackOffice”, conforme
disposigdes a seguir:

11.13.1 Atendimento a sinistros;

11.13.2 Atendimento ao segurado, fornecendo instrugdes para abertura de um sinistro;

11.13.3 Solicitagéo de documentos e acompanhamento do processo de indenizagéo;

11.13.4 Feedback para a CONTRATANTE dos casos de sinistros eventualmente sem cobertura técnica de
seguro;

11.13.5 Enviar aos clientes o certificado individual do produto contratado;

11.13.6 Analisar e encaminhar os resultados do objeto contratual a CONTRATANTE;

11.13.7 Elaborar os materiais de venda e inerentes ao seguro, a ser entregue ao cliente;

11.13.8 Disponibilizar atendimento aos clientes em caso de solicitagédo de cancelamento do seguro.

11.14 A CONTRATADA devera repassar as comissdes de agenciamento e corretagem, conforme for o
caso.

11.15 A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condicdes, 0s acréscimos que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total contratado
conforme Art.40 do RCA — SENAI SESI-DR/AP.

11.16 A CONTRATADA devera atender as exigéncias indicadas na Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural;

11.17 Responder civil e criminalmente, Unica e exclusivamente perante terceiros e perante seu proprio
pessoal alocado, por danos de qualquer natureza, pessoais e materiais, resultantes da execugdo do
objeto deste contrato;

11.18 A CONTRATADA compromete-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, o0 “Codigo de
Ftica’ da Instituicdo SESI-DR/AP podendo ser acessado nos links ou onde conta a referida norma: e
https://www.ap.sesi.org.br/transparencia-sesi/wp-content/uploads/2022/06/Codigo-de-Etica.pdf.

12. DA VIGENCIA

121 A vigéncia contratual seréd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua data de assinatura,
conforme dispde no inciso Il do Art. 34 do Regulamento para Contratacéo e Alienagdo — RCA do SENAI
SESI-DR/AP.

13 DA GESTAO DO CONTRATO
Gestor responsavel: Elencarlas Maciel Da Silva Soares
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Fiscal responsavel: Iracilda Aquino da Silva
13.1 O gestor e o fiscal tém suas atribui¢ces estabelecidas na Ordem de Servico Conjunta Intervengéo

SENAI-AP/SESI-AP n° 020/2015.

14 FONTE DE RECURSOS
14.1 As despesas deverao ser alocadas conforme abaixo:

UNIDADE CENTRO DE RESPONSABILIDADE

50050108 - RECURSOS HUMANOS 4.01.01.02.01.01 - Gestédo de Recursos Humanos
CORPORATIVO CONTA 3.1.01.01.03.005 - Seguro de Vida em
GRUPO 3.1.01.01.03 - Encargos Assistenciais Grupo

15 DO PAGAMENTO E SUAS EXIGENCIAS

15.1 O pagamento sera realizado em até 30 dias ap6s a emissdo da NF e atesto desta, mediante deposito

bancario ou boleto, em favor da CONTRATADA e devendo a Nota Fiscal ser entregue do dia 01 a 20 de

cada més. Apds este prazo, devera a NF somente ser apresentada no exercicio do més seguinte para que
néo exceda a competéncia;

15.2 E condigdo para pagamento a apresentagao de nota fiscal/fatura detalhada do objeto deste Termo de

Referéncia, bem como as Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS, quando empresa;

15.3 Sera considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto” certificando o cumprimento definitivo do

objeto;

15.4 Caso a nota fiscal/fatura seja devolvida por inexatiddo, o novo prazo sera contado a partir da sua

reapresentacao e novo “atesto”;

15.5 A CONTRATADA indicara na nota fiscal/fatura 0 nome do Banco e 0 numero da agéncia e da conta

corrente para efetivagcdo do pagamento;

15.6  Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo da despesa, o
pagamento sera sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias,
néo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para 0 SENAI SESI-DR/AP;

15.7 Nenhum pagamento seré efetuado enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigacao financeira que

lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de

pregos;

15.8 A mora na apresentagao das certiddes ou documentos pertinentes ou a reiterada procrastinagéo em

apresenta-los é causa de rescisao do contrato;

15.9 N&o havera, sobre hipdtese alguma, pagamento antecipado.

16 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
16.1 A inexecucao total ou parcial do objeto contratado sujeitara a0 CONTRATADO, garantida a prévia
defesa, as seguintes penalidades: adverténcia, multa, rescisao e suspensao do direito de licitar ou contratar
com 0 SESI por prazo néo superior a 02 (dois) anos;
16.2Multas que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, por meio de
Documento a ser preenchido de acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante, no prazo de 10 (dez)
dias contados do recebimento da notificagéo:
a) 15% ao dia sobre o valor contratado em caso de atraso no fornecimento do material, limitada a
incidéncia de 15 dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do da entidade, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucao total da obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;
b) 20% sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugéo do objeto, por periodo superior ao
previsto na alinea “a”, ou de inexecugéo parcial da obrigagéo assumida;
c) 30% sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigagéo assumida;

16.3 Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a
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que a Contratada fazer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido
sera cobrado administrativamente e judicialmente.

16.4 Impedimento de licitar e contratar com o Sistema S pelo prazo de até 02 (dois) anos.

17 DISPOSICOES GERAIS

17.1 Os casos de incorregdes que apresentem vicios de ilegalidade ensejardo a rescisdo do contrato;

17.2 Nenhuma modificagao podera ser feita na contratagdo do objeto e nas especificagdes sem autorizagéo
expressa da Fiscalizacao;

17.3 O CONTRATANTE néo sera responsabilizado civil ou criminalmente pelo descumprimento da Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD) pela CONTRATADA, ainda que esta tenha agido culposamente;

17.4 N&o seréa permitido a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia;

17.5 Elege-se o foro da cidade de Macapa/AP, para dirimir eventuais conflitos que possam surgir durante a

execucao do contrato.
Macapa-AP, 10 de julho de 2025.
Joany Fonseca dos Santos Raul Beltrao Brito da Silva
Coordenador de Infraestrutura e Engenharia Coordenador de Desenvolvimento Organizacional
SENAI/SESI-DR/AP e de Pessoal
SENAI SESI-DR/AP
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VALORES A INDENIZAR QUANT DE VALOR  VALOR
ITEM| OBJETO VIDAS UND. q
CAPITAL DE ostimadas UNITARIO  TOTAL
Morte, Invalidez Permanente
SEGURO | Parcial ou Total por Acidente R$ 156.794,13
1 DE VIDA 480 UN R$ R$
Auxilio Funeral R$ 5.000,00
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(Utilizar preferencialmente papel timbrado)

A Comiss&o de Processo de selecio — SENAI/SESI-DR/AP

Ref.: Selegao. N.° 27/2025 - Processo de Sele¢ao — Chamamento Publico

Pela presente proposta de precos, (razdo social da proponente),
inscrita no CNPJ sob o n.° e inscrigao estadual n.° , estabelecida no(a)
, Ciente e de acordo com todas as especificacbes e
condig¢des do instrumento de chamamento e seus Anexos relativos ao certame vem, por intermédio do seu
representante legal ao final assinado, propor os seguintes pregos para:

VALORES A INDENIZAR QUANT DE

CAPITAL DE estimadas " UNITARIO TOTAL

Morte, Invalidez Permanente
SEGURO | Parcial ou Total por Acidente R$ 156.794,13
1 DE VIDA 480 UN R$ R$
Auxilio Funeral R$ 5.000,00
1) Valor total da proposta é de : (por extenso).
2) Esta proposta é valida por dias. (Minimo de 90 dias).

3) Nos precos apresentados acima ja estdo computados todos os custos decorrentes do fornecimento do
objeto desta processo de selecéo, incluindo todos os custos com fretes, assim como quaisquer outros custos
que incidam direta ou indiretamente na prestacao do servigo de fornecimento de gas.

4) Os dados da nossa empresa sao:

5) Razéo Social:

6) CNPJ (MF) n®: ;

7) Representante (s) legal (is) com poderes para assinar o contrato: ;
8) CPF: RG: - ;

9) Inscrigéo Estadual n°
10) Endereco:

11) Fone: Fax: E-mail:

12) CEP: ;e

13) Cidade: Estado:

14) Banco: Conta Corrente: Agéncia: ;
15) Contato: Fone/Ramal:

Local e data,

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IIl - MODELO DE DECLARAGAO ESPECIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2025

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal Senhor (a) , portador da cédula de identidade n° ,
expedida pelo , inscrito (@) no CPF sob n° , DECLARA, sob as

penalidades da Lei, para fins do Processo de sele¢do acima referido:

a) Que recebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente competicao e tomado conhecimento
integral do teor do instrumento de chamamento de processo de sele¢do supracitado, sujeitando-se as
disposigdes nele contidas;

b) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que néo
emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condigéo de aprendiz, a partir dos 14(quatorze) anos;

¢) Que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com o SESI/SENAI-DR/AP e suas Entidades, bem
como comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto & habilitagdo ao certame supra,
especificamente a Qualificagdo Técnica, Regularidade Fiscal, Capacidade Juridica e Situagdo Econdmico-
Financeira;

d) Que na composigéo societaria ndo existe participagao de dirigentes ou empregados do SENAI/SESI-AP;
e) Que o Ato Constitutivo apresentado é o vigente;

f) Que concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢des impostas pelo referido instrumento de

chamamento.

Atenciosamente,
Data/ nome e assinatura do responsavel legal da empresa
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE ANTICORRUPGAO

, por seu Representante legalmente constituido,

DECLARA, sob as penas da lei:

Que esta ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupgao brasileiras ou de quaisquer outras
aplicaveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que
constitua uma violagdo das disposigdes destas Regras Anticorrupgéo, por si e por seus administradores,
diretores, funcionarios e agentes, bem como seus sdcios que venham a agir em seu nome.

Que se obriga a conduzir suas préaticas comerciais, durante a consecugéo do presente, de forma ética e em
conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

Que na execugdo desta ata de registro de preco, nem a empresa nem qualquer de seus diretores,
empregados, agentes ou sdcios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor a qualquer
autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade
de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem
indevida, ou direcionar negdcios para, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupgéo

A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietarios e acionistas
que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terdo o direito de realizar
procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua com as declaragdes e garantias
dadas neste ato, mediante notificagdo prévia, e que deve cooperar plenamente em qualquer auditoria
realizada nos termos desta Declaracao.

Declara neste ato que: (a) néo violou, viola ou violara as Regras Anticorrupgao; (b) tem ciéncia que qualquer
atividade que viole as Regras Anticorrup¢ao € proibida e que conhece as consequéncias possiveis de tal
violagdo, inclusive a possibilidade de rescisdo motivada imediata do presente contratual,
independentemente de qualquer notificagdo, observadas as penalidades devidas.

............... y e 08 .. de 2025,
Empresa
Representante
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ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° xxx/2025 — XXXXXX

QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - SESI-DR/AP, O SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-DR/AP E
A EMPRESA XXXXXX.

PROCESSO N° XXXX/2025

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-DR/AP, inscrito no CNPJ n° 03.775.620/0001-90, pessoa juridica de
direito privado, com sede na Rua Leopoldo Machado, n® 2749, Bairro Trem, Macapa/AP, CEP: 68.901-130 e o
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-DR/AP, inscrito no CNPJ n°® 03.775.690/0001-
49, pessoa juridica de direito privado, com sede na Av. Padre Julio Maria Lombaerd, n® 2000, Bairro Santa Rita,
Macapa/AP, CEP: 68901-283, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representados por seu (sua)
XXXX, Sr(a). XXxxxxxxx, e, de outro lado, a empresa XXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXX, estabelecida
na Rua XXXXXXXXXX, n® XXXXXXXXXXX, Bairro XXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXX, Cidade XXXXX/XXX,
telefone: (XX) XXXXX, Banco XXXXXXXXXXX, Agéncia N° XXXXXXXXX, Conta Corrente N° XXXXXXX,
doravante denominado CONTRATADA, neste ato representada legalmente por seu (sua) XXXX, Sr(a). XXXXXX,
portador(a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXX, CPF n® XXXXXXXXX, tem, entre si, justo e avengado e
celebram, de conformidade com o disposto no Regulamento para Contratagdo e Alienacdo do SESI/SENAI,
consoante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - ORIGEM DO CONTRATO

1.1. Este Contrato decorre do CHAMAMENTO PUBLICO - SELEGAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA
ELETRONICA N° XXX - SESI/SENAI-DR/AP, cujo processo de selegdo seguiu as etapas estabelecidas no
Regulamento para Contratagao e Alienagao do SESI/SENAI.

1.2. Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do CHAMAMENTO PUBLICO - SELEGAO
COM DISPUTA NA FORMA ABERTA ELETRONICA N° XXX — SESI/SENAI-DRI/AP e seus Anexos, do qual é
parte integrante e complementar (TRANSCRITOS OU NAO) do presente contrato, vinculando-se ainda, os
demais documentos anexados ao Processo e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO CONTRATUAL
2.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de seguro de vida e acidentes pessoais
em grupo, com cobertura nacional, destinada aos empregados do SENAI/SESI-DR/AP.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ANEXOS:
3.1. Séo partes integrantes e complementares deste instrumento, independentemente de transcrigéo e anexo ao

final:
l. ESPECIFICAQAO DETALHADAS DO SERVICO.
[l. Termo de Referéncia, anexo xxx do Edital n° xxx/2025 — SESI/SENAI-DR/AP.
[Il. Proposta de precos da CONTRATADA.
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3.2. No caso de divergéncia técnica entre este instrumento e o(s) anexo(s) acima, prevalecera as informagdes
deste instrumentq, anexo xxx do CHAMAMENTO PUBLICO - SELECAO COM DISPUTA NA FORMA
ABERTA ELETRONICA N° XXX — SESI/SENAI-DR/AP.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE EXECUGAO

4.1. A CONTRATADA devera se cadastrar e/ou regularizar seu cadastro, no sistema cotagbes e-compras
(https://sistema.cotacoesecompras.com.br/login.php). Apds a realizagdo do cadastro no sistema, a
CONTRATADA devera realizar o aceite do contrato (denominagado no Portal Cotagdes E-Compras) e o(s)
recebimento(s) de acate do(s) Pedido(s) de Compras (ou outro similar utilizado) que sera enviado(s) no sistema
e deverao ser recebido/aceito(s) no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

4.2. A contratagdo obedecera ao Regulamento para Contratagéo e Alienagédo do SESI/SENAI.

4.3. ACONTRATADA deve possuir todas as certiddes, pareceres e alvaras validos necessarios para a prestagao
deste tipo de servigo. O CONTRATANTE podera a qualquer momento solicitar tais documentos.

4.4, A cobertura do seguro devera estar disponibilizada a partir das 72 horas do dia do inicio de vigéncia do
contrato. As apdlices deverdo ser emitidas e encaminhas no prazo, maximo, de até 15 (quinze) dias ap6s o
recebimento da Lista de Nomes dos empregados, via e-mail, indicado pelo CONTRATANTE.

4.5. As demais condigdes de execugdo estdo detalhadas no documento denominado “ESPECIFICACAQ
DETALHADAS DO SERVICO”, ANEXO | deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Constituem obrigagées da CONTRATADA:

a) executar o objeto contratual nos termos propostos, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel
cumprimento das obrigagdes pactuadas, sob pena de responsabilidade pelo seu descumprimento.

b) manter entendimento com o CONTRATANTE, objetivando evitar interrup¢des ou paralisagdes na
execucdo do servigo, bem como disponibilizar 01 (um) funcionério para que, se necessario, 0
CONTRATANTE entre em contato direto afim de dirimir eventuais duvidas que surjam durante a vigéncia
contratual, com acesso ao servico de telefonia fixa e mével, bem como via e-mail, para atender as
solicitagdes do CONTRATANTE, objetivando evitar interrupgdes ou paralisa¢des na execugao do objeto
contratual.

c) comunicar o CONTRATANTE e documentar imediatamente a ocorréncia, diante de quaisquer
dificuldades que comprometam a execugao da entrega do servico.

d) responder, durante todo o periodo toda vigéncia contratual, sem qualquer Onus adicional ao
CONTRATANTE, por falhas, vicios, defeitos ou ndo conformidades decorrentes de execugédo
inadequada ou descumprimento das especificagdes previstas neste instrumento. A CONTRATADA sera
obrigada a corrigir, reparar, substituir ou refazer, de forma imediata e eficaz, quaisquer servigos afetados,
garantindo sua plena conformidade com os requisitos contratuais.

e) solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucdo de objeto
contratual, sem 6nus adicionais para 0 CONTRATANTE.

f) responder civil e criminalmente, Unica e exclusivamente perante terceiros e também perante seu proprio
pessoal alocado, por danos de qualquer natureza, pessoais e materiais, resultantes da execugdo do
objeto deste contrato.

g) recrutar, em seu proprio nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os profissionais
devidamente qualificados necessarios a execugdo do objeto contratual, responsabilizando-se
integralmente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais obrigagdes
decorrentes da relagdo empregaticia.

h) executar diretamente o objeto contratual, sendo vedada a subcontratagéo, salvo nos casos em que se
exigir comprovada especializagdo, desde que haja a aprovagdo pelo CONTRATANTE.

i) executar os servigos conforme previsto neste instrumento, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel
cumprimento das obrigagdes pactuadas referentes as condicbes gerais dos produtos de seguros
aprovados pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, sob pena de responsabilidade pelo
seu descumprimento.

j) prestar ao CONTRATANTE e a cada componente do grupo segurado, as informagdes necessarias ao
perfeito acompanhamento do plano de seguro.

k) informar aos segurados a situagdo de adimpléncia da CONTRATANTE, sempre que Ihe for solicitado.
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processar, analisar e liquidar os processos de sinistros e tomar as providéncias complementares, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento de toda a documentagdo necessaria a
comprovagdo pela CONTRATADA, salvo documentos ou informagbes complementares que
demandardo prazo extraordinario. Nao obstante o exposto, a CONTRATADA devera garantir que os
prazos de indenizacao previstos nas apdlices de seguros comercializados serdo cumpridos.

m) prestar suporte técnico e comercial ao CONTRATANTE.

n) gerir todas as operagdes por meio de seu “BackOffice”, conforme disposi¢oes a seguir:

i. atendimento a sinistros.
ii. atendimento ao segurado, fornecendo instrugdes para abertura de um sinistro.
iii. solicitacdo de documentos e acompanhamento do processo de indenizagéo.
iv. feedback a0 CONTRATANTE dos casos de sinistros eventualmente sem cobertura técnica de
seguro.
v. enviar aos clientes o certificado individual do produto contratado.
vi. analisar e encaminhar os resultados do objeto contratual ao CONTRATANTE.
vii. elaborar os materiais de venda e inerentes ao seguro, a ser entregue ao cliente.
viii.disponibilizar atendimento aos clientes em caso de solicitagdo de cancelamento do seguro.

0) repassar as comissdes de agenciamento e corretagem, conforme for o caso.

p) aceitar, nas mesmas condi¢des, 0s acréscimos que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto,
até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor global atualizado, nos termos do Art.40 do
Regulamento para Contratagao e Alienagao do SESI/SENAI.

q) assumir inteira e total responsabilidade pela execugao dos servigos, pela resisténcia, estanqueidade e
estabilidade de todas as estruturas a executar.

r) realizar o cadastro ou manter atualizadas as informag6es no Portal Cotagdes E-Compras, sistema por
meio do qual a CONTRATADA devera realizar o aceite do contrato (conforme denominagéo utilizada no
referido sistema) e efetuar o recebimento e aceite do(s) Pedido(s) de Compra (ou documento
equivalente) no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o seu envio, conforme detalhado na
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE EXECUGAO.

s) a CONTRATADA sera a Unica e integral responsavel por todos os encargos de natureza fiscal, tributaria
e trabalhista, decorrentes da execugdo do objeto contratual, cabendo apresentar a CONTRATANTE,
quando exigido, comprovante dos pagamentos.

t) cumprir as obrigagdes resultantes do Regulamento para Contratagao e Alienagdo do SENAI, bem como
as estabelecidas no Chamamento Publico - SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA
ELETRONICO N° XXX/2025 — SESI/SENAI-DR/AP (e anexos), independente de transcriao.

5.2. Constituem obrigagées do CONTRATANTE:

a) fornecer a CONTRATADA todas as informagdes necessarias visando propiciar a perfeita execugao do
fornecimento.

b) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos propostos.

c) exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do objeto, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

d) notificar, formal e tempestivamente & CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato, fixando prazo para a sua corregao.

e) manter a CONTRATADA informada a respeito dos dados cadastrais dos segurados e alteragbes na
natureza do risco coberto.

f) efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA.

g) fornecer aos segurados, sempre que solicitado, informagdes relativas ao seguro contratado.

h) repassar aos segurados todas as comunicagdes ou avisos inerentes a apolice coletiva, quando for
responsavel por tais acdes.

i) comunicar a SUSEP (Superintendéncia de Seguros Privados) quaisquer procedimentos que considerar
irregulares quanto ao seguro contratado.
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manter a CONTRATADA informada a respeito dos dados cadastrais dos segurados e alteracdes na
natureza do risco coberto.

k) O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto contratado, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA CONTRATUAL E DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua data de assinatura,
podendo ser prorrogado mediante acordo entre as Partes, por meio de termos aditivos, ndo podendo ultrapassar,
o limite estabelecido no inciso Il do Art. 34 do Regulamento para Contratacao e Alienagdo do SESI/SENAI.
Paragrafo Unico: Apds os cinco anos iniciais, sera necessario apresentar justificativa atestando que as condigdes
€ 0S pregos permanecem vantajosos para o SESI/SENAI Amapa.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO E RESCISAO CONTRATUAL

7.1. O presente contrato poderé ser alterado, mediante Termo Aditivo, desde que haja concordancia das partes;
7.2. Este Contrato podera ser resilido unilateralmente pelo CONTRATANTE, atendida sempre a conveniéncia
administrativa.

Paragrafo primeiro. No caso de resilicdo, devera a CONTRATADA ser notificada por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, respeitadas as obrigagdes exigiveis até a data da resilicdo do contrato.

7.3. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais assumidas dara ao CONTRATANTE o direito
de dar por resolvido o presente Contrato, de pleno direito, independentemente de aviso, interpelagdo ou
notificacdo judicial ou extrajudicial, sem que, por isso, seja obrigado a pagamento de indenizagdo, multa ou 6nus
de qualquer natureza.

7.4. Cabera ainda, a resolugao do Contrato nos casos em que a CONTRATADA:

a) descumprir, total ou parcial, quaisquer das obrigagdes/responsabilidades previstas neste contrato.

b) cometer, de forma reiterado, faltas ou defeitos na execugédo do objeto contratual.

c) proceder na dissolugdo da sociedade ou liquidagdo da CONTRATADA.

d) proceder a alteragao societaria, do objeto social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execugdo o contrato.

e) atrasar injustificadamente o inicio da execucdo do objeto contratual ou durante sua execugao.

f) paralisar os servigos sem justa causa e previa comunicagdo ao CONTRATANTE.

g) demonstrar incapacidade técnica ou inidoneidade.

h) incidir em recuperacao judicial ou extrajudicial.

i) tiver decretada sua faléncia, dissolver-se ou extinguir-se.

j) infringir qualquer outra disposi¢ao do contrato.

k) outras causas relacionadas neste contrato ou ndo, que indiquem conduta desabonadora da CONTRATADA.
[) subcontratar total ou parcial do seu objeto, sem conhecimento ou autorizagao expressa do CONTRATANTE.
7.5. A rescisdo do contrato provocada pela CONTRATADA, mediante comprovagédo de condutas previstas,

implicara de pleno direito a cobranga pelo CONTRATANTE de multa de 10% (dez por cento) do valor global
deste Contrato.

7.6. Né&o incidirdo, todavia, sobres as infragcdes/multas decorrentes de “caso fortuito” ou de “forga maior”, se
devidamente comprovados.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
8.1. Os recursos para atender a presente despesa estéo previstos no orgamento constante do SENAI-DR/AP,
exercicio de 2025/2026, conforme abaixo:

UNIDADE CENTRO DE RESPONSABILIDADE
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50.05.01.08 - RECURSOS HUMANOS 4.01.01.02.01.01 - Gestao de Recursos Humanos
CORPORATIVO

CONTA 3.1.01.01.03.005 - Seguro de Vida em
GRUPO 3.1.01.01.03 - Encargos Assistenciais Grupo

CLAUSULA NONA- DO VALOR PARA A CONTRATAGAO

9.1. O valor global, estimado, do presente Contrato € de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXX), conforme tabela
detalhada abaixo, que seréo pagos mediante apresentagao de Nota(s) Fiscal(s), na qual estejam discriminados
os servigos prestados, acompanhada de toda documentagéo exigida e devidamente atestada pelo fiscal do

contrato.
QUANT. VIDAS| VALOR VALOR
ITEM SERVIGO ]
*estimado UNITARIO TOTAL
1 Morte. Invalidez permanente, parcial ou total por RS RS
Acidente. Capital Individual: R$ 156.794,13 480
2 | Auxilio Funeral. Capital Individual: R$ 5.000,00 R$ R$

Paragrafo Unico: O quantitativo de vidas estimado para o SESI-DR/AP ¢ de 240 e para o SENAI-DR/AP é de
240.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1. Mensalmente, conforme quantidade de segurados, os pagamentos serdo realizados em até 30 dias apds
a emissdo das NFs e atesto destas pelo gestor fiscal do contrato, mediante deposito bancario ou boleto, em favor
da CONTRATADA e devendo a Nota Fiscal ser entregue entre os dias 01 a 20 de cada més. Ap6s este prazo,
devera a NF somente ser apresentada no exercicio do més seguinte para que ndo exceda a competéncia.

10.2. E condigdo para pagamento a apresentacdo de nota fiscal/fatura detalhada da execucdo do objeto
contratual.

10.2.1. As Certidoes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS serdo condi¢do de pagamento, quando
solicitadas pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo;

10.2.2. Quando solicitadas as Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS e estas néo forem
apresentadas, a CONTRATADA seré notificada e no proximo pagamento, a ndo apresentagéo implicara em
rescisao contratual por descumprimento de condi¢ao contratual;

10.3. Caso a nota fiscal/fatura seja devolvida por inexatiddo, o novo prazo sera contado a partir da sua
reapresentagao e novo “atesto”;

10.4. A devolugédo da nota fiscal/fatura ndo aprovada, em hipétese alguma servira de pretexto para que a
CONTRATADA suspenda a prestacdo dos servigos;

10.5. A CONTRATADA indicara na nota fiscal/fatura 0 nome do Banco e o nimero da agéncia e da conta corrente
para efetivagdo do pagamento;

10.6. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo da despesa, o
pagamento sera sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, néo
ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus a0 CONTRATANTE;

10.7. Nenhum pagamento seréa efetuado enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigagéo financeira que lhe
for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos;

SENAI SESI. Av. Pe. Jtilio M Lombaerd, 2000 Tel (96) 3084 8900
Servico Nacianal Servico Santa Rita www.dp.senai.br

de Aprendizagem Social CEP: 68901-283 | Macapd/AP www.ap.sesi.org.br
Industrial da Industria



SENAiI SESi

10.8. A atualizag@o financeira prevista no item anterior sera incluida na fatura correspondente a ocorréncia;
10.9. A mora na apresentagdo das certiddes ou documentos pertinentes ou a reiterada procrastinacdo em
apresenta-los é causa de rescisdo do contrato;

10.10. N&o havera, sobre hipbtese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. Os valores aqui estipulados poderdo sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses, contado da
data de inicio da vigéncia do contrato, podendo ser reajustados anualmente, observada a variagéo do IPCA/IBGE
ou, na sua extingdo, por outro que o substitua, para permanéncia do equilibrio econémico-financeiro da relagéo
contratual. Caso a variagdo anual do IPCA/IBGE seja negativa, o valor mensal permanecera o mesmo estipulado
no Contrato e documento vigente.

11.2. Apds o término do primeiro ano de vigéncia do contrato, os pregos dos servigos contratados poderéo ser
reajustados anualmente com base na variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA),
calculada no periodo de 12 (doze) meses anteriores ao més de reajuste.

11.3. A CONTRATADA devera solicitar o reajuste formalmente por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes do término do periodo de um ano ou de cada periodo anual subsequente.

11.4. O reajuste sera concedido mediante a assinatura de um termo aditivo ao contrato, que formalizara o novo
valor reajustado.

11.5. Caso a CONTRATADA néo solicite o reajuste dentro do prazo estabelecido, os pregos permanecerao
inalterados até a préxima oportunidade de reajuste, conforme as condi¢bes estabelecidas nesta clausula.

11.6. Na hipdtese de ocorrer um desequilibrio econémico-financeiro do Contrato, em decorréncia de fatores
externos, incluindo, mas néo se limitando, a variagéo positiva da taxa cambial, que implique no aumento dos
custos relacionados a software, armazenamento e servigos relacionados, os valores do Contrato seréo revistos,
visando sempre a manutencgéo do seu equilibrio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

12.1. A execugao do objeto contratual sera acompanhada e fiscalizada XXXXXX, a quem compete a gestdo do
presente contrato, sendo que essa gestdo/fiscalizagdo ndo desincumbe, exclui ou atenua a CONTRATADA de
suas responsabilidades e obrigacdes, bem como por eventuais falhas na prestagéo dos servicos;

12.1.1. O gestor e o fiscal tém suas atribui¢des estabelecidas na Ordem de Servigo Conjunta Intervengéo SESI-
AP/SENAI-AP n° 020/2015;

12.2. Em casos de descumprimento ou inexecugao parcial ou total do objeto contratual, a CONTRATADA sera
notificada formalmente, com prazo para corre¢éo e manifestagéo, sob pena de rescisao contratual em caso de
nao atendimento as razdes que levaram a notificagdo, as quais serdo mencionadas na mesma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Ainexecugao total ou parcial do objeto contratual sujeitara a CONTRATADA, garantida a prévia defesa, as
seguintes penalidades: adverténcia, multa, rescisao e suspenséo do direito de contratar com o SESI/SENAI por
prazo nao superior a 05 (cinco) anos, nas formas adiante especificadas:

| - Adverténcia por escrito, sera aplicada nos seguintes casos:

a) descumprimento das obrigagdes contratuais que néo acarretem prejuizo financeiro ao CONTRATANTE;

b) execugéo insatisfatdria, inexecucdo do Contrato, ou pequenos transtornos no desenvolvimento do objeto
contratado, desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo de multa ou penalidade mais grave.

| - Multa:

a) nas hipdteses de mora quanto ao cumprimento das obrigagdes, a CONTRATADA poderé ser aplicada multa
diaria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor do Contrato, limitada a 30 (trinta) dias.
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b) o inadimplemento parcial do Contrato ensejara a aplicagéo de multa em favor do CONTRATANTE equivalente
a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo, da aplicagéo da
multa rescisoria e das eventuais perdas e danos complementares apuradas.
c) o inadimplemento injustificado da CONTRATADA por prazo superior a 30 (trinta) dias dara ao CONTRATANTE
o direito de considerar resolvido o Contrato, independentemente de prévia interpelagéo judicial ou extrajudicial,
respondendo ainda a CONTRATADA pelas penalidades e pelas perdas e danos decorrentes.
e) as eventuais multas e outros valores devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE poderao ser
compensados no pagamento das parcelas, vencidas ou por vencerem, deduzidas da garantia ou poderao ser
cobradas judicialmente, se for o caso.
f) as multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE
ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente com
as demais sancgdes previstas neste topico.
I - Suspenséo do direito de contratar com o SESI/SENAI
a) a penalidade de suspensdo do direito de contratar com o SESI/SENAI podera ser aplicada quando: a
CONTRATADA que convocada e, sem justificativa, ndo se apresentar para celebrar/assinar o contrato; deixar de
entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida; ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto; ndo
mantiver a proposta; falhar ou fraudar na execugédo do contrato; comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal; reincidéncia de execugéo insatisfatoria dos servigos contratados; reincidéncia na aplicagéo das
penalidades de adverténcia ou multa; condenagdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos, irregularidades e na inexecug&o total ou parcial de que decorra rescisao contratual, a critério
do CONTRATANTE.
b) podera ser aplicada a penalidade de suspenséo do direito de licitar com o SESI/SENAI, pelo prazo méximo
de 05 (cinco) anos.
13.2. As penalidades poderao ser aplicadas tantas vezes quantas forem as irregularidades constatadas.
13.3. Fica assegurada a defesa prévia da CONTRATADA, em qualquer caso de aplicagéo de penalidade, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis (consideradas horas Uteis das 8h as 18h, de segundas-feiras a sextas-feiras),
contados da intimagéo do ato.
13.4. Nao seréo aplicadas penalidades nas hipoteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovadas.
A CONTRATADA devera comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias de caso fortuito ou forga maior
impeditivas da prestagao de servigos, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados da data da ocorréncia,
sob pena de nao poder alega-los posteriormente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PROTECAO DE DADOS

14.1. A CONTRATADA declara-se ciente e concorda, bem como adotara todas as medidas para deixar seus
parceiros, Colaboradores e clientes também cientes, e que 0 CONTRATANTE em decorréncia do presente
Contrato podera ter acesso, utilizara, mantera e processara, eletronica e manualmente, informagdes e dados
prestados pela CONTRATADA e seus clientes (“Dados Protegidos”), exclusivamente para fins especificos de
prestacdo dos Servigos objetos deste instrumento.

14.2. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis
par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os Dados
Protegidos na extens&o autorizada na referida LGPD.

14.3. A CONTRATADA deve dar ciéncia aos seus clientes sobre a LGPD e garantir que possui todos os
consentimentos e avisos necessarios para permitir a transferéncia legal de dados pessoais de seus clientes para
que o CONTRATANTE exerca os Servigos.

14.4. O CONTRATANTE nao sera responsabilizado civil ou criminalmente pelo descumprimento da Lei Geral de
Protecéo de Dados (LGPD) pela CONTRATADA, ainda que esta tenha agido culposamente.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ANTICORRUPGAO

15.1. As PARTES comprometem-se, sob as penas previstas neste instrumento e na legislagéo aplicavel, a
conhecer, monitorar e cumprir rigorosamente todas as leis anticorrupgdo brasileiras, incluindo, mas néo se
limitando, as politicas internas do CONTRATANTE e ao Cadigo de Etica e Conduta do SENAI Amapa, disponivel
para download no site: http://www.ap.senai.br.

15.2. As PARTES declaram e garantem que n&o estdo envolvidos ou irdo se envolver, direta ou indiretamente,
por seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sécios ou acionistas, assessores, consultores,
subcontratados, parte relacionada, durante o cumprimento das obrigagdes previstas no Contrato, em qualquer
atividade ou pratica que constitua uma infragdo aos termos da Lei Anticorrupgéo (Lei n® 12.846/2013) e demais
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgao”).

15.3. O ndo cumprimento por qualquer das PARTES das Leis Anticorrupcéo e/ou das Politicas de Compliance
do CONTRATANTE sera considerada uma infragdo grave e conferird a outra parte o direito de, agindo de boa-
fé, declarar rescindido imediatamente o presente instrumento, sem qualquer dnus de penalidade, sendo o autor
da infragdo responsavel por perdas e danos, nos termos da legislacdo aplicavel.

15.4. A CONTRATADA concorda que, 0 CONTRATANTE tera o direito de realizar auditoria, a qualquer tempo,
a fim de verificar o cumprimento do disposto nas Leis Anticorrupgéo, Prevengéo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo € nas Politicas de Compliance do CONTRATANTE.

15.5. A CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a proceder a due diligence, sempre que necessario, quanto
a luz da solidez e regularidade econdmica, preservada a confidencialidade e sigilo das informagdes obtidas.
15.6. A CONTRATADA obriga-se a participar, por meio de seus representantes legais ou preposto, de
treinamentos referentes as politicas de Compliance e demais normativas anticorrupgéo e lavagem de dinheiro,
mantidas pelo CONTRATANTE, quando convocado. Na data e horario do evento, se ndo houver a participagéo
da CONTRATADA, o CONTRATANTE notificara e realizardo nova convocagao.

Paragrafo unico: Havendo recorréncia de auséncia, sem justificativa plausivel, o contrato podera ser rescindido
sem quaisquer dnus e penalidades ao CONTRATANTE.

15.7. Nos casos em que ocorrer danos aimagem e reputagdo do CONTRATANTE, levando ainda a possibilidade
de lucro cessante em decorréncia de atos ou fatos que violem as Leis Anticorrupcao e Lavagem de Dinheiro,
desde que devidamente comprovado, a CONTRATADA se obrigard a reparar os danos materiais € morais,
independentemente de dolo ou culpa.

Paragrafo unico: Caso comprovado o prejuizo sofrido pelo CONTRATANTE, poderé ser retido valores
decorrentes de servigos prestados pela CONTRATADA para ressarcimento dos prejuizos sofridos.

15.8. Qualquer violagao as politicas de Compliance, ao Codigo de Etica e Conduta do SENAI Amapa e, ou
dentncias deverdo ser reportadas a Ouvidoria, no site: http:/www.ap.senai.br/transparencia-
senai/integridade/ouvidoria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

16.1. A CONTRATADA compromete-se a tratar como estritamente confidencial todas e quaisquer
INFORMACOES CONFIDENCIAIS que tiverem sido transmitidas ou disponibilizadas pelo CONTRATANTE, seja
na forma de documentos, seja em qualquer outra forma, e devera evitar qualquer revelacdo dessas a terceiros,
salvo conforme necessério para a prote¢do ou utilizagdo dos DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL
gerados por ou transferidos ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Como alternativa a assinatura fisica, os participes declaram e concordam que a assinatura mencionada
podera ser efetuada em formato eletrénico. Para tanto, reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade,
validade e eficacia deste Instrumento e seus termos, incluindo seus anexos, nos moldes do art. 219 do Cédigo
Civil, em formato eletronico e/ou assinado pelos participes por meio de certificados eletronicos, ainda que sejam
certificados eletronicos ndo emitidos pela ICP[1]Brasil, de acordo com o art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP n° 2.200-2").
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22.2. Em caso de assinatura eletronica, considerar-se-a assinado este instrumento na data de assinatura do
ultimo signatario, conforme certificado de assinaturas gerado pela plataforma eletrénica, que constitui documento
integrante e inseparavel deste Instrumento, sob pena de nulidade.

CLAUSULA DECIMA OITVA - FORO

18.1. Fica eleito, o Foro da Comarca de Macapa/AP, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste contrato, com
expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente contrato, para que produzam seus regulares
efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Macapa/AP, XX de XXX de 2025.

XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATADA
XXXXXXXXXXXXX YXXXXXXXXXXXXX
Gestor do Contrato Fiscal do Contrato
TESTEMUNHAS:
1.
Nome e CPF:
2.
Nome e CPF:
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CONTRATO N° xxx/2025 — XXXXXXXXX
ANEXO |
ESPECIFICAGAO DETALHADAS DO SERVIGO

O seguro devera possuir as seguintes coberturas:
1. DAS COBERTURAS:

i. Cobertura Basica: morte qualquer causa: é a garantia do pagamento de uma indenizagdo ao(s)
beneficiarios (s), caso o segurado venha a falecer por causas naturais ou acidentais, durante a vigéncia
deste seguro.

i. Indenizagcdo Especial por Acidente (IEA): pagamento de indenizagdo adicional ao(s) beneficiario(s)
do Segurado, no caso de morte por acidente do Segurado, no valor correspondente a 100% do capital
segurado da cobertura basica observadas as restrigdes legais constantes da apdlice.

ii. Invalidez Permanente Total ou Parcial por acidente (IPA): pagamento de uma indeniza¢do ao
proprio segurado ou aos beneficiarios instituidos, em decorréncia de invalidez permanente, total ou
parcial por acidente, que ocorra a partir da data estabelecida para inicio de vigéncia desta clausula. A
indenizacdo correspondera a um percentual de até 100% do Capital Segurado para a Cobertura
Basica.

iv. Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca (IFPD): pagamento de indenizagdo em caso de
invalidez funcional permanente total, consequente de doenga. O capital segurado desta cobertura
corresponde a 100% daquele previsto no prémio segurado.

v. Inclusdo Automatica de Conjuge ou companheiro (IAC): garantia de morte e indenizagéo de 50%
do capital segurado do titular.

vi. Morte do Cdnjuge: garante o pagamento de uma indenizagao ao segurado na hipétese de morte do
conjuge, natural ou acidental coberto.

vii. Morte Filhos: garante 0 pagamento de uma indenizagdo ao segurado na hipétese de morte do
conjuge, natural ou acidental coberto.

viii. Servigo de Assisténcia Funeral: garantir ao segurado titular e/ou de seus dependentes legais deste
seguro, a assisténcia funeral conforme os itens e servigos descritos abaixo:

a) Assessoria nas formalidades e obtengdo de documentos, incluindo o registro do atestado de
6bito em cartério e pagamento de taxas requeridas.

b) Translado do corpo do local do dbito até o veldrio e depois até o local de sepultamento no Brasil.
Se houver necessidade da presenga de um membro da familia para liberagdo do corpo, serdo
fornecidas passagens de ida e volta e hospedagem para um familiar.

c) Uma de categoria standard com ornamento de luxo.

d) Ornamentag&o de acordo com a preferéncia da familia do segurado, como: jogo e paramentos,
véu, duas coroas de flores, arranjos florais, livros de presenga, manta mortuéria e velas.

e) Veldrio em sala ou capela de acordo com as disponibilidades locais.

f)  Sepultamento no local em que a familia determinar. Caso a familia ndo possua jazigo sera
providenciada, pelo periodo maximo de 03 (trés) anos e de acordo com a disponibilidade local,
sua localizag&o em cemitério publico na cidade domiciliar da familia, desde que em territério
nacional. A seguradora ndo assumira qualquer responsabilidade referente ao ato de exumacgéo
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e destino dos ossos, dado o termino do prazo de locagéo.

g) Havendo opgéo por cremacao, esta sera realizada no local do dbito ou, se ndo houver na regiao
este servigo, na cidade mais préxima em que seja possivel fazé-lo. Se a opgao for pelo
crematorio, a Seguradora se responsabiliza pela realizagdo do velorio apenas no proprio
crematorio.

2. GRUPO SEGURADO:
2.1. Para fins de execucao do objeto contratual, os assegurados serao:
Colaboradores(as) ativos(as).
Colaboradores(as) afastados(as)/licenciados(as).
Jovens aprendizes.
Conjuge/companheiro(a) dos(as) colaboradores(as) mencionados(as) acima;
2.2. O namero, estimado, de empregados que serao segurados é, de aproximadamente, 240 (duzentas e
quarenta), cobrindo todas as Unidades.
2.3. As apdlices terao sua vigéncia, vinculadas a vigéncia do contrato, ou seja, 12 (meses).
2.4. As condigbes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais
estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, 6rgao responsavel pelo controle e
fiscalizagdo do mercado de seguro.
2.5. ACONTRATADA deveré apresentar minuta das Condigdes Contratuais da apdlice para anélise e aprovagao
do CONTRATANTE, observando as condi¢bes contratuais do seguro devem estar em conformidade as
exigéncias e regras gerais estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, 6rgao
responsavel pelo controle e fiscalizagdo do mercado de seguro.
2.6. ACONTRATADA deveréa apresentar minuta das Condigdes Contratuais da apdlice para analise e aprovagao
dos CONTRATANTES, observando as Condigdes Contratuais, devendo ser expressas em linguagem clara e
objetiva, de forma que ndo gere multiplicidade de interpretagdes e respeite o vernaculo, bem como apresentar,
com destaque, as obrigagdes e/ou restrigdes de direito do(s) segurado(s), contendo, no minimo, o seguinte:

a) Indice.

b) Definigdes.

c) Coberturas do seguro.

d) CondicOes gerais e especificas das coberturas do seguro — cobertura basica e coberturas adicionais.

e) Vigéncia do seguro.

f) Renovacéo,

g) Obrigagdes do segurado.

h) Obrigagdes do estipulante.

i) Documentos necessarios em caso de sinistro.

j) Apuragao dos prejuizos.

k) Pagamento da indenizagao.
2.7. Devera haver ordenamento ldgico nas Condigdes Contratuais do seguro, com as informagdes referentes ao
mesmo assunto agregadas em um s6 item ou em itens subsequentes.

a)
b)
c)
d)

3. CUSTEIO DE SEGURO
2.1. O custeio do prémio do seguro sera ndo contributario, ou seja, pago integralmente pelo Estipulante, sem
6nus para o Segurado.

4. DO CAPITAL SEGURADO

4.1. O capital segurado é de R$ 156.794,13 (cento e cinquenta e seis mil, setecentos e noventa e quatro reais e
treze centavos).

4.2. O capital de auxilio funeral de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

5. REAJUSTE DO CAPITAL SEGURADO
5.1. O capital segurado sera reajustado, a cada 12 meses apds a vigéncia do contrato, pela variagao positiva
do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.
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6. DAS INCLUSOES E EXCLUSOES

6.1. Fardo parte do grupo segurado todos os empregados dos CONTRATANTES.

6.2 As inclusdes e exclusbes dos segurados serdo processadas mensalmente através do envio pelos
CONTRATANTES, por meio eletrnico, da relagao contendo o nome completo, CPF, data de nascimento e data
da admisséo dos empregados.

6.3. Os empregados admitidos fardo automaticamente parte do grupo segurado.

6.4. Os empregados demitidos serdo excluidos no primeiro dia subsequente ao més do desligamento;

6.5. Sera permitido aos CONTRATANTES, em qualquer época, indicar ou substituir os beneficiarios, mediante
comunicagdo a seguradora por intermédio do estipulante. Qualquer mudanga de beneficiarios, desde que
obedecidas as formalidades acima, entrara em vigor a partir da assinatura do respectivo pedido por parte dos
CONTRATANTES.

7. DO PRAZO PARA O PAGAGAMENTO DAS INDENIZAGOES AOS BENEFICIARIOS

7.1. As indenizagdes deverao ser pagas apos a entrega do dossié completo do sinistro na Seguradora, em até
10 (dez) dias Uteis.

7.2. Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizagéo, o valor devido sera
atualizado pela variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Banco Central do
Brasil, apurado entre o ultimo indice publicado antes da data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado
imediatamente antes da data do pagamento da indenizagéo, acrescido de multa diaria correspondente a 0,5%
(zero virgula cinco por cento) do respectivo valor.

7.3. A seguradora adiantara, mediante apresentagédo da certido de dbito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
10% (dez por cento) do valor da indenizagédo devida, para a cobertura de morte do segurado ou do cdnjuge, ao
beneficiario declarado, de maior percentual, no cartdo-proposta (declaragdo dos beneficiarios). Esse valor sera
deduzido do montante da indenizagéo final apurada.

7.4. O pagamento de indenizagéo referente a invalidez por doenga sera efetuado de uma sé vez ao proprio
segurado.

7.5. A seguradora devera designar um representante perante a Contratante para prestar esclarecimentos e
atender as reclamacgdes que porventura surgirem durante a execugédo do contrato.
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