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PROCESSO DE SELECAO COM DISPUTA
FORMA ABERTA - N2 051/2026

1. NORMAS ESPECIFICAS

1.1. O presente documento, denominado “Chamamento Publico” podera ser obtido
por meio do site oficial do Servico Social da Industria — SESI: www.sesisp.org.br, ou
endereco eletronico: https://transparencia.sesisp.org.br/licitacoes-editais, ou plataforma
eletronica: https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, na qual ocorrera a disputa
de precos, sob o nimero 1088279.

1.2.  As regras para processamento da disputa serdo as mesmas utilizadas na referida
plataforma, salvo disposto em contrdrio neste instrumento, diferenciando-se apenas no
gue diz respeito as terminologias.

1.3.  As normas deste Chamamento Publico serdo interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre as participantes.

1.4.  Este Processo de Selecdo podera ser justificadamente cancelado, no todo ou em
parte, a qualquer momento, bem como, ter seus prazos prorrogados, a critério da
Comissdo de Contratacao.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Processo de Selecdo tem por objetivo a contratacdo de empresa para
locacdo de 06 médulos metalicos para cozinha provisdria na Escola SESI 032, localizada na
Rua Catumbi, 318 no Bairro do Belenzinho, no Municipio de Sdo Paulo, SP, conforme
Memorial Descritivo e demais anexos.

e Prazo para entrega, instalacdo e inicio de operagdes: 45 dias corridos
apos a assinatura da OIS.

e Prazo de Locacgdo: 360 dias (12 meses)
2.1.1. Critério de selecdo: EconOmico — menor preco
2.1.2. Forma do Processo de Selecdo: com disputa aberta

2.1.3. Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite maximo de
05 (cinco) anos, nos termos do artigo 34 e 38 do RCA.

2.1.4. O Processo de Selecdo sera regido pelo Regulamento para Contratacao e
Alienagao — RCA do Servigo Social da Industria — SESI, aprovado pelo Conselho
Nacional do SESI por meio da Resolugdo CN-SESI n? 0053/2023 de 16/05/2023,
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devidamente publicado no Portal da Transparéncia do SESI e pelas Normas
Especificas contidas nesse Chamamento Publico e nos seguintes anexos:

Modelo de Declaragao Concordando com os Termos do Chamamento Publico e

Anexo A ~
Outras Informacdes

Anexo B Memorial Descritivo

Anexo C Modelo de Proposta

Anexo D Minuta de Contrato

Anexo E Termo de Confidencialidade

Anexo F Atestado de Visita

Anexo G Planilha Orcamentaria

Anexo H Modelo de declaracdo do Participante

Anexo J Cronograma

2.2. Defini¢oes

2.2.1. Contratante: Servico Social da Industria — SESI, Departamento Regional de
Sao Paulo.

2.2.2. Comissdo de Contratacdao: formada por 3 membros, cuja atribuicdo é
analisar, emitir pareceres técnico-financeiros, decidir acerca da qualificacdo dos
participantes e das propostas, dos pedidos de reconsideracdo e do resultado do
Processo de Selecdo.

2.2.3. Condutor: um integrante da Comissdo de Contratacdo que serda o
responsdavel pela condugdo da reunido de disputa, bem como das demais fases do
processo.

2.2.4. Participante: empresa que apresentar proposta para o Processo de Selecao.

2.2.5. Contratada: empresa selecionada no Processo de Selecdo.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar deste Processo de Selecdo, empresas com ramo de atividade
compativel com o objeto, comprovado por meio da Classificacdo Nacional de Atividade
EconO6mica (CNAE), tal comprovacao também podera ser realizada por meio do Contrato
Social.

3.2. N3do poderdo participar, empresas:

3.2.1. reunidas sob regime de Consorcio;
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3.2.2. que possuam em seu quadro societdrio dirigente ou empregado do SESI;

3.2.3. suspensas temporariamente do direito de contratar com o SESI-SP e o
SENAI-SP, nos termos do RCA.

3.2.4. declaradas inidoneas pelo Tribunal de Contas da Unido, site para consulta:
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQS, nos termos do Art.
46 da Lei n2 8.443/92;

3.2.5. estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.6. que estejam em processo de faléncia, em recuperacdo judicial ou
extrajudicial, concursos de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liguidacdo;

3.2.6.1. as sociedades que se encontram em recuperacdo judicial ou
extrajudicial deverdo apresentar certidao positiva de recuperagao judicial, com
a respectiva comprovacdo da homologacao judicial do plano de recuperacao.

3.2.7. empresas em dissolucdo ou em liquidacao, e

3.2.8. sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas
como aquelas que possuam diretores, soécios, representantes legais ou
responsaveis técnicos em comum e/ou utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou
humanos em comum, exceto se demonstrado que ndao agem representando
interesses comuns.

3.3.  As empresas interessadas poderdo visitar as instalacdes onde os servicos serdao
realizados, devendo agendar previamente com a Gerente Regional do Centro de
Atividades do SESI, Sra. Silvia Simoni Orlando, pelo telefone (11) 95966-0292, o qual sera
o responsavel pela emissdo do respectivo Atestado de Visita, conforme Anexo F.

3.3.1. Alternativamente, poderd ser apresentada “Declaracdo de Renuncia”,
documento de emissdo propria, em papel timbrado, firmado por seu representante
legal, que assume todos os riscos envolvidos e quaisquer 6nus decorrentes da
execucdo do objeto, independentemente da visita técnica.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA NA PLATAFORMA ELETRONICA

4.1. As empresas interessadas, portadores de chave e senha de acesso, deverdo
registrar propostas iniciais em conformidade com os requisitos definidos neste
Chamamento Publico, na plataforma eletrénica Novo Licitagdes-e: https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, cuja reunido publica ocorrera no dia e horario previsto
no cronograma.
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4.2. As interessadas deverdo encaminhar a proposta escrita atualizada
concomitantemente com a documentacdo de qualificacdo, conforme itens 6 e 7 deste
chamamento publico, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema eletrénico Novo Licitagdes-
e: https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, em até 01 (um) dia Util apds a
solicitagao.

4.3, Eventuais desisténcias e/ou alteracdes nas propostas iniciais registradas na
plataforma deverdo ser realizadas exclusivamente pelos participantes, antes da data e
horério de abertura das propostas.

4.4.  Serd observado o horario de Brasilia/DF para todas as referéncias de tempo
contidas neste Chamamento Publico.

4.5. A participacdo neste Processo de Selecdo pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as regras e exigéncias de qualificacdo previstas neste Chamamento Publico,
e na plataforma do Banco do Brasil, sendo responsdavel por todas as transacées efetuadas.

4.6. Caberd a empresa participante acompanhar alteracbes de datas/horarios,
esclarecimentos, erratas e outras comunicagdes, bem como as operagdes no sistema
eletrénico durante a reunido publica, inclusive das decisoes da Comissdo de Contratacao,
sendo responsdvel exclusivo pelo 6nus decorrentes da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens constantes da plataforma e ainda por eventuais
perdas de conexao.

4.7.  Adisputa sera conduzida pelo membro da Comissao de Contrata¢do, denominado
Condutor do Processo de selec¢do, que sera responsavel pelo seu processamento.

4.8. Osinteressados em acompanhar a disputa poderdo fazé-lo acessando na Internet
o endereco eletrénico Novo Licitacdes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-
estatico/, onde se encontra o link do Processo Seletivo.

49. Ao cadastrar a proposta no site na plataforma eletrénica Novo Licitagdes-e
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, as informacées inseridas no campo
denominado “Descricdo/Observacdo (Opcional)” tem carater de preenchimento
facultativo e ndo poderdo identificar a empresa participante, visando preservar o sigilo das
propostas.

4.10. Para elaboracdo da proposta a participante devera considerar que:

4.10.1. O prego total para o lote ofertado deve considerar os impostos diretos e
indiretos, taxas, contribuicoes, fretes, seguros e quaisquer outras incidéncias fiscais
e/ou tributarias e demais custos e despesas incidentes na presta¢do do servico;

4.10.2. Os precos cotados e os valores faturados, em moeda corrente nacional,
deverdo ser fixos e irreajustaveis, ndo sofrendo qualquer atualizacdo monetaria até
o seu efetivo pagamento;
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4.10.3. Validade minima da proposta é de 90 (noventa) dias, contados da data da
disputa de precos;

4.10.4. A base dos precos sera a data da disputa de precos.

4.10.5. Os servicos ofertados devem corresponder as exigéncias constantes do
Memorial Descritivo, sob pena de desclassifica¢do.

4.10.6. O pagamento sera realizado no prazo definido no item 14 — DO
PAGAMENTO, ndo sendo aceita proposta com pagamento antecipado, observadas
as demais condicdes previstas na planilha orcamentaria, memorial descritivo e na
minuta de contrato.

4.10.7. Pela elaboragdao da proposta a empresa participante nao tera direito a
auferir qualquer vantagem, remuneragao ou indenizagao.

A proposta final e documentos de qualificacdo deverdo ser anexados pela empresa

arrematante, apds a disputa, na plataforma Novo Licitagdes-e https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, no prazo de até 01 (um) dia util apds a solicitagdo do

Condutor.

4.12.

Do Credenciamento na nova plataforma Licitagbes-e https://licitacoes-

e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.

4.12.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave
de identificacdo e senha pessoal, ambas intransferiveis, obtidas junto ao provedor
do sistema eletronico (Banco do Brasil S/A).

4.12.2. As pessoas juridicas ou empresas individuais deverao credenciar
representantes, mediante a apresentacao a referida instituicdo bancaria (agéncia
de livre escolha do interessado) de procuracdo por instrumento publico ou
particular, com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de
precos e praticar todos os demais atos e operagdes no sistema.

4.12.3. Em se tratando de sécio, proprietdrio ou dirigente da empresa interessada,
deverd ser apresentada ao Banco do Brasil S/A cdpia do respectivo Estatuto ou
Contrato Social e alteragdes, no qual estejam expressos os poderes para exercer
direitos e assumir obrigagdes.

4.12.4. A chave de identificagdo e senha terdo validade determinada pelo Banco do
Brasil S/A, sendo de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo, bem como seu
uso em qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao SENAI-SP e ao SENAI-SP a responsabilidade por eventuais danos
decorrente do uso indevido, ainda que por terceiros.
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4.12.5. O credenciamento da empresa interessada e de seu representante legal
junto ao sistema eletronico implica na responsabilidade legal pelos atos praticados
e a presuncao de capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes.

5. DA FASE DE DISPUTA

5.1. A partir do horério previsto no cronograma sera iniciada a reunido publica da
disputa aberta de precos, cujos precos iniciais serdo divulgados.

5.2. O Condutor realizara a disputa, podendo desclassificar as propostas que:

a) ndo estiverem em consonancia com o exigido neste Chamamento Publico,
e

b) apresentem precos irrisérios ou incompativeis com os precos de mercado,
ainda que ndo se tenha estabelecido limite minimo.

5.2.1. Tal decisdo e outras pertinentes serdo registradas na plataforma para
acompanhamento das participantes.

5.2.2. Avalidade do processo de selegao ndo ficard comprometida, se inviabilizada
a fase de lances, em razdo da apresentacdo e/ou classificacdo de apenas uma
empresa, desde que justificada pela Comissao de Contratagdo, inclusive quanto ao
preco.

5.2.3. Aberta a etapa competitiva, os participantes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da reunido de lances.

5.2.4. As empresas participantes poderdo ofertar lances sem restricdio de
guantidade ou de qualquer ordem classificatéria ou cronoldgica especifica, mas
sempre inferior ao seu ultimo lance.

5.2.5. Todos os lances serdo registrados pela plataforma, que indicara sempre o
lance de menor valor para acompanhamento em tempo real pelas participantes,
mantendo em sigilo os autores dos lances durante a reunido de disputa.

5.2.6. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “Aberto”, em que
os participantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.2.7. Durante a disputa, as participantes deverdao observar o valor estipulado
para reducdo minima entre os lances subsequentes, em relacdo ao seu lance
anterior e em relacdo ao melhor lance registrado, para o lote, conforme abaixo:

SESI Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar

Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP
Tel.: (11) 3146 7000
www.sesisp.org.br


http://www.sesisp.org.br/

SESI-

REDUCAO MINIMA ENTRE OS REDUCAO MINIMA EM
LOTE LANCES SUBSEQUENTES DA RELAGAO AO MELHOR
MESMA PARTICIPANTE LANCE
01 RS 10.000,00 R$ 10.000,00

5.2.8. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema, quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

5.2.8.1. A prorrogagdo automadtica da etapa de lances serd de 02 (dois)
minutos e ocorrera sucessivamente, sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermedidrios.

5.2.8.2. Ndo havendo lances na forma estabelecida no item anterior, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

5.2.9. A exclusdo de lance somente sera possivel pelo fornecedor durante a fase
de lances, dentro do prazo de 15 (quinze) segundos, conforme possibilita o sistema
eletrénico, ou seja, antes do encerramento do lote.

5.2.10. No caso de desconexdo do Condutor, durante a etapa de lances, se o
sistema permanecer acessivel aos participantes, os lances continuardo sendo
recebidos sem prejuizo dos atos realizados.

5.2.11. Encerrada a fase competitiva, sem que haja a prorrogacdo automatica pelo
sistema, podera o Condutor, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecuc¢do do melhor preco.

5.2.12. Encerrada a disputa, o sistema informara a proposta de menor preco. O
condutor do processo solicitara, no campo “chat de mensagem”, o envio da
proposta escrita atualizada e documentos de qualificagao correspondentes, para
acesso publico e avaliacdo do condutor, sendo necessariamente, inseridos pelo
arrematante em até 01 (um) dia util apds solicitagcdo na plataforma Novo LicitacGes-
e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.

5.2.12.1. O Condutor podera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta diretamente ao participante arrematante do lote, com vistas a
reducdo do preco, decidindo sobre sua aceitagao.

5.2.12.2. Caso o preco resultado desta negociacdo, ainda esteja incompativel
com o mercado, o Condutor podera convocar o participante subsequente para
gue tenha a mesma oportunidade e assim, sucessivamente.

5.2.13. A auséncia da documentacado, apds o prazo de solicitacdo, ocasionara na
desclassificacdo do participante e a convocacao do préximo colocado em preco.
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6. DA PROPOSTA ESCRITA FINAL

6.1

6.2.

A proposta final e demais anexos deverdo ser anexados pela arrematante, no prazo
estabelecido no item 4.11. deste Chamamento Publico, o qual podera ser prorrogado por
igual periodo a critério da Comissdo de Contratacdo, devendo neste caso, ser utilizado o
mesmo critério para as demais participantes.

Os documentos referentes a proposta escrita final sdo:

6.2.1. Modelo de declaracdo concordando com os termos do Chamamento
Publico e outras informagdes, Anexo A, credenciando o representante legal perante
o SESI-SP, para todos os assuntos pertinentes ao presente Processo de Selecdo,
atestando ainda:

6.2.2.

a)
b)
c)

d)

e)

conhecer as condicOes de prestacao dos servicos;

a existéncia de viabilidade técnica para execug¢do dos servicos;

ter analisado os projetos, memoriais, planilhas e demais documentos
técnicos;

a responsabilidade por seu orcamento e pelos quantitativos, valores
unitarios e totais, constantes de sua Planilha Orcamentaria, e

ndao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nem menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos.

Proposta Comercial, Anexo C, datada e assinada, na qual devera constar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

objeto da contratagao

prazo de execuc¢ao previsto;

valor total de material;

valor total de mdo de obra;

valor global da obra;

validade da proposta (minimo 90 dias)

modalidade de Garantia de Execugao Contratual;

opcao pelo regime de desoneracdao da folha de pagamento, para
servicos e/ou obra, e

como serdo realizados os faturamentos para pagamento das medicées:
se por meio de Nota Fiscal de Servicos (com material descrito na prépria
fatura) ou Nota Fiscal de Material + Nota Fiscal de Servigos.

6.2.3. Planilha Orcamentaria, Anexo G, a qual devera ser preenchida em todos os
campos (unidades, quantidades, precos unitarios e totais, valor do BDI, percentuais
do BDI, encargos sociais sobre a mdo de obra, subtotais e totais), ndo sendo aceito
gualquer grupamento de itens com valor Unico e assinada pelo representante legal.

6.2.3.1. Paraelaboragdo da proposta a participante devera considerar:
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a) nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos os impostos, taxas,
seguros, materiais, ferramentas, bem como as despesas e obriga¢des
relativas a saldrios, assisténcia médica, compromissos fiscais,
equipamentos de seguranca, individual e coletivo, BDI e demais
despesas necessarias a completa execugao do objeto.

Forma de apresentacao

a) a itemizacdo da planilha orcamentaria, Anexo G, devera seguir o
modelo fornecido, ndo sendo permitida a inclusdo ou exclusdo de itens,
linhas e/ou colunas.

b) a Planilha Orcamentdria, Anexo G, devera ser encaminhada por meio
eletronico em forma XLS/XLSX e ndo podera estar protegido de forma a
impedir a extracdo de copias, com identificacdo da arrematante, apds a
disputa através do e-mail contservicos@sesisenaisp.org.br, no prazo de
até 01 (um) dia util apds a solicitacdo do condutor, conforme subitem
4.11 do Chamamento Publico

c) os valores e calculos deverdo ser apresentados com duas casas
decimais, utilizando a funcdo “ARRED” do Excel.

6.3.1. As participantes deverdo considerar as condi¢Ges abaixo para elaboracdo
das propostas:

6.3.2. Os quantitativos indicados na Planilha Orcamentaria constante desde
Chamamento Publico, sdo meramente estimativos, ndo acarretando ao SESI-SP
qualquer obriga¢cdo quanto a sua execugdo ou pagamento.

6.3.3. Os precos cotados serdo fixos e irreajustdveis por um periodo de 12 (doze)
meses. Apds esse prazo poderd haver concessao de reajuste com base na variagao
do IPCA — IBGE, desde que devidamente solicitado pela contratada, cuja data base
dos precos a ser considerada sera aquela da Reunido Publica de Abertura das
Propostas e Disputa.

6.3.4. Os indices considerados serdo aqueles do més anterior ao da Reunido
Publica de Abertura das Propostas e Disputa e do més imediatamente anterior ao
do reajuste.

6.3.5. A data base dos pregos sera a relativa a Reunido Publica de Abertura das
Propostas e Disputa.

6.3.6. Quando ndo houver indicacdo do percentual referente ao ICMS ou demais
impostos, considerar-se-do estes como inclusos nos precos cotados, devendo ser
observadas as exigéncias do local da prestagao dos servigos.
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6.3.7. Pela elaboracdo da proposta o participante ndo tera direito a auferir
gualquer vantagem, remunerac¢ao ou indenizagdo.

6.3.8. Avalidade minima das propostas devera ser de 90 (noventa) dias, contados
a partir da data Reunido Publica de Abertura das Propostas e Disputa.

6.4. O preco da proposta comercial escrita devera ser o mesmo ofertado por lance
durante a disputa eletrbnica, salvo se houver tratativas realizadas com o Condutor, para
obtencado de preco menor.

6.5. Apropostaeadocumentacdo de qualificacdo da arrematante serdo analisadas pela
Comissdao de Contratacdo, que podera se valer de assessoramento da drea técnica e
juridica do SESI-SP, quando for o caso, podendo ser realizadas diligéncias para confirmacao
das informagdes contidas nos documentos apresentados e o atendimento as
especificacOes exigidas, por meio de esclarecimentos ou informacGes complementares.

6.6. A inobservancia da exigéncia, no prazo de 02 (dois) dias uteis, resultara na
desclassificacdo da proposta para o lote correspondente.

6.7. A arrematante deve-se atentar ao item 8 deste chamamento para fins de aceite
guanto a precificacdo dos servicos a serem contratados, objeto do presente processo de
selecdo.

7. DA DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO

7.1. Modelo de Declaragao Concordando com os Termos do Chamamento Publico e
Outras Informagdes, Anexo A, concordando com os termos do Chamamento Publico,
autorizando o uso da imagem e tratamento dos dados, credenciando o representante legal
perante o SESI / SENAI-SP para todos os assuntos pertinentes ao presente Processo de
Selegdo, entre outros.

7.2.  Prova de inscri¢ao e de situagao cadastral ativa no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ).

7.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual, relativa ao domicilio ou
sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto a ser
contratado.

7.4. Provadeinscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal, relativa ao domicilio ou
sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto a ser
contratado.

7.5. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo negativa de débitos
relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido), que abrangem as contribuicOes
previdenciarias.
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Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,

do domicilio ou sede da participante.

7.7.

Certidao Negativa especifica de Faléncia, Recuperacdes Judiciais e Extrajudiciais,

expedida pelo Cartdrio Distribuidor do local da sede da pessoa juridica, com data de
emissdo ndo anterior a 90 (noventa) dias contados da data da reunido publica, no caso de

nao co

7.8.
titular.

7.9.

7.10.

nstar prazo de validade em seu texto.

7.7.1. As sociedades que se encontram em recuperacado judicial ou extrajudicial
deverdo apresentar certiddo positiva de recuperacdo judicial, com a respectiva
comprovacao da homologacao judicial do plano de recuperacao.

Registro comercial, no caso de empresa individual, além da copia do RG e CPF do

7.8.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os
documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

7.8.2. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples ou civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

Aptidao Técnica

7.9.1. Declaracdo emitida pela participante, atestando que realiza a locagdo de
contéineres em conformidade com as especificacdes técnicas e demais condi¢des
estabelecidas no Memorial Descritivo e nos documentos que integram o presente
Chamamento Publico.

7.9.2. A(s) declaracdo(des) em papel timbrado, devera(ao) conter, no minimo:

a) Razdo Social, CNPJ, endereco e contato do emitente;
b) Razdo Social, CNPJ, endereco e contato da empresa contratada;
c) Datadaemissdo;

d) Assinatura e identificacdo do responsavel pela declaracgao.

Os documentos de qualificacdo, bem como quaisquer outros solicitados, deverao

estar vélidos na data da entrega.

7.11. Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.
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8. DA ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

8.1. A critério da Comissdo de Contratacdo, poderdo ser relevados erros ou omissdes
formais, de que ndo resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

8.2.  Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndao venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que os custos envolvidos na
contratagdo sao coerentes com os de mercado.

8.3.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderd ser efetuada diligéncia, de
acordo com o que estabelece o subitem 9.4., para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a solicitacdo.

8.3.1. O resultado da oitiva serd submetido a Comissdo de Contratacdo para
analise e deliberacao.

8.3.2. 0 ndo atendimento a solicitacdo no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo
implicard na desclassificacdo da proposta.

8.4.  Serd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas.

9. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTAGCAO DE
QUALIFICAGAO

9.1. A Comissdo de Contratacdo podera se valer de assessoramento técnico para analise
das propostas e documentacao de qualificacdo apresentadas pelas participantes, os quais
emitirdo pareceres que subsidiardo as tomadas de decisdes.

9.2. A critério da Comissdo de Contratacao, eventuais falhas ou omissdes formais
poderdo ser relevados, desde que ndo resultem em prejuizo para o entendimento das
propostas.

9.3. N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Chamamento Publico.

9.4. Durante o Processo de Selecdo, é facultado a Comissdao de Contratacdo ou aos
técnicos por ela designados realizar diligéncias para esclarecimentos e informacoes
complementares, bem como conceder prazo para que os participantes adequem suas
propostas e documentos de qualificacdo, visando sanar eventuais omissGes ou
inadequacoes.

9.4.1. A critério da Comissdao de Contratacdao poderdo ser aceitos documentos
gue, embora ndo entregues quando da convocacdo, estavam vigentes e/ou validos

na data da disputa.
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9.5. Todos os cdlculos serdo efetuados com duas casas decimais, desprezando-se
sempre a fragdo remanescente.

9.6. A andlise das propostas, observara a ordem da classificagao, resultante da disputa
de precos, restringindo-se, a principio, a proposta apresentada pela arrematante, desde
gue atenda plenamente as exigéncias deste Chamamento Publico, caso contrario, serd
avaliada a proposta subsequente e assim sucessivamente, até a obtenc¢do de proposta
valida.

9.6.1. Visando a celeridade do processo, a critério da Comissao de Contratacao,
poderd ser solicitada proposta final das prdoximas colocadas, para analise
simultanea e concomitantemente.

9.7. O Condutor podera negociar com as participantes, observando a ordem de
classificacdo das propostas, visando a reducdo dos precos e adequag¢do ao mercado.

9.8.  Serdo desclassificadas as participantes:
9.8.1. nas situagdes previstas no item 3.2;

9.8.2. cujas propostas ndo atendam as exigéncias constantes do Memorial
Descritivo;

9.8.3. na apresenta¢ao de declaragdes emitidas por empresas que mantenham
vinculo societdrio ou qualquer outra forma de relacdo direta ou indireta com a
participante, tais como participagao comercial, técnica, econdmica ou financeira;

9.8.4. que deixarem de apresentar os documentos solicitados nos itens 6. DA
PROPOSTA ESCRITA FINAL E 7. DA DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO, exceto do
Anexo A - visto que a entrega da proposta implica na aceitacdo formal das
condicOes estabelecidas neste Chamamento Publico.

9.9. 0O ndo atendimento aos requisitos e dos prazos estipulados neste Chamamento
Publico, a participante sera desclassificada, cabendo ao Condutor registrar e disponibilizar
a decisdo no sistema eletronico para acompanhamento em tempo real pelas participantes.

9.10. Caso haja desisténcia da proposta, a critério exclusivo do SESI-SP, a participante
poderd ser penalizada com a suspensao do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP,
por um periodo de até 05 (cinco) anos.

9.11. Constatado o atendimento dos requisitos previstos neste Chamamento Publico, a
participante sera classificada e considerada apta para contratacao.

9.12. Caso haja empate entre duas ou mais propostas, prevalecerd a primeiramente
registrada, desde que tenha atendido a todos os requisitos exigidos neste Chamamento
Publico.
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9.13. Na hipdtese de desclassificacdo de todos os participantes, o SESI-SP podera fixar
Novo prazo para apresentacao de outras propostas ou de novos documentos, escoimados
das causas que implicaram na desclassificacao.

9.14. O resultado dessas analises sera submetido a Comissdo de Contratacdo, sendo as
decisdes lavradas em atas e disponibilizadas as participantes na plataforma Novo
LicitagcOes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, abrindo-se o prazo para
apresentacdo de pedido de reconsideracao.

10. DOS PEDIDOS ESCLARECIMENTOS E DE RECONSIDERAGAO

10.1. As eventuais duvidas deverdo ser encaminhadas, até a data prevista no
cronograma anexo, através do e-mail contservicos@sesisenaisp.org.br, a Geréncia de
Compras — GC, mencionando o numero do Processo de Selecdo e o objeto da contratacao.

10.1.1. As respostas, eventuais esclarecimentos e/ou alteragdes serdo
disponibilizadas as interessadas no enderego eletrénico:
https://transparencia.sesisp.org.br/licitacoes-editais, até a data prevista no
cronograma, sem, porém, identificar o formulador da consulta, as quais passarao a
valer como normas.

10.2. Das decisdes proferidas quanto a qualificacdo das participantes e de suas
propostas, caberd pedido de reconsideracdao a Comissdo de Contratagdo, no prazo de 02
(dois) dias uteis apés a divulgacdo do resultado de cada participante, na plataforma do
Novo Licitagdes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, a ser encaminhado
através do e-mail: contservicos@sesisenaisp.org.br.

10.2.1. As participantes, cuja situa¢do no processo possa ser afetada, poderdo se
manifestar sobre o pedido de reconsideracdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da divulgacdo do resultado na plataforma do Novo LicitagGes-e
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.

10.2.2. Havendo pedido de reconsideracdo, o prazo de validade das propostas sera
suspenso, reiniciando-se a contagem a partir da divulgacdo do resultado.

10.3. Da decisdo da Comissdo de Contratacado relativa ao pedido de reconsideragdo nao
caberd novo pedido de reconsideragao.

10.4. Definido o resultado pela Comissdo de Contratacdo e ndo havendo pedidos de
reconsideracdo ou sendo estes devidamente analisados e respondidos, o Processo de
Selecdo seguird para conclusao.
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11.1. As condi¢Oes estabelecidas neste Chamamento Publico, no que se aplicar, fardo
parte do contrato e/ou pedido de compra correspondente, independentemente de
transcricdo em seu texto.

11. DA CONTRATACAO

11.2. Apds aprovacdo do Processo de Selecdo, a participante selecionada sera notificada
para assinatura do contrato no prazo de 02 (dois) dias uteis, conforme as respectivas
minutas, Anexo D e E.

11.2.1. Adocumentagao de qualificagdo apresentada na plataforma eletrénica sera
utilizada para a realizacdo do Cadastro da participante selecionada. Entretanto,
guando da assinatura do contrato, poderd haver necessidade de atualizacdo da
documentacdo, em parte ou no todo, que devera ser providenciada pela empresa
a ser contratada, no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

11.2.1.1. O prazo acima estabelecido podera ser prorrogado, a critério
exclusivo da Comissao de Contratagao.

11.3. Caso a participante selecionada ndo assine o contrato e/ou ndo apresente a
documentacdo regular, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a critério exclusivo do SESI-SP,
a mesma podera ser penalizada com a suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e
SENAI-SP, por um periodo de até 05 (cinco) anos e/ou aplicadas as penalidades previstas
no item 13 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES. Nesse caso, o SESI-SP poderd
convocar as participantes remanescentes para fazé-lo, observada a ordem de classificagao,
ou realizar novo Processo de Selecdo.

11.4. Antes da assinatura do contrato, o SESI-SP poderd desclassificar a participante
selecionada, caso tenha conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao
julgamento deste Processo de Selecdo que venha desabond-la técnica, financeira ou
administrativamente, ndo |he cabendo direito a qualquer reclamacdo, indeniza¢do ou
ressarcimento.

11.5. O futuro contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
através da elaboragdo do competente Termo Aditivo, até o limite maximo de 5 (cinco)
anos, observadas as demais condicOes previstas nos artigos 34 e 38 do RCA do SESI.

11.6. A critério das partes, apds o 122 més de vigéncia contratual, havendo prorrogacao
do contrato, podera ser aplicado o reajustamento de pre¢o anual com base no indice
IPCA/IBGE acumulado nos ultimos 12 meses, relativo ao més anterior (112 més), ou,
mediante concordancia entre as partes, referente ao segundo més anterior ao 122 (102
més), ou ainda, por outro indice que venha a substitui-los, caso haja a extingdo de um
deles.

11.7. Qualquer uma das partes podera denunciar o futuro contrato antecipadamente,
desde que comunique sua intengdo com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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11.8. Poderdo ser subcontratados partes do objeto, mantida a responsabilidade da
Contratada e desde que expressamente autorizado pelo SESI-SP.

11.8.1. Fica vedada a subcontratagao, nas seguintes situacdes:

a) Subcontratacdo total do objeto;
b) de empresas participantes deste Processo de Selecdo, e
c) de empresaimpedida de contratar com o SESI-SP E SENAI-SP.

11.8.2. A contratada devera apresentar ao SESI-SP a documentagcdo que comprove
a capacidade técnica do subcontratado, conforme previsto no item 7 e subitens
deste Edital.

11.8.3. Os pagamentos correspondentes aos servicos prestados pela
Subcontratada serdo realizados somente a Contratada.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos, objeto deste Chamamento Publico, de acordo com as
exigéncias definidas no Memorial Descritivo, Minuta de Contrato e demais anexos.

12.2. Responsabilizar-se, em cardter exclusivo, pela execucdo dos servicos por seus
empregados, prepostos, parceiros e terceiros.

12.3. Executar os servigos nos prazos estabelecidos no Memorial Descritivo, Minuta de
Contrato e demais anexos.

12.4. Arcar com eventuais custos de transporte, estadia, alimentacdo entre outros,
necessarios a execug¢do dos servicos.

12.5. Considerar a vistoria e aceitacdo dos servicos por técnicos do SESI-SP, se for o caso.

12.6. Notificar por escrito ao SESI-SP, ao gestor do Contrato, caso ocorra qualquer fato
gue impossibilite o cumprimento das condi¢des e prazos estabelecidos no contrato.

12.7. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que venham a
causar ao SESI-SP.

12.8. Solucionar eventuais falhas sem 6nus ao SESI.

12.9. Manter, durante o tempo de vigéncia do contrato, os documentos de regularidade
fiscal e regularidade técnica devidamente atualizados.

12.10. Os servicos inerentes a esta contratacdo serdo conduzidos sob a fiscalizacdo da
Geréncia Sénior de Obras, que indicara funcionario que exercera a funcdo de Gestor do
Contrato, responsavel por acompanhar a execugdo, as etapas e prazos determinados,
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conferir os documentos e relatérios pertinentes, atestar a realizagdo dos servigos e liberar
0s pagamentos correspondentes.

12.11. Respeitadas todas as previsGes descritas neste chamamento, no memorial
descritivo e na minuta de contrato, a Contratada € a Unica e exclusiva responsavel por
todos os encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencoes
coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais, oriundos da execucdo do contrato,
podendo o SESI-SP a qualquer tempo, exigir a comprovacdao do cumprimento de tais
encargos, como condicdo do pagamento do valor ajustado no contrato.

12.12. Nos casos de prestacao de servigos nas unidades do SESI-SP, nos termos do art. 59-
A do ECA, a CONTRATADA deverd comprovar a idoneidade de seus colaboradores no inicio
da execucdo e, apds 6 (seis) meses de vigéncia, renovar essa comprovacao
semestralmente, mediante apresentacdo de certiddes de antecedentes criminais
atualizadas, sendo prerrogativa do SESI-SP aceitar ou ndo a manutencao do funcionario na
unidade.

13. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

13.1. A participante deverd informar na proposta a ser apresentada, Anexo C, a
modalidade de garantia de execuc¢do contratual, correspondente a 10% (dez por cento) do
valor total proposto, podendo ser escolhida entre as seguintes:

a) Caugdo em Dinheiro;
b) Fianca Bancdria, e
c) Seguro Garantia.

13.1.1. Nos casos de Processos de Selecdo por Unidades ou Lotes, deverd ser
apresentada 01 (uma) Garantia de Execucdo Contratual para cada Unidade ou Lote.

13.2. No caso de Garantia de Execucdo Contratual, na modalidade “Caucdo em
Dinheiro”, devera ser efetuada no ato da assinatura do contrato, mediante comprovante
de depdsito, conforme dados abaixo:

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 3221-2

Conta Poupancga: 104.321-8

Variacdo: 51

Empresa: Servico Social da Industria — SESI
CNPJ: 03.779.133/0001-04

13.2.1. A devolucdo ocorrerd em até 30 (trinta) dias corridos, apds a conclusdo dos
servicos, devidamente atualizado pela remuneracdo da caderneta de poupanca, no
periodo em questao.
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13.3. No caso de Garantia de Execugdo Contratual, na modalidade “Fianga Bancaria”,
esta deverd ser emitida por Instituicdo Financeira legalmente autorizada pelo Banco
Central e apresentada no original ou meio eletrénico, com firma reconhecida e expressa
renuncia aos beneficios dos artigos 827, 834, 835, 837, 838 e 839 do Cddigo Civil, sendo o
seu prazo de validade, no minimo, igual ao prazo de vigéncia do contrato que serd firmado
pela participante selecionada.

13.4. No caso de Garantia de Execugao Contratual na modalidade “Seguro Garantia”, a
apolice devera ser emitida por uma Companhia de Seguros legalmente autorizada pela
SUSEP, apresentada no original ou meio eletrénico, sendo seu prazo de vigéncia, no
minimo, igual ao prazo de vigéncia do contrato, que sera firmado pela participante
selecionada.

14. DO PAGAMENTO

14.1. Ap0s efetuada a medic3o, a FISCALIZACAO do SESI-SP terd um prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para autorizar a emissdao das notas fiscais e respectivas faturas. Feito isso, ou
decorrido esse prazo sem qualquer manifestacdo, as notas fiscais e respectivas faturas
poderdo ser emitidas pela CONTRATADA e entregues a FISCALIZACAO, as quais terdo um
prazo de 5 (cinco) dias para encaminhamento a Geréncia Sénior de Obras do SESI-SP, ndo
sendo admitida cobranga bancaria.

14.2. Os pagamentos serdo efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e
Financeira do SESI-SP, situada na Avenida Paulista n? 1313, 22 andar, Bairro Bela Vista, em
S3do Paulo — SP, em 10 (dez) dias, fora dezena, apds a apresentacdo das notas fiscais e
faturas, pela FISCALIZACAO, a Geréncia Sénior de Obras do SESI-SP, de modo que ocorram
apenas nos dias 10, 20 ou 30 de cada més. Quando recairem em finais de semana e
feriados, o pagamento sera realizado no primeiro dia util subsequente; no més de
fevereiro, os pagamentos serdo realizados nos dias 10, 20 e 28 (ou 29, se o ano for
bissexto).

O limite para emissdo das notas ficais sera o dia 25 de cada més, exceto quando informado
em casos excepcionais pelo SESI-SP.

14.3. Para contagem do prazo de pagamento, considerar-se-a o dia da entrega da Nota
Fiscal / Fatura, devidamente validada pelo Gestor do Contrato.

14.4. O SESI-SP, em conformidade com a legislacdo vigente, retera do valor bruto da
Nota Fiscal / Fatura, as aliquotas referentes aos impostos/taxas: IR, INSS, ISS, CSLL, COFINS,
PIS/PASEP, entre outros, os quais deverdo estar devidamente destacados no documento
fiscal.

14.5. Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito bancario, devendo ser
encaminhadas, obrigatoriamente, as duplicatas e/ou recibos devidamente quitados. Ndo
deverdo ser emitidos boletos bancarios, bem como, ndo é permitido negociar os titulos.
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15. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

15.1.

15.2.

15.3.

A Participante:

15.1.1. O ndo atendimento das exigéncias previstas neste Chamamento Publico,
dos compromissos assumidos, bem como, se for constatado inveracidade de
quaisquer informacdes e/ou documentos fornecidos, poderda implicar, a
participante, a penalidade de desclassificacdao da proposta e consequente exclusao
do Processo de Selecdo.

15.1.2. A recusa injustificada ou ndo aceita pelo SESI-SP em assinar o contrato e/ou
os pedidos de compra, dentro do prazo fixado, caracterizard o descumprimento
total das obrigacdes assumidas e poderd acarretar as seguintes penalidades:

a) perda do direito a contratacdo, e

b) suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP pelo prazo de até
05 (cinco) anos.

A Contratada:

15.2.1. O atraso injustificado da entrega dos materiais constantes do contrato ou o
atraso e descumprimento de quaisquer obrigacdes, acarretara a aplicacdo de multa
no percentual de 2% (dois por cento) do valor total do contrato.

15.2.2. O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela
contratada, dara ao SESI-SP o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades previstas neste Chamamento Publico,
inclusive a de suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP por prazo
de até 05 (cinco) anos.

15.2.3. A parte que der motivo a rescisdo pela ndo entrega dos materiais e/ou
equipamentos ou por atrasos/descumprimentos das clausulas e condigdes
constantes do contrato ou ainda, apds a entrega, restar provado que os materiais
e/ou equipamentos ndo atenderam as especifica¢des, incorrera no pagamento, a
parte inocente, da multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do
contrato, além da retirada dos materiais e/ou equipamentos (se for o caso) e
ressarcimento dos valores pagos, ressalvado o direito ao credor de exigir
indenizagdo por prejuizo excedente, nos termos do paragrafo unico do art. 416 do
Cddigo Civil.

As penalidades previstas sao independentes, ndao excludentes e poderdao ser

aplicadas cumulativamente

15.4.

Os valores relativos as multas aplicadas, bem como, outros valores que forem

devidos serdo deduzidos dos créditos que a contratada possuir com o SESI-SP ou cobrados
administrativa ou judicialmente.
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16. CASOS OMISSOS

16.1. Qualquer caso omisso no decurso deste Chamamento Publico sera dirimido pela
Comissdo de Contratacdo e produzird seus efeitos.

S&o Paulo, 24 de fevereiro de 2026.

Geréncia de Compras — GC
Servico Social da Industria (SESI)
Departamento Regional de Sdo Paulo
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ANEXOJ

CRONOGRAMA

PROCESSO DE SELECAO COM DISPUTA ABERTA N.2 051/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCAGCAO DE 06 MODULOS METALICOS PARA
COZINHA PROVISORIA NA ESCOLA SESI 032, NO BAIRRO DO BELENZINHO, NO
MUNICIPIO DE SA0 PAULO, SP.

Eventos

Publicacao

Retirada do Chamamento Publico

Pedidos de Esclarecimentos

Datas

24/02/2026

A partir de 24/02/2026
site: https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-

inter-estatico/

Até 27/02/2026
e-mail: contservicos@sesisenaisp.org.br

Resposta do Esclarecimento 03/03/2026
Inicio da reunido publica de disputa de precos = 05/03/2026 as 09h30
SESI Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar
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ANEXO A

MODELO DE DECLARAGAO CONCORDANDO COM OS TERMOS DO CHAMAMENTO PUBLICO E
OUTRAS INFORMAGOES
(em papel timbrado da participante)
Ao
Servigo Social da Industria (SESI)
Geréncia de Compras - GC

PROCESSO DE SELECAO N. 2 051/2026

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:
Endereco completo:
Telefone: ‘ E-mail:
CNPJ:
SOCIOS E ADMINISTRADORES

Nome: Qualificacao:
Nome: Qualificacao:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Cargo:
CPF: RG:
Telefone: E-mail:

DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE

Nome do Contador: CRC:
Razdo Social: | CNPJ: CRC do responsavel:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO
(se houver possibilidade de pagamentos em mais de uma conta, lista todas as possiveis)

Banco: | Agéncia: ‘ Conta Corrente:

Declaramos sob as penalidades da Lei, para fins do Processo de Sele¢ao acima referido que:

a) concorda com as condig¢des e regras deste Chamamento Publico;

b) nacomposicao societaria ndo existe participagdo de dirigentes ou empregados do SESI-SP;

c) nacomposicdo societdria ndo existe participacdo de dirigentes ou socios de qualquer outra
participante do referido processo de selegao;

d) aelaboragdo da proposta é de nossa responsabilidade,

e) ndo empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
anos, e

f) que concordamos com a Politica de Prote¢do de Dados Pessoais e Privacidade do SESI-SP,
disponibilizada no link: https://privacidade.sesisp.org.br.

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura do representante legal)
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ANEXO B

MEMORIAL DESCRITIVO

Unidade Demandante: SESI-SP — CE 032 — CATUMBI - Enderego: R. Catumbi, n? 318 -
Belenzinho, Sdo Paulo - SP, 03021-000

Objeto: Locacdo, instalagdo, manutengdo e desmontagem de conjunto de cozinha contéiner
provisoria, composta por 5 (cinco) médulos de cozinha/armazenamento refrigerado e 1 (um)
mddulo de lavagem, a ser implantada ao lado do gindsio poliesportivo da unidade, em razao da

absorc¢do da CE 379 e da reforma do refeitdrio e cozinha existentes.

Metragem: 75,00 m?
Cddigo da Demanda: SS-25-20168-0

1.  DESCRICAO GERAL

1.1. O presente escopo refere-se a contratagdo de empresa especializada para a
locagdo, instalagdo, manutengdo e desmontagem de cozinha contéiner
provisdria, destinada a unidade CE 032 — SESI Catumbi, em virtude da absorc¢do
da unidade CE 379 — Vila Carrdo e da reforma prevista do refeitério e cozinha
existentes.

1.2. A intervencdo contempla a implantacdo de seis mddulos contéineres
posicionados ao lado do ginasio poliesportivo da unidade, sendo:

a) 5 mddulos de cozinha/armazenamento refrigerado, contendo
equipamentos de cocc¢ao, preparo e estocagem, incluindo sistemas de
exaustao, refrigeracdo e bancadas em ago inox;

b) 1 médulo de lavagem, destinado a higienizacdo de loucas, pratos e
talheres, equipado com lava-lougas industriais, mesas e tanques de inox,
carros de apoio, sistemas hidraulicos e de exaustdo.

1.3. O escopo compreende a entrega de uma solugao completa de infraestrutura
proviséria para preparo e distribuicdo de refeicGes escolares, garantindo a
continuidade dos servigos de alimentag¢ao durante o periodo de obras na cozinha
principal.

1.4. A proposta devera prever:

a) Instalagbes prediais internas completas (hidrdulicas, elétricas, iluminagao,
ventilagdo, gas, exaustdo e esgoto), entregues em condi¢Ges de operacgao;

b) Equipamentos de cozinha industrial locados, discriminados no memorial e
planilha de referéncia, em conjunto comequipamentos ja pertencentes ao
SESI-SP;

SESI Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar

Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP
Tel.: (11) 3146 7000
www.sesisp.org.br


http://www.sesisp.org.br/

c) Integracdo com a infraestrutura externa fornecida pelo SESI-SP (pontos de
agua, energia elétrica, gas e esgoto);

d) Atendimento as exigéncias legais e normativas aplicaveis, especialmente
nas dreas de seguranc¢a alimentar, acessibilidade, seguranga contra
incéndio, eficiéncia energética e conforto ambiental;

e) Manutencdo preventiva e corretiva durante toda a vigéncia da locacdo,
assegurando o pleno funcionamento dos equipamentos.

1.5. A locacdo compreendera a entrega e montagem do conjunto, suporte técnico
durante a utilizagao e desmontagem final ao término do contrato.

1.6. Dessa forma, esta contratacdo destina-se exclusivamente a disponibilizagdo e
operacao temporaria da infraestrutura de cozinha e lavagem em contéineres,
abrangendo equipamentos, instalagGes internas e suporte técnico, possibilitando
a absor¢do da demanda adicional de alunos sem prejuizo a oferta de refei¢Ges e
as atividades escolares.

ESCOPO DA LOCAGAO
2.1. Contéineres de Cozinha/Armazenamento Refrigerado (5 mddulos)

2.1.1. Cada mddulo devera conter, no minimo:

a) Estrutura metalica modular com fechamento termoacustico em painéis
PIR, com piso cimenticio acabado em epdxi PU;

b) Sistema elétrico interno completo, com quadro de distribuicdo, luminarias
LED, tomadas e pontos de forga, conforme normas vigentes;

c) Sistema hidraulico interno, com pias em ago inox, pontos de dgua e esgoto,
conexodes e tubulagdes;

d) Equipamentos de refrigeracdo e cocgcdo necessarios ao funcionamento,
sendo parte deles locados e parte provenientes do acervo existente do
SESI-SP, Anexo |.

e) Equipamentos de cocgdo: fogdes industriais, fornos combinados, chapa
bifeira, sistemas de exaustdo com coifas e insufladores de ar;

f) Bancadas, mesas e estantes em ago inox para preparo e apoio;

g) Equipamentos auxiliares de apoio (balanca de piso, carros auxiliares,
guiché de devolugdo, etc.).

2.2. Contéiner de Lavagem (1 médulo)

2.2.1 Devera conter, no minimo:

a) Estrutura modular com fechamento termoacustico em painéis PIR, piso
cimenticio acabado em epéxi PU;
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b) Sistema elétrico interno completo, com quadro de distribuicdo, luminarias
LED, tomadas e pontos de forga;

c) Sistema hidraulico interno, com pias, tanques em aco inox, tubulagées de
agua e esgoto;

d) Equipamentos de lavagem e higienizacdo, compostos por itens locados e
equipamentos ja pertencentes ao SESI-SP, integrados para funcionamento
conjunto (ex.: lava-lougas, pias de assepsia, mesas inox, estantes de apoio
e carros de higienizacdo);

e) Sistema de ventilagdo e exaustdo compativel com a atividade.

2.3. Infraestrutura

2.3.1. Responsabilidade da locadora: toda a infraestrutura interna dos mddulos
(instalagdes elétricas, hidraulicas, de gas, iluminacdo, climatizacdo, esgoto
interno, exaustdo e equipamentos). A contratada devera entregar os médulos
totalmente equipados e operacionais, considerando a integra¢do entre os
equipamentos locados e os equipamentos fornecidos pelo SESI-SP.

2.3.2 Responsabilidade do SESI-SP: fornecimento dos pontos de chegada externos
de agua, energia elétrica, gas e esgoto até a drea destinada a instalacdo dos
madulos, além da disponibilizacdo dos equipamentos préprios listados como
existentes.

3. DISCIPLINAS E ETAPAS DETALHADAS

3.1. A implantacdo da cozinha contéiner provisdria deverd contemplar todas as
disciplinas e etapas necessarias para a instalagao, funcionamento, manutengao
e posterior desmontagem da estrutura temporaria.

3.2. Cada disciplina seguird as etapas de Levantamento de Dados, Projeto de
Implantagdo, Instalagdo, Operagao Assistida, Manutencdo e Desmontagem,
obedecendo as diretrizes técnicas da ABNT, normas legais aplicaveis.

3.3. As etapas devem ser compatibilizadas entre si e entregues conforme descrito:

3.3.1 PROJETO DE IMPLANTACAO E ARQUITETURA TEMPORARIA

a) Levantamento de dados: medi¢cdes da drea de instalacdo ao lado do
gindsio, identificacdo de pontos de chegada de 4dgua, energia elétrica, gas
e esgoto.

b) Projeto de implantacdo: posicionamento dos 5 mddulos de
cozinha/armazenamento e 1 médulo de lavagem, definicdo de fluxos de
circulacdo e layout interno.

c) Instalagdo: nivelamento da base, montagem dos contéineres e
interligagGes entre moédulos.
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3.3.2

333

3.34
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d) Operacgdo assistida: testes de acessibilidade, circulagao e funcionalidade.

e) Normas aplicadas: ABNT NBR 13532, NBR 9050, NBR 15575.

INSTALACOES HIDRAULICAS

a) Levantamento de dados: pontos de fornecimento de &agua potavel,
drenagem e esgoto.

b) Projeto de instalagdo: definicio de conexdes internas, pontos de pias,
tanques e lava-lougas.

c) Execucgdo: instalacdo completa das tubulagdes dentro
dos mddulos, interligagdo com a rede da unidade.

d) Operacdo assistida: testes de estanqueidade, pressdo e vazao.

e) Normas aplicadas: ABNT NBR 5626, NBR 8160, NBR 10844.
INSTALAGOES ELETRICAS

a) Levantamento de dados: capacidade da rede existente, carga prevista dos
equipamentos e definicdo de pontos de entrada.

b) Projeto de instalagdo: quadro de distribuicdo interno, circuitos elétricos
para iluminagdo, refrigeracdo e cocgdo.

c) Execugdo: cabeamento, instalacdode disjuntores,  tomadas
industriais e pontos de forga.

d) Operagao assistida: testes de carga e funcionamento
dos equipamentos.

e) Normas aplicadas: ABNT NBR 5410, NBR 13570.

INSTALACOES DE GAS E EXAUSTAO

a) Levantamento de dados: definicdo da capacidade de consumo e percurso
da tubulacao de gas.

b) Projeto de instalagdio: dimensionamento das linhas de gas,
posicionamento das coifas, dutos e insufladores.

c) Execugdo: instalacdo das tubulagbes e sistemas de exaustdo mecanica com
filtros e chaminés.

d) Operagao assistida: testes de estanqueidade e eficiéncia de exaustao.

e) Normas aplicadas: ABNT NBR 15358, NBR 15575, NR-18.
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3.3.6

3.3.7
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CLIMATIZACAO E VENTILAGCAO

a) Levantamento de dados: carga térmicae ocupagao
dos ambientes.

b) Projeto de instalacao: definicdo dos equipamentos
de ar- condicionado e ventilacao.

c) Execugdo: instalagcdo dos splits, drenos e pontos elétricos.

d) Operagao assistida: testes de climatiza¢do e conforto térmico.
e) Normas aplicadas: ABNT NBR 16401, Portaria GM/MS3523/98.
EQUIPAMENTOS DE COZINHA INDUSTRIAL

a) Levantamento de dados: conferéncia dos equipamentos
fornecidos pelo SESI e dos locados pela empresa.

b) Instalagdo: posicionamento, nivelamento e interligagbes elétricas,
hidraulicas e de gas.

c) Operagao assistida: testes de funcionamento
individual econjunto.

d) Manutencgdo: preventiva e corretiva durante todo o periodo de locacdo.

e) Normas aplicadas: ABNT NBR ISO 22000, NR-12 (Seguranca em Maquinas e
Equipamentos).

DESMONTAGEM E REMOCAO

a) Planejamento: cronograma de desmobilizagcdo apds término do contrato —
gue devera ser cumprido no prazo de até 30 (trinta) dias.

b) Execug¢do: desmontagem dos moédulos, desconexdo de sistemas elétricos,
hidraulicos e de gas.

c) Limpeza e devolugdo: remogdo de residuos e entrega da drea em
condi¢cbes adequadas para uso.

d) Normas aplicadas: NR-18, ABNT NBR 10004 (Residuos Sélidos).

3.3.8. ITENS OBRIGATORIOS
a) Memoriais Descritivos:  conforme padrdes fornecidos
pelo SESI-SP.
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e)

b) Avaliagao Preliminar: analise da area de implantacdo, normas aplicaveis e
compatibilizagdo com a infraestrutura da unidade.

c) Treinamento Operacional: instrugao da equipe da unidade quanto ao
uso adequado dos equipamentos.

ETAPAS DOS SERVICOS E PRAZOS DE ENTREGA

a) Prazo total: 45 dias corridos apds a assinatura da OIS.

b) Cronograma definido apds a OIS.
c) Reunibes técnicas (virtuais ou presenciais).

d) Servigos concluidos apds todas as corregdes e entrega final.

SERVICOS INCLUSOS

a) Transporte, mobilizagdo e montagem dos médulos;

b) Instalagdo completa, com todos os equipamentos e sistemas em pleno funcionamento;
¢) Manutengédo preventiva e corretiva durante o periodo de locagdo;

d) Desmontagem e remocdo ao final do contrato;

e) Assisténcia técnica permanente durante a vigéncia dalocagdo.
CONDICOES GERAIS

a) Todos os mddulos deverdo atender integralmente as normas da Vigilancia Sanitaria e
as legislagGes aplicaveis a atividade de preparo e manipulagdo de alimentos;

b) Deverd ser assegurado o cumprimento das normas de seguranga do trabalho (NR-10,
NR-12, NR-18 e NR-24, entre outras aplicaveis);

¢) O fornecimento deverd contemplar a garantia de funcionamento pleno de todos os
sistemas e equipamentos durante o periodo de vigéncia da locacdo;

d) Apods a emissdo da OIS, a CONTRATADA devera apresentar o cronograma de execucdo.
A data de inicio proposta ficard sujeita a andlise e a concordancia da UNIDADE
CONTRATANTE. A CONTRATADA devera concluir a instalacdo e entregar o sistema em
plena condicdo de operacgdo no prazo maximo de 45 (cinquenta) dias corridos, contado
da emissao da OIS.

Caberd a empresa contratada adotar todas as providéncias necessarias para obtencdo
das licencas, autorizagGes e registros junto aos érgdos competentes — tais como ANVISA
e Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — caso as exigéncias legais e regulamentares
relativas a instalacdo e operagdo das unidades assim o demandem.
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Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar

Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP

Tel.: (11) 3146 7000
www.sesisp.org.br
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7.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Instalacdo e entrega operacional

a) Instalar integralmente os médulos, abrangendo todas as instalagGes
internas (elétrica, hidraulica, gas, iluminagdo, esgoto, exaustdo e
climatizacdo), entregando-os em condig¢des plenas de funcionamento.

b) Executar nivelamento da area, montagem dos mddulos, interligagtes e
integragdo com os equipamentos préprios fornecidos pelo SESI-SP.

c) Realizar os testes de operagdo assistida de todos os sistemas (elétrico,
hidraulico, exaustdo, climatizacdo e equipamentos industriais).

7.2. Manutengao

a) Executar manutengdo preventiva e corretiva durante toda a vigéncia da
locagdo, garantindo o desempenho adequado dos médulos e equipamentos.

b) Disponibilizar assisténcia técnica permanente.

7.3. Licengas, autorizagdes e exigéncias legais

a) Adotar todas as providéncias necessdarias para obtencdo das licencas e
autorizacgoes exigidas pelos drgdos competentes (ANVISA, Prefeitura de Sdo
Paulo etc.), quando a legislacdo aplicavel a instalagdo e operacdo da cozinha
provisdria assim demandar.

b) Cumprir integralmente as normas vigentes: Vigilancia Sanitaria, NR-10, NR-
12, NR-18, NR-24 e demais NBRs pertinentes.

7.4, Seguros e responsabilidades

a) Arcar com o seguro dos equipamentos locados, conforme previsto no
processo.

b) Garantir a seguranca operacional de todos os sistemas instalados.

7.5. Desmontagem e retirada

a) Realizar a desmontagem completa dos médulos, desconexdes e remocdo da
infraestrutura ao término da locacéo.

b) Considerar o prazo padrdo de 30 dias para desmobilizagao.

c) Devolver a area limpa e em condi¢Ges adequadas de uso.

SESI Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar

Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP
Tel.: (11) 3146 7000
www.sesisp.org.br
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OBRIGAGOES DO SESI-SP

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Disponibilizar os pontos externos de chegada de energia elétrica, dgua, gas e esgoto até
o local de implantagao dos mdédulos.

Fornecer e disponibilizar os equipamentos préprios listados como existentes no
memorial.

Acesso e apoio operacional.

Garantir o acesso necessario a area para implantagdo, instalagdo, operagao assistida,
manutenc¢do e desmontagem da cozinha provisoria.

Disponibilizar dreas de apoio para execucdo dos servicos (canteiro, armazenamento
tempordrio, circulagdo).

Emitir a OIS responsavel pelo inicio da contagem do prazo de instalacdo, conforme
previsto no memorial.

Realizar o aceite operacional apds a instalacdo e execucdo dos testes, formalizando o
inicio da locacdo para fins de pagamento e garantia.

CONSIDERAGOES FINAIS

Este memorial estabelece o escopo padrdo para a locacdo de cozinha contéiner provisodria,
devendo todas as empresas participantes da concorréncia atender integralmente as
especificacdes aqui descritas, garantindo a padroniza¢do das propostas e a plena adequacdo do
objeto contratado as necessidades institucionais do SESI-SP. Ressalta-se que parte dos
equipamentos ja é de propriedade do SESI-SP e serd integrada ao conjunto locado, devendo a
contratada considerar esta condicdo na instalagdo e entrega da solu¢do completa.

SESI

Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar

Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP
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-SESI-

ANEXO | — LISTA DE EQUIPAMENTOS

Moédulo Descri¢ao Dimensdées (mm) Quantidade
Modulo Pia de assepsia inox com 1
. . 500x450x450
Preparos acionamento no joelho
Mddulo Refrigerador Horizontal com 02 1
1400 x 700 x 900
Preparos Portas.
Médulo 1
Mesa com 01 Cuba. 1400 x 700 x 900
Preparos
Maodulo Sistema de exaustdo (coifa sem 1
~ . 2600 x 1200 x 500
Cocgao filtros)
Maddulo Sistema de exaustdo (coifa com 1
~ ) 3400 x 1400 x 500
Coccdo filtros)
Médulo 1
~ Chapa Bifeira de Mesa com Pés 920x780x870
Cocgao
Mddulo Guiché de Devolugdo com 09 1
Higienizagao Aberturas 1200x 400 x 800
Médulo 1
D Mesa lisa inox com furo 1900 x 700 x 900
Higienizagao
Médulo Carro de Detritos com Pedal e 1
450x600
Higienizagao Chassis Fixos X
Mddulo Mesa Lisa com Espelho e 1
o . . 1400 x 700 x 900
Higienizacdo Prateleira Inferior
Médulo 1
Mesa com 02 Tanques 1500 x 600 x 900
Preparo
SESI Geréncia Sénior de Obras Av. Paulista, 1313 — 32 andar
Servigo Social da Industrial CEP 01311-923 — S3o Paulo SP

Tel.: (11) 3146 7000
www.sesisp.org.br
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Médulo Descrigao Dimensoes (mm) Quantidade
Médulo
Descascador de Legumes. 465 x 580 x 710 1
Preparo
Médulo
Moédulo para Descascador de
Preparo
P Batatas com Cesto de Decantacdo. 650 x 650 x 600 !
Moddulo Cocgdo
Pia para Assepsia. 500 x 450 x 450 1
Modulo Cocgdo
Mesa com 01 Cuba. 900 x 600 x 900 1
Modulo Cocgdo
Mesa com 01 Tanque. 1400 x 600 x 900 1
Moddulo Cocgdo
Carro Auxiliar de 02 Planos. 900 x 600 x 900 1
Médulo
S Mesa com 01 Cuba. 900 x 700 x 900 1
Higienizagao
Médulo Mesa Lisa com Espelho
L . . 1900 x 700 x 900 1
Higienizacdo Prateleira Inferior
Médulo
S Insufladores de ar - 3
Higienizagao
Médulo
Ar-condicionado 12.000 BTUs - 3

Higienizagao




ANEXO Il - LISTA DE EQUIPAMENTOS EXISTENTES (FORNECIDOS PELO SESI)

Mddulo Descri¢ao Dimensdes (mm) Quantidade
Médulo
Refrigerador vertical 4 portas 1400 x 810 x 2050 2
Estoque Hortifruti
Médulo
Estoque Refrigerador vertical 2 portas 700 x 810 x 2050 1
Hortifruti
Médulo
Estoque Freezer vertical 2 portas 700 x 810 x 2050 2
Hortifruti
Médulo
. Estante inox 4 planos 900 x 500 x 1800 5
diversos
Médulo
Estoque Balanca de piso - 300kg - 1
Hortifruti
Médulo
Cocgio Fogdo a gas 4 bocas - 2
Médulo
~ Forno combinado elétrico 10 GN - 2
Cocgao
Médulo
~ Rack Inox para forno combinado - 1
Cocgao
Médulo
L Estantes inox 4 planos perfurados 900 x 500 x 1650 2
Higienizagao
Médulo
Lava-lougas NT 200 - 2

Higienizagao




ANEXO Il - PROJETO DE LAYOUT DOS CONTEINERES
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MODULO ESTOQUE HORTIFRUTI

Item
A1
A2
AD3
A4
ADS

at.
01
0
01
01
0

Desericdo

Refrigerador vertical de quatro portas
Refrigerador vertical de duas portas
Freezer vertical de duas portas
Estante de 04 planos lisos em ago inox
Balanga de piso - 300 kg

MODULO PREPAROS

B01
Bo2
BO3
BD4
BOS
BO6
BO7
BO&

01
0
0
01
01
01
o
o

Pia de assepsia inox com acionamento no joelho
Mesa inox com uma cuba de 500 x 400 x 200 mm
Mesa inox com uma cuba de 500 x 400 x 200 mm
Estante de 04 planos lisos em ago inox

Mesa lisa inox com prateleira inferior

Mesa inox com dois tangues de 600 x 500 x 300 mm
Descascador de batatas

Mesa cem aco inox com caixa de decantagdo

MODULO cocCAD

co1
co2
Co3
Co4
Cos
Coe
co7
co&
cos
c10
Ci1
c12

MODULD HIGIENIZAGAD DE LOUGAS

Item
Do

Doz
Do3
Do4
Dos
Doe
oov
Dos
Dog

01
01
02
01
01
0
02
01
0
02
02
0

at.
01
01
a1
a1
01
02
02
02
a1

Pia de assepsia inox com acionamento no joelho

Mesa inox com uma cuba de 500 x 400 x 200 mm

Estante de quatro planos lisos inox

Mesa inox com uma cuba de 600 x 500 x 300 mm

Chapa bifeteira a gas com rack de apoio

Sistema de exaustio completo para cocgdo (Coifa sem filtros)
Fogéo a gas de 04 bocas de 400 x 400 mm, sem forno
Sistema de exaustiio completo para cocgdo (Coifa com filtros)
Carro auxiliar de dois planos inox

Fomo combinado elétroco para 10 GN's

Rack inox para forno combinado

Refrigerador vertical de quatro portas

Descrigdo

Guiché inox de 09 boxes

Mesa lisa com furo para detritos

Carro inox para detritos - 80 litros

Mesa inox com uma cuba de 500 x 400 x 200 mm
Mesa lisa inox com prateleira

Lava lougas NT 200

Mesa lisa para lavadora de lougas
Estante de 04 planos perfurados em ago inox
Mesa lisa inox com prateleira inferior

Dimensdes (mm)
1400 x 810 = 2050
700 x 810 x 2050
700 x 810 = 2050
900 x 500 = 1650

1400 x 600 x 900
1400 x 600 x 900
900 x 500 x 1650
1900 x 600 x 900
1500 x 600 x 900

600 x 600 x 500

900 x 600 x 900

1400 x 600 x 900
1000 x 780 x 850
2600 x 1200 x 500

3400 x 1400 x 500
900 x 600 x 900

1400 x 810 x 2030

Dimensdes (mm)
1200 x 400 x 800
1900 x 600 x 900

S00 x 800 x 900
1400 x 600 x 900

600 x 600 x 500
900 x 500 x 1650
1900 x 600 x 900



ANEXO C
(Modelo de proposta comercial em papel timbrado da participante)

Ao

Servico Social da Industria (SESI-SP)

Geréncia de Compras — GC

Avenida Paulista, 1313, 2.2 andar, Bela Vista, Sao Paulo — SP

PROCESSO DE SELECAO n.2 051/2026

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:
Enderego completo:
Telefone/Fax: | E-mail:
CNPJ:
SOCIOS E ADMINISTRADORES

Nome: Qualificacdo:
Nome: Qualificagao:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Cargo:
CPF: RG:
Telefone/Fax: E-mail:

DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE

Nome do Contador: CRC:
Razdo Social: | CNPJ: CRC do responsavel:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO (se houver possibilidade de pagamentos em mais de
uma conta, lista todas as possiveis)
Banco: | Agéncia: | Conta Corrente:

Local da execugao dos servigos:

Para execuc3o dos referidos servicos ofertamos o preco total de RS ............. (cerrerveeennns ), obtido pela soma da
multiplicacdo dos precos unitarios aos quantitativos dos servicos, composto de Materiais, no valor de
RS, , M3o-de-Obra, novalordeRS.................... ,eBDI, novalordeRS................. , de acordo com a planilha

orcamentaria.

- Prazo de Execucgdo dos Servigos: ........ (cereenne ) dias corridos.

- Prazo de validade da proposta: ...... (cerrenne )

- Desoneragdo da folha de pagamento: ........... (optante pela desoneragdo ou ndo optante pela desoneragdo).

- Emissdo das faturas: .......... Nota Fiscal de Servigos (com material descrito na prépria fatura) ou Nota Fiscal
de Material + Nota Fiscal de Servigos.

- A modalidade de garantia de execucao contratual: ................ (Fianga Bancaria, Cau¢do em Dinheiro ou Seguro
Garantia).

Estamos expressamente de acordo com a forma de pagamento, reajuste e demais condi¢cbes presentes nas
normas especificas do Chamamento Publico e demais anexos.

(Local e Data)




ANEXO E
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, em que sdo partes, de um lado, o
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI, Departamento Regional de S30 Paulo, inscrito no CNPJ
sob o n.2 03.779.133/0001-04, doravante, simplesmente, denominado, SESI-SP, com sede
nesta Capital, na Avenida Paulista n.2 1313, 32 andar, Bairro Bela Vista, neste ato representado
por seu Gerente Sénior de Obras, Reginaldo Campos Repulho e, de outro lado, a
XXXXXX, XXXXXXX, XXXXXXXX , aqui representada em conformidade com seus atos constitutivos e
neste instrumento designada EMPRESA;

CONSIDERANDO que:

(@)

1.1

1.2

a seguranca e/ou protecdo da informacdo é aqui caracterizada pela preservacdo da:
CONFIDENCIALIDADE (garantia de que a informagdo é acessivel somente por pessoas
autorizadas a terem acesso), INTEGRIDADE (salvaguarda da exatiddo e completeza da
informagdo e dos métodos de processamento), e DISPONIBILIDADE (garantia de que os
usuarios autorizados obtenham acesso a informacdo e aos ativos correspondentes sempre
que necessario); e,

o SESI-SP e a EMPRESA resolvem firmar o presente instrumento, doravante, denominado de
“TERMO DE CONFIDENCIALIDADE”, que se regera pelas seguintes cldusulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

Sdo consideradas informacdes confidenciais, portanto, protegidas pelo presente Termo,
todos os dados de natureza técnica, operacional, comercial, juridica e financeira, bem como
toda e qualquer informacdo que venha a ser “trocada” entre as partes, salvo aquelas cuja
confidencialidade seja expressamente afastada.

A forma através da qual suceder a troca ou o acesso as informacgdes classificadas é
irrelevante para os efeitos deste acordo, sendo que os documentos impressos, manuscritos,
fac-similes, laser-discs, pendrives, disquetes ou qualquer outro meio onde estejam
armazenados dados confidenciais, devem ser mantidos em local seguro (com acesso restrito)
e destruidos ou devolvidos a proprietaria da informacdo, apds sua devida utilizacdo,
conforme orientacdo fornecida por esta ultima.



2.1

2.2

2.3.

24,

2.5.

2.6.

217.

2.8.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA

A EMPRESA compromete-se por todos aqueles que por seu intermédio venham a tomar
conhecimento de informagdes confidenciais do SESI-SP, a manter o mais absoluto sigilo,
limitando a utilizacdo dos dados disponibilizados as estritas necessidades da negociacao,
contrato ou similar, ndo utilizando, em hipdtese alguma, tais informacdes em proveito
proprio ou alheio.

Fica a EMPRESA expressamente proibida de transferir a terceiros, usar, divulgar, revelar,
ceder a qualquer titulo ou dispor das informacdes classificadas a que tenha tido acesso, no
territério brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa fisica ou juridica e para nenhuma
outra finalidade que ndo seja a consecucdo de seus objetivos conjuntos com o SESI-SP.

A EMPRESA se obriga a adotar todas as cautelas possiveis, no sentido de restringir o acesso
as informacgodes confidenciais em seu poder e impedir sua indevida divulgacdo ou utilizacao,
valendo-se de acOes destinadas a evitar o “vazamento” das informacodes classificadas.

As informacgdes confidenciais que venham a ser confiadas a EMPRESA somente poderdo ser
repassadas aos administradores, prepostos e terceiros diretamente envolvidos no processo
e cujo acesso seja indispensavel para consecucdo da transacdo, negocia¢do ou contratacdo
em curso, sendo estes advertidos do carater sigiloso das informagdes, e ficando a EMPRESA
expressamente responsavel em caso de quebra na integridade e sigilo destes dados.

E vedado & EMPRESA, em qualquer hipétese, manter em seu poder apds sua utilizacdo,
documento ou qualquer outro meio onde as informacgdes confidenciais do SESI-SP estejam
consignadas, ficando expressamente proibida a extracdo de copias, reproducdes, backup ou
outro meio de armazenamento de dados.

A EMPRESA se compromete a contatar a proprietaria da informacdo confidencial, caso
eventualmente perceba a necessidade de repassar a terceiros, informacao classificada, ainda
gue o repasse seja de apenas parte da informacao, oportunidade em que devera ser firmado,
se for do interesse da proprietaria, outro termo de confidencialidade obrigando a totalidade
das partes.

A EMPRESA deverd comunicar o extravio, perda ou violacdo de qualquer informacao
confidencial, ndo ficando responsavel nem sendo considerada violacdo ao presente acordo
no caso da informagao confidencial ser divulgada em razao de ato ou fato ao qual a EMPRESA
ou qualquer de seus empregados, prepostos e/ou colaboradores que for divulgada em
decorréncia de fatos que tenham ocorrido em razao de caso fortuito e/ou forga maior.

Se por decisdo judicial a EMPRESA for obrigada a revelar informacdo ou dado que venha,



2.9.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1

ainda que indiretamente, a expor informacdo confidencial do SESI-SP, este deverd ser
previamente comunicado.

Ndo serdo consideradas informacdes confidenciais aquelas que sejam do prévio
conhecimento da EMPRESA, de conhecimento publico ou que venham a se tornar publicas
por expressa vontade da proprietdria da informacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INFORMACOES CONJUGADAS

Na hipotese de surgirem informacgGes relevantes da prépria relacdo entre as partes, ou seja,
se as informacdes confidenciais do SESI-SP forem conjugadas com outros dados confidenciais
da EMPRESA, estas serdo consideradas informacodes classificadas de propriedade conjunta do
SESI-SP, sendo que sua divulgacado e utilizacdo somente sucederdo mediante prévia e expressa
autorizacdo de ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZAGAO DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

Nos precisos termos da clausula primeira, o presente termo tem por objeto principal
possibilitar a EMPRESA o acesso a informacgGes confidenciais do SESI-SP, indispensaveis para
a realizacdo de negociacdo ou transacdo comercial, sem importar, contudo, em qualquer
transferéncia ou cessdo de informacdes.

As informacodes confidenciais sdo utilizaveis Unica e exclusivamente por seu proprietario, ndao
autorizando o presente instrumento, seu uso pela EMPRESA, a ndo ser para a fiel execucao
de negociacdo, contrato ou qualquer outra transacdo que envolva o proprietdrio da
informacao.

Os direitos resultantes das informagdes confidenciais ou de seu emprego, bem como
qualquer outro direito relativo a propriedade dessas informagdes também nao se transferem
através do presente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os empregados/prepostos da EMPRESA se comprometem a conhecer, observar e agir em
conformidade com as Politicas de Seguranca da Informac&o do SESI-SP e/ou outras diretrizes,
normas, instrucées de trabalho e procedimentos relacionados, protegendo e preservando a
integridade e confidencialidade de todos os dados e informagbes dos quais tome
conhecimento ou utilize no exercicio das suas func¢des, que serdo tidos como sigilo
profissional, inclusive apds a cessacao das suas atividades no SESI-SP; estando cientes de que
o desrespeito as diretrizes, normas e procedimentos relacionados com a seguranga da
informacdo e outras normas e procedimentos do SESI-SP de que tenha sido dado



5.2

5.3

54

5.5

6.1

6.2

7.1

conhecimento durante o exercicio das suas fungdes, constitui Violagcdo de Seguranca da
Informagdo e que, em caso de desrespeita-las, ficardo sujeitos as sangdes previstas em lei e
normas externas.

A existéncia e o conteldo deste Termo de Confidencialidade, bem como a execucdo das
atividades dos empregados da EMPRESA a servigo do SESI-SP ndo poderdo ser reveladas a
terceiros.

A selecdo das informacgdes confidenciais, a serem disponibilizadas para os empregados
da EMPRESA sera de exclusivo critério do SESI-SP.

Fica expressamente entendido que ao revelar as informagdes confidenciais para a EMPRESA,
o SESI-SP ndo estara concedendo qualquer tipo de licenga, expressa ou implicita, nem
transferindo direitos de qualquer espécie sobre tais informacdes.

As partes, no ambito das relagdes de trabalho que mantém com seus empregados e/ou
prepostos, e nos limites e na proporcao de suas responsabilidades, inclusive as de natureza
tributdria, responderdo por todas as obrigacdes sociais, fiscais, parafiscais, trabalhistas,
inclusive de previsdo em normas coletivas das categorias, previdenciarias e sanitdrias, que
incidam ou venham a incidir sobre este Termo e; sobre os servicos eventualmente
contratados, com terceiros, ai incluidas as relativas a acidentes de trabalho. Responderao,
também, nas esferas civil e trabalhista pelos atos praticados por seus empregados e
prepostos, quando da execugdo das atividades objeto deste Termo, suportando os 6nus
decorrentes de quaisquer danos, materiais e/ou morais, que os mesmos venham a causar
aos bens e as pessoas.

CLAUSULA SEXTA - DA DURACAO

O acordo vigorara pelo periodo de 05 (cinco) anos contados da data de sua assinatura ou até
o término do contrato que porventura venha a ser celebrado entre as partes, relacionado
com o propdsito deste acordo, podendo ser terminado, a qualquer tempo durante a sua
vigéncia, por mutuo acordo entre as partes ou apds notificacdo por escrito de uma parte a
outra.

O término do acordo ndo desobriga as partes quanto as obrigacdes de confidencialidade aqui

estipuladas anteriormente a efetiva data de seu encerramento, devendo a EMPRESA manter
sigilo sobre as informacdes confidenciais recebidos por 5 (cinco) anos apds sua recepcao.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A inobservancia do dever de confidencialidade ora firmado e de qualquer das disposicdes



7.2

8.1.

8.2.

8.3.

deste instrumento é motivo relevante para o encerramento de toda e qualquer relagdo
negocial existente entre as partes e a parte culpada serd obrigada a ressarcir perdas e danos
gue venham a ocorrer a outra parte.

A EMPRESA sera considerada infratora nos termos da legislagao civil e criminal, na hipotese
em que o sigilo da informacao seja violado por qualquer pessoa a ela vinculada ou que tenha,
por seu intermédio, obtido acesso as informacgGes, exceto nos casos de caso fortuito e/ou
forga maior, se assim apurado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ASSINATURA ELETRONICA

Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam que
a assinatura deste Instrumento e todos os seus aditivos e afins podera ser realizada
eletronicamente, juntamente, com as testemunhas.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletrénico e assinado pelas
Partes por meio de certificados eletrénicos, nos termos do art. 10, da Medida Proviséria n?
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.200-2"), declarando, desde ja, plena anuéncia com
a aposicdo das assinaturas eletronicas neste Contrato na plataforma a ser definida pelas
Partes.

Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem, autorizam,
aceitam e reconhecem como vdlida qualquer forma de comprovacdo da autoria de suas
respectivas assinaturas por meio de certificados eletronicos, nos termos da MP 2.200-2, de
24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para comprovar a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste Contrato e seus termos, bem
como a respectiva vinculacdo das Partes as suas disposicdes, nos termos do artigos 441 e 784,
lll, do Cédigo de Processo Civil.

CLAUSULA NONA - DA REPRESENTAGAO DAS PARTES

As partes declaram neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s) signatario(s)
é(sdo) seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento, estando
cientes de que a falsidade na prestacdo desta informacgdo, sem prejuizo de serem aplicadas as
penalidades previstas neste instrumento, inclusive sua rescisdo e apurag¢do de perdas e danos,
sujeitara todas as pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo
criminal relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo Penal).



CLAUSULA NONA - DO FORO

As Partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir qualquer litigio advindo deste
contrato, com renulncia expressa de qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem assim justas e convencionadas, assinam as partes o presente Termo de
Confidencialidade em 2 (duas) vias de igual teor e para um sé efeito, na presenca das
testemunhas abaixoidentificadas.

Sdo Paulo, xx de xxxxx de 20xx.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI
Departamento Regional de Sdo Paulo

Reginaldo Campos Repulho
Gerente Sénior de Obras

CONTRATADA

Representante(s) Legal(is)

Nome(s):
Cargo(s):
RG(s):
Testemunhas:
Nome: Nome:

RG n.2 RG n.¢



ANEXO F
ATESTADO DE VISITA
PROCESSO DE SELECAO n.2 051/2026
, representante do SESI-SP, atesta para fins de participacdo no Processo de
Selecdo n.2 051/2026, que o Sr. , portador do CPF n.2 ,

representante da empresa , examinou o local e o seu entorno, onde serdao
prestados os servicos e ficou ciente das condi¢des de execucao dos trabalhos.

Sao Paulo, de de
SESI-SP
ou
DECLARAGAO DE RENUNCIA
Ao

Servico Social da Industria (SESI-SP)
Geréncia de Compras/GC
Avenida Paulista, 1313, 2.2 andar, Bela Vista, Sao Paulo, SP.

PROCESSO DE SELEGAO n.2 051/2026

A empresa , inscrita no CNPJ n2 ,
por seu representante legal, Sr(a). , portador(a) da cédula de
identidade n¢ , expedida pela SSP-SP, inscrita no CPF sob n¢?

, declara sob as penas da lei que assume todos os riscos envolvidos e
guaisquer 6nus decorrentes da execug¢do do projeto, independentemente da participacdo na visita
técnica, bem como que atenderemos a todos os requisitos elencados Chamamento Publico e seus
anexos e que formatamos a proposta técnica e comercial contemplando integralmente os
requerimentos identificados neste Processo de Selecdo.

Sdo Paulo, de de

Nome e Assinatura do Representante Legal
CPF:



ANEXO H

(Modelo de declaragao subscrita pelo representante legal da participante, em papel timbrado da empresa,
concordando com os termos do Chamamento Publico)

Sdo Paulo, de de

Ao

Servico Social da Industria (SESI-SP)

Geréncia de Compras/GC

Avenida Paulista, 1313, 2.2 andar, Bela Vista, Sao Paulo, SP.

PROCESSO DE SELECAO n.2 051/2026

Prezados Senhores

nome da empresa participante, por seu representante legal, declara que concorda em submeter-se a todas
as disposi¢des do Chamamento Publico acima referenciado, promovido pelo Departamento Regional de Sdo
Paulo do SESI, inclusive quanto aos critérios de qualificacdo, apreciacdo, interpretagdo, classificacdo e
julgamento, credenciando o (a) Sr. (a) , (qualificagdo), como representante para participar de todos
os atos relativos ao Processo de Selecdo em referéncia, com poderes para apresentar ou desistir da
interposicao pedidos de reconsideragao.

Declara ter analisado os memoriais, planilhas e demais documentos fornecidos, e se responsabiliza pelos
precos unitarios e precos totais ofertados constantes da planilha apresentada, e esta ciente de que ndo
podera haver qualquer ajuste posterior a data de apresentacdo da proposta.

Declara, ainda, ter conhecimento das penalidades previstas no Chamamento Publico e na Minuta de
Contrato, ter pleno conhecimento das condi¢des de transporte e de trabalho, suas reais dificuldades de
execuc¢do, bem como atesta a existéncia de viabilidade técnica para execugao dos servigos.

Declara, também, que concorda com as condi¢Ges de pagamento e o prazo maximo de execugao dos servigos,
conforme previstos no Chamamento Publico, e finalmente, sob as penas da lei, assevera que a empresa ndo
emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos, em
qgualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos.

Declara, finalmente, sobre as penalidades da Lei, para fins do Processo de Sele¢do acima referido:
a) que na composicdo societaria ndo existe participagdo de dirigentes ou empregados do SESI-SP;
b) que na composicdo societdria ndo existe participacdo de dirigentes ou sécios de qualquer outra
participante do referido processo de selec¢do; e
c) que a elaboracdo da proposta é de nossa responsabilidade.

Para efeito de recebimento de intimagGes, a empresa indica o seguinte endereco
eletrénico:

Nome e Assinatura do Representante Legal
CPF:
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