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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Art. 6, XX da 14.133/2021
ETP 182/2026

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para
a contratagdo de solug@o que atendera a necessidade abaixo especificada.
N

O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo pat

supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administra¢do Publica.

OBJETO

igo 3931-843A-77DA-EBA!

ASSARELI
e 0 @di

Trata-se da andlise da viabilidade técnica e econdmica para Contratacao de empresa para fornecimeht:
de servico para execucdo de mutirio de combate 2 Dengue, no municipio de Deodapolis/MS
atender as demandas do Municipio de Deodépolis/MS, realizada por meio dos DOCUMENTOS

FORMALIZACAO DE DEMANDA: N° 121/2026

B

LEGISLACAO APLICAVEL:

Referéncia: Em conformidade com as Legislagoes:

LEIN° 14.133/2021.

Decreto Municipal n° 018/2023 — Dispde sobre a dispensa sob a forma eletronica

Decreto Municipal n° 16/2023 - Dispde sobre a elaboracao de Estudos Técnicos Preliminares
IN Federal N° 40/2020.

IN Municipal N° 04/2021.

Resolucao TCE/MS n° 88/2018 e suas alteragdes posteriores.

Assinado por 4 pessoas: ANNA JULYA BILO SOARES, THAIS SOARES SARTORI, CAMILA MOREIRA e GIOVANBE §9UZ

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://deodapolis.1doc.com.br/verificacao/3931-843A-77DA-E5A2 lesinfo
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I- DESCRICAO DA NECESSIDADE — Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, I:

O presente estudo tem como objetivo subsidiar a contratacio de empresa especializada para execucao de
mutirdo de combate a dengue no Municipio de Deodapolis/MS, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, mediante realizacao de acao intensiva e temporaria de prevengao e controle do
mosquito Aedes aegypti, abrangendo a sede municipal e os distritos, conforme cronograma previamente
estabelecido.

1.1 A necessidade da presente contratacdo decorre da importancia de intensificar, de forma temporaria

concentrada, as acdes de prevencado e controle da dengue no Municipio de Deodéapolis/MS, considerando que

843&-77D&-ES5A2

13

doenga constitui relevante problema de saude publica e exige atuacdo continua do Poder Publico para redu

0

dos riscos de transmissao e prote¢ao da saude da populacao.

6digo 3933

1.2 A proliferagio do mosquito Aedes aegypti, principal vetor da dengue e de outras arboviroses,

diretamente relacionada a existéncia de recipientes com agua acumulada, materiais descartados, residu

ESSOUZA BARELI
Beo

ARI D
5A8‘e informe

demais locais capazes de se transformar em potenciais criadouros. Além disso, periodos de maior ocorrénci

Gov.

843A-77DA-E

chuvas e elevacao das temperaturas favorecem a reprodugdo e disseminacao do vetor, tornando necessar
ado¢do de medidas preventivas permanentes e, quando necessario, a realizacao de acdes intensificadas.

1.3 Nesse contexto, a realizagdo do mutirdo possui carater preventivo e estratégico, tendo como finali

l\mLA “%RE RA e
cBRI39 R

ampliar temporariamente a capacidade de atuacdo do Municipio na identificagdo e eliminagdo de potenc

R cA
eﬁﬁca

criadouros, recolhimento e remocdo de materiais capazes de acumular agua, limpeza das 4reas previam

identificadas, apoio as acodes de vigilancia em satde e orientacao da populacdo acerca das medidas necess

QO
ARTO
on%r/v

para evitar a proliferacdo do mosquito.

QOARES S,

1.4 A execugdo concentrada das atividades permitira alcangar, em curto periodo, nimero significativ
imoveis, areas publicas e demais localidades previamente identificadas pela Secretaria Municipal de Sa

possibilitando maior abrangéncia territorial das agdes e contribuindo diretamente para a redugdo dos foco

Qe hts://dBdapdBs. 1doc.c

mosquito e, consequentemente, para a diminui¢ao dos riscos de transmissao da dengue e de outras arbovir

YA BILO%OA%S, THAIS

relacionadas ao Aedes aegypti.

uras, ace

t

1.5 A contratagio de empresa especializada mostra-se necesséria diante da limitagdo temporéria de pesso@l

A
assIm

[
c >

.« . . . o
atividades desenvolvidas pela Secretaria. 7 g
< a

1.6 O mutirdo serd executado durante 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, de segunda a sexta-feira, confo
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cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, observados os feriados e dias ndo
uteis, sendo as atividades distribuidas da seguinte forma:

* Sede do Municipio de Deodapolis/MS: de 19 de outubro de 2026 a 28 de outubro de 2026,
totalizando 8 (oito) dias efetivos de trabalho;

* Distritos do Municipio: de 29 de outubro de 2026 a 09 de novembro de 2026, totalizando 7 (sete)
dias efetivos de trabalho, ndo sendo computado o dia 02 de novembro de 2026, feriado nacional de Finados.
A distribui¢do das atividades entre a sede e os distritos permitird que a acdo seja realizada de maneira
organizada, sequencial e planejada, possibilitando a cobertura das localidades previamente definidas pela

Secretaria Municipal de Saude.

A2

1.7 Para a adequada execugdo do mutirdo, a empresa contratada devera disponibilizar equipe composta por, ng

DA

minimo, 13 (treze) trabalhadores, que atuardo de segunda a sexta-feira, das 07h as 11h e das 13h as 17

3A

totalizando 8 (oito) horas diarias de trabalho, com intervalo de 2 (duas) horas para almogo, durante todo g

periodo previsto para realizacdo da agao.

igo 3931
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1.8 A disponibiliza¢ao de equipe em quantitativo compativel com a dimensao do mutirdo ¢ indispensavel

duz
e O C

assegurar a cobertura das areas previamente programadas, permitindo que os servicos sejam realizado

for

8ts
en

maneira organizada, eficiente e dentro do periodo estabelecido, evitando o prolongamento excessivo da ag

assegurando o alcance dos objetivos definidos pela Secretaria Municipal de Satde.

Ae GIOVANI

1.9 Além da disponibilizagcdo da mao de obra necessaria, caberd integralmente a empresa contratad

SEIR

/8931-843A-EIDA-E5A2

fornecimento dos Equipamentos de Protecio Individual — EPIs, ferramentas e equipamentos necessari

execucdo dos servigos, bem como o custeio do deslocamento da equipe, alimentagdo, transport

GAMIL® MO

catao

acondicionamento dos materiais coletados e demais despesas operacionais decorrentes da execucao contratga

1.10 Serdo igualmente de responsabilidade da empresa contratada todos os encargos trabalhistag
o

erif

RI

. s . . D . ~ £
previdencidrios, fiscais e demais obrigacdes relacionadas aos trabalhadores empregados na prestacdo gos
[S]

w o
servigos, de modo que os custos necessarios a execucdo adequada do mutirdo deverdo estar contempladosng

%SO

OARES, THA

valor contratado, ndo cabendo a Administracio Municipal assumir despesas adicionais relacionad
disponibiliza¢do da equipe e dos recursos necessarios a prestacao dos servicos.

1.11 A contratagdo permitirda que a Administragdo Municipal disponha, durante periodo determinado

9

atDesse(Qbfttps://deodapolls
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estrutura operacional adicional para execugdo das atividades, sem necessidade de ampliagdo permanent

A BI
ayas,

d

d

quadro de servidores ou aquisi¢do de equipamentos e insumos destinados exclusivamente a uma ag

%
N

NA'JU
agsinat

natureza temporaria. Dessa forma, sera possivel ampliar a capacidade operacional da Secretaria Municipa

%AN

cg?s a validadecslas

Satde durante a execucdo do mutirdo, preservando simultaneamente a continuidade das atividades ordinari

permanentes desenvolvidas pelas equipes proprias.

p@¥ pessoa

1.12 Ressalta-se que a atuacdo preventiva e antecipada ¢ fundamental para evitar o agravamento de situag

d

aerifi

nado

“Ass
Fara

epidemiologicas, tendo em vista que a eliminagdo dos criadouros constitui uma das principais medida

controle do vetor. Assim, a realizacdo do mutirdo contribuirad para o fortalecimento das a¢des municipai

o
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vigilancia em saude, para a redu¢do dos riscos de transmissdo da dengue e para a protecdo da saude

coletiva.

1.13 Dessa forma, resta demonstrada a necessidade da presente contratacdo de empresa especializada para
execu¢ao de mutirdo de combate a dengue, mediante disponibilizagao de equipe minima de 13 (treze)
trabalhadores, pelo periodo de 15 (quinze) dias de trabalho, abrangendo inicialmente a sede do Municipio e,
posteriormente, os distritos, como medida necessaria e de interesse publico destinada a ampliar
temporariamente a capacidade operacional da Secretaria Municipal de Saude, intensificar a eliminacao de
criadouros do Aedes aegypti, promover a limpeza das areas identificadas e contribuir para a prevengdo e

redugdo dos riscos de ocorréncia de dengue e demais arboviroses no Municipio de Deodapolis/MS.

I - DO PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO — Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1° I1:

31-843A-77DA-E5A2
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A MOREIRA e GI®YANI DE S
Jverificacao/3931-843A-77DA-EBA? e inforffle o

essenciais para a sustentabilidade organizacional, constando no Plano Anual de Contratacdes Publi
conforme previsto no art. 12, VII da 14.133/21.
2.2 A contratagdo em questdo estd devidamente contemplada no Plano Anual de Contratagdes par

exercicio de 2026, conforme divulgado no Diario Oficial do Municipio, sob o item de n.° 186

III - DESCRICAO DOS REQUISITOS NECESSARIOS - Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, ITI2

RIl, CAM

O

=

3.1. Os servigos a serem contratados deverao atender integralmente as caracteristicas, aos requis

)

S

minimos, as condi¢des de execucdo e aos padrdes de qualidade estabelecidos neste Estudo Técng
Preliminar, no Termo de Referéncia, no instrumento contratual e na proposta da futura contratada.

A solugdo devera compreender a prestagdao de servicos destinados a execu¢do de mutirdo de comba

dengue no Municipio de Deodapolis/MS, mediante disponibilizagdo de mao de obra em quantita

$OAR

THRIS SOAR
s€2 httpd://de@glapolis.1do@co

suficiente para realizacdo das atividades programadas pela Secretaria Municipal de Saude, abrange

BLo

ARNA JULYA

. ek
afle daszassinaturasgace

inicialmente a sede municipal e, posteriormente, os distritos, conforme cronograma estabelecido

Administracao.

Os servigos deverdo contemplar acdes operacionais voltadas a identificacdo e eliminacdo de potencii

criadouros do mosquito Aedes aegypti, recolhimento e remocdo de materiais capazes de acumular ag

aessoas

ar a @alid

limpeza das areas previamente identificadas, apoio as a¢des desenvolvidas pela vigilancia em saad
demais atividades diretamente relacionadas ao mutirdo, de acordo com as orientacdes da Secretari
Municipal de Satde.

3.1.1 A futura contratada deverd disponibilizar equipe composta por, no minimo, 13 (trem

Assinadofor 4
Para veriﬁ
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trabalhadores, em quantidade compativel com a dimensao e o periodo de realizacdo da agao,
de modo a assegurar o atendimento das areas previamente programadas e possibilitar a execucdo dos
servigos dentro do cronograma estabelecido.

3.1.2 Os trabalhadores deverao cumprir jornada de segunda a sexta-feira, das 07h as 11h e das 13h as
17h, totalizando 8 (oito) horas diarias de trabalho, com intervalo de 2 (duas) horas para almoco.

3.1.3 Caber4d integralmente a empresa contratada disponibilizar todos os recursos necessarios a execugao
adequada dos servigos, incluindo:

a) Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs adequados as atividades desempenhadas;
b) ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios a realizagdo dos servigos;

c) deslocamento e transporte da equipe até os locais de execugao;

d) alimentagao dos trabalhadores;

e) transporte ¢ acondicionamento dos materiais coletados durante a execugao do mutirao;

f) demais materiais, equipamentos e recursos operacionais indispensaveis ao cumprimento do objeto;

0 3931-843A-77DA-E5A2

El

g

al

SAR

g) todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais obrigagdes relaciona

aos trabalhadores disponibilizados para execucao dos servigos.

Be souza
e+nforme o ced

3.1.4 Todos os custos necessarios a adequada execuc¢do do objeto deverdo estar contemplados no vao

GVANI
E5A2

mcao/@Q31-843A-aDA-

apresentado pela contratada, ndo cabendo a Administracdo Municipal assumir despesas adicio

ARGl

relativas a mao de obra, alimentacdo, deslocamento, equipamentos, EPIs ou demais recursos necessa

a prestacdo dos servicos.

&MOREIR

3.1.5 A empresa devera manter, durante todo o periodo de execucao do mutirdo, quantitativo minim

QWIL

trabalhadores compativel com o estabelecido pela Administra¢do, providenciando, quando necessari

g’erif

substituicdo de profissionais ausentes, de forma a evitar prejuizos ao cronograma e a continuidade
atividades.

3.1.6 Os trabalhadores disponibilizados deverdo utilizar os EPIs necessarios durante a execucdo &a

SOBRES SARTY

atividades e observar as orientacdes de seguranga, organizagao e execugao determinadas pela contrat

g

odapolis@doc.com.b

e pela fiscalizacdo municipal, de acordo com a natureza dos servigos realizados.

CaRES, TH

YO S
affinaturas, adesseditps://de

3.1.7 A contratada devera executar os servigos de maneira organizada, eficiente e compativel co

cronograma definido pela Secretaria Municipal de Satde, respeitando as localidades, periodo

~
prioridades estabelecidos pela Administragdo. i

3.2 - VIGENCIA CONTRATUA

3.2.1 O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contado da data estabelecida no contr%té
ou instrumento equivalente, conforme previsto no Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD:ﬁr%
121/2026, compreendendo o periodo necessdrio a execucdo dos servigos € aos procedimen%og
administrativos decorrentes da contratacao. % %
3.2.2 A vigéncia contratual ndo se confunde com o prazo de execu¢dao do mutirdo, que ficara restritogag

o
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periodo especificamente definido pela Secretaria Municipal de Saude e estabelecido no
cronograma de execugao.

3.2.3 O encerramento do periodo de execugao dos servicos nao autorizard a realizacao de novas atividades
ordinarias além daquelas previstas para o mutirdo, salvo nas hipdteses devidamente justificadas e
formalizadas pela Administracdo, observados os limites e condi¢des da contratagao.

3.3 - PRAZO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
3.3.1 O prazo de execucgdo dos servigos serd de 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, de segunda a
sexta-feira, observando-se o cronograma previamente estabelecido pela Secretaria Municipal de Satde.

3.3.2 A execugdo ocorrera de forma sequencial, abrangendo inicialmente a sede do Municipio e

-

posteriormente, os distritos, conforme a seguinte programagao:

a) Sede do Municipio de Deodépolis/MS: de 19 de outubro de 2026 a 28 de outubro de 202

bA-E5A2

<

correspondendo a 8 (oito) dias efetivos de trabalho; %
b) Distritos do Municipio: de 29 de outubro de 2026 a 09 de novembro de 2026, correspondendo 2 g
T 5

(sete) dias efetivos de trabalho, desconsiderado o dia 02 de novembro de 2026, em razdo do feriadd8

nacional de Finados.

a

IBE SOUZA
forme o c

enn

3.3.3 Eventuais ajustes pontuais no cronograma, na distribui¢do das equipes ou nas dreas atendi

VAN
E5A2

A Gl
ﬁDA-

poderdo ser realizados pela Secretaria Municipal de Saide em razdo de necessidades operacio
devidamente justificadas, desde que ndo impliquem alteracdo indevida do objeto ou dos quantitati

contratados.

3.4 - EXECUCAO DOS SERVIC

GVIOREIR

L,

3.4.1 Os servigos serdo executados mediante atuagdo de equipe composta por, no minimo, 13 (tr

TORI

&wmi
ollsmdoc.com.b&/erifr@caom31-843A

trabalhadores, durante os 15 (quinze) dias efetivos estabelecidos para realizacdo do muti

observando-se a jornada e o cronograma definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

OBRES SAR

3.4.2 As atividades serdo realizadas nas areas previamente indicadas pela Administra¢do, devend

a,

VRS

contratada organizar sua equipe de forma a assegurar o cumprimento das localidades e etapas previ

no cronograma.

(Plttps://deo

dresse

4

c&RES, TH

3.4.3 A execugdo deverd priorizar as areas previamente identificadas pela Secretaria Municipal de Sa

B S

t
1

considerando as necessidades relacionadas a eliminacdo de potenciais criadouros do Aedes aegy

BA

ficar a vaidadeQlas assinatas,

recolhimento de materiais capazes de acumular dgua, limpeza e apoio as agdes de prevencdo e cont

do vetor.

SO ANNA JU

3.4.4 A contratada deverd manter a regularidade e continuidade dos servigos durante todo o periqd
estabelecido, ndo sendo admitida reducdo injustificada do quantitativo minimo de trabalhadores

interrupc¢do das atividades que possa comprometer o cumprimento do cronograma.

0 por 4 pessoa

3.4.5 A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela Administracdo Municipal, que podgr

@\sa
CPara 8eri

solicitar correg¢des, adequagdes ou substituigdo de trabalhadores quando constatada situacdo

o
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comprometa o adequado cumprimento do objeto, observadas as condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

3.7 - FISCALIZACAO CONTRATUAL
3.7.1 A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidor ou servidores formalmente
designados pela Administragdo Municipal, observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021 e
dos regulamentos municipais aplicaveis.

3.7.2 A designacao dos responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da contratacdo serd formalizada pela
Administracdo por meio do instrumento administrativo competente.

3.7.3 Caberd a fiscalizagdo acompanhar, entre outros aspectos, o quantitativo de trabalhadores
disponibilizados, o cumprimento da jornada de trabalho, a presencga e utilizagdo dos EPIs, o atendiment%
das localidades previstas, o cumprimento do cronograma e a adequada execugdo das atividadq%

contratadas.

8931-843A

3.7.4 A atuacdo da fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela adequad

RE

execu¢do dos servigos e pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fisc

operacionais e demais responsabilidades decorrentes da contratagao.

IV— ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES - Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, IV:

BA e GIQVANI DE SOUZA

~

4.1 Para subsidiar a definicdo do quantitativo da presente contratacdo, foi considerada, como referéncia histéri

843#-77DA-E5A2 d informe o cBligo

contratacdo anteriormente realizada por meio do Processo n2 140/2025, referente a execucdo de objeto de natu

semelhante.

s .

RE CAMILA NPRE
efficacao/398

4.2 Para a presente contratacdo, a necessidade atual apresentada pela Secretaria Municipal de Sa

formalizada no Documento de Formaliza¢iao da Demanda — DFD n° 121/2026, corresponde a contratag

)]
SARTO

%fcon%r/v

02 (dois) servicos para execu¢do do mutirio de combate a dengue, abrangendo a sede do Municipi

Deodépolis/MS e seus distritos.

Fals SOARES

4.3 O quantitativo de 02 (dois) servicos esta relacionado a execu¢@o do mutirdo em duas etapas operacion

territoriais, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, sendo:

https://depdapolis.1d

a) 1° servico — Sede do Municipio de Deodapolis/MS: execucao no periodo de 19 de outubro de 2026 a2

de outubro de 2026;

uras, acegge

&t

b) 2° servico — Distritos do Municipio: execu¢ao no periodo de 29 de outubro de 2026 a 09 de novembr

2026, observados os feriados e dias ndo uteis.
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solug¢do contratual, devendo observar as mesmas condi¢des de execugdo, responsabilidades da contrata

por Z&‘es
ficar avalid

Paga verifi

padrdes minimos estabelecidos pela Administragao.

ASsinado

4.5 Para a execucdo de cada etapa do mutirdo, devera ser disponibilizada equipe composta por, no minimog1

(treze) trabalhadores, com jornada de segunda a sexta-feira, das 07h as 11h e das 13h as 17h, totalizancm
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(oito) horas diarias de trabalho.

4.6 A execucdo compreenderd, ainda, o fornecimento, pela contratada, dos Equipamentos de Protecdo
Individual — EPIs, ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios aos servicos, bem como o custeio do
deslocamento e transporte da equipe, alimentacdo dos trabalhadores, transporte e acondicionamento dos
materiais coletados e demais despesas operacionais necessarias ao cumprimento integral do objeto.

4.7 Dessa forma, o quantitativo de 02 (dois) servicos corresponde as duas etapas de execu¢do do mutirdo, sendo
uma destinada a sede do Municipio e outra aos distritos, ambas integrantes da mesma solugdo contratual e

destinadas ao atendimento da mesma necessidade administrativa.

Item Betha CATSER Especificagdo UNIDADE DE QUANTIDADE
MEDIDA
01 5212119-1 14265 Contratagdo de empresa para fornecimento de | SERVICO 2

servicos para execugdo de mutirdo de
combate a dengue, no municipio de
deodapolis/ms sendo os servigos executados
tanto na sede quanto nos distritos (conforme
cronograma anexo), pelo periodo de 15 dias.
as  despesas com  epis,  encargos,
deslocamento da equipe, alimentagdo,
equipamento para coleta dos materiais, e etc,
correrdo exclusivamente por conta da
contratada. a equipe devera ser composta por
no minimo 13 pessoas, que cumprirdo carga
horaria semanal de segunda a sexta-feira das
07h as 11h e das 13h as 17h (8h diarias com
2h de almogo).

V—- LEVANTAMENTO DE MERCADO - Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, V:

erificacao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o cédigo 3931-843A-77DA-E5A2

Eom.br/v

5.1 O levantamento de mercado tem por finalidade identificar e analisar as alternativas disponiveis

@RE%ARTO Rl, CAMILUA MOREIRA e GIOVANI DE SOUZA BARELI

sldoc

atendimento da necessidade apresentada pela Secretaria Municipal de Satde de Deodéapolis/MS, relaciona

&pol

realizagdo de mutirao de combate a dengue, abrangendo a sede do Municipio e seus distritos, considera:

os aspectos técnicos, operacionais, administrativos e econdmicos de cada possivel solugao.

RES, THES S

A anélise observa o disposto no art. 18, §1°, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021, que estabelece que

O S|

a}:essahttps://deo

Estudo Técnico Preliminar devera contemplar o levantamento de mercado, mediante andlise das alternatiyas

possiveis e apresentagdo da justificativa técnica e econdmica para escolha do tipo de solugdo a ser contrata

fbt\ Jug(A

VAlidaderdas gssinaturas

A necessidade apresentada pela Secretaria Municipal de Saude possui natureza temporaria, intensi

gAN

territorialmente abrangente, sendo necessario disponibilizar equipe minima de 13 (treze) trabalhado

pessoa

pelo periodo de 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, para atuagdo inicialmente na sede municipa

posteriormente, nos distritos, conforme cronograma definido pela Administragao.

mhdo por 4

oParagyerificar a

d

Além da mao de obra, a solug@o devera contemplar os recursos necessarios a execucdo das atividades, inclui

Assi

Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs, ferramentas e equipamentos, alimentacdo, deslocament

o

o
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transporte da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais coletados, bem como os
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e demais despesas decorrentes da prestacdo dos servigos.

Diante dessas caracteristicas, foram analisadas as seguintes alternativas para atendimento da necessidade:

5.2 - EXECUCAO DIRETA COM EQUIPES PROPRIAS DO MUNICIiPIO

5.2.1 A primeira alternativa analisada consiste na execuc¢ao integral do mutirdo diretamente pela Administragao
Municipal, mediante utilizacdo dos servidores, equipamentos e demais recursos ja disponiveis na Secretaria
Municipal de Saude e em outros setores do Municipio.

5.2.2 Essa solugdo proporcionaria maior controle direto sobre a organizacao das equipes, definicdo das areas

prioritarias e execugdo das atividades, além de dispensar a contrata¢ao de estrutura operacional externa.

BA2

5.2.3 Entretanto, conforme demonstrado no Documento de Formalizagdo da Demanda, as equipes proprias

Secretaria Municipal de Saitde encontram-se comprometidas com a execucdo das atividades ordinarias

permanentes de vigilancia em satde, atencao a populagdo e demais servigos essenciais.

{31-843A-73DA

5.2.4 O quantitativo atualmente disponivel ndo se mostra suficiente para realizagdo simultinea de uma

&8

%IAZ éﬁnforme o} c%lgo

BAR

intensiva e concentrada em todo o territorio municipal, especialmente considerando a necessidade
disponibilizag¢ao de, no minimo, 13 (treze) trabalhadores durante todo o periodo do mutirao.
5.2.5 A utilizacdo exclusiva dos servidores existentes poderia exigir o deslocamento de profissionais de

atividades regulares, comprometendo a continuidade dos demais servigos publicos de saude, além de

GIQYANIBE SOUZA

Hoa-

solucionar integralmente a necessidade de equipamentos, transporte, alimentagdo e demais recursos logist

necessarios a execu¢ao da agao.

MOREIRA®

5.2.6 Dessa forma, embora a execuc¢do direta seja tecnicamente possivel para as acdes rotineiras e permane

R
igdcao/$31-843A

GAmIL

de vigilancia e prevengdo, ela ndo se apresenta como a solugcdo operacionalmente mais adequada
atendimento integral da acdo intensiva e temporaria atualmente planejada.

5.3 - AMPLIACAO DA ESTRUTURA PROPRIA DA ADMINISTRACAO

Qdoc.com.briverif

1Sy

5.3.1 Outra alternativa analisada consiste na ampliacdo da capacidade operacional propria do Munici

SO®RES SARTORI,

05
dapol

mediante aquisi¢ao de ferramentas, equipamentos, EPIs, veiculos ou outros recursos e disponibiliza
de pessoal adicional para execug¢do das atividades.
5.3.2 Essa solucdo poderia proporcionar ao Municipio maior autonomia para realizacdo de futuras ag

semelhantes e disponibilidade permanente de determinados equipamentos e materiais.

5.3.3 Entretanto, a necessidade atualmente apresentada possui carater temporario e concentrado,

CBRES, TH
|natBas, acesse%ttps://deo

JUL8A BILO S

execucao programada para apenas 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, ndo se mostrando proporci

8
&

t

sSPAN

estruturar permanentemente nova capacidade administrativa exclusivamente para atendimento d

demanda especifica.

d

par 4 pessoa

5.3.4 Além da aquisicdo dos equipamentos e materiais, seria necessaria a disponibilizagdo

a @erificey a validadexdas

|rgd0

trabalhadores em quantitativo suficiente para compor a equipe minima exigida, bem como a organiza

~

Ass
gﬁ-"ar

de transporte, alimentacdo, gestao operacional, substituicdo de pessoal e demais providéncias necessa

—h
(¥
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a execugao do mutirdo.

5.3.5 A aquisicdo isolada de equipamentos também ndo solucionaria a principal limitagdao identificada
pela Secretaria Municipal de Satde, que consiste justamente na insuficiéncia temporaria de pessoal para
realiza¢ao simultanea da acdo intensiva sem prejuizo das demais atividades ordinarias.

5.3.6 Dessa forma, considerando a duracdo reduzida da agdo e a necessidade de refor¢co temporario da
capacidade operacional, a estruturacdo permanente de nova equipe propria ndo se apresenta, neste
momento, como alternativa proporcional a necessidade identificada.

5.4 - DA CONTRATACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA POR POSTOS DE TRABALHO
5.4.1 A terceira alternativa consiste na contratacdo de empresa destinada exclusivamente a
disponibilizacdo de trabalhadores, mediante postos de trabalho ou quantitativo previamente estabelecid%

de profissionais.

S43A-77DA

5.4.2 Essa solug@o permitiria suprir a insuficiéncia temporaria de pessoal identificada pela Secretarig
Municipal de Saude, mediante disponibilizagdo dos trabalhadores necessarios durante o periad
programado.

5.4.3 Entretanto, a necessidade apresentada pela Administragdo ndo se limita a simples disponibiliza

S@.{ZA BAR
fori@e o codigo 8931

Be
enn

de mdo de obra. O DFD estabelece que a futura contratada também devera assumir os recursos e despesa

necessarios a execu¢do das atividades, incluindo EPIs, ferramentas e equipamentos, alimenta

A GIVANI
“ADA-E5A2

deslocamento, transporte da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais coletados e dem

despesas operacionais.

g\/lOREIR

5.4.4 Dessa forma, uma contratacdo limitada exclusivamente a disponibilizagdo de postos de traba

3
demandaria que parte relevante da estrutura operacional permanecesse sob responsabilidade da pr’éig
Administra¢do, nao solucionando integralmente a necessidade apresentada. g g
5.4.5 Considerando que o resultado pretendido consiste na realizacdo completa do mutirdo, e ndo apegaé
na disponibilizagdo isolada de trabalhadores, mostra-se mais adequada a contratacao de solucao integrgdg
que redna a equipe € 0s recursos necessarios a execuc¢ao das atividades. % :%
5.5 - COOPERATIVAS, ASSOCIACOES E OUTRAS FORMAS DE EXECUC%(_S:
COMPARTILHADA g %
5.5.1 Também foram consideradas formas alternativas de atendimento mediante cooperati\ésé
associagoes, entidades relacionadas a coleta de materiais ou eventual atuagao compartilhada com outgog
entes publicos. g z
5.5.2 Entidades voltadas a coleta seletiva, reciclagem ou manejo de residuos podem desempenﬁaﬁ
atividades relacionadas a retirada e destinacdo de determinados materiais e, eventualmente, colabo%ag
com acdes ambientais e de limpeza urbana. % %
5.5.3 Entretanto, a necessidade atualmente apresentada possui escopo mais amplo, envolve@%
disponibilizagcdo de equipe minima durante periodo e jornada previamente estabelecidos, atendimentogdg

o
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cronograma territorial definido pela Secretaria Municipal de Saude, fornecimento de EPIs,
ferramentas, equipamentos, transporte, alimentagdo, logistica operacional e execu¢do coordenada das
atividades de apoio ao combate ao Aedes aegypti.

5.5.4 Assim, eventual utilizagdao dessas entidades somente seria adequada caso demonstrada capacidade
técnica, operacional e juridica para execucdo integral das obrigagdes estabelecidas para o objeto, ndo se
mostrando suficiente, por si s0, a atua¢do limitada a coleta seletiva ou reciclagem de materiais.

5.5.5 Da mesma forma, eventual execugcdo compartilhada com outros entes publicos dependeria da
existéncia de instrumento de cooperagao, estrutura operacional disponivel e compatibilidade com o
periodo e o cronograma definidos pelo Municipio, ndo constituindo solucdo imediata que assegure,
isoladamente, o atendimento integral da demanda atualmente formalizada.

5.6 —- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO INTEGRADA D@
MULTIRAO

£31-843A-TZDA-E5A2

5.6.1 A alternativa considerada mais adequada consiste na contratagdo de empresa especializada pm
execucdo dos servicos necessarios a realizacdo do mutirio de combate a dengue, medlaﬁtﬁ
disponibilizacdo integrada da equipe e dos recursos operacionais necessarios ao cumprimento do ob_]@

5.6.2 A solugdao compreendera a disponibilizagdo de equipe composta por, no minimo, 13 (tr

WANlﬁE s

~DA-EBA2 Safordte

trabalhadores, que atuardo de segunda a sexta-feira, das 07h as 11h e das 13h as 17h, totalizand,

(oito) horas diarias de trabalho, durante os 15 (quinze) dias efetivos previstos para realizacao do muti

843A

5.6.3 A execucdo serd dividida em duas etapas territoriais, conforme cronograma definido pela Secret

— o

Municipal de Saude:
a) Sede do Municipio de Deodapolis/MS: periodo de 19 de outubro de 2026 a 28 de outubro de 20
b) Distritos do Municipio: periodo de 29 de outubro de 2026 a 09 de novembro de 2026.

RTORI, GAMILA MOI&ERA@IG

sﬁfdoc.cmm.br/verifu.%cao/3931

5.6.4 A solugdo integrada devera compreender as atividades operacionais relacionadas a identificag

ES@A

eliminagdo de potenciais criadouros, recolhimento e remogdo de materiais capazes de acumular agh

.SO

limpeza das areas previamente identificadas e apoio as agdes de vigilancia em saude desenvolvig

durante o mutirdo, observadas as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude.

ea%ttps://deocﬁ)ol

CARES, TH

5.6.5 Caberd a contratada disponibilizar os Equipamentos de Protecio Individual — EPIs, ferrame

B s
QGSS

e equipamentos necessarios a execuc¢do das atividades, bem como responsabilizar-se pelo deslocame

was,

transporte e alimentagdo da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais coletados e denwai
recursos operacionais necessarios.

5.6.6 A empresa também serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e de

ko .
adexdas assinat!

OaSEANNA JUL§A B

%

obrigacoes relacionadas aos trabalhadores utilizados na prestagdo dos servigos, devendo todos os cus

por 4 pi
car a v

necessarios a adequada execugdo estar contemplados no preco contratado.

o £
5.6.7 A contratagdo de solugdo tUnica e integrada permite concentrar em uma unica solugé(ﬁg
3 s
responsabilidade pela mao de obra, equipamentos, logistica e demais recursos necessarios a execugad;

O &8
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reduzindo a necessidade de mobilizagdo adicional da estrutura propria da Administracdo e
permitindo que os servidores municipais permanecam dedicados as suas atividades ordindrias e as
funcgdes de orientacdo, acompanhamento e fiscalizacdo do mutirdo.

5.6.8 Essa alternativa também possibilita maior clareza na defini¢do das responsabilidades da contratada
e facilita o acompanhamento dos resultados pela fiscalizagdo municipal, uma vez que a execucao devera
ocorrer de acordo com o quantitativo minimo de trabalhadores, jornada, localidades e cronograma
previamente estabelecidos.

5.7 - COMPARACAO DAS SOLUCOES CONSIDERADAS

5.7.1 As alternativas identificadas foram comparadas sob os aspectos técnico, operacional e

N

A

administrativo, considerando principalmente o carater temporario e intensivo da demanda, a limitagag

DA-

atual da equipe propria, a necessidade de atendimento simultaneo das atividades ordinarias da Secretarig

Municipal de Satide e a execucao do mutirdo dentro do prazo estabelecido.

~

5.7.2 A execugdo exclusivamente com servidores municipais apresenta como principal limitag

SARE!

=}
udigo 8931-843A-

insuficiéncia temporaria de pessoal, podendo comprometer a continuidade das demais atividade

permanentes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude.

8E souza
gmforme o ¢

5.7.3 A ampliagao permanente da estrutura propria demandaria disponibilizacdo adicional de pess

t

E&A2

aquisicdo de equipamentos e organizagdo logistica para atendimento de uma agdo cuja execug¢ao

G|C5?1AN|

concentrada em periodo reduzido, ndo se mostrando proporcional a necessidade atualmente identifica

5.7.4 A contratagdo exclusiva por postos de trabalho supriria parcialmente a necessidade de pessoal,

MOREIR
j31-843A-FDA-

:

ndo contemplaria, isoladamente, todos os equipamentos, materiais, transporte, alimentagdo e demai
recursos operacionais que integram a solugao pretendida pela Administracao.

5.7.5 Cooperativas, associagdes ou formas de execugdo compartilhada podem constituir alternativas par

%RI, CAMIL

S%AR

atividades especificas, desde que possuam capacidade compativel com todas as exigéncias do obj

iscbdoc &Jm.bm'erificacaol

ARE.

porém nao afastam a necessidade de assegurar equipe minima, estrutura logistica e responsabilidad
integral pela execucao dentro do cronograma estabelecido.

5.7.6 A contratacdo de empresa especializada para prestagdo integrada dos servigos permite reunir

RESpTHAIS SO
%eodapolls

uma Unica solugdo a equipe minima necessaria, os equipamentos, EPIs, transporte, alimentacao, logistic

cﬂ

e demais recursos operacionais necessarios ao mutirao.

d

NABILOS
aBsinatgras, acesserhtips:

5.7.7 Dessa forma, sob os aspectos técnico e operacional, a contratacdo de solugdo Unica e integrad

1

N& Ju

empresa especializada apresenta maior compatibilidade com a necessidade formalizada pela Secret
Municipal de Saude.

5.7.8 A vantajosidade economica da solucdo deverd ser confirmada mediante pesquisa de prego

4 pgésoas: AN
Terificay a vatidade das

elaboragdao da estimativa do valor da contratagdo, considerando o conjunto das obrigagdes, recurso

0 pos

atividades compreendidos no servi

5.8 — CONTRATACOES PUBLICAS SEMELHAN

it

gsa
WPRara

o
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5.8.1 A pesquisa de mercado demonstrou a existéncia de contratacdes publicas recentes
envolvendo empresas privadas para realizacdo de servigos operacionais de apoio as a¢des municipais de
prevencdo e combate a dengue, evidenciando a existéncia de mercado fornecedor para solucdes dessa
natureza.

5.8.2 Como referéncia, foi identificado o Pregao Eletronico n° 042/2026, Processo Administrativo n°
2.215/2026, do Municipio de Paraiso das Aguas/MS, registrado no PNCP sob o n° 17361639000103-
1-000049/2026, destinado a contratagao de empresa para disponibilizagdo de equipamentos, cagambas e
mao de obra para remog¢ao de entulhos, terra e materiais descartados, em apoio as agdes de limpeza
urbana, combate a dengue e prevencdo da proliferacdo do Aedes aegypti. Entre os servigos previstos
consta a disponibilizagdo de mao de obra para remoc¢do manual de entulhos e limpeza de terrenos %
imodveis, com responsabilidade da contratada pelos custos de alimentagao, transporte, salarios, encargoé
¢ Equipamentos de Prote¢dao Individual — EPIs.

N
)

5.8.3 A contratacdo consultada demonstra que existe oferta no mercado para execugdo terceirizada

E

%Dﬂlgo 8931-843A

EAR

atividades operacionais relacionadas a mutirdes, arrastoes de limpeza, remo¢ao de materiais e apoi

Riza
&)
e O C

EBA2 e infori

acoes de combate ao Aedes aegypti, inclusive mediante disponibilizagdo de equipe e assungdo,

empresa contratada, dos custos relacionados a execugao.

O&ANI DE S

5.8.4 A contratacdo semelhante possui finalidade exclusivamente referencial para demonstragao

-EDA-

AT G

pratica existente no mercado, ndo devendo seus valores, quantitativos, composi¢cdo da equipe ou dem

REIR

condigoes ser reproduzidos automaticamente no presente processo, uma vez que deverao ser considera
as caracteristicas especificas da demanda do Municipio de Deodapolis/MS.

5.9 - CONCLUSAO DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.9.1 Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a contratacio de empresa especializada par

d

TORI, CAMILA MO

SAR

execucdo integrada do mutirio de combate a dengue apresenta maior adequagdo a necessid
identificada pela Secretaria Municipal de Saude.

5.9.2 A solugdo permite ampliar temporariamente a capacidade operacional do Municipio mediagt

ddeodapolis.ldoc.cmm.bﬂverificacaol3931-ﬁ3A

THA% SOARES

disponibilizacdo de equipe minima de 13 (treze) trabalhadores, sem necessidade de ampliaga8

ttps

permanente do quadro proprio, reunindo ainda, sob responsabilidade da contratada, os equipamen

A

was, acesse

EPIs, alimentacdo, transporte, deslocamento, logistica e demais recursos necessarios a execugao.

LYA BILO SGARE

5.9.3 A contratacdo permitira executar as atividades pelo periodo de 15 (quinze) dias efetivos

t

@JU

trabalho, abrangendo inicialmente a sede municipal e posteriormente os distritos, conforme cronogr

S2AN

estabelecido pela Secretaria Municipal de Satde, sem comprometer a continuidade das atividage

ordindrias desempenhadas pelas equipes proprias.

—_—

5.9.4 Sob o aspecto técnico e operacional, a solucdo mostra-se adequada ao resultado pretendido p

0 peh 4 pessoa
serificar a validadesdas a&sinat

Al

Administracdo. A confirmacdo de sua vantajosidade econdmica ficard condicionada a realizagao

SSI

uPara

pesquisa oficial de precos e a demonstracdo da compatibilidade do valor estimado com os preco

“CA

o
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praticados no mercado.

5.9.5 Dessa forma, encerra-se o levantamento de mercado com manifestacao favoravel a contratacdo da
solucdo integrada identificada, por apresentar maior compatibilidade com a natureza temporaria,
intensiva e territorialmente abrangente da demanda e permitir o atendimento das necessidades

estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

VI— ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO — Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, VI:

Item Betha CATSER Especificacao UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTA
01 5212119-1 14265 gﬁI;EEQZACAO PAE};: SERVICO 2 R$ RS
FORNECIMENTO DE 32.000,00 64.000,00

SERVICOS 0,0000 0,00 PARA
EXECUCAO DE MUTIRAO
DE COMBATE A DENGUE,
NO MUNICIPIO DE
DEODAPOLIS/MS SENDO OS
SERVICOS  EXECUTADOS
TANTO NA SEDE QUANTO
NOS DISTRITOS
(CONFORME
CRONOGRAMA  ANEXO),
PELO PERIODO DE 15 DIAS.
AS DESPESAS COM EPIS,
ENCARGOS,
DESLOCAMENTO DA
EQUIPE, ALIMENTACAO,
EQUIPAMENTO PARA
COLETA DOS MATERIAIS, E
ETC, CORRERAO
EXCLUSIVAMENTE  POR
CONTA DA CONTRATADA.
A EQUIPE DEVERA SER
COMPOSTA  POR  NO
MINIMO 13 PESSOAS, QUE
CUMPRIRAO CARGA
HORARIA SEMANAL DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
DAS 07H AS 11H E DAS 13H
AS 17H (8H DIARIAS COM
2H DE ALMOCO).

6.1 O custo total estimado da contratagdo ¢ de RS 64.000,00 (Sessenta e quatro mil reais), conform
somatoria dos valores obtidos por meio das pesquisas prévias.
6.2 Os valores acima informados sao valores ESTIMADOS, a cotagao ¢ formacao média de mercado

sera realizada pela equipe do Setor de Compras.

6.3 Pesquisa esta, que devera ser realizada conforme legislacao vigente.

, acesse https://deodapolis.1doc.com.bf/verificacao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o cédigo 3931-843A-77DA-E5A€

B|LO SOARES, THAIS SOARE®SARTORI, CAMILA MOREIRA e GIOVANI DE SOUZA BARELI

VII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO - Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, V.

NNA JULR
ras

Para \@rifica@ valflade das assinatu

&

7.1 A solucdo consiste na contratacio de empresa especializada para execuc¢io de mutirao <

combate a dengue no Municipio de Deodapolis/MS, abrangendo a sede municipal e os distri

mediante Dispensa de Licitacdo em forma eletronica, adotando-se o critério de julgamento de MEN

0 poQ peggoas

e

PRECO POR ITEM, observadas as condi¢des e especificagdes estabelecidas nos documentos

n

Ass|

contratagao.

7.2 A contratagdo compreendera a disponibilizagdo de equipe composta por, no minimo, 13 (tr
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trabalhadores, pelo periodo de 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, bem como o
fornecimento de Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs, ferramentas e equipamentos necessarios,
alimentac¢do, deslocamento e transporte da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais coletados
e demais recursos necessarios a execugao integral dos servigos.

A execugdo ocorrerda conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Satude, sendo:

a) Sede do Municipio: de 19 de outubro de 2026 a 28 de outubro de 2026;

b) Distritos: de 29 de outubro de 2026 a 09 de novembro de 2026.

7.3. DA CLASSIFICACAO DA CONTRATACAO - SERVICO COMUM

7.3.1 O objeto da presente contratacdo enquadra-se como servigo comum, nos termos do art. 6°, incis

(o}

XIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021, uma vez que seus padroes de desempenho ¢ qualidade podem s
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

7.3.2 As condigdes necessarias a execucdo podem ser previamente estabelecidas pela Administrag

incluindo o quantitativo minimo de trabalhadores, jornada de trabalho, periodo e locais de execu

13
digd3931843A-77DAE A2

di

ZA BAR

fornecimento de EPIs, ferramentas, equipamentos, transporte, alimentagdo e demais obrigagdes

(of ol

contratada.

7.3.3 A natureza do servigo ndo apresenta caracteristicas de singularidade ou complexidade técnica

QVAN@DE Sou

impossibilitem sua descricdo objetiva ou a comparacdo entre propostas, existindo fornecedores
mercado aptos a prestagdo de servigos operacionais de natureza semelhante.

7.3.4 Dessa forma, a classificagdo como servico comum possibilita a defini¢do objetiva dos requis
necessarios a contratacdo e o julgamento das propostas mediante critério de menor prego, desde
atendidas integralmente as condig¢des estabelecidas pela Administracdo.

7.4 JUSTIFICATIVA DA FORMA DE CONTRATACAO - DISPENSA DE LICITAC
ELETRONICA

CREIRA e G
@erificacam931%43A-77DAGSAZ(Q informe

RBARI, CANH-gi\ M

m

7.4.1 A contratacdo serd realizada mediante Dispensa de Licitacdo, em forma eletronica,

SEARES SA

fundamento no art. 75, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando que o valor total estim

TH

S
gﬂdeg-apoligldoc.co

da contratagdo ¢ de R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais), encontrando-se dentro do limite 1

68

vigente para contratagdo direta de outros servigcos e compras.

ratesse http.

7.4.2 Para o exercicio de 2026, o limite previsto no art. 75, inciso II, da Lei Federal n°® 14.133/2

Z

amiras

corresponde a RS 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e o

centavos), conforme atualiza¢cdo promovida pelo Decreto Federal n® 12.807/2025.

ANNA JUBYA @o SOAR

7.4.3 A adoc¢do da contratacdo direta devera observar os requisitos legais aplicaveis, especialmegt

s

4 @sso

.‘, @ Para verificar a v@lidad® das assin

quanto a adequada instru¢cdo do processo, demonstracdo da compatibilidade do pre¢o com o mercad

gor

verificagdo do somatdrio das despesas de mesma natureza, de modo a afastar eventual fracionameft

indevido.

S Assinado

7.4.4 A realizacdo do procedimento em meio eletronico favorece a publicidade, transparénci

=\
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competitividade, possibilitando a apresentacdo de propostas por fornecedores interessados e
contribuindo para a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragao.

7.4.5 Serd adotado o critério de julgamento de MENOR PRECO POR ITEM, condicionado ao
atendimento integral das especificagdes, condigdes de execug¢do e demais requisitos definidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

7.4.6 Dessa forma, considerando o valor estimado, a natureza comum do servico, o periodo especifico de
execucdo e a necessidade temporaria da Administracdo, a contratacdo direta mediante Dispensa de
Licitacao Eletronica apresenta-se adequada para atendimento da demanda, desde que preenchidos todos

os requisitos estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021 e na regulamenta¢@o municipal aplicavel.

7.5. DA ADERENCIA DA SOLUCAO A PRATICA ADMINISTRATIVA DE OUTROS ENTE
FEDERATIVOS

A contratacao de empresa especializada para disponibilizacdo de mao de obra e estrutura operacional
destinada a execucdo de acdes de manejo ambiental e combate ao Aedes aegypti encontraé

<
correspondéncia em contratagdes realizadas por outros entes da Administragdo Publica, demonstrandoZ

uz

que a solucdo pretendida possui aplicacdo pratica no mercado e ¢ compativel com necessidades
semelhantes enfrentadas por outros Municipios.
7.5.1 A titulo de referéncia, foram identificadas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNC

as seguintes contratagdes:

EIRA e G;a/ANI DE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://deodapolis.1doc.com.br/verificacao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o c6digo 3931-843A-77DAUWBSA2

e Ceres/GO — contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mao de obra para prestacaos
de servicos de manejo ambiental direcionado a saude publica, com atuacdo na eliminagdo deg
criadouros do mosquito Aedes aegypti e contencdo de arboviroses, destinada ao atendimento dd<_5_
Ntcleo de Vigilancia em Saude/Setor de Endemias. ID PNCP: 11111771000172-1-000157/2026%

e Jatai/GO — Pregao Eletronico n°® 026/2026, Processo n°® 30247/2026, destinado a contratacdo d

RTOR

E€sA

empresa para disponibilizacdo de caminhdes com motorista e fornecimento de mao de obra par

s sBar

servicos bracais de manejo ambiental no combate ao mosquito Aedes aegypti, em atendimentos

T

ao Nucleo de Vigilancia Epidemiologica ¢ Ambiental em Satude/Setor de Endemias. ID PNCPY
12053489000149-1-000177/2026.
« Paraiso das Aguas/MS — Pregio Eletronico n° 042/2026, Processo n°® 2.215/2026, destinado

E

contratagdo de empresa para disponibilizagdo de mdo de obra, equipamentos, caminhdes

ANNA 30 va Bt o soar

cagambas para remocdo de entulhos, terra e materiais descartados, em apoio as agdes de limpez
urbana, combate a dengue e prevencio da proliferacio do Aedes aegypti. ID PNCP:
17361639000103-1-000049/2026.

4 pessod

por

7.5.2 As contratagdes identificadas apresentam similaridade com a solugdo pretendida pelo Municipio

Ass%ado

de Deodapolis/MS, especialmente quanto a utilizacdo de méio de obra terceirizada, manejos

ambiental, impeza e remoc¢ao de materiais, disponibilizacio de estrutura operacional e execug:z"mm
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de atividades direcionadas a prevencio e combate ao Aedes aegypti.
7.5.3 Ressalta-se que as referéncias apresentadas possuem finalidade de demonstrar a existéncia ¢ a
ado¢ao da solugao no mercado publico, ndo implicando reproducdo automatica das modalidades,
valores, quantitativos, composi¢ao das equipes ou demais condi¢des utilizadas pelos respectivos entes,
devendo a contratacdo de Deodapolis/MS observar as caracteristicas especificas da demanda
formalizada pela Secretaria Municipal de Saude.

7.6 Nesse contexto, verifica-se que a solucdo pretendida encontra respaldo ndo apenas na necessidade
especifica do Municipio de Deodéapolis/MS, mas também em praticas adotadas por outros entes
publicos para atendimento de demandas relacionadas ao combate ao Aedes aegypti. A contratagao
permitira ampliar temporariamente a capacidade operacional da Secretaria Municipal de Saude,
mediante disponibiliza¢do de equipe minima de 13 (treze) trabalhadores e dos recursos necessarios
a execucdo do mutirdo durante os 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, abrangendo a sede e os
distritos.

7.6.1 Dessa forma, conclui-se que a solugdo apresenta adequagdo técnica e operacional par

zABARELI

iﬁ‘acao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o c6digo 3931-843A-77DA-E5A2

atendimento da demanda, possibilitando a intensificacdo das agdes de eliminacdo de criadourosgd

SOuU

. , . . . . .. - e g A . , w
limpeza das areas identificadas e apoio as atividades de prevengdo e vigilancia em saude, senp

AN

necessidade de ampliacdo permanente do quadro proprio de servidores, contribuindo para maior3

GIO

eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos e para a protecdo da saide da populacdo deg

Deodapolis/MS.

A

KEAMILA MOREIR

VIII - JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO - Lei Federal 14.133/21, art. 18,
VIII:

&\RES SARTOR
i@1doc.cam.br/ver

8.1 Nos termos do art. 18, §1°, inciso VIII, e do art. 47 da Lei Federal n® 14.133/2021, o parcelameat,

d

HRIS S

acesg https://deasapol

deve ser adotado quando técnica e economicamente viavel, desde que ndo haja prejuizo ao conjunt
solucdo, perda de economia de escala ou comprometimento da adequada execucao contratual.
8.2 Para a presente contratagdo, ndo sera adotado o parcelamento do objeto entre forneced

distintos, considerando que os servigos destinados a execu¢do do mutirdo de combate a dengue poss

—
aturas

integragdo operacional e serdo realizados de forma sequencial, conforme cronograma estabelecido

Secretaria Municipal de Saude.

ANNA J@YA @O S%ARES, T

das assin

8.3 O quantitativo de 02 (dois) servicos corresponde as duas etapas de execu¢do do mutirdo, sendo

@SSO0
%ﬁdag

destinada a sede do Municipio, no periodo de 19/10/2026 a 28/10/2026, ¢ outra aos distritoes, no peri
de 29/10/2026 a 09/11/2026, ambas integrantes da mesma solucdo contratual, totalizando 15 (qui

dias efetivos de trabalho, observados os feriados e dias ndo uteis.

-Assinado Ear 4
Para verif@r a

= .,

8.4 As duas etapas estardo sujeitas as mesmas condi¢des de execugdo e deverdo contar com equ&
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composta por, no minimo, 13 (treze) trabalhadores, além do fornecimento, pela contratada,
dos Equipamentos de Protecio Individual — EPIs, ferramentas, equipamentos, alimentacgdo,
deslocamento e transporte da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais coletados e demais
recursos necessarios a adequada execugao do objeto.

8.5 A contratagdo de empresas distintas para cada etapa poderia gerar duplicidade de mobilizagao,
dificuldades de coordenacdo, diferengas na organizagdo das equipes e maior complexidade para
fiscalizagdo e acompanhamento do cronograma, sem demonstracdo de beneficio técnico ou econdmico
para a Administragao.

8.6 A execugdo por uma unica empresa possibilita a centralizagdo da responsabilidade, continuidade das
atividades, uniformidade dos procedimentos e melhor aproveitamento da estrutura operacion:iz
mobilizada durante os 15 (quinze) dias efetivos de trabalho.

8.7 Dessa forma, conclui-se que o nao parcelamento formal do objeto mostra-se técnica

\

operacionalmente adequado, ndo representando restricdo indevida a

8931-343A-77DA

o
o
=i
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-
=
=
[oN
1)
[oN
1)
[t
=i
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=

2

go

m .
solucdo devera ser contratada de forma integrada, adotando-se o critério de julgamento de menor pr§¢

0 Ci

para o item, observadas todas as condigdes estabelecidas pela Administragao.

IX - DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS — Lei Federal 14.133/21, art. 1
§1° IX:

MOREIRA e GIGANI DE SOUZ

931-843A-77DA-E5A?2 e informe
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combate a dengue no Municipio de Deodapolis/MS, abrangendo a sede municipal e os distritos, durdtt.

2a
&riveriticaca

ORI

“g?ARES SA|
dapd@ls.1ldoc.com

o periodo de 15 (quinze) dias efetivos de trabalho, conforme cronograma estabelecido pela Secret

Municipal de Satde.

9.2 Busca-se ampliar temporariamente a capacidade operacional do Municipio, mediante disponibiliza

€

@0

TBAIS

de equipe composta por, no minimo, 13 (treze) trabalhadores, permitindo maior abrangéncia das ag¢

RE_S.

sem comprometer as atividades ordindrias e permanentes desenvolvidas pelas equipes proprias

Secretaria Municipal de Saude.

13

YR BILO SOA

d

9.3 Como resultado direto da execugao dos servicos, pretende-se ampliar a identificacdo e eliminag

tures, acesse https://d

potenciais criadouros do mosquito Aedes aegypti, promover o recolhimento e a remoc¢do de mater

AL
z
mal

1

BN

ificaka validade das as

capazes de acumular agua e intensificar a limpeza das areas previamente identificadas

Administragao.

£4 pessoas:

9.4 Espera-se que a concentragdo das atividades em periodo previamente definido possibilite maio

cobertura territorial e alcance de imoveis, areas publicas e demais localidades programadas, contribui

méo p
®@ara @r

(AISS

para a reducdo dos focos do mosquito e, consequentemente, para a diminui¢do dos riscos de transmis

o
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da dengue e de outras arboviroses relacionadas ao Aedes aegypti.

9.5 Pretende-se também fortalecer as agcdes municipais de vigilancia em satde e prevencao, incluindo o
apoio as atividades desenvolvidas pelas equipes responsaveis e a orientacdo da populagdo quanto as

medidas necessarias para evitar a formagao e manutencdo de criadouros do vetor.

9.6 A contratacdo devera assegurar a disponibilidade da estrutura necessaria a realizagdo do mutirdo,
incluindo mao de obra, Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, ferramentas, equipamentos,
alimentac¢io, deslocamento e transporte da equipe, transporte e acondicionamento dos materiais

coletados e demais recursos necessarios a adequada execug¢do dos servigos.

9.7 Busca-se obter maior eficiéncia operacional mediante a concentracdo, sob responsabilidade dg

E

empresa contratada, da equipe e dos recursos necessarios a execucao, permitindo melhor organizagdo da§
N~
atividades, cumprimento do cronograma e centralizacdo das responsabilidades relacionadas a prestacag

dos servigos.

&igo 3931-84

BARELI

9.8 Sob o aspecto da economicidade e do melhor aproveitamento dos recursos publicos, pretend

atender a necessidade temporaria sem promover ampliacdo permanente do quadro de servidores

SOBZA
nSoc

1doexcom.br/verificacaofR931-813A-77DA-ESA2 edifor

i3

aquisicao de estrutura destinada exclusivamente a realizacdo de uma agao de curta duragao, preserva
os recursos humanos e materiais ja existentes para continuidade das atividades regulares

Administragao.

9.9 Espera-se, ainda, reduzir os riscos de execug¢do insuficiente, atraso no cronograma, indisponibilid

MOgLEIRA e GIOXQNI

de pessoal e deficiéncia de estrutura operacional, mediante defini¢do prévia do quantitativo minimo
equipe, das responsabilidades da contratada, dos recursos necessarios e das condi¢des

acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos.

ARTORI, %ﬁ\MI

S

9.10 Dessa forma, os resultados pretendidos compreendem a ampliacdo temporaria da capacid

=5

TI-@IS SgR

operacional da Secretaria Municipal de Saude, maior cobertura das areas programa

intensificacdo da eliminacido de criadouros do Aedes aegypti, melhoria das condi¢coes de limp

das areas atendidas, fortalecimento das acdes de prevenciao e vigilincia em saude, utiliza

=

eficiente dos recursos publicos e reducio dos riscos a satide da populaciao de Deodapolis/MS.

X - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO, PREVIAMENTE
CELEBRACAO DO CONTRATO - Lei Federal 14.133/21, art. 18, §I1°% X:

ng)essoas: ANNA JBLlYA BILO SOAR
Para ve@icar @validadd das assinatiras, acesse http@//de®apo

10.1 Nao serdo necessarias adequagdes dos ambientes, tampouco capacitagdo de servidores, dado

para a implantagdo da solugdo, a estrutura fisica e de pessoal conta com capacidade para implanta

imediata.

Assinac@por

o
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XI - CONTRATACAO CORRELATA E OU INTERDEPENDENTE - Lei Federal 14.133/21, art.
18, §1°, XI:

11.1 Nao se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a

viabilidade e contratacdo desta demanda.

XII - DOS IMPACTOS AMBIENTAIS — Lei Federal 14.133/21, art. 18, §1°, XII:

12.1 A execugdo do mutirio de combate a dengue poderd gerar impactos ambientais relacionados

E

principalmente, ao recolhimento, acimulo temporario, transporte e destinacao de residuos solidos, entulhos

demais materiais retirados das areas atendidas durante a execugao dos servigos.

1-843A-7T7RA

12.2 Caso esses materiais ndo sejam adequadamente acondicionados, transportados e destinados, pod

febr]
SRELC
,%0 38

ocorrer impactos como dispersao de residuos, contaminagdo do solo, obstrucao de areas publicas, formag
novos pontos de acimulo e proliferacao de vetores.
12.3 Como medidas de preven¢ao e mitigagdo dos possiveis impactos ambientais, deverao ser observadas, e

outras, as seguintes providéncias:

A & GIOVANI DEPSOUZA B
A-E5A2 e giforme o c6

a) adequado recolhimento, segregacdo e acondicionamento dos materiais coletados, conforme sua natureza

8R
43A-77DA-

b) transporte dos residuos em condi¢des que evitem derramamento, dispersao ou abandono em lo

inadequados;

AaiLa MoR

.c&.brlverifica@ao/3931-8

c) destinacdo ambientalmente adequada dos residuos e materiais coletados, observadas as normas aplicav

os procedimentos definidos pelo Municipio;

SARTORI, C

d) utilizacdo racional de materiais, equipamentos, combustiveis € demais recursos necessarios a execucao
servigos, evitando desperdicios;
e) utilizacdo obrigatéria de Equipamentos de Protecio Individual — EPIs adequados as ativid

desenvolvidas pelos trabalhadores;

ES, THAIESOARES

f) adogdo de cuidados durante a execucao dos servigos para evitar danos desnecessarios ao solo, a vegeta

R

ulls, acesse lps://deodafplis.1doc

aos espacos publicos e as propriedades atendidas; e

YA BILO SO

—

g) orientagdo da populagdo quanto a manutencao de quintais e imoveis livres de materiais que possam acum

agua e servir de criadouros para o Aedes aegypti.

@ANNA JUL

12.4 Cabera a empresa contratada observar as orientacoes da Administracdo quanto ao transport

@ade @s assinatl

~

s6pas

aga por 4 pe
ra v@tificar a val

acondicionamento dos materiais coletados, bem como adotar boas praticas ambientais durante toda a execu

do mutirdo.
12.5 A logistica reversa serd observada quando aplicavel a natureza dos materiais eventualmente recolhieo:

SSIn

&

especialmente nos casos em que houver obrigagdo legal especifica de devolugdo, reaproveitamento

reciclagem.

o
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12.6 Considerando a natureza dos servicos ¢ a ado¢cdo das medidas mitigadoras previstas, os
impactos ambientais decorrentes da execu¢ao do mutirdo tendem a ser reduzidos e controlaveis, sendo que a
propria finalidade da contratagdo apresenta relevante efeito ambiental positivo, ao promover a retirada de
materiais capazes de acumular dgua, melhorar as condigdes de limpeza das areas atendidas e contribuir para a

redu¢do de potenciais criadouros do mosquito Aedes aegypti.

XIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA
CONTRATACAO - art. 18, §1°, XIII

N

A viabilidade deste ETP verifica-se pela adequac¢ao da solucdo proposta para atendimento da necessidadf(.&
<

apresentada pela Secretaria Municipal de Saiide, mediante a contratacio de empresa especializada parf?;
execucido do mutirio de combate a dengue, possibilitando a ampliacio temporaria da capacidad%
operacional do Municipio sem comprometer a continuidade das atividades ordinarias desenvolvidas p%}a%
equipes proprias. Além disso, frisa-se que a presente contratacao atende adequadamente as demandas formulaéag

N ©
os beneficios a serem alcangados sdo adequados, a vantajosidade econdmica devera ser confirmada mediantg

®Es

a pesquisa oficial de precos, ¢ os riscos envolvidos sdo administraveis. Considerando as informagdes do pres

ETP, entende-se que a presente contratagio se configura tecnicamente VIAVEL.

Deodapolis/MS, 14 de setembro de 2

ANNA JULYA BILO SOARES
Equipe de Planejamento

Assinado por 4 pessoas: ANNA JULYA BILO SOARES, THAIS SOARES SARTORI, CAMILA MO@IRA e GIOVANI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://deodapolis.1doc.com.br/verificacao/3931-888A-77DA-E5A2 &infor

o
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XIV - APROVACAO E ASSINATURA

INTEGRANTES

ANNA JULYA BILO SOARES
Equipe de Planejamento

THAIS SOARES SARTORI
Superintendente de Planejamento

CAMILA MOREIRA
Equipe de Planejamento

Aprovo, o presente estudo técnico preliminar da contratagdo como proposto, por atender as disposi¢de

leis e instru¢des normativas.

do por 4 pessoas: ANNA JULYA BILO SOARES, THAIS SOARES SARTORI, CAMILA MOREIRA e GIOVANI DE SOUZA BARELI

Sina
o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://deodapolis.1doc.com.br/verificacao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o cddigo 3931-843A-77DA-E5A2

S;

As

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

OBJETO

EFETIVOS DE TRABALHO.

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO
PARA EXECUCAO DE MUTIRAO DE COMBATE A DENGUE NO
MUNICiPIO DE DEODAPOLIS/MS, ABRANGENDO A SEDE
MUNICIPAL E OS DISTRITOS, PELO PERIODO DE 15 (QUINZE) DIAS

EQUIPE DE
PLANEJAMENTO

ANNA JULYA BILO SOARES, THAIS SOARES SARTORI, CAMILA
MOREIRA E JULIANE SANTANA LOPES

FASE DE ANALISE

(X) Planejamento da Contratagdo e Sele¢do de Fornecedores

( ) Gestdo do Contrato

RISCO 01

Probabilidade: (X) Baixa ( ) Média ( )Alta
Impacto: ( )Baixa ( ) Média (X) Alta
Id Dano
| Indisponibilidade ou insuficiéncia de dotagdo or¢camentaria para custear a contratagdao do
) mutirdo de combate a dengue.

Id Agdo Preventiva Responsavel
1.Confirmar a existéncia de dotacdo e 1.Secretaria Municipal de Saude;
disponibilidade orcamentaria antes da abertura do [2-Setor de Finangas/Contabilidade;
procedimento. 3.Equipe de Planejamento.

| 2.Reservar recursos compativeis com o valor
' estimado da contratagdo.
3.Compatibilizar a despesa com o planejamento
orcamentdrio da Secretaria Municipal de Saude.
Id. Acgdo de Contingéncia Responsavel

1.Avaliar remanejamento ou alocag¢do orgamentaria
legalmente cabivel.

2.Ajustar o cronograma administrativo, se
necessario, sem iniciar a execugdo sem cobertura
orcamentdria.

3.Submeter as providéncias a autoridade

competente.

1.Administracgdo;
2.Secretaria Municipal de Saude;
3.Setor de Finangas/Contabilidade.

RISCO 02

cronograma, jornada e equipe minima de 13
trabalhadores.

2.Definir as obriga¢des da contratada quanto a EPIs,
ferramentas, alimentac¢do, deslocamento,
transporte e acondicionamento dos materiais

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
| EspecificagOes insuficientes ou imprecisas do mutirao, comprometendo a sele¢do da
) proposta adequada e a correta execug¢ao dos servigos.
Id Agdo Preventiva Responsavel
1.Descrever claramente atividades, areas, 1.Equipe de Planejamento;

2.Secretaria Municipal de Saude;
3.Assessoria Juridica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

coletados.

3.Estabelecer critérios objetivos de fiscalizacao,
acompanhamento e recebimento.

4.Revisar os instrumentos da contratacao antes da
divulgagao.

Acgdo de Contingéncia

Responsavel

1.Corrigir os instrumentos preparatérios, quando a
falha for identificada antes da contratagao.

2.Exigir correcdo ou adequacao da execugao dentro
dos limites do objeto contratado.

3.Registrar o descumprimento e aplicar as medidas
contratuais cabiveis.

1.Administracao;
2.Fiscal do
3.Assessoria Juridica.

Contrato;

RISCO 03

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (X) Alta

Id Dano

| Atraso na conclusdo da contratacdo, comprometendo o inicio e a execu¢do do mutirdo no

) periodo programado pela Secretaria Municipal de Saude.

Id Agao Preventiva Responsavel
1.Elaborar cronograma interno com prazos e 1.Equipe de Planejamento;
responsaveis por cada etapa do procedimento. 2.Setor de Compras/Licitaces;
2.Priorizar pesquisa de pregos, andlise dos 3. Administraco.
documentos e divulgagdo da contratacgdo.
3.Acompanhar e sanar tempestivamente as

l. pendéncias do processo.
4. Considerar, no planejamento, o periodo de
execugdo  previsto entre  19/10/2026 e
09/11/2026, correspondente a 15 (quinze) dias
efetivos de trabalho, observados os feriados e dias
nao Uteis.

Id. Acao de Contingéncia Responsavel
1.Mobilizar apoio administrativo para solucdo 1.Administracao;
imediata das pendéncias. 2.Secretaria Municipal de
2.Reordenar, quando possivel, as etapas Planejamento; ’

I administrativas ainda nao concluidas. 3.Secretaria Municipal de Satde.
3.Reavaliar formalmente o cronograma
operacional em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude, caso necessario.

RISCO 04

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
| Dispensa eletronica fracassada ou deserta, ou auséncia de proposta valida e vantajosa
) capaz de atender integralmente as condigées do mutirdo.
Id Agdo Preventiva Responsavel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

1.Realizar ampla divulga¢do do aviso de
contratagao.

2.Estabelecer exigéncias claras, proporcionais e
compativeis com a natureza comum do servigo.
3.Realizar pesquisa prévia de mercado e identificar
fornecedores potencialmente aptos.

4.Evitar condicGes desnecessarias que restrinjam a
competitividade.

1.Setor de Compras/Licitacdes;

2.Equipe de Planejamento;

3.Administragao.

Acgdo de Contingéncia

Responsavel

1.Reavaliar especificacdes, condicdes e valor
estimado, quando cabivel.

2.Promover nova divulgac¢do do procedimento.
3.Adotar a solucao legalmente cabivel para
continuidade da contratacdo, mediante justificativa
e analise juridica.

1.Administracdo;
2.Setor de Compras/LicitacGes;
3.Assessoria Juridica.

RISCO 05

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa (X) Média ()Alta
Id Dano
| Pesquisa de pregos insuficiente ou incompativel com os valores praticados no mercado e
) com o conjunto de obrigacdes incluidas no servico.
Id Agao Preventiva Responsavel
1.Realizar pesquisa de pre¢os em multiplas fontes 1.Setor de Compras;
admitidas. 2.Equipe de Planejamento;
2.Considerar no prego equipe, EPIs, ferramentas, 3. Administracgo.
alimentagdo, transporte, logistica, encargos e
demais custos da execugao.
L. 3.Utilizar contratagdes similares apenas como
referéncia, considerando as caracteristicas
especificas da demanda municipal.
4.Documentar a memoaria de cdlculo e a formacgao
do valor estimado.
Id. Acdo de Contingéncia Responsavel

1.Refazer ou ampliar a pesquisa de pregos.
2.Reavaliar pregos inconsistentes ou inexequiveis
mediante justificativa.

3.Revisar o valor estimado antes da conclusdo do
procedimento.

1.Setor de Compras;

2.Administracao;

3.Controle Interno.

RISCO 06

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ()Alta
Impacto: ( )Baixa ( ) Média (X) Alta
Id Dano

O valor estimado final ou o somatdrio de despesas de mesma natureza ultrapassar o limite
legal da dispensa, inviabilizando o enquadramento pretendido ou gerando risco de

fracionamento indevido.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

Ac¢ao Preventiva

Responsavel

1.Confirmar o valor oficial da contratacdo antes da
definicao final da forma de contratacdo.
2.Verificar o somatdrio das despesas de mesma
natureza realizadas no exercicio.

3.Documentar o enquadramento legal e a
compatibilidade do preco com o mercado.
4.Submeter o procedimento a andlise juridica
quando necessario.

1.Setor de Compras;
2.Equipe de Planejamento;
3.Assessoria Juridica.

Agdo de Contingéncia

Responsavel

1.Ndo promover fracionamento da despesa para
manutencdo indevida da contratagdo direta.
2.Adequar o procedimento a forma de contratacdo
legalmente cabivel caso o limite seja superado.
3.Reprogramar os atos administrativos e o
cronograma da contratagdo.

1.Administracao;
2.Assessoria Juridica;

3.Setor de Compras/Licitacdes.

RISCO 07

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ()Alta
Impacto: ( )Baixa ( ) Média (X) Alta
Id Dano

Definigao incompleta das responsabilidades operacionais da contratada, ocasionando
transferéncia indevida de custos, recursos ou logistica a Administragao Municipal.

Ac¢do Preventiva

Responsavel

1.Prever que todos os custos necessarios a
execucdo estejam incluidos no preco contratado.
2.Detalhar o fornecimento de EPIs, ferramentas,
equipamentos, alimentagdo, deslocamento e
transporte da equipe.

3.Definir a responsabilidade pelo transporte e
acondicionamento dos materiais coletados e pelos
encargos dos trabalhadores.

4.Verificar se a proposta contempla integralmente
essas obrigagoes.

1.Equipe de Planejamento;
2.Secretaria Municipal de Saude;
3.Setor de Compras.

Acdo de Contingéncia

Responsavel

1.Notificar a contratada para disponibilizar
imediatamente os recursos faltantes, sem 6nus
adicional indevido ao Municipio.

2.Registrar a ocorréncia na fiscalizacdo contratual.
3.Aplicar as medidas e penalidades cabiveis em caso
de persisténcia do descumprimento.

1.Fiscal do Contrato;
2.Secretaria Municipal de Saude;

3.Administragdo/Assessoria Juridica.

FASE DE ANALISE

( ) Planejamento da Contratacdo e Selecdo de Fornecedores

(X) Gestdo do Contrato

RISCO 08

Probabilidade: ( ) Baixa

(X) Média ()Alta
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (X) Alta

Id Dano
Disponibilizagao de equipe inferior ao minimo de 13 trabalhadores, faltas

I nao supridas ou redugdo injustificada do efetivo durante a execuc¢ao do
mutirdo.

Id Agdo Preventiva Responsavel
1.Conferir diariamente o quantitativo de 1.Fiscal do Contrato;
trabalhadores disponibilizados. 2 Secretaria Municipal de Satde;
2.Exigir substituicdo tempestiva de profissionais 3.Contratada.

| ausentes.

) 3.Controlar o cumprimento da jornada das 07h as
11h e das 13h as 17h.
4.Manter registro de presenca e das ocorréncias
verificadas.
Id. Acgdo de Contingéncia Responsavel

1.Notificar a contratada para
recomposicdo imediata da equipe
minima.

2.Determinar a substituicdo dos
trabalhadores ausentes ou
inadequados.

3.Registrar o descumprimento e
aplicar glosas ou sanc¢Ges cabiveis.

1.Fiscal do Contrato;
2.Administracao;

3.Contratada.

RISCO 09

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( )Baixa ( ) Média (X) Alta

Id Dano

L Atrasos, interrupg¢6es ou descumprimento das areas e etapas previstas no
cronograma de 15 dias efetivos de execucao.

Id Acdo Preventiva Responsavel
1.Validar o cronograma operacional com a 1.Fiscal do Contrato;
contratada antes do inicio dos servigos. 2 Secretaria Municipal de Saude;
2.Acompanhar diariamente as localidades atendidas| 3 ~Jntratada.

e 0 andamento das atividades.

l. 3.Manter comunicagdo permanente entre
fiscalizacdo, contratada e Secretaria Municipal de
Saude.
4.Formalizar eventuais ajustes pontuais
devidamente justificados.

Id. Agdao de Contingéncia Responsavel
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1.Exigir plano imediato de 1.Fiscal do Contrato;
recomposi¢do do cronograma.
2.Redistribuir a equipe ou ajustar as
atividades, quando permitido, sem 3.Administragdo.
alterar indevidamente o objeto.
3.Aplicar medidas contratuais em
caso de atraso ou inexecugdo
imputdavel a contratada.

2.Secretaria Municipal de Saude;

RISCO 10

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( )Alta
Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (X) Alta

Id Dano
N3o fornecimento, insuficiéncia ou nao utilizagdo de EPIs, ferramentas e

I equipamentos adequados, expondo trabalhadores a riscos e
comprometendo os servigos.

Id Acdo Preventiva Responsavel
1.Conferir a disponibilidade dos EPIs, ferramentas e 1.Contratada;
equipamentos antes e durante a execugao. 2 Fiscal do Contrato;
2.Exigir utilizacdo dos EPIs adequados as atividades 3.Secretaria Municipal de Saude.
desempenhadas.

l. 3.Exigir reposicdo imediata de itens danificados,
ausentes ou inadequados.
4.Orientar a equipe quanto as condigdes de
seguranga e organizag¢do do trabalho.

Id. Agdo de Contingéncia Responsavel
1.Interromper a atividade especifica 1.Fiscal do Contrato;
gue esteja sendo executada sem 2.Contratada;
condi¢des minimas de seguranga.

I 2.Exigir reposicdo ou adequagdo 3.Administragdo.

imediata dos EPIs e equipamentos.
3.Registrar a ocorréncia e aplicar as
medidas contratuais cabiveis.

RISCO 11

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ()Alta
Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (X) Alta
Id Dano
Recolhimento, acondicionamento, transporte ou destinagao inadequada
I dos materiais coletados, causando dispersao de residuos, novos pontos de
acumulo ou impactos ambientais.
Id Agdo Preventiva Responsavel

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://deodapolis.1doc.com.br/verificacao/3931-843A-77DA-E5A2 e informe o codigo 3931-843A-77DA-E5A2

Assinado por 4 pessoas: ANNA JULYA BILO SOARES, THAIS SOARES SARTORI, CAMILA MOREIRA e GIOVANI DE SOUZA BARELI

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GESTAO 2025-2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

1.Realizar recolhimento, segregacdo e
acondicionamento adequados dos materiais
coletados.

2.Transportar os residuos de forma a evitar
derramamento, dispersdo ou abandono.
3.0bservar a destinacdao ambientalmente adequada
e as orientagdes do Municipio.

4.Fiscalizar a limpeza e as condigdes das areas
atendidas apds a execucgao.

1.Contratada;
2.Fiscal do Contrato;
3.Secretaria Municipal de Saude.

Agao de Contingéncia

Responsavel

1.Determinar o recolhimento
imediato dos residuos deixados ou
dispersos.

2.Corrigir o acondicionamento,
transporte e destinacdo dos
materiais.

3.Registrar a ocorréncia e adotar
medidas administrativas ou
sancionatdrias cabiveis.

1.Contratada;
2.Fiscal do Contrato;

3.Administracao.

RISCO 12

Probabilidade: (X) Baixa ( ) Média ()Alta
Impacto: ( )Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
Atesto, liquidagdo ou pagamento por servigos nio executados
I integralmente ou sem comprovacao suficiente do cumprimento das
obrigagGes contratuais.
Id Agao Preventiva Responsavel

1.Manter registros de fiscalizacdo sobre equipe,
jornada, dreas atendidas e atividades executadas.
2.Condicionar o atesto ao efetivo cumprimento do
cronograma e das obrigacdes contratadas.

3.Exigir documentagdo comprobatdria e nota fiscal
compativel com a execugdo.

4.Verificar as condi¢des exigidas para a liquidagdo e
0 pagamento.

1.Fiscal do Contrato;
2.Secretaria Municipal de Saude;
3.Setor Financeiro/Contratos.

Agdo de Contingéncia

Responsavel

1.Suspender o pagamento da
parcela controvertida até a
regularizagao.

2.Glosar valores correspondentes a
servi¢cos ndo executados ou nao
comprovados.

3.Notificar a contratada e adotar as
providéncias administrativas
cabiveis.

1.Fiscal do Contrato;

2.Setor Financeiro;

3.Administracdo/Assessoria Juridica.
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