PROPOSTA DE PREÇOS                                                                                                                      ANEXO III                                                                                                                                                       ( em papel  timbrado )
	PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
	DISPENSA ELETRÔNICA Nº xxxxx/ 2026

	RAZÃO SOCIAL: 
	

	CNPJ: 
	

	ENDEREÇO: 
	

	MUNICÍPIO:
	

	FONE: 
	

	E-MAIL:
	



1. Objeto: “Contratação de empresa especializada em Medicina e Segurança do Trabalho”


	Item
	Especificação dos Serviços
	Catser
	Quantidade estimada de   Colaboradores
	Unidade de Medida
	Valor Unitário
	Valor Total

	01


	PGR – Programa de Gerenciamento de Riscos

	8818







	Campo Grande (35)  (colaboradores)
Dourados       (01 colaborador)

Três Lagoas      (01 colaborador)

	01/ano
	R$
	R$

	
	LTCAT – Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho (IN-INSS nº 77 de 21/01/2015).
	
	
	Quando necessário
	
	

	
	PCMSO – Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional.
	
	
	01/ano
	
	


	



	Transmissão direta para a Plataforma eSocial
Conforme Decreto nº 8373, de 11 de dezembro de 2014.
	







	



	Quando necessário
	R$
	R$

	
	Realização de Perícia Médica Administrativa.
	
	
	Quando necessário
	
	

	
	ASO – Atestado de Saúde Ocupacional – emissão, homologação e apresentação de relatórios.
	
	
	70
	
	

	
	PPP – Perfil Profissiográfico Previdenciário – (IN-INSS nº 77 de 21/01/2015).
	
	
	Quando necessário
	
	

	
	NR-17 – Análise Ergonômica do Trabalho (AET)
	
	
	01
	
	


	
	Laudo de Insalubridade (NR-15) e Laudo de Periculosidade (NR-16)
	
	
	
01
	
	

	
	Laudo de Iluminação (LIP)
	
	
	01
	
	

	
	Treinamentos de SST (Saúde e Segurança do Trabalho)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	01
	
	



	Valor Total por Extenso: 
	





2. O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua apresentação. 
3. Declaro serem verdadeiras todas as informações descritas nesta proposta, e que a menos de ocorrência de força maior serão mantidos os termos aqui presentes durante toda a vigência do contrato.
4. Os quantitativos do ASO são meramente estimados, sendo executado sob demanda. Sendo assim, não se constitui, em hipótese alguma, compromisso futuro para o CRECI/MS, razão que não poderá ser exigido nem considerado valor para pagamento mínimo, podendo sofrer alterações de acordo com as necessidades do CRECI/MS, sem que isso justifique qualquer indenização a CONTRATADA.
           	
OBSERVAÇÃO – ASO NAS DELEGACIAS DO INTERIOR

Nas Delegacias Regionais de Dourados/MS e Três Lagoas/MS, os exames ocupacionais (ASO – Admissional, Periódico, Demissional, Mudança de Função e Retorno ao Trabalho) poderão ser realizados por empresa credenciada ou parceira da CONTRATADA, desde que situada na região das respectivas delegacias, visando garantir economicidade, celeridade no atendimento e adequação logística aos colaboradores das unidades do interior.
OBSERVAÇÃO – PARA ATENDIMENTO EM CAMPO GRANDE
A empresa de Medicina do Trabalho esteja situada na região central — preferencialmente no quadrante entre a Av. Eduardo Elias Zahran, Av. Mato Grosso, Av. Ceará e Av. Ernesto Geisel — fundamenta-se na redução do tempo de deslocamento dos colaboradores, evitando afastamento prolongado das atividades e garantindo maior eficiência dos atendimentos.

A área central oferece maior oferta de linhas de ônibus, o que facilita o acesso para os servidores que não possuem veículo próprio, além de reduzir custos indiretos e impactos na rotina administrativa. Além disso, visa facilitar o deslocamento dos usuários portadores de doença que deverão se deslocar para o atendimento.

Trata-se, portanto, de requisito técnico e operacional, necessário para assegurar agilidade, economicidade e menor prejuízo ao atendimento interno do CRECI/MS.


Cidade / Estado,   xx de xxxxxxxx de 2026.


________________________
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