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ANEXO VIII - ESTUDO DE VIABILIDADE DE DEMANDA 
 

 

 

 
 

4. Fundamentação Legal  
{ Sua solicitação está embasada em nova legislação? Ou a interpretação de uma 
Lei/Portaria/Complice ou similares já existente mudou? Explique!} 
 

 
5. Impactos Legais   
Relatar se a solicitação possuirá impacto em alguma legislação. 

 
6. Detalhamento da Solicitação   
{Deverá conter os Requisitos funcionais desejáveis, os Requisitos de 
Qualidade desejáveis e os critérios de aceitação da demanda}.  
 
{A solicitação deverá se detalhada de forma que seja possível ao analista de 
negócios refinar a solicitação em um documento de Levantamento de Requisitos.} 
 

 

 
 

1. Identificação da Solicitação 
Número do GLPI:  
Requerente (s): 

2. História do Usuário 
{Relate de forma suscita o que levou a abrir a solicitação} 
 

3. Contribuição para Instituição (MPMS) 
{Como está demanda poderá contribuir para as melhores práticas na utilização 
das ferramentas para o MPMS} 
 

Data do 
Levantamento  
Responsável 
Contratante  
Responsável 
Contratada  


