1 Instituto de Previdéncia dos Servidores
IPESC Publicos do Municipio de Carangola - MG
TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: Setor Financeiro
SERVIDOR RESPONSAVEL: Sara de Oliveira Alves

Este Termo de Referéncia é elaborado contendo os elementos descritivos contidos no art. 62, XXII|
da Lei n.2 14.133/2021.

1. OBJETO (art. 62, XXIIl, a)

Filiacdo institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Carangola — IPESC a Associagdao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios —
ANEPREM.

1.2. Natureza da contratagdo: “prestacao de servigcos”.
1.3. Quantidade: 01 (uma) filiagdo institucional/anuidade
1.4. A vigéncia da contratacdo compreenderd o periodo correspondente a anuidade da filiagao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (art. 62, XXIlI, b)
A fundamentacdo e a necessidade da presente contratacdo estdo apresentadas no Estudo Técnico
Preliminar — ETP, que integra o processo de contratacao.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (art. 62, XXIII, c)

A solugao consiste na filiagdo institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Carangola — IPESC a Associagao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e
Municipios — ANEPREM, mediante o pagamento da respectiva anuidade.

A filiagdo compreende o acesso do IPESC as atividades, orientagdes, intercambio e demais agdes
promovidas pela ANEPREM em beneficio das entidades filiadas, observadas as condicdes
estabelecidas pela associacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIlI, d)

4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

4.2. A contratada devera comprovar sua constituicdo e regular funcionamento, bem como sua
regularidade fiscal e trabalhista, mediante apresentacdo da documentacdo pertinente, conforme

exigido para contratagdo com a Administracdo Publica;

4.3. Devera apresentar documentacdo oficial contendo as condicdes de filiacdo, o valor da
anuidade aplicavel ao IPESC e os beneficios disponibilizados aos RPPS filiados;
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4.4. A filiacdo deverd compreender as atividades e beneficios previstos pela ANEPREM para seus
associados, observadas as condi¢des estabelecidas pela entidade, incluindo descontos nos cursos,
semindrios, congressos, palestras e outras atividades correlatas oferecidas pela ANEPREM;

4.5. A ANEPREM devera integrar grupo de instituicdes previdencidrias com forca articuladora para
promocdo de estudos técnicos a serem encaminhados aos poderes publicos competentes, visando
ao bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das institui¢des filiadas;

4.6. A filiacdo deverd contribuir para o fortalecimento institucional do IPESC e para o
aprimoramento de suas atividades previdenciarias, estando alinhada a sua missdo e valores e
contribuindo para o fortalecimento do regime previdenciario municipal;

4.7. A ANEPREM deverd atender as obrigacdes éticas e legais aplicaveis a sua atuagao, garantindo
a conformidade com as normas e regulamentacdes vigentes no ambito previdencidrio.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO (art. 62, XXIlI, e)

5.1. O prazo de execucdo do objeto compreenderd o periodo correspondente a anuidade da
filiacdo, a contar da emissdo da Nota de Empenho, conforme as condi¢cbes estabelecidas pela
ANEPREM.

5.1.1. Durante o periodo de vigéncia da filiacdo, o IPESC terd acesso as condicOes e beneficios
disponibilizados pela ANEPREM aos RPPS filiados, incluindo descontos em cursos, semindrios,
congressos, palestras e outras atividades correlatas oferecidas pela entidade.

5.1.2. A ANEPREM devera disponibilizar aos filiados as atividades previstas em sua programacao
durante o periodo de vigéncia da filiacdo, possibilitando a participacdo do IPESC e a interagdo com
as demais institui¢des filiadas.

5.2. A execucgdo do objeto observara as condigdes de filiacdo e a programacao disponibilizada pela
ANEPREM, cabendo a entidade informar previamente ao IPESC as atividades, eventos e demais
acoes destinadas aos associados.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXlI, )

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas deste
termo de referéncia e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre o orgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato, apds a assinatura do contrato ou instrumento;

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7. FORMA DE PAGAMENTO (art. 62, XXIlI, g)
7.1. O pagamento da anuidade podera ser realizado por meio de transferéncia bancaria ou boleto
de cobranca emitido pela contratada, conforme as condi¢des estabelecidas pela ANEPREM.

7.2. O pagamento sera efetuado apds a formalizacdo da filiacdo e apresentacdo da documentacdo
necessaria a liquidacdo da despesa, observadas as condi¢Ges estabelecidas pela ANEPREM.

7.3. O setor competente, para proceder ao pagamento, deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como data da
emissdo, os dados do contrato e do 6rgao contratante, o valor a pagar e se ha discriminacao de
imposto sobre a nota fiscal, quando aplicavel;

7.3.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

7.3.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, XXIlI, h)

A ANEPREM - Associagao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios é
entidade que tem como objetivo ampliar e promover a interacdo entre as entidades de
previdéncia municipal, bem como fortalecer e desenvolver sua capacidade administrativa, técnica
e financeira. Entre suas finalidades estdo o intercdambio de experiéncias entre as entidades filiadas,
0 apoio ao aprimoramento da previdéncia dos servidores publicos municipais, a orientacdo
técnico-administrativa, financeira e juridica e a defesa dos interesses das entidades filiadas
perante os Poderes Publicos e demais instituicdes.

A anuidade, objeto da presente contratacdo, possibilita ao IPESC o acesso ao conjunto de
atividades e beneficios disponibilizados pela ANEPREM aos seus filiados, incluindo condicdes
diferenciadas em eventos e cursos, participacdo em reunides e grupos de trabalho, apoio

Criado pela Lei Municipal n® 3.190 de 02.06.2000
CNPJ 04.015.843/0001-12 — Rua Olimpio Machado, 171 - Centro - Carangola - MG
Tel.: (32) 3741-3141 - E-mail: financeiro@ipesccarangola.mg.gov.br



—1 Instituto de Previdéncia dos Servidores
IPESC Publicos do Municipio de Carangola - MG

previdencidrio e de aprimoramento da gestdo, assessoria juridica e demais beneficios previstos
pela entidade.

A contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, fundamenta-se no art. 74, caput, da Lei n2
14.133/2021, diante da inviabilidade de competicdo decorrente da natureza especifica do objeto,
gue consiste na filiacao institucional do IPESC a ANEPREM.

A inviabilidade de competicdo decorre do fato de que a contratacdo pretendida consiste na
associacao do IPESC a uma entidade especifica, com finalidade institucional, condi¢des de filiacdo
e conjunto préprio de atividades e beneficios destinados aos seus associados. Assim, a
comparacao entre diferentes fornecedores ndao seria capaz de reproduzir, em condigdes
equivalentes, o objeto pretendido.

A escolha da ANEPREM decorre, portanto, da compatibilidade entre sua finalidade institucional e a
necessidade identificada pelo IPESC, bem como das condi¢Ges e beneficios vinculados a filiagdo,
devendo a respectiva documentagdo comprobatdria integrar os autos do processo de contratacao
direta.

9. DAS ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIll, i)

- . Val
ltem Descricdo do objeto Qnt. @ (.)rN
Inscrigao
Filiagdo institucional do IPESC a Associagao Nacional
de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios
1 X ) 1 RS 2.000,
— ANEPREM, correspondente a categoria de RPPS de »2.000,00
médio porte

9.1. Em razao da natureza especifica do objeto, o valor da contratacdo corresponde a anuidade
estabelecida pela ANEPREM para filiacdo de RPPS de médio porte, sendo verificada sua
compatibilidade com os valores praticados pela entidade em condi¢cdes semelhantes.

10. OBRIGAGOES INSTITUTO
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucGes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.3. Enviar, em tempo habil, a lista de inscricdo dos participantes para elabora¢do dos
certificados;
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10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste termo de referencia.

11. OBRIGACOES DO CONTRATADO
11.1. Executar o objeto conforme as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e nos
demais documentos que integram o processo de contratacao.

11.2. Manter o IPESC na condicdo de entidade filiada durante o periodo correspondente a
anuidade contratada.

11.3. Disponibilizar ao IPESC as atividades, servicos, orientacdes e demais beneficios previstos para
as entidades filiadas, conforme as condices estabelecidas pela ANEPREM.

11.4. Possibilitar a participagao do IPESC nas atividades promovidas pela ANEPREM destinadas aos
seus filiados, incluindo cursos, semindrios, congressos, oficinas, workshops, reunides e grupos de
trabalho, observadas as condicdes especificas de cada atividade.

11.5. Assegurar ao IPESC as condigOes diferenciadas e os descontos destinados aos filiados em
cursos, eventos e demais atividades, quando previstos pela ANEPREM.

11.6. Disponibilizar, conforme suas condicdes de filiacdo, o apoio e as orientacdes de natureza
previdenciaria, técnica, administrativa e juridica oferecidos aos associados.

11.7. Comunicar ao IPESC informacdes relativas as atividades, eventos e demais acgles
disponibilizadas aos filiados, bem como eventuais alteracdes que possam afetar as condi¢des da
filiacao.

11.8. Fornecer documentos e informacdes necessarios a comprovacdao da execucdo do objeto,
guando solicitados pelo IPESC.

11.9. Cumprir as obrigacOes legais, estatutarias e regulamentares aplicaveis a execucdo do objeto.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 62, XXIIl, j)
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos, quais
sejam:

| Ficha: 3.3.50.41.00 — Contribuigdes |

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas sujeitara a contratada as
sancdes previstas nos art. 156 da Lei n? 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.
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13.2. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragcdes, conforme art. 155 Lei n? 14.133/2021:
I.  Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
II.  Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
Ill.  Dar causa a inexecucao total do contrato;
V. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI.  Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢dao exigida para a contratagado,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl.  Ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitacgdo sem motivo
justificado;

VIIl.  Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

declaracgdo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢ao do contrato;
IX.  Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
X.  Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
XIl.  Praticr ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.3. Poderdo ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo, conforme art. 156 Lei n@
14.133/2021:

I. Adverténcia;

Il. Multa;

lll. Impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica;

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

13.4. A aplicacdo das sancOes observard a proporcionalidade entre a infracdo cometida e a
penalidade aplicada, podendo ser consideradas, entre outros fatores, a gravidade da conduta, a
extensdo do dano e a reincidéncia.

14. DO FORO

E eleito o Foro da Comarca deste Municipio para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste objeto e que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §12 da Lei n?
14.133/21.

Carangola/MG, 02 de setembro de 2026.

Sara de Oliveira Alves
Diretora Financeira
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