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POLICIA MILITAR
DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA (DOD)

Processo n° 0044.012000.00028/2025-40

1. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE DA SOLUCAO
Unidade: Divisdo de Manutengdo Veicular
Nome do Projeto Capacitacdo de servidores - Curso Consultre
Fonte de Recursos: Elemento de Despesa: 33.90.39.00, Fonte: 15000100 e 17530700
Responsavel pela Demanda: | Dalguiberto Silva dos Santos - 1° TEN QOA PM
E-mail: pmac.divmv(@ac.gov.br
2 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERANDO O

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

2.1. A contratag@o do curso sobre Gestdo e Manutengao estratégica de frotas de veiculos alinha-se com os
objetivos estratégicos de aprimoramento continuo da organizacdo, promovendo capacita¢do, conformidade com
padrdes de seguranca e eficiéncia, garantindo melhoria e aprimoramento no que compete a Divisdo de Manutengao
Veicular da PMAC. O Curso, com 21 (vinte e uma) horas/aula, tera uma turma, para os dias /0 a 12 de setembro de
2025, na cidade de Recife - PE. O curso visa capacitar servidores que atuam diretamente na area de gestao
Frotas, fornecendo conhecimentos e inovacao na gestao de Frotas. Também visa capacitar profissionais para
planejar, operacionalizar e otimizar a gestdo de frotas, abordando desde conceitos de governanga e politicas
operacionais até tecnologias de ponta. Com enfoque em reducdo de custos, eficiéncia operacional e sustentabilidade, e
serdo preparados para implementar praticas modernas e inovadoras alinhadas as demandas.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A contratac¢do do curso sobre Gestao e Manutencao estratégica de frotas de veiculos ¢ essencial para o
aprimoramento das atividades desta se¢do em proporcionar uma administragdo mais eficiente, reduzindo custos
operacionais, otimizando recursos e garantindo maior controle sobre a frota veicular, alinhando-se as melhores praticas
de governanga e inovagéo no setor.

4. METAS DOS PLANEJAMENTO ESTRATEGICO A SEREM ALCANCADAS

4.1. Ha disponibilidade orcamentaria e financeira, e sua execugdo podera ser feita pelas fontes 15000100 e
17530700.

5. QUANTIDADE DE SERVICO A SER CONTRATADA

5.1 A contratacdo visa a capacitagdo de 03 (trés) servidores da Divisdo de manutengdo da PMAC, para

capacita¢do e treinamento do curso “ Gestdo e Manutencio Estratégica de Frotas de Veiculos: Governanca e
Administracao. Estratégias de Governanca, Otimizacao de Custos e Inovacao na Gestdo de Frotas Veiculares.”,

através da CONSULTRE - Consultoria e treinamento .

6. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTACAO DE SERVICOS

6.1. O Curso acontecera nas seguinte data:

6.2. TURMA COM 3 SERVIDORES: 10 a 12 de setembro/25, das 08h00 as 16h00, na cidade de Recife -
PE.

7. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO.

7.1. Sob responsabilidade da Se¢ao de Gestdo de Contratos da DIRLP.

Dalguiberto Silva dos Santos - 1° TEN QOA PM



Chefe da Divisdo de Manutencdo Veicular/DLP
Portaria PMAC 542 de 02/05/2024
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’ POLICIAMILITARDOESTADO DO ACRE

'I _ Documento assinado eletronicamente por DALGUIBERTO SILVA DOS SANTOS, Chefe de Divisdao, em
Se'- [ﬁ 02/06/2025, as 13:03, conforme horario oficial do Acre, com fundamento no art. 11, § 39, da Instrucdo

assinatura

eletrinica Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018.

Referéncia: Processo n2 0044.012000.00028/2025-40 SEI n2 0015753628
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