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Prezado fornecedor, o Municipio de Rio Branco agradece o seu interesse em participar
deste certame e espera a sua melhor proposta para que vocé possa ser nosso fornecedor.

Visando poupar o seu tempo e facilitar a apresentacdo da sua proposta neste certame,
os documentos que vocé precisa ler para participar nesta disputa foram elaborados evitando, ao
maximo, repetir informacdes. E fundamental que vocé leia, além do edital, TODOS os anexos,
pois ha regras importantes para a contratacao, a serem observadas durante a execuc¢édo do contrato,
gue ndo estardo indicadas no edital:

a. ANEXO | - PROJETO BASICO;
b. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;
c. ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO;

Este edital traz as regras especificas para a sua participacdo e para a conducdo do
certame. Todas as decis@es serdo tomadas com base no que o edital estabelece. Qualquer davida
ou discordancia devera ser manifestada antes do inicio do certame, através do e-mail:
cplOl@riobranco.ac.gov.br ou cpl01.smga@gmail.com.

As minutas da ata de registro de precos e do contrato trazem as clausulas que serdo
redigidas no instrumento que formalizard o nosso negécio, se ele vier a acontecer. Nelas estdo as
obrigacOes das partes, as consequéncias para o0 seu descumprimento e as condigdes que regem a
sua execucao.

As informacdes gerais, que se repetem nas licitacdes, estdo em um Caderno de Normas
Licitatorias e podem ser acessadas clicando nos links que estdo no edital identificados com o
sublinhado. Consideram-se partes integrantes deste edital os seus anexos e as normas do Caderno
de Normas Licitatorias referidas neste edital.

Os fornecedores que nao estdo acostumados com as licitagcbes aqui do Municipio de
Rio Branco devem ler com atencéo todas as informacGes gerais que estdo nos links para entender
os detalhes da licitagdo.

Por fim, vale alertar que os horéarios indicados nos editais de procedimentos eletrénicos
se referem ao horéario de Brasilia e nos presenciais do horario de Rio Branco - AC.

Bons negocios!
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EDITAL DA LICITACAO N° 018/2023
CONCORRENCIA ELETRONICA

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

Processo Administrativo n° 231/2023

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. Objeto do certame: Contratacdo de empresa, pessoa juridica, para a construcdo de quadra
poliesportiva, localizada na Rua Aroeira, Residencial Santa Cruz, Bairro Apolonio Sales no
municipio de Rio Branco — Acre.

1.2. Apresentacdo da proposta e da documentacdo de habilitacao:

1.2.1.

1.2.2.

A proposta devera ser apresentada até as 10 horas (DE BRASILIA) do dia 10/11/2023,
no sitio eletrdbnico www.comprasnet.gov.br.

Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados, pelo licitante mais bem
classificado, em até 2 (duas) horas ap0s a solicitacao.

1.3. Data do certame e horario (DE BRASILIA) de inicio da sessdo: 10/11/2023 as 10 horas.

1.4. Prazo para solicitar esclarecimento e impugnar o edital: 07/11/2023 as 23h59min.

1.5. Valor estimado total da contratagdo: R$ 554.337,95 (Quinhentos e cinquenta e quatro mil,
trezentos e sessenta e sete reais e noventa e cinco centavos).

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
1.10.

Rito da selecdo: Concorréncia.

Forma da selecdo: eletrdnica

Regime de Contratagdo: Empreitada por prego unitério.
Local do certame: sitio comprasnet.gov.br

Critério de julgamento: Menor preco.

R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
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1.11. Modo de disputa: Aberto na forma eletrénica.

1.12. Os lances serdo feitos com base no: Preco total.

1.12.1.  Intervalo minimo entre lances: 0,1% (um décimo por cento) em relacdo ao melhor lance
ou proposta.

1.13. Ordem das etapas: Rito procedimental comum.

1.14. Este certame sera sob o Sistema de Registro de Precos? Nao.

1.15. Beneficios de Micro e Pequenas Empresas - MPE: Sim.

2. PODERAO PARTICIPAR DO CERTAME
2.1. Quem for do ramo de atividade compativel com o objeto licitado;

2.2. Quem ndo estiver sancionado com suspenséo do direito de licitar e contratar pelo Municipio
de Rio Branco ou com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar por qualquer érgéo ou
entidade da Administracdo Publica;

2.3. Quem ndo tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe fungéo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato;

2.4. Quem nao tiver conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe funcao
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato;

2.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, desde que nédo estejam concorrendo entre si; e

2.6. Quem, nos cinco anos anteriores a divulgacdo deste edital, ndo tiver sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

2.7. Empresas reunidas em consorcios poderdo participar desta licitagdo: Sim.
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2.7.1.0 limite de empresas reunidas em consorcios € de: 03 (trés) empresas.

2.8. Clique neste link: analise das condicdes de participacéo, para saber, em detalhes, as regras
da anélise das condic¢des de participacao.

3. DECLARACOES

3.1. Ao participar deste certame, o fornecedor concorda, tacitamente, com as declaragoes
arroladas neste item, sendo desnecessaria a apresentacdo dessas declaracdes, por escrito.

3.1.1. Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢des do Edital e seus anexos;

3.1.2. N&o ha nada que impeca, juridicamente, a minha habilitacdo neste momento. Se algum fato
impeditivo acontecer depois, estarei obrigado a informar ao Municipio de Rio Branco;

3.1.3. N&o emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢éo de aprendiz;

3.1.4. A proposta foi elaborada de forma independente e nenhuma empresa potencialmente
participante da licitacdo conhece meu preco;

3.1.5. A proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas;

3.1.6. Ndo h4, na minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado;

3.1.7. Minha empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei e normas
especificas para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz; e

3.1.8. Tenho ciéncia de que a declaracdo falsa acarretara aplicacao de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com toda a Administracao Publica do Pais, além das demais sancdes legais
cabiveis.
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4. PROPOSTA
4.1. A proposta devera ser preenchida conforme modelo do Anexo Il deste Edital.
4.2. A proposta devera seguir as orientacdes do Projeto Basico.

4.3. Junto com a proposta deverado ser apresentados os documentos, sob pena de desclassificagéo,
as seguintes Planilhas: Composicdo de Custo Horario de Servicos, Composicao de Custo Horario
de Equipamentos, Composicdo de Encargos Sociais e de Bonificacdo de Despesas Indiretas.

5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Para a regularidade juridica, fiscal e trabalhista serd realizada consulta as informagdes
disponiveis no SICAF ou nos respectivos portais, referentes a:

5.1.1. contrato social ou instrumento equivalente;

5.1.2. regularidade perante a fazenda federal e a seguridade social,

5.1.3. regularidade perante a fazenda estadual ou distrital da sede do licitante;
5.1.4. regularidade perante a fazenda municipal da sede do licitante;

5.1.5. regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS; e
5.1.6. regularidade trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

5.2. Caso algum dos documentos ndo possa ser obtido no SICAF ou nos respectivos portais, sera
solicitado o documento comprobatdrio de regularidade ao licitante.

53. RELACAO DE SERVICOS REQUERIDOS

Item Discriminacao Exigido

Execucdo de passeio (calgcada) ou piso de concreto
1 ) ) 300,0 m?
com concreto moldado in loco, feito em obra
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Alambrado para quadra poliesportiva, estruturado por
2 100,0 m2
tubos de ago galvanizado
Piso cimentado, trago 1:3 (cimento e areia),
3 ¢ ( )| 150,00 me
acabamento liso
5.4. RELACAO DE EQUIPE TECNICA MINIMA
Item Profissional Qtd.
1 Arquiteto e/ou Engenheiro Civil 1
2 Encarregado 1
3 Vigia 1

55. RELACAO DE EQUIPAMENTOS MINIMOS

5.5.1. Os equipamentos necessarios para execucdo do objeto da licitacdo deverdo ser

disponibilizados em perfeitas condi¢Ges de uso quando da contratagéo.

5.5.2. Os equipamentos estardo sujeitos a vistoria “in loco” pela Comissao ou 6rgao indicado para

tal mister, por ocasido da contratacdo e sempre que necessario.

Item Equipamentos Quant.
1 Caminhéo Basculante —cagamba com capacidade de 01
2 Placa vibratoria (sapinho), motor diesel — poténcia 4HP 01
3 Vibrador de imersdo — poténcia 5,5 HP 01
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4 Retroescavadeira sobre pneus 01
5 Betoneira com motor elétrico, Cap. 320 litros, poténcia 01
6 Veiculo para carga dos materiais e veiculo de apoio; 01
7 Ferramentas e equipamentos para execucao da obra 01

5.6. QUALIFICACAO TECNICA

A qualificagdo técnica das proponentes serd comprovada mediante apresentagcdo dos documentos
abaixo relacionados, os quais DEVERAO SER APRESENTADOS JUNTO COM OS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, no ato do certame:

a) Registro ou inscricdo da empresa licitante e do (s) profissional (is): Engenheiro Civil ou
Arquiteto e Urbanista ou Técnico Equivalente, na entidade profissional competente (Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA ou Conselho Regional de Arquitetura e
Urbanismo — CAU). Para o licitante vencedor da licitacdo, caso ndo seja do Acre, por ocasido
da assinatura do contrato serd exigido o visto do Conselho de Engenharia e Agronomia - CREA
ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU;

a.1l. Caso o registro ou inscricao do(s) profissional(ais) acima esteja(m)
descritos no registro profissional da licitante, ndo ha a necessidade de
apresentar 0 registro ou inscricdo individual(ais) desse(s)
profissional(ais).

b) Comprovacdo de que os profissionais indicados pela empresa na data da licitacdo terem
executado, a qualquer tempo, obras/servicos de caracteristicas técnicas compativeis com o
objeto desta licitacdo, através de certiddo de acervo técnico CAT e/ou atestado (s), em nome
do proprio Responsavel Técnico, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, devidamente certificados pelo CREA/CAU;

c) Atestado (s) de capacidade técnica-operacional devidamente registrado (s) na entidade onde
os servicos foram executados, comprovando ter a Licitante executado, a qualquer tempo,
servigos de obras/servigos de caracteristicas compativeis com o objeto desta licitagéo,
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através de certiddes e/ou atestados, em nome da propria Licitante, fornecido por pessoas

juridicas de direito publico ou privado.

c.1) Em se tratando de CREA, devera ser apresentada Certiddo de Acervo Técnico-
Profissional — CAT mais atestado de capacidade técnica-operacional ou Certiddo de Acervo
Operacional — CAO, conforme art. 47 e 53, Resolucdo n° 1.137, de 31 de marco de 2023 do
CONFEA,;

c.2) Em se tratando de CAU, devera apresentar Certidao de Acervo Técnico com Atestado —
CAT-A, conforme art. 11 da Resolucdo n° 93, de 07 de novembro de 2014 do CAU/BR.
¢.3) Quando o atestado a ser registrado se referir a projeto, obra ou outro servico técnico
realizado em regime de subcontratacdo ou subempreitada, sera necessaria a apresentacdo de
anuéncia do contratante inicial ou de documentos que comprovem a efetiva participacao do
profissional legalmente habilitado na realizacdo das atividades técnicas atestadas

N&o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu préprio nome, nem algum outro
que ndo tenha originado de contratacao.

5.6.1. A comprovacdo de vinculo com a empresa podera ser realizada pela apresentacdo do
contrato social, carteira de trabalho, contrato de prestagdo de servigos ou registro junto a entidade
profissional competente.

5.7. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitacdo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

5.8. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

5.9. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) altimos

exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

I.  Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) /
(Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante);
Il.  Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e
I1l.  Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).
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5.10. Caso empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo patriménio liquido minio de até 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratacdo.

5.11. Para os consdrcios havera o acréscimo sobre o valor exigido de licitante individual para o
capital social ou patriménio liquido de: 20% (vinte por cento).

5.12. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacédo Judicial/Extrajudicial ou Certiddo Negativa
de Acdo Civel em que nédo conste acdo de faléncia/recuperacéo judicial expedida pelo Distribuidor
da Sede do licitante da sede da Pessoa Juridica. a.1) E possivel a participacdo de empresa em
recuperacdo judicial, desde que amparada em certiddo emitida pela instancia judicial competente,
que certifique que a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de
procedimento licitatério nos termos da Lei 14.133/21, com as alteracGes posteriores.

6. EM QUE SITUACOES VOCE, ENQUANTO PROPONENTE, PODERA SER
SANCIONADO

6.1. Considerar as condi¢des previstas no item 30 do Anexo | — Projeto Basico;

6.2. O licitante ou contratado, que descumprir total ou parcialmente, ainda que temporariamente,
as obrigacGes assumidas serd responsabilizado administrativamente pelo atraso injustificado na
execucdo do contrato pelas seguintes infracGes: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com o Municipio de Rio Branco e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, previstas nas clausulas especificas do Edital de Licitacdo, com
fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infragdes e San¢fes Administrativas,
da Lei n. 14.133/2021 e no Titulo VI - Apuracdo de Responsabilidade, Capitulo I, Processo
Administrativo para Apuracdo de Responsabilidade, do Decreto Municipal n® 400/2023:

6.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecuc¢do parcial do
contrato, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

6.4. A CONTRATADA estara as seguintes multas:
I. novalor de 0,5% (zero virgula trés decimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia
atil da data fixada para o inicio da execugdo do servico, até o limite de 6% (seis por cento),
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calculado sobre o atraso na execucdo dos servigos, sem prejuizo das demais sangdes

previstas neste edital e da rescisdo contratual, prevista nos artigos 155 a 163, da Lei Federal
N. © 14.133/2021, precedidas de processo administrativo onde seja assegurada a ampla
defesa e o contraditorio;
6.5. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico,0o CONTRATANTE
podera aplicar a CONTRATADA outras san¢fes ou até mesmo iniciar 0 processo de extingédo
contratual.

6.6. Os valores correspondentes a pratica de infracdes contratuais serdo retidos e deduzidos do
pagamento da Nota Fiscal/Fatura, ap6s o que sera a CONTRATADA notificada para, querendo,
apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

6.7. Os valores retidos pela prética de infracdes poderdo, apds regular processo administrativo,
ser convertidos em multa pela autoridade competente.

6.8. A devolucdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera realizada com a
incidéncia de correcdo monetaria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da Justica,
sem aplicacdo de juros de mora.

6.9. Caso ndo seja possivel a retencao e deducédo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os valores
relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo de cobranca; neste caso, 0 CONTRATANTE
encaminhard, no primeiro dia Util ap6s vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificacao
de cobrangca a CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5°
(quinto) dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca judicial, observando que:

I. as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras, sendo 0s
limites incidentes sobre cada uma delas; e

I. na hipétese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento da notificagdo de cobranga,
0 CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

6.10. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Rio Branco sera
aplicada, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, deverdo ser registradas no Portal Nacional de
Contratacfes Publicas, no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas e no Portal da
Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Unido, sem prejuizo da multa de 10% (dez
por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos seguintes casos:
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I. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
Il. dar causa a inexecucéo total do contrato;

I11. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

IV. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

V. ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo
CONTRATANTE; e/ou

V1. descumprir os prazos e condic¢des previstas neste contrato.

6.11. A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica seréa aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos
do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

I. apresentar declaracdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagéo ou a execucdo do contrato;

Il. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
I11. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

V. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

6.12. E admitida a reabilitagio do contratado perante o PJSC, no caso de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, exigindo, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

I. reparacdo integral do dano causado a Administracéo Publica;

Il. pagamento da multa;

Péagina 11 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

— . PREFEITURA DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE —
GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO
SMGA [___ | PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
EDITAL
I11. transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de

impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso
de declaragéo de inidoneidade;

IV. cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V. andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos.

6.13. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

6.14. Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei,
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

6.15. Ocorrendo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado e aceito pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficaréa isenta das penalidades.

6.16. Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao cancelamento de
sua inscri¢do no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE.

7. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

7.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o Edital, ou enviar pedidos de esclarecimentos.

7.2. Os pedidos de esclarecimento e de impugnacéo ao edital, nas licitacGes eletronicas, deverao
ser encaminhados ao agente de contratacdo, ou comissao de contratacdo, exclusivamente mediante
peticionamento eletrénico.

7.3. Aresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico
oficial, no Portal Nacional de Contrataces Publicas e no sistema eletrdnico de compras, no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

7.4. Caso seja acolhida a impugnacdo ou alterada regra do edital, sera definida e publicada nova
data para a realizacdo do certame, com publicagédo no sitio eletronico oficial, no Portal Nacional
de Contratac6es Publicas e no sistema eletronico de compras.
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7.5. Caso ndo seja possivel responder o esclarecimento ou a impugnacéo enviada até as 18h00

do dia dtil anterior a abertura do certame, a licitacdo sera suspensa com publicacdo de
reagendamento apos a resposta da impugnacdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

7.6. As impugnacOes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

7.7. As respostas as impugnacfes e aos esclarecimentos publicadas fazem parte integrante do
edital e vinculam a Administracéo e todos os licitantes.

7.8. Quaisquer informagdes, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por servidores da
Administracdo, inclusive membros da equipe de apoio, ndo deverdo ser considerados para
nenhuma finalidade.

8. VISITA TECNICA

8.1. A Visita Técnica ndo seré obrigatoria, no entanto, a Empresa licitante devera apresentar
Declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢Ges
e peculiaridades da obra.

8.2. A Empresa licitante que considerar necessaria a realizacdo de Visita Técnica ao local da
obra, devera credenciar-se na Diretoria de Planejamento, Contratos e Convénios da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, localizada na Rua Rui Barbosa, n® 325, Bairro
Centro, Telefone: (68) 3223-6007, 07:00h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, até o dia 08 de
novembro de 2023.

8.3. A visita sera efetuada no dia 09 de novembro de 2023.

8.4. O responsavel da empresa s6 podera realizar a visita munido da “Autorizacdo para Visita ao
Local da Obra”, que serd emitido no ato do credenciamento que posteriormente sera trocado pelo
Atestado de Visita Técnica.

8.5. O técnico da SEINFRA/PMRB que fara o acompanhamento da Visita Técnica estara a
disposicao das empresas licitantes na Diretoria de Obras da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Mobilidade Urbana, localizada na Rua Rui Barbosa, n° 325, Bairro Centro, Telefone: (68) 3223-
6007, nos dias e horéarios pré-definidos em edital para a realizagédo da visita.
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9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, atraveés de medi¢cdo dos servicos executados de
acordo com a Planilha de Levantamento de Eventos (PLE);

9.2. Para o0 pagamento deve ser apresentada a seguinte documentacdo (conforme Instrucéo
Normativa N°. 01/2020 da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana):

l. Requerimento da empresa;

Il. ART’s — Execucdo (somente na 1% medicdo) do mesmo responsavel técnico que
participou do processo de licitagdo; ou com habilitacdo e acervo técnico igual ou superior aquele
apresentado no certame licitatério — em caso de alteracdo do profissional responsavel pela
Empresa;

M. Boletim de medicdo (espelho da medi¢éo);

V. Memoria de calculo da medicéo;

V. Relatério fotografico impresso, ou em midia digital;

VI. Via do Diério de Obras do respectivo periodo de medi¢éo;

VII. PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, acompanhado das respectivas ART’s
dos responsaveis;

VIII. PCMSO (obrigatério para as empresas de grau de risco 3 € 4 com mais de 10
trabalhadores);

IX. LTCAT deve ser elaborado por todas as empresas sem excecao, independentemente da
quantidade de trabalhadores, acompanhado da respectiva ART do responsavel;

X. Certiddo Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacdo da Gltima

medicdo; Baixa da matricula da CEl — Cadastro do INSS (Ultima medicdo) ou em até 90 dias da
expedicdo do Termo de Recebimento Provisorio;

XI. Certiddao Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitagdo da ultima
medicdo; Baixa da matricula da CEI — Cadastro do INSS (ultima medicdo) ou em até 90 dias da
expedicdo do Termo de Recebimento Provisorio;

XII. Certiddes de regularidade fiscal; (federal, estadual e municipal);

XII. Projetos atualizados As Built (como construido), na ultima medicdo;9.4. Alvara de
licenca para construcdo (1* Medigdo), ou ingresso de protocolo de entrada e, neste caso,
apresentacdo do respectivo Alvara no requerimento de 22 Medicéo;

9.3. A CONTRATANTE efetuara o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia util subsequente a
medicdo mensal dos servicos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste Termo,
bem como comprovagéo de regularidade junto a Fazenda Municipal, Estadual, Receita Federal,
Débitos Trabalhistas, certiddo de regularidade perante a Seguridade Social e de regularidade
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.
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9.4. A fiscalizacdo tera o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou

devolvé-la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.

9.5. O licitante devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informacg6es sobre o servico,
além de mencionar o numero da Licitacdo e Contrato.

9.6. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada com 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia para
0s procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. N&o sendo aprovada
pela Administracdo, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢des, com as
informacdes que motivaram sua rejeicao, reiniciando o prazo.

10. DO REAJUSTAMENTO E ATUALIZACAO FINANCEIRA
10.1. Os precos contratuais, em reais, serdo reajustados na seguinte forma:

10.2. Execucéo das Obras: Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo Civil
(SINAPI)

10.3. Data do orgcamento: SINAPI ACRE - 05/2023.

10.4. Decorrido periodo superior a um ano, contado a partir do més-base (05/2023) do SINAPI, o
reajuste sera aplicado pelos indices setoriais pertinentes, com base nos valores dos indices do 1°
més de cada periodo subsequente de 12 (doze) meses. Conforme dispde o § 3° do art. 92 da Lei n°
14.133/21.

10.5. Néo se admitira como encargo financeiro juros, despesas bancarias e dnus semelhantes.
10.6. As datas-bases sao os indicados acima e no or¢camento referencial.

10.7. O valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida abaixo.
Onde:

R = Valor da parcela de reajustamento procurado

10 = indice de preco verificado no més do orcamento da SEINFRA

11 = Indice de preco referente ao més de reajustamento

V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servigo a ser reajustado

10.8. Somente ocorrera este reajuste para as parcelas que ultrapassem o periodo mencionado e
caso o adimplemento da obrigacdo das parcelas a realizar ndo estejam atrasadas por culpa da
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CONTRATADA conforme Cronograma Fisico-Financeiro aprovado pela FISCALIZACAO do

CONTRATANTE.

10.9. Em caso de atraso na execucdo dos servicos atribuivel a CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados pela férmula estabelecida no subitem 8.5 deste Termo, obedecendo-
se 0s seguintes critérios:

a) Se os indices aumentarem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que as etapas dos
servicos seriam realizadas de conformidade com o programado no cronograma Fisico-
Financeiro.

b) Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que 0s servicos
forem executados.

c) No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagard 8 CONTRATADA a importancia calculada pelo indice anual vigente, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

d) Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituicdo, mediante aditamento do
Contrato, o que vier a ser determinado pela legislagédo entdo em vigor.

10.10. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

10.11. O pedido de reequilibrio econémico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal do
contrato, que analisara os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.

10.12. A analise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro, o fiscal do contrato poderé solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.

10.13. Analisado o pedido e verificada a real alteracdo do custo suportado pelo contratado, o fiscal
do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis.

10.14. Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral para manifestacdo no prazo de até
5 (cinco) dias uteis. Ap6s manifestacdo, a Procuradoria-Geral enviard o pedido para gestor do
contrato ou da ata de registro de precos que julgara o pedido de reequilibrio econémico-financeiro
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.
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11. DA GARANTIAS DE EXECUCAO

11.1. As condicdes de execucdo desta obra encontram-se dispostas no item 15 — DA
EXECUCAO DAS OBRAS e item 25 - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO do
ANEXO | — PROJETO BASICO, parte integrante deste instrumento convocatorio.

12. DO RECEBIMENTO
12.1. DO RECEBIMENTO PROVISORIO

12.1.1. Apods a conclusdo dos servicos a CONTRATADA deverd solicitar oficialmente o
recebimento provisorio da obra.

12.1.2. O CONTRATANTE mediante vistoria realizada pela Fiscalizagdo e/ou Comissdo de
Recebimento de Obras e Servicos, procedera o Recebimento Provisorio;

12.1.3. A CONTRATADA também devera entregar nesta etapa, todos 0s projetos devidamente

corrigidos de acordo com o que foi efetivamente executado (documentagao “As Built”).

12.1.4. Apo0s a vistoria, através de comunicagdo oficial da Fiscalizacdo, serdo indicadas as
correcBes e complementagdes consideradas necessarias ao Recebimento Definitivo, bem como
estabelecido o prazo para a execuc¢do dos ajustes.

12.2. DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

12.2.1. Nasegunda etapa, apds a conclusao das corre¢des e complementaces e solicitacdo oficial
da CONTRATADA, mediante nova vistoria realizada pela Fiscalizacdo e/ou Comissdo de
Recebimento de Obras e Servicos e, ndo persistindo mais nenhuma inconformidade na obra, sera
realizado o Recebimento Definitivo;

12.2.2. O Recebimento Definitivo somente sera efetivado pela Contratante ap0s a apresentacdo
pela CONTRATADA da Certiddo Negativa de Débito fornecida pelo INSS, baixa da inscricdo
junto ao Cadastro Nacional de Obras — CNO, mantido pela Receita Federal do Brasil — RFB,
certificado de Recolhimento de FGTS e comprovacao de pagamento das demais taxas, impostos e
encargos incidentes sobre o objeto do contrato.

12.2.3. A CONTRATADA devera retirar em até 15 (quinze) dias ap0os o recebimento definitivo

dos servicos e obras, todo pessoal, maquinas, equipamentos, materiais, e instalacbes provisorias
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do local dos trabalhos, deixando todas as areas do canteiro de servico limpas e livres de entulhos

e detritos de qualquer natureza.

12.2.4. A presenca da Fiscalizacdo durante a execucao dos servicos e obras, quaisquer que sejam
0s atos praticados no desempenho de suas atribuicdes, ndo implicard solidariedade ou
corresponsabilidade com a CONTRATADA, que respondera Unica e integralmente pela execucéao
dos servigos, inclusive pelos servigos executados por suas eventuais subcontratadas, na forma da
legislacdo em vigor.

12.2.5. Durante 5 (cinco) anos apds o Recebimento Definitivo dos servigos e obras, a
CONTRATADA respondera por sua qualidade e segurancga nos termos do Artigo 1245 do Codigo
Civil Brasileiro, devendo efetuar a reparacdo de quaisquer falhas, vicios, defeitos ou imperfeices
que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento do Contratante.

12.2.6. Para a entrega das obras, a empresa CONTRATADA devera apresentar a documentacgéo
“As Built” de todas as obras executadas em formato DXF ou DWG e IFC.

13.  DAFISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO

13.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representantes da Administracdo
devidamente designados nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas Portarias de
nomeacao publicadas no Diario Oficial do Estado do Acre (DOE/AC).

13.2. Atribui¢Ges minimas do fiscal e gestor do contrato:
a) Acompanhar a execugdo fisico-financeira do contrato;

b) Atestar os documentos da despesa quando comprovada a fiel e correta execucdo do objeto
para fins de pagamento, bem como apresentacdo de relatério de acompanhamento e
execucao em conformidade com o objeto que sera contratado;

c) Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais, observando os
prazos de vigéncia e execucao;

d) Requerer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao setor competente, as prorrogagoes
e aditivos, se necessario e devidamente justificado;
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e) Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que possam

ocorrer,

f) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigacGes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢cdes do edital da licitacdo e seus
anexos;

g) Recusar servico irregular, diverso daquele que se encontra especificado no edital e seus
anexos;

13.3. Os representantes da Administracdo anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados;

13.4. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adoracdo das medidas convenientes.
14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo e exauridos 0s recursos, 0 Processo
licitatério serd encaminhado ao Secretario Municipal de Gestdo Administrativa, que podera:

14.1.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
14.1.2. revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

14.1.3. anular a licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel; ou

14.1.4. encaminhar a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade demandante, para adjudicacdo do
objeto e homologacédo da licitacao.

14.2. Na hipétese de revogacdo ou anulacdo do procedimento, cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contado a partir da data da publicacédo do ato.

14.3. Homologada a licitagdo, o licitante vencedor sera convocado para a assinatura da ata de
registro de pregos ou para assinar ou aceitar o instrumento contratual, conforme o caso.

Péagina 19 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

kg
SECRETARIA MUNICIPAL DE =ew PREFEITURA DE

GESTAO ADMINISTRATIVA Q@:’“ Rlo BRANCO

SMGA ___ PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
EDITAL
14.4. O prazo para atender a convocacgdo sera de 5 (cinco) dias Uteis, que podera ser prorrogado

uma vez, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo Municipio de Rio Branco.

14.5. Caso o licitante, ainda dentro da validade da proposta, ndo atenda a convocacdo para a
assinatura da ata de registro de precos ou assinatura ou aceite do instrumento contratual, sera
instaurado processo administrativo para apuragdo de responsabilidade e eventual aplicacdo de
sancoes.

15. INFORMACOES GERAIS

15.1. Definigdes
15.2. Condic0es de julgamento de propostas e habilitacdo

15.3. Critérios de desempate

15.4. Negociacéo

15.5. Recursos e contrarrazdes

15.6. Adjudicacdo e homologacao

15.7. Disposicoes gerais

15.8. Nossos canais de atendimento, inclusive para resolver problemas relacionados a
videoconferéncia, esclarecimentos, impugnacdes, recursos, contrarrazdes e demais assuntos
relacionados ao certame: cplOl@riobranco.ac.gov.br / cpl0l.smga@gmail.com e (68) 3223-
1206.

15.9. Onde estamos: Rua Rui Barbosa, 325 — Centro, CEP: 69.900-084, Rio Branco/AC.

15.10. Quem sdo os responsaveis pelo certame: Fabricia da Silva Freire Rodrigues, Ana Thalita
da Silva Cristino, Rayssa Albuquerque Cruz Abreu, Marcel Addo Macedo Galo e Rodrigo Barbosa
das Neves.

15.11. Normas de regéncia: Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 400/2023 e normas
especificas.
15.12. O edital estara disponivel no proximo dia Gtil ao da publicag&o.

Rio Branco - AC, 23 de outubro de 2023.

Documento assinado digitalmente
L. i - L A Verifique em https://validar.iti.gov.br
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa
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PROJETO BASICO

1. DOOBJETO

1.1 Contratacdo de empresa, pessoa juridica, para a constru¢do de quadra poliesportiva,
localizada na Rua Aroeira, Residencial Santa Cruz, Bairro Apol6nio Sales no municipio de
Rio Branco — Acre. Conforme documentacgdo técnica anexa, na modalidade concorréncia
prevista na Lei n® 14.133 de 01 de abril, condi¢es expressas neste Projeto Bésico, edital e

anexos.
2. DAS INFORMACOES ESSENCIAIS
a) Modalidade da Licitacao: Concorréncia;
b) Regime de contratacio: Empreitada por Preco Unitario;
¢) Critério de julgamento: Menor Prego;
d) Forma: Eletronica
e) Modo de disputa: Aberto

f) Valor estimado: RS$ 554.337,95 (Quinhentos e cinquenta e quatro mil, trezentos

e sessenta e sete reais € noventa e cinco centavos).
g) Data base do or¢camento: SINAPI 05/2023
h) Tipo de obra: Constru¢ao de Quadra Poliesportiva

2.1 0 projeto (Volume Unico — Relatério de Projeto, Orgamento e Detalhamento Grafico,
devidamente assinado pelos respectivos responsaveis técnicos, serd disponibilizado aos

interessados no enderecgo eletronico: cplO1@riobranco.ac.gov.br.

2.2 O valor estimado pela administragdo para a contratacdo foi baseado nos seguintes Sistema de

Precos e respectivas datas bases: Tabela SINAPI 05/2023.

2.3 Os recursos orcamentarios para cobertura das despesas ocorrerdao por conta do Convénio

915281/2021 e recursos proprios, na seguinte dotagdo orcamentaria:
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NATUREZA VALOR DA DESPESA
PROGRAMA DE TRABALHO DA DESPESA FONTE (R$)
01.017.001.15.451.0301.1342.0000 4.4.90.51.00 (:LR(I)D:; 19.545,95
01.017.001.15.451.0301.1342.0000 4.4.90.51.00 (:tl(\)f) 534.792,00
TOTAL GERAL R$ 554.337,95

3. DA JUSTIFICATIVA

“”Art. 189. O eixo “Rio Branco acolhedora, com
qualidade de vida e cuidando de suas criancas” compreende
o desenvolvimento dos seguintes programas:

II — esporte e lazer no bairro;””....

3.1 Conforme estabelecido na Lei n® 2.222 de 26 de dezembro de 2016, Diretor do
Municipio de Rio Branco, a construcdo de quadra poliesportiva justifica pelo beneficio da
estrutura dos bairros, beneficiando diretamente os moradores para a pratica de seus exercicios
fisicos, pois o esporte ¢ uma ferramenta de fundamental importancia para a formagao

psicossocial de um cidadao e contribui no processo de inclusdo social da cidade.

Tendo em vista proporcionar uma area de lazer para os moradores desse bairro. Pois temos
com intuito de oferecer cada vez mais atrativos para a populacdo, consideramos que uma
crianca saudavel necessita de lazer, da pratica de esportes e de um bom convivio com outras
criangas, porque o local referido esta carente de lazer. Com isso aumentaremos as opgdes de
lazer onde as familias poderdo passear e ver os seus filhos se interagindo. O objetivo desta
Quadra ¢ visar e possibilitar op¢des de lazer e convivéncia social em nosso Municipio, de
ampliar as possibilidades de uso dessa praga e transformando em uma praga de esportes e lazer
para incentivar as criangas a pratica de esportes, pois esporte ¢ saide. Pois esta area ja foi

cedida com esse intuito.

4. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

Péagina 22 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE sswm PREFEITURA DE

GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO

SMGA ___ PRODUGAO, EMPREGO
i e’ E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
ANEXO | - PROJETO BASICO
4.1 Nesta licitagdo serd admitida a possibilidade de Consorcio, nos termos do artigo 15, da
Lei n°® 14.133/21, para possibilitar o refor¢o da capacidade técnica e financeira do licitante,
proporcionando maior disponibilidade de equipamento e pessoal especializado. O consorcio
ainda enseja a participacdo de maior numero de empresas, possibilitando o aumento na

competitividade.

4.2 Seré exigida de cada consorciado a apresentacao dos documentos referentes a habilitagao
juridica, regularidade fiscal, trabalhista, bem como demonstracdo do atendimento aos indices
contabeis definidos no edital, para fins de qualificacdo econdmico-financeira, devendo ser

observado o seguinte:

4.2.1 Comprovacao de compromisso publico ou particular de constitui¢do de consoércio,

subscrito pelos consorciados.

4.2.2 Indicacdo da empresa lider do consorcio, que sera responsavel por sua representacao

perante a Administragao.

4.2.3 Sera admitido, para efeito de habilitacdo técnica, o somatoério dos quantitativos de
cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, o somatério dos valores de

cada consorciado, acrescido de 10% (dez por cento) sobre o valor exigido de licitante individual.

4.2.4 Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de

um consorcio ou de forma isolada.

4.2.5 Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consorcio,

tanto na fase de licitacdo quanto na de execug@o do contrato.

4.2.6 O licitante vencedor ¢ obrigado a promover, antes da celebracdo do contrato, a

constitui¢do e o registro do Termos de Compromisso do Consorcio.

4.3 Admitir-se-4, para efeito de qualifica¢do técnica, o somatorio dos quantitativos de cada
consorciado, e, para efeito de qualificacdo econdomico-financeira do capital social minimo, o

somatorio dos valores de cada consorciado, na propor¢do de sua respectiva participagao.
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4.4 Ressalte-se, no entanto, que os consorcios deverdo ser formados por, no maximo, 03 (trés)
empresas, em virtude da quantidade de documentos a serem juntados para pagamento da fatura,
em funcao das diversas determinagdes legais, sendo que, na hipétese de inimeras empresas
participarem do consodrcio, poderd gerar intercorréncias na hipotese de uma ou outra deixar de
anexar seus documentos, enquanto outra ja providenciou sua parte, sendo que o pagamento
sera liberado mediante apresentagao de toda documentagdo, o que podera ocasionar atrasos de
pagamento e, por via de consequéncia, o comprometimento do cronograma de execuc¢do da

obra.

4.5 As empresas, na forma de consodrcio, deverdo apresentar o compromisso publico ou
particular de constituicdo do consoércio, subscrito pelos Diretores ou Representantes Legais das

empresas consorciadas, onde deverdo constar, no minimo:

a) Compromisso de Constituicdo de Consércio publico ou particular, de
responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo
consércio durante o processo licitatério e, posteriormente, ao Contrato, durante toda

a vigéncia do mesmo.
b) O nome da empresa lider e responsavel pelo consorcio;

c) Atender na integra as disposicGes do Art. 15 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/21;

d) Compromisso de que ndo haverd qualquer alteracdo na composicdo e na
constituicdo do consorcio, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE,

durante toda a vigéncia do contrato;

e) Compromisso expresso de que o Consdrcio ndo se constitui e nem se constituira

em pessoa juridica distinta da de seus membros;

f) Duracdo do consorcio por periodo ndo inferior ao da vigéncia do Contrato firmado
com a CONTRATANTE.
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4.6 Qualquer empresa que integrar um consorcio ndo podera participar da licitacao

isoladamente ou compondo consorcio distinto.

4.7 No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranga serd da empresa

brasileira.

4.8 Em se tratando de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Brasil, as exigéncias
deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo de documentos equivalentes, autenticados

pelos respectivos consulados e traduzidos por tradutor juramentado.

4.9 Hipotese do subitem anterior, as empresas estrangeiras deverao estar consorciadas como
empresas nacionais ou ter representagao legal no Brasil, com poderes expressos para receber

citacdo e responder administrativa ou judicialmente.
4.10N2ao poderao concorrer, direta ou diretamente nesta licitacio:

a) Empresas em estado de faléncia, concordata ou em processo de recuperagao
judicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacao;

b) Podem participar na licitagdo empresas em recuperacdo judicial, desde que
amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que
a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar do procedimento
licitatorio. (Acorddo TCU 1201/2020 — Plenério).

c) Empresas que tenham sido declaradas inidoneas ou que estejam punidas com
suspensdo do direito de contratar ou licitar com qualquer 6rgao da Administracao

Publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal,
d) Empresas que ndo atendam as exigéncias deste Edital;

e) Empresas que, isoladamente ou em consorcio, tenham participado da elaboragdo
do anteprojeto ou da qual o autor do anteprojeto seja dirigente, gerente, acionistas ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,

responsavel técnico ou subcontratado.
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f) Empresas, cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes do seu quadro técnico
sejam servidores da administracdo publica municipal ou de suas sociedades
paraestatais, fundacdes ou autarquias, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento
e oitenta) dias anteriores a data desta concorréncia, ou que tenham participado como
autores ou colaboradores do anteprojeto da obra objeto desta Licitacao.

g) Nao podera participar direta ou indiretamente da licitacdo, tambem as sociedades

cooperativas em razdo da natureza do objeto do presente certame.

4.11A participagdo na licitagdo implica na integral e incondicional aceitacdo de todos os
termos, clausulas e condi¢oes deste Termo e do Edital e de seus anexos, bem como das Normas

da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA.
5. DA PERMISSAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS ESTRANGEIRAS

5.1 A permissdo estd devidamente amparada na legislacdo patria, e fundamenta-se na
possibilidade de elastecer a oferta para Administragao Ptblica com aumento da quantidade de
licitantes. Por consequéncia, possibilitara a formalizacdo de contrato mais vantajoso, com
melhores precos e melhores técnicas, trazendo a Contratante economia e obras de maior

qualidade.

52 DA NAO APLICABILIDADE DA EXCLUSIVIDADE/BENEFICIO ME -
MICROEMPRESA/EPP — EMPRESA DE PEQUENO PORTE (ART. 48, LEI
COMPLEMENTAR 123/2006.

5.2.1. Tendo em vista o valor do empreendimento, e ainda, por se tratar da
prestacdo de servicos divisiveis, ndo se aplica a exclusividade e nem os beneficios
previstos no artigo 48, inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006, as Microempresas

e as Empresas de Pequeno Porte.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS
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6.1 A proposta de precos (PP) € aquela em que consta o valor global, proposto pela empresa
Licitante, para execucao dos servigos relacionados no Resumo do conforme ANEXO VI deste

TR.

6.2 Os precos propostos sdo de exclusiva responsabilidade da licitante, assumindo como
firmes e verdadeiras, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao

de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.3 Ao oferecer sua proposta, o licitante devera observar rigorosamente a descri¢do dos itens
e considerar as condic¢oes estabelecidas no Edital e seus anexos, descrevendo detalhadamente
as caracteristicas do objeto cotado, informando marca/fabricante (se for o caso) em campo

proprio de sua proposta, preco unitario por item, com até duas casas decimais ap6s a virgula.

6.4 A validade da proposta sera de no minimo 90 (noventa) dias, contados a partir da data da

sessdo publica do certame.

6.5 Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais, tributos, fretes e carretos, inclusive
ICMS e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou
da prestacdo de servigos, de forma que o objeto do certame ndo tenha 6nus para o Municipio

de Rio Branco.

6.6 O Licitante devera apresentar conjuntamente com a sua proposta de precos, sob pena de
desclassificacdo, os seguintes Planilhas: Composicdo de Custo Horario de Servigos,
Composi¢ao de Custo Horario de Equipamentos, Composicdo de Encargos Sociais e de

Bonificagdao de Despesas Indiretas.

6.7 A classificagdo das LICITANTES far-se-4 em ordem crescente dos valores, sendo
declarada vencedora a LICITANTE cuja proposta atenda a todas as exigéncias editalicias e
que ofertar o menor preco. Sera desclassificada a proposta cujo preco for superior ao or¢ado

pela Administracao.

7. REQUISITOS MINIMOS DE HABILITACAO
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7.1 HABILITACAO JURIDICA
7.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forga de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territdrio nacional;
7.1.2. Empresario individual: inscricdio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
7.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

7.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

7.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n°® 77, de 18 de marco de 2020.

7.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de
seus administradores;

7.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede

a matriz
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7.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.1.9. Ato de autorizacido para o exercicio da atividade de Contratacdo de
empresa, pessoa juridica, contratagdo de empresa, para execucdao de servigos de
constru¢do do CRAS Santa Helena, localizado no municipio de Rio Branco — Acre,

expedido pela SEINFRA nos termos do art. 62 da Lei 14.133/21.

Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidacao respectiva.

7.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
7.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no

Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
7.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-

Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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7.2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao

domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel

com o objeto contratual;

7.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na

forma da lei.

7.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros

de contribuintes estadual e municipal.

7.3 QUALIFICACAO TECNICA

7.3.1

Qualificagdo técnica: também chamada de capacidade técnico-operacional, trata da
comprovagado de capacidade para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo. No caso, a documentagao
relativa a qualificagdo técnico profissional e técnico operacional esta restrita ao rol
previsto no art. 67, da Lei n® 14.133/2021. A escolha dos servigos requeridos esta
baseada na Curva ABC, que ¢ uma ferramenta de gestdo estratégica que auxilia na
identificacdo dos elementos mais importantes de um conjunto, categorizando-se de
acordo com sua relevancia e impacto, priorizando materiais de maior custo ou que sao
criticos para a obra, permitindo assim, que a equipe se concentre no projeto mais
importante, otimizando recursos de maneira mais eficaz e facilitando decisdes

estratégicas.
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7.3.2 Comprovacao da empresa, que possui em seu corpo técnico, equipe minima
composta por profissionais de nivel superior com formagao, conforme indicagdo a seguir,
detentor de atestado(s), averbados pelo CREA ou CAU/BR, em nome do préprio Responsavel
Técnico, que comprove(m) ter o(s) profissional(is), executado para 6rgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal estadual, municipal ou do Distrito Federal,

ou ainda, para empresa privada, que nao a propria licitante servicos relativo(s) a:

Item Discriminacéo

1 Arquiteto e/ou Engenheiro Civil
2 Encarregado

3 Vigia

7.3.3 Serdo dispensadas as certiddoes de registro de pessoa fisica dos profissionais
integrantes da equipe técnica que constarem da certidao de registro de pessoa juridica da
empresa licitante.

7.3.4  Comprovagdo da empresa na data da licitacdo, ter (em) executado, a qualquer
tempo, servigos de caracteristicas técnicas compativeis com o objeto desta licitagdo, através
de atestado (s), averbados pelo CREA e/ou CAU (por meio de apresentacdo das CAT’s),
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente certificados pelo
CREA e/ou CAU, obedecendo, para as parcelas de maior relevancia, que deverdo estar

explicitadas conforme constante a seguir:

Item Discriminacao

1 Execucdo de passeio (calcada) ou piso de concreto com concreto moldado

in loco, feito em obra

2 Alambrado para quadra poliesportiva, estruturado por tubos de aco
galvanizado
3 Piso cimentado, tragco 1:3 (cimento e areia), acabamento liso
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7.3.5 As certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional
competente CREA e/ou CAU, quando for o caso, que demonstrem capacidade
operacional e profissional na execugdo de servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos
comprobatdrios, deverdo ser emitidos na forma prevista no artigo 67, da Lei
14.133/2021.

“’Art. 67. A documentacao relativa a qualificagdo técnico-
profissional e técnico-operacional serd restrita a:

IT - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo
conselho profissional competente, quando for o caso, que
demonstrem capacidade operacional na execugdo de servigos
similares de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior, bem como documentos
comprobatdrios emitidos na forma do § 3° do art. 88 desta
Lei;””...

7.3.5.1 No caso de pessoa juridica de Direito Publico, o (s) atestado (s) devera (30)
ser assinadom(s) pelo responsavel do setor competente do 6rgao.

7.3.5.2 Nao sera conhecido e nem considerado valido o atestado de capacidade
técnica emitida por empresa relacionada ao mesmo grupo empresarial da Licitante,
sendo considerado como empresa pertencente ao mesmo grupo da controlada pela
Licitante, a empresa controladora ou que tenha uma pessoa fisica ou juridica que seja
socia da empresa emitente e/ou da licitante.

7.3.5.3 Quando as certidOes e/ou atestado apresentados ndo for emitida pelo
contratante principal, deverd ser juntada a documentagdo uma declaragdo formal do
contratante principal confirmando que o Licitante tenha participado da execucao do
servico objeto do contrato.

7.3.6 Declaracio Formal de Disponibilidade de Equipe Técnica e de Equipamentos.
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7.3.6.1 A Licitante também devera apresentar Declara¢do explicita, com indicagdo

do pessoal técnico que integrara a equipe técnica que conduzira a execugao da obra

objeto deste Termo, composta no minimo por:

ITEM PROFISSIONAL QTD.
Arquiteto e/ou Engenheiro Civil 1
Encarregado 1
Vigia 1

7.3.6.1.1A Comprovagdo de vinculo profissional, dos profissionais, devera fazer

parte do quadro permanente da empresa, se fara da seguinte forma:

a) Por contrato de prestagao de servigo celebrado de acordo com a legislagio
civil, ou;
b) Por meio de copia autenticada da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social acompanhada de copia do Registro de Empregados, no caso de empregado da
licitante, ou

c) Declaragao de disponibilidade e futura contratagcdo do profissional assinada
pelo responsavel da empresa licitante e pelo proprio profissional ou;

d) Comprovacao de registro como responsavel técnico pela empresa licitante
junto a entidade competente ou;

e) Por meio do Contrato Social da Empresa ou Certidao de Pessoa Juridica do
CREA, para o socio ou proprietario.

7.3.6.1.2A Equipe Técnica devera ter um Responsdvel Técnico, observado as

especificagdes deste Termo. O Responsavel Técnico sera o elemento de ligacdo entre
a licitante vencedora e a Contratante durante a execucao do contrato e responséavel
pela execugdo da obra.

7.3.6.2 Os integrantes da Equipe Técnica deverdo ser obrigatoriamente os
profissionais que efetivamente irdo executar e assumir a responsabilidade técnica

pela execugdo da obra.
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7.3.6.3  Durante o periodo de vigéncia do contrato, serd permitida a substitui¢ao dos
profissionais indicados durante o processo licitatorio ou o acréscimo de profissionais,
desde que o novo profissional atenda aos requisitos minimos exigidos em edital.
7.3.6.4 A Licitante devera apresentar declaracdo de relagdo de equipamentos
minimos considerados essenciais para a execucao do objeto a ser licitado, conforme

ANEXO III, contendo no minimo:

Item Equipamentos Quant.
Caminhéo Basculante —cagamba com capacidade de
1 01
6,00ms3;
Placa vibratéria (sapinho), motor diesel — poténcia
2 01
4HP
3 Vibrador de imerséo — poténcia 5,5 HP 01
4 Retroescavadeira sobre pneus 01
Betoneira com motor elétrico, Cap. 320 litros,
5 - 01
poténcia 2CV
6 Veiculo para carga dos materiais e veiculo de apoio; 01
7 Ferramentas e equipamentos para execucao da obra 01
7.3.6.5 Os equipamentos necessarios para execucao do objeto da licitagdo deverdo ser
disponibilizados em perfeitas condi¢des de uso quando da contratagao.
7.3.6.6 Os equipamentos estardo sujeitos a vistoria “in loco” pela Comissdo ou 6rgao

indicado para tal mister, por ocasido da contratagdo e sempre que necessario.

7.3.7 DECLARACAO DE QUE O LICITANTE TOMOU CONHECIMENTO DE
TODAS AS INFORMACOES E DAS CONDICOES LOCAIS PARA O
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES OBJETO DA LICITACAO.
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Certiddao de Registro de Pessoa Juridica, emitida pelo Conselho Regional de

Engenharia e Agronomia — CREA e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil —

CAU/BR, em nome da Licitante, e de seu (s) responsavel (is) técnico (s) no Conselho Regional

de Engenharia e Agronomia — CREA com validade na data da apresentagdo ou Conselho de

Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR.

7.3.9

As certidoes de registro no CREA ou CAU/BR emitidas via Internet somente serao

aceitas se houver a possibilidade de confirmacao de veracidade pelo mesmo meio (Internet),

podendo a Comissao, se julgar necessario, efetuar a confirmagao.

7.3.10

7.3.9.1 Quando as certiddes e/ou atestado apresentados ndo forem emitidos pelo
contratante principal do projeto, devera ser juntada a documentagdo uma declaracao
formal do contratante principal confirmando que o Licitante tenha participado da
execucao do servigo objeto do contrato.

Da forma de apresentacio dos Atestados
7.3.10.1 Os atestados poderao ser apresentados, para a totalidade dos itens exigidos,
de forma conjunta em um Unico projeto ou obra ou, de forma separada, em um ou mais
projetos ou obras.
7.3.10.2 Os atestados apresentados com unidades de medidas divergentes das
exigidas nas tabelas constantes nos subitens especificos do subitem 7.3.2, impde ao
licitante, demonstrar através de laudo emitido pelo contratante do empreendimento
executado, a taxa ou fator de conversdo ou compatibilizacdo para as unidades
fornecidas.
7.3.10.3 Quando a certiddo e/ou atestado nao for emitido pelo contratante principal
do projeto ou empreendimento executado (6rgao ou ente publico), devera ser juntada

a documentacao:

a) Declaragé@o formal do contratante principal confirmando que o Licitante tenha
participado da execucdo do servico objeto do contrato; ou b) Autorizacdo da
subcontratagdo pelo contratante principal em que conste o nome do Licitante

subcontratado para o qual se estd emitindo o atestado; ou
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b) Contrato firmado entre o contratado principal e o Licitante subcontratado,
devidamente registrado no CAU/BR ou no CREA.
7.3.10.4 Nos atestados de obras executadas por empresas em consorcio, serao
considerados para comprovagao dos quantitativos constantes na tabela de Qualificacao
Técnico-Operacional, os servicos executados pelas licitantes que estejam
discriminados separadamente no atestado técnico de cada participante do consorcio.
7.3.10.5 Os atestados emitidos para o consorcio referentes a uma obra, deverdo ter
seus quantitativos considerados de forma proporcional a participagdo da licitante na
composicao do consorcio na ocasiao.
7.3.10.6 Para fins de comprovacao do percentual de participagao do consorciado,
devera ser juntada a certiddo/atestado, copia do instrumento de constituicdo do
consorcio.
7.3.10.7 O prazo exigido para o vinculo estabelecido no item anterior deverd ser
compativel com a dedicacgdo do profissional aos servigos estabelecidos no Cronograma
a ser apresentado.
7.3.10.8 Quando, um desses profissionais, se tratar de dirigente ou sdcio da empresa
licitante tal comprovacao sera feita através do ato constitutivo da mesma certidao do
CREA ou do CAU/BR, devidamente atualizada.
7.3.10.9 No caso do item anterior, devera (20) ser anexada (s) a (s) declaragao (des)
individual (is), por escrito do (s) profissional (is) apresentado (s) na (s) alinea (s)
acima, autorizando sua (s) inclusdo (des) na equipe técnica que ird participar da
execucao dos trabalhos.
7.3.10.10 Os profissionais descritos deverdo ser detentores de atestado (s) e/ou
certidoes de responsabilidade técnica na execucdo de servicos compativeis com a
natureza dos servicos objeto de licitagao.
7.3.10.11 Os atestados e/ou certiddes fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, somente serdo aceitos com as respectivas certiddes do CAU/BR
e/ou do CREA.
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7.3.10.12 A apresentagdo do (s) atestado (s) e/ou certiddo (des) devera (o) se limitar
(em) ao necessario (s) e suficiente (s) para a comprovagao do exigido.
7.3.10.13 A (s) certiddo (Oes) e/ou atestado (s) apresentado (s) devera (2o) conter as seguintes

informacdes basicas:
a) Nome do contratado e da Contratante;
b) Identificacdo do objeto do contrato (tipo ou natureza do servico);
C) Localizacao do servico;

d) Discriminagédo e quantidades dos servicos elaborados/executados.
7.3.10.14 A (s) certiddo (des) e/ou atestado (s) apresentado (s) que ndo atender a todas
as caracteristicas citadas nas condi¢des acima, ndo serdo considerados pela Comissao
de Licitacao.
7.3.10.15 A apresentacdo de documentagdo com informagdes em desacordo com as
exigéncias contidas acima, ndo importard na inabilitacdo sumaria da licitante, mas a
sujeitara a diligéncia documental a ser feita pela Comissdo de Licitagdo. Caso nao
sejam confirmadas as informagdes contidas nos atestados fornecidos por empresas
privadas, a licitante serd considerada inabilitada para o certame.

7.4 QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

7.4.1 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
participagcdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

7.4.2 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1I);

7.4.3 Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, comprovando:

7.4.4 Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);
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7.4.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura; e

7.4.6 Os documentos referidos acima limitar-se-dao ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.4.7 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

7.4.8 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil,

apresentada pelo fornecedor.

8. RELACAO DOS SERVICOS REQUERIDOS

8.1 Qualificagdo técnica: também chamada de capacidade técnico-operacional, trata da

comprovagdo de capacidade para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo. No caso, a documentagao

relativa a qualificacdo técnico profissional e técnico operacional esté restrita ao rol previsto

no art. 67, da Lei n® 14.133/2021.

Item Discriminacéo Estimado Exigido

Execucdo de passeio (calcada) ou piso de concreto

1 _ _ 638,83 m? 300,0 m?
com concreto moldado in loco, feito em obra
Alambrado para quadra poliesportiva, estruturado por

2 ) 235,16 m? 100,0 mz
tubos de ago galvanizado
Piso cimentado, tragco 1:3 (cimento e areia),

3 ) 306,11 m? 150,00 m?
acabamento liso
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9. RELACAO DE EQUIPE TECNICA MINIMA

Item Profissional Qtd.
1 Arquiteto e/ou Engenheiro Civil 1
2 Encarregado 1
3 Vigia 1

10. RELACAO DE EQUIPAMENTOS MINIMOS

Item Equipamentos Quant.
1 Caminh&o Basculante —cagamba com capacidade de 6,00ms; 01
2 Placa vibratoria (sapinho), motor diesel — poténcia 4HP 01
3 Vibrador de imerséo — poténcia 5,5 HP 01
4 Retroescavadeira sobre pneus 01
5 Betoneira com motor elétrico, Cap. 320 litros, poténcia 2CV 01
6 Veiculo para carga dos materiais e veiculo de apoio; 01
7 Ferramentas e equipamentos para execucao da obra 01

10.1 Os equipamentos necessarios para execucdo do objeto da licitacdo deverdo ser

disponibilizados em perfeitas condi¢des de uso quando da contratagao.

10.2 Os equipamentos estarao sujeitos a vistoria “in loco” pela Comissao ou 6rgao indicado

para tal mister, por ocasido da contratagdo e sempre que necessario.

11. QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

11.1Sera estabelecida no edital.
12. DA VISTORIA/VISITA TECNICA

12.1As empresas interessadas, por meio de um representante, deverdo contatar o(s)
Responsavel(eis) da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA,
entidade responsavel pela fase interna da licitagdo, para efetuar a visita técnica ao local de

execucdo dos servicos, de modo a constatar as condi¢cdes de execugdo e peculiaridades
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inerentes a natureza dos trabalhos, ndo podendo alegar, a posteriori, desconhecimento de

qualquer fato.

12.2As visitas técnicas deverdo ser agendadas com antecedéncia junto a SEINFRA podendo
a visita ocorrer em até 3 (trés) dias uteis anterior a data da Sessdo Publica de abertura das

propostas.

12.3Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria no local de execucdo dos servi¢os, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas, devendo o agendamento ser
efetuado previamente pelo telefone (68) 3223-6007 ou de forma presencial na sede da

SEINFRA, situada na Rui Barbosa, Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP: 69.900.120.

12.4Caso a licitante ndo queira participar da visita no dia programado, devera apresentar, em
substitui¢ao ao atestado de visita, declaragao formal assinada pelo responsavel técnico, sob
as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes
a natureza dos trabalhos, e sobre o local do servigo, assumindo total responsabilidade por esta
declaracdo, ficando impedida, no futuro, de pleitear, por for¢a do conhecimento declarado,

quaisquer alteragdes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira.

13. DO DETALHAMENTO DO ESCOPO

13.1 0 escopo da presente contratacdo esta subdividido em 03 (trés) grupos principais:
a) Obtencdo dos Alvaras e licencas nos 6rgaos competentes;
b) Execucdo das obras;
¢) Elaboracdo da documentagao “As Built”, ao término da obra, quando for o caso.

13.2 Todo o complexo envolvendo a Cidade Administrativa do Governo do Estado do Acre,
compreende as seguintes edificacdes com suas respectivas areas, conforme informado na

planta de implantacdo:

13.2.1 Area das edificagdes:
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13.2.2 Do Projeto Disponibilizado

13.2.3  Sera disponibilizado o Volume Unico — Relatério de Projeto, Orcamento e

Detalhamento Grafico.

13.2.4  E vedado 3 CONTRATADA dar conhecimento, transmitir ou ceder a
terceiros, qualquer dado ou documento preparado ou recebido para a execucao dos

servicos, salvo com prévia autorizagdo da SEINFRA.
14 DA EXECUCAO DAS OBRAS

14.1 O local de execucdo dos servigos objeto da licitagdo sera localizada na Rua Aroeira,

Residencial Santa Cruz, Bairro Apolonio Sales no municipio de Rio Branco — Acre.

14.2PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

15.2.1 O prazo de execug¢do do objeto serd de 90 (noventa) dias contados a partir da
emissao da ORDEM DE SERVICO DA OBRA - OS.
143 A fim de garantir uma boa execucdo e sem que ocorra paralisacdes da obra, serd

imprescindivel que a CONTRATADA elabore um planejamento, inclusive com Cronograma
Fisico-Financeiro e Diagrama de PERT/CPM, de forma a prever tempo, mado-de-obra,
materiais € equipamentos necessarios a cada fase de execucdo da obra, e alternativas para
imprevistos na execucao de cada tarefa.

14.4 A CONTRATADA devera ter dominio sobre os servigos que serdo executados, e ser
conhecedora das normas técnicas da ABNT relativa a execugao de todos os servigos. Portanto,
ndo sera aceita nenhuma alegacao por parte da CONTRATADA de que alguma norma nao

esteja contemplada neste Termo de Referéncia.

14.5A CONTRATADA devera ter ciéncia sobre as caracteristicas locais, principalmente

quanto ao periodo de chuva na regiao, portanto, nao sera aceita alegacao de atraso na

execucido da obra devido as chuvas nem devido a qualquer condicao climatica,

topografica ou geologicas.
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14.6 A CONTRATADA devera manter os locais onde forem realizados os servigos sinalizados

e isolados do publico por placas, faixas, fitas, tapume, telas, etc., com o fim de evitar acidentes

aos funcionarios da empresa e visitantes;

14.70s servigos poderdo ser executados em jornada dupla de trabalho, fora do horario de
expediente e em finais de semana, desde que observando todas as determinacdes das normas
trabalhistas vigentes, para garantir o prazo de entrega dos mesmos, no cronograma proposto,
sem Onus para a SEINFRA. Nesse caso, mesmo havendo o cumprimento antecipado do
cronograma, o desembolso da CONTRATANTE pelos servigos prestados podera ser limitado

aos valores previstos no cronograma contratado.
14.8Da Mao-de-Obra a Ser Empregada

14.8.1 A CONTRATADA devera manter funcionarios em quantidade suficiente
para cada tarefa/atividade da obra. Para tanto, devera utilizar o planejamento a fim
de garantir o andamento da obra de acordo com a previsio de execugdo no

cronograma fisico.

14.8.2 A CONTRATADA devera empregar sempre mao-de-obra qualificada para
cada atividade. Para isso, a FISCALIZACAO podera, a qualquer tempo, solicitar
documento comprobatorio de habilitagdo e capacitacdo do funcionario para manusear
ou operar os equipamentos e/ou maquinarios, bem corno familiarizado com a

execug¢do da tarefa em questao.

14.8.3 A FISCALIZACAO podera, a qualquer tempo, solicitar a substituigdo
temporaria ou definitiva (conforme o caso) de funcionarios da CONTRATADA
(inclusive os responsdveis técnicos pela execugdao da obra), e de empresas

terceirizadas ou subcontratadas, em caso de:
a) Desacato a FISCALIZACAO ou qualquer parte da CONTRATANTE;
b) Baixo rendimento profissional;

c) Demonstrada falta de competéncia
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a e/ou capacidade para gerir/executar o servigo a que foi designado;

d) Auséncia de comprovacao de vinculo trabalhista por meio de carteira assinada ou

contrato de prestacéo de servico;

e) Funcionario que apresente conduta inadequada ou antiprofissional no canteiro de
obras, tais como embriaguez, agressdes verbais e/ou fisicas, uso de entorpecentes ou

bebida alcodlica no canteiro, insultos, provocacgdes, ameacas, etc.;
f) Funcionario que deixar de utilizar os EPI's;

g) Funcionario que estiver com alguma doenga contagiosa ou mesmo suspeita,
principalmente aquelas epidemioldgicas, tais como gripe, dengue, HIN1, Zika Virus,
Chikungunya, COVID-19 e ainda outras que possam ser transmitidas pelo contato

direto ou indireto, pelo ar, pela agua ou pelo uso de utensilios;

h) Funcionario operando equipamento ou maquina sem ser habilitado ou capacitado

para tal;

i) Funcionério efetuando manobras arriscadas com maquinas ou uso indevido de

ferramenta ou equipamento para o qual foi fabricado;

J) Funcionéario executando servico em desacordo com as boas préaticas de execu¢ao

da determinada tarefa.

14.9No caso de necessidade de substituicdo de funcionario, a CONTRATADA devera
providenciar em até 2 (dois) dias corridos um novo funcionario comprovadamente qualificado
e habilitado para a respectiva funcdo, a contar da data da notificacdo, prazo que podera ser
prorrogado em comum acordo com a fiscalizagdo, desde que nao prejudique o bom andamento

dos servigos.

14.10 A CONTRATADA deverd promover campanhas periddicas junto aos
funciondrios visando a colaboragdo de todos para a manutencao do canteiro de forma a evitar

e eliminar criadouros do Aedes Aegypti, popularmente conhecido como o mosquito-da-
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dengue, bem como visando combater pragas ou vetores que possam transmitir quaisquer tipos

de doengas infectocontagiosas.

14.11

14.12

Do Registro e Identificacdo de Funcionarios

14.11.1 Os funcionarios deverdo ser registrados pela CONTRATADA com
assinatura da CTPS, com exce¢do daqueles oriundos de empresas terceirizadas.
Porém, a CONTRATADA somente poderd subcontratar servigos para empresa cujos

funciondrios prestadores dos servigos estejam devidamente registrados.

14.11.2 Para os profissionais responsaveis pelo acompanhamento da execucao da
obra, previstos na lista de Qualificagdo Técnico-Profissional, a CONTRATADA

podera utilizar de contrato de prestacao de servigo.

14.11.3 Nao serd permitida, em hipotese alguma, a utilizacdo de mao-de-obra sem
que o funcionario esteja devidamente registrado na empresa ou com contrato de

prestacdo de servigos.

14.11.4 Para fins de comprovacdo de vinculo empregaticio do funcionario na
referida obra, caso haja necessidade, o mesmo devera constar na GFIP da obra e com

a respectiva inscri¢do no CNO.

14.11.5 Todos os funcionarios deverdo estar devidamente uniformizados e
identificados, seja  funcionario da CONTRATADA ou de empresa

terceirizada/subcontratada.

14.11.6 O uniforme dos funcionarios devera trazer a logomarca da empresa para

qual trabalha a fim de facilitar a identificagao.
DOS CRITERIOS DE SEGURANCA DO TRABALHO

15.11.1 A CONTRATADA devera ser conhecedora e observar rigorosamente as
orientacdes das Normas Regulamentadoras — NR's do Ministério do Trabalho,

relativas a seguranca e medicina do trabalho, em especial a NR 18.
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15.11.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios todos os EPI's e
promover a substituicdo destes sempre que necessario, conforme a periodicidade

estipulada em NR ou quando o EPI nao oferecer mais seguranca ao funcionario, o

que ocorrer primeiro.

15.11.3 Em caso do descumprimento das normas de seguranga do trabalho, a
FISCALIZACAO podera notificar a CONTRATADA e, em caso de reincidéncias,

aplicar as sangdes previstas em contrato.

15.11.4 A CONTRATADA devera implantar uma Comissao Interna de Prevencao
a Acidentes — CIPA nos moldes da NR-5 do Ministério do Trabalho, bem como
PCMSO e PPRA.

15.11.5 A CONTRATADA deverd fornecer utensilios individuais para cada

funcionario no refeitério.

15.11.6 O canteiro de obras devera ser devidamente preparado de acordo com as
recomendacdes da NR 18, levando-se em consideracdo o numero maximo de
funciondrios por turno, de forma a garantir aos funcionarios da CONTRATADA
saude, seguranga e conforto. Atengdo especial deverad ser dada para os vestidrios,

banheiros, cozinha e refeitorio.

15.11.7 A CONTRATADA devera apresentar Declaragdo de que cumprird as
determinagdes constantes da NR-18 (Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na

Industria da Construcdo) e que respeitard a Convengao Coletiva do Trabalho.
15.12 DOS EQUIPAMENTOS A SEREM EMPREGADOS

15.12.1 A CONTRATADA devera fornecer maquinas, equipamentos e ferramentas
em quantidades suficientes a execu¢do de cada tarefa/atividade da obra, conforme

cada fase do cronograma.
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15.12.2 A CONTRATADA devera apresentar Declaracao de que disponibilizaré os
equipamentos listados no ANEXO III — Relacao de Equipamentos Minimos - € que

eles se encontram em condi¢des adequadas de utilizacao.

15.12.3 Os equipamentos sempre deverdo apresentar boa qualidade, revisados e
com manutengdes preventivas em dia, de forma a zelar pela integridade dos mesmos
e garantir a seguranca dos operadores e funcionarios que estejam trabalhando no local

de utilizacao.

15.12.4 A FISCALIZACAO podera solicitar a qualquer tempo, documentos que

comprovem a revisdo e manutengdo preventiva dos equipamentos € maquinarios.

15.12.5 A FISCALIZACAO também podera solicitar 3 CONTRATADA, a
substitui¢do temporaria ou definitiva de equipamentos sempre que julgar necessaria

nos seguintes casos:

a) Equipamentos com baixo rendimento de servigo e/ou inadequacdo para a

execucdo dos respectivos servicos;

b) Equipamentos mal dimensionados para a tarefa;

¢) Equipamentos que estejam com vazamento de 6leo;

d) Equipamentos que estejam com a revisdo/manutencgéo atrasada;
e) Equipamentos que apresentem mau funcionamento;

f) Equipamentos que oferecam riscos a seguranca dos operadores e/ou pessoas que
estejam proximas;
g) Equipamentos que estejam faltando pegas/elementos de seguranga;

h) Equipamentos emitindo excesso de poluentes (gases, liquidos ou sonoros).

1) Entende-se aqui como excesso, aqueles acima das condi¢Oes normais de trabalho

para o respectivo equipamento.
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15.13 DA OPERACAO DE EQUIPAMENTOS

15.13.1 A CONTRATADA devera sinalizar adequadamente, bem como promover
o controle de acesso aos locais de manuseio € operagao de equipamentos que possam

causar acidentes.

15.13.2 Os equipamentos tais como retroescavadeiras, tratores de esteiras,
caminhdes e demais equipamentos autopropelidos que se locomovam pelo canteiro,
areas de empréstimos, bota-foras e/ou jazidas deverdo ser dotados de aviso sonoro
quando da operacdo em marcha ré, ou em qualquer tipo de movimento como

plataformas elevatorias.

15.13.3 Cuidados especiais com plataformas elevatdrias e guindastes devem ser

tomadas a fim de evitar o contato com redes energizadas.

15.13.4 Todo e qualquer tipo de equipamento/maquina somente podera ser
manuseado/operado por profissional devidamente habilitado e capacitado para tal.
Para isso, a FISCALIZACAO podera solicitar da CONTRATADA, a qualquer tempo,

certificados que atestem a capacidade do operador para o equipamento em questo.

15.13.5 Em caso da ndo observancia quanto a revisdo e manutengdo dos
equipamentos € maquinarios, inclusive em caso de operagao destes por funcionario
ndo habilitado e capacitado, a FISCALIZACAO podera notificar a CONTRATADA

e, em caso de reincidéncias, aplicar as san¢des previstas no edital e contrato.
15.14 DOS MATERIAIS EMPREGADOS NA CONSTRUCAO

15.14.1 Todos os materiais necessarios serdo fornecidos pela CONTRATADA,
devendo ser de primeira qualidade e obedecer as normas técnicas especificas. As
marcas citadas nestas especificacdes constituem apenas referéncia, admitindo-se

outras previamente aprovadas pela FISCALIZACAO

15.14.2 Todo e qualquer material a ser empregado na construgdao da obra devera

ser comprovadamente de boa procedéncia de fabricante e de mercado. Os materiais
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deverao estar de acordo com as recomendagdes das normas da ABNT e/ou acreditado

pelo INMETRO, quando for o caso, ou outro 6rgao certificador de qualidade.

15.14.3 A CONTRATADA devera adotar procedimentos de aferi¢do quanto ao
atendimento de conformidade dos materiais, de forma a rejeitar os materiais e

equipamentos que forem fornecidos fora das especificacdes técnicas.

15.15 DO RECEBIMENTO DA OBRA

15.16

15.15.1 DO RECEBIMENTO PROVISORIO

15.15.2 Apods a conclusdo dos servicos a CONTRATADA deverd solicitar

oficialmente o recebimento provisorio da obra.

15.15.3 O CONTRATANTE mediante vistoria realizada pela Fiscalizagdo e/ou
Comissdao de Recebimento de Obras e Servigos, procederd o Recebimento

Provisorio;

15.15.4 A CONTRATADA também devera entregar nesta etapa, todos os projetos
devidamente corrigidos de acordo com o que foi efetivamente executado

(documentagdo “As Built”).

15.15.5 Apos a vistoria, através de comunicacdo oficial da Fiscalizagdo, serdo
indicadas as corregdes € complementagdes consideradas necessarias ao Recebimento

Definitivo, bem como estabelecido o prazo para a execugdo dos ajustes.
DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

15.16.1 Na segunda etapa, apds a conclusdo das correcdes e complementacdes e
solicitacdo oficial da CONTRATADA, mediante nova vistoria realizada pela
Fiscalizagdao e/ou Comissao de Recebimento de Obras e Servicos e, nao persistindo

mais nenhuma inconformidade na obra, sera realizado o Recebimento Definitivo;

15.16.2 O Recebimento Definitivo somente sera efetivado pela Contratante apds a
apresentacao pela CONTRATADA da Certidao Negativa de Débito fornecida pelo
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INSS, baixa da inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Obras — CNO, mantido pela
Receita Federal do Brasil — RFB, certificado de Recolhimento de FGTS e
comprovagao de pagamento das demais taxas, impostos e encargos incidentes sobre

0 objeto do contrato.

15.16.3 A CONTRATADA deverd retirar em até 15 (quinze) dias apds o
recebimento definitivo dos servigos e obras, todo pessoal, maquinas, equipamentos,
materiais, e instalagdes provisorias do local dos trabalhos, deixando todas as areas

do canteiro de servico limpas e livres de entulhos e detritos de qualquer natureza.

15.16.4 A presenca da Fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos e obras,
quaisquer que sejam os atos praticados no desempenho de suas atribui¢des, ndo
implicard solidariedade ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que
responderd unica ¢ integralmente pela execugdo dos servigos, inclusive pelos
servigos executados por suas eventuais subcontratadas, na forma da legislagdo em

vigor.

15.16.5 Durante 5 (cinco) anos apos o Recebimento Definitivo dos servicos e
obras, a CONTRATADA responderé por sua qualidade e seguranga nos termos do
Artigo 1245 do Cdédigo Civil Brasileiro, devendo efetuar a reparagao de quaisquer
falhas, vicios, defeitos ou imperfeicdes que se apresentem nesse periodo,

independentemente de qualquer pagamento do Contratante.

15.16.6 Para a entrega das obras, a empresa CONTRATADA devera apresentar a
documentacao “As Built” de todas as obras executadas em formato DXF ou DWG e

IFC.
16 VIGENCIA CONTRATUAL E PRAZO DE EXECUCAO

16.20 prazo de execucdo das obras ¢ de 90 (noventa) dias corridos, contados a partir da data

de emissado da respectiva Ordem de Servico e/ou assinatura do contrato.

Péagina 49 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE sswm PREFEITURA DE

GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO

2
SMGA ___ PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
ANEXO I - PROJETO BASICO

16.30 Prazo de Vigéncia do contrato sera de 12 (meses) meses contados a partir da data da

publicacdo do extrato do termo de contrato no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE.

16.4 Podera ser prorrogada a vigéncia contratual, bem como o prazo de execucao dos servigos,

conforme o disposto no Art. 111, da Lei 14.133/2021.
17. DA SUBCONTRATACAO

17.1A subcontratagdo dos servigos pode trazer celeridade na execu¢ao, de modo a otimizar o
prazo inicialmente previsto para a entrega da obra, minimizando, assim, os transtornos a

populagdo.

17.2Nesse sentido, é permitida a subcontratacio parcial do objeto da licitagao até o limite de
30% (trinta por cento) do valor total do somatorio dos itens referentes a quaisquer dos servigos
constantes das planilhas dos projetos apresentados, excluindo-se do céalculo para efeitos de
aferi¢do do percentual a ser subcontratado, os itens referentes a Administragdo, Canteiros e

Mobilizagao/Desmobilizagao.

17.3 A subcontrata¢do depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar
se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica previstos no edital, além da
regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execucdo do objeto, bem como conveniéncia

da medida e necessidade técnica da subcontratagao.

17.4Em qualquer hipdtese de subcontrata¢do, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante o Contratante pelo
rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacdo, sendo passivel, inclusive, de sangdes administrativas por atos praticados pela

subcontratada.
18. DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

18.1A elaboragdo do Cronograma Fisico-Financeiro deve estar em consonancia com os prazos

estipulados no item 16, podendo ser alterado mediante aprovagdo da SEINFRA.
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18.20s pagamentos dos servicos executados obedecerdo ao Cronograma Fisico-Financeiro

aprovado.
19. DAS MEDICOES DOS SERVICOS

19.1 As medigdes dos servigos executados serdo efetivadas, preferencialmente, no final
de cada periodo mensal, tomando-se como final do periodo o ultimo dia de cada més. Todavia
a primeira medi¢do podera ser realizada apos a expedi¢do da Ordem de Servico no final do
més em curso, € a ultima medigdo, apds a conclusdo dos servigos, independente do periodo

mensal.

19.2  As medigdes mensais dos servigos executados serdo efetivadas por equipe designada

pela SEINFRA, responsavel pela fiscalizacao.

19.3 Entre duas medi¢des ndo podera decorrer menos de 30 (trinta) dias, exceto para a

primeira medigdo e a ultima medi¢cdo (Medi¢ao Final).

19.4 A medig¢do final, bem como o Termo de Recebimento dos servigos serdo elaborados
por Comissdo de Engenheiros designada pelo Secretario titular da SEINFRA quando

concluidos todos os servigos.

19.5 As medi¢gdes acompanhadas de cronograma fisico-financeiro devidamente
atualizados, deverao ser encaminhadas pelo Eng.° Fiscal a Secretaria que sera nomeado antes

da emissdo das OSs.

19.6  No processo de medicdo ou na prestacdo de contas, conforme for o caso, devera
constar a real aliquota de ISSQN adotada pelo respectivo municipio de prestagdao do servigo

que no presente caso € a cidade de Rio Branco-AC.

19.7 O cronograma fisico-financeiro, podera ser alterado mediante aprovacao da

fiscalizagdo da SEINFRA apos anuéncia expressa da diregdo-geral da SEINFRA.

20. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL A SEREM
ADOTADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS
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20.1 A empresa CONTRATADA devera utilizar na execu¢do da obra as boas praticas de

sustentabilidade ambiental, respeitando-se os critérios de sustentabilidade ambiental

indicados abaixo:

a) Uso de produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificacOes e especificacfes da ANVISA;

b) Adocdo de préaticas que evitem desperdicios de agua potavel;

c) Implementacdo de um programa de treinamento de seus empregados visando o
uso racional de consumo de energia elétrica e agua, bem como reducgéo de residuos

sélidos;

d) Classificacao e destinacdo adequada dos residuos reciclaveis produzidos durante
a execucdo dos servigos. Especificamente para papéis e latas de aluminio deve-se

contatar as associacdes e/ou cooperativas locais de catadores de materiais reciclaveis.

e) Préticas de reducdo de consumo de papel, utilizando o padrdo frente-verso na
impressdo de relatorios e outros documentos, bem como utilize a fonte ecoldgica
recomendada pela Advocacia Geral de Unido, disponivel no endereco eletrénico:

www.agu.gov.br/econfont;

f) Adocdo de uso preferencialmente de papel ndo clorado na impressdo de

documentos e relatorios;
g) Adocao de praticas de substituicdo de copos descartaveis por copos definitivos;

h) Adocdo de pratica de destinacdo final das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo a Resolugdo CONAMA n° 257/1999;

i) Atendimento aos padrdes indicados pela Resolugdo CONAMA n° 20/1994
quando da aquisicdo e utilizacdo de equipamentos de limpeza que gerem ruidos em

seu funcionamento;
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J) Adocéo e promocgdo de medidas de protegédo visando a reducdo ou neutralizacdo
dos riscos ocupacionais aos seus empregados, além de fornecimento de
equipamentos de protecdo individuais — EPI’s necessarios, tais como Oculos, luvas,
aventais, méascaras, calgcados apropriados, protetores auriculares, etc., fiscalizando e
zelando para que os mesmos cumpram as normas e procedimentos destinados a

preservacdo de suas integridades fisicas;

k) Consideracdo nas pesquisas de precos para aquisicdes e servicos contemplados no

escopo da contratagdo empresas que tenham certificagdo ambiental;

[) Estimulo a troca de informagdes entre as equipes envolvidas por meio de

ferramentas digitais e/ou virtuais.

21. DA FORMA DE PAGAMENTO
21.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, através de medi¢do dos servigos executados
de acordo com a Planilha de Medi¢ao elaborada pelo fiscal designado para acompanhar a
execuc¢ao dos servigos;
21.2Para 0 pagamento deve ser apresentada a seguinte documentacdo (conforme Instrucédo
Normativa N°. 01/2020 da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana):
I. Requerimento da empresa;
Il. ART’s — Execucdo (somente na 12 medicdo) do mesmo responsavel técnico que
participou do processo de licitacdo; ou com habilitacdo e acervo técnico igual ou
superior aquele apresentado no certame licitatério — em caso de alteracdo do
profissional responsavel pela Empresa;
M. Boletim de medicéo (espelho da medicgéo);
V. Memodria de célculo da medicéo;
V. Relatorio fotografico impresso, ou em midia digital;
VI. Via do Diario de Obras do respectivo periodo de medicéo;
VII. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, acompanhado das

respectivas ART’s dos responsaveis;
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VIII. PCMSO (obrigatorio para as empresas de grau de risco 3 e 4 com mais de
10 trabalhadores);
IX. LTCAT deve ser elaborado por todas as empresas sem excecao,

independentemente da quantidade de trabalhadores, acompanhado da respectiva ART
do responsével,

X. Certiddo Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacdo da tltima
medicdo; Baixa da matricula da CEI — Cadastro do INSS (Gltima medicdo) ou em até
90 dias da expedi¢do do Termo de Recebimento Provisorio;

XI. Certidao Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacdo da

ultima medicdo; Baixa da matricula da CEl — Cadastro do INSS (tltima medicéo) ou

em até 90 dias da expedic¢do do Termo de Recebimento Provisorio;

XII. Certiddes de regularidade fiscal; (federal, estadual e municipal);

XII. Projetos atualizados As Built (como construido), na Gltima medig&o;
21.3A CONTRATANTE efetuard o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia Util subsequente
a medicdo mensal dos servicos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste
Termo, bem como comprovacao de regularidade junto a Fazenda Municipal, Estadual, Receita
Federal, Débitos Trabalhistas, certiddo de regularidade perante a Seguridade Social e de
regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS.
21.4A fiscalizacdo tera o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou
devolvé-la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.

21.50 licitante deverd mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informacdes sobre o
servico, além de mencionar o numero da Licitacdo e Contrato.

21.6A nota fiscal/fatura devera ser apresentada com 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia para
0s procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. N&o sendo
aprovada pela Administracdo, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias

corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigéo, reiniciando o prazo.

22. DO REAJUSTE E ATUALIZACAO FINANCEIRA
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22.1 Os pregos contratuais, em reais, serdo reajustados na seguinte forma:
22.2Execucio das Obras: Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgio
Civil (SINAPI)
22.3Data do or¢amento: SINAPI ACRE - 05/2023.
22.4Decorrido periodo superior a um ano, contado a partir do més-base (05/2023) do SINAPI,
o reajuste sera aplicado pelos indices setoriais pertinentes, com base nos valores dos indices
do 1° més de cada periodo subsequente de 12 (doze) meses. Conforme dispde o § 3° do art. 92
da Lei n°® 14.133/21.
22.5N3o se admitird como encargo financeiro juros, despesas bancarias e 6nus semelhantes.
22.6As datas-bases sdo os indicados acima e no or¢amento referencial.
22.70 valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida abaixo.
Onde:
R = Valor da parcela de reajustamento procurado
10 = indice de preco verificado no més do orcamento da SEINFRA
I1 = indice de preco referente ao més de reajustamento
V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servico a ser reajustado
22.8 Somente ocorrerd este reajuste para as parcelas que ultrapassem o periodo mencionado
e caso o adimplemento da obrigacdo das parcelas a realizar ndo estejam atrasadas por culpa
da CONTRATADA conforme Cronograma Fisico-Financeiro aprovado pela
FISCALIZACAO do CONTRATANTE.
22.9 Em caso de atraso na execugao dos servigos atribuivel a CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados pela formula estabelecida no subitem 8.5 deste Termo,
obedecendo-se os seguintes critérios:
e) Se os indices aumentarem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que as
etapas dos servigos seriam realizadas de conformidade com o programado no
cronograma Fisico-Financeiro.
f) Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que os
servigos forem executados.
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g) No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pelo indice
anual vigente, liquidando a diferenc¢a correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo.
h) Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado em substituicdo, mediante
aditamento do Contrato, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.
22.10 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.
22.11 O pedido de reequilibrio economico-financeiro deverd ser encaminhado ao fiscal do
contrato, que analisard os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.
22.12 A andlise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro, o fiscal do contrato podera solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.
22.13 Analisado o pedido e verificada a real alteracdo do custo suportado pelo contratado, o
fiscal do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de até
10 (dez) dias tteis.
22.14 Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro, o processo serd encaminhado a Procuradoria-Geral para manifesta¢do no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis. Apos manifestagdo, a Procuradoria-Geral enviara o pedido para gestor
do contrato ou da ata de registro de precos que julgara o pedido de reequilibrio econémico-

financeiro no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

23 OBRIGACOES DA CONTRATADA

23.1 A empresa CONTRATADA ficara obrigada a executar os servicos com os mesmos
padrdes e especificagdes daquelas constantes neste Projeto Bésico e seus anexos, sob pena de
nao aceitacao deles;

23.2 A empresa CONTRATADA fornecera a SEINFRA todas as informagdes relacionadas
ao servico executado e disponibilizara todos os meios necessarios a comprovagao da

qualidade;
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233 A CONTRATADA devera disponibilizar um preposto para atendimento as exigéncias
da Fiscalizacdo da CONTRATANTE;
234 Todas as atividades deverao ser executadas por empregados devidamente
qualificados para a prestagdo dos servigos demandados;
23.5 Os servigos contratados deverdo ser executados sob exclusiva e total
responsabilidade da CONTRATADA, em consonancia com as clausulas e condi¢des do objeto
a ser executado, além das obrigagdes previstas no Anexo I — Termo de Referéncia, incluindo
todos os Onus relativos a:
a) Direcdo, controle geral e responsabilidade técnica da obra;
b) Engajamento de mao-de-obra, especializada e/ou nao, para o bom desempenho e
qualidade da obra;
c¢) Fornecimento dos materiais necessarios para execucao da obra, de acordo com as
especificagdes do CONTRATANTE;
d) Seguro de acidente de trabalho e a Previdéncia Social da aludida mao-de-obra;
e) Responsabilidade civil por danos pessoais ou materiais causados ao Estado, ou a
terceiros, na execu¢do desses servicos, exonerando expressamente O
CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades ou 6nus, diretos ou indiretos, pelos
ressarcimentos ou indenizagdes devidas;
f) Pagamento das contribuicdes devidas ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico
- FGTS, salarios, férias, indenizacdes trabalhistas e todas e quaisquer outras
obrigacdes legais, relativas a mao-de-obra engajada;
g) Obtencdo de licengas e alvara perante as repartigdes competentes, bem como,
pagamento de todos os impostos que incidem ou venham a incidir, direta ou
indiretamente sobre o presente contrato e seus eventuais aditivos;
h) Seguir as normas de seguranga e medicina do trabalho.
23.6 A responsabilidade pela qualidade das obras, materiais e servigos executados ou
fornecidos, inclusive a promoc¢ao de adequagdes, sempre que detectadas impropriedades que
possam comprometer a consecucao do objeto ajustado serd da empresa CONTRATADA;
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23.7  Os danos e prejuizos serdo ressarcidos 8 CONTRATANTE no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contado da notificagdo administrativaa CONTRATADA, sob pena de
multa prevista no Termo Contratual,
23.8 O CONTRATANTE nio respondera por quaisquer Onus, direitos ou obrigagdes
vinculadas a legislagdo tributaria, trabalhista, previdencidria ou securitria, e decorrentes da
execugdo do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo,
exclusivamente, a CONTRATADA;
23.9 O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de
seus empregados, prepostos ou subordinados;
23.10 A CONTRATADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis
da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgaos e entidades publicas
concedentes e dos 6rgaos de controle interno e externo;
23.11 A CONTRATADA mantera durante toda a execucao do contrato as condi¢des de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.
23.12 A CONTRATADA tera a obrigagdo de cumprir as exigéncias de reserva de cargos
previstos em Lei, bem como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia, para

reabilitado da previdéncia social e para aprendiz.
24. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

24.1. Além das estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como neste contrato,

constituem obrigagdes da contratante:
24.1.1.  Emitir ordens de inicio e de paralisagdo dos servigos.
24.1.2. Liberar as areas destinadas ao servico.
24.1.3. Empenhar os recursos necessarios aos pagamentos, dentro das previsdes

estabelecidas no Cronograma Fisico-Financeiro.
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24.1.4. Certificar as Notas Fiscais correspondentes apds constatar o fiel

cumprimento dos servigos executados, medidos e aceitos.

24.1.5. Pagar as faturas emitidas pela CONTRATADA, que forem regularmente
liquidadas.

24.1.6. Notificar a contratada de qualquer irregularidade detectada na execugdo do
contrato e no caso de ndo regularizacdo, processar a rescisdo, e/ou, ser for o caso,
executar a garantia de execugdo e/ou aplicar as sangdes previstas neste edital e em

legislagdo pertinente.

24.1.7. Emitir os Termos de Recebimentos Provisorio e Definitivo nos prazos e

condi¢des estipuladas no Edital e neste Contrato.

24.1.8. Rejeitar os servigos executadas em desacordo com os projetos,
especificagdes técnicas ou com imperfeicao, presentes as Normas Técnicas da ABNT

e outras aplicaveis.

24.1.9. Transmitir suas ordens e instrugdes por escrito, salvo em situagdes de
urgéncia ou emergéncia, sendo reservado 8a CONTRATADA o direito de solicitar da
FISCALIZACAO/CONTRATANTE, por escrito, a posterior confirmagdo de ordens

ou instrugdes verbais recebidas.

24.1.10. Solicitar que a CONTRATADA, quando comunicada, afaste o empregado

ou contratado que nao esteja cumprindo fielmente o presente Contrato.

24.1.11. Fornecer, quando detiver, outros elementos que se fizerem necessarios a
compreensdo dos "Documentos Técnicos" e colaborar com a CONTRATADA,

quando solicitada, no estudo e interpretacao deles.

24.1.12. Garantir o acesso da CONTRATADA e de seus prepostos a todas as

informacdes relativas a execucao dos servicos.
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24.1.13. Obter, tempestivamente, as licengcas ou autorizagdes, quando de sua

competéncia, junto a outros orgaos/entidades, necessarias a execugao dos servicos

contratados.
24.1.14. Designar a gestdo do contrato e a fiscalizacdo da obra junto a SEINFRA.
25 DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

25.1Como garantia do fiel cumprimento das suas obrigagdes contratuais, a contratada obriga-
se a apresentar garantia de valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato,
para assinatura do Termo. A contratada podera optar por uma das seguintes modalidades de

garantia:
a) Caucdo em dinheiro ou em Titulos da Divida Publica.
b) Carta de Fianca Bancéria.
¢) Seguro Garantia.

25.2 A garantia contratual devera obedecer aos seguintes requisitos:

25.2.1  Devera ser apresentada até a data de assinatura do contrato, sob pena de

decair o direito a contratagao.

25.2.2 O prazo de vigéncia da garantia contratual serd igual ao periodo de
vigéncia do contrato, acrescido de 180 (cento e oitenta) dias, devendo ser
tempestivamente renovada pela contratada se estendida ou prorrogada a vigéncia do

contrato, sob pena de rescisdo contratual.

25.2.3 A garantia contratual s6 sera restituida ou liberada apds o Recebimento

Definitivo do(s) servigo(s).

25.2.4 A garantia contratual devera acompanhar os eventuais ajustes do valor do
contrato, devendo ser complementada pela contratada antes da celebracdo de aditivos

contratuais, de modo que corresponda sempre ao percentual pactuado.
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25.2.5 A garantia contratual servird também para assegurar a cobertura das

eventuais multas contratuais aplicadas a contratada.

25.2.6  Para o licitante que se apresentar na forma de consoércio, a garantia da
proposta podera ser apresentada em nome de qualquer das consorciadas, assim como
podera o valor exigido ser atendido pela soma de garantias apresentadas por cada

consorciada.

25.2.7  No caso de opg¢ao pela caugdao em dinheiro, a mesma devera ser efetuada

em conta de caugdo vinculada a SEINFRA.

25.2.8  No caso de opgao pela garantia em titulos da divida publica, deverao tais
titulos ser acompanhados de documento emitido pela SECRETARIA DO TESOURO
NACIONAL, no qual este atestara a sua validade, exequibilidade, taxa de atualizacao

e avaliagdo de resgate.

25.2.9  Serio aceitos titulos da Divida Publica, desde que emitidos pelo Tesouro
Nacional e custodiados na CETIP - Central de Custddia e Liquidagdo Financeira de
Titulos, sob a fiscalizacdo do Banco Central do Brasil, ou junto a instituigdes
financeiras, sob as regras do SELIC - Sistema Especial de Liquidez e Custddia de
Titulos Publicos Federais. Devem, ainda, ser revestidos de liquidez livremente
negociados no mercado de valores mobiliarios, e, ainda, sua titularidade estar

gravada em nome da empresa Contratada.

25.2.10 No caso de opcdo pela garantia na forma de “Carta de Fianga Bancaria”, a
mesma devera ser emitida por banco localizado no Brasil, devidamente autorizado a
operar no pais pelo Banco Central do Brasil. Devera ainda ser apresentada com firma
devidamente reconhecida em cartorio, exceto no caso de documento emitido por via
digital, cuja autenticidade pode ser aferida junto aos certificadores digitais devida e

legalmente autorizados.
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25.3 A carta de fianca deve ser fornecida por estabelecimento bancério, devidamente registrada
em cartorio de registro de titulos e documentos, conforme determinado pela Lei 6.015/73, art.

129, acompanhada de:
a) Copia autenticada do estatuto social do banco;
b) Cépia autenticada da assembleia que elegeu a Gltima diretoria do banco;

c) Copia autenticada do instrumento de procuracédo, em se tratando de procurador do

banco;
d) Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de fianca.

25.4Se a modalidade escolhida for o Seguro Garantia, deverdo ser obedecidos os seguintes
critérios:
a) Numero completo da licitagcao ou, quando se tratar de aditamento, o numero do

Contrato.

b) Objeto a ser contratado, especificado neste Edital.

¢) Nome e numero do CNPJ do SEGURADO (SEINFRA).

d) Nome e numero do CNPJ do emitente (Seguradora).

e) Nome e numero do CNPJ da CONTRATADA (TOMADORA da apdlice).

25.5As apolices de seguro, em todas as suas modalidades, e/ou cartas de fianca, e seus
endossos e aditamentos, devem expressar a SEINFRA como SEGURADA e especificar
claramente o objeto do seguro de acordo com o Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo

Aditivo a que se vincula.

25.6Sobre o valor da caugdo prestada em dinheiro, incidira o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore pela formula estabelecida na minuta deste

Contrato, atualizada a partir da data de recolhimento a SEINFRA.
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25.7Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdéncias decorrentes da
contratagdo nao seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
do contrato, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pelo

SEINFRA.

25.8A perda da garantia em favor do SEINFRA, em decorréncia de rescisdo unilateral do
Contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e

sem prejuizo das demais sang¢des previstas no Contrato.

25.9Na carta fianga bancaria, deverd constar do instrumento a expressa renuncia pelo fiador

dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Cddigo Civil Brasileiro.

25.10 A garantia prestada por fianca bancaria ou seguro-garantia, devera ser renovada

anualmente.

25.11E vedada qualquer clausula de excegio, principalmente em relagdo a garantia das verbas
trabalhistas e previdencidrias, nas garantias apresentadas na forma de fianga bancaria ou

seguro-garantia.

25.12 A garantia deverad ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela

forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.
26. DOS SEGUROS

26.1.1 A Contratada devera apresentar, até a data da Ordem de Inicio dos
Servigos, apdlices de seguro abaixo relacionadas, emitidas por seguradora(s)
autorizada(s) a funcionar no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros
Privados, fato que deverd ser atestado mediante apresentagdo, junto com a(s)

apolice(s), da CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida pela SUSEP.

26.1.2  Os seguros exigidos nesta cldusula devem ser suficientes para cobrir a
integralidade do interesse segurado relativo aos riscos inerentes ao objeto do

contrato.
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26.1.3 As coberturas da(s) apolice(s) devera(ao) abranger o periodo
correspondente ao inicio da execugdao do objeto do contrato até o seu recebimento

definitivo.

26.1.4  Caso a contratada ndo consiga obter no mercado segurador qualquer das
coberturas solicitadas nesta cldusula, devera submeter a CONTRATANTE pedido
de isen¢ao do mesmo, o qual deverd ser acompanhado de, no minimo, 05 (cinco)
declaragcdes de seguradoras, a ser aprovado pela DIGEA, ficando neste caso,
integralmente responsavel pelo ressarcimento de eventuais danos decorrentes de

sinistros.

26.1.5  A(s) apolice(s) devera(ao) ser endossada(s) sempre que houver alteracdes
no contrato, de modo a manter sempre atualizadas as importancias seguradas e os

prazos de vigéncia da apdlice, conforme instru¢des abaixo:

26.1.6  Seguro de Riscos de Engenharia para Obras Civis em Construgdo e

Instalagdo e Montagem. Coberturas a serem contratadas:

26.1.7  Cobertura Bésica (com fundagdes), com importdncia segurada

correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.

26.1.8  Cobertura de Erro de Projeto aplicado a obras civis, com importancia

segurada correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.
26.1.9  Cobertura de Manutencao Ampla, de 06 (seis) meses.

26.1.10 Cobertura de Despesas Extraordinarias.

26.1.11 Cobertura de Despesas de desentulho.

26.1.12 Cobertura de Tumulto, Greves, lockout.

26.1.13  Cobertura para despesas de Salvamento e Contengdo de sinistros.

26.1.14 A SEINFRA devera ser cossegurado na apdlice de Riscos de Engenharia.
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26.2 Seguro de responsabilidade Civil Geral e Cruzada:

26.2.1  Cobertura Basica com Importancia Segurada minima de R$ 3.000.000,00

(trés milhdes de reais).

26.2.2  Cobertura de Responsabilidade Civil do Empregador, com Importancia
Segurada minima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

26.2.3  Cobertura para Danos Morais, com importancia segurada minima de R$

200.000,00 (duzentos mil reais).
26.3 Seguro de Vida, cobertura para os funcionarios da contratada, abrangendo:
26.3.1  Morte por qualquer causa:
26.3.2  Indenizacao especial de morte por acidente.
26.3.3 Invalidez permanente total ou parcial por acidente.

26.3.4 A importancia segurada minima deve ser o valor equivalente a 10 (dez)
vezes o salario mensal de cada funcionario, sendo aceitavel, a critério da contratada,

o capital maximo por empregado de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
26.4Seguro de Acidentes Pessoais:

26.4.1  Cobertura para seus colaboradores sem vinculo empregaticio, abrangendo
morte e/ou invalidez permanente por acidente durante o periodo em que estiverem

alocados aos servigos.

26.4.2 A importancia segurada minima deve ser, no minimo, de R$ 100.000,00

(cem mil reais) por colaborador.
27. DAFISCALIZACAO

27.1A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administracdo devidamente designados nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas

Portarias de nomeagdo publicadas no Diario Oficial do Estado do Acre (DOE/AC).
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27.2 Atribui¢des minimas do fiscal e gestor do contrato:
a) Acompanhar a execucao fisico-financeira do contrato;

b) Atestar os documentos da despesa quando comprovada a fiel e correta execugao
do objeto para fins de pagamento, bem como apresentacdo de relatdrio de

acompanhamento e execucao em conformidade com o objeto que serd contratado;

¢) Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das cldusulas contratuais,

observando os prazos de vigéncia e execucao;

d) Requerer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao setor competente, as

prorrogacdes e aditivos, se necessario e devidamente justificado;

e) Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que

possam OCOrrer;

f) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigagdes contratuais
assumidas, constantes das clausulas ¢ demais condi¢des do edital da licitagdo e seus

anexos;

g) Recusar servigo irregular, diverso daquele que se encontra especificado no edital

€ S€US anc€xos;

27.30s representantes da Administragdo anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao

das faltas ou defeitos observados;

27.4As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante deverao ser

solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adoragdo das medidas convenientes.

28. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS
E/OU BASE DE DADOS
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28.1 A Contratada obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razédo de
licenciamento ou da operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteracOes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto
da contratagéo;
28.2 A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes
visando a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacédo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracao,
comunicacdo ou qualquer outra forma de tratamento ndo previstos;
28.3 A Contratada deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servicos que, no exercicio de suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informacdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo;
28.4 A Contratada ndo podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
28,5 A Contratada ndo poderd disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacdo escrita, informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em
razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
28.6 A Contratada obriga-se a fornecer informacdo, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios quando da transmissdo autorizada a terceiros, durante 0 cumprimento
do objeto deste instrumento contratual.
28.7 A Contratada fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execucdo do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados
da rescisdo contratual, restando autorizada a conservagdo apenas nas hipoteses legalmente

previstas.
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28.8 A Contratada ndo sera permitida deter copias ou backups, informacédo, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucdo do objeto deste instrumento
contratual.
28.9 A Contratada devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em
razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, tdo logo ndo haja necessidade de
realizar seu tratamento.
28.10 A Contratada devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de perda parcial
ou total da informagé&o, dados pessoais e/ou base de dados.
28.11 A notificacdo ndo eximira a Contratada das obrigacGes e/ou san¢fes que possam incidir
em razdo da perda parcial ou total da informacao, dados pessoais e/ou base de dados.
28.12 A Contratada que descumprir os termos da Lei Federal n® 13.709/2018, suas alteracdes
e regulamentagdes posteriores, durante ou apds a execucdo do objeto deste instrumento
contratual, fica obrigado a assumir total responsabilidade e o ressarcimento por todo e
qualquer dano e/ou prejuizo ocorrido, incluindo sancGes aplicadas pela autoridade competente.
28.13 A Contratada fica obrigada a manter preposto para comunicacdo com a Contratante,
para os assuntos relacionados a Lei Federal n® 13.709/2018, suas alteracGes e regulamentacgdes
posteriores.
28.14 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacGes descritas na presente
clausula, permanecerdo em vigor apds a extincdo das relagdes entre a Contratada e o
Contratante, bem como, entre a Contratada e os seus colaboradores, subcontratados, consultores
e/ou prestadores de servicos, sob pena das sangdes previstas na Lei Federal n® 13.709/2018,
suas alteracOes e regulamentacdes posteriores, salvo decisdo judicial em contrario.
28.15 O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta cldusula sujeitard a
Contratada a processo administrativo para apuracao de responsabilidade e, consequentemente,

sancdo, sem prejuizo de outras cominagdes civeis e penais.

29 DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO

Péagina 68 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

L vy 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE (’) PREFEITURA DE
GESTAO ADMINISTRATIVA t@ RIO BRANCO
SMGA ___ PRODUGAO, EMPREGO

E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
ANEXO I - PROJETO BASICO
29.1 A inexecugdo total ou parcial do contrato, por parte da CONTRATADA, assegurard a
CONTRATANTE a sua extingao com as consequéncias contratuais e as previstas no Art. 137 e
138 da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
29.2 DOS MOTIVOS
29.2.1  Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, as seguintes situagoes:
| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
Il - desatendimento das determinac@es regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;
Il - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugédo da sociedade ou
falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao
do contrato;
VI - atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo
previsto;
VIl - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacao ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;
VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgédo ou da
entidade contratante;
IX - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado

da Previdéncia Social ou para aprendiz.
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29.2.2 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obriga¢des legais
e/ou contratuais assegurard a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a
qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.
29.2.3 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a
CONTRATADA a multa rescisoria de até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo
do contrato existente na data da extingao, independentemente de outras penalidades.
29.24  Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo
contratual por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no
paréagrafo anterior, esta valera como minimo de indenizagdo, na forma do disposto no
art. 416, paragrafo tinico, do Cédigo Civil.

29.2.5 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo ¢ a extingdo
consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da

autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

29.3 DA EXTINCAO DO CONTRATO
| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
I1 - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagao ou por comité
de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
I11 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou

compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

30. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

30.1 O licitante ou contratado, que descumprir total ou parcialmente, ainda que
temporariamente, as obrigacdes assumidas sera responsabilizado administrativamente pelo
atraso injustificado na execu¢do do contrato pelas seguintes infragdes: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Rio Branco e declaracdo de

inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, previstas nas cldusulas
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especificas do Edital de Licitagao, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo I -
Das Infragdes e San¢des Administrativas, da Lei n. 14.133/2021 e no Titulo VI - Apuragdo de
Responsabilidade, Capitulo I, Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade,
do Decreto Municipal n® 400/2023:
30.2 Apenalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecugao parcial do
contrato, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

30.3 A CONTRATADA estara as seguintes multas:

I. no valor de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento), por dia de atraso, a partir
do 1° dia util da data fixada para o inicio da execucao do servico, até o limite de 30%
(trinta por cento), calculado sobre o atraso na execu¢do do servigo, sem prejuizo das
demais sangdes previstas neste edital e da rescisdo contratual, prevista no nos (artigos
155 e 156), da Lei Federal N. ° 14.133/2021, precedidas de processo administrativo

onde seja assegurada a ampla defesa e o contraditorio;

30.4Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as sanc¢des (art. 156 da Lei Federal n°.

14.133/2021) ou até mesmo iniciar o processo de extingdo contratual.

30.50s valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e deduzidos
do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, ap6és o que serd a CONTRATADA notificada para,

querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

30.60s valores retidos pela pratica de infracdes poderdo, apds regular processo

administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

30.7A devolugao dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera realizada com a
incidéncia de corre¢cdo monetdria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da

Justica, sem aplicagdo de juros de mora.
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30.8Caso nao seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os
valores relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo de cobranca; neste caso, o
CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia util ap6és vencidos os prazos estipulados neste
contrato, notificagdo de cobranga 8 CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos
cofres publicos até o 5° (quinto) dia 1til a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca

judicial, observando que:

I. as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,

sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e

II. na hipétese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da notificacdo de
cobranca, o CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

30.9A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Rio Branco sera
aplicada, pelo prazo maximo de 3 (seis) anos, deverdo ser registradas no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas, no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas e no Portal da
Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Unido, sem prejuizo da multa de 10%

(dez por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos seguintes casos:

I. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
II. dar causa a inexecucao total do contrato;

II1. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contrata¢ao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

IV. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;

V.ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo

CONTRATANTE; e/ou
VI. Descumprir os prazos e condi¢des previstas neste contrato.
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30.10 A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administragao Publica serd aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)

anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

30.11

I. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;

II. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

II1. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢o;

V. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

E admitida a reabilitagdo do contratado perante o PJSC, no caso de declaragio de

inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, exigindo,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

30.12

I. reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
II. pagamento da multa;

II1. transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no
caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da

penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
IV. cumprimento das condigdes de reabilitacao definidas no ato punitivo;

V. analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento

dos requisitos.

As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdao de

inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a san¢ao de multa.

30.13

Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei,

observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.
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30.14 Ocorrendo caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado e aceito pelo

CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades.

30.15 Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficard sujeita ao
cancelamento de sua inscri¢ao no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE.

31. DAANTICORRUPCAO

31.1Na forma da Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
948/2014, para a execugao deste instrumento, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensag¢do, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrup¢do sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma e

observando sempre a legislacao pertinente.
32. DAAPROVACAO

32.1 A vista do que consta nos autos e considerando que o Volume Unico — Relatério de
Projeto, Or¢amento e Detalhamento Grafico, atende aos requisitos minimos da legislacdo em
vigor, e ainda, que o Termo de Referéncia foi elaborado em obediéncia as normas pertinentes
e revisadas pela area competente, estou de acordo com as informagdes prestadas no
documento, razdo pela qual aprovo e autorizo seu encaminhamento a Comissdo Permanente
de Licitacdes para abertura do procedimento licitatorio na modalidade Concorréncia, sob

regime de execugdo de preco unitario.
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MODELO DE PROPOSTA

1. DADOS DO FORNECEDOR
Razdo social: ..........

CNPJ: .........

Endereco: ..........

E-mail: ..........

Telefone: ..........

2. RESPONSAVEL PELA PROPOSTA
Nome: ..........
CPF: ..........

3. CONDICOES COMERCIAIS

Item Descricao

Unid.

Preco (R$)

Quant. —
Unitario Total

Preco total geral

Valor total geral por extenso: ..........

4. CONDICOES DA PROPOSTA

Validade desta proposta: 90 (noventa) dias.
Data: ..........

Nome do fornecedor
Nome do Responsavel
(assinatura)
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MINUTA DE CONTRATO N° XXX/2023 CONTRATO DE EXECUCAO DE

CONCORRENCIA N° XX/2023 SERVICOS DE ENGENHARIA PARA

PROCESSO N° XXXX/2023-CPL/PMRB  CONSTRUCAO DE QUADRA
POLIESPORTIVA EM RIO BRANCO -
ACRE, QUE CELEBRAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE RIO BRANCO ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E  MOBILIDADE
URBANA - A EMPRESA (.......... ).

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA —
SEINFRA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com
sede na , nN° : , No Municipio de Rio Branco, estado do Acre , neste ato

representado por seu Secretario Municipal o Senhor , brasileiro, ,

engenheiro civil CREA/AC n° , inscrito no CPF/MF sob o n.° e portador do
RGn.° SSP/_, residente e domiciliado na Rua , n° , Bairro: , Rio

Branco, Estado do Acre, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro lado a empresa
XXX X XXX XK XXX XXX XXX XXXXXXXXXXX pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n% XXXXXXXXXX, COM sede Na XXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
simplesmente denominado CONTRATADA, representado pelo Sr.
XXX XXX XXX XXXXXX XXX inscrito no CPF/MF sob 0 n°® XXXXXXXXXxX, portador do RG
N° XXXXXXXXX SSP/-~=-__ | residente e domiciliado na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, resolvem
celebrar o presente Instrumento Contratual, decorrente da Concorréncia n°® /2023,

homologada pela autoridade competente, realizada nos termos da Lei Federal N.° 14.133/22,
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e demais alteragdes, Decreto Municipal n® 400/2023, na forma e condi¢les a seguir
estabelecidas, com suas alteracfes e legislacdo correlata, sujeitando-se as normas dos

supramencionados diplomas legais mediante as clausulas e condicGes a seguir estabelecidas

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1  Contratagdo de empresa, pessoa juridica, para a construcao de quadra poliesportiva,
localizada na Rua Aroeira, Residencial Santa Cruz, Bairro Apoldnio Sales no municipio de
Rio Branco — Acre.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital da Concorréncia n® /2023 e seus

anexos, € a proposta vencedora, independente de transcrigao.

2.  CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 As despesas com a presente licitacdo correrdo a conta da seguinte Dotagdo

Orgamentaria:
VALOR
PROGRAMA DE NATUREZA DA
TRABALHO DA DESPESA FONTE DESPESA
(R$)
01.017.001.15.451.0 1.01
301.1342.0000 44905100 (RP) 19.545,95
01.017.001.15.451.0 1.06
301.1342.0000 44.90.51.00 (CV) 534.792,00
TOTAL GERAL R$ 554.337,95
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, EMPENHO E DO REGIME DE
EXECUCAO
3.1. O valor do Contrato a base dos precos propostos e aprovados ¢é de R$ G ).
3.2. NOTA DE EMPENHO N XXXXXXXXXXXXX.
3.3. Osservicos objeto deste contrato serdo executados pelo regime de empreitada por prego

unitario.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

4.1 O prazo de execugdo das obras ¢ de 90 (noventa) dias corridos, contados a partir da
data de emissdo da respectiva Ordem de Servigo e/ou assinatura do contrato.

4.2 O Prazo de Vigéncia do contrato serd de 12 (meses) meses contados a partir da data da
publicacdo do extrato do termo de contrato no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE.

4.3 Podera ser prorrogada a vigéncia contratual, bem como o prazo de execu¢do dos

servicos, conforme o disposto no Art. 111, da Le1 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
5.1 Paraassinar o contrato, devera o vencedor prestar garantia de 5% (cinco por cento) do
valor deste, a pregos iniciais, sob pena de decair o direito & contratacdo. Antes da assinatura
do contrato, a Contratante devera anexar nos autos o comprovante da garantia prestada.

5.2 Se necessario, a caucdo inicial serd reforcada durante a execucdo dos servigos
contratados, de forma a totalizar sempre 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato.
5.3 A garantia e seus reforgos poderéo ser realizados em uma das seguintes modalidades:
a) caucao em dinheiro ou titulo da divida publica;

b)seguro garantia;

c) carta de fianca bancaria;
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5.4 No caso de fianca bancéria, esta devera ser fornecida por um banco localizado no
Brasil, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, devendo a contratada providenciar sua
prorrogacgéo, por toda a duragdo do contrato, independente de notificacdo da SEINFRA, sob
pena de rescisdo contratual, ressalvados os casos em que a duragdo do contrato for inferior
ao prazo acima estipulado, quando devera a caucéo ser feita pelo prazo contratual;

5.5 No caso da opcéo pelo seguro garantia 0 mesmo seré feito mediante entrega da apdlice
emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome da SEINFRA, cobrindo o risco
de quebra do contrato, pelo prazo da duracdo do contrato, devendo a contratada providenciar
sua prorrogacao, por toda a duragé@o do contrato, independente de notificacdo da SEINFRA.
5.6 No caso de opcdo pelo Titulo da Divida Publica, este devera estar acompanhado de
avaliacdo da Secretaria do Tesouro Nacional ou Banco Central do Brasil, no qual esta
informara sobre a exequibilidade, valor e prazo de resgate, taxa de atualizacao e condi¢bes
de resgate.

5.7 A garantia prestada pelo licitante vencedor Ihe sera restituida ou liberada 60 (sessenta)

dias corridos ap6s o Recebimento Definitivo da Obra.

6. CLAUSULA SEXTA - SEGURO DE RISCO DE ENGENHARIA E
RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL

6.1 A CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (dez) dias tteis apds a assinatura do Contrato
e antes da emissdo da ordem de servigo, a apdlice de Seguro Risco de Engenharia e
Responsabilidade Civil Profissional, conforme estabelecido no item 5.2 deste Termo.

6.2 Os seguros de Riscos de Engenharia (RE) e de Responsabilidade Civil Profissional (RCP)
vigorardo durante o periodo de execugdo da obra, ficando sob a responsabilidade do segurado

atualizar seu valor sempre que incidir correspondente corre¢do no montante contratual, bem
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como solicitar prorrogagdo de vigéncia da apolice se houver ampliagdo do prazo de execugao
da obra e o prazo disposto no item 5.2 deste Termo.

6.3 A CONTRATADA devera manter validas as apodlices de seguros RE ¢ RCP e apresenta-las

junto com a medi¢ao o comprovante de adimplemento.

7. CLAUSULA SETIMA - DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO
7.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara a
CONTRATANTE a sua extingdo com as consequéncias contratuais e as previstas no Art. 137
e 138 da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
7.2  DOS MOTIVOS
7.2.1 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situagoes:
| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacGes, de projetos ou de prazos;
Il - desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execuc¢do ou por autoridade superior;
Il - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou
falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da

execucéo do contrato;
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VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo
previsto;
VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacao ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;
VIII - razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do érgdo ou
da entidade contratante;
IX - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.
7.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou
contratuais assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer
tempo, independentemente de aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.
7.4 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitard a CONTRATADA a multa
rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extin¢do, independentemente de outras penalidades.
7.5 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo contratual por culpa
da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta
valerd como minimo de indenizagdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo tnico, do
Codigo Civil.
7.6 A extin¢do determinada por ato unilateral da Administra¢do e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

7.7 DA EXTINCAO DO CONTRATO
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| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
I1l - determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria

ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

8. CLAUSULA OITAVA - FORMA DE PAGAMENTO.
8.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, através de medicao dos servigos executados
de acordo com a Planilha de Medi¢ao elaborada pelo fiscal designado para acompanhar a
execucao dos servigos;
8.2 Para o pagamento deve ser apresentada a seguinte documentacao (conforme Instrugdo
Normativa n° 01/2020 da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana:
XIV. Requerimento da empresa;
XV.ART’s — Execugdo (somente na 1* medi¢do) do mesmo responsével técnico que
participou do processo de licitagdo; ou com habilitacdo e acervo técnico igual ou
superior aquele apresentado no certame licitatorio — em caso de alteracdo do

profissional responsavel pela Empresa;

XVL Boletim de medicao (espelho da medigao);

XVII. Memoria de calculo da medicgao;

XVIIL Relatorio fotografico impresso, ou em midia digital;

XIX. Via do Diério de Obras do respectivo periodo de medigao;

XX.PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, acompanhado das respectivas

ART’s dos responsaveis;
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XXI. PCMSO e LACAT, quando for o caso, acompanhado das respectivas
ART’s dos responsaveis;
XXII. Matricula da CEI - Cadastro do INSS; (1* Medicao)
XXIII. Alvara de licenca para constru¢ao (1* Medi¢dao), ou ingresso de
protocolo de entrada e, neste caso, apresentacdo do respectivo Alvard no
requerimento de 2* Medicao;
XXIV. Certidao Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitag¢ao
da ultima medicdo; Baixa da matricula da CEI — Cadastro do INSS (iltima medi¢ao)
ou em até 90 dias da expedi¢do do Termo de Recebimento Provisorio;
XXV. Certiddes de regularidade fiscal; (federal, estadual e municipal);
XXVI. As Built e Termo de Habite-se (na Giltima medigao)
8.3 A CONTRATANTE efetuard o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia 1util
subsequente a medi¢ao mensal dos servigos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura
ou documento legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢des
contidas neste Termo, bem como comprovacdo de regularidade junto & Fazenda Municipal,
Estadual, Receita Federal, Débitos Trabalhistas, certiddo de regularidade perante a
Seguridade Social e de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS.
8.4 A fiscalizagdo terd o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou
devolvé-la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.
8.5 O licitante deverd mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informacdes sobre o
servigo, além de mencionar o niimero da Licitacao ¢ Contrato.
8.6 A nota fiscal/fatura deverd ser apresentada com 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia

para os procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. Nao sendo
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aprovada pela Administracdo, serd devolvida a CONTRATADA para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢ao, reiniciando o prazo.
8.7 Ocorrendo atraso injustificado no pagamento, apds vencimento da fatura, observado o
prazo de 02 (dois) meses previsto no Art. 137, §2°, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, desde
que comprovada a responsabilidade da Contratante, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que a mora serdo calculada a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) = I = (6/100) _ 1=0,00016438

366 365

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios;

I = Indice de atualizacdo financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

VP = Valor da parcela em atraso
8.8 Eventual rentncia expressa a reajuste devera especificar o prazo e a parcela do objeto
do Contrato submetidos a rentncia.
8.9 Se em determinado aniversario do Contrato o mesmo ndo for reajustado, o
CONTRATADO poderd requerer, nos aniversarios seguintes, a aplicacdo do indice de

reajuste acumulado.
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8.10 Em caso de celebragdo de Termo Aditivo, ainda que posterior ao pedido de reajuste,

devera constar clausula de reafirmac¢do do pedido, se ainda ndo concedido, sob pena de

preclusao.

9. CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE E ATUALIZACAO FINANCEIRA
9.1 Os pregos contratuais, em Reais, serdo reajustados da seguinte forma:
9.2 Execugio das Obras: pelo Indice Nacional de Custo da Construgdo fornecidos pela
Fundagao Gettlio Vargas — FGV
9.3 Data do or¢gamento: SINAPI ACRE - 05/2023.
9.4 Decorrido periodo superior a um ano, contado a partir do més-base do or¢gamento, o
reajuste serd aplicado pelos indices setoriais pertinentes, com base nos valores dos indices
do 1° més de cada periodo subsequente de 12 (doze) meses. Conforme dispde o § 3° do art.
92 da Lei n® 14.133/21.
9.5 Nao se admitird como encargo financeiro juros, despesas bancérias e dnus semelhantes.
9.6 A data-base do orcamento referencial é: SINAPI 05/23.
9.7 Nao se admitira como encargo financeiro juros, despesas bancarias e 6nus semelhantes.
9.8 As datas-bases sdo os indicados acima e no orgamento referencial.
9.9 O valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida
abaixo.
Onde:

R = Valor da parcela de reajustamento procurado

10 = indice de preco verificado no més do orcamento da SEINFRA

11 = indice de preco referente ao més de reajustamento

V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servigo a ser reajustado
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9.10 Somente ocorrera este reajuste para as parcelas que ultrapassem o periodo mencionado
e caso o adimplemento da obrigagdo das parcelas a realizar ndo estejam atrasadas por culpa
da CONTRATADA conforme Cronograma Fisico-Financeiro aprovado pela
FISCALIZACAO do CONTRATANTE.

9.11 Em caso de atraso na execugdo dos servicos atribuivel 8 CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados pela formula estabelecida no subitem 9.9 deste Termo,
obedecendo-se os seguintes critérios:

I.Se os indices aumentarem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que as etapas
dos servigos seriam realizadas de conformidade com o programado no cronograma
Fisico-Financeiro.

I1.Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que 0s
servigos forem executados.

I1I.LNo caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pelo indice
anual vigente, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo.

IV.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo, mediante
aditamento do Contrato, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

9.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

9.13 O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal do
contrato, que analisard os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.

I.A andlise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econémico-

financeiro, o fiscal do contrato poderé solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.
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I1.Analisado o pedido e verificada a real alteragdo do custo suportado pelo contratado,
o fiscal do contrato se manifestard pela procedéncia total ou parcial do pedido, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis.
9.14 Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral para manifestacdo no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis. Apds manifestacao, a Procuradoria-Geral enviara o pedido para
gestor do contrato ou da ata de registro de precos que julgard o pedido de reequilibrio

economico-financeiro no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 A empresa CONTRATADA ficara obrigada a executar os servicos com 0s mesmos
padrdes e especificacdes daquelas constantes neste Projeto Bésico e seus anexos, sob pena
de ndo aceitacdo dos mesmos;

10.2 A empresa CONTRATADA fornecerd a SEINFRA todas as informagdes relacionadas
ao servico executado e disponibilizard todos os meios necessarios a comprovagdo da
qualidade; A CONTRATADA devera disponibilizar um preposto para atendimento as
exigencias da Fiscalizagdo da CONTRATANTE;

10.3 Todas as atividades deverdo ser executadas por empregados devidamente qualificados
para a prestagdo dos servigos demandados;

10.4 Os servigos contratados deverdo ser executados sob exclusiva e total responsabilidade
da CONTRATADA, em consonancia com as cldusulas e condi¢des do objeto a ser executado,
além das obrigacdes previstas no Anexo I — Termo de Referéncia, incluindo todos os dnus
relativos a:

a) Diregdo, controle geral e responsabilidade técnica da obra;
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b) Engajamento de mao-de-obra, especializada e/ou ndo, para o bom desempenho
e qualidade da obra;
¢) Fornecimento dos materiais necessarios para execucao da obra, de acordo com
as especificagdes do CONTRATANTE;
d) Seguro de acidente de trabalho e a Previdéncia Social da aludida mao-de-obra;
e) Responsabilidade civil por danos pessoais ou materiais causados ao Estado, ou
a terceiros, na execucdo desses servigos, exonerando expressamente o
CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades ou 6nus, diretos ou indiretos,
pelos ressarcimentos ou indenizagdes devidas;
f) Pagamento das contribuicdes devidas ao Fundo de Garantia de Tempo de
Servico - FGTS, salarios, férias, indenizagdes trabalhistas e todas e quaisquer outras
obrigagdes legais, relativas a mao-de-obra engajada;
g) Obtencao de licencas e alvara perante as reparticdes competentes, bem como,
pagamento de todos os impostos que incidem ou venham a incidir, direta ou
indiretamente sobre o presente contrato e seus eventuais aditivos;
h) Seguir as normas de seguranca e medicina do trabalho.
10.5 A responsabilidade pela qualidade das obras, materiais e servigos executados ou
fornecidos, inclusive a promocao de adequagdes, sempre que detectadas impropriedades que
possam comprometer a consecucao do objeto ajustado serd da empresa CONTRATADA;
10.6 Os danos e prejuizos serdo ressarcidos 8 CONTRATANTE no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contado da notificagdo administrativa a CONTRATADA, sob pena
de multa prevista no Termo Contratual;
10.7 O CONTRATANTE nao responderd por quaisquer Onus, direitos ou obrigacdes

vinculadas a legislacdo tributéria, trabalhista, previdencidria ou securitéria, e decorrentes da
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execucdo do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao,
exclusivamente, a CONTRATADA;
10.8 O CONTRATANTE nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de
seus empregados, prepostos ou subordinados;
10.9 A CONTRATADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da
empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos orgaos e entidades publicas
concedentes e dos 6rgaos de controle interno e externo;
10.10 A CONTRATADA mantera durante toda a execugdo do contrato as condigdes de
habilitag¢do e qualificagdo exigidas na licitagdo.
10.11 A CONTRATADA tera a obrigagcdo de cumprir as exigéncias de reserva de cargos
previstos em Lei, bem como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia,

para reabilitado da previdéncia social e para aprendiz.

11. CLAUSULADECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
11.1 Mediante a contratagdo dos servigos, a Secretaria Municipal de infraestrutura e
Mobilidade Urbana se obriga a:

11.1.1 Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o prego, os prazos e as
condi¢des estipuladas no Edital;

11.1.2 Promover através de seus representantes, o0 acompanhamento e a fiscalizagao
dos servigos sob os aspectos quantitativo e qualitativo;

11.1.3 Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa

desempenhar normalmente os servigos contratados;
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11.14 Informar & Contratada toda e qualquer irregularidade constatada na execucao
dos servigos, objetivando medidas corretivas por parte da Contratada;

11.1.5 Obrigatoriamente deverado ser promovidas as consultas ao CEIS, CNEP, SICAF
e ao CNJ, por ocasido da celebracdo de contrato, devendo ser excluidas do procedimento as
pessoas fisicas ou juridicas neles inscritas ou tomadas as necessarias providéncias para tornar
efetivas as vedagoes determinadas;

11.1.6 Realizagdo periddica de pesquisa de mercado para comprovagdo da

vantajosidade

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO
12.1 A gestdo do contrato serd efetuada pela Diretoria de Obras da SEINFRA;
12.2 A execugdo, acompanhamento e fiscalizagcdo dos servigos serdo de responsabilidade do
Engenheiro, Arquiteto ou Tecnologo Responsavel indicado pela SEINFRA, o qual sera
nomeado “fiscal do contrato”, nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas Portarias
de nomeacao publicadas no Didrio Oficial do Estado do Acre (DOE/AC):
a) Acompanhar a execugao fisico-financeira do contrato;
b) Atestar os documentos da despesa quando comprovada a fiel e correta execugao
do objeto para fins de pagamento, bem como apresentacdo de relatério de
acompanhamento e execu¢ao em conformidade com o objeto que serd contratado;
¢) Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais,
observando os prazos de vigéncia e execugao;
d) Requerer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao setor competente, as
prorrogacdes e aditivos, se necessario e devidamente justificado;
e) Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que

possam OCOrTer;
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f) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigacdes

contratuais assumidas, constantes das clausulas ¢ demais condigdes do edital da

licitagdo ¢ seus anexos;

g) Recusar servigo irregular, diverso daquele que se encontra especificado no

edital e seus anexos;
12.3 O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;
12.4 O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execu¢ao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestagao dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei
14.133/2021;
12.5 A verificacdo da adequacdo da prestacao do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Projeto Basico;
12.6 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no Art. 125 da Lei 14.133/2021;
12.7 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de
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qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante

ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.120 da Lei n° 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
13.1 Licitante ou contratado, que descumprir total ou parcialmente, ainda que
temporariamente, as obrigacfes assumidas serd responsabilizado administrativamente pelo
atraso injustificado na execucdo do contrato pelas seguintes infracdes: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Rio Branco e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, previstas nas clausulas
especificas do Edital de Licitacdo, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo |
- Das Infracdes e SancGes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021 e no Titulo VI - Apuracéo
de Responsabilidade,  Capitulo I,  Processo Administrativo para Apuracdo de
Responsabilidade, do Decreto Municipal n°® 400/2023:

13.2 A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecucéo parcial
do contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

13.3 A CONTRATADA estara as seguintes multas:

I no valor de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1°
dia util da data fixada para o inicio da execucdo do servico, até o limite de 30% (trinta por
cento), calculado sobre o atraso na execucdo dos servico, sem prejuizo das demais sangdes
previstas neste edital e da rescisdo contratual, prevista no nos (artigos 155 a 163), da Lei
Federal N. © 14.133/2021, precedidas de processo administrativo onde seja assegurada a

ampla defesa e o contraditorio;
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13.4 Caracterizada a inexecucdo e constatado 0 prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE poderé aplicar 8 CONTRATADA outras san¢des ou até mesmo iniciar o
processo de extingdo contratual.
13.5 Os valores correspondentes a pratica de infracdes contratuais serdo retidos e deduzidos
do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apds o que sera a CONTRATADA notificada para,
querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
13.6 Os valores retidos pela pratica de infracbes poderdo, apds regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.
13.7 A devolucéo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, serd realizada com
a incidéncia de correcdo monetéaria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da
Justica, sem aplicacédo de juros de mora.
13.8 Caso ndo seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, 0s
valores relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo de cobranga; neste caso, 0
CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia Gtil apos vencidos os prazos estipulados
neste contrato, notificacdo de cobranca a CONTRATADA, que deveréa fazer o recolhimento
aos cofres publicos até o 5° (quinto) dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca
judicial, observando que:

| —as multas previstas neste contrato séo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,

sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e

Il — na hipotese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da notificacdo de

cobranca, 0 CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

13.9A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Rio

Branco sera aplicada, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, deverdo ser registradas

no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no Cadastro de Empresas Inid6neas e

Suspensas e no Portal da Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Uniao,
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sem prejuizo da multa de 10% (dez por cento) sob o saldo remanescente do contrato,

nos seguintes casos:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucéo total do contrato;

Il - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Il - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;

IV — ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo

CONTRATANTE; e/ou

V — descumprir os prazos e condi¢des previstas neste contrato.
13.10A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica seré aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

| — apresentar declara¢do ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

Il — fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

Il — comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaco;

V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.
13.11E admitida a reabilitacdo do contratado perante o PJSC, no caso de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, exigindo,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - reparagdo integral do dano causado & Administragéo Publica;
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Il - pagamento da multa;
Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracéo de inidoneidade;
IV - cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos.
13.12As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderéo ser aplicadas cumulativamente com a san¢éo de multa.
13.13Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei,
observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.
13.140correndo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado e aceito pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades.
13.15Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao cancelamento
de sua inscri¢do no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MATRIZ DE RISCO E GESTAO DO
CONTRATO
14.1 A Matriz de risco € o instrumento que tem o objetivo de definir as responsabilidades
do CONTRATANTE e da CONTRATADA na execugdo do contrato, conforme preconizado
no art. 92, inciso IX, da lei n® 14.133/21.
a. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos
relacionados ao objeto do ajuste, inclusive, sem limitacdo, conforme estabelecido na

MATRIZ DE RISCO — Anexo II do Edital e Anexo I, desta avenca.
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b. A CONTRATADA nio ¢ responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do ajuste quando
a responsabilidade for do CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCO
— Anexo II do Edital.
PARAGRAFO UNICO - Constitui peca integrante deste contrato, independentemente de
transcricdo no instrumento respectivo, a Matriz de Risco — Anexo Il do Edital

14.2 A gestao do contrato serd efetuada pela Diretoria de Obras da SEINFRA. A execugdo,
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos serdo de responsabilidade do Engenheiro,
Arquiteto ou Tecnologo Responsavel indicado pela SEINFRA, o qual serd nomeado “fiscal
do contrato”, nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas Portarias de nomeagao
publicadas no Diario Oficial do Estado do Acre (DOE/AC).

14.3 Os casos omissos serdo objeto de andlise acurada e criteriosa, lastreada em elementos
técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES, DA RECOMPOSICAO
DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO.
15.1. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos a este contrato, exceto se verificada uma

das seguintes hipdteses:

15.1.1. Recomposicdo do equilibrio econdémico-financeiro, devido a caso fortuito ou
forca maior.
15.1.2. Necessidade de alteracdo do projeto ou das especificacbes para melhor

adequacdo técnica aos objetivos da contratacdo, a pedido da administracdo publica, desde
que ndo decorrentes de erros ou omissdes por parte da CONTRATADA, observados os
limites previstos na Lei 14.133/2021.

15.2. Da Matriz de Risco.

15.2.1. A Matriz de risco é o instrumento que tem o objetivo de definir as

responsabilidades do CONTRATANTE e da CONTRATADA na execugao do contrato.
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15.2.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos
relacionados ao objeto do ajuste, inclusive, sem limitagdo, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCO — Anexo Il do Edital e Anexo I, desta avenca.
15.2.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do
ajuste quando a responsabilidade for do CONTRATANTE, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCO - Anexo Il do Edital.
15.2.4. Constitui peca integrante deste contrato, independentemente de transcri¢do no
instrumento respectivo, a Matriz de Risco — Anexo 1l do Edital.
15.3. Recomposicédo do equilibrio econémico-Financeiro.
15.3.1. Sempre que atendidas as condi¢cdes do CONTRATO e mantida as disposigdes
da MATRIZ DE RISCO, considera-se mantido seu equilibrio econdmico-financeiro.
15.3.2. A CONTRATADA somente podera solicitar a recomposi¢do do equilibrio
econdmico-financeiro nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na MATRIZ DE
RISCO — Anexo Il do Edital.
15.4. A contratada declara:

15.4.1. Ter pleno conhecimento na natureza e extensdo dos riscos por ela assumidos no
contrato; e
15.4.2. Ter levado tais riscos em consideracdo na formulacgdo de sua proposta.

15.5. Da recomposic¢ao do equilibrio econémico-financeiro

15.5.1. Sempre que atendidas as condi¢cdes do Contrato e mantidas as disposicdes do
Contrato e as disposi¢cGes da MATRIZ DE RISCO, considera-se mantido seu equilibrio
economico-financeiro.

15.5.2. A Contratada somente poderd solicitar a recomposicdo do equilibrio
econémico-financeiro nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na MATRIZ DE

RISCO.
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15.6. Os casos omissos serdo objeto de analise acurada e criteriosa, lastreada em elementos
técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO
16.1 A subcontratagao dos servigos pode trazer celeridade na execugdo, de modo a otimizar
o0 prazo inicialmente previsto para a entrega da obra, minimizando, assim, os transtornos a
populacdo, o que permitird a prestacdo dos servigos publicos em instalagdes melhores
adequadas, bem como permitird a antecipagdo da economia de recursos publicos com a
possibilidade de utilizagdo de sede propria antes do previsto, ao contrario do que ocorre
atualmente, onde o 6rgao desenvolve suas atividades em prédios locados.
16.2 Nesse sentido, é permitida a subcontratacdo parcial do objeto da licitacdo até o
limite de 30% (trinta por cento) do valor total do somatdrio dos itens referentes a quaisquer
dos servigos constantes das planilhas dos projetos apresentados, excluindo-se do calculo
para efeitos de afericio do percentual a ser subcontratado, os itens referentes a
Administracido, Canteiros e Mobilizacao/Desmobilizacao.
16.3 A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica previstos no edital,
além da regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execugdo do objeto, bem como
conveniéncia da medida e necessidade técnica da subcontratacao.
16.4 Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante o Contratante
pelo rigoroso cumprimento das obrigagcdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratagao, sendo passivel, inclusive, de sangdes administrativas por atos praticados pela

subcontratada.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO RECEBIMENTO DAS OBRAS E
SERVICOS
17.1 Do Recebimento da Obra
17.1.1. Ao final da obra todas as edificacdes deverdo estar com todas as suas instalaces
em perfeito estado de funcionamento, livre e desimpedidas de entulhos, sujeiras, respingos
de tintas e argamassas e/ou qualquer outra substancia que afete a estética e/ou o
funcionamento de qualquer das partes das edificacdes.
17.1.2. Todo o empreendimento devera estar livre de qualquer pendéncia de licengas,
alvards e aprovagdes nos respectivos Orgdos, que estiverem relacionados a edificagdo
propriamente dita.
17.1.3. O Recebimento dos servicos e obras executados pela CONTRATADA sera
efetivado em duas etapas sucessivas.
17.2 Do Recebimento Provisério
17.2.1 Ap0s a conclusdo dos servigos a CONTRATADA devera solicitar oficialmente
o recebimento provisorio da obra.
17.2.2 O CONTRATANTE mediante vistoria realizada pela Fiscalizacdo e/ou
Comissao de Recebimento de Obras e Servigos, procederd o Recebimento Provisorio.
17.2.3 Etapa em que, a CONTRATADA, devera efetuar a entrega dos catalogos,
folhetos e manuais de montagem, operacdo e manutencdo de todas as instalaces,
equipamentos e componentes pertinentes ao objeto dos servicos e obras, inclusive
certificados de garantia.
17.2.4 A CONTRATADA também deverad entregar nesta etapa, todos os projetos
devidamente corrigidos de acordo com o que foi efetivamente executado (documentacao “As

Built”).
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17.2.5 Ap0s a vistoria, através de comunicacéo oficial da Fiscalizacdo, serdo indicadas
as correcOes e complementagdes consideradas necessarias ao Recebimento Definitivo, bem
como estabelecido o prazo para a execucdo dos ajustes.
17.3 Do Recebimento Definitivo
17.3.1 Ap6s a conclusdo das correcbes e complementacGes e solicitacdo oficial da
CONTRATADA, mediante nova vistoria realizada pela Fiscalizacdo e/ou Comissdo de
Recebimento de Obras e Servicos e, ndo persistindo mais nenhuma inconformidade na obra,
sera realizado o Recebimento Definitivo.
17.3.2 O Recebimento Definitivo somente serd efetivado pela Contratante apés a
apresentacdo pela CONTRATADA da Certiddo Negativa de Débito fornecida pelo INSS,
baixa da inscri¢do junto ao Cadastro Nacional de Obras — CNO, mantido pela Receita Federal
do Brasil — RFB, certificado de Recolhimento de FGTS e comprovacédo de pagamento das
demais taxas, impostos e encargos incidentes sobre o objeto do contrato.
17.3.3 A CONTRATADA devera retirar em até 15 (quinze) dias apds o recebimento
definitivo dos servicos e obras, todo pessoal, maquinas, equipamentos, materiais, e
instalacBes provisorias do local dos trabalhos, deixando todas as areas do canteiro de servico
limpas e livres de entulhos e detritos de qualquer natureza.
17.3.4 A presenca da Fiscalizagdo durante a execugdo dos servigos e obras, quaisquer
gue sejam os atos praticados no desempenho de suas atribui¢cdes, ndo implicara solidariedade
ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que respondera unica e integralmente pela
execucdo dos servigos, inclusive pelos servicos executados por suas eventuais
subcontratadas, na forma da legislagido em vigor.
17.35 Durante 5 (cinco) anos apés o Recebimento Definitivo dos servigos e obras, a
CONTRATADA respondera por sua qualidade e seguranga nos termos do Artigo 1245 do

Cadigo Civil Brasileiro, devendo efetuar a reparacéo de quaisquer falhas, vicios, defeitos ou
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imperfei¢bes que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento
do Contratante.
17.3.6 Para a entrega das obras, a empresa CONTRATADA devera apresentar a

documentacgao “As Built” de todas as obras executadas em formato DXF ou DWG e IFC.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS MEDICOES DOS SERVICOS

18.1 As medigdes dos servigos executados serao efetivadas, preferencialmente, no final de
cada periodo mensal, em conformidade com art. 92 §5°, tomando-se como final do periodo
o ultimo dia de cada més. Todavia a primeira medi¢ao podera ser realizada ap6s a expedi¢ao
da Ordem de Servigo no final do més em curso, ¢ a ultima medic¢do, apés a conclusdo dos
servicos, independente do periodo mensal.

18.2 As medi¢des mensais dos servigos executados serdo efetivadas por equipe designada
pela SEINFRA, responsével pela fiscalizagao.

18.3 Entre duas medi¢des ndo poderda decorrer menos de 30 (trinta) dias, exceto para a
primeira medicao e a ultima medi¢cdo (Medigdo Final).

18.4 A medicao final, bem como o Termo de Recebimento dos servicos serdo elaborados
por Comissao de Engenheiros designada pelo Secretario titular da SEINFRA quando
concluidos todos os servigos.

18.5 As medigdes acompanhadas de cronograma fisico-financeiro devidamente atualizados,
deverdo ser encaminhadas pelo Eng.° Fiscal a Secretaria que serd nomeado antes da emissao
das OSs.

18.6 No processo de medicao ou na prestagao de contas, conforme for o caso, devera constar
a real aliquota de ISSQN adotada pelo respectivo municipio de prestacdo do servigo que no

presente caso ¢ a cidade de Rio Branco-AC.
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O cronograma fisico-financeiro, podera ser alterado mediante aprovagdo da fiscalizacdo da

SEINFRA apés anuéncia expressa da dire¢do-geral da SEINFRA.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS
19.1 Constituird encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da formalizagdo deste contrato e da execugéo de seu

objeto.

20 CLAUSULA VIGESIMA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
20.1 O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em

parte.

21 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
21.1 O CONTRATANTE providenciara a publica¢do resumida do presente instrumento e de
seus aditamentos no DOE, até o quinto dia til do més seguinte ao de sua assinatura, para

ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do pardgrafo tnico art.94 inciso Il da

Lei Federal n° 14.133/21.

22 CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE
INFORMACAO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

22.1 A Contratada obriga-se ao dever de prote¢do, confidencialidade e sigilo de toda
informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razao de
licenciamento ou da operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteracdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do

objeto da contratagao.
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a) A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas
suficientes visando a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda
informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar
acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem
destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer outra forma de tratamento
nao previstos.
b) A Contratada deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores
e/ou prestadores de servigos que, no exercicio de suas atividades, tenham acesso
e/ou conhecimento da informacgdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de
protecdo, confidencialidade e sigilo.
c) A Contratada ndo podera utilizar-se de informacado, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.
d) A Contratada ndo poderd disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacdo escrita, informac¢do, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
acesso em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
e) A Contratada obriga-se a fornecer informacao, dados pessoais e/ou base de
dados estritamente necessdrios quando da transmissdo autorizada a terceiros,
durante o cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
f) A Contratada fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias
que contenham informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido
acesso durante a execugao do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30
(trinta) dias corridos contados da rescisdo contratual, restando autorizada a

conservagao apenas nas hipoteses legalmente previstas.
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g) A Contratada ndo serd permitido deter copias ou backups, informagdo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucdao do objeto
deste instrumento contratual.
h) A Contratada devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou
posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, tdo logo
ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.
1) A Contratada devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de perda
parcial ou total da informagao, dados pessoais e/ou base de dados.
j)  Anotificagdo ndo eximird a Contratada das obrigagdes e/ou sangdes que possam
incidir em razdo da perda parcial ou total da informacdo, dados pessoais e/ou base
de dados.
k) A Contratada que descumprir os termos da Lei Federal n° 13.709/2018, suas
alteragdes e regulamentacdes posteriores, durante ou apds a execugdo do objeto
deste instrumento contratual, fica obrigado a assumir total responsabilidade e o
ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo ocorrido, incluindo sangdes
aplicadas pela autoridade competente.
1) A Contratada fica obrigada a manter preposto para comunicagdo com a
Contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n® 13.709/2018, suas
alteragdes e regulamentagdes posteriores.
m) O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na
presente clausula, permanecerdo em vigor apos a extincao das relagdes entre a
Contratada e o Contratante, bem como, entre a Contratada e os seus colaboradores,
subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos, sob pena das sancdes
previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes

posteriores, salvo decisao judicial em contrario.
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n) O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta cldusula

sujeitara a Contratada a processo administrativo para apuragdo de responsabilidade

e, consequentemente, san¢do, sem prejuizo de outras cominagdes civeis € penais

23 CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ANTICORRUPCAO

23.1 Na forma da Lei Federal n° 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
948/2014, para a execugao deste instrumento, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensag¢do, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie
que constituam pratica ilegal ou de corrup¢do sob as leis de qualquer pais, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a
este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma

forma e observando sempre a legislagdo pertinente

24. DO FORO

24.1 O foro do presente contrato serd o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do
Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado,
lavrou-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado

conforme, é assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, XX de XX de 2023.
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Secretario Municipal de Infraestrutura e

Mobilidade Urbana — SEINFRA ) 0.9.0.9.0.0.0.0.0.0.90.0.90.0.0.0.4
Contratante ). 0.0.9.9.0.90.9.9.90.0.90.9.90.90.0.90.9.0.0.0.4
XXXXX
Contratada
TESTEMUNHAS:
1 2:
CPF/MF CPF/MF
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MATRIZ DE RISCOS

A matriz de risco é o instrumento que define a reparticdo objetiva de responsabilidades advindas de eventos supervenientes a contratacao.

RISCO 01

RISCO: Definicdo de exigéncias desnecessarias, de carater restritivo no Edital, especialmente no que dizrespeito a
' capacitacao técnica profissional e técnico operacional da empresa.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIiVEL DE RISCO BAIXO
FASE DO PROCESSO DE Planejamento da Contratacao
CONTRATACAO: ) &
ALOCACAO DO RISCO Contratante
Possibilidade de impugnacdes do edital na fase de sele¢éo do fornecedor ou o certame restar desertoou
DANOS: fracassado.
Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.
Observar o que dispde a Nova Lei n. 14.133/2021,especialmente no que Diretoria de E haria eArquitet
~ se refere as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto Iretoria de Engenharia eArquitetura
ACOES PREVENTIVAS/ SETOR da licitacéo.
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RESPONSAVEL Observar as orientacdes dos 6rgdos de orientacéo e fiscalizacdo da
Administra¢@o Publica. Diretoria de Engenharia eArquitetura
~ - . ~ L - Diretoria de Engenharia e Arquitetura /
ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR Em caso de impugnacéo, republicacdo do certame, com a revisdodos I ! genhara € Arquitetu
" ; AR Coordenacéo delLicitagédo
RESPONSAVEL itens de qualificagéo técnica.
RISCO 02
RISCO: Impugnacdes do Edital de licitagdo, por motivos diversos, principalmente os relacionados a erros deprojetos e/ou
' orcamento estimativo.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO
FASE DO PROCESSO DE Sele¢éo do Fornecedor
CONTRATACAO: ¢
LOCACAO DO RISCO Contratante
DANOS: Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.
P etos d haria elaborad Diretoria de Engenharia e Arquitetura/ Equipe
ara os projetos de engenharia elaborados por eémpresas de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Projeto
terceirizadas, acompanhamento sistematico de sua execucao de Engenharia

porequipe de fiscalizacdo que contenha profissionais técnicos

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR ! -
habilitados para a fungéo.

RESPONSAVEL
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Para os projetos de engenharia elaborados pela equipe de Diretoria de Endenharia eArquitetura e equipe
engenhariado da SEINFRA, revisdo dos projetos e orcamento, de en genharia da SqEINFRA quip
de preferéncia por profissionais diversos daqueles responsaveis 9
pela sua elaboracgéo.

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Em casos de impugnagdes por erros nos documentos técnicos, Diretoria de Engenharia eArquitetura
solicitar aos responsaveis técnicos que procedam com as

correcdes.
Republicacdo do Edital, com a reabertura da contagem de Comisséo de Licitacdo
prazos.
RISCO 03

RISCO:

O certame licitatério restar deserto, caso nenhuma empresa se interesse por sua execucao ou fracassado, caso
nenhuma das propostas apresentadas estejam dentro dos parametros estimados pelaAdministragéo.

PROBABILIDADE:

Média

IMPACTO:

Alto

NIVEL DE RISCO

ALTO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Sele¢éo do Fornecedor

ALOCACAO DO RISCO

Contratante

DANOS:

Necessidade de republicacdo da licitagcdo ou da realizagdo de dispensa de licitacdo, impactando noplanejamento da
Coordenacéo de Licitagcdes

Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.
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ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Correto planejamento das exigéncias postas para a contratagao.

Diretoria de Engenharia eArquitetura/ Comissdo
delicitacdo

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Verificar junto as empresas do ramo de atividade quais seriam

0s motivos do desinteresse pelo servi¢co no caso da licitacdo

deserta ourevisédo dos valores estimados no caso de licitacdo
fracassada para uma possivel repeticao do certame.

Comisséo de Licitacao
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Contratacdo emergencial caso a repeti¢do do certame também reste
fracassada.

Diretoria de Engenharia e Arquitetura /
Coordenacéo deL.icitacdo

RISCO 04
RISCO: A empresa vencedora do certame quando convocada, ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitarou retirar o instrumento
equivalente.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Alto
NIVEL DE RISCO MEDIO

FASE DO PROCESSO DE

Execucgdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratante
DANOS: Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clusulas do Projeto Bésico, sangdes que
contemplem esta situacéo.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

Observar o prazo de validade da proposta apresentada na fase de
licitacdo e enviar o contrato para assinatura dentro do prazo de
vigéncia da proposta.

Coordenacédo de Contratos

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Nos termos de inc. Il, art. 40 da Lei 12.462/2011, convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
celebracdo do contrato nas condigdes ofertadas pelo licitante
vencedor.

Comissdo de Licitagdo/ Coordenacdo de Contratos

Aplicar as san¢des previstas na contratago.

Coordenacédo de Contratos

R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
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RISCO 05
RISCO: Atrasos na assinatura do contrato ou na entrega das garantias contratuais.
PROBABILIDADE: Média
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO
Egiﬁ.gg_f ,5(? /5%5 SSO DE Execucdo Contratual
ALOCACAO DO RISCO Contratante
DANOS: Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.
ACOES PREVENTIVAS/ SETOR Prever, dentre as clusulas do Projeto Bésico, sangdes que Diretoria de Engenharia eArquitetura
contemplem esta situacéo.
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ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

C
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VIS AR ERIANENDE Jak ElfebRAG Coloabaaddl
e GEYNGARRENGILAIE: ZLOREANL A &Rred8/20fEcando Coordenacéo de Contratos

a CANEXID 4330-SKH MUTCAB E TONTHRAE@Irasos.

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

. ~ . ~ Fiscalizacdo/ Coordenacgédo deContratos
Aplicagdo das sangbes previstas na contratacao.

RISCO 06

Impossibilidade de inicio da obra, apés a emissdo da Ordem de Servigo, por restricdes da Contratante (liberagdo do

RISCO: local de implantagdo, necessidade de execucao prévia de outro servigo,interferéncias com outras atividades etc).
PROBABILIDADE: Média
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO MEDIO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execucgéo Contratual

ALOCACAO DO RISCO

Contratante

DANOS:

Atrasos para inicio e, consequentemente, para entrega da obra.

Possibilidade de aumento de custos ndo previstos, principalmente com mobilizacdo e desmobilizacdo da equipe e
de equipamentos, alugleis de estruturas para abrigar os canteiro deobras, gerenciamento de obras, dentre outros
gue poderédo ser reclamados pela Contratada.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Verificar junto ao setor competente no Campus, antes da
emissdo daOrdem de Servicgo, se ha algum impedimento para
inicio da execug¢do dos servi¢cos nos prazos determinados na
contratacao.

Diretoria de Engenharia eArquitetura
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ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Suspender a emissédo da Ordem de Servico, solicitando que a
Contratada néo realize a mobilizacdo até que os servicos
sejamnovamente liberados.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

Verificar a necessidade de altera¢6es contratuais para
prorrogagdodos prazos de execuc¢édo e vigéncia do contratato.

Fiscalizagdo Técnica

RISCO 07
RISCO: Altera¢cBes no projeto basico/ executivo inicialmente contratados, por solicitacdo da Contratante.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execucgéo Contratual

ALOCACAO DO RISCO

Contratante

DANOS:

Aumento dos custos inicialmente previstos para execuc¢éo do objeto.

Possibilidade da ocorréncia de atrasos para entrega da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Elaboracg&o dos projetos de engenharia e arquitetura de forma
participativa, baseado no Plano de Necessidades apresentado
pelaunidade demandante.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Revisdo do escopo da contratacao, realizando-se uma alteracao
contratual de prazo e/ou financeira, a ser analisada no caso

concreto.

Fiscalizag&do Técnica

RISCO 08

R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
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Identificacdo de falhas ou omissGes em qualquer das pecas, orcamentos, plantas, especificacdes oumemoriais que

RISCO: compde a contratacdo, que sejam irrelevantes.
PROBABILIDADE: Alta
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO MEDIO
FASE DO PROCESSO DE Execucgéo Contratual
CONTRATACAO: ¢
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracdo dos custos e/ou prazos inicialmente previstos para execucao da obra.
. . Diretoria de Engenharia e Arquitetura/ Equipe de
Para os projetos de engenharia elaborados por empresas Fiscalizagio e Acompanhamento do Projetode
terceirizadas, acompanhamento sistematico de sua execucdo Engenharia

porequipe de fiscalizagdo que contenha profissionais técnicos
habilitados para a funcao.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR - - -
RESPONSAVEL Para os projetos de engenharia elaborados pela equipe de

engenhariado da SEINFRA, revisdo dos projetos e orgcamento,
de preferéncia por profissionais diversos daqueles responsaveis
pela sua elaboracéo.

Diretoria de Engenharia eArquitetura e equipe de
engenharia da SEINFRA

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que tais custos Diretoria de Engenharia eArquitetura
serdoabsorvidos pela Contratada.
Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, a definicao de Diretoria de Engenharia eArquitetura

subestimativas ou superestimativas relevantes para o objeto.
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= - Caso a Contratada venha requerer tais valores, a alteragcéo
Q(E;(S)PECS)NDSI,EA\C/:I(EDII\I TINGENCIA/ SETOR contratual devera ser negada pela fiscalizac&o. Observar o Fiscalizacado Técnica
Acérdao 1.977/2013
- Plenario do Tribunal de Contas da Unido.
RISCO 09
Identificacdo de falhas ou omissGes em qualquer das pecas, orgamentos, plantas, especificagbes oumemoriais
RISCO: gue compde a contratacdo, em que a obrigacdo de fazer pela Contratada esteja expressamente estipulada no
instrumento convocatdrio e/ou seus anexos
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO
FASE DO PROCESSO DE Execucgéo Contratual
CONTRATACAO: ¢
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracdo dos custos e/ou prazos inicialmente previstos para execucao da obra.
Para os projetos de engenharia elaborados por empresas

Diretoria de Engenharia e Arquitetura/ Equipe
de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Projeto
de Engenharia

terceirizadas, acompanhamento sistematico de sua execucao

porequipe de fiscalizagdo que contenha profissionais técnicos
AGOES PREVENTIVAS/ SETOR habilitados para a funéo.
RESPONSAVEL

Para os projetos de engenharia elaborados pela equipe de Diretoria de Endenharia eArquitetura e equipe
engenhariado da SEINFRA, revisdo dos projetos e orcamento, 9 . q quip
P LT o de engenharia da SEINFRA
de preferéncia por profissionais diversos daqueles responséaveis
pela sua elaboracéo.
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Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que tais custos Diretoria de Engenharia eArquitetura
serdoabsorvidos pela Contratada.

Caso a Contratada venha requerer tais valores, a alteragcéo

éggggN%EASSFTINGENCIA/ SETOR contratual devera ser negada pela fiscalizagéo. Observar o Fiscalizagdo Técnica
Acoérddo 1.977/2013
- Plendrio do Tribunal de Contas da Unido.
RISCO 10
RISCO: Identificac@o de falhas ou omissdes em qualquer das pecas, orcamentos, plantas, especificacbes oumemoriais
’ que compde a contratagdo, que sejam relevantes.
PROBABILIDADE: Média
IMPACTO: Alto

NIVEL DE RISCO ALTO

FASE DO PROCESSO DE ~
Execucdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratante
DANOS: Alteracdo dos custos e/ou prazos inicialmente previstos para execuc¢do da obra.
. . Diretoria de Engenharia e Arquitetura/ Equipe de
Para os projetos de engenharia elaborados por empresas Fiscalizagio e Acompanhamento do Projetode
terceirizadas, acompanhamento sistematico de sua execug¢do por Engenharia

equipe de fiscalizagdo que contenha profissionais técnicos
habilitados para a fungéo.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
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RESPONSAVEL Para os projetos de engenharia elaborados pela equipe de

engenhariado da SEINFRA, revisdo dos projetos e orcamento, de

preferéncia por profissionais diversos daqueles responsaveis pela
sua elaboracéo.

Diretoria de Engenharia eArquitetura e equipe de
engenharia da SEINFRA

Prever, dentre as clausulas do Projeto Bésico, a defini¢cdo de Diretoria de Engenharia eArquitetura
subestimativas ou superestimativas relevantes para o objeto.

ApOs avaliacdo da Fiscalizagdo Técnica do Contrato e desde que

AQ@ES DE CONTINGENCIA/ SETOR sejam atendidadas as demais exigéncias postas Fiscalizagcdo Técnica
RESPONSAVEL para aditivos por falhas, encaminhar a proposta de alteracdo
contratual a autoridade competente.
RISCO 11
Diferenca entre os quantitativos da planilha de orgamento e os quantitativos que serdo efetivamenteexecutados na obra,
RISCO: devido a incertezas inerentes ao objeto ou a alguns servicos que compde o objeto.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO
FASE DO PROCESSO DE Execuc¢do Contratual
CONTRATACAO: &
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracd@o dos custos e/ou prazos inicialmente previstos para execugao da obra.
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ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Por se tratar de obra em que os quantitativos dos servi¢cos a serem
executados podem ser definidos com precisédo, optou-se por adotar
oregime de execucéo de empreitada por preco unitario.

Equipe de Planejamento daContrata¢éo

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Para as obras contratadas no regime de empreitada por preco
global,a remuneracéo da contratada sera ap0s a execuc¢ao de cada
etapa, previamente definida no cronograma fisico-financeiro. As Fiscalizagdo Técnica
medi¢cbesde campo das quantidades realizadas devem ser precisas
apenas o suficiente para definir o percentual executado.

RISCO 12
RISCO: Precos de insumos que compde a execu¢do do objeto abaixo do pre¢co de mercado.
PROBABILIDADE: Média
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE

Execucéo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracdo dos custos inicialmente previstos para execuc¢éo da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Bésico, que sera
realizadaalteracdo contratual para aumento dos precos
fornecidos pela Contratada, em nenhuma hipotese.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Caso a Contratada venha requerer tais valores, a alteragéo

. T Fiscalizagdo Técnica
contratualdevera ser negada pela fiscalizacéo.
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RISCO 13

Execucédo dos servicos com qualidade abaixo da especificada na contratacdo e/ou em desacordocom normas

RISCO: P . , :
técnicas e legislacdes vigentes.
PROBABILIDADE: Média
IMPACTO: Alto

NIVEL DE RISCO ALTO

FASE DO PROCESSO DE .
Execucgéo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracéo dos custos inicialmente previstos para execucéo da obra.
' Atrasos para conclusédo da obra decorrentes da necessidade de refazimento de servigos.
. Fiscalizar continuamente a execucdo dos servicos, realizando Fiscalizacio Técni
ACOES PREVENTIVAS/ SETOR visitas Iscalizagao fecnica
RESPONSAVEL in loco.
Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, sanc¢des que Diretoria de Engenharia eArquitetura
contemplem esta situacao.
. ~ Notificar prontamente a Contratada sempre que verifcada a . UV
ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR necessidade de correcéo de algum servico j& executado. Fiscalizagdo Tecnica
RESPONSAVEL o ~
L ~ . ~ Fiscalizacdo/ Coordenacédo deContratos
Aplicacdo das sancdes previstas na contratagdo.

RISCO 14
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Alteracéo da legislagéo, regulamentos e normas que causem alterag8es no projeto inicialmentecontratado.

RISCO:
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE

Execucgéo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratante
DANOS: Alteracdo dos custos e/ou prazos inicialmente previstos para execuc¢ao da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Nao identificadas. -

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Revisdo do escopo da contratacao, realizando-se uma alteracao

! . ) Fiscalizagcdo Técnica
contratual de prazo e/ou financeira, a ser analisada no caso &

concreto.
RISCO 15
RISCO: Descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS pela Contratada.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Alto
NIVEL DE RISCO MEDIO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execucéo Contratual

ALOCACAO DO RISCO

Contratante
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DANOS:

Prejuizo aos trabalhadores alocados na execucéo do objeto.

Possibilidade de demandas judiciais trabalhistas contra a Contratante.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, a
responsabilidadeexclusiva da Contratada sobre o pagamento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

Prever, dentre as clausulas do Projeto Bésico, san¢des que
contemplem esta situagéo.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

Acompanhar e fiscalizar a execuc¢édo do contrato, solicitando,
nos termos da Instrugdo Normativa SEGES n. 06/2018, os
documentoscomprobatérios de cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com FGTS pela Contratada.

Fiscalizagdo Administrativa

Prever a possibilidade de possibilidade de resciséo do contrato
por ato unilateral e escrito da contratante e a aplicacdo das
penalidades cabiveis para os casos do ndo pagamento dos
salarios e demais verbas trabalhistas, bem como pelo nédo

recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS), em
relacdo aos empregadosda contratada que efetivamente
participarem da execuc¢do do contrato.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Reter o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

Fiscalizacdo Administrativa

Rescisdo contratual.

Fiscalizacdo/ Coordenagdo deContratos
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RISCO 16
RISCO: Ocorréncia de acidentes de trabalho durante a execucdo dos servicos.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO
FASE DO PROCESSO DE <
CONTRATACAO: Execucédo Contratual
ALOCACAO DO RISCO Contratada
Prejuizos ao trabalhador com a ocorréncia de lesdo corporal ou perturbacgdo funcional que causa amorte ou a perda ou
DANOS: reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho
Onerar o contrato com a possibilidade de pagamento de indenizacdes.
Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada Diretoria de E haria eArauitet
devera responder por qualquer acidente de trabalho na execucéo Iretoria de Engennaria eArquitetura
dosservicos.
Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada Diretoria de E haria eArquitet
devera cumprir as Normas Regulamentadoras de Seguranca no Iretoria de Engennaria eArqurtetura
Trabalho.
ACOES PREVENTIVAS/ SETOR Avaliar, durante as visitas rotineiras da equipe de fiscalizacdo, as
RESPONSAVEL condlgoes do canteiro de o~bras, \_/e_rlflcando_a utlllzqgao de Fiscalizagio Técnica
Equipamentos de Protecdo Individual e a instalagio de
Equipamentos de Prote¢do Coletiva.
Notificar a Contratada, caso sejam verificadas irregularidades em .
X x Fiscalizagdo Técnica
relagdo as normas de seguranga no trabalho.
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Em caso de persisténcia da irregularidade, instaurar processo para Fiscalizacdo Técnica/ Coordenacdo de Contratos
aplicacdo das sancdes previstas na contratagéo.

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Em caso de acidentes, solicitar que a Contratada realize os

procedimentos administrativos necessarios junto aos 6rgaos

competentes e encaminhe a fiscalizacdo a Comunicagéo de
Acidentede Trabalho (CAT) registrada junto a Previdéncia Social.

Fiscalizag8o Técnica

RISCO 17
RISCO: Ocorréncia de roubos e furtos na obra.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE

Execucdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Prejuizos e aumento dos custos inicialmente previstos para execugdo da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada
devera manter vigilancia da obra e se responsabilizard pelos danos
eprejuizos oriundos de roubos e furtos.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Nao identificadas. -

RISCO 18

RISCO:

Atrasos da obra decorrentes de chuvas ou outros eventos climaticos e ambientais.
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PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE

Execucdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Compartilhado
DANOS: Atrasos para entrega da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada
arcard com os prejuizos advindos de chuvas ocorridas dentro das
médias histdricas dos ultimos 12 meses, sendo justificavel atrasos
naexecucdo da obra somente se registradas chuvas acima da média

histérica.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Avaliar, caso seja solicitada prorrogacao do prazo de execucao do
objeto pela Contratada, se as chuvas ocorridas preenchem os
requisitos de excepcionalidade. Em caso afirmativo, realizar a

prorrogacao do prazo de execucgdo. Caso contrario, avaliar a
necessidade de prorrogacdo da vigéncia contratual.

Fiscalizag8o Técnica

RISCO 19

RISCO:

Aumento nos custos de quaisquer dos insumos que compdem a execu¢do da obra, ndo decorrentes de alteragBes tributérias
ou politicas publicas, ensejando aumentos de custos superiores aos indices de reajuste contratual.

PROBABILIDADE:

Baixa
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IMPACTO:

Baixo

NIVEL DE RISCO

BAIXO

FASE DO PROCESSO DE

Execucdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratada
DANOS: Alteracdo dos custos inicialmente previstos para execugao da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada
arcara com aumento nos custos de quaisquer dos insumos que
compdem a execugdo da obra, ndo decorrentes de alteracbes
tributérias ou politicas publicas, ensejando aumentos de custos
superiores aos indices de reajuste contratual.

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Nao identificadas -

RISCO 20

RISCO:

Alteracdo nos custos de quaisquer dos insumos que compdem a execucao da obra, decorrentes dealteracdes tributarias ou
politicas publicas, ensejando aumentos ou reducdo de custos.

PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Baixo
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execugdo Contratual

ALOCACAO DO RISCO

Compartilhado

Péagina 126 de 130
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl0l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE

oo
=

PREFEITURA DE

&} RIO BRANCO

wss=msy PRODUGAO, EMPREGO
i o) E DIGNIDADE

GESTAO ADMINISTRATIVA
SMGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 01 — CPL 01

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2023
ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

DANOS:

Alteragdo dos custos inicialmente previstos para execucdo da obra.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Nao identificadas -

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Para estes casos, a Contratante procedera a corre¢do dos valores

; . . Fiscalizagdo Técnica
pagos, considerando as novas aliquotas vigente. ¢

RISCO 21

Prejuizos decorrentes de incéndios, alagamentos da obra ou outros decorrentes de fendmenoscliméaticos

RISCO:
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Médio
NIVEL DE RISCO BAIXO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execugdo Contratual

ALOCAGAO DO RISCO

Contratada

DANOS:

Alteracdo dos custos inicialmente previstos para execucdo da obra.

Atrasos na execucao do objeto

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR
RESPONSAVEL

Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, que a Contratada
arcara com os prejuizos decorrentes de incéndios, alagamentos da
obra ou outros decorrentes de fendmenos climaticos

Diretoria de Engenharia eArquitetura

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR
RESPONSAVEL

Solicitar que a Contratada providencie 0s reparos necessarios para
entrega do objeto nas condicOes inicialmente previstas na
contratacao.

Fiscalizacdo Técnica
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RISCO 22
RISCO: Risco de inadimpléncia da Contratante.
PROBABILIDADE: Baixa
IMPACTO: Alto
NIVEL DE RISCO MEDIO

FASE DO PROCESSO DE
CONTRATACAO:

Execucdo Contratual

ALOCACAO DO RISCO

Contratante

DANOS:

Em caso de atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo, oContratado poderé optar
pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacOes até que seja normalizada a situagao.

Atrasos para entrega da obra.
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ACOES PREVENTIVAS/ SETOR Licitacdo da obra somente com a garantia da disponibilidade do Diretoria de Orcamento eFinancas
RESPONSAVEL recurso orcamentario, indicada pelo setor competente.

Em caso de dificuldades no repasse de recursos orcamentarios pelo

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR : \
Governo Federal, planejamento dos pagamentos para evitar a

Diretoria de Orcamento eFinancas

RESPONSAVEL suspensdo da execucdo da obra pela Contratada.
RISCO 23
RISCO: Rescisdo ou anulacéo do contrato, por culpa da Contratada.
PROBABILIDADE: Meédia
IMPACTO: Alto

NIVEL DE RISCO ALTO

FASE DO PROCESSO DE x
Execucgdo Contratual

CONTRATACAO:
ALOCACAO DO RISCO Contratada
Atrasos para entrega da obra.
DANOS- Alteracdo dos custos inicialmente previstos para execugao da obra.
' Necessidade de realizagdo de nova licitacdo ou de contratacdo de remanescente, impactando noplanejamento da Coordenagéo
de Licitacdes e Coordenacdo de Contratos do IF Sudeste MG.

ACOES PREVENTIVAS/ SETOR Prever, dentre as clausulas do Projeto Basico, sangdes que Diretoria de Engenharia eArquitetura
RESPONSAVEL contemplem esta situagéo.

Instaurar processo para aplicacdo das penalidades a Contratada. Fiscalizagdo Técnica/ Coordenagdo de Contratos

ACOES DE CONTINGENCIA/ SETOR

RESPONSAVEL Realizar a contratagdo do remanescente da obra, nos termos do art.
Lei 14.133/2021.

Diretoria de Engenharia eArquitetura/ Diretoria de
Administracdo
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DEFINICOES:
Probabilidade: chance de algo acontecer, ndo importando se definida, medida ou determinada objetiva ou subjetivamente, qualitativa ou quantitativamente, ou se descrita
utilizando-se termos gerais ou matematicos.
Impacto: resultado de um evento que afeta 0s objetivos.
Nivel de Risco: magnitude de um risco ou combinacéo de riscos, expressa em termos da combinagdo das consequéncias e de suas probabilidades
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