CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 3° REGIAQ - RS
AUTARQUIA FEDERAL

TERMO DE REFERENCIA

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 3* REGIAO - RS
AUTARQUIA FEDERAL

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
LICITAGAO E CONTRATAGCAO DIRETA
(Processo Administrativo n® 2026/000892.03-8)

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

11 Contratagao servigos continuos de limpeza, com fornecimento de material, a serem executadaos com
regime de dedicacio exclusiva de m&o de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICA(}:\O CATSER | UNIDADE QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Augxiliar de Limpeza — 25194 Posto 12 R$6.775,78 | R$81.309,32

200h/més, de segunda
a sexla-feira, das 08h as
12h e das 13h as 17h.

Classificagdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

12 O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificagdo do objeto quanto ao modelo de execugéo

1.3. O servigo & enguadrado como continuado tendo em vista que a sua interrupgao pode comprometer a
limpeza e higiene minimos para desempenho das atividades pelos empregados publicos e para atendimento
do Bidlogo e publico em geral.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
seréo aplicadas em relag&o a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

21. A Fundamentagio da Contratagao e de seus quanfitativos enconira-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme consta das
informagdes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAQ COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

41.  Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

411 Nos termos da Lei n® 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da instrugédo
normativa SLTI/MPOG n® 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

4.1.1.1. realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administrac&o;

4.1.1.1.1. Os residuos sodlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagc&o ao sistema de coleta seletiva
ou logistica reversa porventura estabelecido;

4.1.1.2. otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

411.21. racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes;
41.1.22. substituir as substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
4.1.1.23. usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que

obedecam as classificagdes e especificagbes determinadas pela ANVISA;

4.1.1.24. racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada;

4.1.1.25. realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugao contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua
e reducao de produgéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.1.2.6. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de
desperdicios e poluigéo;

4.1.1.3. utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes. sempre que possivel (aguas de chuva,
pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagéo por metais pesados ou agentes bacteriolégicos.
minas e outros;

41.1.4. observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislagéo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.1.5. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para
a execugao de servigos;

4.1.1.6. respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associag@o Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos;
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41.1.7. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

411.7.1. pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam
ou a rede de assisténcia tecnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores;

411.7.2. lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagao especifica;

411.7.3. pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagéo
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente

Indicagao de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratagdo serdo admitidas a indicacdo de marcas, caracteristicas ou modelos, dos
materiais e equipamentos para realizagdo do servigo de limpeza de acordo com as justificativas contidas neste
Instrumento.

Da vedacao de utilizagao de marca/produto na execugao do servigo
4.3. Nao ha vedacdo de marca/produto.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Néo se aplica.

Subcontratagao

4.5, Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
Garantia da contratagao

4.6. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, com validade durante a execu¢ao do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual,
podendo o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga
bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da
confratagdo.

4.7. Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no méaximo, até a
data de assinatura do contrato.

471 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas.

4.7.2 Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusao do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.7.3 A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissé&o do respectivo endosso pela seguradora.

4.7.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagéo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum pericdo fique
descoberto, ressalvados os periodos de suspens&o contratual.

4.7.5 Caso o adjudicatario n&o opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante
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de prestagdo de garantia nas modalidades de caugado em dinheiro ou titulos da divida puablica, fianga
bancéria ou titulos de capitalizagéo.

4.8. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econtmica Federal, com corregdo monetaria.

49. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida pdblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou instituigéo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.11. Na hipdtese de opcéo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizagao regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4111 O'titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes
gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagao foi aprovado pela Susep
(art. 8°, 11, da Circular SUSEP n® 656, de 11 de margo de 2022).

4.12. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de néo aceitagao, o
pagamento de;

4.12.1 prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

4.12.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

4.12.3 obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pelo Contratado, quando se tratar de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva
de méo de obra.

4.13. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, a apdlice
do seguro-garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das
verbas devidas em raz&o da inadimpléncia do Contratado.

4.13.1 Nos casos referidos no item anterior, 0 pagamento direto nao pode estar condicionado ao
frénsito em julgado de decisao judicial, sendo suficiente decisao definitiva em processo administrativo, que
apure o montante devido.

4.14. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da
data de assinatura do termo aditivo ou da emissao do apostilamento, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagao.

4.15. Na hipotese de suspens&o do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragéo, o Contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugao ou o adimplemento pela Administragdo.

4.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposigao no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em gue for notificada.

4.17. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
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417 1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser nofificado pelo Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.17.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n® 662, de 11 de abril de 2022.

4.18. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagao,
acompanhada de declaragéo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato.

4181 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagéo da Susep.

4.18.2 A Administragdo deverd apurar se hd alguma pendéncia contratual antes do término da
vigéncia da apolice.

4.19. Agarantia somente serd liberada ou restituida apos a fiel execug&o do contrato ou apos a sua extingao
por culpa exclusiva da Administragao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.191 Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia
somente sera liberada ante a comprovagado de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagéo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apoés
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacéo que
rege a materia;

4.18.2 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
seréo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato
de trabalho;

4.18.3 Por ocasiao do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

420 O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

4.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

422 A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste
Termo de Referéncia.

Vistoria

4.23. A avaliag8o prévia do local de execugé@o dos servicos & imprescindivel para o conhecimento pleno
das condigfes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizagéo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das 09h30min as 17h.

424 Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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425 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsével técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitagdo para a realizagéo da vistoria.

4.26. Caso o interessado opte por n&o realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo
seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigSes e peculiaridades da contratagéo.

4.27. A nao realizaggo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das
instalagées, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacéo dos servigos, devendo
o Confratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Instalagéo de escritdrio

4.28. Nao se aplica.

Margem de Preferéncia

4.29. Nao se aplica.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de execucao

51. A execucgao do objeto sequira a seguinte dindmica:
511 Inicio da execugéo do objeto: 06/08/2026.
512 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, procedimentos, frequéncia e periodicidade de

execucdo do trabalho do posto contratado:

5.1.2.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido (a) por outro (a) profissional ou quando autorizado (a) pela sua chefia ou supervisor,

5.1.2.2. Apresentar-se devidamente identificado (a) por cracha e uniformizado (a);

5.1.2.3. Quando exigido, cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

5.1.2.4. Comunicar & autoridade competente qualquer irregularidade verificada;
5.1.2.5. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;
51.26. Cumprir as normas internas do 6rgao;

51.2.7. Zelar pela preservagdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencgéo,
quando necessario;

5128. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execugio dos servigos;

5.1.2.9. Solicitar apoio técnico junto ao setor competente da CONTRATANTE para solucionar falhas
em maquinas e eguipamentos necessarios ao desenvolvimento do trabalho junto 4 mesma;

5.1.2.10. Conhecer a missao do posto que estiver ocupando, assim como a forma de utilizagdo dos
equipamentos colocados a sua disposigéo;

5.1.2.11. Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para sua atividade laboral;

5.1.2.12. Receber/passar o servigo ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagbes
enconfradas, bem como as ordens e orientagbes recebidas;
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5.1.2.13. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;
5.1.2.14. Manter atualizada a documentacgao utilizada no posto;

5.1.2.15. Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

5.1.2.16. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

51.2.17. Levar ao conhecimenio do superior, imediatamente, qualquer informacio considerada
importante;

5.1.2.18. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia efou
superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

51.2.19 Promover o recolhimento de objetos efou valores encontrados nas dependéncias da
CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados ao seu superior;

51.2.20. Evitar tratar de assuntos particulares ou que nZo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o hordrio de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgées
desnecessarias no atendimento;

5.1.2.21. Evitar confrontos com empregados ou outros prestadores de servico e visitantes da
CONTRATANTE;

5.1.2.22. Tratar a todos com urbanidade;

5.1.2.23. Nao abordar autoridades ou empregados para fratar de assunifos particulares, de servigo ou
atinentes ao contrato;

5.1.2.24. Nao participar, no &mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagées ou reivindicagoes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentarios indignos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Local e horario da prestacao dos servigos

5.2 Os servigos serao prestados no seguinte endereco: Rua Coronel Corte Real, 662, bairro Petropolis,
Porto Alegre;

5.3. Os servigos serao prestados no seguinte horario: Entre 08h e 17h, com intervalo para almogo entre
12h e 13h.

Rotinas a serem cumpridas
5.31 A execugéo contratual observara as rolinas abaixo:

5.3.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

53.1.1.1. Varrer os pisos e passar pano Umido com desinfetante ou outro produto adequado a
higienizagao do local;

5.3.1.1.2. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, guando
nNecessario;

5.3.1.1.3. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local

indicado pela Administragao;

5.3.1.2. DIARIAMENTE, SEMPRE QUE HOUVER NECESSIDADE, OU CONFORME

CRONOGRAMA DA GERENCIA:
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5.3.1.2.1. Preparar café, aquecer agua, além de abastecer as garrafas com café coado na hora
e agua quente, cada qual conforme indicagdo da garrafa, no inicio das atividades diarias e, quando
necessario, para as reunides;

531.22 Lavar e esterilizar garrafas térmicas antes de enché-las;
5.3.1.2.3. Limpeza dos sanitarios;

5.3.1.2.4. Varrer a calgada, no espago compreendido como a frente do prédio do CRBio-03 (até
o limite dos terrenos vizinhos), juntando os dejetos encontrados, fazendo o correto descarte do lixo

5.3.1.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
53.1.3.1. Limpar, com produtos adequados, as portas;
5.3.1.3.2. Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, stc.
5.3.1.4. SEMANALMENTE:
5.3.1.4.1. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
532 MENSALMENTE:
5.3.2.1. Limpar persianas, com equipamentos e acessoérios adequados;
5.3.2.2. Efetuar revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
533 QUINZENALMENTE:
5.3.3.1. Limpar todos os vidros (face interna).
5.3.3.2. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
Materiais a serem disponibilizados

54. Para a perfeita execugao dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substifuicdo quando necessario:

5.4.1 AUXILIAR DE LIMPEZA:

5411 Equipamentos de Protegao Individual: A contratada fica obrigada a fornecer,
graluitamente, ao pessoal sob sua responsabilidade o Equipamento de Prote¢io Individual — EPI,
adequado ao risco e em perfeito estado de conservagao e funcionamento conforme a NR-6.

54.1.1.1. Os seguintes equipamentos s&o de obrigagdo semestral da CONTRATADA o seu
fornecimento ou até o desgaste dos materiais:

5.4.1.1.1.1. 08 pares Luvas de Protecdo
54.1.1.1.2 02 Botas de PVC antiderrapantes
54.1.1.1.3.1 Oculos de seguranca

54.1.1.14.02 Aventais Impermeavel para limpeza de sanitarios e manipulagao de
produtos quimicos;

5.4.1.1.1.5. Uniforme Completo;

54.1.2. Equipamento de Kit profissional
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54.1.2.1. A prestagéo dos servigos de limpeza inclui o fornecimento dos materiais para a
realizag&o da atividade. A Contratada devera dispor os seguintes materiais em perfeitas condigbes
de uso ANUAL.

54.1.22 Os produtos elencados neste item devero ser entregues no inicio da prestagéo de
servigos e substituidos por novos quando néo estiverem mais em condicSes de atender as suas
fungdes no prazo de 5 (cinco) dias uteis

54.1.221 Kit profissional composto pelos seguintes acessodrios que deverdo ser
fornecidos anualmente:

54.1.221.1. 01Kit Limpeza tmida com mop liquido;

54.1.22.1.2. 01 balde 30 litros — com espremedor reforgado sistema de 2 4guas
54.1.2.2.1.3. 01Papop;

54.1.2.2.1.4. 01 Placa “Piso Molhado”

5412215 01 (um) desentupidor de vasos;

54.1.2.2.1.6. 01 (um) desentupidor de pia;

5.4.1.2.2.1.7. 01 (um) rodo de borracha e esponja para limpeza de vidros altos;
54.1.22.1.8. 01 (uma) vassoura de nylon;

54.1.2.2.1.9. 01 (uma) escova de nylon, cerdas curtas com cabo;

5.4.1.3. Materiais de limpeza

54.1.3.1. Os materiais solicitados na planilha abaixo deverdo ser fornecidos mensalmente
conforme solicitagdo da CONTRATANTE;

5.4.1.3.2. Os materiais, ndo serdo devolvidos apds o término de contrato;

54133 As guantidades sdo apenas previsGes, podendo ser solicitadas mensalmente uma
quantidade inferior ou superior conforme a demanda da Administragao;

54134 Os valores dos materiais deverdo ser os mesmos apresentados na planilha de custos
independente das quantidades solicitadas pela CONTRATANTE;

MATERIAIS UNIDADE

Agua sanitaria ¢f cloro ativo (Alvex, Qboa, Brilhante, Ypé, 15 Litros
ou similar)

Desinfetante liquido (Veja, Omo, ou similar) 10 Litros

Limpador multiuso original — embalagem de :
aproximadamente 500ml (Veja, Cif, Musculo, ou similar) 2 Unidades

Saponaceo cremoso — embalagem de aproximadamente :
500ml (Ypé, Sapdlio, Cif, ou similar) 4 Unidades

Sacos plasticos verde (reciclavel) 100 litros - pcte c/100 2 Pctes

unidades. Espessura 10 micra no minimo.
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Sacos plasticos, laranja (organico) 100 litros - pcte ¢/ 100
: : £a 2 Pctes
unidades. Espessura 10 micra no minimo
Sacos plasticos, verde (reciclavel) 50 litros - pcte ¢/ 100
. - i 2 Pctes
unidades. Espessura 10 micra no minimo.
Sacos plasticos, laranja (organico) 50 litros - pcte ¢/ 100
; h o 2 Pctes
unidades. Espessura 10 micra no minimo.
Panos de chio para limpeza (devera ser branco), vazio .
o P ( ) ! 3 Unidades
encorpado, alvejado, branco.
Flanela para retirada do p6 dos moveis e utensilios (28cm .
; o 2 3 Unidades
X 48cm, aproximadamente) — 100% algodZo
Esponja dupla face antibactéiras (Scotch-Brite, Assolan .
ROk e ( ’ ! 4 Unidades
Bombril, ou similar)
Alcool gel 70% - embalagem de 500 ml aproximadamente .
; oG 1 Unidade
(Coperalcool, Asseptgel, ou similar)
Detergente liquido neutro (louga) — frasco de ;
: ; : . 2 g 4 Unidades
aproximadamente 500 ml (Minuano, Limpol, Yp€&, ou similar)
Luvas de borracha para limpeza 8 pares
Pastilha sanitaria adesiva — caixa com 3 unidades (Pato, :
; —_ 8 caixas
Harpic, ou similar)
5.4.1.3.5. As marcas citadas na tabela acima servem como parametro de qualidade a serem
admitidas facilitando o entendimento a respeito dos materiais a serem entregues. (ACORDAO TCU
N°® 2401/20086).
54.1.386. Quando da enirega do material, os produtos ndo deverdo ter data de fabricagédo
superior a 90 dias ou de validade inferior a 6 meses;
54.1.3.7. No primeiro més de conirato a empresa contratada devera forecer todos os materiais
solicitados;
54.1.38. Nos meses posteriores a contratagdo, a CONTRATADA devera fornecer os materiais

conforme demanda do Fiscal do contrato;

5.4.1.3.8.1. Serdo informados, na ultima semana do més, os materiais necessarios para
a continuidade do objeto.

5.4.1.3.8.2. O pagamento dos materiais sera sobre a quantidade de produtos adquiridos
mensalmente.

54.1.4. Os valores dos itens 5.4.1.1, 5.4.1.2 e 5.4.1.3 sado consideradas estimativas, ndo compondo
o valor final mensal da prestagéo dos servicos;

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

55. A demanda do ¢rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

—
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5.5.1 A Licitante, provisoriamente em primeiro lugar no certame, sera solicitado o envio da proposta
no sitio do ComprasNet, deve seguir a tabela abaixo do item 1.1. O mesmo se daréd aos Licitantes
posleriores caso seja necessario.

552 Os materiais e equipamentos que forem necessarios para a execugao dos servigos deverao
ser providenciados pela empresa CONTRATADA, competindo a fiscalizagdo designada pela
CONTRATANTE verificar e validar o quantitativo dos equipamentos, nao sendo isento de obrigagao de a
CONTRATADA acrescentar o quantitativo de equipamentos sempre que constatada tal necessidade pela
contratante para que haja a plena execucgdo dos servigos;

55.3 Para o dimensionamento da proposta a CONTRATANTE devera diluir no valor da contratagao
anual os valores referentes aos materiais e equipamentos necessarios para o inicio da prestacdo dos
servigos;

554 Apos o primeiro més, o fornecimento de material de limpeza sofreré variagéo de quantidades,

visto que a CONTRATADA sera informada dos quaniitativos de reposigdo mensalmente pelo Fiscal do
Contrato. Nesse caso, o valor pago a titulo de material de limpeza sofrera variagao,

555 Prédio com 3 andares, 498,2 m?, contendo: 5 banheiros; 9 salas divididas por setor; recepcéo;
2 salas de reuniges; patio e cal¢ada;

556 O valor do salario correspondente a funcdo dos postos deve ser dimensionado com base na
Convengao Coletiva de Trabalho do ano de 2026 consuitado no site do SEEAC-RS (Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagao do Estado do Rio Grande do Sul).

Especificagdo da garantia do servigo

56. O prazo de garantia dos servigos €& aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

57. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagbes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

571 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.7.1.1. 03 (irés) camisetas ou camisas de manga curta, confeccionada em malha fria, identificando
a CONTRATADA e informando que esta sendo prestado servico para a CONTRATANTE;

5.7.1.2. 03 (trés) camisetas ou camisas de manga longa, confeccionada em malha fria, identificando
a CONTRATADA e informando que esta sendo prestado servico para a CONTRATANTE;

5.7.1.3. 02 (dois) blusées e/ou moletons para uso durante o inverno, identificando a CONTRATADA
e informando que esta sendo prestado servigo para a CONTRATANTE;

5.7.1.4. 02 (duas) calgas confeccionadas em tecido brim na cor da camisa;

5.7.1.5. 01 (um) calgado adequado para a prestagéo do servigo conforme normas da seguranga do

trabalho;

5.7.2 No caso de empregada gestante, os uniformes dever@o ser apropriados para a situagéo,

substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.3 Os uniformes deverao ser enfregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada

do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
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5.7.4 01 (um) crachéa de identificagéo: o cracha € de uso obrigatério e deveréa ser fornecido pela
Contratada, e substituido assim que apresentar qualquer defeito, ndo podendo em hipdtese alguma o
funcionario exercer suas atividades sem estar devidamente identificado por esse instrumento laboral.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagéo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

6. MODELO DE GESTAQ DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensaoc do contrato, o cronograma de
execuglo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunsténcias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagSes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O érgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar o
representante da empresa confratada para reunifo inicial para apresentagédo do plano de fiscalizago, que
contera informagdes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estrategias
para execucgao do objeto, do plano complementar de execugao do Contratado, quando houver, do método de
aferig@o dos resultados e das sang@es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto durante
o periodo.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicag&o ou a manuteng&o do preposto
da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagdo

6.9. A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizagao Administrativa

6.10. O fiscal administrativo do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administrac&o.

6.11. O fiscal administrativo do contrato anotaréd no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigio do que for necessario para a regularizagao
das faitas ou dos defeitos observados.
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6.12. |dentificada qualquer inexatidac ou irregularidade, o fiscal administrativo do contrato emitira
notificagBes para a corregéo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal administrativo do contrato informaréa ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ulirapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
administrativo do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogagdo contratual.

6.16. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugao Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forga da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensag¢éo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugao Normativa
SEGES/MGI n® 81, de 12 de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigos para
unidades distintas, cabera ao fiscal seforial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de
execucao onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacgéo pretendida.
Em n&o havendo designagao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal administrativo.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico
da contratada ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista.

6.20. O fiscal administrativo devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisorio a
informagao consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensagéo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentagao s6 devera ser realizado se as horas de auséncia
nédo venham a ser compensadas posteriormente e a convencadc coletiva ou o acordo coletivo aplicavel
estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia frabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagéo seré
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.24. Na hipotese de diminuig8o excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso de
final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos
trabalhadores, conferira se a escala apresentada alende as necessidades de manutengdo dos servigos de
cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixag&o da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal administrativo devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes

informagoées:
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6.26.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;
6.26.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensagéo nao tenha sido concluida,;
6.26.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacio tenha sido concluida; ou
6.26.4 se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacgéo

ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacé&o de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deverdo ser realizadas as seguintes agdes:

6.27 1 O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao
responsdvel pela unidade de execugéo onde desempenha suas atividades;

6.27 2 O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensagdo e, em caso de
concordancia, comunicara o fiscal do contrato;

6.27 3 O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensac&o pretendida e a
data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.27 .4 Apos a formalizagdo da compensacgdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento
provisdrio, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisdrio, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisdrio com as seguintes informagdes:

6.29.1 se 0 saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensagao tenha sido concluida; ou

6.29.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no
pagamento da fatura.

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificaré a manutencéo das condigdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.32. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideraggo falhas que impactem o contrato como um todo e né&o apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagbes frabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte

documentagao:
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6.33.1.1.1. relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis tecnicos pela execugio dos servicos, quando for o caso;

6.33.11.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestarfo os
servigos; e

6.33.1.2. enfrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagao da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF ):

6.33.1.2.1.  Certidao Negativa de Debitos relativos a Creditos Tributarios Federais e 4 Divida Ativa
da Uniao (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.124. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. exfrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo Contratante;

6.33.1.3.2.  copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacgdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3.  copia dos contracheques dos empregados relativos a qualguer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-fransporte, vale-
alimentagéo, entre outros), a que esfiver obrigada por forga de lei ou de Convengéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado;

6.33.1.3.5. comprovantes de realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.33.1.3.6. documentos comprobatorios de que o capital social integralizado da empresa &
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacio abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo do
contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisao dos coniratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais;

6.33.1.4.3. exiratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.33.14.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.34. Sempre que houver admisséo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.35. A Administragéo devera analisar a documentag&o solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (frinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao
de providéncias voltadas a sua obtenc&o, relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva,
na prestagao de servicos contratados.

6.37. O termo de quitaggo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.38. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.39. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagtes previstas neste item.

6.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacéo de atendimento a eventuais obrigagées
decorrentes da legislagado que rege as respectivas organizagdes.

6.41. Os documentos necessarios 4 comprovagao do cumprimento das obrigagoes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragao.

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar &
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.44. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢&o das condigdes de habilitagéo
pelo Contratado podera dar ensejo a rescisgo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.45. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacoes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.46. Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatdria do cumprimento das obrigagoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ac inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.47. Nao havendo quitagédo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham
participado da execuc&o dos servigos objeto do contrato.

6.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
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6.49. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢&o de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.50. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgéo, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigagbes frabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes &
mé&o de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.51. O Confratado & responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execug&o do contrato.

6.52. Ainadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administraggo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.53. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrugdo Normmativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugdo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

654  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.55. A fiscalizagéo administrativa verificara a possibilidade de compensacgéo de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipdteses:

6.55.1 diminui¢ao excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugao,
inclusive na hipdtese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.55.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que nao se mostre eficiente
ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.56. As compensacgdes de jornada limitam-se:
6.56.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.56.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.57. A compensacgdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do
responsavel pela unidade de execucio.

6.58. A fiscalizaggo administrativa acompanhara o planejamento e a programacéo das férias dos
colaboradores terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a
previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.® 12.174, de 11
de setembro de 2024, nos termos da Instrugao Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.59. A programacéo da fruigdo das ferias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia
ao término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da
vigéncia contratual.

6.60. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagdo contratual, antes da definicdo da
programacéao da fruigido das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacéo de servigo
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.61. O planejamento seréa formalizado por meio do relatorio de programacgéao de férias, no qual sera
informada a época de fruigéo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.62. O relatdrio de programacéao das férias contera a relagao dos colaboradores terceirizados alocados no
contrato, cargo ou fungéo, data de admiss&o e alocagédo no posto e informagées sobre as férias, incluindo as
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datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam
programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.63. A contratada devera enviar a fiscalizaggo administrativa:

6.63.1 até o quinto dia Util de cada més, a partir do segundo més da execug¢do contratual, o relatdrio
de programacéo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n® 213, de 2025;

6.63.2 em até 5 dias Uteis apods a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessédo de
férias, conforme o art. 135 da CLT e oinciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.64. O plansjamento e a programagdo deverao garantir gue as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia
contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134
da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da
Instrugao Normativa SEGES/MGI n°® 213, de 2025.

6.65. Apos a programacgdo das férias, eventuais alteragSes deverdo ser comunicadas a fiscalizagéo
administrativa com, no mfnimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicao das férias, mediante
Justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrugao
Normativa SEGES/MGI n°® 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.66. Cabe ao gestor do contrato:

6.66.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.66.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do confrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.66.3 acompanhar a manutengéo das condigbes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag&o e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.66.4 emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial guanto ao cumprimento de obrigagdoes assumidas pelo Contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes.

6.66.5 tomar providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizagéo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lein® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.66.6 elaborar relatorio final com informagSes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

6.68.7 enviar a documentagio pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida
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pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao no recebimento definitivo do
servigo.
6.66.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.66.8.1. as denlncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso |ll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.66.8.2. 4 notificagdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigagdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Plblica ou por qualguer outro meio idéneo.

6.67. Para os periodos de diminuigao excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso
de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragéo de escalas de revezamento
dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao
(artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1.  Aavaliagado da execugdo do cbjeto utilizara o Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), conforme
anexo | deste termo de referéncia.

7.2. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 néo produziu os resultados acordados,

7.2.2 deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima de 60%, conforme o IMR,
exigida as atividades contratadas; ou

7.23 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou 0s
utilizou com qualidade ou guantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizagao do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestagdo dos servigos.

7.4. A aferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara o seguinte critério:

7.4.1 Relatorio mensal emitida pelo fiscal do contrato informando a adequagéo do servigo prestado
pela Contratada, baseado no IMR, contendo a justificativa para a atribuicdo do peso de cada Indice
informado;

Recebimento

75. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.5.1 Sera acordado com o fiscal administrativo uma possivel data do encaminhamento da Nota
Fiscal de cobranca para que possa realizar a fiscalizagéo e ateste do servigo prestado.

7.6. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagdo de cobrancga
oriunda do Contratado com a comprovacéo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o pericodo mensal.
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7.9. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.91 o fiscal administrativo do contrato devera apurar o resultado das avaliagoes da execugao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

792 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagéo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagbes frabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a enfrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medigao de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisdrio.

712, Afiscalizagé@o néo efetuara o ateste da ultima e/ou Gnica medigcéo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisdrio.

7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Insfrugdes exigiveis.

714, Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.15.  Quando a fiscalizagao for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o regisiro,
a andlise e a conclus&o acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagao a fiscalizagéo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ac gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.16. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigactes assumidas pelo Contratado, com mencao ao
seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

7.16.2 Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correges;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

7.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.
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7.16.5 Enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gest&o.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teordo art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execug&o do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enguanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug&o do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.19. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do conirato.

Liquidagao
7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis

para fins de liquidagé@o, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

7.21. 0O prazo de que frata o item anterior seré reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso |l do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021.

7.22. Para fins de liquidagédo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

) o prazode validade;

II) adatadaemisséo;

Ill) os dados do contrato e do drgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;

V) ovalor a pagar; e

V1) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.23. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagéo da regularizagdo da situagéo, sem 6nus ao Contratante.

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ac SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagiao mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133/2021.

7.25. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.251 verificar a manutengao das condigdes de habilitacdo exigidas;

7.25.2 identificar possivel razao que impecga a participagao em licitagao/contratagdo no ambito do
6rgédo ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a Administragéo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ac SICAF, a situagéo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua siluagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.27. Nao havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal guanto a inadimpléncia do
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Contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ac Conftratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisé@o do contrato, caso o Contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento serda efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao da
liquidagao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

7.31. No caso de airaso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo, mediante
aplicacdo do indice INPC de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.341 Independentemente do percentual de fributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retenc¢ao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagéo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tfributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
7.36. Nao sera prevista a antecipagdo de pagamento nesta contratagio.
Reoneragao gradual da folha de pagamento

7.37. A pedido do Contratado, o prego do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |,
da Lei n® 14.133, de 2021, apds efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transigao previsto no
art. 9°-A e 9°-B da Lei n® 12.546, de 2011, com a redag&o dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

7.371 O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusao.

7.37.2 A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instru/da com a

comprovagao da variagio dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos.
Repactuacgéo

7.38. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro, apos
o interregno de um ano, mediante solicitagao do Contratado.
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7.39. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgéo sera contado:

7.39.1 Para os custos relativos 4 mao de obra, vinculados a4 data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencgéo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

7.40. Nas repactuagtes subsequentes & primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir
da data da ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.40.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.41. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contrataggo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucio dos servigos.

7.42. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengoes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

743 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

744 Na repactuagao, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢ées contidas em acordos, convengBes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracao Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos né&o previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.45. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara a
comprovacgéo da variagéo dos cuslos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, acompanhada
da apresentagao do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.45.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Conveng¢ao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7452 Deveréo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugéo contratual,
caso o Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja
diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como
paradigma para defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.45.3 A correcéo dos valores minimos de remuneragao, incluindo salario base e adicionais, e dos
beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ac qual a empresa coniratada esta vinculada, quando este for
diferente do Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragao.

7.45.4 A repactuagao sera realizada com base na apuragao da diferenga percentual entre os valores
previstos no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que enfrou em vigor quando
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inexistir clausula de previséo de reajuste percentual no Acordo, Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo
ao qual a empresa contratada esté vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.45.5 Devergo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo,
Convengéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha
a estabelecer valores de remuneragéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagao ou superiores & aplicagao dos percentuais
previstos nos subitens anteriores.

7.45.6 A repactuacao dos demais custos relativos 4 mao de obra, que nao estejam discriminados
como custos minimos relevantes pela Administragéao, tera como base o acordo, convengao ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitacao).

7.46. Quando a repactuagao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respeclivo aumento sera apurado mediante a aplicaggo do indice de reajustamento INPC, com base na
seguinte férmula:

R=V(I-1° /P onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
regjustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.47. Nocaso de atraso ou néo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importncia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Confratado obrigado a apresentar memdria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.48. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.49. Caso o indice estabelecido venha a ser extintio ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagado entdo em vigor.

7.50. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.51. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, ©
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da varia¢do dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, s convengbes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.
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7.53. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuactes poderao se iniciar em data futura, desde
gue assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuactes futuras.

7.54.  Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

7.55. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéaoc ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.56. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito
futuro & repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.57. A extingdo do contrato n3o configurara ¢bice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.58. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagéo de pregos em ate 05 (cinco) dias, contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagao comprobatdria da variagao dos custos a serem
repactuados.

7.59. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado nao cumprir os atos ou
apresentar a documentacfo solicitada pelo Contratante para a comprovagéao da variagéo dos custos.

7.60. Arepactuacao de precgos sera formalizada por apostilamento.

7.61. Asrepactuacgdes ndo interferem no direito das partes de salicitar, a qualguer momento, a manutengéo
do equilibrioc econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea "d”, da Lein® 14.133,
de 2021.

7.62. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgéo inicial em relagao ao valor contratado.

7.63. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacgdo das aliquotas medias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacao
contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes
das oscilagoes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

7.64. A majoracio da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussédo sobre os pregos contratados.

7.64.1 A revisg@o dos custos relativos ac vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste
7.65. Nao se aplica, tendo em vista que a confratagio refere ao servico de mao de obra exclusiva.
Cessdo de Crédito

7.66. 7.37. MNao sera admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicao financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

Conta-Deposito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Deposito Vinculada
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7.67. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl|
da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.68. Na presente confratac&o, a conta-deposito vinculada & isenta de tarifas bancarias.

7.69. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizagao, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

7.70. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por falta
da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuigoes sociais e FGTS decorrentes.

7.71. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisao contratual dos trabalhadores alocados & execugao do contrato, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagédo, e que somente
serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢tes estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.72. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provistes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragao, cuja movimentagdo dependera de autorizagao do érgéo ou entidade promotora da contratagao
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigactes:

7.72.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.72.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.72.3 Multa sobre o FGTS; e

7724 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.73. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.74. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagéo e insfituigéo
financeira. Eventual alteracéo da forma de correcéo implicara a revisao do Termo de Cooperagéo Tecnica.

7.75. Os valores referentes as provisdées mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdsito deixarfo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servigos.

7.76. O Contratado podera sdlicitar a autorizagdo do orgdo ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.
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7.77. Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da
ocorréncia das obrigagdes ftrabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a
confirmacio da ocorréncia da situagdo pela Administracéo, sera expedida a aulorizacéo para a movimentagéo
dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada 4 Institui¢do Financeira no prazo
méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

7.78. A autorizagdo de movimentag&o devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.79. O Confratado devera apresentar ac Contratante, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancéarias realizadas para a quitagdo das obrigagbes
trabalhistas.

7.80. 0O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos
servi¢os confratados, quando couber, e apés a comprovagao da quitagcéo de todos os encargos trabalhistas
e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
81. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa & inexecug8o parcial do contrato;

b) der causa a inexecugac parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecuc¢ao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execug&o do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugé&o do conirato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.8486, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugio parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢é@o de penalidade mais grave;

822 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b”,
“c" e "d” do subitem acima, sempre que néo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

823 Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”", “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas "b", “¢”" e "d", que justifiquem a
imposicio de penalidade mais grave.

8.24 Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.
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8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagéo ou reposi¢do da garantia;

8.24.21. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagéo, suplementagéo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a exiingdo do confrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso | do art. 137
da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infragcdes descritas acima alineas “e” a "h” de 10% (dez por cento) a
20% (vinte por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez
por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatdria, para a infragdo descrita acima na alinea “b", de 20% (vinte por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatodria, em substituicdo a multa moratdria para a infragéo descrita acima na alinea
“d”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagao.

)

8.2.4.7. Compensatdria, para a infrag@o descrita acima na alinea "a’, de 15% (quinze por cento) a
25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratagéo

8.3. A aplicag8o das sang¢bes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacgao integral do dano causado ao Contratante.

84. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderzo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicag¢io enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

882 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagbes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagado das sangbes serédo considerados:

8.9.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.92 as peculiaridades do caso concreto;
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8.9.3 as circunsténcias agravantes ou atenuantes;
8.94 os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.95 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagoes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, & pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

8.12. O Conftratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da
sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou confratar
s&o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14.  Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa adminisirativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o Contratado possua com o mesmo drgéo ora Coniratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de seleg¢@o e critério de julgamento da proposta

9.1. O fomecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de Execugao
9.2. O regime de execugdo do objeto sera de empreitada por preco global.

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagao exclusiva de méo de obra,
somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagéo de
precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme
estimativa baseada na Convengao Coletiva de Trabalho n® RS000041/2026. (DECRETO 12.174/2024)

9.31 A criterio da administragédo, mediante justificativa, outros beneficios de natureza trabalhista
ou social poderao compor a planilha de custos e formagao de precos.
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93.2 Nao sergdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em
Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral,

933 Nao podem ser aceitas propostas cuja soma dos valores de salérios e auxilio-alimentagédo
sejam inferiores aos previstos pela Administragdo na CCT utilizada como paradigma pela Adminisiracao,
(Acordao 1.207/2024 — TCU-Plenario), ao art. 5° do Decreto 12.174/2024 e ao art. 9° da IN Seges/MGI
176/2024;

9.34 Os valores de que trata este artigo deverao ser estimados com base na convencgao coletiva,
no acordo coletivo de trabalho ou no dissidio coletivo adequado a categoria profissional que executara o
servigo contratado, considerada a base ferritorial de execucd@o do objeto do contrato. (DECRETO
12.174/2024).

9.3.5 Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administragéo e os
valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.6 Os valores orgados pela Administracdo constam na planilha de custos juntamente com o
memorial de calculo da planilha de custos.

Exigéncias de habilitacao

9.4. Para fins de habilitagéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

95. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forgca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respecliva sede;

97. Microempreendedor Individual - ME|: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https:/iwww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

99. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizag&o de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREIME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscrigdo do alo constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro onde tem
sede a matriz;
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9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976) ou compromisso publico ou particular de constituicao, subscrito pelos consorciados, com a indicagao
da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a Administragao (art. 15, caput, | e I, da Lein®
14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.156. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagido de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive agueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou posiliva com efeito de negativa, nos lermos do Tiulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicao mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Economico-Financeira

9.23.  certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua parficipagéo na licitagdo/contratagdo, ou de
sociedade simples;

924 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez
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Geral (LG}, Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (5G) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagao
das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG=
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante

LC=
Passivo Circulante

9251 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no

minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratagao para o periodo de doze meses, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragoes
contabeis do Ultimo exercicio social; e

9252 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacédo para o periodo
de doze meses, por meio da apresentagio do balango patrimonial e demonstragées contabeis do dltimo
exercicio social;

9.26. Os indicadores fixados acima dever&o ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais,
sob pena de inabilitacdo;

9.27. 0Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. Caso a empresa vencedora seja enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), a comprovacdo de regularidade contabil-fiscal podera observar as seguintes condigdes,
conforme o regime tributario adotado:

9.29.1 Para empresas optantes pelo simples nacional: deverd ser apresentada a Declaragédo de
Informagbes Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS), referente ao Ulltimo exercicio fiscal disponivel, nos
termos da legislacao vigente;

9.28.2 A documentag@o apresentada devera estar valida, regular e compativel com a sitluagéo
juridica e fiscal da empresa, podendo a Administracao solicitar esclarecimentos ou documentos
complementares, caso julgue necessario para a adequada analise da habilitagéo.

9.30. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado
mediante declaragéo assinada por profissional habilitado da érea contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.31. Declaragao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo lll deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a
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Administragéo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo da proposta néo é superior
ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.31.1 a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao Gltimo exercicio social; e

9312 caso a diferenga entre a declaragBo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.32. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagdo deveréo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificagdo Técnica

9.33. Declaragao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagées e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigagdes cbjeto da contratagdo (modelo anexo I1).

9.33.1 Essa declaragao podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento plenoc das condigdes e peculiaridades da contratagéo.

9.34. Nao sera exigida prova de atendimento a requisitos especificos previstos em lei especial para o
exercicio da atividade objeto da contratagéo, tendo em vista que os servigos de limpeza e conservagdo nao
constituem atividade profissional regulamentada sujeita a habilitagdo legal especifica.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.35 Comprovagao de aptidao para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagéo, ou do item pertinente, por meio da
apresentagdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

9.35.1 Para fins da comprovagac de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.35.1.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (irés) anos na prestagéo dos
servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nao havendo obrigatoriedade
de os anos serem ininterruptos;

9.35.2 Comprovagdo que ja executou contrato(s) com o mesmo ndmero ou mais de postos e da
mesma natureza de trabalho a ser contratado;

9353 Serao admitidos, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de servigo, a apresentagao
e o somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovagéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagéo.

9.35.4 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

9.35.5 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, copia do contrato que
deu suporte a contratagéo, enderego atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos.

9.35.86 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
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9.36. Seraoc aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.37. Aapresentagéo, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e
11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagao Técnico-Profissional

9.38. Nao sera exigida qualificagfo técnico-profissional para a presente contratagéo, tendo em vista que os
servigos de limpeza e conservagao constituem atividade comum, ndo dependente da atuagdo de profissional
detentor de habilitagdo especifica ou registro em conselho profissional

9.39. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicac&o das sangdes previstas nos incisos ||l e IV do caput do art. 156
da Lein.” 14.133, de 2021, em decorréncia de orienta¢ao proposta, de prescri¢cdo técnica ou de qualquer ato
profissional de sua responsabilidade.

9.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

Disposigoes gerais sobre habilitagao

941  Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que néo
funcionem no Pals, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducgao livre.

942 Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pals, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos
para a habilitagéo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

9.43. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicaggo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

944, Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.45.  Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento
dessas contribuigdes.

Documentacao complementar para cooperativas
9.46. Caso admitida a participa¢do de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagio complementar:

9461 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacéo
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricggo e a comprovagao de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso
le 42, §§2° a 6° da Lein. 5.764, de 1971;

9.46.2 A declaragéo de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

S o Pagina 3435 =N
CR:Ts)- Sede: Rua Cel. Corte Real, 662 - Petropolis - Porto Alegre/RS - CEP 90.630—0&6 (<
mﬁ;{,—oé Fone (51) 3076-0006 » www.crbiod3 gov.br + erbio03@crbiod3 gov.br \J@

Sistemna
LFBR/CRBILS



CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 3? REGIAO - RS

AUTARQUIA FEDERAL
9.46.3 A comprovagao do capital social proporcional ao numerc de cooperados necessarios &
prestagéo do servigo;
9.46.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;
9.46.5 A comprovagdo de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executaréo o contrato;
9.46.6 Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:

9.46.6.1. ata de fundacgéo;

9.46.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.46.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.46.6.4. editais de convocaggo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.46.6.5. trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais
ou nas reunides seccionais;

946.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a confratar o objeto da
contratagdo; e

9.46.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lein. 5764,
de 1971, ou uma declarac&o, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratagéo, que & o maximo aceitavel, & de R$ 81.309,32(oitenta e um mil
trezentos e nove reais e trinta e dois centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item
1.1 acima.

10.2. A estimativa de custo levou em consideracgéo o risco envolvido na contratacéo e sua alocagao entre
Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos especificos
consignados no Plano de Contratagtes Anual de 2026.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagfo: 6.3.1.3.02.01.008 - SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E JARDINAGEM.

11.3. A dotagéo relativa aocs exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagéo do Plano
de Contratagdes Anual por parte do Conselho Federal de Biologia.

12. DISPOSIGCOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Porto Alegre, 02 de julho de 2026.

Lorenzo Dovera
Analista de Compras, LicitagGes e

Contratos
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LORENZO DOVERA
Analista de Compras, Licitacdes e Contratos

: eil | Documento assinado eletronicamente por Lorenzo Dovera, Analista de
ﬁmm;‘ kﬁ Compras, Licitacdes e Contratos, em 02/07/2026, as 11:16, conforme art. 19,
eletrdnica I, "b", da Lei 11.419/2006.

[m] -

-ﬂ;fif.tr: A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-irlﬁ' ,,:::..‘E' https://cfbio.gov.br/validar-assinatura/ informando o cédigo verificador 0185773 e
: '-‘:.1;.; o cédigo CRC DDA3F782.
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ANEXO

ANEXO 1
IMR - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

1 - DA DEFINICAO

1.1 - Este documento apresenta os critérios de avaliacao da qualidade
dos servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de
acompanhamento e adequacdes de pagamento por eventual nao atendimento das
metas estabelecidas.

1.2 - Este anexo é parte indissociavel do Contrato XX/2026 firmado a
partir do Termo de Referéncia e de seus demais anexos.

] 2- DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE
CALCULO

2.1 - Os servicos e produtos da CONTRATADA serao avaliados por meio
de 04 (quatro) indicadores de qualidade.

2.2 - Aos indicadores serao atribuidos pontos de qualidade, conforme
critérios apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1 - Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de
pontos de qualidade. Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador
para a qualidade dos servicos.

2.2.2 - A pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em
valores entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes respectivamente as situacdes
de servico desprovido de qualidade e servico com qualidade elevada.

2.2.3 - As tabelas abaixo apresentamos indicadores, as metas, os
critérios e os mecanismos de célculo da pontuacao de qualidade.

INDICADOR 01 - USO DOS UNIFORMES E EPI'S

ITEM DESCRICAO

Mensurar o atendimento as
exigéncias especificas
Finalidade relacionadas ao
fornecimento e uso dos
uniformes e EPI's.

Meta a Nenhuma ocorréncia no
cumprir meés




Instrucao de |Constatacao formal de
medicao ocorréncias

Pessoal. Pelo Fiscal

Forma de Administrativo do Contrato
acompanhanjattavés de e-mails e
relatdrio de ocorréncias

Didria, com afericao

Periodicidadg mensal do resultado

Verificacao da quantidade
Mecanismo |de ocorréncias registradas
de calculo |no més de referéncia
(pessoa/dia)

Inicio de A partir do inicio da
Vigéncia prestacao do servico

Sem ocorréncias = 15
Pontos
1 ocorréncia = 12 Pontos

Faixas de ~ .
. 2 ocorréncias = 8 Pontos
ajuste no a
3 ocorréncias = 6 Pontos
pagamento

4 ocorréncias = 4 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0
Pontos

Acima de 05 ocorréncias
ou reincidéncias nos meses
de execucao contratual
Sancoes estarao sujeitas a
aplicacao das penalidades
previstas no contrato
administrativo.

Observacoes

INDICADOR 02 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

ITEM DESCRICAO

Mensurar o atendimento as
exigéncias especificas
Finalidade |relacionadas ao
fornecimento e uso dos
uniformes e EPI's.

Até dia util posterior a

Meta a e~
solicitacao

cumprir

Instrucao de |Constatacao formal de
medicao ocorréncias

Pessoal. Pelo Fiscal

Forma de Administrativo do Contrato
acompanhamatravés de e-mails e
relatdrio de ocorréncias




Por evento/solicitacao a

Periodicidads
contratante

Verificacao da quantidade
Mecanismo |de ocorréncias registradas
de célculo |com tempo de resposta
superior a meta

Inicio de A partir do inicio da
Vigéncia prestacao do servico

Sem atrasos = 15 Pontos

1 resposta com atraso =
12 Pontos

2 respostas com atraso = 8
Pontos

3 respostas com atraso = 6
Pontos

4 respostas com atraso = 4
Pontos

5 ou mais com atraso =0
Pontos

Faixas de
ajuste no
pagamento

Acima de 05 ocorréncias
ou reincidéncias nos meses
de execucao contratual
Sancoes estarao sujeitas a
aplicacao das penalidades
previstas no contrato
administrativo.

O que se busca com esse
indicador é obter ciéncia e
comprometimento quanto
a resolucao das demandas
levantadas pela
contratante o mais breve
possivel, mesmo que a
resolucao definitiva de
determinada demanda se
dé em maior tempo.

Observacodes

INDICADOR 03 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS
BENEFICIOS

ITEM DESCRICAO

Mitigar ocorréncias de

Finalidade

atrasos de pagamento
Meta a' Nenhuma ocorréncia no
cumprir

meés

Instrucao de |[Constatacao formal de
medicao ocorréncias




Pessoal. Pelo Fiscal

Forma de Administrativo do Contrato
acompanhamatravés de e-mails e
relatério de ocorréncias

Mensal, nos termos do Art.
459, § 12, do Decreto-Lei
Periodicidade5452/43, ou data base
fornecida por convencao
coletiva da categoria.

Identificacao de pelo
Mecanismo |menos uma ocorréncia de
de célculo |atraso no més de
referéncia

Inicio de A partir do inicio da
Vigéncia prestacao do servico

Sem ocorréncias = 45
Pontos

Até dois dias uteis = 35
Pontos

De trés ate quatro dias
Uteis = 25 Pontos

A partir de cinco dias Uteis
= 0 Pontos

Faixas de
ajuste no
pagamento

Acima de 05 ocorréncias ou
reincidéncias nos meses de
execucao contratual
estarao sujeitas a aplicacao
das penalidades previstas
no contrato administrativo.

Sancoes

Atendendo ao disposto do

Observacoes|zit 459 § 10 da CLT.

INDICADOR 04 - FALTA DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS PREVISTOS EM
CONTRATO

ITEM DESCRICAO

Garantir o nivel de
fornecimento dos recursos
Finalidade |materiais e humanos,
conforme previstos no

contrato
Meta a Nenhuma ocorréncia no
cumprir meés

Instrucao Constatacao formal de
de medicao |ocorréncias

Pessoal. Pelo Fiscal

Forma de Administrativo do Contrato
acompanhanenaeés de e-mails e
relatério de ocorréncias




PeriodicidadePor evento/constatacao

Identificacao de pelo menos
uma ocorréncia de falta no
més de referéncia

Mecanismo
de célculo

Inicio de A partir do inicio da
Vigéncia prestacao do servico

Sem ocorréncias = 25
Pontos

Posto sem reposicao dentro
do prazo previsto em
contrato/TR (1x/mensal)
e/ou entrega de 80 a 99%
dos insumos e
material/mensal = 12
Faixas de |Pontos

ajuste no Posto sem reposicao dentro
pagamento |dO prazo previsto em
contrato/TR (2x/mensal)
e/ou entrega de 70 a 80%
dos insumos e
material/mensal = 8 Pontos
Posto sem substituicao/ou
entrega abaixo de 70% dos
insumos e material/mensal
= 0 Pontos

Acima de 01 ocorréncia ou
reincidéncias nos meses de
execucao contratual
estarao sujeitas a aplicacao
das penalidades previstas
no contrato administrativo.

Sancoes

Ensejara no desconto do
recurso nao entregue pela
contratada, sem prejuizo
Observacdesdos descontos de
pontuacao previstos no IMR
- Instrumento de Medicao
de Resultado.

3- FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuacbes de qualidade devem ser totalizadas para o més de
referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas acima.

3.2 A aplicacao dos critérios de averiguacao da qualidade resultarda em
uma pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das
pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuacao total do servico = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador
2" + Pontos “Indicador 3” + Pontos “Indicador 4”

3.3 Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia,
devem ser ajustados pela pontuacao total do servico, conforme tabela e féormula



apresentadas abaixo:

Faixas de
pontuacao de Pagamento Fator de Ajuste
qualidade da de?/ido de nivel de
ordem de servicos
servico
De 80 a 100 [100% do valor

: 1,00
pontos previsto
De 70 a 79 97% do valor

. 0,97
pontos previsto
De 60 a 69 95% do valor

. 0,95
pontos previsto
De 50 a 59 93% do valor

. 0,93
pontos previsto
De 40 a 49 90% do valor

. 0,90
pontos previsto

0,90 + Avaliar
0, ’
Abaixo de 40 9(r)e/\(;i(sjtoovr$1|z§)i; necessidade de
pontos fnulta aplicacao de
multa contratual

Valor devido = (Valor mensal previsto) x (Fator
de ajuste de nivel de servico)

3.4. A avaliacao abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejard a
rescisao do contrato.

LORENZO DOVERA

Analista de Compras, Licitacdes e Contratos

' EE' _ Documento assinado eletronicamente por Lorenzo Dovera, Analista de
ot ﬁ Compras, Licitacdes e Contratos, em 02/07/2026, as 11:18, conforme art. 19,
eletrénica |||, "b", da Lei 11419/2006
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ANEXO

~ ANEXONl
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ........c..ccoeeenes (identificar o Contratado)
declara que esta ciente e concorda com as disposicoes e obrigacdes previstas no
Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregao n?
90003/2026, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de
contratacao.

Local-UF, ........ (o [, de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)

Rua Coronel Corte Real - 662 - Bairro Petrépolis - Porto Alegre/RS - CEP 90630-080 -
crbio03.gov.br
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ANEXO

_ANEXoO 1l
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Org&o/Empresa N2/Ano do |Data de ?j/glor total
Contratante contrato |assinatura
contrato

Valor total dos contratos

Assinatura

Observacao 1:Além dos nomes dos o6rgaos/empresas, o licitante
deverd informar também o endereco completo dos érgaos/empresas, com 0S quais

tem contratos vigentes.
Observacao 2: Considera-se o valor remanescente do contrato,

excluindo o ja executado.



COMPROVACOES DO SUBITEM 9.25 DO TERMO DE REFERENCIA

Calculo demonstrativo visando comprovar que o Patrimdnio Liquido é
igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a
Administracao Pudblica e com a iniciativa privada.
(Valor do Patriménio Liquido x 12) / Valor total dos contratos= >1
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

Calculo demonstrativo da variacao percentual do valor total constante
na declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracao
Pldblica em relacao a receita bruta.

((Valor da receita bruta - Valor total dos contratos) / Valor da Receita
Bruta) x 100 =

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou
negativo), a licitante deverd apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacoes:

1) Esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a
licitante;

2) A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

Rua Coronel Corte Real - 662 - Bairro Petrépolis - Porto Alegre/RS - CEP 90630-080 -
crbio03.gov.br

2026/000892.03-8 0186699v5



CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 3° REGIAQ - RS
AUTARQUIA FEDERAL

ANEXO

MODELO DE DECLARNACAO DE ENQUADRAMENTO SINDICAL
PREGAO ELETRONICO N2 90003/2026

DECLARO, para fins de atendimento ao item 7.17.1 do Edital do Pregao

n2 90003/2026, que a empresa , inscrita
no CNPJ (MF) ne ) inscricao estadual nQ
, estabelecida em

, tem a seguinte atividade como

preponderante: - Cdédigo CNAE:
, e estd vinculada ao Sindicato

,CNPJ: , tendo

adotado o ( ) Acordo, ( ) Convencao Coletiva de Trabalho ou ( ) Dissidio Coletivo),
registrado no MTE sob n¢ , ou () Decisao Judicial no processo

, Cuja cOpia segue anexa, para elaborar a
Proposta de Precos para a prestacdao dos servicos continuos de limpeza,
conservacao e copeiragem, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva
de mao de obra, para atender a unidade Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Roraima.

[local e data]

(Representante Legal do Licitante)

Rua Coronel Corte Real - 662 - Bairro Petrépolis - Porto Alegre/RS - CEP 90630-080 -
crbio03.gov.br
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ANEXO
MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

PREGAO ELETRONICO N. 90003/2026
Instrucao Normativa Seges/MGI n.2 176 de 2024

DECLARO que a empresa '
inscrita no CNPJ] (MF) n° , inscricao estadual n¢
, estabelecida em
, esta regularmente filiada ao Sindicato
, conforme Carta de Registro Sindical
anexo, é integralmente responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas
quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela
utilizacao de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram
durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sancdes previstas no art. 156, incisos
[l e IV, da Lei n® 14.133, 12 de abril de 2021 em caso de irregularidades.

[local e data]

(Representante Legal do Licitante)

Rua Coronel Corte Real - 662 - Bairro Petrépolis - Porto Alegre/RS - CEP 90630-080 -
crbio03.gov.br
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ANEXO VI
MODELO TERMO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO 90003/2026

AO CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 32 REGIAO

Nome da empresa:

Declaramos conhecer e compreender, por inteiro, o teor do Pregao Eletrénico n®
90003/2026, cujo objeto é

, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e Anexos.

Declaramos ter tomado conhecimento de todas as informacdes e condicdes para o
devido cumprimento do objeto da licitacao em pauta, bem como estar
completamente de acordo com todas as exigéncias do Edital e seus anexos, que o
integram, independentemente de transcricao.

Declaramos, ainda, ter vistoriado, por meio do Representante Credenciado da
empresa, abaixo identificado, todos os locais de realizacao dos servicos e estar
totalmente cientes do grau de dificuldade envolvido.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Rep. Técnico / Rep. Administracao:

[local e data]

(Representante Legal do Licitante)

[OBS.: Esta declaracao deverd ser entregue junto com os demais documentos
relativos a habilitacao.]
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DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES

Declaramos, sob as penalidades da lei, para fins de participacao em
processo licitatério do Pregao Eletrbnico n2 90003/2026, cujo objeto é a

conforme condicbes, especificacdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e anexos, que temos pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos e assumimos total responsabilidade por esse
fato, de forma que a falta de conhecimento das condicdes dos locais onde serao
executados os servicos, ndo serd utilizada para quaisquer questionamentos futuros
gue ensejem avencas técnicas ou financeiras com a contratante.

Nome do Representante da Licitante (por extenso):

Cédula de ldentidade: Org&o Emissor:
Telefone: () E-mail:

[Documento alternativo ao Atestado de Vistoria. Se for o caso, incluir
nos documentos de habilitacao]

[local e data]

(Representante Legal do
Licitante)

Rua Coronel Corte Real - 662 - Bairro Petrépolis - Porto Alegre/RS - CEP 90630-080 -
crbio03.gov.br
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