TERMO DE REFERENCIA

1 APRESENTACAO

1.1 Trata-se da contratacao da Fundacao de Apoio e Desenvolvimento ao
Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria no Acre (Fundape) para realizar
a gestao administrativa e financeira do Programa de Extensao: “Educacao
Bilingue de Surdos: fundamentos para implementacao da modalidade na
Educacao Basica”, coordenado por Karlene Ferreira de Souza.

1.2 Diante da especificidade do tema, da singularidade do servico e que
Fundape encontra-se credenciada junto ao MEC/MCT para atuar como
fundacao de apoio junto a Ufac, e possui capacidade técnica comprovada
técnica comprovada. Assim, a Ufac indica a referida Fundacao de Apoio
para ser contratada por Dispensa de Licitacao, conforme apresentado a
seguir neste Termo.

2 FINALIDADE DO PROJETO

2.1 Promover a compreensao dos fundamentos histéricos, linguisticos, legais e
pedagdgicos da Educacao Bilingue de Surdos e da Politica Nacional de
Educacao Bilingue de Surdos (PNEBS), contribuindo para que os
profissionais da educacao compreendam os principios que orientam essa
modalidade de ensino e desenvolvam conhecimentos basicos para apoiar
sua implementacao nos sistemas e nas instituicées educacionais locais.

2.2 Compreender os fundamentos histéricos, linguisticos, culturais e
educacionais que caracterizam a Educacao Bilingue de Surdos como
modalidade da educacao escolar brasileira;

2.3 Conhecer o marco legal que regulamenta a Educacao Bilingue de Surdos,
com destaque para aLein®14.191/2021, a Lei n° 15.388/2026 e a Portaria
MEC n° 588/2026, identificando suas implicacdées para os sistemas de
ensino;

2.4 Discutir os principios da organizacao e funcionamento da Educacao
Bilingue de Surdos, reconhecendo os diferentes atores, espacos e
responsabilidades envolvidos na implementacao da modalidade;

2.5 Refletir sobre os desafios e as possibilidades para a implementacao da
Educacao Bilingue de Surdos no contexto das redes publicas de ensino,
considerando a realidade do estado do Acre;

2.6 Planejar recursos e materiais de apoio acessiveis voltados a sensibilizacao
sobre a Educacao Bilingue de Surdos, contribuindo para a difusao de seus
principios e para o fortalecimento de acdes formativas nas instituicoes
educacionais;

2.7 Propor acoes que contribuam para o fortalecimento da Educacao Bilingue
de Surdos e para a implementacao da Politica Nacional de Educacao
Bilingue de Surdos (PNEBS) nos contextos de atuacao dos participantes,
considerando as especificidades e as possibilidades de cada rede ou
instituicao educacional.

3 OBJETO DA CONTRATAGAO



3.1 O presente instrumento tem por finalidade a contratacao da Fundacao
de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria
no Acre (Fundape) para apoiar a Universidade Federal do Acre (Ufac) em
Projeto Institucional de Extensao, prestando servicos de gestao
administrativa e financeira, necessarios a execucao do Programa intitulado
“Educacao Bilingue de Surdos: fundamentos para implementacao da
modalidade na Educacao Basica”.

3.2 As atividades para execucao do referido projeto estao discriminadas
no Plano de Trabalho e no presente Termo, com base nas definicdes
legais.

3.3 Entende-se por servico de gestao administrativa e financeira, as
metodologias, as ferramentas e as técnicas necessarias para controlar e
executar de forma eficaz os recursos financeiros programados e
disponibilizados para a consecucao do projeto, observando sempre as
acoes planejadas no Plano de Trabalho do Projeto.

3.4 Nao sera permitida a subcontratacao total, bem como a
subcontratacao parcial que delegue a terceiros a execucao do nucleo do
objeto da contratacao.

4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

41 A contratacao de Fundacoes de Apoio destina-se exclusivamente a
viabilizar as atividades de gerenciamento administrativo e financeiro ao
referido projeto, uma vez que a Ufac nao possui estrutura material, fisica e
de recursos humanos capazes de absorver mais essa demanda extra.

4.2 Cumpre salientar que a finalidade precipua da Fundape é apoiar
projetos a serem desenvolvidos pela Ufac e seus parceiros, sendo
oportuno apontar que a respectiva Fundacao encontra-se credenciada
junto ao MEC/MCT para atuar como Fundacao de Apoio junto a Ufac.

4.3 A Fundape, como previsto em seu estatuto no artigo 4°, tem dentre
outros objetivos apoiar o desenvolvimento de atividades de ensino,
extensao e pesquisa, cientifico e tecnoldégico, bem como o
desenvolvimento institucional da Ufac, considerando todas as unidades
pertencentes a sua estrutura organizacional, além de prestar servicos
para outras instituicoes da sociedade, na area especifica de sua
competéncia, em especial nos campos da extensao e pesquisa cientificas,
administrativas, artisticas, culturais, sociais, ambientais, de esporte e
lazer, junto as instituicoes e oOrgdos publicos ou privados, no ambito
nacional ou internacional.

4.4 Para a consecucao de seus objetivos e para o desenvolvimento das
atividades que realiza, a Fundape primara pela observancia dos principios
consagrados na Constituicao Federal de 1988, bem como agira com
responsabilidade social, buscando seu desenvolvimento sustentavel. No
cumprimento de suas finalidades estatutarias, a Fundape podera firmar
contratos, convénios, ajustes com entidades nacionais e internacionais, e
com relacao a Ufac, obedecidas as normas estatutarias e regimentais.

4.5 Por ter sido constituida como fundacdao de direito privado, dotada de
autonomia administrativa e financeira, a competéncia em gestdao de
projetos adquirida pela Fundape com a prestacao de servicos a Ufac
também se estende a parceiros externos, tais como: Universidade Federal



de Rondonia - UNIR, Universidade Federal do Amapa - UNIFAP, Ministério
Publico do Amapa - MP-AP, Secretaria de Estado de Educacao, Cultura
(SEE/AC), Secretaria Municipal de Educacao (Seme), Prefeitura Municipal
de Assis Brasil, Prefeitura Municipal de Epitaciolandia, Prefeitura Municipal
de Feijo, Prefeitura Municipal de Placido de Castro, Prefeitura Municipal de
Sena Madureira, Prefeitura Municipal de Tarauaca, Prefeitura Municipal
de Xapuri. Com 24 anos de experiéncia, a Fundape tem se consolidado
como entidade de exceléncia na sua area de atuacao, funcionando
atualmente como instituicao credenciada da Ufac, Unifap e da Unir.

4.6 A Fundape tem amealhado expressivas contribuicées para os projetos
de ensino, extensao e pesquisa, contribuindo com sua experiéncia no
desenvolvimento de projetos para a Ufac. Pode-se destacar a participacao
da Fundape no Programa de Interiorizacao da Graduacao da Ufac,
apoiando oferta de cursos de licenciatura e bacharelado em varios
municipios do Estado do Acre, assim como em varias outras acodes
realizadas pela Ufac.

A Fundacao de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensao
Universitaria no Acre - FUNDAPE, com base no inciso XV, do art. 75 da Lei
14.133, de 01 de abril de 2021, combinado com o Decreto n°® 7.423, de 31
de dezembro de 2010 e na Resolucao do Conselho Diretor n° 133, de 11
de novembro de 2025, podeser contratada, de forma direta, para realizar
a gestao administrativa e financeira do Projeto Educacao Bilingue de
Surdos: fundamentos para implementacao da modalidade na Educacao
Basica uma vez que a mesma:

a) encontra-se constituida nos termos da legislacao brasileira;

b) esta incumbida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino,
extensao e pesquisa de desenvolvimento institucional da Ufac;

c) possui inquestionavel reputacao ético-profissional, nao sendo de
conhecimento desta Instituicao, até presente data, fato que a desabone;

d) apoia, de forma significativa, o desenvolvimento das atividades-fim da
Universidade Federal do Acre, prestando servicos com elevado grau de
competéncia e exceléncia;

e) nao possui fins lucrativos;

f) com base na analise da planilha de custos que a este termo integra,
oferece preco compativel com os servicos a serem prestados e com a
realidade de mercado.

4.7 Diante de todo o exposto, concluimos que a Fundape por ser a
Fundacao de Apoio da Ufac, se enquadra perfeitamente dentro dos
requisitos essenciais ao bom desempenho das atividades descritas, sendo,
portanto, capaz de gerenciar o desenvolvimento das atividades do projeto
“Educacao Bilingue de Surdos: fundamentos para implementacao da
modalidade na Educacao Basica”, pois € dotada de estrutura operacional
especializada e adequada as especificidades das acoes a serem apoiadas,
como interface junto aos agentes que participarao do Projeto, a Fundape
podera zelar para que o referido Projeto contemple seus objetivos e
metas.

SRESPONSABILIDADES E ENCARGOS A SEREM ASSUMIDOS PELAS



PARTES DO CONTRATO

5.1 Na execucao do presente contrato, a CONTRATANTE obriga-se a
encaminhar, formalmente, com a necessaria antecedéncia, as informacoes
e documentos que se facam indispensaveis a adequada execucao do
servico contratado, competindo-lhe ainda:

a) designar GESTOR e FISCAL para fiscalizar e acompanhar a execucao do
contrato;

b) cumprir, tempestivamente, as obrigacoes estabelecidas no Plano de
Trabalho e neste Termo de Referéncia que fundamenta e orienta o
presente contrato;

c) coordenar e conduzir os trabalhos referente a execucao do projeto;

d) executar as atividades de sua competéncia visando a implementacao e
o desenvolvimento do Projeto conforme detalhado no Plano de Trabalho;

e) colocar a disposicao da CONTRATADA, na forma do cronograma fisico-
financeiro previsto neste Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho,
os recursos financeiros necessarios para a execucao da gestao
administrativa e financeira do projeto, fornecendo-lhe, sempre que isso
lhe fizer exigivel, dados indispensaveis

para ao bom e fiel cumprimento do objeto contratado;

f) especificar a CONTRATADA, conforme contido no Termo de Referéncia,
no Plano de Trabalho e na forma da lei, os servicos, bens e demais
objetos a serem contratados no interesse do projeto;

g) efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no
Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho, dos recursos financeiros
necessarios a execucao do projeto pela CONTRATADA, comprovadas em
notas de servico, devidamente atestadas pelo fiscal do contrato;

h) efetuar o controle, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no
Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho, dos recursos financeiros
necessarios a execucao do projeto; e

i) acompanhar e avaliar o atendimento dos resultados esperados sobre a
execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho.

5.2 Na execucao do contrato a CONTRATADA devera obrigar-se a envidar
todo o empenho e dedicacao necessarios ao fiel e adequado cumprimento
dos encargos que lhe forem confiados, obrigando-se ainda a:

a) executar suas atividades visando a implementacao e o desenvolvimento
do servico contratado, tudo de forma a atingir o objeto do projeto a ser
gerenciado, conforme Plano de Trabalho e Termo de Referéncia;

b) abrir e manter conta bancaria especifica para receber e movimentar
recursos financeiros alocados a execucao do presente contrato, bem
como pagar os respectivos fornecedores de bens e servicos, ou de
qualquer outro tipo de contrato, por meio de transferéncias bancarias
em favor do beneficiario contratado;

c) apresentar a CONTRATANTE os relatorios trimensais das atividades
desenvolvidas no ambito do gerenciamento do projeto;

d) possibilitar ao Fiscal do Contrato o acompanhamento das operacoes
relativas as movimentacdes bancarias efetuadas, bem como o acesso a



emissao de extratos de saldos;

e) fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que solicitado,
informacoées adicionais aos relatorios sobre atividades técnicas,
administrativas e financeiras decorrentes do presente contrato;

f) supervisionar, acompanhar e avaliar os servicos objeto deste Termo,
visando assegurar os propositos estabelecidos pela CONTRATANTE;

g) atender ao exigido no Decreto n.° 7.203, de 04.06.2010 - que dispoe
sobre a vedacdao do nepotismo no ambito da administracdao publica
federal;

h) guardar sigilo das informacdes que lhe forem repassadas em razao da
execucao do contrato, sendo vedada a sua divulgacao sem a prévia e
expressa concordancia da CONTRATANTE;

i) cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de
atividades, requisitando com antecedéncia necessaria os documentos e
informacoes que se facam necessarios e que devam ser fornecidos
pelos representantes da CONTRATANTE;

j) observar fielmente as obrigacdes e detalhamentos estabelecidos no
Termo de

Referéncia, no Plano de Trabalho e nos demais anexos do contrato,
devendo atender, outrossim, as determinacdoes e orientacoes que
formalmente |he sejam dirigidas pelo Fiscal do Contrato e pelo
Coordenador do Projeto;

k) constituir quadro de pessoal necessario a execucao dos servicos
contratados;

) apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apos o final da execucao do contrato, a prestacao de contas
contabil/financeira, bem como todos os documentos referentes aos
processos de contratacao e aquisicao realizados no ambito do projeto;

m) observar o Decreto n.° 8.241/2014, que dispoe sobre a aquisicao de
bens e a contratacao de obras e servicos pelas fundacdes de apoio,
devendo utilizar nas respectivas contratacodes, salvo impedimento legal
ou pratico, devidamente motivado, as atas de registro de precos
mantidas pela CONTRATANTE ou por outro Orgao Publico Federal;

n) submeter-se a fiscalizacao da execucao do contrato pela CONTRATANTE
e pelos orgaos de auditorias externa e interna competentes, tais como
CGU e TCU;

o) responsabilizar-se, exclusivamente, pela contratacao e pagamento dos
salarios/remuneracoes/bolsas/ contratos de seus empregados,
prestadores de servico, colaboradores e fornecedores, bem como
recolher, no prazo legal, os encargos sociais (previdenciarios e
trabalhistas) e tributos devidos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovacoes respectivas, inclusive quanto as obrigacées acessorias
tributarias e previdenciarias;

p) manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacoes trabalhistas, Justica do Trabalho - Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT) e todas as condicoes de habilitacao e
qualificacao exigidas em lei para a contratacao;



q) administrar e responder por todo e qualquer assunto relativo aos seus
empregados, prestadores de servicos, fornecedores e colaboradores,
inclusive aqueles contratados para atuar diretamente no interesse da
execucao do projeto;

r) nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do presente contrato a
outra fundacao de apoio, ou mesmo delegar o nucleo do contrato a
terceiros;

s) recolher aos cofres da CONTRATANTE, ao final, todos os valores
remanescentes do projeto, ao final de sua execucao;

t) aplicar no mercado financeiro os saldos de recursos que estiverem
parados na conta bancaria aberta para o projeto, devendo os
respectivos rendimentos fazer parte da prestacao de contas a ser
apresentada ao final;

u) observar, em qualquer acao durante a execucao do presente contrato
de gestao administrativa e financeira do projeto, os principios
constitucionais, quais sejam: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade;

v) atender, na forma da lei e do projeto basico, as especificacées para a
contratacao de bens e servicos encaminhada, por escrito, pelo

coordenador do projeto;

w) formalizar, mediante autuacao e registro sequencial prévios dos
respectivos procedimentos, todas as acoées que envolvam contratacao e
pagamento, no interesse e com recursos do projeto;

x) atender, nas contratacdes de bens e servicos necessarios a execucao do
projeto,

aos referenciais de precos de mercado._

6. VALORES ESTIMADOS PARA EXECUGAO DO PROJETO

6.1 A disponibilidade orcamentaria para atender as despesas decorrentes
da execucao do objeto desta contratacao serao oriundos de recursos
proprios da Ufac, exigido conforme destaca o art. 72, inciso IV da Lei n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, para execucao do referido projeto sera
vinculado ao custeio especifico, dentro dos limites correspondentes as
despesas programadas.O valor global estimado do presente contrato é de
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).

6.2 Estando incluido nesse montante o valor de R$ 142.500,00 (centro e
quarenta e dois mil e quinhentos reais) a ser aplicado na execucao das
atividades vinculadas ao projeto, e o valor de R$ 7.500,00 (sete mil e
quinhentos reais) relativo as despesas operacionais e administravas,
conforme Planilha Detalhada de Despesas Operacionais e Administrativas.

7. MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

7.1 Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE
serao, obrigatoriamente, depositados e movimentados pela CONTRATADA
através de conta bancaria aberta exclusivamente para execucao do
sobredito Projeto, a ser operacionalizada em instituicao financeira publica,
situada nesta cidade, cujos extratos integrarao a respectiva prestacao de



contas.

7.2 Os recursos financeiros poderao ser aplicados em Conta Poupanca,
Fundos de aplicacao financeira de curto prazo ou operacdes de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, devendo os rendimentos
financeiros ser aplicados no objeto da parceria, ficando sujeitos as
mesmas condicoes de prestacao de contas.

7.3 Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

7.4 Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

7.5 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletronica, o termo de colaboracdao ou de fomento podera
admitir a realizacao de pagamentos em espécie ou em cheque nominal.

7.6 Havendo conclusao, dendncia, rescisao ou extincao deste instrumento,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacoes financeiras realizadas, serao devolvidos a
CONTRATADA no prazo improrrogavel de 30 (trinta dias), mediante
pagamento de GRU.

8 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

8.1 O servico de gestao administrativa e financeira envolve a assuncao da
CONTRATADA pelos encargos, contratos e pagamentos a serem
realizados no interesse da execucao do projeto, viabilizando, com a

tempestividade necessaria, o

atendimento das demandas formuladas pela Coordenacao do projeto, nao
podendo se afastar dos valores fixados para cada grupo de contas e suas
respectivas natureza de despesa.

8.2 Os valores fixados poderao ser alterados mediante termo aditivo
devidamente justificado e aprovado por autoridade competente.

8.3. Os contratos e pagamentos a serem realizados pela CONTRATADA no
interesse da execucao do projeto envolvem as seguintes estimativas:

PLANO DE APLICAGAO

Natureza da Despesa

DESPESAS DE CUSTEIO
Especificagao Financiador Valor
(es)
Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (PF) 17.400,00
EI)DbFr)lgagoes Tributarias e Contributivas 3.480,00
Bolsa a Estudantes 16.800,00
Bolsa a Pesquisador 103.320,00
Diarias 0,00
Passagens 0,00
Material de consumo 0,00
Servicos de Terceiros - Pessoa 0.00
Juridica (Producao de meliponario) ’
UFAC (Resolucao CD
Ressarciment | o 11/(2012) 2% 1.500,00




0s | Fundape 5% 7.500,00
DESPESAS DE CAPITAL
Especificagao Financiador
(es)
TOTAL GERAL 150.000,00

9 PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 O Plano de Aplicacao Financeira sera gerenciado pela CONTRATADA no
interesse da execucao do projeto.

9.2 Os elementos de despesa necessarios a execucao do projeto deverao
tomar por base os valores referenciados pelo mercado, sendo os
respectivos custos menores ou iguais a média ou mediana dos elementos
de despesa estimados.

9.3 O Coordenador do Projeto formularda a CONTRATADA, por_escrito, de
forma detalhada, fundamentada e com a antecedéncia necessaria, as
demandas de contratacao e de pagamento a serem realizadas no interesse
do Projeto, observadas as especificacoes basicas contidas no item
precedente.

9.4 Os procedimentos de selecao para aquisicao de bens e a contratacao
de servicos pela CONTRATADA no ambito do Projeto, deverao ser
realizados via procedimento de selecao publica, em conformidade com o
que dispoem o Decreto n.° 8.241/2014 e subsidiariamente os demais
normativos do Direito Publico.

9.5 Os elementos de despesas programados para atender as demandas

necessarias para a consecucao do objeto proposto toma por base as
seguintes estimativas:
DETALHAMENTO DO PLANO DE
APLICACAO

1. DESPESAS DE CUSTEIO

» SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (PESSOAL)

Descrigao do Item Quantidade Valor Total

Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (PF) R$ 17.400,00
TOTAL

GERAL R$ 17.400,00

* OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Descrigéo do Item Quantidade Valor Total
Obrigacdes Trlbutan?:s, e Contributivas (Pessoa R$ 3.480,00
isica)
TOTAL GERAL R$ 3.480,00
¢ BOLSAS A ESTUDANTES
Bolsa de Pesquisa/Ensino/Extensao
Nome Periodo Valor da Bolsa Valor Total

Bolsa a Estudantes R$ 16.800,00




TOTAL GERAL |R$ 16.800,00
BOLSAS
PESQUISADOR Bolsa de
Nome Periodo Valor da Valor Total
Bolsa
Extensao
Bolsa a Pesquisador R$ 103.320,00
TOTAL GERAL R$ 103.320,00
¢ PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOGAO Nacional
Descrigcao do ltem Quantidade Valor Total
Passagens nacionais aéreas e terrestres 0 0,0
Passagens internacionais aéreas e terrestres 0 0,0
Locacao de meios de transporte 0 0,0
TOTAL GERAL 0,0
¢ DIARIAS
Descrigao do Item Quantidade | Valor Total
Diarias no Pais 0 0,0
Diarias no Exterior 0 0,0
TOTAL GERAL 0,0
o MATERIAL DE CONSUMO
Descrigéo do Iltem Quantidade Valor Total
(Estimativa) (RS)
TOTAL GERAL R$0,0
¢ SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Descrigao do ltem Quantidade Valor Total
Servico Pessoa juridica
TOTAL GERAL R$ 0,0
¢ RESSARCIMENTOS
Descrigcao do Ressarcimento Valor
Ressarcimento a UFAC (Resolucao CD n°
11/2012) RS 1.500,00
Ressarcimento das Despesas
Operacionais e Administrativas da R$ 7.500,00
Fundacao de Apoio
TOTAL GERAL R$9.000,00




2 DESPESAS DE CAPITAL
e EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Descrigao do Iltem Quantidade (Estimativa) Valor Total

TOTAL GERAL 0,00

10 DETALHAMENTO DAS DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS A
SER RESSARCIDO A CONTRATADA

10.1 O ressarcimento das despesas operacionais e administrativas
corresponde a estimativa de gastos para a realizacao dos servicos
pactuados com a respectiva Fundacao de Apoio e sao calculados com
incidéncia na execucao do projeto, levando em conta os seguintes
aspectos:

a) complexidade dos trabalhos a serem realizados;

b) tempo de duracao;

c) expectativa de atividades operacionais; e, ainda,
)

d) pelo provisionamento de insumos e servicos necessarios ao
desenvolvimento do projeto.

10.2 O custo operacional e administrativo a ser ressarcido/pago a
CONTRATADA, conforme proposta apresentada no bojo dos autos é de R$
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), montante esse detalhado conforme
planilha abaixo:



- Fundagio de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Plamilha de DOA
Fundape Pesquisa ¢ Extensiio Universitdria no Acre. N7 101 - UFAC

DESPESAS ADMINISTRATIVAS OPERACHINALS — IMbA

A Fundape ¢ uma instituicio sem fins lucrativos ¢ tem os scus custos financiados pelos ganhos
com o5 servigos de gerenciamento administrativo e financeiro de projetos das instituigdes parceiras
através das Despesas Administrativas Operacionals - DOA.

0 calculo das Despesas Administrativas Oiperacionais - DOA considera as atividades previstas no
Plano de Trabalho, o tempo gasto em cada operagdo, o nimero de vezes da operagio dentro da
vigéncia do projeto etc., culminando em trés etapas de custos: 1 - Custo de Gestdo de Administrativa
¢ Financeira, 2 - Custo de Gestio de Servigos de Apoio e 3 - Despesas de Custeio.

Para o Projeto Educagio Bilingue de Surdes: fundamentos para implementagiio da medalidade
na Educaciio Basica, os custos sio apresentados nas tabelas abaixo, que resultaram em um custo de
RE 7.500,00 (scte mil sctecentos ¢ quinhenios reais)correspondentes a 5.0 % dos recursos
destinados as atrvidades do projeto.
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- Fundagiio de Apoio ¢ Desenvolvimento ao Ensino, Plamilha de DOA
Fundape Pesquisa e Extensio Universitdria no Acre. N 101 - UFAC
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- Fundagio de Apoio ¢ Desenvolvimento ao Ensino, Plamilha de DOA
Fundape Pesquisa e Extensiio Universitdria no Acre. N 101 - UFAC
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11. ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS

11.1 A participacao de servidores da CONTRATANTE na execucao do
projeto, gerenciado pela CONTRATADA, ocorrera nos termos da Lei n.°
8.958/94, da Lei n.° 12.772/2012, da Lei n.® 12.708/2012, do Decreto n.°
7423/2010 e da Resolucao do Conselho Diretor n° 133, de 11 de novembro
de 2025

11.2 A CONTRATANTE podera autorizar, de acordo com as normas
aprovadas pelo 6rgao de direcao superior competente, a participacao de
seus servidores na execucao do projeto gerido pela CONTRATADA e nas
atividades executadas pela CONTRATADA, tudo na forma da Lei n.°
8.958/94, do Decreto n.° 7423/2010, do regime juridico de cada
categoriade servidores e sem prejuizo das respectivas atribuicdes funcionais.

11.3 A participacao de servidores da CONTRATANTE na execucao do
projeto gerido pela CONTRATADA, devidamente autorizada na forma da
Lei n.° 8.958/94 e demais normas aplicaveis, nao cria vinculo trabalhista
ou empregaticio de qualquer natureza com a CONTRATANTE, podendo a
CONTRATADA, na forma do projeto basico em que se funda o presente contrato,
pagar bolsas de ensino, pesquisa ou de extensao.

11.4 Desde que configurada contraprestacao por servicos prestados,
descaracteriza- se a legitimidade da concessao de bolsa, devendo o
pagamento assim realizado sofrer a incidéncia fiscal e previdenciaria
correspondentes.

11.5 E vedada aos servidores da CONTRATANTE a participacdo nos
projetos gerenciados pela CONTRATADA durante a jornada de trabalho a
que estao sujeitos legalmente, salvo a colaboracao esporadica,
remunerada ou nao, em assuntos de sua especialidade, tudo na forma das
normas previstas na Lei n.° 8.958/94, no Decreto n.° 7423/2010 e na
Resolucao do Conselho Diretor n° 133, de 11 de novembro de 2025.

11.6 E vedada a utilizacdo, pela CONTRATADA, dos servidores da
CONTRATANTE para a contratacao como pessoal administrativo, de
manutencao, docéncia ou pesquisador para prestar servicos ou atender
necessidades de carater permanente da CONTRATANTE, tal como regulado
no 8 3° do artigo 4° da Lei n.° 8.958/1994.

11.7 Fica vedado a CONTRATANTE o pagamento, a qualquer titulo, de
débitos contraidos pela CONTRATADA em relacao a pessoal por ela
contratado, inclusive quanto a pessoal alocado em tarefas internas do
projeto.

11.8 O pessoal que a CONTRATADA empregar na execucao dos
trabalhos/servicos ora avencados, inclusive o pessoal alocado em
tarefas no interior do projeto, nao tera qualquer vinculo de natureza
trabalhista ou empregaticia com a CONTRATANTE, nao podendo demandar
desta quaisquer pagamentos, sendo tudo da exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA.

119 Todo o pessoal que a CONTRATADA utilizar na execucao dos
trabalhos/servicos, mesmo que remunerado com recursos oriundos da
CONTRATANTE, ser-lhe-a diretamente vinculado, nao se estabelecendo
vinculo trabalhista ou empregaticio de qualquer natureza com a
CONTRATANTE. Se eventualmente a CONTRATANTE vier a ser demandada



pelo pessoal utilizado nos trabalhos, a CONTRATADA a indenizara das
despesas que em decorréncia realizar, atualizadas monetariamente.

11.10 A estrutura de recurso humanos necessaria ao desenvolvimento do
projeto sera estabelecida conforme o seguinte detalhamento:

a) Colaborador vinculado a CONTRATANTE

CH N.° de
Funcao Atribuicoes Semanal| Vagas

Coordenador Coordenar técnica, pedagobgica e
a do Projeto administrativamente a execucao do projeto;
e realizar o planejamento geral das acoes;
Formadora | elaborar, acompanhar e atualizar o cronograma

10h 01

de execucao; supervisionar e orientar a equipe
executora; articular a execucao do projeto junto
a UFAC, a Fundape e as instituicdes parceiras;
acompanhar o cumprimento das metas,
indicadores e produtos previstos; coordenar a
elaboracao dos materiais didaticos e das
atividades formativas; ministrar modulo do
curso; acompanhar o desenvolvimento das
atividades assincronas; orientar os cursistas;
monitorar a execucao fisica e financeira das
acoes; elaborar relatorios técnicos e de
prestacao de contas; garantir a qualidade
académica, a conformidade com o plano de
trabalho e o alcance dos objetivos institucionais
do projeto.

Assessorar a Coordenacao Geral no
planejamento, organizacao, execucao e
monitoramento das atividades do projeto;
acompanhar a implementacao do cronograma
e das metas; supervisionar a execucao das
acoes pedagogicas; apoiar a coordenacao da
equipe executora e a organizacao dos
processos administrativos e académicos;
substituir a Coordenadora em seus
impedimentos; colaborar na elaboracao de
materiais didaticos, relatorios técnicos e
instrumentos de avaliacao; ministrar modulo do
curso; orientar os cursistas nas atividades
formativas e acompanhar o desenvolvimento
das propostas de acao, contribuindo para a
qualidade técnica e pedagogica do projeto.

Vice-
Coordenadora
e Formadora

10h 01

Planejar e ministrar os modulos formativos,
elaborar materiais didaticos, conduzir
Formador(a) atividades assincronas, orientar os cursistas na
elaboracao de propostas de acao e participar 10h 04
da avaliacao da aprendizagem.

Garantir a acessibilidade linguistica durante as
Tradutor(a) e| atividades do curso, realizar interpretacéo entre
Interprete de Libras e Lingua Portuguesa, apoiar a 10h 01
Libras comunicacao entre equipe e participantes e
contribuir para a inclusao dos cursistas surdos.




Apoio
Técnico

Organizar o ambiente virtual de aprendizagem,
prestar suporte técnico a equipe e aos cursistas,
acompanhar as atividades no Google Sala de
Aula, organizar documentos e auxiliar na
execucao das acoes do projeto.

10h

01

Secretario(a)

Executar atividades administrativas, organizar
documentos e registros do projeto, apoiar a
comunicacao com os participantes, controlar

inscricoes, frequéncia, certificacdo e auxiliar na
elaboracao dos relatérios.

10h

01

Estagiario(a)

Apoiar a organizacao e execucao das atividades
do curso, acompanhar os participantes no
ambiente virtual, auxiliar na preparacao de
materiais didaticos e prestar suporte a equipe
executora.

10h

04

D/P = dedicagao ao projeto




12 REQUISITOS PARA SELECAO DE COLABORADORES VINCULADOS A
CONTRATANTE

12.1 A CONTRATANTE realizara, com auxilio da CONTRATADA, processo
seletivo simplificado para a escolha de professor pesquisador, bolsista e
estagiario conforme o nimero de vagas descritas no Edital.

12.2 As regras, as etapas e as condicoes gerais do processo seletivo
simplificado para escolha de professor pesquisador, bolsista e estagiario
sera definido por edital especifico.

12.3 O processo seletivo para a selecao de professor pesquisador, bolsista
e estagiario devera garantir estrita isonomia na escolha dos candidatos
interessados.

12.4 Os participantes selecionados serao remunerados com recursos do
projeto, cuja responsabilidade sobre os pagamentos ficara a cargo da
CONTRATADA.

12.5 A participacao de professores pesquisadores fica condicionada a
devida autorizacdao, pelas respectivas unidades académicas e o&rgaos
competentes da CONTRATADA, sem prejuizo de suas atribuicoes
funcionais.

12.6 A participacao de servidores técnico-administrativos da
CONTRATANTE devera ser aprovada por autoridade competente, sendo a
concessao de bolsas de estimulo a inovacdao, condicionada ao
atendimento dos critérios estabelecidos para desempenho das funcoes
inerentes ao presente projeto.

12.7 O Coordenador do Projeto indicara os servidores técnico-
administrativos que relunem as qualificacoes necessarias para o
desempenho das funcoes.

12.8 A participacao de servidores técnico-administrativos da
CONTRATANTE ocorrera em regime de colaboracao esporadica
remunerada, sem prejuizo de suas atribuicoes funcionais.

12.9 As bolsas ficarao submetidas, quando for o caso, aos recolhimentos
tributarios e previdenciarios estipulados na legislacao vigente.

12.10 Os valores das bolsas serao estabelecidos com base nos valores
estipulados, nas diferentes categorias, pelas agéncias oficiais de fomento,
com excecao daquelas que ja venham estipulados pelo érgao financiador
do projeto.

12.11 O limite maximo da soma da remuneracao, retribuicoes e bolsas
percebidas pelo servidor, em qualquer hipotese, nao podera exceder o
maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do
artigo 37, inciso Xl, da Constituicao Federal.

12.12 Mediante declaracao firmada sob as penas do artigo 299 do Codigo
Penal, o servidor, docente ou técnico-administrativo, devera informar
sobre o atendimento do limite de valores recebidos, devendo a respectiva
declaracao a ser juntada nos autos do processo administrativo.

14 CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO



As acoes decorrentes da execucao do presente projeto adotarao as metas;
os prazos e os valores descritos no cronograma fisico-financeiro, conforme
especificacoes que seguem:

a) Cronograma Fisico (Execucao)

V. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META

Etapa

Especificagao

Indicador Fisico

Periodo

Unidade

Quantida
de

Inicio

Término

Meta 1. Planejar e
organizar a oferta do
curso de extenséo
“Educacéo Bilingue de
Surdos: fundamentos
paraimplementagao da
modalidade na
Educagéo Basica”

1.1

Planejamento da acao
de extenséo e
organizagéo da equipe
executora.

Més 01

Més 01

1.2

Elaboragéo e
organizagao dos
materiais didaticos e
de apoio

Més 01

Més 01

1.3

Organizagao da turma no
Google Sala de Aula.

Més 01

Més 01

14

Divulgagao do curso,
inscricdes e matricula
dos participantes.

Més 01

Més 02

Meta 2. Desenvolver o
processo formativo.

21

Realizagdo dos modulos
formativos.

Més 02

Més 07

22

Desenvolvimento de
atividades
assincronas.

Més 02

Més 07

23

Acompanhamento
pedagdgico dos
cursistas.

Més 02

Més 07

24

Orientacéo para
elaboragéo das
propostas de agao e
planejamento de
recursos e materiais
de apoio.

Més 02

Més 07

Meta 3. Avaliar e
concluir a agao de
extenséo.

31

Avaliagéo da
aprendizagem dos
participantes.

Més 08

Més 08

32

Certificagao dos
concluintes.

Més 08

Més 08

3.3

Elaboragéo do relatério
final.

Més 08

Més 08




b) Cronograma Financeiro (desembolso)

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8
18.750,00 18'7050’0 18.750,00 18'7050’0 18.750,00| 18.750,00| 18.750,00| 18.750,00

15. RESSARCIMENTO PREVISTO NO ARTIGO 6° DA LEI N.° 8.958/1994

15.1 Considerando que o projeto sera executado pela CONTRATANTE,
ficando a cargo da CONTRATADA apenas o gerenciamento administrativo e
financeiro necessario a execugéo do projeto, sem previsdo de ressarcimento, vez
que a CONTRATADA NAO utilizara dos bens da Universidade, sejam materiais ou
imateriais, para a execugao do servigo de gestao contratado.

16. COORDENAGAO DO PROJETO

16.1 O projeto sera gerenciado pela Coordenadora Andréa Alechandre da
Rocha, que assessorara na execucao do projeto o qual, conjuntamente
com a CONTRATADA, sera responsavel pelo acompanhamento e execucao
técnica das atividades desenvolvidas no ambito do projeto, sem excluir ou
reduzir a responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita
execucao do objeto contratual.

16.2 Responsabilizar-se pela elaboracao, semestralmente, do relatoério
técnico, explicitando o andamento técnico do projeto/programa,
os quais devem ser disponibilizados a Pré-Reitoria a qual esta vinculado o
Projeto.

17. RESULTADOS

17.1 Com a execucao do projeto, espera-se: a) o Seringal Porongaba e o
Filipinas, area de atuacao do projeto, localizado na Reserva Extrativista
Chico Mendes, em Epitaciolandia, fortalecido e consolidado como area de
referéncia em pesquisa e extensao, com foco na recomposicao florestal,
possibilitara a regularizacdo do passivo florestal; b) comunidade
extrativista participando no processo de construcao das iniciativas
implementadas visando o fortalecimento social; c¢) estudantes
envolvido(a)s, capacitado(a)s e motivado(a)s para atuar na conservacao
florestal e recuperacao de areas degradadas/alteradas; d) contribuicao a
seguranca hidrica em seringais da Resex (restauracao de nascentes);
familias capacitadas em manejo de abelha sem ferrao e com meliponario
instalado.

18. FISCALIZAGAO DO CONTRATO




181 A execucao das atividades contratuais ora pactuadas sera
acompanhada e supervisionada por GESTOR e FISCAL designados pela
CONTRATANTE, o qual se incumbira de proceder a anotacodes, em registro
proprio, de todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do presente
contrato, sendo-lhe assegurada, ainda, a prerrogativa de supervisionar a
execucao do presente contrato, de modo que sejam cumpridas
integralmente as condicoes constantes de suas clausulas.

18.2 A supervisao exercida pelo GESTOR e FISCAL da CONTRATANTE nao
excluira ou reduzira a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos
causados diretamente a Administracao Publica ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato.

19. PRESTAGAO DE CONTAS

19.1 A CONTRATADA providenciara a prestacao de contas no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia ou da conclusao do
objeto pactuado, o que ocorrer primeiro, sendo composta dos seguintes
documentos e informacoes:

a) oficio de encaminhamento dos documentos juntados;

(=2

conciliacao bancaria;

o n

)
)
) relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos;
) relatorios de viagens;

)

D

relacao de treinados ou capacitados, quando for o caso;

f) relacdo de pagamento de bolsas e/ou diarias e demais
documentos comprobatoérios;

g) copia dos documentos fiscais;

h) cépia de atas e processos licitatorios;
i)declaracao de guarda dos documentos
contabeis; j)relacao de Pagamentos
efetuados;

k) relatorio de execucao fisico-

financeiro; l)cronograma de

desembolso realizado;

m) comprovante de recolhimento de eventual saldo nao utilizado de
recursos.

19.2 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

19.3 Os dados financeiros serao confrontados com o Plano de Aplicacao
Financeira, no intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada, de forma a comprovar a verdade real dos valores
executados.

19.4 A prestacao de contas final sera analisada por uma comissao, a ser
designada pela autoridade maxima da CONTRANTE, devendo ser



elaborado parecer ou laudo técnico sobre a regularidade da Prestacdao de
Contas.

19.5 A vista do parecer ou laudo técnico sobre a Prestacdo de Contas Final,
o FISCAL designado pela CONTRATANTE recebera, ou nao, no todo ou em
parte, os servicos executados pela CONTRATADA.

19.6 A CONTRATADA obriga-se a apresentar todos os documentos que
comprovem a efetiva realizacao das despesas pagas com recurso do
Projeto.

19.7 Quando a Prestacao de Contas for avaliada como irregular ou regular
com ressalva, a CONTRATADA podera solicitar autorizacao para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acoes compensatoérias
de interesse publico, conforme area de atuacao da CONTRATANTE, cuja
mensuracao econdmica sera feita a partir do Projeto Basico Original, desde
que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao
integral dos recursos.

19.8 Havendo dolo ou fraude, e constatada a revelia quanto ao nhao
ressarcimento ao erario, mediante processo de auditoria, sera
recomendada a Tomada de Contas Especial (TCE), instrumento de que
dispée a Administracao Publica para ressarcir- se de eventuais prejuizos
que lhe forem causados, sendo o processo revestido de rito proprio e
somente instaurado depois de esgotadas as medidas administrativas para
a reparacao do dano.

19.9 A rescisao do Contrato enseja a instauracao de Tomada de Contas
Especial TCE, como também:

a) rejeicao parcial ou total das contas apresentadas pelo gestor ao 6rgao
repassador dos recursos. Tal rejeicao pode ser motivada pela
constatacao de superfaturamento, de nao execucao do objeto, de
auséncia de nexo entre as despesas realizadas e o objeto pactuado, de
desvio de objeto, dentre outras irregularidades;

b) irregularidades detectadas por acao dos érgaos fiscalizadores;

c) denlncias de irregularidades em convénios, repasses ou termos de
parceria, apresentadas por cidadaos ou veiculadas nos meios de
comunicacao, as quais, apuradas, sejam comprovadas.

19.10 Constitui motivo para rescisao do contrato independentemente do
instrumento de sua formalizacao, o inadimplemento de quaisquer das
clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes
situacoes:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Termo de Referéncia;

b) aplicacao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o
disposto na legislacao aplicavel;

c) falta de apresentacao das Prestacoes de Contas Parciais e Final, nos
prazos estabelecidos.

19.11 Quando a prestacao de contas nao for encaminhada no prazo
convencionado, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias
para sua apresentacao, ou recolhimento dos recursos, incluidos os
rendimentos da aplicacao no mercado financeiro, acrescidos de juros e
correcao monetaria, na forma da lei.



20. VIGENCIA

20.1 O presente contrato tera vigéncia de 8 (oito meses, que corresponde
ao periodo fixado para a execucao do projeto a ser gerenciado pela
CONTRATADA, contado a partir da data de sua assinatura.

20.2 Mediante termo aditivo, e desde que observado o disposto no artigo
113 da Lei 14.133/2021, o presente contrato podera ter sua vigéncia
prorrogada.

21. PUBLICIDADE

211 A CONTRATANTE fica condicionada a lavra a publicacao resumida
deste instrumento de contrato no Diario Oficial da Unido, até o quinto dia
atil do més subsequente ao da sua assinatura, para ser publicado no prazo
de 20 (vinte) dias daquela data, sendo a publicacao condicao
indispensavel a eficacia do presente instrumento.

Documento assinado digitalmente

b KARLENE FERREIRA DE SOUZA
g L Data: 21/07/2026 14:05:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenadora do
Projeto



