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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA
Lei Federal n°® 14.133/21

PREAMBULO
O presente Termo de Referéncia fora elaborado com base no Estudo Técnico, nos termos da Lei

Federal n°® 14.133/2021, e no Decreto Municipal Regulamentar N° 384/2023 de 04 de abril de
2023. Assim definindo o conjunto de elementos que norteardo o procedimento licitatorio, em
conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1 Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o Chamamento Publico para

Credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestagcdo de servicos médicos nas
especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, destinados ao atendimento do Hospital
Municipal e Maternidade Ana Neta, de forma complementar a rede municipal de saude, com o
objetivo de assegurar a cobertura das escalas assistenciais e a continuidade da assisténcia
materno-infantil no ambito da Secretaria Municipal de Saude de Pimenta Bueno/RO.

1.2 O Chamamento Publico permanecera aberto durante o periodo de 12 (doze) meses, contado
da publicagcdo do edital, podendo ser prorrogado, mediante justificativa da Administragdo e
observadas as disposicdes da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 393/2023.

1.3 A Secretaria Municipal de Saude podera revogar o Chamamento Publico por razdes de
interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado ou anula-lo, no
todo ou em parte, em caso de ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante
decisao devidamente fundamentada, observadas as disposi¢cdes da Lei n® 14.133/2021, sem que
disso decorra direito a indenizagao, ressalvadas as hipoteses legalmente previstas.

2. DO OBJETO
2.1 O Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoa Juridica especializada na prestagao

de servigos médicos nas especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, conforme
especificagdes e quantitativo descritos abaixo:

Valor
Item| Coadigo Descri¢ao/Especificagao UND [ QTD . Valor Total
Unitario

PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS -

01 | 124.002.206 OBSTETRA HRS | 4.032 150,00 604.800,00
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PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS -

02 | 124.002.207 PEDIATRA

HRS | 7.056 150,00 | 1.058.400,00

3. DA FUNDAMENTACAO DA AQUISIGCAO
A prestacéo de servigos meédicos especializados nas areas de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia

€ indispensavel para assegurar a continuidade da assisténcia hospitalar e materno-infantil no
Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta, unidade de referéncia da rede municipal de saude
responsavel pelos atendimentos de urgéncia, emergéncia, internagdes, partos e assisténcia aos
recém-nascidos.

As especialidades sédo essenciais para garantir atendimento qualificado as criangas, recém-
nascidos, gestantes e puérperas, assegurando assisténcia oportuna, segura e humanizada,
contribuindo para a qualidade dos servicos prestados, a reducao de riscos maternos e neonatais e
a diminuicado da necessidade de transferéncias para outros municipios.

Atualmente, a rede municipal ndo dispde de profissionais em quantidade suficiente para atender a
demanda assistencial, inexistindo contrato vigente para a prestacdo desses servigos, bem como
concurso publico ou processo seletivo vigente com candidatos aptos a convocagao para as
especialidades de Ginecologia/Obstetricia e Pediatria.

Diante desse cenario, a contratagdo de pessoas juridicas especializadas mostra-se necessaria
para complementar a capacidade assistencial da rede publica municipal, assegurando a
continuidade dos servicos enquanto persistir a insuficiéncia de recursos humanos préprios. A
medida observa o carater complementar da participacdo da iniciativa privada na assisténcia a
saude, nos termos dos arts. 197 e 199, § 1°, da Constituicdo Federal e do art. 24 da Lei n°
8.080/1990, sem afastar o dever da Administracdo de adotar as medidas necessarias ao
provimento regular dos cargos publicos, quando presentes as condigdes legais e orgamentarias.

3.1 JUSTIFICATIVA E DA QUANTIDADE
As quantidades de servigos médicos especializados foram definidas com fundamento no

levantamento realizado pela Diregdo Técnica do Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta,
formalizado por meio do Oficio 94 de 02/07/2026 (ID 2122206), e demonstradas na Memaria de
Calculo 001 de 02/07/2026 (1D 2122845), documentos que evidenciam a necessidade de
cobertura das escalas assistenciais nas especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia.

A definicdo dos quantitativos considerou o numero de plantdes necessarios ao atendimento da
demanda assistencial da unidade hospitalar, convertidos em horas de prestacdo de servigos e
projetados para o periodo de 12 (doze) meses, de forma a assegurar a continuidade da
assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS.

Com base nessa metodologia, foram estimadas 7.056 (sete mil e cinquenta e seis) horas para a
especialidade de Pediatria, correspondentes a 37 (trinta e sete) plantées mensais de 12 (doze)
horas, e 4.032 (quatro mil e ¢trinta e duas) horas para a especialidade
de Ginecologia/Obstetricia, correspondentes a 28 (vinte e oito) plantdoes mensais de 12
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(doze) horas, totalizando 11.088 (onze mil e oitenta e oito) horas para o periodo de vigéncia da
contratacgao.

Os quantitativos foram estabelecidos com base em critérios técnicos, objetivos e proporcionais a
demanda assistencial da unidade hospitalar, limitando-se ao quantitativo indispensavel para
assegurar a cobertura das escalas médicas, a continuidade dos servigos especializados e o
regular funcionamento do Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta.

3.2 DESCRIGAO DA SOL~U(;AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A solucdo adotada consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestagao
de servigos médicos nas especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, para atuagéo no
Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Edital, neste Termo de Referéncia e no respectivo contrato.

Os servicos compreenderao a realizagao de plantdées médicos destinados a cobertura das escalas
assistenciais nas especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, assegurando o
atendimento hospitalar, a assisténcia materno-infantil, o atendimento neonatal e as urgéncias e
emergéncias obstétricas, observados os protocolos assistenciais, as normas técnicas aplicaveis e
as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude.

A execucao dos servigcos ocorrera de acordo com a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
mediante convocag¢ao dos credenciados, observados os critérios de distribuicdo estabelecidos no
Edital, no Decreto Municipal n® 393/2023 e na legislagao aplicavel.

A solugéo proporciona maior flexibilidade para o atendimento das necessidades assistenciais da
rede municipal de saude, favorecendo a disponibilidade de profissionais habilitados, a
continuidade da assisténcia e a eficiéncia na prestacido dos servigos, em atendimento ao interesse
publico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 A contratagdo sera realizada por meio de Chamamento Publico para Credenciamento de

pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servicos médicos nas especialidades de
Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

4.2 Poderao participar do credenciamento as pessoas juridicas que atenderem as condigbes de
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacdo econémico-financeira e
qualificagao técnica previstas na Lei n°® 14.133/2021 e no instrumento convocatério.

4.3 A pessoa juridica devera atender as exigéncias legais aplicaveis ao exercicio da atividade
objeto do credenciamento, inclusive quanto ao registro perante o Conselho Regional de Medicina
competente, quando exigido pela legislacdo profissional, bem como indicar responsavel técnico
legalmente habilitado.
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4.4 Os profissionais médicos indicados para a execugao dos servigcos deverao possuir inscricao
ativa e regular no Conselho Regional de Medicina competente, habilitacdo compativel com a
especialidade de Pediatria ou Ginecologia/Obstetricia e, quando exigido pela legislacao
profissional ou pelo edital, titulo de especialista reconhecido pela entidade competente.

4.5 A pessoa juridica devera demonstrar capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto, dispondo de profissionais em quantidade suficiente para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude, conforme as condi¢cdes estabelecidas no edital e no Termo de
Referéncia.

4.6 O credenciamento permanecera aberto durante a vigéncia do edital, permitindo o ingresso de
novos interessados que atendam aos requisitos estabelecidos pela Administragcdo, observado o
disposto na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n° 393/2023.

4.7 A pessoa juridica devera manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, as condicbes de
habilitagcdo e qualificacdo que fundamentaram seu credenciamento, comunicando imediatamente
a Administragao qualquer alteragao que possa comprometer sua capacidade de execucao.

4.8 Os servigos deverao ser prestados em conformidade com a legislagao aplicavel ao Sistema
Unico de Saude SUS, as normas expedidas pelo Ministério da Saude, pelo Conselho Federal de
Medicina, pelo Conselho Regional de Medicina e demais normas técnicas e sanitarias pertinentes.

4.9 E vedada a participacdo no credenciamento de pessoas juridicas que estejam impedidas de
licitar ou contratar com a Administragao Publica, bem como daquelas que incidam nas demais
hipoteses de impedimento previstas na Lei n® 14.133/2021.

4.10 A formalizacdo da contratacao ficara condicionada ao atendimento integral das exigéncias
previstas na Lei n° 14.133/2021, no edital de credenciamento, no Termo de Referéncia e na
legislacao especifica aplicavel a prestagao dos servigos médicos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:
5.1 O prazo de execugao dos servigos sera de 12 (doze) meses, contado da data de inicio da

execugao prevista no contrato. A vigéncia contratual sera estabelecida no instrumento contratual e
podera ser prorrogada, observados os requisitos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n® 393/2023.

5.2 A prestagao dos servigos ocorrera de forma continua, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, no Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta, localizado no Municipio de
Pimenta Bueno/RO, observadas as escalas assistenciais elaboradas pela Direcdo Técnica da
unidade hospitalar, os protocolos clinicos, as normas técnicas aplicaveis e os regulamentos
internos.
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5.3 A contratada devera iniciar a execugdo dos servicos no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
contados da assinatura do contrato e da emissao da nota de empenho ou de outro instrumento
habil que autorize o inicio da execugado, salvo motivo devidamente justificado e aceito pela
Administragao.

5.4 Os servigos serdao prestados de forma presencial, em regime de plantdes e/ou turnos,
distribuidos conforme a necessidade da Administragao, abrangendo os periodos diurno e noturno,
inclusive sabados, domingos e feriados, observadas as escalas elaboradas pela Dire¢gao Técnica
do Hospital.

5.5 Os profissionais disponibilizados pela contratada deverao possuir habilitagdo compativel com
a especialidade para a qual forem designados, executando exclusivamente as atividades
inerentes as respectivas areas de atuacdo, em conformidade com a legislacdo profissional, as
normas do Conselho Federal de Medicina (CFM), do Conselho Regional de Medicina (CRM) e os
protocolos assistenciais adotados pela Secretaria Municipal de Saude.

5.6 Dos servigcos médicos em Ginecologia/Obstetricia

Compete aos profissionais meédicos da especialidade de Ginecologia/Obstetricia prestar
assisténcia meédica especializada as pacientes atendidas pela rede municipal de saude,
compreendendo consultas ambulatoriais e hospitalares, atendimento em urgéncia e emergéncia
obstétrica, acompanhamento pré-natal, assisténcia ao parto normal e cesariana quando indicados,
acompanhamento do puerpério, realizacao de procedimentos inerentes a especialidade, emissao
de laudos, pareceres e demais documentos meédicos, bem como a solicitacgdo de exames
complementares, encaminhamentos e demais condutas clinicas compativeis com sua area de
atuacao, observados os protocolos assistenciais e as hormas técnicas vigentes.

5.7 Dos servigos médicos em Pediatria

Compete aos profissionais médicos da especialidade de Pediatria prestar assisténcia médica
especializada as criangas e recém-nascidos atendidos pela rede municipal de saude,
compreendendo consultas ambulatoriais e hospitalares, atendimento em urgéncia e emergéncia
pediatrica e neonatal, assisténcia ao recém-nascido em sala de parto, acompanhamento clinico,
solicitacdo e interpretacao de exames complementares, emissdo de laudos, pareceres e demais
documentos médicos, prescricdo terapéutica, encaminhamento para outros niveis de atengao
quando necessario e demais procedimentos compativeis com a especialidade, observados os
protocolos assistenciais e as normas técnicas vigentes.

6. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO:
6.1 Do Recebimento dos Servigos

6.1.1 O recebimento dos servigos observara o disposto no art. 140 da Lei n° 14.133/2021 e
ocorrera mediante verificacdo da efetiva execucao dos servigos contratados pelo fiscal do contrato
ou pela comissao designada pela Administragdo, quando cabivel.

6.1.2 O recebimento dos servigcos ficara condicionado a comprovacdo do cumprimento das
obrigag¢des contratuais, das escalas assistenciais, da carga horaria executada e da apresentacéo
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da documentagao exigida para fins de fiscalizagao e liquidacao da despesa.

6.1.3 Os servigos executados em desacordo com o contrato ou este Termo de Referéncia
poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, devendo a contratada promover as adequagdes
necessarias, sem 6nus para a Administragao.

6.1.4 O recebimento dos servigos nao exclui a responsabilidade civil, técnica, ética e
administrativa da contratada e dos profissionais por ela disponibilizados, permanecendo
responsaveis pela adequada execug¢ao do objeto contratado.

7. PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO:
7.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com os servigos efetivamente prestados

no periodo, conforme os quantitativos apurados e atestados pela fiscalizacdo do contrato, no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados da liquidagcdo da despesa e da apresentagcdo da Nota
Fiscal devidamente atestada, observadas as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021.

7.2 A liquidagao da despesa ficara condicionada a comprovagao da efetiva execugéo dos servigos
contratados, mediante ateste do fiscal do contrato ou, quando houver, da comissado designada
pela Administragdo, observados os procedimentos de recebimento previstos neste Termo de
Referéncia.

7.3 A Nota Fiscal devera ser apresentada acompanhada de relatério mensal contendo, no minimo:

l. identificacdo da pessoa juridica contratada;
Il. nome dos profissionais que executaram os servigos;
l1l. nUmero de inscrigdo dos profissionais no Conselho Regional de Medicina (CRM);
IV. especialidade médica;
V. periodo de atuagédo, carga horaria, turnos ou plantées efetivamente realizados;
VI. identificacdo da unidade de saude onde os servigos foram prestados;
VII. ateste do fiscal do contrato ou da autoridade competente.

7.4 Antes da realizagdo do pagamento, a Administragéo verificara a manutengao das condi¢des de
habilitagdo da contratada, especialmente quanto a regularidade fiscal, trabalhista e as demais
exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e na legislagao aplicavel.

7.5 A contratada devera manter arquivados e apresentar a fiscalizagcdo do contrato, sempre que
formalmente solicitado, documentos habeis que comprovem a quitacdo, total ou parcial, da
remuneragao dos profissionais que executaram os servigos objeto da contratagdo, tais como
recibos, comprovantes de transferéncia bancaria ou outros documentos equivalentes, observada a
natureza da relagao juridica existente entre a empresa e os profissionais.

7.5.1 A exigéncia prevista no subitem anterior tem por finalidade subsidiar a
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela contratada, n&o
caracterizando qualquer ingeréncia na relagdo juridica mantida entre a empresa e seus
profissionais, nem gerando vinculo empregaticio, previdenciario ou de qualquer outra natureza
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entre o Municipio de Pimenta Bueno/RO e os profissionais disponibilizados para a execug¢ao dos
servigos.

7.5.2 A contratada permanece como unica responsavel pela remuneragao de seus
profissionais, bem como pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, tributarias, civis e demais encargos decorrentes da execucgao contratual, nos termos do art.
121 da Lei n° 14.133/2021.

7.6 Constatada irregularidade na documentacao apresentada, na manutengao das condicbes de
habilitacdo, na execugdo dos servicos ou no cumprimento das obrigagbes contratuais, a
Administracao notificara a contratada para promover a regularizagdo no prazo estabelecido, sem
prejuizo da adogao das medidas administrativas e da aplicagao das sangdes cabiveis.

7.7 Nao sera efetuado pagamento enquanto houver pendéncia relativa a liquidagao da despesa
decorrente de inadimplemento contratual imputavel a contratada ou auséncia da documentagao
indispensavel ao processamento do pagamento, ressalvada a parcela incontroversa, quando
cabivel.

7.8 O pagamento nado implica aceitagdo definitiva dos servicos executados nem exonera a
contratada de suas responsabilidades civis, administrativas, éticas, técnicas ou contratuais,
permanecendo responsavel pela correcdo de falhas, vicios, irregularidades ou danos verificados
durante a execugao do contrato ou apds o recebimento dos servicos.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CREDENCIADO

8.1 Poderéao participar do presente Chamamento Publico as pessoas juridicas cujo objeto social
seja compativel com a prestagdo de servicos médicos nas especialidades de
Ginecologia/Obstetricia e/ou Pediatria, desde que atendam aos requisitos de habilitagao juridica,
regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificagdo econédmico-financeira e qualificagdo técnica
estabelecidos na Lei n® 14.133/2021, neste Termo de Referéncia e no Edital.

8.2 Nos termos do art. 199, § 1°, da Constituigdo Federal, sera assegurada preferéncia as
entidades filantrépicas e as entidades sem fins lucrativos, desde que atendam as condi¢cbes
estabelecidas no Edital e haja compatibilidade com os valores definidos pela Administracéo.

8.3 E vedada a participacdo de pessoas juridicas que incidam em quaisquer das hipéteses de
impedimento previstas na Lei n° 14.133/2021, especialmente aquelas relacionadas ao art. 14,
bem como das que estejam cumprindo sangdo que impega sua participagdo em licitagdes ou
contratagdes com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os respectivos efeitos.

8.4 Nao poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas que se encontrem em
processo de faléncia, dissolugao ou liquidagdo, bem como aquelas em recuperagao judicial que
nao demonstrem capacidade para executar o objeto, mediante plano de recuperagdo homologado
judicialmente, quando exigivel.
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8.5 E vedada a participacéo de pessoa juridica cujo sécio, administrador ou responsavel técnico
se enquadre em situacao que caracterize conflito de interesses ou impedimento previsto na Lei n°
14.133/2021 e na legislacao aplicavel.

8.6 Nao sera admitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, considerando a
natureza dos servicos, a execucgao individualizada do objeto e a inexisténcia de justificativa
técnica ou econémica que demonstre vantagem para a Administragao.

8.7 O credenciamento permanecera aberto durante a vigéncia do edital, permitindo o ingresso de
novos interessados que atendam aos requisitos estabelecidos pela Administragao, observadas as
disposicdes da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 393/2023.

8.8 A pessoa juridica podera requerer credenciamento para uma ou ambas as especialidades,
desde que comprove o atendimento aos requisitos de qualificacdo técnica e disponha de
profissionais legalmente habilitados para a execugao dos respectivos servigos.

8.9 Os profissionais indicados para a execugdo dos servigos deverao possuir inscricao ativa e
regular no Conselho Regional de Medicina competente, bem como comprovar especializagao em
Ginecologia/Obstetricia e/ou Pediatria, conforme a area de atuacado pretendida, mediante
apresentacao do registro de qualificacdo de especialista (RQE), observadas as exigéncias da
legislacao profissional e do Edital.

8.10 A substituicdo de profissionais indicados no credenciamento somente podera ocorrer
mediante comunicagao prévia a Secretaria Municipal de Saude e apresentacdo da documentacgao
que comprove a habilitagdo do substituto, permanecendo a execugao dos servigos condicionada a
aprovacao da Administragao.

8.11 O deferimento do credenciamento nao gera direito subjetivo a contratagdo, que ocorrera
conforme a necessidade da Administragao, os critérios de distribuicdo da demanda estabelecidos
no Edital, a prévia indicacdo da dotagao orgamentaria destinada ao atendimento das despesas no
respectivo exercicio financeiro e o atendimento as demais exigéncias previstas na Lei n°
14.133/2021 e na legislacao aplicavel.

9. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO
9.1 Disposi¢coes Gerais

Para fins de habiltacdo no presente Chamamento Publico para Credenciamento, os
interessados deverdao apresentar a documentagdo relativa a habilitagcdo juridica,
regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificagdo econémico-financeira, qualificagdo técnica e
as declaragdes exigidas neste Termo de Referéncia e no Edital, em conformidade com a
Lei Federal n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal n® 393/2023.

Toda a documentacido devera ser encaminhada exclusivamente por meio de peticdo eletrénica,
disponibilizada no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, mediante envio de
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arquivos em formato PDF assinados eletronicamente pelo representante legal da pessoa juridica
ou por procurador legalmente constituido.

Os documentos deverdo possibilitar a verificagdo de sua autenticidade pelos meios
oficiais, observadas as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021 e da legislagao especifica aplicavel.

9.2 Habilitagao Juridica

I. Requerimento de Credenciamento;
Il. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado
das alteragdes contratuais ou da consolidagado, quando houver;
Il. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), compativel
com o objeto do credenciamento;
IV. Documento oficial de identificacdo com foto e CPF do representante legal da empresa.

9.3 Regularidade Fiscal e Trabalhista

l. Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
Il. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal,
Ill. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou da sede
da pessoa juridica, ou outra equivalente, na forma da lei;
IV. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
V. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.4 Qualificagao Econémico-Financeira

I. Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperagdao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou documento equivalente admitido pela legislagao
vigente.

9.5 Qualificagao Técnica da Pessoa Juridica

I. Comprovante de inscricao ou registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina
(CRM), quando exigido pela legislagao profissional aplicavel,

Il. Declaracdo de capacidade técnico-operacional para execugao dos servicos objeto deste
credenciamento;

Il. Comprovagao de aptiddo para a execugdo de servicos compativeis com o objeto da
contratagao, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, quando aplicavel;

IV. Declaracao de que, caso seja credenciada e contratada, providenciara o cadastramento ou a
atualizacdo das informagbdes junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES), quando exigido pela legislacao aplicavel.

9.6 Qualificagao Técnica dos Profissionais

I. Documento oficial de identificagdo com foto;
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Il. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il. Registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM);

IV. Certiddo de Regularidade Profissional expedida pelo Conselho Regional de Medicina
competente, comprovando a regularidade da inscrigao e a inexisténcia de impedimento ao
exercicio profissional;

V. Diploma de graduagao em Medicina, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao
(MEC);

VI. Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) ou Certificado de Conclusao de Residéncia
Médica reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), correspondente a especialidade
para a qual o profissional for indicado (Pediatria ou Ginecologia/Obstetricia);

VIl. Comprovante de inscricdo secundaria ou de transferéncia para o Conselho Regional de
Medicina do Estado de Rondbnia (CRM/RO), quando exigido pelas normas do Conselho
Federal de Medicina para o exercicio profissional no Estado;

VIll. Declaragao de disponibilidade do profissional para vinculagdo ao Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), quando necessaria para a execugao dos servigos.

9.7 Declaragoes

I. Declaracao de Idoneidade;

Il. Declaracéo de pleno conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas no Edital e
neste Termo de Referéncia;

Il. Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

IV. Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal,

V. Declaragdo de inexisténcia de impedimento previsto no art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021.

9.8 Disposicoes Complementares

9.8.1 A Comissao Permanente de Licitacado podera promover diligéncias destinadas a esclarecer
ou complementar a instrugcdo do processo, observado o disposto no art. 64 da Lei Federal n°
14.133/2021, sendo vedada a incluséo posterior de documento que deveria constar originalmente
da documentacgao de habilitagao.

9.8.2 Serao consideradas habilitadas todas as pessoas juridicas que atenderem integralmente as
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital.

9.8.3 O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia do Edital, permitindo a
habilitagcdo de novos interessados que atendam as condi¢des estabelecidas, conforme previsto no
art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n°® 393/2023.

9.8.4 A habilitagdo da pessoa juridica ndo gera direito subjetivo a contratagdo, que ocorrera de
acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, a disponibilidade orgcamentaria e os
critérios de distribuicdo da demanda estabelecidos no Edital, neste Termo de Referéncia e no
Decreto Municipal n° 393/2023.

Termo de Referéncia 133 de 27/07/2026, assinado na forma do Decreto n°® 5.836/2020 (ID: 2156408 e CRC: DBA7562E). Pag: 10/22



10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:
10.1 O valor estimado da contratagdo é de R$ 1.663.200,00 (um milhdo, seiscentos e sessenta e

trés mil e duzentos reais), correspondente ao periodo de 12 (doze) meses.

10.2 A estimativa foi elaborada com base na Memoria de Calculo 001 de 02/07/2026 (ID
2122845), considerando a necessidade de cobertura das escalas médicas do Hospital e
Maternidade Municipal Ana Neta nas especialidades de Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, bem
como os quantitativos previstos para o periodo de vigéncia da contratagéo.

10.3 Para fins de definicdo dos valores de referéncia do credenciamento, foi realizada pesquisa
comparativa junto aos Municipios de Alta Floresta D'Oeste/RO, Ariquemes/RO, Rolim de
Moura/RO e Porto Velho/RO, abrangendo contratagdes e credenciamentos de servigos meédicos
nas especialidades objeto deste processo. A analise demonstrou que os valores atualmente
praticados pelo Municipio de Pimenta Bueno/RO permanecem compativeis com os adotados por
municipios de caracteristicas semelhantes, ndo sendo identificada a necessidade de revisdo dos
valores estabelecidos pelas Leis Municipais n° 2.845 e n°® 2.943/2022.

10.4 Dessa forma, os valores fixados pela Administragdo mostram-se compativeis com a realidade
do mercado regional e atendem aos principios da economicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia, observando os parametros previstos nos arts. 18, § 1°, inciso VI, e 23 da Lei Federal n°
14.133/2021.

11. DA PREVISAO ORGAMENTARIA:
11.1 As despesas decorrentes desta contratagdo serdo financiadas com recursos provenientes da

dotacdo orgamentaria especifica, destinada ao cumprimento da finalidade estabelecida e alocada
a Secretaria solicitante, conforme previsto na Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Pimenta
Bueno.

11.2 O custeio das despesas sera efetuado utilizando os recursos das dotacdes orcamentarias,
conforme especificado nas solicitagdes, conforme detalhamento a seguir:

Atividade: 2215 - Servidores Publicos Municipais remunerados
Natureza da Despesa: 3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de
Terceiros

12. DA TRANSPARENCIA
12.1 O Edital de Chamamento Publico e seus anexos serao disponibilizados, na integra, no Portal

Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), no sitio eletronico oficial do Municipio de Pimenta
Bueno/RO, na Plataforma LICITANET e no Portal da Transparéncia, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia previstos na Lei n® 14.133/2021.

12.2 Os interessados poderdao obter informagdes e esclarecimentos sobre o presente
Chamamento Publico junto ao setor responsavel pelas licitagbes, localizado na Avenida Castelo
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Branco, n° 1.046, Bairro Pioneiros, Pimenta Bueno/RO, no horario de expediente, das 7h30 as
13h30, ou por meio dos canais oficiais de atendimento disponibilizados pela Administracao.

13. DA FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
13.1 O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia do Edital, permitindo o

ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendam as condigdes de
habilitacdo estabelecidas, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

13.2 A inscrigao sera realizada exclusivamente mediante protocolo de peti¢cao eletronica no sitio
oficial da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, acompanhada do requerimento de
credenciamento e de toda a documentagcdo exigida no Edital, em arquivos PDF assinados
eletronicamente.

13.3 Recebida a peticdo eletrénica, a Comissédo Permanente de Licitacdo (CPL) procedera a
analise da documentagéo para verificagdo do atendimento as exigéncias de habilitagdo, podendo
promover diligéncias destinadas ao esclarecimento ou complementagao da instru¢ado processual,
observado o disposto no art. 64 da Lei Federal n° 14.133/2021.

13.4 Estando a documentagdo em conformidade com as exigéncias do Edital e deste Termo de
Referéncia, a Comissdo Permanente de Licitagdo deferirda o credenciamento, promovendo a
inclusdo da pessoa juridica na relagdo de credenciados, observada a ordem cronolégica do
protocolo da peticdo eletrénica.

13.5 O resultado da analise sera divulgado pelos meios oficiais de publicacdo adotados pela
Administracio.

13.6 A inscrigao no credenciamento implica o conhecimento e a aceitagao integral das condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e na legislagao aplicavel.

14. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS
141 Toda a documentagdo exigida para o credenciamento devera ser apresentada

exclusivamente por meio de peticao eletronica, protocolizada no sitio oficial da Prefeitura
Municipal, mediante envio de arquivos em formato PDF assinados eletronicamente pelo
representante legal da pessoa juridica ou por procurador legalmente constituido.

14.2 Os documentos deverdo estar legiveis, completos e permitir a verificagdo de sua
autenticidade por meio de cddigo de validagdo, QR Code, endereco eletrbnico ou outro
mecanismo oficial disponibilizado pelo érgédo emissor.

14.3 A Comissdo Permanente de Licitagdo podera realizar diligéncias para confirmagédo da

autenticidade dos documentos e para esclarecimento ou complementacdo da instrugao
processual, observado o disposto no art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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14.4 As informagdes e os documentos apresentados sao de inteira responsabilidade da pessoa
juridica interessada, que respondera pela veracidade, autenticidade, integridade e regularidade de
seu conteudo.

14.5 Considerar-se-a protocolado o pedido de credenciamento na data e no horario do registro da
peticao eletrénica no sistema disponibilizado pela Prefeitura Municipal.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

I. Executar os servicos médicos especializados nas especialidades de Pediatria e
Ginecologia/Obstetricia em conformidade com as condi¢gbes estabelecidas no Edital, neste
Termo de Referéncia, no contrato, nas escalas assistenciais e nas normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

IIl. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados, com inscricdo ativa e regular no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e qualificagdo compativel com a especialidade para
a qual foram indicados.

Il. Cumprir integralmente as escalas de trabalho definidas pela Administragdo, garantindo a
continuidade da assisténcia e providenciando, sob sua exclusiva responsabilidade, a
imediata substituicido de profissional impossibilitado de cumprir a escala previamente
assumida.

IV. Prestar os servigos com observancia da legislagao vigente, dos protocolos assistenciais, das
normas do Sistema Unico de Saude (SUS), das diretrizes da Secretaria Municipal de Saude,
das Resolugbes do Conselho Federal de Medicina (CFM), do Conselho Regional de
Medicina (CRM) e do Cddigo de Etica Médica.

V. Realizar os atendimentos com qualidade técnica, segurancga, urbanidade, humanizagéo e
respeito aos direitos dos usuarios do SUS, vedada qualquer forma de discriminacéo.

VI. Elaborar, preencher e manter atualizados os prontuarios, laudos, pareceres, atestados e
demais documentos relacionados aos atendimentos realizados, observadas as normas
técnicas e legais aplicaveis.

VIl. Manter absoluto sigilo sobre as informagdes, documentos e dados pessoais e sensiveis dos
pacientes, observando integralmente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ado de Dados
Pessoais LGPD).

VIll. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude qualquer fato ou ocorréncia que
possa comprometer a execucao dos servigos ou a continuidade da assisténcia.

IX. Participar de reunides técnicas, treinamentos e demais atividades institucionais quando
convocada pela Administragdo, desde que relacionadas ao objeto contratado.

X. A contratada devera apresentar mensalmente relatério detalhado dos servigcos executados,
contendo os profissionais responsaveis, as escalas cumpridas, a carga horaria efetivamente
realizada e os demais elementos necessarios a fiscalizacdo da execucao contratual. Apds o
ateste do gestor ou fiscal do contrato, devera emitir a correspondente Nota Fiscal para fins
de liquidacao da despesa e pagamento, observadas as condigdes estabelecidas no contrato.

XI. Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao contratual, prestando
todas as informacgdes e disponibilizando os documentos solicitados pela Administragao.
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XIl. Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados por seus empregados, prepostos e
profissionais indicados para execugao do contrato, bem como pelos danos causados a
Administracado, aos usuarios do SUS ou a terceiros, decorrentes de agao ou omissao, dolo
ou culpa.

XIll. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
tributarios, comerciais, securitarios e demais obrigacdes legais decorrentes da execucao do
contrato, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados
e 0 Municipio de Pimenta Bueno/RO.

XIV. Nao ceder, transferir ou subcontratar, total ou parcialmente, a execugéo do objeto contratual,
salvo nas hipdteses expressamente autorizadas pela Administracdo e previstas na
legislacao aplicavel.

XV. Manter, durante toda a execugado contratual, as condigdes de habilitacdo e qualificagcao
exigidas para o credenciamento, comunicando imediatamente qualquer alteragao que possa
comprometer sua regularidade.

XVI. Cumprir as normas de seguranca e saude no trabalho aplicaveis aos servigos de saude,
especialmente a Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32), bem como as demais normas
sanitarias e de biosseguranca vigentes.

XVII. Observar as normas internas do Hospital Municipal e Maternidade Ana Neta, especialmente
quanto ao acesso as dependéncias de uso restrito, permitindo o ingresso apenas dos
profissionais previamente autorizados para execucao dos servigos, salvo autorizagao
expressa da Administracdo em situagcdes excepcionais.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

by

I. Disponibilizar a contratada todas as informacdes, orientacdes, escalas assistenciais e
demais elementos necessarios a adequada execugao dos servigos, comunicando
previamente quaisquer alteragées que possam impactar a prestagcao dos atendimentos.

Il. Designar gestor e fiscal do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021,
competindo-lhes acompanhar e fiscalizar a execugédo contratual, registrar as ocorréncias
verificadas, solicitar as providéncias necessarias a regular execug¢ao dos servigos e adotar
as medidas cabiveis quando constatadas irregularidades.

lll. Disponibilizar a contratada acesso as dependéncias do Hospital Municipal e Maternidade
Ana Neta, bem como a estrutura fisica, equipamentos, materiais e demais recursos de
responsabilidade da Administracdo necessarios a execugao dos servicos.

IV. Receber os servigos executados mediante conferéncia da documentacdo apresentada e
ateste do fiscal do contrato, observados os procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021.

V. Efetuar o pagamento a contratada na forma, nos prazos e nas condi¢des estabelecidas no
contrato, apés a regular liquidagdo da despesa.

VI. Notificar formalmente a contratada sobre quaisquer irregularidades verificadas na execugéo
contratual, concedendo prazo para manifestagdo ou saneamento, quando cabivel.

VIl. Analisar e decidir, em prazo razoavel, os requerimentos e solicitagcdes apresentados pela
contratada relacionados a execucdo contratual.

VIIl. Aplicar as medidas administrativas e as sang¢des cabiveis quando constatado o
descumprimento das obrigagdes contratuais, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
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nos termos da Lei n°® 14.133/2021, do Decreto Municipal n°® 393/2023 e das disposicoes
contratuais.
IX. Efetuar as retencdes legalmente exigiveis por ocasiao dos pagamentos, quando aplicaveis.

16.1 Da Subcontratagao
16.1.1 E vedada a subcontratac&o total ou parcial do objeto contratado, bem como a cess&o ou a

transferéncia, total ou parcial, do contrato a terceiros, considerando a natureza especializada dos
servigos, a necessidade de manutencao das condi¢des de habilitacdo, da capacidade técnica e da
equipe profissional apresentada pela credenciada durante o procedimento de credenciamento.

16.1.2 A execugédo dos servigos devera ocorrer exclusivamente pela pessoa juridica credenciada e
pelos profissionais por ela indicados e habilitados perante a Administragdo, permanecendo a
contratada integralmente responsavel pela execu¢do do objeto e pelo cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais.

17. DA ORDEM DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DOS SERVICOS
17.1 A convocagao das pessoas juridicas credenciadas sera realizada conforme a necessidade

da Secretaria Municipal de Saude, observadas a demanda assistencial do Hospital e Maternidade
Municipal Ana Neta, a disponibilidade orcamentaria e financeira, as disposi¢cdes deste Termo de
Referéncia, do Edital e do Decreto Municipal n® 393/2023.

17.2 Concluido o credenciamento e surgindo a necessidade de contratacdo, sera realizada
sessao publica de sorteio para definicdo da ordem de convocacdo dos credenciados,
observados os principios da impessoalidade, isonomia, transparéncia e rotatividade, nos termos
do art. 17, § 3°, do Decreto Municipal n°® 393/2023.

17.3 O sorteio formara lista de ordem de chamada para execugdao dos servigos, sendo os
credenciados convocados de acordo com sua posicao na lista, observando-se que o credenciado
somente podera ser novamente convocado apdés os demais integrantes da lista terem sido
chamados, ressalvadas as hipoteses de impossibilidade técnica ou operacional devidamente
justificadas.

17.4 Os interessados que obtiverem o credenciamento apds a realizacdo do sorteio serdo
incluidos ao final da lista de convocagao vigente, na forma prevista no art. 17, § 3°, inciso lll, do
Decreto Municipal n® 393/2023, participando normalmente das convocacgdes subsequentes.

17.5 Na distribuicdo das demandas, a Administracdo observara, além da ordem definida por
sorteio, a compatibilidade das condi¢cbes técnicas do credenciado, a natureza do servigco e a
localidade de execugéo, quando aplicavel, nos termos do art. 17, § 3°, inciso IV, do Decreto
Municipal n® 393/2023.

18. DA DISTRIBUICAO DE ESCALAS
18.1 A distribuicdo das escalas de plantdo sera realizada pela Direcao Técnica do Hospital

Municipal e Maternidade Ana Neta, observadas as necessidades assistenciais da unidade, os
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quantitativos contratados e os critérios de distribuicdo da demanda estabelecidos no Edital, neste
Termo de Referéncia e no Decreto Municipal n°® 393/2023.

18.2 Até o dia 20 (vinte) de cada més, a Secretaria Municipal de Saude encaminhara aos
contratados a programacéo preliminar das escalas referentes ao més subsequente, contendo os
dias, horarios e quantitativos de plantdes previstos.

18.3 Os contratados deverao informar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, a relagao
nominal dos profissionais que executardo os plantdes constantes da escala, observando que
todos deveréo atender aos requisitos de habilitacdo exigidos no Edital.

18.4 As escalas deverao ser integralmente cumpridas. Qualquer solicitagdo de alteracao devera
ser formalmente justificada e comunicada a Dire¢cdo Técnica do Hospital com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, acompanhada da indicagdo do profissional substituto,
devidamente habilitado, ficando a alteracdo condicionada a aprovagao da Administracao.

18.5 A Direcdo Técnica podera promover alteracbes nas escalas quando necessarias a
continuidade da assisténcia e ao atendimento do interesse publico, comunicando previamente os
contratados, sempre que possivel, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

18.6 A distribuicdo das escalas observara os critérios objetivos de convocacéao e distribuicdo da
demanda previstos no Decreto Municipal n°® 393/2023, assegurando tratamento isonémico entre
os contratados e a continuidade da prestacao dos servigos.

19. DAS OBRIGAGOES DIRETAMENTE RELACIONADAS AO PROFISSIONAL MEDICO
DISPONIBILIZADO PELA CREDENCIADA

19.1 Os profissionais médicos disponibilizados pela credenciada deverao possuir registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina (CRM), bem como habilitagdo compativel com a
especialidade para a qual forem indicados.

19.2 Os profissionais deverdo comparecer aos locais, datas e horarios previamente definidos nas
escalas assistenciais, cumprindo integralmente a carga horaria e os plantdes assumidos.

19.3 Eventuais substituicdes ou alteracdes de escala somente poderdo ocorrer mediante prévia
comunicacao e autorizagcao da Secretaria Municipal de Saude, observadas as disposi¢cdes deste
Termo de Referéncia e do contrato.

19.4 Os profissionais deverao exercer suas atividades em conformidade com a legislagao vigente,
com o Cédigo de Etica Médica, com as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM), do
Conselho Regional de Medicina (CRM), com os protocolos assistenciais e com as normas da
Secretaria Municipal de Saude.

19.5 Compete aos profissionais médicos realizar consultas, avaliagbes clinicas, atendimentos
ambulatoriais e hospitalares, visitas médicas, plantdes, procedimentos inerentes a especialidade,
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emissao de laudos, pareceres, atestados, prescricbes médicas e demais atos privativos da
profissao, observadas as atribuicdes de cada especialidade.

19.6 Os profissionais deverao registrar, de forma completa, legivel e tempestiva, todas as
informacdes relativas aos atendimentos realizados em prontuarios, sistemas informatizados e
demais documentos oficiais da unidade de saude.

19.7 Os profissionais deverao atender os pacientes conforme a classificacdo de risco, observando
a prioridade clinica, os protocolos institucionais e os principios do Sistema Unico de Saude (SUS).

19.8 Sempre que necessario, os profissionais deverdao solicitar avaliagbes de outras
especialidades, encaminhar pacientes, realizar acompanhamento clinico, conceder alta médica,
elaborar relatérios de transferéncia e prestar informacdes aos familiares, observadas as normas
éticas e legais.

19.9 Os profissionais deverao participar das reunides técnicas, treinamentos e demais atividades
institucionais convocadas pela Secretaria Municipal de Saude ou pela Diregdo Técnica do
Hospital, quando relacionadas a execugao dos servigos.

19.10 Os profissionais deverao utilizar adequadamente os equipamentos, materiais e instalagdes
disponibilizados pela Administragdo, zelando pela conservacdo do patriménio publico e
comunicando imediatamente qualquer irregularidade verificada.

20. DOS PRINCIPIOS DE QUALIDADE
20.1 A prestagdo dos servicos médicos devera observar os principios da legalidade, eficiéncia,

ética profissional, humanizagdo, seguranga do paciente, integralidade da assisténcia,
resolutividade e qualidade do atendimento, em conformidade com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS).

20.2 Os servigos deverao ser executados em conformidade com os protocolos clinicos, linhas de
cuidado, fluxos assistenciais e demais normas técnicas estabelecidas pelo Ministério da Saude,
pela Secretaria Municipal de Saude e pelos Conselhos de Classe, assegurando a padronizagao
dos procedimentos e a seguranga da assisténcia.

20.3 Os registros assistenciais deverao ser realizados de forma completa, legivel, tempestiva e
em conformidade com as normas éticas e legais aplicaveis, garantindo a continuidade do cuidado,
a rastreabilidade das informacdes e a seguranga do paciente.

20.4 As prescricdes médicas deverao observar, sempre que possivel e clinicamente indicado, a
Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) ou a lista padronizada da Assisténcia
Farmacéutica Municipal, sem prejuizo da autonomia técnica do profissional médico quando
houver justificativa clinica devidamente registrada.
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20.5 Os servigos deverao assegurar atendimento digno, seguro, humanizado, equanime e livre de
qualquer forma de discriminagao, respeitando os direitos dos usuarios do Sistema Unico de Saude
(SUS), o sigilo profissional e a confidencialidade das informagdes dos pacientes.

21. DO PRAZO
21.1 Os contratos decorrentes do presente credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses,

contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados, desde que demonstrados o
interesse da Administracdo, a vantajosidade da prorrogacdo e a disponibilidade orgamentaria,
observadas as disposi¢cdes do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 393/2023.

21.2 A execucdo dos servigos ocorrera conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, observados os critérios de distribuicdo da demanda, a ordem de convocagao dos
credenciados e a disponibilidade orcamentaria, na forma estabelecida no Edital, neste Termo de
Referéncia e no Decreto Municipal n°® 393/2023.

21.3 Os quantitativos previstos neste Termo de Referéncia possuem carater estimativo, n&o
constituindo obrigagdo de contratagao integral pela Administragdo, que podera utilizar os servigos
de forma parcial ou total, conforme sua necessidade e conveniéncia administrativa.

21.4 A utilizagcdo parcial ou a ndo utilizagdo dos quantitativos estimados ndo assegura a
contratada direito a indenizacdo, compensacao, ressarcimento ou qualquer outra forma de
recomposicao financeira, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em lei.

22. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:
22.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao contratual consistem na verificacdo da

conformidade dos servigos médicos prestados, com a finalidade de assegurar o fiel cumprimento
das clausulas estabelecidas no contrato € no Termo de Referéncia.

22.2 A fiscalizagdo sera exercida por servidor(es) formalmente designado(s) pela Administracéo,
nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

22.3 A verificagao da adequada prestagao dos servigos observara, entre outros aspectos:

22.3.1 o cumprimento da carga horaria, turnos ou atendimentos pactuados;

22.3.2 a compatibilidade entre os servigos executados e os relatorios apresentados
para fins de pagamento;

22.3.3 a observancia dos protocolos clinicos, fluxos assistenciais e diretrizes da
Secretaria Municipal de Saude;

22.3.4 a regularidade dos registros em prontuario e demais documentos
obrigatérios.

22.4 O fiscal do contrato devera registrar formalmente as ocorréncias verificadas durante a

execugao contratual, adotando as providéncias necessarias a regularizacdo de eventuais falhas
ou irregularidades.
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22.5 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela contratada podera ensejar
a aplicacdo das sang¢des administrativas previstas na legislacdo vigente e neste instrumento,
inclusive adverténcia, multa, suspensao e rescisao contratual, nos termos dos arts. 155 e 137 a
139 da Lei n°® 14.133/2021.

22.6 A fiscalizagcao exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada pela adequada execucgao dos servigos, inclusive perante terceiros, por eventuais danos
decorrentes de falhas técnicas, negligéncia ou impericia profissional.

22.7 Durante a vigéncia contratual, o fiscal designado podera ser substituido por outro servidor,
mediante ato formal devidamente justificado.

23. DO CRONOGRAMA DE PRAZOS

ATIVIDADES DATA
Publicacido do Edital A Definir Pela Sup. de Compras

Apds Publicagao pelo periodo de 12 (doze)
Entrega das propostas e documentos

meses.
Publicacao da lista dos credenciados Mensalmente
Prazo para entrega da documentagao para ,
Imediata

contratacao.

24. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO
241 O descumprimento das obrigacbes assumidas pela credenciada durante a execugao

contratual sujeitara a contratada as sangdes administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei
n°® 14.133/2021 e as hipdteses de descredenciamento previstas no Decreto Municipal n°
393/2023, assegurados o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa.

24.2 Conforme a natureza e a gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, as seguintes san¢des administrativas:

|. adverténcia;
Il. multa;
lll. impedimento de licitar e contratar com a Administracéo Publica;
IV. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

24.3 A multa podera ser aplicada:

24.3.1 até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, nos casos de
inexecugao parcial ou de descumprimento das obrigagdes contratuais;

24.3.2 até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do contrato, nos casos de
inexecugao total ou de infragdo grave que comprometa a adequada execugdao do objeto
contratado.
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24 4 A aplicacao das sancgdes observara a natureza e a gravidade da infragdo, os danos causados
a Administracado, as circunstancias agravantes e atenuantes, a reincidéncia, a proporcionalidade e
a razoabilidade, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

24.5 Nenhuma sancdo sera aplicada sem a instauragdo do correspondente processo
administrativo, assegurados a credenciada o contraditério e a ampla defesa, nos termos da
legislacao vigente.

24.6 O valor da multa podera ser descontado dos créditos eventualmente devidos a contratada
ou, inexistindo créditos suficientes, cobrado pelos meios administrativos ou judiciais legalmente
admitidos.

24.7 Independentemente da aplicacdo das sang¢des administrativas previstas na Lei n°
14.133/2021, a credenciada podera ser descredenciada nas hipoteses e condigdes estabelecidas
nos arts. 23 a 25 do Decreto Municipal n® 393/2023, mediante processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa.

24.8 O descredenciamento ndo afasta a aplicagdo das sancbes administrativas cabiveis nem
exonera a contratada das responsabilidades decorrentes da execucgao contratual ou dos danos
causados a Administragcao ou a terceiros.

24.9 A credenciada convocada para formalizacdo do contrato que, injustificadamente, deixar de
assina-lo ou de iniciar sua execugao no prazo estabelecido ficara sujeita as sangdes previstas na
Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da convocacgao dos demais credenciados, observados a ordem
de credenciamento e os critérios de distribuigdo da demanda estabelecidos no Decreto Municipal
n°® 393/2023 e no Edital.

24.10 A reabilitacdo da credenciada declarada iniddbnea observara os requisitos e procedimentos
previstos na Lei n°® 14.133/2021.

25. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
25.1 A execucgao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal do contrato, ou

por comissao formalmente designada pela autoridade competente da Secretaria Municipal de
Saude, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, competindo-lhes acompanhar, controlar e
fiscalizar a execugao dos servigos, verificando o cumprimento das obrigagdes contratuais e a
conformidade dos servigos prestados.

25.2 No exercicio da fiscalizag&o, serao verificados, especialmente:

I. o cumprimento das escalas assistenciais, da carga horaria e dos quantitativos contratados;
Il. a compatibilidade entre os servicos executados e os documentos apresentados para fins de
liquidagao e pagamento;
Ill. a observancia dos protocolos assistenciais, das normas técnicas aplicaveis e das diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude;
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IV. a regularidade dos prontuarios, registros assistenciais e demais documentos obrigatorios,
quando aplicaveis.

25.3 O fiscal do contrato devera registrar, em processo administrativo préprio, todas as
ocorréncias relacionadas a execugao contratual, determinando ou propondo as providéncias
necessarias a correcao de falhas, irregularidades ou descumprimento das obrigacées assumidas.

25.4 Sempre que a natureza da ocorréncia exigir conhecimento técnico especifico, o fiscal do
contrato podera solicitar apoio dos setores competentes da Secretaria Municipal de Saude ou de
profissionais tecnicamente habilitados, sem prejuizo das atribuicdes inerentes a fiscalizagao
contratual.

25.5 A fiscalizagado exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada pela correta execugcdo dos servigos, permanecendo esta responsavel pelos danos
causados a Administracdo, aos usuarios do SUS ou a terceiros, decorrentes da execugao
contratual.

25.6 Constatadas irregularidades na execucdo do contrato, o fiscal comunicara os fatos a
autoridade competente para adogao das providéncias administrativas cabiveis, inclusive quanto a
aplicagdo das sangdes previstas na legislacdo vigente e nos instrumentos que regem a
contratacgao.

25.7 O gestor, o fiscal do contrato ou os membros da comissao de fiscalizacdo poderdo ser
substituidos a qualquer tempo, mediante ato formal da Administragao, assegurada a continuidade
do acompanhamento e da fiscalizagao da execugao contratual.

26. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
26.1 Eventuais alteragdes deste Termo de Referéncia somente poderdo ser promovidas mediante

justificativa técnica devidamente fundamentada e aprovagdo da autoridade competente,
observadas as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, do Decreto Municipal n°® 393/2023 e da
legislac&o aplicavel.

26.2 A participagdo no Chamamento Publico para Credenciamento implica a plena ciéncia e
aceitacdo das condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no contrato e nos demais
documentos que integram o procedimento, ndo sendo admitidas alegagbes posteriores de
desconhecimento de suas disposicoes.

26.3 Os casos omissos serao decididos pela autoridade competente, observadas as disposi¢coes
da Lei n°® 14.133/2021, do Decreto Municipal n° 393/2023, da legislagao especifica aplicavel e dos
principios que regem a Administragao Publica.

26.4 Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins, o Estudo Técnico Preliminar (ETP), a
Memdéria de Calculo e os demais documentos que instruem o processo administrativo, devendo
ser interpretados de forma conjunta e em conformidade com a legislagéo vigente.
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26.5 Na hipotese de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia e a legislacao
superveniente, prevalecerdo as normas legais e regulamentares aplicaveis, devendo o
instrumento contratual ser adequado, quando necessario, para assegurar a continuidade da
execucao contratual e o atendimento do interesse publico.

Pimenta Bueno/RO, 30 de julho de 2026.

Elaborado por:
Barbara Carvalho Correa
Coordenadora de Elab. de ETP e Acomp. de Licitagao

Av. Castelo Branco, 1046 - Pimenta Bueno/RO - CEP 76970-000
www.pimentabueno.ro.gov.br - Fone: (69) 3451-2593 / 3451-2465

smrLes  Documento assinado eletronicamente por Barbara Carvalho Correa, Coordenadora de Elab. de
@ assmaurs  ETP e Acomp. de Licitagao, em 30/07/2026 as 14:52, horario de Pimenta Bueno/RO, com fulcro
AT no art. 18 do Decreto n® 5.836 de 29/10/2020.
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