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ESTADO DE RONDONIA/BRASIL
i\_} PREFEITURA DE CACOAL
TERMO DE REFERENCIA

1.0 - INTRODUCAO

1.1. Este documento foi elaborado a partir da analise da viabilidade técnica e econdémica de
estratégias de contratacdo, contendo os elementos necessarios, suficientes e com nivel de
precisdo adequado, para caracterizar o objeto da contratacdo de forma clara e suficiente,

possibilitando a avaliacdo de custos e a definicdo dos métodos e prazo de execucéo.

1.2 -O presente Termo de Referéncia foi elaborado em atendimento a Lei n® 14.133/2021 - Lei
de Licitagbes e Contratos, conjuntamente o Decreto Municipal n°® 9.592/PMC/2024 —
Regulamenta a Lei de Licitacbes e Contratos em ambito Municipal, das quais possuem
finalidade de instruir procedimento a ser deflagrado para Contratacao direta por Inexigibilidade
de Licitacdo Contratacdo de profissional que detém representacdo e exclusividade para
ministrar A MENTORIA DE GESTAO E FATURAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE
VOLTADA A CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, em
atendimento as demandas da SECRETARIA MUNICIPAL DE CACOAL - RO.

1.3-A Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 175, condicionou a prestacdo de servicos
publicos a realizacdo de prévio procedimento licitatorio, no entanto, a propria Carta Magna
ressalva casos em que a legislacao infraconstitucional confere ao Poder Publico a faculdade de
contratar sem necessidade de tal procedimento, conforme depreende o inciso XXI do artigo 37.
1.4-Essa obrigatoriedade de licitar se funda em dois aspectos basilares, o primeiro é o de
estabelecer um tratamento igualitario entre os interesses em contratar, como forma de realizacéo
do principio da impessoalidade, da isonomia e de moralidade, e 0 segundo se revela no
propdsito do Poder Publico de alcancar a proposta que lhe seja mais vantajosa.

1.5-Desta feita a Lei Federal n® 14.133/2021 excepciona, em seu artigo 72, a regra de prévia
licitacdo, ora em razdo de flagrante excepcionalidade, onde a licitacdo, em tese, seria possivel,
mas pela particularidade do caso, o interesse publico a reputaria inconveniente, como € 0 caso
da inexigibilidade, o art. 74, da referida lei, que prevé as hipdteses em que a licitacdo sera
inexigivel.

1.6-Nesta esteira, Inciso 111, do Artigo 74 da LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 - Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos estabelece normas gerais para enquadramento de
contratacbes diretas em atendimento das demandas das Administracbes Publicas diretas,

autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
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1.7- Vejamos o teor:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em

especial nos casos de: [...]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e

divulgacéo: [...]

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (grifo nosso)

22 —DO OBJETO/OBJETIVO
2.1- DO OBJETO:

2.1.1- CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA APLICAC}AO DE
MENTORIA DE GESTAO E FATURAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE VOLTADA
A CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, APLICADO A
GERENTES/COORDENADORES E CHEFIAS, ESPECIFICAMENTE
DIRECIONADA PARA IDENTIFICACAO DE TODO FATURAMENTO REAL E OS
IMPACTOS A SEREM ALCANCADOS NA ORGANIZACAO DE CUSTO E
MAPEAMENTO DOS RISCOS DE GESTAO NO SUS, a ser realizado no periodo de 06 a
12 meses, na secretaria municipal de satde (SEMUSA), situada no Municipio de Cacoal.

2.2- DO OBJETIVO:

2.2.1- Com essa iniciativa a Prefeitura Municipal por intermédio de capacitacdo profissional de
seus servidores, almeja estimular o engajamento e valorizacdo das préaticas volvidas aos
gestores publicos. Deste modo, torna-se fundamental a contratagdo de capacitacdo e

aperfeicoamento de pessoal para aplicacdo correta da nova Lei 14.133/2021 e in 67/2021.

2.3-DAS ESPECIFICACOES/ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

UNID. VALOR VALOR

ITEM IDESCRICAO MEDIDA QUANT UNITARIO  [TOTAL

CONTRATACAO DE MENTORIA:
Mentoria de Capacitagéo, treinamento e
gualificacdo dos servidores em saude,
01 |[gestdo, planejamento e faturamento do/SERVICOS| 06 ETAPAS |R$ 18.000,00|R$ 108,000,00
SUS, comtemplando oS blocos:
Coordenacdo e equipe técnica da
SEMUSA, APS, Vigilancia em salde,
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Diretoria das unidades MAC e Equipe de
Digitacdo e TI, Atengéo Primaria/ ACS e
Estratégias da APS.

2.3.1-O engajamento correra em favor da empresa. ARCA CONSULTORIA,
TREINAMENTO E SERVICOS EM SAUDE LTDA , inscrita sob CNPJ: 23.303.344/0001-
75, com sede situada a Rua. AVENIDA PINHEIRO MACHADO, 1710 — SAO CRISTOVAO
— PORTO VELHO/RO, CEP: 76801-000. Neste ato representada pela Sr. LAURA PATRICIA
SANTOS DO NASCIMENTO, portadora da Carteira de Identidade n°: 1796414-8 SESP-AM,
e do CPF n°® 795.175.012-34.

2.3.2-0 valor estimado da contratacdo perfaz o montante de R$ 108.000,00 (cento e oito mil),
conforme necessidade para o tempo de servigo de 6 a 12 meses detalhada no Estudo técnico
deste processo.

2.3.3-A proposta de pregos e documentos fiscais comprovam que os valores ora pactuados séo
compativeis com o praticado pelo mercado, devidamente atrelados aos autos.

2.3.4-Ademais, cabe tecer que a proposta encontra-se consonante as margens mercadologicas
aferidas, onde se verificou que o preco proposto e apresentado pela empresa atende os
principios da razoabilidade, de economicidade sustentando a consolidacdo do interesse publico
por ser um preco moderado, cometido, justo e legitimo, considerando os pagamentos efetuados
por diversos contratantes, dos quais sdo comprovados por meio de proposta de precos e demais
documentos fiscais apresentados pela proponente, cujo teor comprova que os valores ora
pactuados sdo compativeis com os praticados pelo mercado.

2.3.5- Para mais a presente proposta comercial possui detalhamento da despesa, visando
comprovar o valor ofertado, sendo este:

3.DA FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DCONTRATAGCAO/JUSTIFICATIVA
DA NECESSIDADES/FINALIDADE PUBLICA

3.1. —-DAJUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

3.1.2- A Lei N° 14.133/21, conhecida como a Nova Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos, trouxe profundas alteracdes nas modalidades de contratacéo publica no Brasil,
incluindo as contratacdes diretas por inexigibilidade e dispensa de licitacdo. A Instrucdo
Normativa N° 67/21 regulamenta a dispensa eletrbnica, promovendo maior transparéncia e
eficiéncia nesses processos. Adicionalmente, o sistema de Registro de Pre¢os € um mecanismo
fundamental para a otimizacéo das aquisi¢des publicas, proporcionando economia de escala e

maior previsibilidade nos gastos publicos. Portanto, a capacitagdo adequada dos servidores
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publicos nessas areas € crucial para a correta aplicacdo das normas e a eficiéncia nas

contratagoes.

3.1.3- A participagdo na mentoria € uma oportunidade para os servidores da Administracéo
Publica atualizarem seus conhecimentos com as recentes praticas e normativas relacionadas a
todo faturamento real e 0s impactos a serem alcan¢ados na organizagéo de custo e mapeamento

dos riscos de gestdo no SUS.

3.1.4-A capacitacdo permitird a implementacdo de praticas mais eficientes e 4geis nos processos

da administracdo publica voltadas para gestéo.

3.1.5- A capacitagdo de maneira continua demonstra o compromisso da Administracéo Publica
com a eficiéncia na gestdo; fortalecendo assim a confianga dos servidores nas tomadas de
decisdes e celeridade dos processos administrativos. O conhecimento aprofundado na aplicacéo
da gestdo e faturamento em satde que diminuira os riscos de irregularidades na administracdo

publica.

3.1.6- A capacitacdo enfatizard a importancia da atualizacdo e ampliamento dos conhecimentos

aos sistemas de informacdo e compartilhamento.

3.1.9- A formacdo adequada contribuira para a melhoria da eficiéncia administrativa, a
reducdo de riscos de erros relacionados a gestdo e a administracdo publica. Portanto, a
participacdo na mentoria justifica-se pela necessidade da capacitacdo dos profissionais de satde
sendo um pilar no melhoramento da gestdo, uma vez que os profissionais qualificados e
direcionados aos processos de trabalho necessarios para rotina, alcancara as intencdes dessa

gestdo em manter o bom funcionamento dos servicos publicos de saude.
3.2 DA FINALIDADE PUBLICA:

3.2.1-Com o desencadear da Nova Lei de Licitacdes e Contratos, Lei n® 14.133/21, de forma
efetiva, urge-se a necessidade de aquisicdo de conhecimento, tedrico e pratico, visando operar
a de forma correta e segura, preferencialmente com propriedade, visando minimizar 0s riscos
da Administracdo Publica, que requer cada vez mais, aprimoramento por parte de seus
operadores como um todo.

3.2.2-Neste sentido, tendo chegado ao conhecimento desta Administracdo acerca de tal tema, é
nos apresentado A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
APLICACAO DE MENTORIA DE GESTAO E FATURAMENTO DE SERVICOS DE
SAUDE VOLTADA A CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL,
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APLICADO A GERENTES/COORDENADORES E CHEFIAS, ESPECIFICAMENTE
DIRECIONADA PARA IDENTIFICAQAO DE TODO FATURAMENTO REAL E OS
IMPACTOS A SEREM ALCANCADOS NA ORGANIZAQAO DE CUSTO E
MAPEAMENTO DOS RISCOS DE GESTAO NO SUS, presencial pelos instrutores Laura
Patricia Santos do Nascimento Souza e Macicléia Cezaria de moura Nogueira e a distancia pelo
instrutor Eldonou Reis da Silva, realizado pela ARCA CONSULTORIA, TREINAMENTO E
SERVICOS EM SAUDE LTDA , inscrita sob CNPJ: 23.303.344/0001-75, no periodo de 6 a
12 meses de forma Presencial e a Distancia.

3.2.3-O evento intitulado “MENTORIA DE GESTAO E FATURAMENTO DE
SERVICOS DE SAUDE VOLTADA A CAPACITAQAO E APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL”, que acontecera no periodo de 6 a 12 meses com base na programacdo das

seguintes etapas:

DEMANDA ATENDIDA PELA CONSULTORIA POR ETAPAS

ETAPAS SETORES ENVOLVIDOS
1° COORDENADORES DA SEMUSA POR REDE DE SERVICOS.
2° @ 3° COORDENADORES DA APS;

COORDENADOR DA VIGILANCIA EM SAUDE;
DIRETOR DAS UNIDADES MAC,;
EQUIPE DE DIGITAGAOE TI.

4° ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE;

ACS E ESTRATEGIA DA APS.
5° DIREGCAO- GERENTES E EQUIPE SAME DAS UNIDADES MAC.
6° EQUIPE TECNICA DE GESTAO DA SEMUSA.

O numero estipulado de servidores que serdo atendidos pelos mentores fica estabelecido pela
gestdo que sera a livre demanda. Sendo que a mentoria sera dividida em 6 etapas, cobrindo os
respectivos setores e servidores.

4.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1- A descricao da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2-Como discriminado em epigrafe a solucdao apontada para a referida contratacdo correra por
meio e Inexigibilidade de Licitacdo, assentada ao embasamento disposto no Art. 74, Inciso 111
da Lei 14.133/21

5.DA FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
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5.1- O futuro contratado seré selecionado mediante INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
com fundamento no inciso 111 do artigo 74 da Lei Federal 14.133/2021, pela inviabilidade de
competicdo nos casos de contratacdo de profissional de setor intelectual consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica.
5.2-A comprovacéo da inviabilidade de competicdo e a justificativa da escolha do fornecedor
encontram-se anexadas ao Processo Administrativo motivador da pretensa contratacao.
5.3-Destarte, esta Administracdo Municipal decide contratar com terceiros a fim manter o bom
andamento de suas atividades.
6.DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL/CONDICOES DE RECEBIMENTO

DE SERVICOS

6.1- DA FORMA DE EXECUCAO/CONDICOES:

. 6.1.1-A execucdo dos servicos se dard no Municipio de Cacoal/RO, na Secretaria
Municipal de Salde, situado a R. Rui Barbosa, 1275 — Centro, 76965-718 no periodo de 6 a 12
meses de inicio no prazo de ate 30 dias apos a emissdo dos empenhos referente ao processo de
contratacao.

6.1.2-O prazo da execucdo dos servicos serd de no minimo de 6 a 12 meses;

6.2- DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

6.2.1-O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente logo apos a conclusdo dos servicos,
uma vez verificada a execucdo satisfatoria dos servigos, mediante termo de recebimento
definitivo, ou recibo aposto na nota fiscal, firmado pelo fiscal do contrato.

6.2.2-0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluirad a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo instrumento contratual.

6.2.3-O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes contidas neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.2.4-Havendo rejeicdo dos servicos, no todo ou em parte, o contratado devera refazé-los no
prazo estabelecido pela Administracdo, observando as condicdes estabelecidas para a prestacao.
6.2.5-Na impossibilidade de serem refeitos o0s servigos rejeitados, ou na hipotese de ndo serem
0S mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia devida a contratada,
sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

6.2.6-No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
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a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do

objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

6.2.7-0 prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de

saneamento da Nota Fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela

Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para 0s

fins do recebimento definitivo.

6.2.8-Em caso de irregularidade ndo sanada pela contratada, a contratante reduzird a termo 0s

fatos ocorridos para aplicagdo de sancdes.

7. DA SUBCONTRATACAO, CESSAO/TRNSFERENCIA

7.1-E vedada a subcontratacio, cessdo e/ou transferéncia total ou parcial do objeto.

8.DAS CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

8.1-DAS PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS A SEREM ADOTADAS:

8.1.1-As providéncias administrativas correspondentes a execucdo do objeto em questdo, sao

pertinentes a instauracdo de procedimentos administrativos para contratagdo de empresas

especializadas em ministracdo de mentoria de aperfeicoamento com fornecimento de materiais

e Servicos necessarios para composicao e estruturacdo do evento em questao.

8.2-DAS CONTRATACOES CORRELATAS VOLVIDAS AS COMPETENCIAS

ESTRUTURAIS:

8.2.1-Os servicos por si s6 permitem a sua execuc¢éo, desta feita ndo sera necessario proceder

contratacdes correlatas e interdependentes para a viabilidade e contratacéo desta demanda, visto

gue o engajamento dependera tdo somente deste.

9.DA DOTACAO ORCAMENTARIA/ALINHAMENTO COM O PLANO ANUAL DE

CONTRATACOES

9.1.- As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no or¢camento desta Secretaria, Por meios dos Blocos Participantes.

9.2. Os itens estdo inseridos no (PCA) conforme na planilha a baixo:

UNIDADE

GESTORA 13.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

PROGRAMATICA ATENDIMENTO A REDE BASICA DE SAUDE - BLATB

CLASSIFICACAO

FUNICIONAL 13.001.10.301.0029.2.214
ELEMENTO E SUB
ELEMENTO DA 3.3.90.39.00
DESPESA
FONTE 16000010
REDUZIDO 30
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ITEM NOPCA | 2996
UNIDADE .
GESTORA 13.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AGAO ATENDIMENTO VIGILANCIA AMBIENTAL, EPIDEMIOLOGICA, SANITARIA E

PROGRAMATICA

SAUDE DO TRABALHADOR - BLVGS

CLASSIFICACAO

FUNICIONAL 13.001.10.305.0029.2.226
ELEMENTO E SUB
ELEMENTO DA 3.3.90.39.00
DESPESA
FONTE 16000040
REDUZIDO 88
ITEM NO PCA 3026
UNIDADE -
GESTORA 13.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO ATENDIMENTO AOS SERVICOS DE ATENGAO HOSPITALAR MUNICIPAL -
PROGRAMATICA BLMAC
CLASSIFICACAO
FUNICIONAL 13.001.10.302.0029.2.216
ELEMENTO E SUB
ELEMENTO DA 3.3.90.39.00
DESPESA
FONTE 16000030
REDUZIDO 50
ITEM NO PCA 2886
10.DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
10.1-Na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no art. 74, inciso Ill, da Lei

14.133/2021 a competicdo torna-se inviavel pela dificuldade ou impossibilidade de

estabelecimento de comparacéo objetiva entre os profissionais passiveis de serem contratados.

Saliente-se que a inexigibilidade s6 € aplicavel para contratar profissionais consagrados pela

critica especializada ou dotados de predominante expertise intelectual.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigio, em
especial nos casos de:

[...]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacéo:

[...]

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (grifo nosso)

10.2-0s servicos referidos sdo inerentes a CONTRATADA, portando, ndo poderd transferir sua

execugéo para outrem.
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10.3-A contratada devera responsabilizar-se quando a data e horérios citados no item 6.1 para
que ndo haja atraso no inicio dos servigos.

10.4-Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais
decorrentes da execucgéo do objeto;

10.5-A contratada devera estar em plenas condigdes de atendimento, ap6s o recebimento da
nota de empenho.

Né&o havera exigéncia de garantia da contratacdo regulamentadas nos artigos n° 96 e seguintes
da Lei n® 14.133/2021.

11.D0O AFASTAMENTO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

11.1 DA COMPOSICAO DO CONTRATO:

11.1.2- Apds a homologacéo da contratacéo, sera produzida a respectiva Nota de Empenho, e,
em seguida, formalizado o Instrumento Contratual com vigéncia correlata a garantia ofertada.
11.1.3-0 prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma unica vez e por igual
periodo, quando solicitado pela empresa e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
contratante.

11.1.4-Na data da assinatura do Contrato, o representante da empresa vencedora do Certame
devera: Comprovar seu poder para assinatura de contratos em nome da empresa, através de
documento legal; Atualizar todos os documentos apresentados na proposta, se vencidos.
11.1.5-O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos termos do art. 124 da
Lei n® 14.133/21.

11.1.6-A rescisdo unilateral ou mediante acordo entre as partes deverd ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, e, em qualquer caso, constara
nos autos a respectiva e formal motivacdo, assegurando-se a ampla defesa e o contraditorio.
11.1.7-A inobservancia dos ajustamentos celebrados durante o periodo de execucao contratual
acarreta a quebra de clausula contratual e possibilita a aplicacdo das san¢des previstas na Lei
n° 14.133, de 01 de abril de 2021, no contrato e em normas correlata.

11.1.8-E vedada a compensacdo de quantitativos de acréscimos e supressdes, devendo as
eventuais alteracGes de quantitativos fundamentadas no Art. 125 da Lei n° 14.133/21
considerarem os acréscimos e supressdes de forma isolada, conforme o Acérdéao n° 749/2010 —
TCU — Plenério.

12.DA DOCUMENTCAO DE HABILITACAO
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12.1-Exigir-se-a dos interessados na fase de habilitacdo, a documentacdo nos termos
estabelecidos na Lei Federal N.° 14.133/2021:

12.2-HABILITACAO JURIDICA:

a) Comprovante de inscri¢do e da situacdo cadastral no CNPJ (cartdo CNPJ)

b) Documentos de Identidade e do CPF do representante legal da licitante;

C) Contrato social ou instrumento equivalente, em vigor, que comprove 0 ramo de
atividade da empresa, o qual devera ser compativel com o objeto deste termo.

12.3- DA HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA:

12.3.1-Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), ativo e dentro do
ramo de atividade do objeto licitado;

12.3.2-Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, relativa a Tributos Federais,
Seguridade Social e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal do Brasil, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

12.3.3-Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante ou outra equivalente
na forma da Lei;

12.3.4-Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal da sede da licitante ou outra
equivalente na forma da Lei;

12.3.5-Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS),
consoante disposi¢do do art. 195, 8 3°, da CF/1988 ou outra equivalente na forma da Lei;
12.3.6-Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT) ou outra equivalente na
forma da Lei.

12.4-DA QUALIFICAGCAO TECNICA:

12.4.1-Apresentar Atestado de Capacidade Técnica (Declaracdo ou Certiddo) fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante prestado
servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto, num percentual
minimo de 10% da quantidade unitaria requerida no presente certame. Conforme art. 67 da Lei
n° 14.133/2021.

12.4.2-Para atendimento do item supracitado, admitir-se-a a soma de contratos concomitantes
Ou ndo.

13.DAS OBRIGACOES

13.1-DA CONTRATADA:
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13.1.1-As obrigagOes da Contratada sdo as resultantes da aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 e
demais normas pertinentes, bem como, as previstas no Termo de Referéncia.

13.1.2-Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela (contratada) assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

13.1.3-Nao utilizar de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos
e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, nos termos do que dispde o artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicéo
Federal;

13.1.4-Responsabilizar-se pela fiel execucéo do objeto.

13.1.5-Fazer acompanhar, quando da entrega dos servicos, a respectiva nota fiscal, na qual deve
haver referéncia ao processo e a respectiva nota de empenho da despesa, na qual devera constar
0 objeto da presente contratagdo com seus valores correspondentes.

13.1.6-Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto desta
licitacdo em que se verificar em vicios, defeitos ou incorrec¢des, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da notificacdo para tal.

13.1.7-Comunicar a Contratante, verbalmente no prazo de 03 (trés) dias e por escrito no prazo
de 05 (cinco) dias, quaisquer alteracbes ou acontecimentos que impegam, ainda que
temporariamente, de cumprir seus deveres e responsabilidades relativos a execuc¢éo do contrato,
total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou forca maior.

13.1.8-Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato, inclusive
locomocdo, quaisquer outras que forem devidas, quer em relacdo a execucdo do fornecimento,
quer em relacdo aos empregados.

13.1.8-Responsabilizar pelos danos causados a Administracdo e a terceiros decorrentes da
execucao do contrato.

13.1.9-Manifestar o recebimento da Ordem de Fornecimento/Nota de Empenho no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do envio dos mesmos.

13.1.10-Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a
terceiros, em razdo de acdo ou omissdo dolosa ou culpa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacgdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

13.1.11-A contratada se responsabiliza pela presenca do profissional, com no minimo 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horario marco para o inicio da mentoria, na Secretaria Municipal

de Saude (SEMUSA), para inicializacdo da mentoria, salvo as situagdes de caso fortuito ou
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forca maior (enchentes, queda de barreiras que impecam a passagem da rodovia dos membros
da equipe, catéstrofes, qualquer doenca ou mal subito, ou algum problema grave) que impeca
de comparecer, 0 que ocasionara a escolha de outra data para a realizacdo da MENTORIA.
13.2 DA CONTRATANTE:

13.2.1--Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuados.

13.2.2-Acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos prazos estabelecidos neste termo.
13.2.3-Verificar se o objeto fornecido estd em conformidade com o solicitado no detalhamento
contido neste termo de referéncia.

13.2.4-Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade verificada por
ocasido da presente aquisicdo, tomando as providéncias necessarias para as devidas correcdes
decorrentes de erros e falhas.

13.2.5-Exigir o pleno cumprimento das obrigacGes previstas em instrumento contratual, quando
na condicdo de adimplente.

13.2.6-Receber a prestacao de contas e consolidar nas contas do Municipio.

13.2.7-Manter 0s recursos or¢camentarios necessarios ao desempenho das a¢6es ora pactuadas.
13.2.8- Cumprir integralmente e regulamente os pagamentos decorrentes da contratacao.
13.2.9-Aplicar as sang¢des que couberem as inadimpléncias do Contratado, depois de garantir a
ampla defesa e o contraditorio.

14 DO PAGAMENTO

14.1 Concernente aos ditames expressos no art. 40, 141, Lei Federal 14.133/21e IN
05/2017) a programacdo de execucdo de pagamento correra da seguinte forma:

14.2 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria e depdsito em conta bancéaria
informada pela Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da entrega, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pela Comissdo de Recebimento,
sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposicoes
determinadas pelos oOrgdos fiscais fazendarios, em conformidade com as legislacbes e
instrucdes normativas vigentes;

14.3  Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacéo,
qualquer obrigacdo que Ihe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em
razdo de inadimpléncia referente a execucdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao

pleito de reajustamento de precos ou & corre¢do monetaria.
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14.4  As notas fiscais/faturas deverdo ser emitidas em 02 (duas) vias e apresentadas a
Contratante para certificagcdo, devendo conter em seu corpo a descrigdo do objeto, a indicagéo
do nimero do contrato e da conta bancéria da Contratada.
145 A(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) deverd(do), ainda, estar acompanhada(s),
obrigatoriamente, das certiddes que atestem a regularidade perante as Fazendas Federal/INSS,
Estadual e Municipal, ao recolhimento do FGTS e aos Débitos Trabalhistas. Serdo aceitas
certiddes positivas com efeito negativo.
14.6  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
14.7 Emcaso de atraso de pagamento, motivado exclusivamente pela Administracdo Publica,
o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo monetaria, a ser calculada entre a data limite
para 0 pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, mediante a aplicacdo da seguinte

formula;

EM=NxVPxI

Sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga

| = Indice de compensacéo financeira, assim apurado:

| = (TX/100)/365; | =

TX = Percentual atribuido ao indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M)

14.8 Havendo erro ou irregularidade na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias correcoes,
com as informagdes que motivam sua rejeicdo, e o pagamento ficara pendente até que se
providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a regularizacdo da situacdo ou apresentacdo de novo documento fiscal, ndo acarretando
qualquer énus paraa CONTRATANTE.

14.9 A Administracdo ndo pagara, sem que tenha autorizacdo prévia e formal, nenhum
compromisso que Ihe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou nao instituicdes
financeiras, a exce¢do de determinagdes judiciais, devidamente protocoladas.

14.10 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,

pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.
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15 DAS SANCOES

15.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

I- Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

- Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

I1l1-  Der causa a inexecucdo total do contrato;

V- Deixar de entregar a documentagéo exigida pelo contrato;

V- N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI-  N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII- Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo
justificado;

VIII-  Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida ou prestar declaracdo falsa
durante a execucéo do contrato;

IX-  Fraudar a licitacdo/contratacdo direta ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

X- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI-  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infraces administrativas acima descritas as
seguintes sancgoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il a
VII acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da
Lei);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos incisos VIII a XI, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiguem a imposicédo
de penalidade mais grave, ficando o responsavel impedido de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3

(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, 85°, da Lei);
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d) A aplicacdo da multa prevista no inciso Il do art. 155 sera calculada na forma do edital ou
do contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta
Lei.
15.3 A aplicagdo das sancBes previstas neste Termo ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133/2021).
15.4 Todas as sanc¢des previstas neste Termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133/2021).
155 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).
15.6 Se amulta aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, alem da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133/2021).
15.7 A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
15.8 Na aplicacédo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle;
15.9 Na aplicacdo das sancdes devera ser observado o principio da proporcionalidade.
15.10 As sancOes serdo aplicadas sem prejuizos da responsabilidade civil e criminal que possa
ser acionada em desfavor da contratada, conforme infracdo cometida e prejuizos causados a
administracdo ou a terceiros.
15.11 As sangOes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que

eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua cobranga na forma prevista em lei.
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15.12 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159 da Lei n° 14.133/2021).

15.13 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0S casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160
da Lei n° 14.133/2021).

15.14 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar s@o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
16.DOS CASOS OMISSOS

16.1-Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto no Termo de Referéncia, os
chamados casos omissos, estes serdo dirimidos respeitado o objeto dessa contratacao, por meio
de aplicacdo da legislacdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a lei n°® 14.133,
de 01 de abril de 2021, aplicando-se paralelamente, quando for o caso, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos estabelecidos na legislacédo civil brasileira, disposicdes

de direito privado e regulamentacdes expressas pelo Cédigo de Defesa do Consumidor.

Cacoal, RO 18 de fevereiro de 2024.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:

[ASSINADO ELETRONICAMENTE]
DORIELE ISCALATY PONTES ADAM
COMPRAS — SEMUSA
CAD. 10594

APROVO: O presente termo de Referéncia, cuja finalidade € subsidiar os licitantes de todas as
informacdes necessarias para formagdo de Registro de Pregcos para futuro e eventual

fornecimento materiais de consumo ( instrumental medico hospitalar e odontolégico), estando
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presentes os elementos necessarios a identificacdo do objeto, seu custo e todos os critérios para

participagdo de forma clara e concisa.

[ASSINADO ELETRONICAMENTE]
DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEC. N°9.224/PMC/2023
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