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TERMO DE REFERENCIA

1. DO DEMANDANTE

Fundo Municipal de Satide (FMS) - Secretaria Municipal de Satide de Rio Maria
Processo Administrativo: 073.2025-000004
Credenciamento Eletronico n° 004-2025

2.DO OBJETO

2.1. Este procedimento tem por objeto o Chamamento publico na forma de credenciamento
de pessoa juridica especializada na realizaciao de cirurgia de catarata, em forma de
mutirdao para atender as necessidades dos pacientes assistidos pela Secretaria Municipal
de Saude de Rio Maria-PA, nos termos e condi¢des estabelecidas no edital, cujo procedimento
administrativo prévio de credenciamento serd conduzido pela Comissio Permanente de
Contratagdes Publicas, nomeada pelo Decreto n? 513/2025 e pela Comissdo Especial de
Credenciamento do FMS, nomeada pela Portaria n? 778/2025, observadas as disposi¢coes
contidas no Art. 6, XLIII c/c Art. 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, de acordo com os
requisitos prévios estabelecidos nesse chamamento, aplicando no que couber as disposi¢des da
Lei Organica da Saude - Lei Federal n? 8.080/90 - de sorte que os servigos contratados
submeter-se-do as normas técnicas e administrativas e aos principios e diretrizes do Sistema
Unico de Satde (SUS), conforme regras e valores descritos abaixo.

ITEM DESCRICAOQ QUANTIDADE VALOR POR
PROCEDIMENTO

credenciamento de  pessoa  juridica
especializada na realizacdo de cirurgia de
01 | catarata, em forma de mutirdo para atender 130 R$ 1.543,20
as necessidades dos pacientes assistidos pela
Secretaria Municipal de Satide de Rio Maria-
PA

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A Secretaria Municipal de Saude de Rio Maria/PA identifica, no presente instrumento, a
imperiosa necessidade de contratar pessoa juridica especializada para a realizagdo de cirurgias
de catarata em regime de mutirdo, mediante credenciamento, assegurando atendimento célere,
seguro e de elevada qualidade aos usuarios do Sistema Unico de Satde. A iniciativa decorre da
obrigacao constitucional imposta ao Estado pelo artigo 196 da Constituicao Federal, que
determina a implementacao de politicas eficazes capazes de garantir acesso integral, universal
e igualitario aos servicos de satde, reduzindo riscos e prevenindo agravos.
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3.2. A contratagdo fundamenta-se nos preceitos delineados pela Lei Federal n® 14.133/2021,
que admite o credenciamento como forma legitima de contratacao por inexigibilidade quando
a natureza do servigo e a multiplicidade de potenciais executores recomendam a abertura de
participacdo isonémica a diferentes prestadores. Soma-se a isso o arcabougo normativo da Lei
n° 8.080/1990, que estrutura o Sistema Unico de Saude e ratifica o dever do ente ptiblico em
promover meios efetivos para a prote¢do e recuperagdo da sadde coletiva.

3.3. A demanda nasce de criteriosa analise realizada pela Central de Regulacdao Municipal, que
evidencia expressiva fila reprimida de pacientes acometidos por catarata em estagio clinico
avancado, com comprometimento significativo da acuidade visual e deterioragcdo progressiva
da autonomia pessoal. A auséncia de tratamento oportuno implica elevado risco de evolugao
para cegueira evitavel, o que impde resposta administrativa imediata e tecnicamente
fundamentada.

3.4. A catarata configura a principal causa de cegueira reversivel no mundo, resultante da
opacificacdo do cristalino e da consequente perda de nitidez visual. Predominante em faixas
etdrias mais avancadas — cendrio compativel com a composicdo demografica local —, a
condicdo demanda intervencao cirurgica como forma segura e amplamente consagrada de
restauracdo da visao, trazendo impacto direto na qualidade de vida e na capacidade funcional
do individuo.

3.5. Diante desse quadro, a Secretaria Municipal de Satude propde a realizacdo de mutirdao
contemplando 130 procedimentos completos, compreendendo avaliacdo pré-operatéria
minuciosa, exames diagndsticos complementares, execu¢do da cirurgia segundo padroes
rigorosos de qualidade e segurancga, além do acompanhamento pés-operatorio indispensavel
ao restabelecimento integral do paciente. Observa-se, nas diretrizes do mutirao, a priorizacdo
do segundo olho de pacientes ja submetidos a primeira cirurgia em acoes anteriores, conforme
orientac¢des estabelecidas pela Deliberacao CIB/PA n2 22, de 30 de janeiro de 2024.

3.6. A execucao dos servicos exigira empresa tecnicamente qualificada, dotada de estrutura
operacional adequada, equipe treinada e dominio das melhores praticas oftalmolégicas. A
Administracdo Municipal, ao fixar previamente os valores dos servigos, pautou-se por
referéncias publicas e parametros compativeis com o mercado, garantindo economicidade,
equilibrio econémico-financeiro e observancia dos principios da eficiéncia e da razoabilidade.

3.7. Dessa forma, a realizacdo do mutirdo de cirurgias de catarata revela-se medida
imprescindivel, tecnicamente irrefutavel e juridicamente impecavel, traduzindo-se em politica
publica de alta relevancia social e sanitaria. O credenciamento, operacionalizado por meio de
chamamento publico, constitui o instrumento mais idoneo para assegurar transparéncia,
pluralidade de prestadores e capacidade assistencial suficiente ao atendimento digno e
imediato da populacdo de Rio Maria/PA. Trata-se, pois, de providéncia indispensavel a
efetivagdo do direito fundamental a satide e a mitigacdo de agravos visuais evitaveis no ambito
municipal.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL
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4.1. A fundamentacdo legal para o credenciamento que se pretende formalizar encontra-se
disposta no art. 78, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, o qual posteriormente sera
convertido em Inexigibilidade de Licitacdo nos termos do art. 74, inciso 1V, da referida lei. Além
disso, o credenciamento “é o sistema através do qual a Administragdo Publica possibilita a
contratacdo de todos os interessados em contratar determinado objeto, de acordo com pré-
requisitos de qualificacdo e remuneracao definidos pela prépria entidade contratante.” In
(Vareschini, Julieta Mendes Lopes. Contratacdo Direta. Colecio JML Consultoria. Curitiba,
Editora JML, 2012, p. 147).

4.2. Nos respalda ainda, a efetivagdo do proposto perante a Constituicdo Federal, vez que o que
se pretende é tdo somente uma contratacdo a fim de COMPLEMENTAR os servicgos ja prestados
pelo Sistema Unico de Satde nos termos das diretrizes ja estabelecidas no &mbito municipal,
de acordo com o que determina o paragrafo 12 do art. 199, da Constituicdo Federal, combinado
aos artigos 24 e 25 da Lei Federal 8.080/90 e fundamentada no que dispde os art. 75, 78 e 79
daLei Federaln? 14.133/21, Decreto federal n? 11.878/24 e Decreto Municipal n? 003, de 2024
e o Codigo de Etica Médica.

5. CRITERIOS PARA DEFINICAO DOS VALORES A SER PAGOS PELOS SERVICOS PRESTADOS

5.1. A Secretaria de Satude propde a destina¢do do recurso de R$ 200.616,00, (duzentos mil
reais e seiscentos e dezesseis reais) para realizacdo de 130 (centro e trinta) cirurgias de
catarata em carater de mutirdo priorizando a realizacdo de cirurgias de segundo olho a
pacientes que ja foram operados em mutirdes anteriores.

5.2.Ressalta que para a realizacio de Mutirdo de Catarata, no ambito do Sistema Unico de Satide
devem ser or¢ados demais procedimentos considerados pela Sociedade Brasileira de
Oftalmologia como apoio para o diagndstico e tratamento das causas prevalentes da cegueira e
de outras patologias que alteram a visao.

5.3. Os procedimentos oftalmolégicos que serdo disponibilizados no mutirdo para o
atendimento do publico-alvo, objeto desta a¢do, sdo os apresentados na TABELA, a seguir:

PROCEDIMENTO CIRURGICO
01 ELETIVO 130 | SERVICO | R$1.543,20 R$ 200.616,00

TRATAMENTO CIRURGICO DE FACOEMULSIFICACAO COM IMPLANTE DE LENTE
INTRA-OCULAR DOBRAVEL; CODIGO SIGTAP SUS - 04.05.05.037-2; PLANO ESTADUAL
DE REDUGAO DAS FILAS DE CIRURGIAS ELETIVAS

VALOR ESTIMADO TOTAL R$ ‘ R$ 200.616,00

5.4. Os pregos unitarios acima referidos sao inalteraveis e incluem todos os custos, diretos e
indiretos, encargos trabalhistas, previdenciarios, civis, fiscais e tributarios, e constituem a inica
remunerac¢do da Credenciada pela execugdo dos servicos elencados.
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5.5. 0 objeto desta contrata¢do nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n.2 2.355, de 16 de dezembro de 2022.

5.6. Os servicos objetos desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, uma vez que é
possivel estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificacoes
utilizadas no mercado, padroes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto.

5.7. Sdo necessarios e fazem parte da prestacdo desse servico:
5.7.1. Equipe Médica, Enfermagem e Técnica.
5.7.2. Alimentacdo e hospedagem de profissionais de satde.

5.7.3. Disponibilizacdo de equipamentos para Consulta Ambulatorial, Centro
Cirargico, Pés-Operatorio.

5.7.4. Distribuicao de colirios e 6culos p6s-operatérios.

5.7.5. Em caso de intercorréncia até 180 (cento e oitenta) dias ap6s a cirurgia,
garantia de consulta, exames e demais intervengdes clinicas e/ou cirturgicas
conforme diagnostico médico.

5.8. Os equipamentos, pessoal de apoio, materiais serao de responsabilidade da Credenciada, a
qual devera realizar os servigos nas datas e horarios agendados, conforme necessidade do
servico e planejamento da Secretaria Municipal de Saude.

5.9. Para fins de contabilizar os procedimentos realizados devera ser elaborado pela
Credenciada relatério com a quantidade de procedimentos realizados, sendo que a relacao
nominal dos usuarios atendidos sera de inteira responsabilidade da Central de Regulacdo do
municipio.

5.10. O numero de atendimentos/cirurgias para as pessoas juridicas credenciadas, sera
designado pela Secretaria Municipal de Saude, através do controle da regulacao/agendamento,
observando a demanda reprimida e as necessidades de cada atendimento.

5.11. Os atendimentos a serem realizados por cada Credenciada serd de acordo com o nimero
de pacientes inseridos no agendamento, sendo o prazo de duragdo dos procedimentos
conforme a capacidade técnica do profissional, sempre observando a necessidade do paciente,
e a maxima seguranga do diagnéstico/tratamento.

5.12. A Credenciada devera executar os servicos de acordo com as Normas Técnicas, isentando
0 Municipio de qualquer responsabilidade por servicos prestados em desacordo com tais
Normas. A Credenciada se torna responsavel pelos servigos prestados.

5.13. Conforme a necessidade da Secretaria, o valor estimado para este credenciamento é de
R$ 200.616,00 (duzentos mil e seiscentos e dezesseis reais), considerando o quantitativo
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previsto para atendimento da demanda da Secretaria Municipal de Saude e os valores
praticados para a execugdo dos servicos, conforme detalhado na planilha acima.

5.14. A distribuicdo do servico sera realizada por ordem de credenciamento (art. 79, paragrafo
Unico, inciso Il da Lei n? 14.133, de 2021).

5.15. O contrato oferecerd maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao a
vigéncia da contratagao.

6. DAS CONDICOES MINIMAS DO LOCAL DE ATENDIMENTO, PRAZO DE ENTREGA E DA
EXECUCAO DOS PROCEDIMENTOS/SERVICOS

6.1. Os servicos serao realizados na rede de saude (Hospital Municipal) do municipio em
forma de mutirdo em procedimentos cirurgicos como: Facoemulsificacdo com Implante de
Lente Intraocular Dobravel.

6.2. 0 prazo de realizacdo dos procedimentos sera de em até 20 dias, contados do
recebimento da Ordem de Fornecimento, em remessa parceladas, conforme necessidade do
orgao.

6.3. As Credenciadas/Contratadas deverdo executar os procedimentos e servicos por meio de
profissionais devidamente capacitados, habilitados e regularmente inscritos no respectivo
conselho de classe, sendo de inteira responsabilidade das Credenciadas/Contratadas todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais decorrentes.

6.4. As Credenciadas/Contratadas deverao fornecer todos os equipamentos, insumos e exames
indispensaveis a realizagdo dos procedimentos cirdrgicos, incluindo o atendimento pré e pds-
operatorio.

6.5. Os profissionais das Credenciadas/Contratadas deverao desempenhar suas atividades
uniformizados e utilizando todos os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) necessarios,
cujo fornecimento sera de responsabilidade exclusiva das Credenciadas/Contratadas.

6.6. Cabera as Credenciadas/Contratadas garantir as condi¢coes de salubridade e seguran¢a dos
profissionais que compdem a equipe técnica, incluindo o(s) responsavel(is) técnico(s)
designado(s).

6.7. A Credenciante pagara a Credenciada o valor determinado de R$ 1.543,20 (mil
quinhentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) por cirurgia realizada, conforme
produgao.

7.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

7.1. A descricdo da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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Sustentabilidade

8.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des
Sustentaveis:
8.1.1. Descarte Inadequado de Residuos: Durante o mutirao, podem ser gerados
residuos médicos, como agulhas, seringas, luvas e materiais de embalagem, que
precisam ser descartados adequadamente para evitar contamina¢ao do meio
ambiente.

8.1.2. Geracdo de Efluentes Liquidos: O uso de agua para limpeza de
equipamentos e instalacdes durante o mutirdo pode resultar na geracdo de
efluentes liquidos contaminados, que devem ser tratados adequadamente para
evitar a contaminacdo de corpos d'agua e aquiferos.

Subcontratacao
8.2. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacgao

8.3. Nado havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. A execucdo dos servicos/procedimentos encontra-se condicionada a homologacdo do
Credenciamento, conforme habilitacio realizada mediante Chamamento Publico, apds
assinatura do Instrumento Contratual junto a Secretaria Municipal de Saide/Fundo Municipal
de Saude do Municipio de Rio Maria.

9.2. As Credenciadas deverao seguir o Atendimento Humanizado de acordo com a Politica de
Humanizagdo do Sistema Unico de Satude (SUS).

9.3. A execucdo dos procedimentos/servicos devera seguir as normas da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA), do Conselho Regional de Medicina (CRM), da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) e demais normas pertinentes a execucao do objeto.

9.4. A Credenciada/Contratada devera possuir capacidade técnica/ operacional/ pessoal
devidamente capaz de realizar os procedimentos/servicos credenciados/contratados.

9.5. A execucdo do servigo devera ocorrer em até 20 (vinte) dias, a partir da emissdo da ordem
servico, podendo ser antecipado ou postergado se assim for entendido e definido pela
Secretaria Municipal de Saiude/Fundo Municipal de Saude.
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9.6. As Credenciadas/Contratadas fica autorizado o inicio da execucdo dos
procedimentos/servicos a partir da assinatura do Contrato, fincando a critério da
Credenciante/Contratante, caso julgue necessario, a emissdo de Ordem de Servico, podendo ser
antecipado ou postergado se assim for entendido e definido pela Credenciante/Contratante.

9.7. As Credenciadas/Contratadas responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacdo de
pessoal para a execucdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para a Credenciante/Contratante.

9.8. As Credenciadas/Contratadas limitar-se-do a realizacdo dos servicos solicitados e
autorizados pela Credenciante/Contratante através de servidor responsavel.

9.9. As Credenciadas/Contratadas ndo poderao, em nenhuma hipétese, sob pena de aplicacdo
de sanc¢des e possibilidade de responder civil e criminalmente, cobrar do paciente ou seu
responsavel, qualquer complementag¢do de pagamento de valores pelos servicos prestados.

9.10. A Credenciante/Contratante devera realizar pesquisas de satisfacdo com os usudrios,
semestralmente, iniciando-se apés a implementacdo completa dos servicos, sob supervisao da
Credenciadas/Contratadas. Pesquisas adicionais serdo realizadas mediante solicitacdo das
Credenciadas/Contratadas.

9.11. Deverao ser realizadas reunides sempre que solicitadas pela Credenciante/Contratante.

9.12. Os indicadores de performance deverdao ser definidos em comum acordo entre
Credenciadas/Contratadas e Credenciante/Contratante. Esses indicadores, quando necessario,
serdo revisados e discrepancias serdo corrigidas, sanadas e eliminadas.

9.13. Da Distribuicao dos Procedimentos/Servicos entre as Credenciadas/Contratadas.

9.13.1. Cabera a Credenciante/Contratante determinar metas fisicas, qualitativas e
assistenciais a serem cumpridas, o volume de prestacdo de servicos, a melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populagao e outros fatores que tornem o servigo um
efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Satide (SUS).

9.13.2. Os servicos a serem realizados pelas Credenciadas terdo origem, no que couber,
dos atendimentos nas diversas Unidades de Saide que compdem a Rede de Atencao a
Saude do municipio de Rio Maria/PA.

9.13.3. Serdo adotados critérios objetivos de distribuicdo da demanda entre as
Credenciadas/Contratadas, para realizacdo de contratacdo imediata e simultanea de
todas as Credenciadas habilitadas, conforme a demanda da Credenciante/Contratante.

9.13.4. A distribuicdo dos servicos/procedimentos entre as Credenciadas/Contratadas
sera realizada de forma igualitaria conforme a necessidade da Credenciante e
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Conveniéncia Administrativa, no que couber, observando-se o critério cronolégico de
inscrigdo como preferéncia.

9.13.5. Se por ventura alguma das Credenciadas ndo puder realizar o nimero de
procedimentos/servicos firmados, tal deficiéncia devera ser formalizada mediante
documento justificando sobre a inabilidade para atender a demanda
proposta/assumida. Podendo a Credenciante fazer o remanejamento necessario entre
as demais Credenciadas.

9.14. Da quantidade de procedimentos/servicos a serem realizados pelas
credenciadas/contratadas

9.14.1. As Credenciadas/Contratadas deverdo realizar 0s
atendimentos/procedimentos/servicos credenciados para atender a demanda
repassada pela Credenciante/Contratante.

9.14.2. Os servicos serdao solicitados conforme a demanda e a disponibilidade de
recursos financeiros do Fundo Municipal de Satde.

9.15. Quanto ao atendimento aos usuarios as credenciadas/contratadas deverao

9.15.1. Atender com dignidade e respeito de modo universal e igual, ressaltando-se a
vedacdo da utilizacao dos usudrios para fins de experimentag¢do, bem como, a solicitacao
de assinaturas em formularios em branco.

9.15.2. Esclarecer aos usuarios seus direitos de demais assuntos referentes aos servigos
oferecidos, justificando por escrito as razdes técnicas quando da ndo realizacdo de
qualquer ato profissional necessario, ou a efetividade da execu¢do dos procedimentos
previstos neste Instrumento.

9.15.3. Indenizar usudrios ou terceiros vinculados a estes, e aos 6rgaos do SUS, sempre
que lhe causarem danos, quer sejam morais e/ou materiais em decorréncia da execucao
do contrato.

9.16. Da designacao de fiscais/supervisores

9.16.1. A Credenciante/Contratante podera designar fiscais/supervisores para exercer
em seu nome o0 gerenciamento e supervisio da execucdo dos
procedimentos/servicos/atividades prestadas pelas Credenciadas/Contratadas.

9.16.2. O Fiscal/Supervisor devera, dentre outras atividades, e no que couber:

a). Acompanhar periodicamente as Ordens de Servigco ou Solicitagdes realizados pelo
especialista/solicitante, para avaliar, intervir na realizacdo dos mesmos de modo a
garantir a prestacdo dos servicos nos tempos previstos e na qualidade esperada;
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b). Acompanhar e garantir que os pedidos/solicitacbes sejam preenchidos em
formulario padrao da Credenciante/Contratante com informacdes claras e legiveis;

c). Informar as Credenciadas/Contratadas, nomes e telefones do Responsavel de
Assisténcia a Saude e do coordenador/supervisor da Secretaria Municipal de Sadde de
Rio Maria/PA, responsavel pela drea, bem como o dos demais profissionais, quando
necessario;

d). Elaborar lista de verificacdo para a avaliacdo do servico prestado, contemplando
fluxos de informacao, qualidade no processamento dos servicos, quantidade de servigos
realizados, tempo de execugdo, quando necessario e conforme o caso.

9.17. Da denuncia

9.17.1. Sera admitida a denuncia, a qualquer tempo, quando constatado
descumprimento de quaisquer clausulas pactuadas, ficando respectivamente
responsaveis pelas obrigacdes assumidas na sua vigéncia do ato firmado.

10. DAS CONDICOES ESPECIAIS DA CONTRATACAO

10.1. A Contratada obriga-se a executar o objeto licitado em perfeita harmonia e concordancia
com termos do instrumento convocatoério, do Termo de Referéncia da respectiva Licitacdo e do
Instrumento Contratual.

10.2. A Contratada devera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios a realizacao do objeto contratual, até o limite 25% do
valor inicial deste Contrato, sempre precedido de justificativa e formalizado através de termo
de aditamento contratual, nos termos do art. 125 da Lei n® 14.133/21.

10.3. Apo6s a homologacao da Licitacdao a Autoridade competente da Administra¢do, convocara
a adjudicataria para assinatura do contrato, que devera responder no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis do ato convocatdrio, devendo observar e cumprir as exigéncias contidas no
Edital e seus anexos.

10.4. O prazo de convocagdao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administracao.

10.5. Decorridos o prazo de validade de sua proposta, sem convocagao para a contratacao, fica
o licitante liberado dos compromissos assumidos.

10.6. A Contratada ndo podera ceder ou transferir o contrato, total ou parcialmente, a terceiros,
sob pena de rescisao.

10.7. Todos os contatos, reclamagdes e penalidades serdo feitos ou aplicados diretamente a
Contratada.
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10.8. O objeto substituido - conforme o caso, apresentado pela Contratada devera possuir as
mesmas condi¢des e documentacgdo exigidas no edital.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecug¢do total ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

11.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

11.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogcdao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informag¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das san¢ées
aplicaveis, dentre outros.

11.6. Fiscalizacao

11.6.1. Para fiscalizacao do contrato, o servidor(a) sera designado mediante Portaria ou
Termo de Designacdo de Fiscal de Contrato, a ser publicada - conforme o caso, no sitio
eletronico da Prefeitura de Rio Maria/PA (art. 62, XXIII, alinea “f” da Lei n® 14.133/21)

11.6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n? 14.133/2021, art. 115,
caput).

11.6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n2
14.133/2021, art. 115, §59).

11.6.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput).
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11.6.5. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).

11.6.6. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

11.6.7. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execu¢ao ou de materiais
nela empregados (Lein? 14.133/2021, art. 119).

11.6.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros em razdo da execu¢do do contrato, e nao excluird nem
reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante
(Lein® 14.133/2021, art. 120).

11.6.9. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n®
14.133/2021, art. 121, caput).

11.6.10. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e
ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).

11.6.11. A fiscalizacao, exercida no interesse exclusivo da Prefeitura de Rio Maria, nao
exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua ocorréncia, ndo implica em
corresponsabilidade do poder publico ou de seus agentes e prepostos, salvo quanto a
estes, se decorrente de acao ou omissdo funcional, apurada na forma da legislacdo
vigente.

11.7. Da gestao do contrato

11.7.1. As comunicagdes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para esse fim, em analogia ao dispositivo do art. 44, § 22 da
Instruc¢do Normativa n? 005/2017 da Secretaria de Gestdao do Ministério do
Planejamento e Gestao.

11.7.2. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.7.3. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 4rgao ou entidade
informard o representante da empresa contratada quanto a necessidade de
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cumprimento das obrigacdes contratuais e fiscalizagcdes as quais serd submetida a
contratagao.

11.7.4. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao
de regularidade da empresa quanto a emissdo das certiddes de regularidade fiscal,
previdencidria e trabalhista.

11.7.5. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam juntados no processo de autoriza¢do de empenho e/ou pagamento.

11.8. Além do disposto acima, a fiscalizacao contratual obedecera as seguintes rotinas:

11.8.1. Verificagdo de autorizagdo da demanda junto ao Gestor da Secretaria Municipal
de Saude.

11.8.2. Juntada de manifestacdo técnica da controladoria interna, para afericdo dos
requisitos técnicos da despesa em apreco.

11.8.3. Afericdo de existéncia de lastro orcamentario para o comprometimento da fonte,
com a devida compatibilidade com a requisi¢ao inaugural.

12. DA VIGENCIA
12.1. O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses.

12.2. Avigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera de 12 (doze) meses a partir da
sua assinatura, podendo ser prorrogavel por até 05 (cinco) anos, na forma dos artigos 105 e
106 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.3. A Credenciada, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovacao das
mesmas condi¢des exigidas na habilitacdo da empresa, no inicio do contrato.

13. CRITERIOS DE PAGAMENTO

13.1. A forma de pagamento sera mediante processamento da producdao apresentada e
aprovada, pelo fiscal do contrato da Secretaria Municipal de Saude, observando o limite da
programacao orcamentaria que sera definida por meio de contrato, para cada Licitante
contratado por més.

13.2. 0 pagamento serd efetuado, em até 30 (trinta) dias da data da apresentacdo da nota fiscal,
na conta corrente informada, agéncia e Banco, mediante nota de prestacao de servico, que
devera ser protocolada na Secretaria de Sadde, sempre levando em conta o nimero de
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procedimento efetivamente realizados, sendo o valor a ser pago de acordo com o valor previsto
no termo de referéncia.

13.3. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ] sob o qual sera emitida a Nota Fiscal
que devera ser o mesmo cadastro habilitado na licita¢ao.

13.4. A Credenciada devera emitir Fatura/Nota Fiscal eletrénica correspondente ao objeto
contratado, sem rasuras, fazendo constar na mesma as informac¢des bancarias tais como, o
numero de sua conta, o nome do Banco e respectiva Agéncia.

13.4.1. A Nota Fiscal/Fatura emitida pela Credenciada devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo do N2 do Processo Licitatorio, N2 do Credenciamento, N2 do
Contrato, da Ordem de Empenho, més de referéncia, periodo de execucdo do servigo e
valor total da execucdo dos procedimentos, a fim de se acelerar o tramite de recebimento
e fornecimento do objeto e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

13.4.2. A Nota Fiscal devera ser conferida e atestada por servidor/responsavel
competente da Secretaria Municipal de Sadde, e devera estar acompanhada da Ordem
de Servicos e Nota de Empenho emitida pela Secretaria, devidamente assinada por
servidor publico municipal identificado e autorizado para tal.

13.5. A nota fiscal supracitada devera estar devidamente acompanhada dos documentos de
comprovacao da Regularidade Fiscal a Certiddao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao, Estadual e Municipal, bem como a do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo - FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

13.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Credenciada enquanto pendente de liquidacao,
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
que podera ser compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

13.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo,
caso haja necessidade.

13.7.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021.

13.7.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:
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a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do processo de licitagdo e contrato junto ao 6rgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar;

f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

13.7.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a Credenciada
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da
regulariza¢do da situa¢do, sem 6nus a Credenciante.

13.7.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

13.7.5. A Administracao devera realizar consulta para:
a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

13.7.6. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

13.7.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

13.7.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
arescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.
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13.7.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacao.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CREDENCIADO

14.1. Podera participar do Processo de Credenciamento no Banco de Prestadores do Municipio
de Rio Maria-PA, as pessoas juridicas de direito publico, privado e filantrépico, sem fins
lucrativos, legalmente constituidos, com capacidade técnica, idoneidade econdmico-financeira,
regularidade juridico-fiscal, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaracao de
inidoneidade por parte do Poder Publico, que sejam nacionais e que aceitarem as exigéncias
estabelecidas pelas normas do SUS e pelo direito administrativo, e que satisfacam as condi¢des
fixadas no Edital e seus anexos, que detenha atividade pertinente e compativel com o objeto do
chamamento e que atenda a todas exigéncias, inclusive quanto a documentacao.

14.2. Os interessados deverao estar previamente credenciados perante o sistema eletrénico
provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio do sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde serdo inseridos todos os documentos necessarios
ao credenciamento na chamada publica.

15. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

15.1. As candidatas deverdo apresentar, para fins de habilitagio do procedimento do
chamamento os documentos a seguir elencados:

15.1.1. Prova de Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

15.1.2. Contrato ou Estatuto Social, devidamente registrado e alteracdes posteriores, se
houver.

15.1.3. Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do responsavel legal pela
Instituicao.

15.1.4. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedido pelo Ministério da Fazenda.

15.1.5. Registro de Qualificacao de Especialidade (RQE);

15.1.6. Certiddo Negativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débito
Estadual;

15.1.7. Certidao Negativa de FGTS.
15.1.8. Certidao Negativa de Tributos Municipais ou declaracao de sua isencao.

15.1.9. Certificado de Registro da Instituicdao no Conselho Regional de Medicina.
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15.1.10. Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida através do
site www.tst.jus.br/certidao, de acordo com a Lei n? 12.440, de 07/07/2011, ou outra
que tenha a mesma comprovacgao na forma da lei.

15.1.11. Certidao de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Uniao.

15.1.12. Comprovacdo de aptidao para desempenho de atividades pertinente e
compativel em caracteristicas com o objeto da licitagdo através da apresentacao de, no
minimo, a 01 (um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprobatoério da capacidade técnica para atendimento ao
objeto da presente licitagdo, que apresentem no minimo as seguintes informacdes:
identificacdo da pessoa juridica emitente, nome e cargo do signatario, enderego
completo do emitente, periodo de vigéncia do contrato, objeto contratual, itens,
descrigdes dos itens e quantitativos executados e outras que entenda necessaria.

15.1.13. Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Medicina com
certiddo de regularidade junto ao referido Conselho.

15.1.14. Indica¢do do profissional que sera responsavel técnico do contrato, com os
seguintes documentos.

15.1.14.1. Registro ou inscricdo do profissional indicado como responsavel
técnico, no Conselho Regional de Medicina, com certidao de regularidade junto
ao referido Conselho.

15.1.14.2. Declaragao expressa dos profissionais autorizando a inclusdo do seu
nome na equipe técnica da licitante e de que aceita a sua indicagdo como
Responsavel Técnico para prestacao dos servigos.

15.1.14.3. Apresentar o (Registro de Qualificagdo de Especialista) RQE do
profissional.

15.1.13. Comprovacao de experiéncia do profissional na rede publica de saude direta e
ou em empresas credenciadas, por meio de atestados de capacidade técnica e ou
contratos.

15.1.14. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da
Sede da pessoa juridica, ou de entregas patrimoniais, expedida no domicilio da pessoa
fisica.

15.1.15. Balanc¢o patrimonial e demonstragées contabeis dos dois ultimos exercicios

sociais (DRE - Demonstracdo do Resultado do Exercicio), ja exigiveis e apresentados na
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forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua
substituicdo por balancetes ou balan¢os provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado a mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta.

15.1.16. Termo de Abertura e Termo de Encerramento do Livro Diario, contendo no
minimo os dados da empresa, tais como numero do Livro Diario e do NIRE, datas e
quantidades de paginas, acompanhado da prova de registro na Junta Comercial ou
Cartorio (Carimbo, etiqueta ou chancela da Junta Comercial); Obs: Registro no cartoério
sera somente para empresas cujo a natureza juridica é Sociedade Civil.

15.1.17. A habilitagdo econdmico-financeira tratada neste edital seguird os termos do
art. 69 da Lei 14.133/21, que dispoe:

Art. 69. A habilitacdo economico-financeira visa a demonstrar a aptiddo
econdmica do licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro
contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices
econOmicos previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatorio,
e serd restrita a apresentacdo da seguinte documentagao:

I - Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

I - Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

§ 12 A critério da Administracdo, podera ser exigida declaracdo, assinada por
profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante
dos indices econ6micos previstos no edital.

§ 292 Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, é vedada a exigéncia
de valores minimos de faturamento anterior e de indices de rentabilidade ou
lucratividade.

§ 32 E admitida a exigéncia da relagio dos compromissos assumidos pelo licitante
que importem em diminui¢do de sua capacidade econémico-financeira, excluidas
parcelas ja executadas de contratos firmados.

§ 42 A Administracdo, nas compras para entrega futura e na execucao de obras e
servigos, podera estabelecer no edital a exigéncia de capital minimo ou de
patrimoénio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagao.
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§ 52 E vedada a exigéncia de indices e valores nio usualmente adotados para a
avaliacdo de situacdo econdmico-financeira suficiente para o cumprimento das
obrigacoes decorrentes da licitagao.

15.1.18. Relagdo, nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica de trabalho
do prestador, informando nome e funcao, bem como o vinculo com a empresa
credenciada.

15.1.19. Comprovar registro de especialidade (RQE) no Conselho Regional de Medicina
do Estado do Para dos profissionais que irdo realizar procedimentos, objeto deste
certame.

15.1.20. Documento comprobatdrio de inscricdo dos profissionais executores dos
servicos no respectivo Conselho de Classe.

15.1.21. Documento Comprobatoério de inscricdo do estabelecimento no respectivo
Conselho de Classe.

15.1.22. Requerimento para credenciamento/Proposta de trabalho indicando quais
itens quer se credenciar.

15.1.23. Declaracao de inexisténcia de fato superveniente.
15.1.24. Declaracgao referente ao art. 72, XXXIII da Constituicdo Federal.

15.1.25. Declaracdo da inexisténcia de vinculo empregaticio com esta Prefeitura
Municipal de Rio Maria/PA.

15.1.26. Declaragao, conforme modelo constante do Anexo do Edital, em que conste
expressamente:

1 - Que conhece e aceita as condi¢coes de remuneracao dos servigcos, em
conformidade com o previsto neste termo, e que estao de acordo com as
condicdes estabelecidas de pagamentos.

2 - Que tem disponibilidade para prestar atendimento conforme as normas
fixadas pela Secretaria Municipal de Sadde e segundo as regras
estabelecidas nas normativas que disciplinam os servicos.

15.2. As entidades que nao atenderem aos requisitos exigidos, no item serdo consideradas
inabilitadas.

Qualificacdo Técnica;
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15.3. Atestado de capacidade técnica operacional, emitido por pessoas juridicas de direito
publico e/ou privado, atestando a potencialidade da empresa interessada em atividades
pertinentes e compativeis com o objeto deste credenciamento.

15.4. O atestado de capacidade técnica podera ser emitido em nome do profissional que
prestara o servigo desde que comprove o vinculo com a empresa contratada.

15.5. Registro ou inscricao da empresa na entidade profissional competente nos termos da
Resoluc¢ao CFM n2. 1980/2011.

15.6. O registro ou inscricdo do profissional que executara o servigo podera ser comprovado
através do titulo em especialidade.

16. DA FORMACAO DO BANCO DE PRESTADORES

16.1. O Banco de Prestadores dos servigos previstos neste termo sera formado pelas pessoas
juridicas credenciadas apds andlise da documentacdo apresentada a Comissdao de
Credenciamento.

16.2. Se o prestador solicitar credenciamento e a demanda nao for compativel com a
disponibilidade de profissionais apresentados para atendimento, ap6s averiguacdo, mediante
andlise da documentacao, poder3, depois de ouvido, ser readequada pela comissao.

16.3. Enquanto o Edital estiver em vigor sera permitido o credenciamento de quantos
interessados aparecerem, desde que atendam a todos os requisitos solicitados.

17. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
17.1. A Credenciante devera:
17.1.1. Efetuar o pagamento a Credenciada de acordo com o estabelecido no contrato.

17.1.2. Fornecer a Credenciada todos os dados e informacgdes que se fagam necessarias
ao bom desempenho dos servi¢os ora contratados.

17.1.3. Nenhuma outra remuneracdo sera devida a Credenciada, a qualquer titulo ou
natureza, decorrentes de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao
cumprimento das obriga¢des estabelecidas no presente instrumento, pois, fica
convencionado que nao ha relacao de emprego entre o Contratante e o Contratado,
estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e seguintes do Cédigo Civil.

18. OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS

18.1. Prestar os servi¢cos contratados em local designado, cumprindo os horarios agendados e
de acordo com a necessidade da Secretaria de Saide do Municipio de Rio Maria-PA.
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18.2. Realizar a prestacdo de servico conforme definido na Lei n® 12.842/2013 e demais
normas que regulamentam o exercicio da profissao, devendo realizar a presta¢do dos servicos
conforme agendamento realizado pela contratante.

18.3. Manter-se habilitado junto aos 6rgaos de fiscalizagdo da sua categoria.

18.4. Zelar pelo cumprimento das normas internas da Credenciante, bem como, de higiene e
seguranca do trabalho, seguindo as normas do Ministério do Trabalho e do Ministério da Saude.

18.5. Comunicar a Credenciante qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencao do
Contrato.

18.6. Responsabilizar-se por todos os danos causados a Credenciante e/ou terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, provocados pela negligéncia, imprudéncia ou impericia
quando repara-las e corrigi-las as suas expensas.

18.7. A Credenciada devera apresentar de imediato, materiais, documentos, prontuarios ou
demais informac¢des necessarias ao acompanhamento da execug¢do do Credenciamento.

18.8. A Credenciada devera executar, conforme a melhor técnica, os exames, obedecendo
rigorosamente as normas técnicas respectivas.

18.9. As despesas com medicamentos utilizados no ato cirurgico, transporte, hospedagem,
montagem e desmontagem dos equipamentos deslocados no mutirao, necessarios a execugdo
dos servicos sera de responsabilidade da Credenciada.

18.10. Os equipamentos, que se facam necessarios ao perfeito e bom desempenho dos servigos
deverao ser disponibilizados pela Credenciada, sem 6nus para a Credenciante.

18.11. Os recursos humanos deverao ser disponibilizados pela Credenciada, conforme critérios
para composicao de quadro minimo de profissionais necessarios para prestacdo dos servicos
credenciados.

18.12. As despesas decorrentes do contrato dos profissionais, como salarios, encargos sociais,
fiscais, impostos, taxas e outros serao por conta da Credenciada.

18.13. A execugdo dos procedimentos devera ser feita através de profissionais especializados,
responsabilizando-se por quaisquer danos causados pelos mesmos, aos pacientes, decorrentes
de omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

18.14. E de responsabilidade da Credenciada a manutencdo preventiva ou corretiva dos
equipamentos, e no caso de defeitos desses, a Credenciante devera ser comunicada por escrito,
ndo devendo interromper a manutengdo do servi¢co prestado.
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18.15. E de responsabilidade da Credenciada a manutencdo preventiva ou corretiva dos
equipamentos, e no caso de defeitos desses, a Credenciante devera ser comunicada por escrito,
nao devendo interromper a manutenc¢ao do servigo prestado.

18.16. A Credenciada devera utilizar lente intra-ocular flexivel.

18.17. A Credenciada devera garantir assisténcia presencial, por 180 (cento e oitenta) dias,
para solucdo das intercorréncias que por ventura acontecam, desde que estejam diretamente
ligadas ao procedimento realizado, inclusive cirurgias secundarias (retina e glaucoma).

18.18. Garantir a confidencialidade de dados e informagdes sobre pacientes.
19. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

19.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacao, independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.

19.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

19.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

19.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

19.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

19.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

19.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

19.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovac¢ao formulados.
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19.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

19.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

19.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

19.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

19.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

20. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

20.1.1. Deixar de entregar a documentacado exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame.

20.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

20.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao.

20.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel.
20.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva.
20.1.2.4. Deixar de apresentar amostra, ou,

20.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcoes
do edital.

20.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
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20.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao.

20.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagao.

20.1.5. Fraudar a licitacgao.

20.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

20.1.6.1. Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

20.1.6.2. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
20.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao.
20.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

20.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

20.2.1. Adverteéncia.
20.2.2. Multa.
20.2.3. Impedimento de licitar e contratar. e

20.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

20.3. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados:
20.3.1. A natureza e a gravidade da infracao cometida.
20.3.2. As peculiaridades do caso concreto.
20.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.
20.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

20.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos drgaos de controle.
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20.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

20.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato licitado.

20.4.2. Para as infra¢des previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

20.5. As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracio de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

20.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

20.7. A sancdao de impedimento de licitar e contratar serda aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

20.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6,
20.1.7 e 20.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e
20.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2
14.133/2021.

20.9. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 20.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou
entidade promotora da licitagao.

20.10. A apuracgao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracgao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido pela Controladoria Geral do Municipio, nos
termos do Decreto Municipal n? 0065 de 23 de mar¢o de 2022, a qual avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, nos prazos de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.
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20.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sang¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

20.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagio da sanc¢do de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado
da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

20.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

20.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

20.15. Na ocorréncia dos crimes em licitagdes e contratos administrativos, aplicar-se-do as
penalidades previstas no Cédigo Penal, Capitulo II-B, artigo 337 - E e seguintes.

21. DOS CASOS OMISSOS

21.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lein® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

23. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

23.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 200.616,00 (duzentos mil seiscentos e
dezesseis reais), conforme apostos no item 5.3 deste presente termo.

24. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Orgdo: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 10.302.0007.2-122 - ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

25. FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO
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25.1. O fiscal do contrato serd a servidora SONIA SOUZA ALVES OLIVEIRA, Portaria n2
007/2025 - diretora administrativa do Hospital Municipal de Rio Maria.

25.2. A Gestora do Contrato sera a Secretaria Adjunta Municipal de Saude, Sr.(a) ADALGISA
ARAUJO SOUZA AVELINO, Portaria n® 003/2025.

26. DISPOSICOES FINAIS

26.1. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

26.2. E vedado ao credenciado (a), delegar, subcontratar ou transferir, no todo ou em parte, os
servicos constantes neste edital de credenciamento.

26.3. O CREDENCIADO sera responsavel por efetuar a qualquer tempo, dentro do prazo de
vigéncia, e sem 6nus para a CONTRATANTE, a execu¢ao novamente do objeto deste Termo de
Referéncia, quando os mesmos apresentarem divergentes em relagdo as especificagdes
exigidas.

Rio Maria-PA, 27 de novembro de 2025.

SILVONI GONCALVES ANDRADE
Coordenadora da Central de Regulacao
Portaria n® 025/2021

Aprovo o Termo de Referéncia,

ALEX DA COSTA Assinado de forma
PESSOA:396491 digital por ALEX DA

COSTA
56291 PESSOA:39649156291
ALEX DA COSTA PESSOA

Secretario Municipal de satde
Decreto N2 001/2025
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