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TERMO DE REFERENCIA

(CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA EM RAZAO DO VALOR - Art. 75, I,
da Lei 14.133/21)

1-DO OBJETO

1.1. Contratacao direta, por dispensa de licitacdo em razao do valor (art. 75,
II, da Lei 14.133/21), contratacdo de empresa especializada em fornecer
refeicbes (almoco), conforme cardapio definido, para atender a demanda do
Conselho Estadual dos Direitos Humanos — CEDHU/MS, vinculada a Secretaria
de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEAD) para a 7°
Conferéncia Estadual dos Direitos Humanos, conforme condi¢des, quantidades,
especificacdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CODIGO
Do . UNIDADE
ITEM OBJETO ESPECIFICACAO DE MEDIDA QUANTIDADE
01 0008577 Refei¢do - almogo, conforme cardapio 1-und 100

1.1.1. A refeicdo — almogo devera ser servida conforme cardapio definido no
Anexo I.

1.2. O servico desta contratacdo € caracterizado como comum, para os fins do
disposto no inciso Xlll do art. 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao € de 60 (sessenta) dias contados do
recebimento da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.4. A prestacédo do servico adotard como regime de execucao a Empreitada por
Preco Global.

1.5. O instrumento do contrato contera o detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacéo.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

NECESSIDADE E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacao de empresa especializada em fornecer refei¢cdes (almogo),
conforme cardapio previamente definido, é necessaria para viabilizar a
participacdo dos delegados na 72 Conferéncia Estadual dos Direitos Humanos,
organizada pelo Conselho Estadual dos Direitos Humanos de Mato Grosso do
Sul — CEDHU/MS, vinculado a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos
Direitos Humanos — SEAD.

2.1.1. A SEAD, 6rgéao integrante das Estruturas Finalisticas de Gestdo da
Administracdo do Poder Executivo, tem como finalidade precipua a
coordenacdo, promogdo e fiscalizacdo das acbes voltadas a garantia do
exercicio pleno da cidadania, abrangendo a execucéo da Politica de Direitos
Humanos, a orientacdo e defesa do consumidor, bem como a gestéo da Politica

Estadual de Assisténcia Social, conforme estabelece sua competéncia legal.
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2.1.2. O CEDHU/MS, instituido nos termos do Decreto n° 12.015, de 6 de maio
de 2024, é responsavel por promover a participacdo social e acompanhar a
formulacdo e implementacdo das politicas de direitos humanos no Estado. No
cumprimento das deliberagdes nacionais, cabe aos Estados a realizagcdo das
etapas estaduais, precedidas de conferéncias municipais. Nesse contexto, o
CEDHU/MS realizou a convocacéo e organizagao das conferéncias municipais,
nas quais foram eleitos delegados para representar suas localidades na etapa
estadual.

2.1.3. A 72 Conferéncia Estadual dos Direitos Humanos sera realizada nos dias
18 e 19 de setembro de 2025, tendo como tema central "Por um Sistema
Nacional de Direitos Humanos: consolidar a democracia, resistir aos retrocessos
e avancar na garantia de direitos para todas as pessoas”. O evento ocorrera, no
dia 18, na Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul, das 12h as 17h, com
mesa de abertura e apresentacdes tematicas, e, no dia 19, na Universidade da
Grande Dourados — UNIGRAN, das 8h as 17h, com trabalhos em grupos e
deliberacdo das propostas a serem encaminhadas para a etapa nacional.

2.1.4. O pdublico participante serd composto por delegados eleitos nas
conferéncias municipais (oriundos de 56 municipios), delegados natos (membros
do CEDHU/MS), representantes de 0Orgaos publicos, entidades de classe,
organizagOes da sociedade civil e demais interessados na pauta dos direitos
humanos.

2.1.5. Considerando a programacdo do evento, destaca-se que havera a
necessidade de fornecimento de refeicdo apenas no dia 19 de setembro de 2025,
quando a Conferéncia tera duracdo estendida (das 8h as 17h), com trabalhos
em grupos e deliberacdo de propostas. Nesse dia, 0s participantes
permanecerdao em tempo integral no local, tornando-se imprescindivel a oferta
de refeicdo adequada. Ressalta-se que néo havera necessidade de almoc¢o no
dia 18, visto que a programacao sera realizada em periodo reduzido (das 12h as
17h).

2.1.6. Adicionalmente, justifica-se que as refeicbes sejam fornecidas no préprio
local da realizacdo do evento, de modo a otimizar a logistica, evitar atrasos no
cumprimento da programacao e garantir que todos 0s participantes possam
realizar a refeicdo de forma adequada e em tempo habil. Ressalta-se que os
delegados e demais participantes ndo receberdo diarias para custear
deslocamentos ou alimentacdo durante sua permanéncia em Campo Grande, o
que torna imprescindivel a disponibilizacdo da refeicdo no local.

2.1.7. A presente contratacdo atende ao interesse publico ao garantir as
condi¢cOes logisticas necessarias para a participacdo de representantes de
diferentes regibes do Estado, fortalecendo o processo democrético, a
representatividade e a formulagéo de politicas publicas voltadas a promocéo e
defesa dos direitos humanos em Mato Grosso do Sul.

2.1.8. Em pesquisa ao Sistema Gestor de Compras (SGC) ressalta-se que o
Estado ndo possui ata de registro de pre¢os vigente para este servico, razao pela
qual a contratacao sera realizada por meio de procedimento de compra direta,
observando-se as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021.
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Ata de Registro de Preco

Opgdes de Busca
N° Ata: Descricdo dos itens da Ata: Processo: Tipo:

Deserigdo da Ata: Atas a Vencer (em dias): Fornecedor: Informe o objeto de pesquisa por fornecedor:
contratacSo de empresa especializada em fornecer refeices ) Por CPF/CHR)/Numere do Document to L) Por Razdio Secial

Grgao:

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

2.2. Considerando que a 72 Conferéncia Estadual dos Direitos Humanos de Mato
Grosso do Sul contard com a participagao prevista de 100 (cem) pessoas, entre
representantes da sociedade civil e do poder publico, faz-se necesséaria a
previsdo de 100 (cem) refeicdes (almocos) a serem fornecidas no dia 19 de
setembro de 2025, data em que a programacao se estendera por periodo mais
prolongado.

2.2.1. A definicdo do quantitativo baseia-se nos seguintes aspectos:

a) a programacao oficial da Conferéncia, que prevé atividades deliberativas em
tempo integral, incluindo a eleicdo dos delegados que representardo o Estado
na 132 Conferéncia Nacional de Direitos Humanos;

b) a necessidade de assegurar condi¢cdes adequadas de participacdo a todos os
credenciados, evitando atrasos ou prejuizos ao andamento das atividades em
razdo de deslocamentos externos para alimentacao;

c) o fato de que os participantes nédo receberéo diarias de deslocamento ou
alimentacdo, sendo responsabilidade da organizacdo do evento garantir ao
menos a refeicdo durante o periodo em que estardo integralmente envolvidos
nas atividades da Conferéncia;

d) a otimizacéo logistica, pois a disponibilizacado da refeicdo no proprio local do
evento assegura maior eficiéncia e continuidade da programacao, evitando
interrupcdes desnecessarias.

2.2.3. Assim, o quantitativo de 100 (cem) refeicdes mostra-se proporcional e
necessario para atender a todos os participantes, garantir a regularidade do
cronograma e permitir a efetiva realizagdo da plenaria deliberativa no dia 19 de
setembro de 2025.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

2.3. Considerando a natureza do objeto, verifica-se que a presente contratagcéo
sera estruturada em item dnico, de forma a garantir a objetividade e a
simplicidade do processo. Dessa maneira, a solucdo sera parcelada apenas no
sentido formal, restringindo-se a um unico item a ser contratado, 0 que assegura
a adequada caracterizacéo do objeto e atende a demanda do CEDHU/MS.

2.3.1. Ademais, a contratacdo em item Unico ndo compromete a competitividade,
tampouco restringe a participacdo de fornecedores, uma vez que o objeto é
especifico e pode ser plenamente atendido por empresas especializadas.
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2.3.2. Assim, o parcelamento da solucdo se dara apenas na forma de um Unico
item, o que garante clareza na definicdo do objeto, eficiéncia na gestdo do
contrato e atendimento integral a necessidade administrativa.

PREVISAO NO PCA (PLANO DE CONTRATACOES ANUAL)

2.4. O Plano de ContratacGes Anual (PCA), de que trata o inciso VII do art. 12
da Lei Federal n® 14.133/2021, foi regulamentado pelo Decreto Estadual n.
16.121/2023, no ambito dos 6rgdos da Administracdo Direta e das entidades
autarquicas e fundacionais do Poder Executivo Estadual.

2.4.1. A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia esta prevista no PCA
aprovado para o exercicio em que sera concretizada, conforme documentacgéo
em abaixo.

Planejamentos de Demandas » Fesquisar

+Voitar para listagem

RSl Planciemento

© Novo 3023

[m] Exercicio Descrigio Demandante Elemento/Subelemento Situagio Agdes

[m] 2025 @ Revisgo 7 do Plano de Contratagdes SUPDH - SEAD 3923 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS Consolidado -
Anual para o exercicio de 2025

Cadi; Descriga F; Ele: o/Sub-ele
igo crigio ase mento/Su mento e

2025.0027/SUPDH  Revisdo 7 do Plano de Con...  Consolidagio 3923 - FESTIVIDADES E HOM...

Itens

Solicitado

] Material/Servico Item Unid. Aquisigdo Anterior Consumo Valor Un.* Qtd.solicitada* Valor Total
€ 092000005 -
Fornecimento de 0008576 - Refeicio - jantar conforme cardépio 1,00 - Unidade 0 0,00 - 200,00 R$ 15.800,00
alimentacio
092000005 -
Fornecimento de 0008577 - Refeicdo - almogo conforme cardapio 1,00 - Unidade 0 0,00 - 350,00 R$ 27.630,00
alimentagio
@ 092000005 -
Fornecimento de 0009204 - Refeicdo - lanche conforme cardapio 1,00 - Unidade 0 0,00 - 60,00 R 1.440,00

alimentacdo

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA

CONTRATACAO

3.1. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1.1. A presente contratacdo tem por objeto contratagdo de empresa
especializada em fornecer refei¢cdes (almoco), conforme cardapio previamente
definido em Campo Grande/MS, com publico alvo de 100 (cem) participantes no
periodo de 18 a 19 de setembro de 2025, por ocasido da 72 Conferéncia Estadual
dos Direitos Humanos, cujo tema central sera " Por um Sistema Nacional de
Direitos Humanos: consolidar a democracia, resistir aos retrocessos e avancar
na garantia de direitos para todas as pessoas ".

3.1.1.1. A solucao visa atender integralmente os participantes no local do evento,
garantindo logistica centralizada, padroniza¢do no atendimento

3.2. REQUISITOS TEMPORAIS:
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3.2.1. O fornecimento das refeicbes devera ocorrer no dia 19 de setembro de
2025, no horario da programacado oficial da Conferéncia das 12h00Omin as
13h30min, garantindo que todos o0s participantes possam almocar sem
comprometer a continuidade das atividades;

3.2.2. O servico devera ser entregue no local do evento, de forma continua e
pontual, respeitando o cronograma estabelecido pela organizacao do evento;

3.2.3. O contratante devera assegurar que a preparacao, distribuicdo e limpeza
das refeicBes ocorram dentro do periodo definido, de forma a ndo gerar atrasos
no cronograma da conferéncia,

3.3. REQUISITOS DE EXECUCAO DO OBJETO:

3.3.1. O fornecimento das refeicdes deve atender aos padrdes de higiene,
qualidade e seguranca alimentar, conforme normas vigentes;

3.3.2. As refeicdes devem contemplar a quantidade prevista (100 refeicGes) e o
cardapio previamente definido;

3.3.3. O servico deve incluir todos 0s insumos necessarios para 0 consumo,
como talheres, pratos, copos e guardanapos;

3.3.4. O local de fornecimento deve ser organizado de forma a permitir fluxo
seguro e ordenado dos participantes, garantindo a logistica eficiente durante o
horéario de almoco;

3.3.5. A empresa contratada deve disponibilizar equipe suficiente para a
execucado completa do servico, garantindo agilidade, qualidade e cumprimento
do horério estabelecido.

3.4. SUSTENTABILIDADE

3.4.1. A presente contratacdo deverd obedecer o0s seguintes critérios de
sustentabilidade:

3.4.2. Lein®12.305 de 2010, que dispde sobre a Politica Nacional de Residuos
Sdlidos;

3.4.3. Lei Complementar Municipal de Campo Grande n° 209/2012, institui o
Cdédigo Municipal de Residuos Sdlidos e disciplina a limpeza urbana no
municipio de Campo Grande;

3.4.4. Decreto n° 13.653/2018, regulamenta a Lei Complementar n° 209/2012,
quanto a obrigatoriedade de coleta, transporte, tratamento e destinacdo dos
residuos sélidos e disposicdo final dos rejeitos provenientes dos grandes
geradores;

3.4.5. Decreto 15.543, de 9 de novembro de 2020, institui a Politica Estadual de
Sustentabilidade no &mbito da Administragdo Publica Estadual, para os fins que
especifica;

3.4.6. Minimizac&o de desperdicio de alimentos, com planejamento adequado
do quantitativo;

3.5. CONSORCIO
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3.5.1. NAO sera permitida a participacdo de empresas em regime de consorcio,
por a contratacdo n&o envolver objeto complexo, vultoso, que exija alta
capacidade técnica ou econdémico-financeira.

3.6. SUBCONTRATACAO

3.6.1. A garantia de execucao contratual ndo sera exigida, conforme permitido
pelo art. 96 da Lei n° 14.133/2021, diante do baixo valor da contratacdo e da
natureza da contratacdo (servico de fornecimento de refeicao).

3.7. EXIGENCIA DE CATALOGOS E FOLHETOS TECNICOS

3.7.1. Nao seré exigida a apresentacao de catalogos, folhetos ou fichas técnicas,
por se tratar de prestacdo de servico e com especificacdes suficientemente
claras no Termo de Referéncia, permitindo sua afericdo objetiva no momento da
execugao.

3.8. EXIGENCIA DE PROVA DE CONCEITO E AMOSTRAS

3.8.1. N&o se aplica a exigéncia de prova de conceito ou amostra, por se tratar
de servico de fornecimento de refeicdo, cuja avaliacado se dara mediante analise
de proposta técnica.

4 — MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

4.1.1. No caso de servicos, a prestacao ndo importara vinculo empregaticio entre
0os empregados da contratada e a contratante, vedando-se qualquer relacéo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

4.1.2. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
4.1.2.1. Inicio da execucédo do objeto: no dia 19 de setembro de 2025.

4.1.2.2. A contratada deverd disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para
o fornecimento das refeicfes, incluindo montagem do espaco, organizacao das
mesas, disponibilizacdo de utensilios, montagem do buffet, servico de
garcons/garconetes, e reposicdo de alimentos e bebidas durante o periodo
estabelecido.

4.1.2.3. Local prestacdo de servico: R. Abrdo Julio Rahe, n° 325 — Centro,
Campo Grande/MS, dia 9 de setembro de 2025.

4.1.2.3.1. Horario: das 12h00min as 13h30min, do dia 19 de setembro de 2025
4.1.2.4. Cronograma de realizacao dos servicos:
4.1.2.4.1. Montagem da estrutura: até 2 (duas) horas antes do inicio do almoco;

4.1.2.4.2. Desmontagem e limpeza: imediatamente ap0s o término do almogo,
de forma a ndo comprometer o andamento do evento.

4.1.2.5. A Contratada devera oferecer os itens abaixo:

4.1.2.5.1. Pratos em porcelana para refeicdo e sobremesa,;

4.1.2.5.2. Jarras em vidro, garrafas térmicas em inox e suqueiras;

4.1.2.5.3. Tagas/copos para suco ou refrigerante em vidro, transparentes;
4.1.2.5.4. Copos descartaveis para café e cha, em plastico, de 50 ml, cor branca;
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4.1.2.5.5. Colheres descartaveis de café;

4.1.2.5.6. Talher para refeicdo e sobremesa em inox;
4.1.2.5.7. Pegadores em inox;

4.1.2.5.8. Sachés de acucar e adocante;

4.1.2.5.9. Azeite, vinagre, sachés de sal para salada;
4.1.2.5.10. Guardanapos de papel com folha dupla;
4.1.2.5.11. Toalhas de mesa, estilo Jacquard, de cor clara;

4.1.2.5.12. Gargons/gargonetes devidamente uniformizados (camisa branca,
calca preta, sapato social e luvas), para realizar a reposicdo dos alimentos e
demais insumos, e servir bebidas;

4.1.2.5.13. Cadeiras e mesas com tampao para 10 (dez) pessoas;
4.2. CONDIQ@ES DE RECEBIMENTO

4.2.1. O objeto sera recebido provisoriamente, mediante termo detalhado
servicos,no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizac&o do contrato, para efeito de posterior verificacdo
de conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta.

4.2.1.1. Para os fins do disposto no subitem 4.2.1, o termo detalhado
corresponde a documento minucioso, que descreve total e detalhadamente o
objeto recebido, devendo ser acompanhado do atesto no verso do documento
fiscal ou equivalente, conforme art. 19 do Decreto n° 15.938/22.

4.2.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituido no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

4.2.2.1. Na hipétese de irregularidade nédo sanada pelo contratado, incluindo o
caso de servico ndo prestado, o fiscal do contrato reduzird a termo os fatos
ocorridos e encaminhara ao(s) gestor(es) do contrato para procedimentos
inerentes a apuracédo dos fatos e a aplicacédo das penalidades cabiveis, sendo o
valor respectivo descontado da importancia mensal devida a contratada.

4.2.3. O objeto serd recebido definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, mediante preenchimento de termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

4.2.3.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade
de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

4.2.4. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal, quanto a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
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4.2.5. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do objeto, nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato. Além disso, ndo exclui a
responsabilidade pela garantia do(s) objeto(s) executado(s), por vicios ou
disparidades em relacéo as especificacbes estabelecidas, a serem verificadas
posteriormente.

4.3. DA GARANTIA DO OBJETO

4.3.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), contado a partir do
primeiro dia Gtil subsequente ao recebimento definitivo do objeto, sem prejuizo
de outra garantia complementar fornecida pelo interessado/fabricante em sua
proposta comercial.

4.4. DAS CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

4.4.1. O objeto da presente contratacéo refere-se a prestacao de servico de
fornecimento de refeicdo, destinado a 72 Conferéncia Estadual dos Direitos
Humanos, com periodo de execuc¢dao restrito aos dias 18 e 19 de setembro de
2025.

4.4.2. Dessa forma, ndo se aplicam condicbes de manutengcdo e assisténcia
técnica, uma vez que tais exigéncias sao proprias de contratos de fornecimento
de equipamentos, sistemas ou servicos continuos, que demandam suporte
técnico e reparos periddicos. No caso especifico deste servico, ndo ha bens ou
sistemas que requeiram manutencdo ou assisténcia técnica pds-contratacao,
sendo a execucdao restrita a prestacdo de servico de fornecimento de refeicédo
dentro do periodo definido.

5 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADO

5.1. OBRIGAC}()ES DO CONTRATANTE:
5.1.1. Sao obrigac6es do Contratante:

5.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o instrumento convocatodrio e seus anexos;

5.1.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado,
corrigido ou refeito, no total ou em parte, as suas expensas;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado, inclusive quanto a continuidade da prestacao dos
servigcos, que néo deve ser interrompida, ressalvados os casos de forga maior
justificados e aceitos pelo Contratante.

5.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

5.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia;
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5.1.7. Aplicar ao Contratado as sancfes previstas na Lei e no instrumento
convocatorio;

5.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.1.9. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugéo do ajuste;

5.1.9.1. Com relacdo a obrigacdo delineada no subitem 5.1.9 deste Termo de
Referéncia, a Administracao terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento, para decidir todas as solicitacfes e reclamacdes
relacionadas a execuc¢do dos contratos regidos pela Lei n°® 14.133, de 2021,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

5.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

5.1.11. Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

5.1.12. A Administracdo n&o responderd por quaisquer CcOompromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

5.2. OBRIGACOES DO CONTRATADO:

5.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do instrumento
convocatério e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

5.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

5.2.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir, substituir ou refazer, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servicos e bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

5.2.4. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucéo contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

5.2.5. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar
todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

5.2.6. Indicar preposto para representa-lo durante a execucédo do contrato, e
manter comunicacdo com representante da Administragcdo para a gestao do
contrato;
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5.2.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cGes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao;

5.2.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e
ndo podera onerar o objeto do contrato;

5.2.9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

5.2.10. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
exigéncias deste Termo de Referéncia, com habilitagdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

5.2.11. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas,
e tudo o que for necessario a execuc¢dao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.2.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢cdes de seguranca,
higiene e disciplina.

5.2.13. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

5.2.14. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

5.2.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.2.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

5.2.17. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

6 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
gestor e fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, observado o
disposto no art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021 e o respectivo
regulamento pelo Decreto Estadual n° 15.938, de 2022.
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6.2. Compete ao gestor do contrato o exercicio das atribuicdes descritas no art.
15 do Decreto Estadual n® 15.938, de 2022.

6.3. Compete ao fiscal do contrato o exercicio das atribuicdes descritas no art.
16 do Decreto Estadual n® 15.938, de 2022.

6.4. Os responsaveis pela gestéo e fiscalizacdo do contrato serdo designados
nos termos do art. 6°, 7° e 8°, todos do Decreto Estadual n.° 15.938, de 2022.

6.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.6. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito, sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica.

6.7. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocéao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.8. A fiscalizacéo e a gestdo do contrato, ficara a cargo dos servidores abaixo

relacionados, iue terdo a comieténcia de acomianhar e fiscalizar o contrato.

Direcao Intermadiéria e

Gislayne Vargas Freire | 468489024 Gestor de Contrato

Assessoramento
Ariadne de Arruda 75502021 Agente d_e _Agoes Suplente do Gestor
Russo Sociais
Cristiane Sant’anna de Direcéo Geral Superior .
Oliveira 502765024 e Assessoramento Fiscal do Contrato

Agente de Agdes

Valdineia da Silva 89192021 .
Sociais

Santos
7 - CRITERIOS DE MEDIQAO, PAGAMENTO E REAJUSTE

7.1. PAGAMENTO:

7.1.1. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto do Contrato, sera
efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da liquidagéo.

Suplente do Fiscal

7.1.2. O documento de cobranca da Contratada ser4 mediante nota fiscal/fatura,
cujo credito sera realizado na conta corrente indicada pela Contratada.

7.1.3. Caso se constate erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a
Contratante, a seu critério, podera devolvé-la para as devidas corre¢cdes, ou
aceita-la, com a glosa da parte que considerar indevida, nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacao da situacéo ou reapresentacao
do documento fiscal, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

7.1.3.1. Na hipodtese de devolucéo, a nota fiscal/fatura sera considerada como
nao apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

7.1.4. A Contratante ndo pagara, sem que tenha autorizacdo prévia e formal,
gualguer compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros,
sejam ou nao instituicdes financeiras.
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7.1.5. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela Contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

7.1.6. A Contratante efetuara retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicdes
sobre todos os pagamentos devidos a Contratada, na forma da legislacéo
aplicavel.

7.1.7. A Contratada, durante toda a execucao do contrato, devera manter todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas para a contratacao.

7.1.7.1. Constatada a situacao de irregularidade em quaisquer das certiddes, a
Contratada sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto
ja executado, para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, regularizar tal situacéo ou,
No mesmo prazo, apresentar defesa, em processo administrativo instaurado para
esse fim especifico.

7.1.7.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata
o subitem 7.1.7.1 poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

7.1.7.3. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia do
prestador, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela
Administracdo, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.1.7.4. Persistindo a irregularidade, a contratante, em decisdo fundamentada,
deverd aplicar a penalidade cabivel nos autos do processo administrativo
correspondente.

7.2. REAJUSTE

7.2.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis, no prazo de
um ano, contado da data do orcamento estimado.

8 — FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo do SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA (SDE), conforme art. 75, 83°, da Lei 14.133/21 e
procedimento previsto pelo Decreto Estadual 16.119/23.

8.1.2. A disputa sera realizada em UNICO ITEM

8.1.3. O critério de julgamento adotado sera o0 menor prec¢o, observadas as
exigéncias contidas neste Termo de Referéncia, no Aviso de Dispensa Eletronica
-SDE e em seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

8.2. HABILITACAO

8.2.1. Para fins de HABILITACAO JURIDICA, devera o interessado comprovar
0S seguintes requisitos:

| - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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II. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicado de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a  verificacédo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

lll - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada  como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricAo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

IV. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n. ° 77, de 18 de marco de
2020.

V. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

VI. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz

VII. Sociedade cooperativa: ata de fundacgéo e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lein®5.764, de 16 de dezembro
de 1971.

VIII. Agricultor familiar: Declaragao de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-
P valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial
de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art.
2°, 83°, do Decreto n° 11.802/2023.

IX. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da
Instrugdo Normativa RFB n. 2.110/2022 (arts. 15 a 17 e 146).

8.2.1.1. No caso de ME e EPP que queira usufruir dos beneficios da LC federal
n. 123/2006 e da LC estadual n. 303/2022: certidao simplificada original da Junta
Comercial da sede do interessado ou documento equivalente, além de
declaracéo escrita, sob as penas da lei, de que cumpre os requisitos legais de
qualificagdo da condicdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte
estando apta a usufruir dos beneficios previstos nos art. 42 a art. 49 da LC n°
123/2006;

8.2.1.1.1. Havendo duvidas sobre o enquadramento de interessado na condigcéo
de microempresa ou de empresa de pequeno porte, considerando os parametros
estabelecidos no art. 3° da LC n. 123/2006, o pregoeiro podera solicitar do
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interessado a apresentacdo dos documentos contabeis aptos a demonstrar a
correcdo e a veracidade de declaracéo de seu enquadramento;

8.2.2. Para fins de HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA, devera
0 interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

I. Provadeinscricdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas)
ou no CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas), conforme o caso;

II. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver, relativo a sede do interessado, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

[ll. Prova de regularidade fiscal, nos seguintes termos:

a) certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
gue comprove a regularidade fiscal do interessado referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados;

b) independentemente da sede ou domicilio do interessado, certiddo
emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado de Mato Grosso do Sul
(SEFAZ) ou pela Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul
(PGE) que comprove a regularidade do interessado referente a todos os
créditos tributarios estaduais e a Divida Ativa do Estado por elas
administrados;

IV. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo), demonstrando situacéo
regular quanto aos encargos sociais instituidos por lei;

V. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

8.2.2.1. As microempresas (ME), empresas de pequeno porte (EPP) ou
equiparadas deverdo apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restricao.

8.2.2.1.1. Constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a ME/EPP/Equiparada sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, quando
requerida pelo interessado, mediante apresentacao de justificativa.

8.2.2.1.2. A néo regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
8.2.3.1.1 implicar4 na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancOes previstas no art. 156 da Lei Federal n. © 14.133, de 2021, sendo
facultado ao O6rgdo ou entidade responsavel pelo processo de contratacao
convocar os interessados remanescentes, na ordem de classificagdo, ou
promover a revogacao.

8.2.2.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na LC n. 123,
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de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

8.2.3. O fornecedor devera encaminhar, para fins de qualificagdo ou
HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, os seguintes documentos:

8.2.3.1. Para pessoa juridica, certiddo negativa de feitos sobre faléncia,
expedida pelo distribuidor da sede do interessado.

8.2.3.1.1. No caso de empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
interessado deverd apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lein® 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitacéo.

8.2.3.2. Balanco patrimonial, DRE (demonstracdo de resultado de exercicio) e
demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, que
comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado h&d mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta.

8.2.3.2.1. O balango patrimonial, a demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracfes contébeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, 8§6°).

8.2.3.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da disputa deveréo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contébeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
65, §81°).

8.2.3.3. A comprovacdo da situacdo financeira da empresa sera constatada
mediante obtencéo de indices de Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um)
resultantes da aplicacdo das férmulas:

Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

8.2.3.3.1. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualguer dos indices de Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar,
considerados os riscos para a Administracdo, o capital minimo OU o patriménio
liquido minimo de 10% do valor estimado da contratacdo ou do item pertinente,
devendo a comprovacao ser feita relativamente a data da apresentacédo da
proposta de precos.

8.2.3.3.2. Considerando que o0 objeto da presente contratagdo consiste na
prestacao de servico de servico de fornecimento de refeicdo, de carater pontual,
baixo risco operacional e baixa complexidade técnica, opta-se por ndo exigir
todos os indices de qualificagcdo econdmico-financeira previstos no art. 69, 81°,
da Lei n° 14.133/2021.

8.2.3.3.3. Nesse contexto, a analise da Liquidez Corrente (LC), com valor
superior a 1 (um), revela-se suficiente para aferir a capacidade da contratada em
honrar seus compromissos de curto prazo, uma vez que:
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8.2.3.3.3.1. O servico sera prestado em prazo reduzido, ndo demandando
continuidade ou manutencao prolongada;

8.2.3.3.3.2. O risco financeiro € limitado, pois o pagamento ocorrera apés a
efetiva prestacao do servigco, mediante comprovacao;

8.2.3.3.3.3. O custo total da contratacdo ndo compromete a execugao contratual
em razdo da natureza do servi¢o, ndo justificando a exigéncia de indices de
Liquidez Geral (LG) ou Solvéncia Geral (SG), mais indicados para contratacdes
de longo prazo ou de grande vulto.

8.2.3.3.3.4. Dessa forma, a exigéncia do indice LC > 1 garante a seguranca
necesséria para a Administracao Publica, sem impor énus desproporcional aos
licitantes, atendendo aos principios da razoabilidade, proporcionalidade e
competitividade previstos na Lei n°® 14.133/2021.

8.2.4. Ndo havera a exigéncia relativa a HABILITACAO TECNICA nesta
contratacdo. Trata-se de contratacdo por dispensa em razdo do valor, cujo
objeto, de baixo custo e complexidade, ndo demanda requisitos de qualificacdo
técnico-profissional e técnico-operacional.

8.2.4.1. Além disso, a execucao do servigco sera pontual e de curta duracéo,
limitada ao periodo do evento, ndo havendo riscos relevantes que justifiguem a
exigéncia de comprovacdo técnica. Tal medida assegura a simplificacdo do
procedimento, em consonéncia com o principio da razoabilidade, sem prejuizo
da qualidade do servico a ser prestado.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor da contratacdo, na contratacdo direta, corresponde a
estimativa da despesa, tratada pelo art. 72, Il da Lei 14.133/21, que devera ser
calculada na forma estabelecida pelo art. 23 da mesma Lei (regras gerais de
pesquisa de precos) e do Decreto Estadual 15.940/22 (regulamento da pesquisa
de precos).

9.2. Na forma do art. 7° do Decreto Estadual 15.940/22, o valor estimado da
contratacdo, no processo de dispensa de licitacdo, serd identificado mediante
pesquisa direta com fornecedores (art. 4°, VII, do Decreto).

9.3. Conforme cotac¢des obtidas com fornecedores e Relatério de Pesquisa de
Precos, anexados a este Termo de Referéncia conforme art. 4°, 885° e 6°, e art.
59, ambos do Decreto Estadual 15.940/22, estima-se como valor da
contratacdo o preco de referéncia de R$ 8.720,00 (oito mil setecentos e
vinte reais), observando os procedimentos de calculo estabelecidos pelo art. 6°
do Decreto.

9.4. Em atencéo ao art. 4°, VII, do Decreto Estadual 15.940/22, registra-se que
os fornecedores escolhidos para cotacdo foram selecionados para a pesquisa
pelos seguintes motivos: foram escolhidos com base em pesquisa prévia de
mercado, contemplando empresas que demonstraram atuacdo no ramo
pertinente ao servigo a ser prestado, regularidade de fornecimento, reputacdo
comercial e condicdes de atendimento compativeis com as especificacbes
requeridas. A escolha buscou garantir a obtenc&o de precos representativos da
realidade do mercado e assegurar ampla concorréncia, observando-se os
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principios da economicidade, isonomia e eficiéncia na utilizacdo dos recursos
publicos.

9.5. Para fins da justificativa do preco da contratacdo (art. 72, VII, da Lei
14.133/21), registra-se que também s&o consultados os demais parametros de
pesquisa de precos previstos pelo art. 4° do Decreto Estadual 15.940/22, e que
os documentos destas pesquisas constardo nos autos, conforme determina o
art. 4°, 86°, do Decreto.

9.5.1. A efetiva justificativa do preco seré realizada em ato proprio, a ser anexado
aos autos, apos a realizacdo da disputa no SDE (Sistema de Dispensa
Eletrénica), considerando que somente entdo se tera a proposta vencedora e a
respectiva possibilidade de demonstracdo de compatibilidade entre ela e os
parametros de pesquisa referidos no subitem 9.5, conforme determina o art. 7°,
§3°, do Decreto Estadual 15.940/22.

10- TRATAMENTO DIFERENCIADO E SIMPLIFICADO PARA ME/EPP

10.1. A LC n. 123/06 confere tratamento diferenciado e simplificado a
participagdo de ME e EPP e deve ser obrigatoriamente aplicada nas
contratacdes da Administracdo Publica.

10.2. Tratando-se de contratagao direta por dispensa em razéo do valor (art. 75,
Il, da Lei 14.133/21), a LC n. 123/06 (art. 49, IV) e o Decreto Estadual 16.199/23
(art. 28), determina a exclusividade de participacdo as microempresas e
empresas de pequeno porte, na forma do inciso | do artigo 48, da LC n.° 123,
de 2006;

10.3. Porém, se o procedimento de disputa eletrbnica restar fracassado ou
deserto, de forma que serd novamente realizado, sem a exclusividade, conforme
determina o Decreto Estadual 16.119/23 (art. 28, paragrafo Unico).

11 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da contratacdo do presente contrato correrdo a
conta:

Funcional Programética 14.422.2201.6159

Unidade Orgamentaria 81101

Localizador 0001-Orgaos Colegiados

Natureza da Despesa 33903923 — Festividades e Homanagens
Fonte de Recurso 0150000001

11.2. A Contratante reserva-se o direito de, a seu critério, utilizar ou néo a
totalidade da reserva orcamentaria prevista.

12 — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Depois de celebrado o contrato, a contratada sera responsabilizada
administrativamente pelas infra¢cdes descritas neste Termo de Referéncia.

12.1.1. As infracbes cometidas no procedimento de disputa observardo a
disciplina disposta no Aviso de Dispensa Eletrénica - SDE.

12.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
contratado que:



SEAD .l ENeeds

Secretaria de Estado

de Assisténcia Social e ¢ Grosso
dos Direitos Humanos doSul

12.2.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.2.2. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.2.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

12.2.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

12.2.5. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

12.2.6. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
12.2.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

12.2.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.2.9. Entregar objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao
uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificacdes contratadas;

12.3. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar a contratada as sancdes previstas nos incisos I, Il, lll e
IV do art. 156.

12.3.1. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa compensatéria.

Sancao de Multa

12.4. Sera aplicada MULTA MORATORIA nas hipo6teses de atraso injustificado
na execuc¢ao do contrato, na seguinte forma:

12.4.1. De 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

12.4.2. De 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacédo, suplementacdo ou reposi¢cdo da garantia.

12.4.2.1. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular

12.5. A MULTA COMPENSATORIA sera aplicada nas hipoteses de
descumprimento de obrigacdes contratuais ou decorrentes de atos praticados no
procedimento, por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sendo estabelecida em razdo do grau de
importadncia da obrigacdo desatendida, objetivando-se a compensacdo das
eventuais perdas nas quais a Administracdo tenha incorrido, nos percentuais
estabelecidos no Decreto n° 16.189, de 17 de maio de 2023:

Infrac8o (Subitens) Percentual da multa
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12.2.1. 20% (vinte por cento) sobre o valor da

parcela do objeto ndo executada

12.2.2.
12.2.3.
12.2.4.
12.2.5. de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por
12.2.6. cento) sobre o valor contratado
12.2.7.
12.2.8.
12.2.9.

12.5.1. Na hipétese do subitem 12.2.1, a san¢do de multa compensatoéria podera
atingir o percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela do
objeto ndo executada nas hip6teses de que trata o inciso § 1° do art. 35 do
Decreto 16.189, de 17 de maio de 2023.

12.6. As penalidades de multa moratéria e multa compensatdria ndo serdo
cumuladas.

12.7. A multa moratéria podera ser convertida em multa compensatoria,
observado o disposto no art. 162 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

12.8. Quaisquer multas aplicadas deverdo ser recolhidas junto ao 6rgdo
competente no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados de sua publicacéo
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, podendo, ainda, ser
descontadas de qualquer fatura ou crédito existente, a critério do interessado.

12.9. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

Sancdo de impedimento de licitar e contratar

12.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao
responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens
12.2.2,12.2.3 e 12.2.4, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta com o Estado de Mato Grosso do Sul, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, obedecida a seguinte gradacdo definida no art. 4° do Decreto
n° 16.189, de 17 de maio de 2023:

Infragdo (Subitens) Pena

12.2.2. impedimento pelo periodo de até dois anos.
12.2.3. impedimento pelo periodo de até trés anos
12.2.4. impedimento pelo periodo de até um ano

Sancéao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

12.11. A sancédo de declaragcédo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
aplicada ao responsavel em decorréncia das infracbes administrativas
relacionadas nos itens 12.2.5, 12.2.6, 12.2.7 e 12.2.8, pelo prazo minimo de 3
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(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, obedecida a seguinte gradacéo definida
no art. 5° do Decreto n°® 16.189, de 17 de maio de 2023:

Infragcdo (Subitens) Pena

12.2.5. declaracgédo de inidoneidade de até cinco anos
12.2.6.

12.2.7. declaragédo de inidoneidade de até seis anos
12.2.8.

12.12. Seréa aplicada a sancédo de que trata o subitem 12.11 deste Termo de
Referéncia as infragbes administrativas previstas nos itens 12.2.2, 12.2.3 e
12.2.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao de
impedimento de licitar e contratar.

Da Aplicacéo e do Cémputo da Sancéao

12.13. Os aspectos relacionados a aplicacao da sancao, tais como a dosimetria,
a cumulacédo, o cometimento de mais de uma infracdo em um mesmo certame
ou relacdo contratual e a soma de diversas sancdes aplicadas a uma mesma
empresa e derivadas de licitacbes e contratos distintos, devera observar o
disposto nos arts. 34 a 38 do Decreto 16.189/2023.

12.14. A aplicacao das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui,
em hipo6tese alguma, a obrigacéo de reparacgdo integral dos danos causados.

Processo Administrativo Sancionador

12.15 O procedimento para aplicacdo das sancdes seguird o disposto no
Capitulo Il do Decreto n° 16.189, de 17 de maio de 2023.

13 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A CONTRATACAO

13.1. Considerando os estudos promovidos na fase de planejamento, expostos
neste Termo de Referéncia, conclui-se que a presente contratacdo e a solucao
escolhida sao viaveis e adequadas ao atendimento da necessidade
administrativa subjacente.

14 — NAO FRACIONAMENTO DE DESPESA

14.1. Em atengdo ao art. 75, 81° | e Il, da Lei 14.133/21 e ao art. 7°, IV, do
Decreto Estadual 16.119/23, certifica-se que a presente contratacdo por
dispensa de licitagcdo em razdo do valor nédo representa fracionamento de
despesa., conforme documentacdo comprobatoria anexada aos autos fls. 29-30,
demonstrando as contratacdes de objetos da mesma natureza (mesmo ramo de
atividade), realizados pela unidade gestora, neste exercicio financeiro.

15-DO FORO

15.1. Para dirimir qualquer controvérsia oriunda desse instrumento, as partes
elegem o foro da Comarca de Campo Grande/MS.

Campo Grande/MS, data da assinatura eletrdnica.

Equipe de planejamento:
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Vera LuUcia Silva Ramos

Luciane Cavalcanti Malheiros Silva Matricula: 30412021

Matricula: 78574021

Aprovado por:

EURIDIO BEN-HUR FERREIRA
Secretario-Executivo de Direitos Humanos
SEAD/MS
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ANEXO | — CARDAPIO
7° CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS HUMANOS

DATA: 19 DE SETEMBRO DE 2025

ALMOCO

2 tipos de saladas:
- Salada Tropical
- Salada italiana

2 tipos de arroz:
- Arroz Branco

1 tipo de massa:
- Rondelli de presento e queijo ao molho bechamel

1tipo de carne branca:
- Frango Assado com batata sauté

1tipo de carne vermelha:
- Medalh&o (carne com bacon) ao molho madeira e champignon

SOBREMESA

1 tipo de sobremesa
- Banoff com doce de leite

BEBIDAS
2 tipos de sucos naturais:
- Suco de laranja
- Suco de abacaxi com hortela

2 tipos de refrigerantes:

- Coca cola normal

- Coca cola zero

- Guarana Antartica normal
- Guarana Antartica zero

2 tipos de agua:
- Agua mineral sem gas
- Agua com gas




