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Processo n? 907606110001065.000015/2025-36

ELETRONICA N° 21/2025

AVISO DE DISPENSA

Torna-se publico que o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Amazonas, por meio do Setor de
Compras, realizard Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso Il ,

nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel.

Data da sessdo: 20/11/2025
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/

Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00

1.0BJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1.

Aquisicao de cadeiras ergondmicas destinadas a substitui¢do e complementagdo do mobilidrio

existente nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), visando

melhorar as condic¢des de trabalho e atendimento a NR-17 - Ergonomia..

As cadeiras ergondmicas deverdo atender as especificacdes minimas:

ITEM

Qtde.

Material

Valor
Unitario

Valor Total

44

321916 - CADEIRA ESCRITORIO, Modelo:
Executiva Material Estrutura: Tubo
Metalico; Material Revestimento Assento
E Encosto: Tecido Poliéster Preto,Material
Encosto: Madeira E Espuma Injetada
Material Assento: Madeira E Espuma
Injetada Tipo Base: Giratdria Com 5
Rodizios Tipo Encosto: Médio; Apoio
Brago: Com Bragos Reguldvel; Regulagem
Vertical: A Gas Cor: Preta Tipo Sistema
Regulagem Vertical: A Gas Caracteristicas
Adicionais: Tipo Executivo

RS 806,00

RS 35.464,00
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https://www.gov.br/compras/pt-br/

390178 — CADEIRA GIRATORIA, Modelo:
Presidente Material Estrutura: Ago
Cromado; Material Revestimento Assento
E Encosto: Couro Material Encosto:
Espuma Injetada Material Assento:
Espuma Injetada; Tipo Base: Giratdria
Com 5 Rodizios Duplos; Tipo Encosto:
Espaldar Alto Apoio Brago: Com Bragos;
Cor: Preta; Tipo Sistema Regulagem
Vertical: A Gas; Caracteristicas Adicionais:
Tipo Poltrona Presidente, Brago Em
Couro.

RS 1.000,00|RS 10.000,00

VALOR TOTAL: 45.464,00

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2.PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagao na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica
integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no endere¢o
eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1. Os fornecedores deverdao atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao drgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Ndo poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condic¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d ) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;


https://www.gov.br/compras/pt-br/

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da _Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérdao
n2 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. Sociedades cooperativas;

2.2.7. A participagdo dos fornecedores ME/EPP sera preferencial para esta contratagdo (inciso | do

Art. 4 da Lei 14.133/2021).

3.INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. 0 fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminharg,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo da entrega do material;

3.4.1. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assum indo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder3o retira-la, substitui- la ou
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modifica-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim” ou “nao”

em campo préprio do sistema eletrbnico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006 ,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n? 8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no hordrio de finalizacdo de lances também j3
previsto neste aviso.

4.2.Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.2.2. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor valor por ele ofertado e registrado pelo sistema,
sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratac¢ao
Direta.

4.2.3. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00
(um real).

4.3. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.4, Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerda com o valor de sua proposta.

4.5. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.6. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagao.

4.6.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndao havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
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5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado

para a contratagao.

5.2. Serd concedido o prazo de 02 (duas) horas para o fornecedor encaminhar a proposta/lance
ofertado, juntamente com os documentos de habilitacdo. Caso este entenda que as 02 (duas) horas ndo
serdo suficientes para encaminhar a documentacao solicitada, antes de finalizar as duas horas, podera

solicitar tempo adicional de no maximo 30 minutos.

5.3. No caso de o prec¢o da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacao de condi¢gdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.

5.3.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagdo.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletrbnica.

5.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. Contiver vicios insanaveis;

5.6.2. Ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.6.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacgao;

5.6.4. Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracgao;

5.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
gue insanavel.

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao
haja majoracdo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n3do alterem a
substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.

5.10.Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta

6.HABILITACAO



6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagio constam do ANEXO | - DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARAHABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participa¢do no certame ou
a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b ) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria- Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c ) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
m a n ti d opelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

e) Portal da Transparéncia CNEP — Cadastro Nacional de Empresas Punidas.

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992 , que prevé, dentre as sangoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

a) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

b) O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacdao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

6.3. Caso atendidas as condi¢Oes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(Ges) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor
serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracao, sob pena de
inabilitacdo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade
do documento digital.
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6.6.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos nalei Complementar n. 123, de 2006 , estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracGes contabeis do ultimo exercicio.

6.7.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacdo Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o drgdo ou entidade
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda as especificacées do objeto e as condi¢Ges de habilitacdo.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdao, o fornecedor sera habilitado.

7.CONTRATAGAO

7.1. Apds a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratagao, sera firmada a emissao da
Nota de Empenho como instrumento equivalente ao Contrato.

7.2. O adjudicatdrio terd o prazo de 30 (trinta) dias uUteis, contados a partir da data do envio da Nota
de Empenho para entrega dos bens, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sanc¢Oes previstas neste Aviso de Contratac¢do Direta.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdao justificada do
adjudicatdrio e aceita pela Administracdo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposicOes da Lei n? 14.133, de 2021 ;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contrata¢do Direta e
seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdao sdao aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n2 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacdo das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracées
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021 , quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial ou integral do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial ou integral do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
8.1.4. ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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8.1.6. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.1.7. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declara¢ao
falsa durante a dispensa eletronica ou a execucdo do contrato;

8.1.8. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
8.1.9. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condicdes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qgualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. 0 fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a ) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administra¢cdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta,
guando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sancGes serdo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.7.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apura¢do da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauragdao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como at
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lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdao de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditéorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021 , e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

8.11. As sanc¢Oes por atos praticados no decorrer da contratacdao estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9.DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
- PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracao podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condig¢des de habilitagao exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documenta¢ do de
habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realiza¢do de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracao na respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacées, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrdrio.

9.7.0s horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
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9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgado ou do resultado do processo de contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO | - Documentacdo exigida para Habilitacdo.

Manaus, na data de assinatura

André Medeiros Caria

Presidente CRCAM

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1.HABILITAGAO JURIDICA:

1.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2.Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

1.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

2.REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
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2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria- Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora- Geral da Fazenda Nacional.

2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 ;

2.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6.prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentac¢do de declara¢do da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. declaracdo do fornecedor atestando que conhece todas as informagdes e condig¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacdo, assumindo total responsabilidade tanto pela
execucao dos servicos ou pelo fornecimento, conforme especificagGes técnicas determinadas, quanto
pelo perfeito cumprimento do contrato.

3.3. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
limitar-se-d3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)
anos. (Lein?14.133, de 12 de abril de 2021 , art. 69, §69);

3.3.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as exigéncias

da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n2
14.133, de 12 de abril de 2021, art. 65, §19).

3.3.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4. QUALIFICACAO TECNICA

4.1 Comprovacao de aptidao para a entrega do bem em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos ou fornecimentos prestados no dambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente, e deverao ser emitidos em
papel timbrado da empresa declarante, assinado por quem detenha poderes para representa-la em
referido ato, podendo a CRC-AM, caso se faga necessario, diligenciar para confirmar a autenticidade da
declaracdo e a qualidade do signatario.

4.3 O(s) atestado(s) de capacidade técnica deverao se referir a bens compativeis no ambito de sua
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atividade econdmica principal e/ou secundarias especificadas no contrato social registrado na
junta comercial competente, e poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

il
el
JCL: 5
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Augusto Carvalho Penalber Junior, Assessor, em
13/11/2025, as 10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por André de Medeiros Caria, Presidente, em 13/11/2025, as
10:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1113343 e o
codigo CRC 049354B0.

Referéncia: Processo n2 907606110001065.000015/2025-36 SEIn21113343
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO AMAZONAS
Rua Libertador, 472, - Bairro Nossa Senhora das Gragas, Manaus/AM, CEP 69053-090
Telefone: (92) 3236-8718 - www.crcam.org.br E-mail: crcam@crcam.org.br

NLL - TERMO DE REFERENCIA (TR)

Processo n? 907606110001065.000015/2025-36
1. OBJETO

1.1. Aquisicao de cadeiras ergondmicas destinadas a substituicdo e complementagdo do mobiliario existente nas dependéncias do
Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), visando melhorar as condi¢des de trabalho e atendimento a NR-17 -
Ergonomia.

1.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM) identificou a necessidade de aquisi¢do de cadeiras ergondmicas
destinadas a substituicdo e complementagdo do mobilidrio atualmente existente em suas dependéncias. Essa demanda surge da
constatacdo de que parte do acervo de cadeiras encontra-se em estado de desgaste, inadequado ao uso continuo, comprometendo o
conforto, a saude ocupacional dos colaboradores e a qualidade do atendimento ao publico.

2.2. A iniciativa visa atender aos preceitos estabelecidos pela Norma Regulamentadora n® 17 (NR-17) do Ministério do Trabalho, que
dispde sobre Ergonomia, estabelecendo parametros que possibilitem a adaptagdo das condi¢des de trabalho as caracteristicas
psicofisiologicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente.

2.3. A substituicdo e complementacdo do mobiliario com cadeiras ergonomicas adequadas sdo fundamentais para:
¢ Melhorar as condicdes de trabalho dos servidores e colaboradores, promovendo conforto postural, prevenindo doengas
ocupacionais como lesdes por esforgo repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT);

e Assegurar conformidade com a legislagdo trabalhista vigente, especialmente com os itens da NR-17 que tratam de mobiliario dos
postos de trabalho;

¢ Contribuir para o aumento da produtividade e bem-estar dos colaboradores, reduzindo afastamentos por problemas de saude
relacionados a ergonomia;

¢ Melhorar a qualidade do atendimento ao publico, uma vez que os colaboradores estardo melhor acomodados ¢ em melhores
condigoes fisicas para desempenhar suas atividades.

3. ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

3.1. As especificagdes devem atender aos requisitos minimos

ITEM Qtde. Material V?'l?r. Valor Total
Unitario

321916 - CADEIRA ESCRITORIO, Modelo:
Executiva Material Estrutura: Tubo
Metalico; Material Revestimento Assento
E Encosto: Tecido Poliéster Preto,Material
1 44 Encosto: Madeira E Espuma Injetada RS 806,00 |RS 35.464,00
Material Assento: Madeira E Espuma
Injetada Tipo Base: Giratéria Com 5
Rodizios Tipo Encosto: Médio; Apoio
Brago: Com Bragos Regulavel; Regulagem
Vertical: A Gas Cor: Preta Tipo Sistema
Regulagem Vertical: A Gas Caracteristicas
Adicionais: Tipo Executivo
2 10 390178 — CADEIRA GIRATORIA, Modelo: |RS 1.000,00(R$ 10.000,00
Presidente Material Estrutura: Ago
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Cromado; Material Revestimento Assento
E Encosto: Couro Material Encosto:
Espuma Injetada Material Assento:
Espuma Injetada; Tipo Base: Giratdria
Com 5 Rodizios Duplos; Tipo Encosto:
Espaldar Alto Apoio Brago: Com Bragos;
Cor: Preta; Tipo Sistema Regulagem
Vertical: A Gas; Caracteristicas Adicionais:
Tipo Poltrona Presidente, Braco Em
Couro.

VALOR TOTAL: 45.464,00

3.2. Requisitos da NR-17 para cadeiras ergonémicas:
¢ Conformidade com a NR-17, especialmente nos aspectos referentes ao mobiliario dos postos de trabalho;
¢ Design ergonémico que favorega o suporte adequado a regido lombar e postura correta do usuario;
¢ Altura regulavel do assento por meio de pistdo a gas;
¢ Encosto regulavel em altura e inclinago, com ajuste independente do assento;

¢ Assento com borda frontal arredondada, com espuma de densidade adequada, que proporcione conforto por longos periodos de
uso;

¢ Base giratoria com cinco rodizios, preferencialmente de nylon, para permitir mobilidade e estabilidade;
¢ Revestimento em tecido resistente ¢ de facil limpeza, ou material equivalente, que proporcione ventilagdo e durabilidade;
¢ Capacidade de carga minima de 110 kg;
e Apoio de bragos regulaveis em altura e largura, de material macio ou com acabamento confortavel.
3.3. Encosto
o Espaldar alto (tipo presidente e executiva), também em espuma injetada de alta densidade.
¢ Revestimento igual ao do assento.

¢ Deve possuir ajuste de inclinagdo independente (sistema de reclinagdo com travamento), permitindo adaptac@o a curvatura da
coluna lombar.

¢ Apoio lombar incorporado ou ajustavel.
3.4. Apoio de Bracos

¢ Com apoios de bragos fixos ou ajustaveis em altura, confeccionados em material resistente e com superficie confortavel (ex:
poliuretano ou revestido em couro ecoldgico).

e Deve permitir o apoio dos bragos sem interferir na execugdo das atividades laborais, conforme NR-17.
3.5. Cor e acabamento

¢ Cor: Preta (ou conforme conveniéncia do 6rgdo demandante).

¢ Acabamento: Liso, sem rebarbas, e de facil limpeza.
3.6. Garantia e Assisténcia Técnica

¢ Garantia minima de 5 anos para defeitos de fabricagao;

¢ O fornecedor deve dispor de assisténcia técnica autorizada no estado do Amazonas, com prazo de atendimento especificado em
contrato;

¢ Inclusdo de manual de uso e manutengdo em portugués.

3.7. Condicdes de Entrega
» Entrega nas instalagdes do CRCAM em horario comercial, com transporte, montagem e instalagdo inclusos;
¢ Os itens deverdo ser entregues totalmente montados e em perfeitas condigdes de uso;

¢ A entrega deve ocorrer no prazo maximo estabelecido em contrato (sugestdo: até 30 dias corridos ap6s emissdo da nota de
empenho)
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3.8. A empresa devera apresentar em sua proposta a especificacdo técnica, marca, modelo, e imagens das cadeiras ofertadas, o
qual, sera avaliada pela comissio de licitacio deste regional. Considerando que venha a atender todos os requisitos técnicos. Cujo
o0 objetivo é vincular a entrega do produto/material de fato adquirido, evitando prejuizo demasiado e entrega do objeto diverso
e/ou caracteristicas inferiores as solicitadas, tudo em virtude da disputa por lances prevista na demanda licitatoria. Podendo ser
recusada a refereida proposta, caso nio atendas os requisitos.

4. NATUREZA DO OBJETO

4.1. Os objetos desta aquisicdo ndo sdo caracterizados como bens de luxo, conforme art. 20 da Lei 14.133.
5. PARCELAMENTO DO OBJETO

5.1. Considerando que os objetos desta aquisi¢do sdo de natureza comum e suprird as necessidades do CRCAM, identificamos que ndo ¢
possivel e nem economicamente viavel que seja adquirido em parcelas.

5.2. A quantidade definida neste Termo de Referéncia reflete a real e atual necessidade do CRCAM, tornando essencial a compra e
entrega na sua totalidade;

5.3. A referida aquisi¢do sera por ITEM, permitindo que as necessidades do CRCAM sejam atendidas de forma rapida e eficiente,
possibilitando também negociar as melhores condi¢des de prego e prazo com a empresa vencedora, uma vez que a compra em maior
quantidade tende a gerar descontos e vantagens, facilitando o controle de qualidade dos itens adquiridos.

6. PREVISAO SOBRE CONSORCIO

6.1. Fica vedada a participacdo de consorcio de empresas na licitagdo a ser realizada para a contratagdo do objeto deste Termo de
Referéncia, com fundamento no art. 15 da Lei n.° 14.133/2021, visto que esta contratacdo ndo ultrapassa o valor estimado previsto no art.
6° alinea b, inciso XXII.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solugdo escolhida por ser tecnicamente viavel e economicamente mais vantajosa sera a aquisi¢ao de material de expediente, por
meio de Dispensa de Licitagdo Eletronica — DLE.

7.2. A referida modalidade garante ampla participagdo e concorréncia, bem como a possibilidade de escolha da solu¢do mais vantajosa,
oportunidade real de atendimento ao interesse publico e institucional.

8. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATAC()ES ANUAL

8.1. Os itens objetos desta presente aquisi¢ao esta previsto no item 50 do Plano de Contratagdes Anual - PCA 2025. E que, considerando
a necessidade da substitui¢do de alguns e inclusdo de novas cadeiras ergondmicas, a presente demanda foi aprovada para aquisicao do
referido item, devido a disponibilidade or¢amentaria no Plano de Trabalho e Conta Contabil.

9. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

9.1. O Conselho Regional de Contabilidade estara realizando a presente aquisi¢do em conformidade com a Instru¢do Normativa n° 1, de
19 de janeiro de 2010, do entdo Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, que dispde sobre critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica.

10. PARAMETROS DA LICITACAO

10.1. Contratar por meio de Dispensa de Licitagdo Eletronica - DLE a aquisi¢do pretendida com a participagdo de empresas que possam
atender logisticamente as demandas apresentadas;

10.2. Nio havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica).

11. MODALIDADE, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA

11.1. A presente contratagdo do item dos objetos em referéncia, sera realizada pela modalidade de Dispensa de Licitagdo Eletronica -
DLE, critério de julgamento por menor preco global e por modo de disputa aberto, com base nas exigéncias instituidas no art. 18, inciso
VIII, da Lei Federal n° 14.133/21.

12. LOCAL DE ENTREGA

12.1. Os objetos especificados neste Termo de Referéncia deverdo ser entregues na sede do Conselho Regional de Contabilidade do
Amazonas CRCAM, Rua Libertador, 472 — Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-090 — Manaus/AM, no horario compreendido entre
09:00 as 11:30 ¢ 13:00 as 14:00, e-mail: licitacao(@crcam.org.br.

13. DAS CONDICOES DE ENTREGA E PRAZO

13.1. A empresa responsabilizar-se-a por efetuar a entrega do material, de acordo com as especificagdes e quantidades descritas no item 3
deste Termo de Referéncia;
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13.2. Os bens deste processo deverdo ser adquiridos e entregues de acordo com as normas vigentes determinadas pela Lei n® 14.133/21.
13.3. A empresa devera apresentar junto ao CRCAM, os documentos obrigatorios do processo licitatorio
13.4. Nos casos de fornecimento em tnica parcela, a Nota de Empenho substitui o Contrato.

13.5. Néo sera aceito pelo setor competente, os materiais que deixarem de obedecer aos padrdes estabelecidos nas especificagdes
referidos no item 4;

13.6. O bem sera recebido pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na Proposta;

13.7. O bem sera recebido apds a verificagdo e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado;

13.8. O prazo para entrega sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de emissdo da Nota de Empenho e solicitagdo de entrega junto a
empresa vencedora do certame.

13.9. A garantia minima do objeto é de 5 anos. Considerando que caso o bem apresente quaisquer defeitos, deverdo ser verificados,
sanados, ou no ultimo caso substituido por novo bem similar.

14. DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

14.1. O CRCAM obriga-se a cumprir os termos deste Termo de Referéncia, e ainda, efetuar o pagamento apos a entrega do material;

14.2. Acompanbhar e fiscalizar a entrega dos materiais;

14.3. Ao CRCAM ¢ assegurado o direito de exercer permanentemente fiscalizacdo da entrega dos materiais;

14.4. A fiscalizacdo da entrega dos materiais serd realizada por servidor designado pelo titular CRCAM, devidamente credenciado
denominado executor/fiscal de contrato ao qual competira dirimir as duvidas que surgirdo no ato da entrega do material e de tudo dara
ciéncia conforme art. 117 da Lei n® 14.133/21;

14.5. Prestar, quando necessario, quaisquer esclarecimentos referentes a entrega do material;

14.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais em desacordo com as obrigagdes assumidas pela contratada;

14.7. Cumprir as condigdes de pagamento estipuladas neste Termo de Referéncia, informando a contratada sobre eventuais pendéncias de
documentos que levam ao atraso no pagamento acordado.

15. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

15.1. A empresa vencedora responsabilizar-se-a por quaisquer danos pessoais ou materiais que forem causados por seus empregados e
prepostos, inclusive por omissdo deste;

15.2. Em nenhuma hipdtese podera a empresa fornecedora veicular publicidade acerca dos objetos a que se refere este Termo de
Referéncia;

15.3. As despesas decorrentes de aquisi¢do dos materiais para 0 CRCAM e/ou sua posterior devolugdo, caso seja necessaria, serdo de
inteira responsabilidade da empresa contratada;

15.4. A empresa vencedora devera manter durante toda sua execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

15.5. Mesmo ndo sendo a fabricante da matéria-prima empregada na fabricagdo de seus materiais, a empresa vencedora, respondera
inteira e solidariamente pela qualidade e autenticidade destes, obrigando-se a substituir as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
materiais desta aquisicdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecdes, resultantes da fabricagdo ou transporte, constatado
visualmente ou ap6s o uso, correndo estes custos por sua conta.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Em caso de inexecugdo total ou parcial, ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, a contratada, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, ficara sujeita as seguintes sangdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, art. 156:

16.2. Adverténcia, para infra¢des contratuais de natureza levissima, nos casos de inexecugdo parcial ou defeituosa que nido causem
prejuizos irreparaveis ao interesse publico, se ndo se justificar a aplicacdo de penalidade mais grave;

Multa, nas seguintes hipoteses:

- Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor homologado néo realizado, em caso de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida.

- Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor homologado, em caso de inexecugao total da obrigacdo assumida.

- Multas moratérias de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor homologado por dia, até o trigésimo dia de atraso, se o objeto nao for
entregue na data prevista, sem justificativas aceitas pelo Estado;
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- Multa de até 5% (cinco por cento) quando o licitante convocado no ambito do procedimento licitatério deixar de entregar
documentagdo/proposta ou amostra/ficha técnica ou ndo mantiver a proposta de prego, calculado sobre o valor ofertado para a licitagao.

16.3. Impedimento de Licitar e Contratar;

16.4. Declaragdo de Inidoneidade para Licitar ou Contratar.

17. CONDICOES DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera realizado por meio de Nota de Empenho apds entrega dos objetos deste Termo de Referéncia;

17.2. A documentagdo junto a nota fiscal/fatura  devera ser protocolada via e-mail, no  enderego
direx@crcam.org.br e licitacao@crcam.org.br.

17.3. E condigdo para o pagamento do valor de Nota Fiscal/Fatura, a apresentagio de prova de regularidade com o fundo de Garantia por
tempo de servico (FGTS), com Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), Receita Federal, Secretaria do Estado da Fazenda e
Prefeitura Municipal além dos demais documentos exigidos pela Secretaria de Estado da Fazenda do Amazonas;

17.4. O valor sera creditado em conta corrente da contratada, mediante apresentagdo da Fatura/Nota Fiscal, Recibo e Nota de Empenho
no prazo de 30 dias ap6s a entrega do material e formalizag@o no referido e-mail exceto por problemas que ndo tenham sido causados
pelo CRCAM, que impegam o cumprimento do prazo previsto para o aceite.

18. DAADEQUACAO ORCAMENTARIA
18.1. A contratagdo e o planejamento existente estdo contidos nos Plano de Trabalho do Registro para o ano 2025.

- 5009
-6.3.2.1.03.01.001 - MOVEIS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO.

19. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
19.1. O custo estimado total da aquisi¢ao é de R$ 45.464,00 (quarenta e cinco mil quatrocentos e sessenta e quatro reais)

19.2. O prego estimado foi obtido por meio de pesquisa regular, compativel com os valores regulares nos moldes do art. 23 da Lei
14.133/21, e da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021.

Esta equipe de Planejamento, submeto a Presidéncia para aprovacao.
Manaus, na data da assinatura eletrénica.

Equipe de Planejamento

1. Ricardo Augusto Carvalho Penalber Junior
2. David Gomes de Souza Mendes

3. Izabella dos Santos Ferreira

4. Fernando Tavares Loureiro Diniz

5. Tallys Arthur Alves de Souza

Despacho
Aprovo o Termo de Referéncia.

ANDRE DE MEDEIROS CARIA

—
o
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Ricardo Augusto Carvalho Penalber Junior, Assessor, em 13/11/2025, as 10:43,
3 conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

I eletrénica

—
o
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Fernando Tavares Loureiro Diniz, Assessor, em 13/11/2025, as 10:45, conforme horério
3 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

I eletrénica

-

o
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Tallys Arthur Alves de Souza, Assessor, em 13/11/2025, as 10:47, conforme horério
3 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

I eletrénica
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3EI! tll Documento assinado eletronicamente por lzabella dos Santos Ferreira, Assessora da Presidéncia, em 13/11/2025, as 10:47,

assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

-
r
3EI! tll Documento assinado eletronicamente por André de Medeiros Caria, Presidente, em 13/11/2025, as 10:51, conforme horario

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrdnica

=

r
3EI! tll Documento assinado eletronicamente por David Gomes de Souza Mendes, Coordenador, em 13/11/2025, as 10:52, conforme
23| horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n2 907606110001065.000015/2025-36 SEIn21113314
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@ Compras.gov.or UASG 926650

CONSELHO REG. DE CONTABILIDADE DO AMAZONAS

Estudo Técnico Preliminar 23/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 907606110001065.000015/2025-36

2. Descricao da necessidade

Aquisicdo de cadeiras ergondmicas destinadas a substituicdo e complementacdo do mobilidrio existente nas
dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), visando melhorar as condi¢des de
trabalho e atendimento a NR-17 - Ergonomia.

O Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM) identifica a necessidade de aquisicdo de cadeiras
ergondmicas destinadas a substituicdo e complementac¢do do mobiliario atualmente existente em suas dependéncias.
Essa demanda surge da constatacdo de que parte do acervo de cadeiras encontra-se em estado de desgaste,
inadequado ao uso continuo, comprometendo o conforto, a salude ocupacional dos colaboradores e a qualidade do
atendimento ao publico.

A iniciativa visa atender aos preceitos estabelecidos pela Norma Regulamentadora n® 17 (NR-17) do Ministério do
Trabalho, que disp8e sobre Ergonomia, estabelecendo parametros que possibilitem a adaptacdo das condi¢cdes de
trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto,
seguranca e desempenho eficiente.

A substituicdo e complementacdo do mobilidrio com cadeiras ergonémicas adequadas sdo fundamentais para:

Melhorar as condi¢cdes de trabalho dos servidores e colaboradores, promovendo conforto postural, prevenindo
doencas ocupacionais como lesdes por esforco repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao
trabalho (DORT);

Assegurar conformidade com a legislacao trabalhista vigente, especialmente com os itens da NR-17 que tratam
de mobiliario dos postos de trabalho;

Contribuir para o aumento da produtividade e bem-estar dos colaboradores, reduzindo afastamentos por
problemas de saude relacionados a ergonomia;

Portanto, o presente Estudo Técnico Preliminar visa justificar e fundamentar tecnicamente a necessidade de
aquisicdo de cadeiras ergondmicas para o CRCAM, subsidiando as etapas subsequentes do processo de contratacao.

Melhorar a qualidade do atendimento ao publico, uma vez que os colaboradores estardao melhor acomodados e em
melhores condicdes fisicas para desempenhar suas atividades.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
OPERACIONAL VALDARIO GADELHA DE SOUSA
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4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Para atender adequadamente as necessidades institucionais e garantir conformidade com a NR-17 (Ergonomia), a
contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos:

1. Objetivo da Contratacédo

Adquirir cadeiras ergonémicas destinadas a substituicdo e complementacdo do mobiliario nas dependéncias do
CRCAM, com o objetivo de melhorar as condicdes de trabalho dos servidores e colaboradores, garantindo conforto,
seguranga e conformidade com as normas vigentes.

2. Requisitos Funcionais e de Desempenho

As cadeiras devem atender aos seguintes critérios:

Conformidade com a NR-17, especialmente nos aspectos referentes ao mobiliario dos postos de trabalho;
Design ergondmico que favoreca o suporte adequado a regido lombar e postura correta do usuario;
Altura regulavel do assento por meio de pistdo a gés;

Encosto regulavel em altura e inclinagdo, com ajuste independente do assento;

Assento com borda frontal arredondada, com espuma de densidade adequada, que proporcione conforto
por longos periodos de uso;

Base giratoria com cinco rodizios, preferencialmente de nylon, para permitir mobilidade e estabilidade;

Revestimento em tecido resistente e de facil limpeza, ou material equivalente, que proporcione ventilacdo e
durabilidade;

Capacidade de carga minima de 110 kg;

Apoio de bracos regulaveis em altura e largura, de material macio ou com acabamento confortavel.

3. Requisitos Técnicos e Normativos

As cadeiras devem possuir laudo técnico ergonémico emitido por profissional habilitado;

Devem estar em conformidade com as normas da ABNT NBR 13962 (mobiliario para escritério — cadeiras) e
demais aplicaveis;

Obrigatoria a apresentacao de certificacdo do INMETRO ou relatorio técnico de conformidade com a NR-17.

4. Garantia e Assisténcia Técnica

Garantia minima de 5 anos para defeitos de fabricacao;

O fornecedor deve dispor de assisténcia técnica autorizada no estado do Amazonas, com prazo de
atendimento especificado em contrato;

Inclusdo de manual de uso e manutencao em portugués.

5. Condicdes de Entrega

Entrega nas instala¢cdes do CRCAM em horario comercial, com transporte, montagem e instalacéo inclusos;

Os itens deverdo ser entregues totalmente montados e em perfeitas condi¢cées de uso;
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* A entrega deve ocorrer no prazo maximo estabelecido em contrato (sugestdo: até 30 dias corridos apés

emissdo da nota de empenho)

6. Quanto a forma de definicdo da quantidade a ser adquirida

* As quantidades foram determinadas com base nas necessidades de demanda do item nos 6rgéos desta

instituicdo, sendo assim:

QUANTIDADE MATERIAL

44

Executivo

321916 - CADEIRA ESCRITORIO, Modelo: Executiva
Material Estrutura: Tubo Metalico; Material
Revestimento Assento E Encosto: Tecido Poliéster
Preto,Material Encosto: Madeira E Espuma Injetada
Material Assento: Madeira E Espuma Injetada Tipo
Base: Giratéria Com 5 Rodizios Tipo Encosto: Médio;
Apoio Brago: Com Bragos Regulavel; Regulagem
Vertical: A Gés Cor: Preta Tipo Sistema Regulagem
Vertical: A Gas Caracteristicas Adicionais: Tipo

10

390178 — CADEIRA GIRATORIA, Modelo: Presidente
Material Estrutura: Aco Cromado; Material Revestimento
Assento E Encosto: Couro Material Encosto: Espuma
Injetada Material Assento: Espuma Injetada; Tipo Base:
Giratéria Com 5 Rodizios Duplos; Tipo Encosto: Espaldar
Alto Apoio Brago: Com Bracos; Cor: Preta; Tipo Sistema
Regulagem Vertical: A Gés; Caracteristicas Adicionais:
Tipo Poltrona Presidente, Braco Em Couro.

7. Quanto a Memoria de Calculo

Trata-se de aquisi¢do conforme a necessidade da instituicdo para substituicdo das atuais cadeiras utilizadas pelo
colaboradores e servidores, considerando o estado atual que se encontram fazendo-se necessaria sua troca.

setores quantidades pessoas modelos
Licitacao 2 Beatriz e Ricardo Executiva
Governanca 1 Ellen Executiva
RH 2 Maria Maciel +1 Executiva
Contabilidade 2 Andreia e Sofia Executiva
Controle interno 1 Fernando Executiva
Financeiro 1 Geize Executiva
Patrimonio 1 Valdario Executiva
Fiscalizacdo 5 KeIIen,Femanda Maria, Executiva

Fabiola +1

Juridico 5 Roberto ,Fabielle , Thayane , Executiva
Diretoria 2 Nathalie e Izabela Executiva
Registro 3 Tallys + 2 Executiva
Cobranca 4 Jonathan , Joyce , Juan e Executiva
Desenprof 2 David e Jade Executiva
Comunucao 1 Janayra Executiva
Designer 1 Carlos Executiva
Recepgéo 1 Francimar Executiva
Sala do Contador 4 Publico Externo Executiva
Presedéncia 5 Publico Externo Executiva
Presedéncia 1 Presidente Presidente
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Plenaria 7 Presidencia e Diretoria Presidente
Diretoria 1 Diretora Executiva Presidente
Juridico 1 Assessor Juridico Presidente

5. Levantamento de Mercado

A principal alternativa de mercado € a aquisicdo em empresas especializadas na venda de imobiliarios para escritorio
. No mercado local, a saber, na Cidade de Manaus, h4 empresas que prestam este servigo, tanto € que a média de
preco foi definida pela pesquisa de preco de mercado.

O preco estimado para a contratacdo considerou a pesquisa de precos elaborado no Painel Nacional de Contratacdes
Publicas bem como o minimo de trés cotag6es nos termos do artigo 5° do inciso Il da IN SEGES/ME n° 65, de 2021.

1. Consultas a fornecedores locais
Foram encaminhadas solicitagbes de cotacdo a quatro empresas:

* H. A. Mumbaca - ME (R$ 45.464,00)

* F. N. de Almeida EPP (Refrimov) (R$ 50.600,00)
¢ Betel Moveis Ltda (R$ 71.200,00)

* Nogueira e Menezes Ltda (R$ 76.600,00)

Todas enviaram propostas validas, contendo descricao técnica, prazos de entrega (20 a 30 dias), garantia de 5
anos e validade minima de 30 a 90 dias, o que demonstra concorréncia suficiente e diversidade de
fornecedores.

2. Pesquisa complementar em bases publicas (Compras.gov.br)
O relatério de pesquisa (n° 47/2025, UASG 926650) indica que foram analisadas contratacfes de diversos
orgaos, incluindo:

* Prefeitura de Sao Vicente do Sul (RS) — R$ 688,00/unidade;
* Conselho Regional de Corretores de Iméveis/ISP — R$ 565,99/unidade;
* Mutua de Assisténcia do CREA/MS — R$ 1.979,00/unidade;

* Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB) — R$ 535,00
/unidade.

Com base nesses dados, o sistema apresentou média de R$ 1.271,33 e mediana de R$ 1.300,00 para
cadeiras executivas, adotando-se o0 método da mediana para calculo de referéncia, conforme boas praticas da
IN 40/2020. Vale ressaltar que a cotacao realizada no sistema COMPRAS.GOV, néo foi considerada para fins
de parametrizar 0 preco desta referida aquisicéo.

3. Analise de amplitude de mercado
Foram obtidas quatro cotacfes diretas e diversas referéncias publicas em Compras.gov.br, demonstrando
oferta ampla e precos compativeis com o mercado, afastando a necessidade de ajustes ou flexibilizacbes
de requisitos técnicos.

4. Conclusao técnica
O levantamento atendeu aos principios da economicidade, competitividade e transparéncia, constituindo
base suficiente para a estimativa de valor da contratacao e elaboragéo do termo de referéncia.
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6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo proposta consiste na aquisicao de cadeiras ergondmicas destinadas a substituicdo e complementacao do
mobiliario existente nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), com o
objetivo de melhorar as condi¢fes de trabalho dos servidores e atender as exigéncias da Norma Regulamentadora n°
17 (NR-17), que trata da ergonomia nos ambientes laborais.

Essa aquisicdo se justifica diante da necessidade de promover um ambiente de trabalho saudavel, seguro e
produtivo, reduzindo o risco de desenvolvimento de doencas ocupacionais e proporcionando maior conforto e
desempenho aos colaboradores. Parte do mobiliario atual encontra-se desgastado, inadequado ergonomicamente e
em desconformidade com os parametros estabelecidos pela legislacéo vigente.

A contratagdo prevé a aquisi¢do de dois tipos de cadeiras, conforme o perfil funcional de uso:

* 10 Cadeiras modelo Presidente: destinadas a Presidéncia e as Diretorias, com espaldar alto, apoio de
cabeca, bracos acolchoados e mecanismos de regulagem de altura e inclinacao, garantindo conforto e
postura adequada em longos periodos de uso.

* 44 Cadeiras modelo Executiva: destinadas aos setores administrativos e operacionais, com encosto médio,
apoio de bracos regulavel, base giratéria com rodizios, regulagem de altura a gas e revestimento em
tecido poliéster respiravel, proporcionando conforto, durabilidade e mobilidade aos servidores.

Manutencao e Assisténcia Técnica

As cadeiras deverao possuir garantia minima de 5 (cinco) anos, conforme as propostas recebidas, cobrindo defeitos
de fabricacao e falhas estruturais. Durante o periodo de garantia, a contratada devera assegurar assisténcia técnica
local e substituicdo de componentes que apresentem defeitos sem custos adicionais para a Administracao.

Justificativa Técnica

A escolha da solugdo se fundamenta na adequacao ergondmica aos postos de trabalho, visando reduzir
desconfortos fisicos, prevenir doengas ocupacionais e garantir condicées adequadas de salude e produtividade aos
colaboradores.

As cadeiras atuais encontram-se desgastadas pelo uso continuo, comprometendo a postura dos usuarios e nao
atendendo integralmente aos parametros da NR-17, o que justifica a necessidade de substitui¢éo.

A adocdo de modelos com ajustes ergondmicos e materiais de alta durabilidade promove maior conforto,
melhor desempenho funcional e valorizagcao do ambiente institucional, especialmente nas areas de atendimento
ao publico e reunides.

O fornecimento devera incluir ainda a entrega, montagem e instalagdo dos equipamentos diretamente nas unidades
do CRCAM, dentro do prazo contratual, com garantia minima de cinco anos e disponibilidade de assisténcia técnica
no estado do Amazonas.

Com isso, a solucdo atendera tanto a renovacao de mobiliario desgastado quanto a expansao de postos de trabalho,
contribuindo para a melhoria das condigbes ergondmicas, a valorizagdo do servidor e a elevacao dos padrdes de
qualidade no atendimento ao publico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A presente estimativa fundamenta-se na necessidade de substituicio do mobiliario existente e na adequacao
dos postos de trabalho as normas de ergonomia (NR-17), considerando o quadro atual de colaboradores do
Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM) e a configuracao fisica dos ambientes administrativos.
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ApoOs levantamento realizado junto aos setores do CRCAM, verificou-se que as cadeiras atualmente em uso
apresentam desgaste acentuado decorrente de uso continuo, com comprometimento da estrutura, estofamento e
mecanismos de regulagem, o que afeta a postura e o conforto dos servidores.

Assim, para atender a totalidade dos postos de trabalho e promover a substituicdo integral dos assentos que ndo mais
atendem aos requisitos ergonémicos e de seguranca, definiu-se a seguinte estimativa de quantidades:

Tipo d e Quantidade .
. . Destinacao Observacao
Cadeira Estimada ¢ ¢
Cadeira Gabinetes da Presidéncia Cadei Id It iod b just
. in residénci ir m r i
Modelo 10 unidades CaPinetes da Presidéncia Cadeiras com espaldar a o,Napoo e cabeca e ajustes
. e Diretorias completos de altura e inclinacao.
Presidente
Cadeira Demais setores . - o
. L . Cadeiras com encosto médio, base giratoria, regulagem
Modelo 44 unidades administrativos e . . .
. N de altura a gas e apoio de bragos regulaveis.
Executiva operacionais

A estimativa totaliza 54 unidades de cadeiras ergonémicas, nimero obtido com base em fatos concretos,
conforme levantamento dos postos de trabalho em uso e das substituicGes necessarias, ndo havendo previsdo de

expanséo fisica ou de criagcdo de novos setores que demandem acréscimos no quantitativo durante o exercicio
vigente.

Justificativa Técnica e Economica

A substituicdo integral é tecnicamente justificada pela deterioracdo do mobiliario atual e pela necessidade de

adequacdo as exigéncias legais de ergonomia, visando preservar a saude ocupacional e o bem-estar dos
colaboradores.

Sob o aspecto econbmico, a renovacdo completa do mobiliario apresenta-se mais vantajosa que reparos isolados,
tendo em vista o custo elevado de manutengdo das cadeiras antigas e a inviabilidade de reposi¢do de pecas originais.
Além disso, a uniformizacdo dos modelos adquiridos facilita futuras manutencdes, reduz custos operacionais e
promove padronizacao visual e funcional dos espacos administrativos.

Dessa forma, a estimativa apresentada reflete a real necessidade do 6rgao, fundamentada em analise objetiva do
consumo, estado atual dos bens e projecdo de uso para o exercicio de 2025, atendendo aos principios da
planejamento, eficiéncia e economicidade previstos na legislacéo vigente.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 45.464,00

A estimativa do valor da contratacao foi elaborada com base em levantamento de mercado realizado pelo Setor

de Licitagbes e Compras do CRCAM, sob a coordenacdo do servidor Ricardo Augusto Carvalho Penalber Junior,
considerando:

* Cotacoes diretas junto a fornecedores locais do ramo de méveis e equipamentos para escritério; e

* Pesquisa complementar no portal Compras.gov.br, contemplando contratagbes similares realizadas por
orgaos publicos nos ultimos 12 (doze) meses.

1. Fontes Utilizadas

Foram consultadas quatro empresas locais e 0s respectivos orcamentos compdéem a memdria de calculo da
estimativa:
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Empresa CNPJ Valor Total Observacdes

Cotado
19.879.388 Menor preco global, garantia de 5 anos, entrega
H. A. Mumbaca - ME 10001-70 R$ 45.464,00 om 30 dias.
F. N. de Almeida EPP 84, . . . .
(Refrimov) ?01')311_20020 R$ 50.600,00 Prazo de entrega de 20 dias, procedéncia nacional.
Betel Méveis Ltda 30.746.187 R$ 71.200,00 (,Ba.rantla de 5 anos, prazo de entrega de 30 dias
/0001-47 Gteis.
Nogueira e Menezes Ltda 10.800.512 R$ 76.600,00 Qarantla de 5 anos, validade da proposta de 90
/0001-96 dias.

Além disso, a pesquisa de precos complementares no Compras.gov.br (Pesquisa n°® 47/2025 — UASG 926650)
apresentou média de R$ 1.271,33 e mediana de R$ 1.300,00 para cadeiras executivas, € mediana de R$ 1.245,50
para cadeiras do tipo presidente, conforme metodologia de calculo de mediana definida pela IN 40/2020.

2. Meméria de Calculo

Item Quantidade Valor Unitario Médio de Mercado (R$) Valor Total Estimado (R$)
Cadeira Executiva 44 unid. R$ 806,00 (média ponderada entre as cotagbes) R$ 35.464,00
Cadeira Presidente 10 unid. R$ 1.000,00 (média ponderada entre as cota¢des) R$ 10.000,00
Valor Global Estimado — — R$ 45.464,00

3. Critério de Definicdo do Valor de Referéncia

Foi adotado o menor valor global cotado entre os fornecedores consultados, conforme dispde o art. 2°, inciso VI,
da IN 40/2020, por refletir o preco mais vantajoso ao erario, com especificacfes técnicas compativeis com a
necessidade administrativa.

Para fins de futura licitacdo, o valor estimado nao sera considerado sigiloso, visto que o0 processo nao envolve
inovacao tecnoldgica ou critérios estratégicos de mercado que justifiquem reserva de competitividade.

4. Conclusao

Com base nas cotacdes apresentadas e nas referéncias publicas obtidas, o valor estimado da contratacdo é de R$
45.464,00 (quarenta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais), representando a melhor estimativa de
mercado e atendendo aos principios da economicidade, transparéncia e eficiéncia.

A memoria de calculo, as planilhas comparativas e os orcamentos dos fornecedores integram o presente processo
como anexo téchico da pesquisa de prec¢os, servindo de suporte a elaboracdo do Termo de Referéncia e a
definicao do valor estimado da licitacao.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Considerando as caracteristicas da contratacdo, o objeto — aquisicdo de 54 cadeiras ergondmicas — nao sera
parcelado. A aquisicdo sera realizada de forma global e integral, com fornecimento total do quantitativo contratado
em uma Unica entrega.

A opcao pela nao adoc¢ao do parcelamento da solucao se justifica pelos seguintes motivos:

1. Homogeneidade do objeto: trata-se de um item padronizado, com as mesmas especificacdes técnicas para
todos os setores, sem variacdo de modelos ou caracteristicas que exijam divisédo por lote;
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Racionalizacao do processo de aquisicao: a contratacdo unificada simplifica a logistica de fornecimento,
reduz custos operacionais e administrativos e facilita o controle de recebimento, montagem e instalacao dos
itens;

Maior economicidade: a compra sera por item, o qual possibilita maior poder de negociacdo com fornecedores
e tende a resultar em precos mais vantajosos, conforme identificado no mapa comparativo de precos;

Forma de pagamento: o pagamento serd realizado em parcela Unica, o que refor¢ca a inviabilidade de
parcelamento da entrega sem fracionamento indevido do objeto;

Natureza do fornecimento: a entrega dos itens pode ser realizada integralmente, sem prejuizo as atividades
da instituicdo, nao havendo justificativa técnica para fracionar a aquisicao.

Dessa forma, o fornecimento das 54 cadeiras sera feito por um Unico fornecedor, com entrega total dos itens e
pagamento em parcela Unica, conforme as condi¢des estabelecidas no instrumento contratual.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao h& necessidades de contratacao correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Esta contratacdo esta alinhada com o PCA de 2025 no ltem 50 e no projeto de trabalho de 2025 n2 5009 - MOVEIS E
UTENSILIOS DE ESCRITORIOS

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo para aquisicdo de cadeiras ergondmicas proporcionara diversos beneficios institucionais e funcionais
ao Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), destacando-se:

1.

Melhoria nas condi¢cdes de trabalho: a substituicio de mobilidrio inadequado por cadeiras ergonémicas
contribui diretamente para o conforto e bem-estar dos colaboradores, promovendo um ambiente de trabalho
mais saudéavel e funcional.

Adequacdo a legislacdo vigente: com a aquisicdo, o CRCAM estard em conformidade com a Norma
Regulamentadora n°® 17 (NR-17), que trata da ergonomia no ambiente laboral, reduzindo riscos de autuagfes e
passivos trabalhistas.

Prevencdo de doencas ocupacionais: a adocdo de cadeiras com suporte lombar, ajustes e materiais
adequados minimiza o surgimento de lesdes por esforco repetitivo (LER), dores musculares e problemas
posturais.

Aumento da produtividade e eficiéncia: colaboradores que trabalham com conforto tendem a apresentar
maior foco, motivacdo e desempenho, impactando positivamente a qualidade dos servicos prestados a
sociedade.

Valorizacao do servidor publico: a renovacdo do mobiliario demonstra o comprometimento institucional com
a saude, segurancga e valorizagdo do quadro funcional.

Padronizacdo e modernizacdo do ambiente: a aquisicdo de cadeiras com design funcional e caracteristicas
técnicas uniformes colabora com a estética e a organizagéo dos espacos internos da entidade.
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7.

8.

Reducao de custos com manuteng¢do: o mobiliario novo e tecnicamente adequado reduz a necessidade de
reparos constantes, gerando economia a médio e longo prazo.

Atentando-se a Instrucdo Normativa N° 01 de 19 de Janeiro de 2010, que dipde sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisi¢cdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela administracédo publica
federal.

13. Providencias a serem Adotadas

Para viabilizar a contratacdo da solucdo proposta, as seguintes providéncias deverdo ser adotadas pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM):

1.

Elaboracdo do Termo de Referéncia
Definir de forma detalhada as especificagdes técnicas das cadeiras ergondémicas, incluindo requisitos minimos
de conformidade com a NR-17 e normas da ABNT, além das condi¢bes de fornecimento, garantia e instalacao.

. Abertura do processo licitatério

Realizar o procedimento de contratacdo por meio de licitagdo, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021, com o
tipo de disputa mais adequado ao objeto e ao valor estimado.

. Consulta a assessoria juridica

Submeter o0 processo ao exame juridico prévio para assegurar sua legalidade e conformidade com os
normativos internos e externos.

. Reserva orgcamentaria

Garantir a disponibilidade orcamentéria para a contratacdo, com a devida reserva de recursos no exercicio
financeiro vigente, conforme o valor estimado (R$ 45.464,00).

. Publicacao do edital

Apbs aprovacao técnica e juridica, realizar a publicacdo do edital, assegurando ampla divulgacdo e prazos
adequados a participacao dos fornecedores.

. Recebimento, conferéncia e instalacao

Apés a adjudicagdo e assinatura do contrato, acompanhar o recebimento dos itens, conferindo as
especificacdes e coordenando a instalacdo nas dependéncias do CRCAM.

. Fiscalizacao e gestao contratual

Designar formalmente os responséaveis pela fiscalizacdo técnica e pela gestdo administrativa do contrato,
conforme exigido pela legislag&o vigente.

Para isso, serdo adotados os procedimentos necessarios para orientar os servidores do setor de patrimoénio quanto a
forma correta de manuseio e armazenamento dos objetos adquirido, bem como quanto a entrada do objeto adquirido
para o patrimonio deste CRCAM.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A presente contratacdo, que tem por objeto a aquisicao de cadeiras ergondmicas destinadas aos setores
administrativos do Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM), apresenta baixo potencial de
impacto ambiental direto, uma vez que se trata de bens duraveis, de uso continuo e prolongado.

Contudo, considera-se que o ciclo de vida do mobiliario pode gerar impactos indiretos relacionados a extracao de

matérias-primas, processo industrial de fabricacao, transporte e descarte futuro das cadeiras substituidas.
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1. Identificacdao dos possiveis impactos ambientais

Etapa

Producao
das
cadeiras

Transporte
até o
CRCAM
Uso das
cadeiras

Descarte
das
cadeiras
antigas

Impacto Potencial

Consumo de recursos naturais
(madeira, aco, plasticos e espuma) e
emissdo de CO durante o0 processo
industrial.

Emissao de poluentes e consumo de
combustiveis fésseis.

Geracao minima de residuos; ndao ha
emissédo de poluentes.

Acumulo de residuos sélidos ndo
reciclados (metal, espuma, tecido,
plastico).

2. Medidas Sustentaveis Adotadas

Nivel
de Medidas de Mitigacao / Tratamento
Risco

Priorizar fornecedores que utilizem matérias-primas
Médio reciclaveis e processos produtivos certificados (ISO
14001 ou similares).

Incentivar o uso de logistica regional e otimizacéo de
Baixo rotas de entrega, reduzindo deslocamentos
desnecessarios.

Muito Realizar manutencdes preventivas para ampliar a vida
baixo (util e evitar descarte precoce.

Promover destinacdo ambientalmente adequada por
Médio meio de doacao, reaproveitamento de componentes
ou encaminhamento a cooperativas de reciclagem.

* Exigéncia de materiais de alta durabilidade, o que diminui o ciclo de substituicdo e a geracdo de residuos;

* Incluséo de garantia minima de 5 anos, incentivando o reparo e prolongamento da vida util do bem;

* Planejamento de descarte responsavel das cadeiras inserviveis, em conformidade com a Politica Nacional
de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010);

* Estimulo ao reaproveitamento de componentes (rodizios, bases metalicas e estofados) e doagao de
cadeiras em bom estado a instituicdes publicas ou entidades sociais.

3. Conclusao

A contratacdo apresenta baixo impacto ambiental, sendo possivel mitigar os efeitos indiretos por meio de gestao
responsavel do ciclo de vida do produto, priorizacdo de fornecedores comprometidos com praticas sustentaveis e
adocdo de medidas de reaproveitamento e descarte consciente.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de planejamente declara a presente aquisi¢ao viavel.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.
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RICARDO AUGUSTO CARVALHO PENALBER JUNIOR
Equipe de apoio

1Y
&f Assinou eletronicamente em 10/11/2025 as 11:45:39.

Documento assinado digitalmente

“b IZABELLA DOS SANTOS FERREIRA
g Data: 10/11/2025 11:48:43-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

IZABELLA DOS SANTOS FERREIRA
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

ub FERNANDO TAVARES LOUREIRO DINIZ
g Data: 10/11/2025 12:06:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

FERNANDO TAVARES LOUREIRO DINIZ
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

“b DAVID GOMES DE SOUZA MENDES
g Data: 10/11/2025 12:02:43-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

DAVID GOMES DE SOUZA MENDES
Equipe de apoio
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