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1.
1.1.

OBIJETIVO

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de materiais graficos
personalizados e materiais de distribuicdo, compreendendo a confec¢do, impressao, personalizagdo e
entrega, destinados a realizagdo do VI Férum Jovens Liderangas Contabeis do CRC-AM a ser realizado

em 15 de agosto de 2026, comtemplando os itens detacados abaixo:

LOTE 4

MATERIA DE DISTRIBUICAO E SERVICOS GRAFICOS

VALOR VALOR
ITEM SERVICO QTDE | yNITARIO | TOTAL
Bottons de pléstico personalizados 3x3cm RS
! 400 | R$300 1 500,00
Suporte para celular personalizado (Brinde) RS
2 400 | RS600 15 400,00
Credencial de peito, tamanho 10cm x 15cm,
impressa em frente e verso, tinta em escala RS
3 triplex e papel 250g. Saida em CTP. Cordao de | 400 R$ 7,50
3.000,00
80 ocm, na cor azul escuro. (arte
disponibilizada em anexo)
Troféu em acrilico, medindo,
aproximadamente, 20cm x 18cm, adesivado R$
4 através de resina. (arte disponibilizada em 20 R$ 180,00 3.600,00
anexo)
5 Certificados impressos 50 R$ 4,00 R$ 200,00
RS
VALOR TOTAL 10.400.00
2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
2.1. O Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas (CRCAM) é uma Autarquia Especial

Corporativa dotada de personalidade juridica de direito publico, criado e regido por legislacdo especifica,
que faz parte do sistema CFC/CRCs, criado em 04 de marco de 1950, por meio do DL 9.295/1946 e




alterado pela Lei n2 12.249/2010. O CRCAM tem como competéncia orientar, disciplinar e fiscalizar, legal,
técnica e eticamente, o exercicio da profissdo contabil em todo o estado do Amazonas, devendo, para
tanto, seguir o Art. 37 da Constituicdo Federal.

2.2. O porte e a relevancia do Férum exigem a contratacdo de empresa com experiéncia
comprovada no setor de eventos, que disponha de equipe qualificada, equipamentos modernos e
capacidade de atendimento integral as demandas técnicas e logisticas. A centralizacdo da execugdao em
uma empresa especializada evita fragmentacdo de responsabilidades, assegurando maior eficiéncia,
padronizacdo de qualidade e mitigacdo de riscos operacionais.

2.3. A contratacdo de uma Unica empresa para prover a solucdo de forma integrada gera
ganhos de escala e eficiéncia, reduzindo custos indiretos e possibilitando melhor controle orcamentario.
Ademais, evita a multiplicidade de contratos, deslocamentos de recursos e aumento de despesas
administrativas, resultando em maior economicidade para a Administracdo.

2.4, O Conselho Regional de Contabilidade do Amazonas — CRCAM promoverd, no dia 15 de
agosto de 2026, o VI Férum Jovens Liderancas Contabeis, evento institucional integrante do seu
calendario oficial, voltado a promocdo da educacdo profissional continuada, ao fortalecimento da
profissdo contabil e ao desenvolvimento de estudantes e jovens profissionais da area contabil.

2.5. A realizacao de eventos dessa natureza exige planejamento prévio e a disponibilizacao de
materiais que assegurem a adequada identifica¢do dos participantes, organizagdo logistica, comunicac¢ao
visual, divulgagdo institucional e reconhecimento dos palestrantes, autoridades e homenageados,
garantindo padrao de qualidade compativel com a relevancia institucional do evento.

2.6. Entre os materiais necessdrios destacam-se as credenciais personalizadas, essenciais para
o controle de acesso e identificagdo dos participantes; os certificados impressos, destinados a
comprovagao da participacdo e valorizagdo das atividades desenvolvidas; os troféus personalizados,
utilizados nas homenagens e reconhecimentos previstos na programacao oficial; bem como os bottons e
suportes para celular personalizados, que atuarao como materiais de divulgagao institucional e brindes
aos participantes, fortalecendo a identidade visual e ampliando a visibilidade institucional do CRCAM.

2.7. A auséncia desses materiais comprometeria significativamente a organizac¢ao, a seguranga,
a padronizacdo visual, a experiéncia dos participantes e a imagem institucional do Conselho, além de
inviabilizar etapas essenciais da programacdao do evento, como o credenciamento, a certificacdo e as
solenidades de homenagem

2.8. Dessa forma, evidencia-se a necessidade da contratacdao de empresa especializada capaz
de fornecer materiais graficos personalizados com qualidade, dentro das especificagcdes técnicas exigidas
e nos prazos compativeis com o cronograma de execucdo do evento, garantindo eficiéncia,
economicidade e adequado atendimento ao interesse publico.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. Da Subcontratacado:
3.2. Serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual, seguindo os parametros do Art. 122,

o contratado podera subcontratar partes do servico ou fornecimento, para atender as demandas
solicitadas neste Termo de Referéncia, considerando a plena execuc¢do do objeto.

3.3. Da Garantia da Contratagao:

3.4. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14.133 de 2021.

4, MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

4.1. Levando em consideracdo que o objeto desta contratacdo ndo consiste em servico

continuo, fixar-se-4 a prestacdo do servico durante a realizacdo do VI Férum Jovens Liderangas
Contdbeis do CRC-AM que ocorrera no dia 15 de agosto de 2026, Centro de Conveng¢des Manaus Plaza
Shopping, no horario de : 08:00 as 17:00

4.2, Destaca-se a necessidade de considerar a etapa de planejamento do evento, com a



realizacdo das visitas técnicas necessdrias e montagem de algumas estruturas no dia anterior a
solenidade.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput);

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n? 14.133/2021, art. 115, §59);

5.3. As comunicac¢des entre o CRCAM ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim (§22 do art. 44 da IN n2 5, de 2017);

5.4, O CRCAM podera convocar representante do Contratado para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (caput do art. 45 da IN n2 5, de 2017);

5.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput);

5.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao (inciso VI do art. 22 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.7. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricado do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (inciso Il do art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022);

5.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagcdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (inciso Ill do
art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022);

5.9. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdao
que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (inciso IV do art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022).

5.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (inciso V
do art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022).

5.11. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual (inciso VIl do art. 22 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.12. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (incisos | e Il do art. 23 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.13. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (inciso IV do art. 23 do Decreto n?
11.246, de 2022).

5.14. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histdrico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacoes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (inciso IV do art. 21 do Decreto n?
11.246, de 2022).



5.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (inciso lll do art. 21 do
Decreto n? 11.246, de 2022).

5.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (inciso Il do art. 21 do Decreto
n2 11.246, de 2022).

5.17. O gestor do contrato emitira documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacgGes. (inciso VIl do art. 21 do Decreto n? 11.246, de 2022).

5.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(inciso X do art. 21 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.19. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogac¢ao
contratual. (inciso VIl do art. 22 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.20. O gestor do contrato deverd elaborara relatdrio final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrac¢ao. (inciso VI do art. 21 do Decreto n2 11.246, de 2022).

5.21. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (art. 119 da Lei n? 14.133, de
2021).

5.22. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdao da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (art. 120 da Lei n2 14.133, de 2021).

5.23. Somente o contratado sera responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (art. 121 da Lei n? 14.133, de 2021).

5.24, A inadimpléncia do contratado em relagdao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (§12 do art. 121 da Lei n? 14.133, de 2021).

5.25. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdao do
Contratado junto ao Sicaf (art. 30 da IN n2 3, de 2018).

5.26. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito Municipais(CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidado
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Certiddo caso esses documentos ndao estejam regularizados no
Sicaf.

5.27. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:

5.28. As comunicacdes entre o CRCAM e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para
esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29);

5.29. O CRCAM podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 312).

6. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR



6.1. O licitante serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitacdo Eletrénica que culminard com a selecdo da proposta de menor preco.

6.2. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | documentacdo exigida para habilitacdo.

6.3. Habilitacdo juridica:

6.4. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.5. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.6. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.7. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

6.8. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

6.9. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais;

6.10. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de
1971.

6.11. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva.

6.12. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

6.13. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

6.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

6.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

6.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

6.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.20. Qualificagdo Técnica:


https://sei.dpf.gov.br/sei/www.portaldoempreendedor.gov.br

6.21. Comprovacdo de aptiddo para fornecimento dos itens em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto deste processo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
ATESTADO(S) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

7. DO PAGAMENTO
7.1. O pagamento serd efetuado apds a execucdo dos servicos na seguinte forma:
7.2. A prestacdo dos servicos estd relacionada no instrumento convocatério e implantado

conforme o termo de referéncia, parte integrante do edital.

7.3. Em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal, conferéncia e o devido "atesto"
fornecido pelo fiscal do contrato especialmente designado para o seu recebimento, através de Ordem
Bancaria emitida em nome do(s) licitante(s) vencedor (es) e creditada em sua Conta Corrente que devera
estar especificada no corpo da referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem bancéria para pagamento de
faturas em codigo de barras, mediante apresentacdao das respectivas Certidoes Negativas de débito ou
positivas com efeito de Negativa atualizadas, no tocante a regularidade fiscal e trabalhista.

7.4. Quanto ao recebimento:

7.5. a. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela
contratante.

7.6. b. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido termo de recebimento definitivo, apds verificagao
da qualidade e quantidade, certificando-se de que todas as condi¢Ges estabelecidas foram atendidas e,
consequente aceitacdo das notas fiscais pelo gestor da contrata¢do, devendo haver rejeicdo no caso de
desconformidade. c. A administracdo rejeitard, no todo ou em parte, a entrega do servico em desacordo
com as especificacdes técnicas exigidas.

8. FORMAS DE PAGAMENTO

8.1. A forma de pagamento considerada neste TERMO DE REFERENCIA serd a de prego global
pela entrega do objeto.

8.2. Entender-se-4 que a aplicacdo da forma de pagamento como indicado acima cobre
inteiramente a remuneracao da CONTRATADA pela execugao dos servigos.

8.3. O pagamento dos servicos sera efetuado mediante faturamento, sujeito as seguintes
condigdes:
8.4. a. Nao tera faturamento de servicos que nao se enquadre nas formas de PAGAMENTO

estabelecida neste Termo de Referéncia e/ou que n3o seja executado em plena conformidade com eles;

8.5. b. A Nota Fiscal devera vir acompanhadas da documentagdo relativa a cada servico
faturado, devidamente atestada pelo CRCAM;

8.6. As faturas sé serdao liberadas para pagamento depois de aprovadas pela Gestdo do
contrato e deverdo estar isentas de erros ou omissdes, sem o que, serdao, de forma imediata, devolvidas
a CONTRATADA para corre¢des, nao se alterando a data de implemento da obrigacao.

8.7. Atendido ao disposto nos itens anteriores a CONTRATANTE considera como data final do
periodo de adimplemento, a data de entrega do documento de cobranga no local de pagamento dos
servicos, a partir da qual sera observado o prazo para pagamento;

8.8. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a entrega a CONTRATANTE dos
documentos de cobranca acompanhados dos seus respectivos anexos, de forma clara, objetiva e
ordenada, que se ndo atendido, implica em desconsideracio pela CONTRATANTE dos prazos
estabelecidos;

8.9. As variacdes para mais ou para menos das previsdes apresentadas pela CONTRATADA na
sua Proposta em relacdo aos trabalhos realmente executados, ndo poderdo servir de pretexto para
pleitos de modificacdes do preco global oferecido;

8.10. Os servigcos pagos incluem todos os custos necessdrios a sua realizacdo, entre outros,



custos de mao-de-obra, transporte, materiais, equipamentos, despesas fiscais e remuneracdo de
gualquer tipo;

8.11. Todos os pagamentos serdo efetuados em moeda nacional (Reais (RS)).
9. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)
9.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a contratada estard sujeita, sem prejuizo

das sanc¢Oes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:
9.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:

9.3. Multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execucdo do objeto
contratual até o 3092 (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente.

9.4, Multa didria de 0,5% (cinco décimos por cento), no caso de atraso na execucdo do objeto
contratual superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente. A
aplicacdo da presente multa exclui a aplicacdo da multa prevista na alinea anterior.

9.5. Multa diaria de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor da nota de empenho ou
instrumento equivalente, em caso de descumprimento das demais clausulas contratuais, elevada para
0,3% (trés décimos por cento) em caso de reincidéncia.

9.6. Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor do contrato, no caso de desisténcia da
execucao do objeto ou rescisdao contratual ndo motivada pela contratante, inclusive o cancelamento do
registro de preco.

9.7. Se nao for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes,
a CONTRATADA recolherd a multa por meio de Documento de Arrecada¢do Municipal (DAM), podendo
ser substituido por outro instrumento legal, em nome do CONTRATANTE. Se ndo o fizer, serd cobrada em
processo de execugdo.

9.8. Nenhuma sanc¢do serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da
lei.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

10.2. Manter durante toda a execug¢dao contratual, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

10.3. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes
limitadas ao estabelecido na forma da Lei, tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execuc¢do do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito
de exclusdo ou reducdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizacdo ou
acompanhar a execucdo contratual.

10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execugdao contratual, inclusive as obrigacdes relativas a saldrios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis
trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado na execugao contratual.

10.6. Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente condi¢des de
defeito ou em desconformidade com as especificagdes deste termo, no prazo fixado pelo CRCAM.

10.7. Cumprir, quando for o caso, as condices de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administracdo.

10.8. Providenciar a substituicio de qualquer profissional envolvido na execu¢do do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacdo da contratante.

10.9. Entregar o objeto nos enderecos constantes no neste Termo, sem 6nus para o CRCAM.



10.10. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes de defeitos de fabricacdo ou outros
vicios constatados nos produtos fornecidos.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execucdo do objeto a contratada através da emissdo de Ordem de
Fornecimento ou solicitacdo formal.

11.2. Proporcionar a contratada todas as condicGes necessdrias ao pleno cumprimento das
obriga¢des decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 14.133/2021 e suas
alteragodes.

11.3. Fiscalizar a execucdo do objeto contratual, através de sua unidade competente, podendo,
em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

11.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execu¢do do objeto
contratual.

11.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condi¢des estabelecidas neste Termo.
11.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12. PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO DO CONTRATO

12.1. O prazo de execuc¢do serd de a partir da solicitacdo da Contratante, a partir da assinatura

do contrato ou de documento equivalente, para o dia 15 de agosto de 2026, no Centro de Convengdes
Manaus Plaza Shopping.

13. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

13.1. A contratacdo e o planejamento existente estad contido no Projeto 3013 — PROMOVER A
EDUCACAO CONTINUADA - ENCONTRO / SEMINARIOS / FORUNS

13.2. As despesas decorrentes do contrato ocorrerdo nas contas contabeis;

13.3. 6.3.1.3.01.01.005 — Bandeiras, Flamulas e Placas;

13.4. 6.3.1.3.01.01.018 — Materiais de Distribuicdo Gratuita;

13.5. 6.3.1.3.02.01.044 — Impressos Graficos.

13.6. A dotacado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
do respectivo orcamento e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

14.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais)
14.2. O preco estimado foi obtido por meio de pesquisa regular, compativel com os valores

regulares nos moldes do art. 23 da Lei 14.133/21, e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 65, de 7 de
julho de 2021.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS

15.1. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressoes que se fizerem no
objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado, seguindo os
parametros do Art. 125 da Lei 14.133/2021.

Esta equipe de planejamento, submete a Presidéncia para aprovagao.

Manaus, na data da assinatura eletrOnica.

Equipe de Planejamento



1) Valdario Gadelha de Sousa
2) lzabella dos Santos Ferreira
3) Tallys Arthur Alves de Souza

4) Ellen Regina Sena Lima

Aprovo o Termo de Referéncia.
André de Medeiros Caria

Documento assinado eletronicamente por Izabella dos Santos Ferreira, Assessora da Presidéncia, em
22/07/2026, as 11:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Tallys Arthur Alves de Souza, Assessor, em 22/07/2026, as
11:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinatura Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ellen Regina Sena Lima, Coordenadora, em 22/07/2026, as
12:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinatura Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Valdario Gadelha de Sousa, Coordenador, em 22/07/2026,
as 12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

assinat ul a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por André de Medeiros Caria, Presidente, em 22/07/2026, as
14:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinat ul a Ij
eletrbnica
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