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A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE EIRUNEPE, ESTADO DO
AMAZONAS a Exma. Sr.* AUREA MARIA ESTER ALVES
MARQUES, no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 77 da Lei
Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 7°, Inciso [; Art. 103 e Art.
104, Inciso I, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDOque diante do grande fato religioso que intercala
Religido/Fé da populagdo cristd, que assim celebram a “SEMANA
SANTA?”, tendo inicio no Domingo de Ramos e término no Domingo
de Pascoa;

CONSIDERANDOa tradicdo religiosa da Semana Santa, em especial
a Quinta-Feira Santa, que antecede o feriado nacional da Paixdo de
Cristo;

DECRETA

Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO em todas as
reparti¢des publicas municipais da administragdo direta e indireta,
conforme especificado abaixo:

I — Quinta-Feira Santa, dia 02/04/2026 — Ponto Facultativo;

II — Sexta-Feira Santa, dia 03/04/2026 — Feriado Nacional - Paixao
de Cristo.

Art. 2°. Fica decretado, ainda, na Administragdo Ptblica Municipal, o
funcionamento das secretarias e/ou coordenagdes e/ou departamentos
considerados como servigos essenciais, durante o periodo supracitado,
e serdo regulamentados por seus respectivos responsaveis, tais como:

I — Prestagdo de servigos de saude - urgéncia e emergéncia;

II — Seguranga publica e vigilancia de prédios municipais;

III — Limpeza publica e coleta de lixo urbano;

IV — Defesa Civil e servigos de plantdo.

Art. 3°. Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Eirunepé, Estado do Amazonas,
em 27 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita do Municipio de Eirunepé/AM

Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caodigo Identificador:EB334DBB

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE EIRUNEPE, no uso de suas
atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o teor do relatorio da Comissdo de Contratag@o,
constante do presente processo relativo a CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 010/2026;

CONSIDERANDO que o processo licitatorio foi julgado com
observancia de critérios objetivos, sagrando-se vencedora a licitante
que ofertou o menor precgo global;

CONSIDERANDO ainda, que foram respeitados todos os prazos
legais;

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido processo licitatorio,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a ~deliberaqéo da COMISSAO
MUNICIPAL DE CONTRATACAO, constante no relatorio acima
referido, obedecendo ao seguinte critério: menor preco global.

Art. 2° DECLARAR vencedora da Licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 010/2026, cujo objeto
consiste na REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO
ESPORTIVO, NO MUNICIPIO DE EIRUNEPE/AM, a empresa:
AMD ENGENHARIA, CONSTRUCOES E CONSULTORIA
LTDA (CNPJ n°: 46.313.562/0001-96), com o valor global de R$
1.452.500,00 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta e dois mil e
quinhentos reais).

Art. 3° ADJUDICAR o objeto do processo licitatorio em favor da
empresa: AMD  ENGENHARIA, CONSTRUCOES E
CONSULTORIA LTDA, conforme constam nos autos.

Eirunepé/AM, 26 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita de Eirunepé/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:B23B99BA
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DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE EIRUNEPE, no uso de suas
atribuigoes legais;

CONSIDERANDO o teor do relatério da Comissdo de Contratagdo,
constante do presente processo relativo a CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 011/2026;

CONSIDERANDO que o processo licitatorio foi julgado com
observancia de critérios objetivos, sagrando-se vencedora a licitante
que ofertou o menor preco global;

CONSIDERANDO ainda, que foram respeitados todos os prazos
legais;

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido processo licitatorio,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a deliberagio da COMISSAO
MUNICIPAL DE CONTRATACAO, constante no relatério acima
referido, obedecendo ao seguinte critério: menor preco global.

Art. 2° DECLARAR vencedora da Licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 011/2026, cujo objeto
consiste na PROVISAO HABITACIONAL NO MUNICIPIO DE
EIRUNEPE/AM, a empresa: ANTONELLY CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA — CNPJ n° 04.718.687/0001-56, com o valor
global de RS 5.954.590,12 (cinco milhdes, novecentos e cinquenta e
quatro mil, quinhentos e noventa reais e doze centavos).

Art. 3° ADJUDICAR o objeto do processo licitatorio em favor da
empresa: ANTONELLY CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA,
conforme constam nos autos.

Eirunepé/AM, 26 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita de Eirunepé/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caodigo Identificador:E0102A07
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agilidade, eficiéncia e continuidade das atividades institucionais
desenvolvidas pela referida unidade administrativa.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE EIRUNEPE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: JOSE VICTOR PEREIRA SAMPAIO (CPF n°
037.411.942-20).

Valor do Contrato: R$ 32.400,00 (Trinta e dois mil quatrocentos
reais).

Dotacio orcamentiria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentaria: 02.01.01 — Gabinete da Prefeita e do Vice-
Prefeito

Programa de Trabalho: 04.122.0049.2004.0000 - Manutengdo e
Funcionamento da Representacdo do Municipio em Manaus

Elemento despesa: 3.3.90.36 — Outros servigos de terceiros — pessoa
fisica

Modalidade de selecio das propostas: Dispensa de Licitagdo n°
006/2026.
Vigéncia da contrataciio: 23/03/2026 a 23/03/2027.

Eirunepé/AM, 23 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita de Eirunepé/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:9CA4ACB9

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 038/2026

EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 038/2026

Espécie: Termo de Contrato n® 038/2026

Objeto: Reforma e ampliagdo do centro esportivo no Municipio de
Eirunepé/AM.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE EIRUNEPE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: AMD ENGENHARIA, CONSTRUCOES E
CONSULTORIA LTDA (CNPJ n® 46.313.562/0001-96).

Valor do Contrate: R$ 1.452.500,00 (um milhdo, quatrocentos e
cinquenta e dois mil e quinhentos reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.12.01 - Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude e Lazer.

Programa de Trabalho: 27.813.0370.1005.0000 - Construcdo,
Ampliagé@o e/ou Reforma de Estruturas para Esporte e Lazer.
Elemento despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.

Modalidade de sele¢io das propostas: Concorréncia Eletronica
010/2026.
Vigéncia da contrataciio: 26/03/2026 a 26/03/2027.

Eirunepé/AM, 26 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita de Eirunepé/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:DF617074

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 039/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 039/2026

Espécie: Termo e Contrato n° 039/2026.

Objeto: Provisdo habitacional no Municipio de Eirunepé/AM.

Parte Contratante: Municipio de Eirunepé — Prefeitura Municipal
Parte Contratada: ANTONELLY CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA — CNPJ n° 04.718.687/0001-56.

Valor do Contrato: R$ 5.954.590,12 (cinco milhdes, novecentos e
cinquenta e quatro mil, quinhentos e noventa reais e doze centavos).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta da Rubrica:

Unidade Orgamentaria: 02.07.01 - Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Saneamento.

Programa de Trabalho: 15.451.0283.1034.0000 - Realizagdo de Obras
de Infraestrutura o Municipio.

Elemento despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e Instala¢des.

Modalidade de selecio das propostas: Concorréncia n® 011/2026.
Vigéncia da contratagio: 26/03/2026 a 26/03/2027.

Eirunepé/AM, 26 de margo de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita de Eirunepé/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:F5551C91

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
PORTARIA N° 023/2026 — GABPRE/PME, DE 27 DE MARCO
DE 2026.

PORTARIA N° 023/2026 — GABPRE/PME, DE 27 DE MARCO
DE 2026.

Dispde sobre conceder disponibilidade funcional com
onus, a servidores do quadro efetivo e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE EIRUNEPE, ESTADO DO
AMAZONAS, a Excelentissima Senhora AUREA MARIA ESTER
ALVES MARQUES, no uso das atribui¢des legais, que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, considerando o Art. 7°,
Inciso L.

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Art. 8 e 37 da Constituigdo
Federal;

CONSIDERANDO a solicitagdo formal feita por meio de
requerimento, datado de 02 de fevereiro de 2026 e encaminhado a
Secretaria Municipal de Educagio;

CONSIDERANDO a Ata da Assembléia Geral Extraodinaria do
Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo do estado do Amazonas -
SINTEAM, de 27 de margo de 2025, que estabelece estender o
mandato da atual Diretoria de todas as Delegacias Sindicais e
Conselho Fiscal com gestdo vencida, bem como estabelecer o prazo
de novembro de 2026 para finalizar a gestdo das diretorias das
Delegacias Sindicais com gestdo em virgéncia.

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER disponibilidade funcional com 6nus para a
municipalidade aos seguintes servidores:

MARCOS ANTONIO PINHEIRO BELEM, matricula n°721,
ocupante do cargo efetivo dePROFESSOR, lotado na Secretaria
Municipal de Educagao, para exercer o mandato de Delegado Sindical
junto aoSindicato dos Trabalhadores em Educagdo do Estado do
Amazonas — SINTEAM.

JACKSON JOSE GOMES CAVALVANTE, matricula n°336,
ocupante do cargo efetivo dePROFESSOR, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, para exercer o mandato de Diretor Sindical
junto aoSindicato dos Trabalhadores em Educagdo do Estado do
Amazonas — SINTEAM.

Art. 2° — O afastamento dar-se-a sem prejuizo de vencimentos,
direitos e demais vantagens inerentes aos cargos.

Art. 3° — O periodo de disponibilidade funcional corresponde a
duragdo dos respectivos mandatos sindicais, com término final em 30
de novembro de 2026.

Art. 4° — Findo o mandato ou ocorrendo a vacancia do cargo sindical,
os servidores deverdo apresentar-se imediatamente ao Setor de
Recursos Humanos (RH) da Secretaria Municipal de Educagao,
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