)]

PREFEITURA DE ,

) MANICORE

A RESTSTE AO TRABALHO

OBRA: CONSTRUCAO DA BASE DO SAMU - 192
LOCAL: Municipio de Manicoré-AM
DATA: JUNHO/2026
B.D.l.: 27,07%)
DEMONSTRATIVO DE LEIS SOCIAIS - DESONERADO
- HORISTA % MENSALISTA %
cODIGO DESCRIGAO —
COM DESONERACAO
GRUPO A
A1 INSS 10,00% 10,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacgéo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
A TOTAL 27,80% 27,80%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,82% 0,00%
B2 Feriados 3,98% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,67%
B4 13° Salario 10,91% 8,29%
B5 Lincenga Paternidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,09% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 10,45% 7,94%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
B TOTAL 47,00% 17,56%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,50% 3,42%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09%
C3 Férias Indenizadas 4,27% 3,24%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 1,91% 1,45%
C5 Indenizacéo Adicional 0,38% 0,29%
[ TOTAL 11,18% 8,49%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 11,98% 4,05%
D2 Eéﬁglizg:;aA(\i/?SS;urzsig\l:(;):r:?zzﬁi\gso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0.39% 0,30%
D TOTAL 12,37% 4,35%
TOTAL (A+B+C+D) 98,35% 58,20%
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