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Estudo Técnico Preliminar 5/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25.3.000000222-9

2. Descricao da necessidade

Considerando as atribuicdes do Setor de Compras, Licitagoes e Contratos do CRM/AP, a participac¢do dos servidores na 12?
edicdo do evento “Contratos Week” revela-se fundamental para o aprimoramento da gestdo contratual, em conformidade com as
exigéncias da Lei n° 14.133/2021.

Com carga horédria de 30 horas presenciais, o evento é voltado a capacitacdo técnica de agentes publicos que atuam na
fiscalizacdo e gestdo de contratos administrativos, oferecendo abordagem atualizada e préatica sobre os principais desafios
enfrentados na execucdo contratual. A programacdo contempla palestras e oficinas ministradas por especialistas renomados,
abordando temas como: planejamento da contratagdo, formalizacdo e execucdo de contratos, recomposicdo do equilibrio
econdmico-financeiro, gestdo de riscos, atuacdo da assessoria juridica e dos 6rgdos de controle, ESG, contratos de eficiéncia,
inteligéncia artificial na administracdo ptblica, entre outros.

A capacitacdo ofertada pela empresa Negocios Publicos proporcionard aos participantes conhecimento técnico atualizado,
orientado por entendimentos consolidados dos 6rgdos de controle, com énfase na prevencdo de falhas operacionais e na
otimizacdo dos processos internos, contribuindo diretamente para o cumprimento eficiente das fung¢des institucionais do
Conselho.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Setor de Compras, Licitagdes e Contratos Sheila Semoni Lima do Carmo Souza

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

A documentacdo de habilitacdo da empresa contratada devera seguir o disposto no Art. 62 da Lei Federal
14.133/21:

Art. 62. A habilitacdo é a fase da licitacdo em que se verifica o conjunto de informag¢des e documentos
necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, dividindo-
se em: I - juridica; II - técnica; III - fiscal, social e trabalhista; IV - econdmico-financeira. A exigéncia de
capacidade técnica se aterd a comprovacdo de que a empresa ja realizou o servico de acordo com os tramites
aqui descritos.

5. Levantamento de Mercado

Trata-se de contratacdo direta, por meio de inexigibilidade de licitacdo, conforme preconiza o art. 74, Inc. III,
Alinea f, combinado com o art. 6°, Inc. XVIII, Alinea f, ambos da Lei n° 14.133/21, respaldado no que
preceitua a Decisdo n° 439/98, Plenério do TCU, observada a Orientacao Normativa AGU n° 69/2021.

A Administracdo ndo logrou éxito na busca por alternativas compativeis com a demanda de aprimoramento
técnico-profissional apresentada.
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6. Descricao da solucao como um todo

A solucao proposta consiste na contratacao de capacitagdo técnica especializada para os servidores do Setor de
Compras, Licitagdes e Contratos do CRM/AP, por meio da participagdo na 12° edi¢do do evento "Contratos
Week", promovido pela empresa Negocios Publicos, a ser realizado presencialmente em Foz do Iguacu/PR, no
periodo de 09 a 13 de junho de 2025.

Trata-se de evento consolidado no cendrio nacional, com carga horéria de 30 horas, estruturado em palestras e
oficinas praticas, que abordam os principais temas relacionados a gestdo e fiscalizagdo de contratos
administrativos, a luz da Lei n° 14.133/2021. A solucdo atende a necessidade de atualizacdo normativa,
qualificacdo técnica e padronizagcdo dos procedimentos internos, proporcionando aos servidores o dominio de
ferramentas modernas de gestdo contratual, como planejamento estratégico, gestdo de riscos, ESG,
subcontratacdo, inteligéncia artificial aplicada as contratacées, entre outros.

A capacitacao é ofertada em ambiente propicio a aprendizagem intensiva, conduzida por especialistas com
notoério saber juridico e técnico, e conta com material didatico exclusivo, certificado individual e metodologia
voltada para a aplicacdo pratica dos conhecimentos no contexto da administragao publica.

A solucdo esta diretamente alinhada aos objetivos institucionais do CRM/AP, contribuindo para a melhoria da
eficiéncia na execugdo contratual, prevencdao de falhas operacionais, aumento da seguranca juridica nos
processos administrativos e fortalecimento da governanga nas contratacoes publicas. Além disso, promove o
desenvolvimento continuo das competéncias técnicas dos servidores, em conformidade com os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 Contratacdo de 03 (trés) vagas para participacdo em eventos de Capacitacdo Técnica em Gestdo de Contratos Publica,
conforme especificado na tabela abaixo.

ITEM DESCRICAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE
1 12° Contratos Week 14729 UNIDADE 3

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 16.170,00

Valor (R$): 16.170,00
Valor estimado da contratagdo: R$16.170,00 (dezesseis mil cento e setenta).

Inscricdo Valor por Inscri¢ao Desconto Total
3 R$ 6.180,00 R$ 2.370,00 R$ 16.170,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nao aplicavel ao objeto por se tratar de contratacdo de um tinico item.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacio esta prevista no Planejamento Anual de Contratacio (6.2.2.1.1.33.90.39.025 - SERVICOS DE SELEGCAO,
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO)

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo da capacitacdo técnica especializada por meio do evento “Contratos Week” proporcionara diversos beneficios
institucionais ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa (CRM/AP), com destaque para:

Aprimoramento da gestdo e fiscalizacdo de contratos administrativos, com base em praéticas atualizadas e alinhadas a Lei
n° 14.133/2021;

Capacitacdo técnica dos servidores do Setor de Compras, Licitagoes e Contratos, promovendo maior seguranca juridica e
padronizacdo dos procedimentos internos;

Reducdo de falhas operacionais e mitigacdo de riscos na fase de execugdo contratual, por meio da aplicagdo de conceitos
atualizados de governanca e controle;

Melhoria na eficiéncia da administragdo publica, com reflexos positivos na economicidade, planejamento e execucao
orcamentaria;

Fortalecimento da atuacdo institucional do CRM/AP, com equipes mais preparadas para enfrentar os desafios decorrentes
da modernizagdo das contrata¢des publicas;

Incorporacao de ferramentas de inovacao e gestdo estratégica, tais como ESG, inteligéncia artificial e gerenciamento de
riscos, com foco na exceléncia da prestacdo do servico ptiblico;

Atualizagdo normativa e alinhamento com os entendimentos dos 6rgdos de controle, como Tribunal de Contas da Unido
(TCU) e controladorias internas, prevenindo responsabiliza¢des e aperfeicoando o cumprimento dos principios
administrativos.

A contratagdo representa, portanto, um investimento estratégico no desenvolvimento institucional e na qualificacdo dos recursos
humanos, com impacto direto na melhoria da qualidade dos servigos prestados a sociedade.

13. Providencias a serem Adotadas

Elaboracdo do Termo de Referéncia;

Realizacdo de pesquisa de precos e coleta de comprovacdo de exclusividade;

Justificativa da contratacdo direta por inexigibilidade (art. 74, III, da Lei n° 14.133/2021);
Autorizacdo da despesa e emissdo de nota de empenho;

Publicacdo do extrato contratual;

Designacao formal dos servidores participantes;

Prestacdo de contas e avaliacdo dos resultados da capacitagdo.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao hé indicacdo da possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais para a contratacao do objeto em pauta.
Todavia, a Contratada devera adotar critérios de sustentabilidade ambiental na administracdo de seus recursos
materiais e humanos, observadas as prescri¢des da Instrucdo Normativa n® 1/MPOG, de 19/01/2010, no que
couber.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Viabilidade demonstrada no PCA e processo SEI.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SHEILA SEMONI LIMA DO CARMO SOUZA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/06/2025 as 10:44:03.
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