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Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 6/2025 95.3.000000222-9

nao-continuado

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Trata-se da contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da empresa Instituto Negécios Piuiblicos do Brasil —
Estudos e Pesquisas na Administracdao Publica Ltda (CNPJ 10.498.974/0002-81), para a participagdo de 03 (trés) servidores
do CRM/AP no evento 12° Contratos Week, com carga horaria de 30 horas, a ser realizado presencialmente no periodo de 09 a
13 de junho de 2025, no Hotel Mabu Thermas Grand Resort, Foz do Iguacu/PR, NOS termos da tabela abaixo,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGCAO [CATMAT |UNIDADE DE |QUANTIDADE [VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO [TOTAL

1 12° Contratos Week unidade 3 R$ 3.590,00 |R$ 16.170,00

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A contratacdo fundamenta-se no Art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal promovido por empresa de notdria especializacao.

2.2. A capacitacdo continua da equipe de Contratos é medida essencial a adequada aplicacdo da nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos (Lei n° 14.133/2021), garantindo governanca, eficiéncia e regularidade nas contratagdes publicas.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo abrange a inscrigdo de servidores do CRM/AP no evento “Contratos Week”, promovido por entidade com
atuagdo técnica reconhecida nacionalmente, e compreende: acesso a todas as palestras e oficinas técnicas, fornecimento de
material didatico (impresso ou digital), emissao de certificado individual e infraestrutura de apoio. O ciclo de vida da contratagdo
é pontual e restrito a data de realizacdo do evento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1. Os eventuais materiais impressos utilizados e disponibilizados, devem ser passiveis de reciclagem, visando a preservacao
do meio ambiente e a sustentabilidade ambiental. Subcontratagdo

4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual. Garantia da contratagdo

4.3. Ndao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razdes constantes
do Estudo Técnico Preliminar. Vistoria

4.4. Néao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O objeto sera executado com a confirmagdo de inscricdo dos servidores e realizacdo do evento na localidade informada, no
periodo estabelecido. O servigo sera prestado de forma unica e imediata, sem parcelamento.

5.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. O curso sera realizado nos dias 09 a 13 de junho de 2025, com carga horaria de 30 horas/aula, na cidade de Foz do Iguacu
/PR.

5.1.2. A metodologia do curso de capacitagdo serd pratica e tedrica, consistindo na apresentacao do tema em conjunto com
atividades préticas;

5.1.3. A Contratada fornecera o material didatico e certificado de participagdo para o participante que preencher a carga horaria
minima exigida, conforme rigoroso controle de presenca;

5.1.4. A capacitagio apresente o CONTEUDO PROGRAMATICO, processo SEI 25.3.000000222-9, descrito no documento SEI
2478677 e no item 6.8 do Estudo Técnico Preliminar.

5.1.5. O local e horério da prestagdo do servigo assim como as rotinas a serem cumpridas estdo descritas no documento na
programacao Id. SEI 2478677.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O nota de empenho devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pel as consequéncias
de suainexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisac&o ou suspensao do nota de empenho, o
cronograma de execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, mediante
simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgéo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem el etrénica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias imediatas.

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa antes do inicio da prestacéo dos
servigos, com os devidos poderes.

6.9. A execucdo do nota de empenho serd acompanhada e fiscalizada por fiscais técnicos e
administrativos designados, que manterdo registros atualizados da execucdo e adotardo
providéncias em caso de ndo conformidade.

6.17. A fiscalizagcdo ndo exclui aresponsabilidade do Contratado por vicios, imperfeices
técnicas ou emprego de materiai s inadequados.

6.31. O fiscal administrativo verificara a regularidade documental, a manutencéo das condigdes
de habilitagdo, bem como os registros de pagamento e cumprimento das obrigagdes legais.

6.35. Serdo exigidas comprovagoes periddicas das obrigacdes trabal histas e previdenciérias, bem
como documentacdo referente a regularidade fiscal e funcional da contratada.

6.53. O Contratado € responsavel pelos encargos trabal histas, previdenciérios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao do nota de empenho.

6.60. Ao gestor do nota de empenho compete coordenar afiscalizagéo, manter registros, adotar
providéncias administrativas e emitir relatério final de execucéo.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

A contratada estard sujeita as penalidades previstas nos arts. 156 a 159 da Lei n° 14.133/2021, em caso de inexecugdo ou
execucdo inadequada do objeto: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar, e declaracdo de inidoneidade. Sera
assegurado o contraditério e ampla defesa, com prazo de 15 dias tteis.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, I1I, "f", da Lei n°® 14.133/2021. Exigéncias de habilitacdo

8.2. A Administragdo verificard o eventual descumprimento das condi¢Oes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sang¢do que impega a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. 8.6. O
interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacdo. 8.7. Caso atendidas as
condigBes para contratacao, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.9. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribui¢des

8.12. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica: Habilitacdo Juridica

8.13. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples o empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piiblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

8.16. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva. Habilitacao
fiscal, social e trabalhista

8.17. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.18. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.19. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.20. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.22. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do contratado, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.23. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCoITe;

8.24. caso a CONTRATADA seja considerada isenta de tributos relacionados ao objeto, devera comprovar tal condi¢do mediante

a apresentacdo de declaracdo emitida pela correspondente Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta[Al]
A contratacdo é direta, por inexigibilidade, com base no art. 74, III, "f", da Lei n° 14.133/2021, fundamentada na notéria

especializagdo do Instituto Neg6cios Publicos, cuja experiéncia e exclusividade na realizagdo do evento justificam a inviabilidade
de competigao.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ R$ 16.170,00 (dezesseis mil cento e setenta reais), conforme custo unitario
aposto na tabela abaixo.

Item Especificacao CATSER  Unidade Qtd Valor Unitario Valor Total
1 12° Contratos Week 14729 Unidade 3 R$ 5.390,00 R$ 16.170,00

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa correrd a conta da natureza 6.2.2.1.1.33.90.39.025 - Servigos de Sele¢do, Treinamento e Aperfeicoamento, com
dotacdo orcamentaria disponivel conforme Plano Anual de Contratacdes — PAC 2025.

12. DISPOSICOES FINAIS
® A formalizagdo da contratacdo ocorrerd por meio de Nota de Empenho.
® A contratada deve manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.
® O regime de execugdo serd fornecimento e prestacdo de servico associado.

® A contratagdo estd alinhada aos principios da economicidade, legalidade e eficiéncia administrativa.

Macapa-AP, 30 de maio de 2025.

Adelso Xavier da Silva
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Apoio Comissao de Contratacéo

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
1. FORMALIZAGCAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario terd o prazo de .05 (cinco) dias, contado a partir da data de sua convocacéo,
para aceitar o instrumento equivalente ao contrato Nota de Empenho, sob pena de decair do direito
a contratacao, sem prejuizo das sang¢des previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e
aceita pela Administracao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1. referido instrumento substitui 0 termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposicdes
da Lei n®14.133/2021;

1.3.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsées contidas na Autorizacdo de
Contratacéo Direta, no Termo de Referéncia e em seus anexos, conforme Termo de Ciéncia
e Concordancia (Anexo ).

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
3.1. Sdo obriga¢des do Contratante:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Termo de Referéncia e seus anexos;

3.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para
gue seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solu¢des por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do contratual e o cumprimento das obriga¢cfes pelo
Contratado;

3.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condic¢des estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Anexo;

3.1.6. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.7. Cientificar o 6érgdo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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3.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo contratual, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

3.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do objeto contratual, bem como
por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO[AS]

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor;

4.1.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

4.1.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor contratuais ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal contratual, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucgao ou dos materiais empregados;[A10]

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
contratual, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

4.1.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.7.2. certid@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

4.1.7.3. certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do Contratado;

4.1.7.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto
da contratacao;

4.1.9. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifiqgue no local da execugéo do objeto contratual.
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4.1.10. Paralisar, por determinacédo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

4.1.11. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para
qualificacdo na contratacao direta;

4.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao;

4.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pela fiscalizagdo contratual, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas;

4.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia da execucdo do
objeto;

4.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

4.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

4.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das obrigagbes assumidas, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

4.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forca da execugdo contratual;

4.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente,
cumprindo as determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condicbes de seguranca, higiene e disciplina.

4.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgéo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

4.1.21. N&o permitir a utilizag@o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.[A11]

4.1.22. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e
a saude no trabalho[A12] ;

4.1.23 N&o submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;
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4.1.24. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legisla¢do pertinente;

4.1.25. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho noturno e
em condicbes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.26. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho.

5. DA EXTINGAO CONTRATUAL

5.1. A contratacdo sera extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢ées
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

7. ALTERACOES

7.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

7.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da contratacao.

7.3. As supress0es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[A18]

7.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

7.5. Registros que ndo caracterizam alteracdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

8. FORO

8.1. Fica eleito o foro da Justica Federal Secdo Judicidria do Amapa/TRF1, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Termo de Referéncia ou das contratacdes dele
decorrentes.

8.2 Os casos omissos neste instrumento serdo decididos pelo CONTRATANTE, com base nas disposicdes da Lei n® 14.133/21,
sem prejuizo de outras normas aplicaveis.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
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Por meio deste instrumento, Instituto Negécios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na
Administracdo Publica Ltda . CNPJ: 10.498.974/0002-81 declara que esti ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Aviso de Contratacdo Direta, no Termo de Referéncia e nos
demais anexos a que se refere 0 n°.06/2025, bem como que se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade das informagcBes e documentos apresentados durante o
processo de contratacao.

Local-UF, ........ de ....cocccoevi. de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ADELSO XAVIER DA SILVA
Equipe de apoio

EDUARDO MONTEIRO DE JESUS

Autoridade competente
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