Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43400001310 2143

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Nome: COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA - COOPATRIGO
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H ||| |I “l |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSE2000245090
1 007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
019 1 ESTATUTO SOCIAL
SAO LUIZ GONZAGA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
24 Agosto 2020 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma
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116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA
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COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA.
Av. Senador Pinheiro Machado n° 4436, Sao Luiz Gonzaga/RS
CNPJ N° 97.078.463/0001-08 - NIRE N° 43400001310 12/10/57
DATA DE FUNDACAO: 25 DE SETEMBRO DE 1957
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte, por convocac¢dao do
Presidente da Cooperativa Triticola Regional Saoluizense Ltda. - COOPATRIGO,
Ivo de Souza Batista, com registro no CNPJ sob n° 97.078.463/0001-08, NIRE n°
43400001310, com sede na Avenida Senador Pinheiro Machado, 4436, Sao Luiz
Gonzaga/RS, reuniram-se 35 (trinta e cinco) associados, conforme assinaturas
constantes no Livro de Presencas da Assembleia Geral Extraordindria desta
Cooperativa, em Assembleia Geral Extraordindria, nas dependéncias da Sede
Campestre da Associacdo dos Funcionarios da COOPATRIGO, localizada no lugar
denominado “Olhos D’Agua”, saida para o municipio de Rolador/RS, na cidade de
Sao Luiz Gonzaga/RS, as 10:00hs em primeira convocacdo, com presenca de 2/3
(dois ter¢os) do nimero de Associados, as 11:00hs em segunda convocagdo com
presenca de metade mais um, ou ainda, em terceira convocacdo, as 12:00hs, com
presenca de no minimo 10 (dez) associados, conforme estabelecia o Edital de
Convocacgao expedido dia 06 de junho de 2020, divulgado no Jornal A Noticia,
edicdao de 06 e 07 de junho de 2020, pagina 4, e nas Radios locais, além de afixado
nas principais dependéncias da Cooperativa. Verificada a presenca do nimero legal
de associados para a realizacdo da Assembleia em terceira e dltima convocacdo e
composta a mesa dos trabalhos com a presenca dos membros da Diretoria, do
Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal, do Vice- Presidente, o Sr. Luiz
Flavio de Oliveira, brasileiro, casado, agricultor, inscrito no CPF n°® 281.474.480-15,
residente e domiciliado na Avenida Independéncia, n° 1330, Centro, em Dezesseis
de Novembro/RS e do Diretor Superintendente, Sr. Paulo Cezar Cordenonsi
brasileiro, casado, engenheiro agronomo, CPF n° 302.169.740-20, residente e
domiciliado na Rua General Lima, n°® 3255, Centro, em Sao Luiz Gonzaga/RS. O
Diretor Presidente Sr. Ivo de Souza Batista, brasileiro, casado, agricultor, CIC n°
1013382336, residente e domiciliado na Rua General Lima n° 2465, em Sao Luiz
Gonzaga/RS. Dando inicio aos trabalhos, saudou aos presentes e solicitou ao Diretor
Superintendente, Sr. Paulo Cezar Cordenonsi, para servir de secretario.
Imediatamente o Presidente convidou o assessor de comunicacdo para fazer a leitura
do Edital de Convocacio, cujo teor é o que segue: “EDITAL DE CONVOCACAO -
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - CNPJ N° 97078463/0001-08 -
NIRE N° 43400001310 - O Presidente da Cooperativa Triticola Regional
Saoluizense Ltda - CCOPATRIGO, no uso das atribui¢des que lhe confere os artigos
28 e 29 da secao II do Estatuto Social CONVOCA os SENHORES ASSOCIADOS,
para Assembléia Geral Extraordindria, a ser realizada dia 24 de junho de 2020, nas
dependéncias da Sede Campestre da Associagdo dos Funcionarios da
COOPATRIGO, localizada no lugar denominado “Olhos D’Agua”, saida para o
municipio de Rolador/RS, na cidade de Sao Luiz Gonzaga/RS, obedecendo as
determinacoes das esferas Federal, Estadual e Municipal com relacdo a pandemia do
COVID-19, em especial aos Decretos do Municipio de Sao Luiz Gonzaga n°® 5.541
de 20 marco de 2020 e n° 5.524 de 04 de maio de 2020; as 10:00hs em primeira
convocagdo, com presenca de 2/3 (dois ter¢os) do nimero de Associados, as 11:00hs
em segunda convocac¢do com presenca de metade mais um, ou ainda, em terceira
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convocagdo, as 12:00hs, com presenca de no minimo 10 (dez) associados, para
deliberarem a seguinte: ORDEM DO DIA 1. Acrescentar ao artigo 2° do Estatuto
Social as seguintes atividades: Inciso XII — Servicos e montagem, Geometria e
Balanceamento de Pneus; Inciso XIII- Servicos de consertos de madaquinas e
Equipamentos elétricos e nao-elétricos; Inciso XIV- Servicos de lavagem,
lubrificagcdo e troca de 6leo de veiculos automotores; Inciso XV- Comércio de
produtos alimenticios em geral, lanchonetes e restaurante. 2. Assuntos Gerais Nota:
Para efeitos legais e estatutarios, declara-se que a COOPATRIGO possui 4.293
associados ativos na sua area de acdo. Sao Luiz Gonzaga—RS 06 de junho 2020.
Ivo de Souza Batista Presidente”. A seguir, o Presidente passou a conducdo da
Assembleia para o Assessor de Comunicac¢do, Roberto Marques, que juntamente
com o Presidente do Conselho Central de Representantes, Pedro Luis Libardi,
passaram a apresentar os itens a serem alterados no Estatuto Social, conforme
propostas discutidas em reunides com associados e liderangca da COOPATRIGO. No
item 1 do edital foi proposto acrescentar no Artigo 2° do Estatuto Social os Inciso
XII — Servicos e montagem, Geometria e Balanceamento de Pneus; Inciso XIII-
Servicos de consertos de maquinas e Equipamentos elétricos e nao-elétricos; Inciso
XIV- Servicos de lavagem, lubrificacdo e troca de 6leo de veiculos automotores;
Inciso XV- Comercio de produtos alimenticios em geral, lanchonetes e restaurante;
que possuia a seguinte redagao: Art. 2° - “A Cooperativa tem por objetivo promover
o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa das atividades econdmicas de
carater comum de agricultores e pecuaristas, prestando-lhes servicos de: I - Receber,
armazenar, classificar, padronizar, beneficiar, industrializar e comercializar a
producao de origem vegetal, tais como soja, trigo, milho, arroz e demais matérias-
primas agricolas, e de origem animal, de seus associados, nos mercados local,
nacional e internacional, inclusive registrar as marcas de tais produtos, se necessario
a realizacdo deste objetivo; II - Instalar e manter atividade de Laboratério de Anélise
de Sementes e Mudas, para atender a producao, beneficiamento, armazenamento,
analise e comercializacdo de sementes certificadas de seus associados, podendo
atuar, inclusive, como reembaladora de sementes e comercializadora de mudas; III -
Instalar e manter fabrica de racOes para alimentagdo animal, de beneficiamento de
arroz, de moagem de trigo e fabricacdo de derivados, de farinha de milho e
derivados, de 6leos vegetais em bruto e refinados e de preparacdo do leite; IV -
Instalar e manter matadouros, frigorificos e acgougues, para industrializar e
comercializar os produtos e subprodutos de bovinos, ovinos, suinos, aves e outros,
de seus associados; V - Manter atividades de criacdo de suinos, bovinos, aves e
outros animais, para fornecimento aos seus associados e destinagcdao ao comércio; VI
- Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinagcdo ao
comércio, de bens de producdo e de consumo, tais como defensivos agricolas,
adubos, fertilizantes, corretivos de solo, sementes e outros artigos de uso na
agropecudria, inclusive produtos e medicamentos de uso veterinario, ragcdes e
concentrados para alimentacdo animal; VII - Compras em comum para o
fornecimento aos seus associados e destinagcdo ao comércio, de combustivel, na
forma de Transportador Revendedor Retalhista - TRR e através de sua rede
autorizada de postos de revenda de combustiveis, graxas, 6leos e lubrificantes para
veiculos automotores, Gas Natural Veicular - GNV e Gés Liquefeito de Petréleo -
GLP, sendo este ultimo também revendido nos demais estabelecimentos filiais; VIII
- Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinagdo ao
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comércio, de pecas para veiculos automotores, pneus e cimaras-de-ar, maquinas e
implementos agricolas, bem como suas partes e pecas, ferragens e ferramentas
manuais, elétricas e nao-elétricas, material elétrico, hidraulico e de construgio civil,
e equipamentos para instalacdo agropecudria; IX - Compras em comum para o
fornecimento aos seus associados e destinagdo ao comércio, de bens de uso e
consumo, doméstico e pessoal, eletrébnico, equipamentos e suprimentos de
informatica, eletrodomésticos e mercadorias em geral, com predominincia do
género de alimentos; X - Assisténcia técnica agrondmica, veterinaria e educacional,
bem como assisténcia de tecndlogos de area e técnicos agropecudrios; XI - Manter
programas especificos de atuacdo da Cooperativa junto a Agricultura Familiar”. E
que passou a ter a seguinte redacdo: Art. 2° - “A Cooperativa tem por objetivo
promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa das atividades
econOmicas de carater comum de agricultores e pecuaristas, prestando-lhes servigos
de: I - Receber, armazenar, classificar, padronizar, beneficiar, industrializar e
comercializar a producdo de origem vegetal, tais como soja, trigo, milho, arroz e
demais matérias-primas agricolas, e de origem animal, de seus associados, nos
mercados local, nacional e internacional, inclusive registrar as marcas de tais
produtos, se necessdrio a realizacao deste objetivo; Il - Instalar e manter atividade de
Laboratério de Andlise de Sementes e Mudas, para atender a producio,
beneficiamento, armazenamento, andlise e comercializacdo de sementes certificadas
de seus associados, podendo atuar, inclusive, como reembaladora de sementes e
comercializadora de mudas; III - Instalar e manter fabrica de rac¢des para
alimentacao animal, de beneficiamento de arroz, de moagem de trigo e fabricacao de
derivados, de farinha de milho e derivados, de 6leos vegetais em bruto e refinados e
de preparacdo do leite; IV - Instalar e manter matadouros, frigorificos e agougues,
para industrializar e comercializar os produtos e subprodutos de bovinos, ovinos,
suinos, aves e outros, de seus associados; V - Manter atividades de criacao de
suinos, bovinos, aves e outros animais, para fornecimento aos seus associados e
destinagcdo ao comércio; VI - Compras em comum para o fornecimento aos seus
associados e destinacao ao comércio, de bens de producdo e de consumo, tais como
defensivos agricolas, adubos, fertilizantes, corretivos de solo, sementes e outros
artigos de uso na agropecudria, inclusive produtos e medicamentos de uso
veterinario, racdes e concentrados para alimentacdo animal; VII - Compras em
comum para o fornecimento aos seus associados e destinacdo ao comércio, de
combustivel, na forma de Transportador Revendedor Retalhista - TRR e através de
sua rede autorizada de postos de revenda de combustiveis, graxas, Oleos e
lubrificantes para veiculos automotores, Gas Natural Veicular - GNV e Gas
Liquefeito de Petréleo - GLP, sendo este dltimo também revendido nos demais
estabelecimentos filiais; VIII - Compras em comum para o fornecimento aos seus
associados e destinacdo ao comércio, de pecas para veiculos automotores, pneus e
camaras-de-ar, maquinas e implementos agricolas, bem como suas partes e pecas,
ferragens e ferramentas manuais, elétricas e nao-elétricas, material elétrico,
hidraulico e de construcdo civil, e equipamentos para instalacdo agropecuadria; IX -
Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinacdo ao
comércio, de bens de uso e consumo, doméstico e pessoal, eletronico, equipamentos
e suprimentos de informatica, eletrodomésticos e mercadorias em geral, com
predominancia do género de alimentos; X - Assisténcia técnica agrondmica,
veterinaria e educacional, bem como assisténcia de tecndlogos de drea e técnicos
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agropecudrios; XI - Manter programas especificos de atuacdao da Cooperativa junto a
Agricultura Familiar; XII — Servicos e montagem, Geometria e Balanceamento de
Pneus; XIII- Servicos de consertos de maquinas e Equipamentos elétricos e nao-
elétricos; XIV- Servicos de lavagem, lubrificacdo e troca de 6leo de veiculos
automotores; XV- Comercio de produtos alimenticios em geral, lanchonetes e
restaurante”. O item 1 foi colocado em discussao, sem manifestacao dos associados,
e colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes. Todos os
demais artigos do Estatuto Social da Cooperativa Triticola Regional Saoluizense
Ltda. — COOPATRIGO, aqui nao enumerados, permanecem inalterados, conforme
nova redacao consolidada do mesmo, o qual fica fazendo parte integrante desta. 2.
Assuntos Gerais: Quanto a este item, nada foi tratado, nao havendo nenhuma
manifestacdo por parte dos associados presentes. A seguir, o Sr. Presidente dos
trabalhos agradeceu a presenca de todos os associados e pediu a indicacdo pelo
plendrio de, no minimo, dez associados para assinarem a ata, recaindo nos seguintes
nomes srs. : L.eo Luiz Nicola, Cléo Francisco Pieniz, Ademir Machado Deves, Iuri
Colpo Uberti, Nelson Hentz, Clénio Pieniz, Pedro Luiz Libardi, Antonio Andres,
Fabio Castanho Rambo, Marco Aurélio de Carli. Nada mais havendo a ser tratado, o
Sr. Presidente encerrou a reunido e determinou a mim, Paulo Cezar Cordenonsi, a
lavratura da ata, a qual apods lida e aprovada serd assinada por mim, pelo Presidente,
pelo Vice-Presidente, pelos associados indicados e pelos demais associados que o
quiserem. Sao Luiz Gonzaga/RS, 24 de junho de 2020.

“DECLARAMOS para os devidos fins, que esta
ATA é copia da lavrada no Livro proprio de Atas
das Assembleias  Gerais Ordindrias desta
Cooperativa, nas folhas de n® 163 (verso) a 165
(anverso), onde as assinaturas das pessoas nela
relacionadas foram lang¢adas de proprio punho.”

Sao Luiz Gonzaga/RS, 24 de junho de 2020.

Ivo de Souza Batista
Diretor Presidente

Luiz Flavio de Oliveira
Diretor Vice-Presidente

Paulo Cezar Cordenonsi
Diretor Superintendente
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DECLARACAO DE VERACIDADE DO DOCUMENTO PRINCIPAL
REGISTRO DIGITAL

Eu, IVO DE SOUZA BATISTA, BRASILEIRA, CASADO, AGRICULTOR, DATA
DE NASCIMENTO 19/12/1952, RG N° 1013382336 SSP/RS-RS, CPF 116.206.090-
53, RUA GENERAL LIMA, N° 2465, BAIRRO CENTRO, CEP 97800-000, SAO LUIZ
GONZAGA - RS, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos
apresentados digitalizados ao presente protocolo de registro digital na Junta
Comercial, sem possibilidade de validac&o digital, SAO VERDADEIROS E
CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Sao Luiz Gonzaga, 24 de agosto de 2020.

IVO DE SOUZA BATISTA

Assinado digitalmente por certificagcdo A3
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tores aacos

vao economizar R$ 214 milhoes por ano

A retirada da vacinaggo
conta a febre aftosa no Rio
Grande do Sul, podera repre-
sentar uma economia de R$
214 milhdes ao ano para os
produtores, levando-se em
conta os custos das doses, a
logistica de distribuiczo, a mé&o
de obra e a perda de peso dos
animais por reagdo a vacina.
Os dados foram apresentados
pelo secretario da Agricultura,
Pecuaria e Desenvolvimento
Rural (Seapdr), Covatti Filho,
durante o programa Ta na
Mesa, da Federasul, dia 4,
quarta-feira.

Além dessa economia, o
secretario também destacou
o aumento no potencial de
novos negocios com a retirada
da vacina, uma vez que esse
passo abrira as portasdacarne
gatcha para mercados mais
exigentes, que ndo compram
de locais com vacinaggo con-
tra a aftosa. O Secretario da
Agricultura declarou que apos
comentar as consequéncias
positivasdandovacinaciocom
o governador Eduardo Leite
e executivos de empresas do
setor, concluiu ser possivel um
investimento de R$ 13 milhces

em novas plantas frigorificas
no Estado, assim que a retira-
da da vacina se concretizar’.
Somente na cadeia de suinos,
a estimativa é de que haja um
acréscimo de R$ 600 milhdes
ao ano nas exportacoes.

A Secretaria passa, no
momento, pelas etapas finais
de adequacgéo aos 18 aponta-
mentos levantados pela audi-
toria realizada pelo Ministério
daAgricultura no ano passado,
paraavaliarascondicéesdoRio
Grandedo Sulparaaretiradada
vacinaggo. “Ja cumprimos 12
desses apontamentos. Agora,

estamostrabalhandonacontra-
tacdode 150auxiliares adminis-
trativos para ampliar o quadro
de pessoal e liberar os fiscais
para o seu trabalho. Também
esta em exame, aaquisicdo de
100 veiculos, sendo 72 deles
pelo Estado e 28 pelo Governo
Federal”, enumerou o secreta-
rio. Na Ultima etapa de vacina-
¢do, antecipada para marco,
97,06% do rebanho gaticho foi
imunizado. Caso o Rio Grande
do Sul consiga a evoluggo do
status sanitéario, estaterasidoa
dltima campanhade vacinacgo
no Estado.

Expointer esta garantida, diz o secretario da Agricultura

Na palestra feita na Federasul, o
secretario da Agricultura, Covarri Filho,
informou que a realizagdo da Expointer
esta garantida e mantidas as datas ofi-
ciais, de 29 de agosto a 6 de setembro.
“No atual cenario, damos garantia de
que nossa Expointer vai sair. Se tiverque
ser adiada, sera até o fim de setembro,
porgueem outubro, ja comecaasafrade

ser alinhavadas.

verao”, explicou. Para viabilizar a feira,
mais de 40 licitacdes ja comecaram a

O secretario frisou que o planeja-
mento da Expointer esta sendo realizado
em conjunto com a Secretaria Estadual
da Salide, para garantir a seguranga de
todos os envolvidos. “Estamos fazendo
o mapeamento de todos os processos

dentro da feira e elaborando um plano
de contingéncia em conjunto com a

Secretaria da Satide, observando espa-

camentos maiores entre estandes e nos
dormitérios, medicdo de temperatura dos
visitantes, entre outras acées. Estamos
fazendo de tudo para preservar a satide
dos trabalhadores e dos visitantes”, fina-
lizou. (Fonte: “Jornal do Comércio™)

Na primeira chuva de junho se registraram bons volumes na regido

Ontem, as chuvas iniciaram de madrugada e cessaram no
inicio damanh3, depois de persistiruma garoafinadurante algum
tempo. Mas ao meio-dia, as chuvas voltaram e sefizerampresen-
tes, mansamente, durante atarde. Em cada ponto de piuviémetro,

50mm; Dezesseis de Novembro, 32mm; Mato Queimado, 30mm;
Garruchos, 25mm; Pirap6, 25mm; Rolador, 30mm; Roque Gon-
zales, 28mm; Rincdo Vermelho, 20mm; Santiago, 75mm; Santo
Anténio das Missoes, 35mm; Sdo José, 42mm; SZo Lourenco,

soja cotada em R$ 95,50

Influéncias internas e externas fazem precos de moedas
e commodities permanecerem num balanco incrivel. O dolar,
que chegou aos R$ 6,00, mas ndo conseguiu se segurar nes-
sa cotagdo, caiu logo em seguida e continuou em baixa, até
chegar a cotacdo, ontem, as 15h, de R$ 4,9680. E a cotacéo
da soja permanece em faixa privilegiada, valendo R$ 95,50.
Talvez a menor oferta do produto, com a quebra ocorrida no
Rio Grande do Sul, somada a outros fatores vindos de fora,
podem explicar esse momento. A proxima semana sera inte-
ressante, porque indicara os proximos movimentos do délar
e da cotacdo da soja. Ontem, o bushel estava cotado em 8
délares e 68 centavos, enquanto a Bolsa de Chicago operava
com 1 ponto de alta. Informacées do gerente comercial da
Coopatrigo, Adriano Carlotto.

Freio de Ouro: Comecam
as seletivas em Esteio

Iniciou quinta-feira, no Parque de Exposi¢des Assis Brasil,
em Esteio, uma sequéncia de provas seletivas para a fase final
do Freio de Ouro, marcada para o primeiro final de semana da
Expointer 2020. As novas etapas classificatérias ocorrem de
quintas-feiras a domingos, e estao distribuidas pelos meses
de junho, julho e agosto. O presidente daAssociagdo Brasileira
de Criadores de Cavalos Crioulos (ABCCC), Francisco Fleck,
estima a passagem de pelo menos mil animais pelo parque
durante as seletivas, tanto do Freio, quanto da morfologia.

As provas néo terdo presenga do publico e, segundo Fleck,
ocorrerao sob o maximo cuidado sanitario para a preservagéo
dos ginetes, juizes, tratadores e veterinarios. O presidente
destaca que a ABCCC firmou convénio com a Santa Casa
de Misericérdia de Porto Alegre, que estabeleceu um rigoroso
protocolo de medidas de higiene e proteczo. O final de semana,
de 18 a 21 de junho, sera reservado para o Bocal de Ouro.
“Estamos compilando nessas seletivas, o que aconteceria
em quase 500 eventos dentro e fora do Rio Grande do Sul”,
aponta Fleck. (Fonte: “Correio do Povo”)

Todos juntos;
contra a

os volumes foram os seguintes, nimeros apurados até o inicio =~ 40mm; S&o Nicolau, 20mm; Sao Gregério, 30mm; Vista Alegre, DENGUE
da manha: Bossoroca, 42mm; Caibaté, 40mm; Capao do Cipd,  40mm; e na sede administrativa da Coopatrigo, 38mm. 1 "y = 0 E T
= tive Tnitieole R W Saoliinemoe Lidda
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EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ N° 97078463/0001-08
NIRE N° 43400001310

O Presidente da Cooperativa Triticola Regional Saoluizense Ltda -~ CCOPATRIGO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere os artigos 28 e 29 da se¢do 11 do Estatuto Social, CONVOCA os SENHORES
ASSOCIADOS, para Assembléia Geral Extraordinria, a ser realizada dia 24 de junho de 2020, nas
dependéncias da Sede Campestre da Associagao dos Funciondrios da COOPATRIGO, localizada no lugar
denominado “Othos D’Agua”, saida para o municipio de Rolador/RS. na cidade de Sio Luiz
Gonzaga/RS. obedecendo as determinacdes das esferas Federal, Estadual ¢ Municipal com relagdo a
pandemia do COVID-19, em especial aos Decretos Municipais de Sfo Luiz Gonzaga n° 5541 de 20 de
margo de 2020 e n° 5.524 de 04 de maio de 2020; as 10:00hs em primeira convocagio, com presenca de
2/3 (dois tergos) do nimero de Associados, as 11:00hs em segunda convocaciio com presenga de metade
mais um, ou ainda, em terceira convocagdo. as 12:00hs, com presenca de no minimo 10 (dez) associados.
para deliberarem a seguinte:

COOPATRIGO

ORDEM DO DIA

1. Acrescentar a0 artigo 2° do Estatuto Soeial as atividad

e Inciso XII - Servicos de Montagem, Geometria ¢ Balanceamento de
Pneus;

¢ Inciso XIII - Servicos de Consertos de Maquinas ¢ Eguipamentos
Elétricos e Nao-Elétricos:

e Inciso XIV — Servigos de Lavagem, Lubrificagdo e Troca de Oleo de
Veiculos Automotores;

e Inciso XV - Comercio de Produtos Alimenticios em Geral, Lanchonetes
¢ Restaurantes.

2. Assuntos Gerais.

Nota: Para efeitos legais ¢ estatutdrios, declara-se que a COOPATRIGO possui
4.293 associados atives na sua drea de acdio,

S3o Luiz Gonzaga/RS, 06 d¢ junho de 2020.

: o g f-
P f‘z@iﬁ*?
Iva de Souza Batista

Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ N° 97078463/0001-08
NIRE N° 43400001310
O Presidente da Cooperativa Triticola Regional Saoluizense Ltda. no uso das

atribuicdes que lhe conferem os artigos 17 ¢ 33, inciso 11, do Estatuto Social. CONVOCA os
SENHORES ASSOCIADOS. para Assembleia Geral Ordindria. a ser realizada no dia 24 de
junho de 2020, nas dependéncias da Sede Campestre da Associacdo dos Funcionarios da
COOPATRIGO. localizada no lugar denominado “Othos ID’Agua’. saida para o municipio de
Rolador/RS. na cidade de S8c Luiz Gonzaga/RS, obedecendo as determinacdes das esferas
Federal, Estadual e Municipal com rela¢dio a pandemia do COVID-19, em especial aos Decretos
Municipais de Sao Luiz Gonzaga n® 5.541 de 20 de marco de 2020 e n° 3.524 de 04 de maio de
2020; as 13hs em primeira convocacdo, com presenca de 2/3 (dois tercos) do nimero de
associados, as 14hs em segunda convocac¢do, com presenca de metade mais um. ou, ainda. em
terceira convocagfio. as 15hs, com presenga de no minimo 10 (dez) associados, para deliberarem
a seguinte:

ORDEM DO DIA:

1. Prestagdio de contas dos érglos de administragio, acompanhado do Parecer do Conseltho
Fiscal e Auditoria Externa. compreendendo: Relatério da Gestdo, Balango Geral e
Demonstrativo de Sobras ¢ Perdas do Exercicio 2019;

(8}

Destino do Resultado do Exercicio:

Fixa¢d@o dos honorarios dos Administradores ¢ do valor da Cédula de Presenga dos
Conselheiros de Administragdo e Fiscal;

()

4. Eleigdio ¢ posse dos membros do Conselho Fiscal para a gestiio 2020/2021;

9

Autorizagdo para o Conselho de Administracio hipotecar, alienar. adquirir, vender e¢/ou
onerar bens moveis e iméveis: contratar financiamentos junto as instituicses financeiras
< empresas publicas ¢ privadas. ratificando-se essa autorizag@io em relacdo as operagdes
Jja contratadas.

6. Assuntos Gerais.
Nota: Para efeitos legais ¢ estatutdrios, deelara-se gue a COOPATRIGO possui 4.293

associados atives na sua drea de acdo.

Sao Luiz Gonzaga/RS. 06 de junho de 2020.

(‘j 8 L3l
Ivo de Souza Batista
Presidente
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
NUmero do Protocolo NUmero do Processo Médulo Integrador Data
20/622.272-6 RSE2000245090 13/08/2020
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA
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COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA.
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINAGCAO, DA SEDE, DO FORO, DA AREA DE ACAO,
DO PRAZO E DO ANO SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa Triticola Regional S3oluizense Ltda., com a sigla COOPATRIGO,
fundada em 25 de setembro de 1957, rege-se pelo presente Estatuto e pelas disposicOes
legais vigentes, tendo:

I - Sede e administracdo em S3o Luiz Gonzaga, e Foro Juridico na Comarca de S3o Luiz
Gonzaga, no Estado do Rio Grande do Sul;

II - Area de acdo, para efeito de admissdao de associados, abrangendo todo o territério
nacional;

III - Prazo de duracdo indeterminado e exercicio social compreendido no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO II
DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 2° - A Cooperativa tem por objetivo promover o estimulo, o desenvolvimento
progressivo e a defesa das atividades econémicas de carater comum de agricultores e
pecuaristas, prestando-lhes servigos de:

I - Receber, armazenar, classificar, padronizar, beneficiar, industrializar e comercializar a
producdo de origem vegetal, tais como soja, trigo, milho, arroz e demais matérias-primas
agricolas, e de origem animal, de seus associados, nos mercados local, nacional e
internacional, inclusive registrar as marcas de tais produtos, se necessario a realizacao deste
obijetivo;

II - Instalar e manter atividade de Laboratério de Andlise de Sementes e Mudas, para
atender a producao, beneficiamento, armazenamento, andlise e comercializacdo de sementes
certificadas de seus associados, podendo atuar, inclusive, como reembaladora de sementes e
comercializadora de mudas;

III - Instalar e manter fabrica de ragdes para alimentacao animal, de beneficiamento de
arroz, de moagem de trigo e fabricacdao de derivados, de farinha de milho e derivados, de
Oleos vegetais em bruto e refinados e de preparacao do leite;

IV - Instalar e manter matadouros, frigorificos e acougues, para industrializar e comercializar
os produtos e subprodutos de bovinos, ovinos, suinos, aves e outros, de seus associados;

V - Manter atividades de criacdo de suinos, bovinos, aves e outros animais, para
fornecimento aos seus associados e destinacdao ao comércio;

VI - Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinacao ao
comércio, de bens de producao e de consumo, tais como defensivos agricolas, adubos,
fertilizantes, corretivos de solo, sementes e outros artigos de uso na agropecudria, inclusive
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produtos e medicamentos de uso veterinario, ragdes e concentrados para alimentagao
animal;

VII - Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinagao ao
comeércio, de combustivel, na forma de Transportador Revendedor Retalhista - TRR e através
de sua rede autorizada de postos de revenda de combustiveis, graxas, 6leos e lubrificantes
para veiculos automotores, Gas Natural Veicular - GNV e Gas Liquefeito de Petrdleo - GLP,
sendo este ultimo também revendido nos demais estabelecimentos filiais;

VIII - Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinacao ao
comércio, de pecas para veiculos automotores, pneus e camaras-de-ar, maquinas e
implementos agricolas, bem como suas partes e pecas, ferragens e ferramentas manuais,
elétricas e nao-elétricas, material elétrico, hidraulico e de construcao civil, e equipamentos
para instalacao agropecuaria;

IX - Compras em comum para o fornecimento aos seus associados e destinagdao ao
comércio, de bens de uso e consumo, doméstico e pessoal, eletronico, equipamentos e
suprimentos de informatica, eletrodomésticos e mercadorias em geral, com predominancia
do género de alimentos;

X - Assisténcia técnica agronémica, veterindria e educacional, bem como assisténcia de
tecndlogos de area e técnicos agropecuarios;

XI - Manter programas especificos de atuacdo da Cooperativa junto a Agricultura Familiar.
XII - Servicos e montagem, Geometria e Balanceamento de Pneus;

XIII - Servicos de consertos de maquinas e equipamentos elétricos e nao-elétricos;

XIV - Servicos de lavagem, lubrificacao e troca de dleo de veiculos automotores;

XV - Comércio de produtos alimenticios em geral, lanchonetes e restaurante.

Paragrafo 1° - Para a consecucao de seu objetivo podera a Cooperativa:

I - Sempre que possivel, organizar o transporte, do local da producdo para suas
dependéncias, dos produtos de origem vegetal ou animal de seus associados;

II - Instalar e manter unidades de armazenagem, industrializacdo e comercializacdao da
producdo cooperativa, em qualquer parte do territério nacional, e designar representantes,
inclusive no exterior, sempre com a deliberacdo do Conselho de Administragao;

III - Estabelecer filiais ou postos em qualquer localidade, visando a colocagao dos produtos
recebidos de seus associados, nos mercados nacional e internacional, ou que se fagcam
necessarios para a realizacao de seu objetivo social;

IV - Registrar-se, quando julgar oportuno, como Armazém Geral, em conformidade com a
legislagao vigente;

V - Operar como exportadora e/ou como importadora, diretamente e/ou em nome de seus
associados;

VI - Implantar projetos de florestamento e reflorestamento em imdveis rurais, préprios ou
de terceiros, objetivando atender principalmente ao consumo de lenha destinada a
alimentacao das fornalhas dos secadores de graos de suas unidades armazenadoras,
observando a legislacao vigente;

VII - Implantar, quando julgar oportuno, servicos de repasse aos seus associados,
destinados ao custeio de suas atividades agropecuarias, inclusive investimentos nas mesmas
atividades;

VIII - Realizar adiantamento em dinheiro sobre o valor dos produtos recebidos dos seus
associados ou que estejam em fase de producao;

IX - Proporcionar assisténcia técnica aos seus associados, com servigos proprios e/ou
através de convénios com entidades publicas ou privadas, incluindo a que for necessaria, aos
seus empreendimentos agropastoris, financiados pelas modalidades especificas do crédito
rural, inclusive o educativo;
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X - Prestar assisténcia social complementar aos seus associados e dependentes, dentro dos
limites dos recursos financeiros disponiveis, a conta do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social.

Paragrafo 2° - Para atendimento de objetivos acessorios ou complementares, mediante a
autorizacao da Assembleia Geral, participar de sociedades nao cooperativas, grupos de
cooperativas, com ou sem a participacdo de outros soécios; filiar-se a outra cooperativa
singular, ainda que diversa sua modalidade, objeto social, atividade ou area de acao, e a
Centrais, Federacoes ou Confederacoes de Cooperativas.

Paragrafo 3° - A Cooperativa podera operar com ndo associados, até o limite da legislacao
cooperativista vigente.

Paragrafo 4° - A Cooperativa promovera, mediante convénios ou ajustes com entidades
publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional progressivo de seus associados,
inclusive de seus funcionarios, e participara do fomento da agropecuaria e da racionalizacao
dos meios de produgao.

Paragrafo 59 - A Cooperativa efetuara suas operagdes sem qualquer objetivo de lucro.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - Poderd ingressar na Cooperativa, salvo impossibilidade técnica de prestacdao de
servicos, o produtor rural que concorde com o presente Estatuto e nao se dedique a
atividade que possa prejudicar a entidade ou colidir com os seus objetivos e finalidades, e
que preencha as condigOes de ingresso estabelecidas pelo Conselho de Administracao.
Paragrafo Gnico - O nimero de associados ndo tera limite quanto ao maximo, mas nao
podera, em hipdtese alguma, ser de menos de 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para ingressar no quadro social, o interessado preencherad uma proposta de
admissao fornecida pela Cooperativa.

Paragrafo Gnico - Aprovada pelo Conselho de Administracdo a sua proposta, o candidato
subscrevera e integralizard as quotas-partes do capital, nos termos e condicdes previstas
neste Estatuto e, juntamente com o Presidente da Cooperativa, assinara o Livro de Matricula.

Art. 5° - Cumpridas as disposicoes constantes no artigo anterior, o associado adquire todos
os direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei e deste Estatuto, obrigando-se,
ainda, a bem e fielmente cumprir todas as deliberacdes da Sociedade.

SECAO I
DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° - O associado tem direito a:

I - Tomar parte nas Assembleias Gerais, Reunides Regionais e reunides de nucleo, discutindo
e votando assuntos que nela tratarem, observadas as restricoes do artigo 17, § 2° deste
Estatuto Social;

II - Propor ao Conselho de Administracdo ou as Assembleias Gerais medidas de interesse da
Cooperativa;
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III Votar e ser votado para cargos sociais, ressalvadas as restricoes legais do Estatuto e
seus regimentos;

IV - Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier;

V - Realizar com a Cooperativa as operagdoes que constituem seu objetivo;

VI - Solicitar quaisquer informacdes sobre os negdcios da Cooperativa e, no més que
anteceder a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar, na sede social, os livros e
documentos relativos ao Balango Patrimonial e as Demonstracoes Complementares.

Art. 7° - O associado tem o dever e a obrigacao de:

I - Subscrever e realizar as quotas-partes de capital, nos termos deste Estatuto, e contribuir
com as tarifas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

II - Entregar sua producdao comercializavel a Cooperativa, para fins de venda em comum,
com excecao de produtos que nao constituem objeto de transagao, e realizar com ela as
demais transagdes que constituem seus objetivos econ6micos e sociais;

III - Cumprir as disposicdes da Lei, do Estatuto, respeitar as resolugbes regularmente
tomadas pelo Conselho de Administracao e as deliberagdes das Assembleias Gerais;

IV - Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cooperativa;

V - Contribuir com o que lhe couber, na conformidade das disposicdes deste Estatuto, para a
cobertura das despesas da Cooperativa;

VI - Prestar a Cooperativa esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe
facultarem associar-se.

Paragrafo unico - O associado que em trés (3) anos consecutivos ndo registrar entrega de
producao, ou nao ter adquirido bens de consumo e producao nas diversas lojas, secoes e/ou
departamentos da Cooperativa, de forma tal que nao tenha participado nos rateios de
distribuicdo das sobras no final do exercicio, poderd ser excluido do quadro social da
Cooperativa, mediante prévia comunicagao por escrito.

Art. 8° - O associado responde, subsidiariamente, pelos compromissos da Cooperativa, até
o valor do Capital Social por ele subscrito.

Paragrafo Gnico - A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da
sociedade, em face de terceiros, perdura, para os demitidos, eliminados ou excluidos, até
que sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas s podera
ser convocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa.

Art. 99 - As obrigacoes dos associados falecidos contraidas com a Cooperativa e as oriundas
de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, transmitem-se aos herdeiros.

SECAO II
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGAO E DA EXCLUSAO

Art. 10 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido e serd requerida ao Diretor Presidente, sendo por este levada ao Conselho de
Administracdo em sua primeira reunido e averbada no Livro de Matricula, mediante termo
assinado pelo Presidente.

Art. 11 - A eliminacdao do associado, que sera aplicada em virtude de infracdao da Lei ou
deste Estatuto, efetivar-se-a por decisdao do Conselho de Administracao, depois de notificado
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o infrator, por escrito, devendo constar em termo lavrado no Livro de Matricula ou ficha
correspondente os motivos que a determinaram, assinado pelo Presidente do mesmo
Conselho.

Paragrafo 1° - Além de outros motivos, podera ser eliminado o associado que:

I - Vier a exercer qualquer atividade prejudicial a Cooperativa ou que colida com seus
obijetivos;

II - Houver levado a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacdes por ele contraidas;

III - Deixar de entregar a sua producao a Cooperativa, desviando-a para o comércio
intermediario, e de realizar com ela as demais operagdes que constituem seus objetivos;

IV - Praticar atos que, direta ou indiretamente, sejam prejudiciais ao patrimonio moral da
Cooperativa.

Paragrafo 2° - Cdpia da decisdo sera remetida ao interessado, por processo que comprove
as datas da remessa e do recebimento.

Paragrafo 39 - O associado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
do recebimento da notificagao, interpor recurso, com efeito suspensivo, para a primeira
Assembleia Geral.

Art. 12 - A exclus3do do associado sera feita por:

I - Dissolugdo da pessoa juridica;

II - Morte da pessoa fisica;

III - Incapacidade civil nao suprida;

IV - Deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso e permanéncia na
Cooperativa.

Art. 13 - Em qualquer caso, como nos de demissao, eliminagao ou exclusao, o associado ou
seu espolio so tera direito a restituicdo das quotas-partes de capital que houver efetivamente
integralizado, a partir da data que ocorrer a aprovagao do pedido de demissao pelo Conselho
de Administracao, respeitando quanto a correcao monetdaria do capital as normas contabeis
existentes e aplicando-se, invariavelmente, tal procedimento, inclusive nas hipdteses de
eliminacdo ou exclusao, observado o disposto nos paragrafos 1° e 3° deste artigo.
Paragrafo 1° - A restituicdo de que trata este artigo serd feita no prazo de 5 anos,
facultado ao Conselho de Administracdo estabelecer prazo diferenciado em casos
excepcionais devidamente fundamentados, observando o disposto no paragrafo seguinte.
Paragrafo 2° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusbes em numero tal que as
restituicoes possam afetar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera
efetua-las em prazo igual ao da integralizacdo do capital, mas nunca, porém, em prazo
inferior ao estabelecido na primeira parte do paragrafo primeiro.

Paragrafo 3° - O associado, ao completar 60 anos, e a associada aos 55 anos de idade,
receberdo, a critério do Conselho de Administracdo e desde que n3ao comprometa a
estabilidade econémica e financeira da Cooperativa, seu capital integralizado.

Paragrafo 4° - Demitido, eliminado ou excluido, o associado somente podera reingressar
no quadro social, ressalvados os impedimentos legais ou estatutdrios, desde que integralize o
capital que recebeu da Cooperativa ao deixar de ser associado.

Paragrafo 5° - Os deveres perduram, para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que
sejam aprovadas pela Assembleia Geral Ordinaria, as cotas do exercicio social em que o
associado deixou de fazer parte da Cooperativa.
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CAPITULO 1V

DO CAPITAL
Art. 14 - O capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, ndo tera limite quanto
ao maximo.
Paragrafo 1° - O capital é subdividido em quotas-partes de valor unitario igual a R$ 1,00
(hum real).

Paragrafo 2° - A quota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo associados e nao podera ser
negociada de modo algum; sua subscricdo, realizagao, transferéncia ou restituicdo sera
sempre escriturada no Livro de Matricula ou na Ficha de Controle Individual do Capital.
Paragrafo 3° - As quotas-partes, depois de integralizadas, poderao ser transferidas entre
associados, mediante autorizacao do Conselho de Administracdao e do pagamento da taxa de
10% (dez por cento) sobre o valor, sendo o produto desta taxa incorporado ao Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

Art. 15 - Ao ser admitido, cada associado devera subscrever, obrigatoriamente, quotas-
partes de capital, a um valor a ser definido pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral dos associados é o 6rgao supremo da Cooperativa, dentro dos
limites da Lei e deste Estatuto, e nela sera tomada toda e qualquer decisdao de interesse da
sociedade, sendo que suas deliberacdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Diretor Presidente, apods
deliberagao do Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, ao ocorrerem motivos
graves e urgentes ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, apés uma solicitacao ndo atendida.

Paragrafo 2° - Fica impedido de votar e ser votado o associado que:

I - Tenha sido admitido apds a convocacao da mesma;

II - Aceite estabelecer relacdo empregaticia, até que sejam aprovadas as contas do exercicio
em que ele deixou o emprego;

III - Esteja na infringéncia de qualquer disposicdao do artigo 79, letras “a” a “f”, deste
Estatuto.

Art. 18 - Em qualquer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para a primeira convocagao,
de 1 (uma) hora para a segunda e 1 (uma) hora para a terceira.

Paragrafo Unico - As 3 (trés) convocacOes poderdo ser feitas num uUnico Edital, desde que
dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Art. 19 - Nao havendo “quorum” para a instalacao da Assembleia convocada nos termos do
artigo anterior, tera nova convocacao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
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Paragrafo tnico - Se ainda assim nao houver “quorum” para sua instalacao, sera admitida
a intencdo de dissolver a sociedade, fato que devera ser comunicado as autoridades do
cooperativismo.

Art. 20 - O “quorum” para a instalacao da Assembleia Geral é o seguinte:

I - Dois tercos (2/3) do numero de associados em condicdes de votar em primeira
convocagao;

II - Metade mais um (1) dos associados em segunda convocacao;

III - Minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacao.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagdao do “quorum” de que trata este artigo, em cada
convocacao, far-se-a pelas assinaturas dos associados presentes, seguidas dos respectivos
numeros de matriculas, apostas no Livro de Presencas.

Art. 21 - Nos editais de convocagao das Assembleias Gerais devera constar:

I - A denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo "CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA
GERAL”, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

II - O dia e a hora da reunidao, em cada convocagao, assim como o endereco do local de sua
realizacao que, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

III - A sequéncia ordinal das convocacoes;

IV - A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacoes;

V - O numero de associados existentes na data de sua expedicao;

VI - A data e a assinatura do responsavel pela convocacao.

Paragrafo 1° - No caso da convocacgao ser feita por associado, o edital sera assinado, no
minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Paragrafo 2° - Os editais de convocacao serao afixados em locais visiveis, nas
dependéncias mais comumente frequentadas pelos associados, remetidos a estes por meio
de circulares, publicados em jornal e divulgados pela radio da localidade.

Art. 22 - E da competéncia das Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordinarias, a
destituicao dos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal.

Paragrafo Gnico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo ou da fiscalizacdo da entidade, poderd a Assembleia Geral designar
administradores e conselheiros provisoérios, até a posse dos novos, cuja eleicao se efetuara
no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 23 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Diretor Presidente,
auxiliado pelo Diretor Superintendente da Cooperativa, que convidarao a integrar a mesa os
ocupantes de cargos sociais presentes.

Paragrafo 1° - Na auséncia do Diretor Superintendente da Cooperativa ou seu substituto, o
Diretor Presidente convidara outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a
respectiva ata.

Paragrafo 2° - Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo Diretor
Presidente, os trabalhos serdao dirigidos pelo associado escolhido na ocasidao e secretariados
por outro convidado por aquele, compondo a Mesa dos trabalhos os principais interessados
na sua convocagao.

Art. 24 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados, ndo poderao
votar nas deliberagdes sobre assuntos que a eles se refiram, de maneira direta ou indireta,
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entre os quais os de prestacao de contas, mas nao ficarao privados de tomar parte nos
respectivos debates.

Art. 25 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os Balangos das contas, o Diretor
Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatério do Conselho de Administracao,
das pecas contabeis e do Parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao plenario que indique um
associado para coordenar os debates e votacao da matéria.

Paragrafo 1° - Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Diretor Presidente, Diretores e Fiscais
deixarao a mesa, permanecendo, contudo, no recinto, a disposicdo da Assembleia, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paragrafo 2° - O Coordenador indicado escolherda entre os associados presentes, um
secretario “ad-hoc” para auxilid-lo na redacao das decisdes a serem incluidas na ata pelo
Secretario da Assembleia.

Art. 26 - As deliberagdes nas Assembleias Gerais serao tomadas por maioria de votos de
associados presentes com direito de votar, tendo cada associado direito a um (01) sé voto,
qualquer que seja o numero de suas quotas-partes.

Paragrafo 1° - Em regra, a votacao sera por aclamagdo, mas a Assembleia podera optar
pelo voto secreto, atendendo-se, entdo, as normas usuais.

Paragrafo 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos Diretores, Fiscais
presentes, por uma Comissao de 10 associados designados pela Assembleia e, ainda, por
quantos a queiram fazer.

Paragrafo 3° - Nao sera permitida na Assembleia Geral, a representacao do associado por
meio de mandatario.

Paragrafo 4° - As votagOes que dizem respeito a eleicao dos componentes do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal serao definidas pelo Regimento Interno da Cooperativa.
Paragrafo 5° - Prescreve em 4 (quatro) anos a acdo para anular as deliberacdes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagao da
Lei ou do Estatuto, contando o prazo da data em que a Assembleia tiver sido realizada.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 27 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizarad obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara sobre
os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

I - Prestacao de contas dos 6rgaos de administracdo, acompanhada de Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a) Relatdrio da gestao;

b) Balanco patrimonial do exercicio;

c) Parecer do servigo de auditoria;

d) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade;

e) Parecer do Conselho Fiscal;
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II - Destinagdao das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os Fundos Estatutarios;

III - Eleicao e posse dos componentes dos Conselhos de Administracao e Fiscal e de outros
6rgaos sociais, quando for o caso;

IV - Fixacao do valor dos honorarios, gratificacoes e cédulas de presenca dos membros dos
Conselhos de Administracao e Fiscal;

V - Apreciagao sobre o Plano de Trabalho apresentado pelo Conselho de Administracao,
incluindo o Orcamento Administrativo para o exercicio seguinte;

VI - Quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocacao, excluidos os enumerados no artigo 29.

Paragrafo 1° - Os membros dos 6rgaos de administracdo e fiscalizacdo nao poderao
participar da votacao das matérias referidas no inciso I, “a”, “b”, “c”, “e”, e 1V, deste artigo.
Paragrafo 2° - A aprovacao do relatério do Balango Patrimonial, do Demonstrativo Conta
de Sobras e Perdas, demais contas e atos da gestao do Conselho de Administracao desonera
seus ocupantes de responsabilidade para com a Cooperativa, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulacao, bem como de infracao da Lei e deste Estatuto.

SECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 28 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado no edital
de convocagao.

Art. 29 - E competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto Social;

II - Fusao, incorporagao, desmembramento ou parceria;

III - Mudanga do objetivo da sociedade;

IV - Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeacgao de liquidantes;

V - Contas do liquidante;

VI - Criacao do capital rotativo.

Paragrafo Unico - S3o necessarios os votos de dois tercos (2/3) dos associados presentes
para tornar validas as deliberacoes de que trata este artigo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 30 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria composta de um Presidente,
um Vice-Presidente, um Superintendente e um Conselho de Administragao composto por
representantes das “Regionais” da Cooperativa, sendo estes eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de 4 (quatro) anos; é obrigatdria, ao término de cada mandato, a
renovagao de no minimo 1/3 (um terco) de seus componentes.
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Paragrafo Gnico - As “Regionais” da COOPATRIGO serao definidas pelas normas aprovadas
no Regimento Interno da Cooperativa.

Art. 31 - S3o inelegiveis para o Conselho de Administracdo:

I - Os impedidos por Lei, pelo Estatuto Social, além dos condenados a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou condenados por crime falimentar, de
prevaricacao, suborno, concessao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade;

II - Os agentes de comércio, empresarios e administradores de pessoa juridica e seus
respectivos conjuges, que operarem em um dos campos economicos da Cooperativa ou que
exercam uma de suas atividades;

III - O cOnjuge, ascendentes, descendentes ou colaterais, até o segundo grau, por
consanguinidade ou afinidade, dos integrantes dos 6rgaos estatutarios da Cooperativa;

IV - O associado e seu conjuge, que estabelecer relagao empregaticia com a Cooperativa;

V - Os membros do Conselho Fiscal em exercicio de mandato nos seis meses anteriores a
data de realizagdo da Assembleia Geral de eleigao.

Paragrafo 1° - E vedada a participagdo cumulativa dos administradores, eleitos ou
contratados, na composicao do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O conjuge, ascendentes, descendentes ou colaterais até o segundo grau,
por consanguinidade ou afinidade, dos administradores ou membros do Conselho Fiscal, nao
poderao ter participacao conjunta nos drgaos de administracao e fiscalizagao.

Paragrafo 3° - Os administradores, eleitos ou contratados, nao serdao pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderao
solidariamente pelos prejuizos que causarem a Cooperativa, inclusive com a exigéncia de
devolucdo dos valores recebidos, acrescidos de encargos compensatérios quando
procederem:

I - Com violagao da Lei ou Estatuto;

II - Dentro de suas atribuicdes ou poderes, quando com culpa ou dolo.

Paragrafo 4° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior se
os houver ratificado ou deles lograr proveito.

Paragrafo 5° - Os que participarem de ato ou operacao social em que se oculte a natureza
da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que em
nome dela contrairem, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

Paragrafo 6° - E vedado aos administradores eleitos ou contratados:

I - Praticar atos de liberalidade as custas da Cooperativa;

II - Tomar por empréstimos os recursos ou bens da sociedade, ou usar em proveito préprio
ou de terceiros seus bens, servicos ou créditos, salvo se em decorréncia de atos cooperativos
praticados entre eles e a Cooperativa;

III - Receber de associados ou de terceiros qualquer beneficio, direta ou indiretamente, em
funcao do exercicio do seu cargo;

IV - Participar ou influir em deliberacao sobre assunto de interesse pessoal, cumprindo-lhes
declarar os motivos de seus impedimentos;

V - Contratar ou agenciar negécios com a Cooperativa, seus ou de terceiros, os quais
estejam vinculados por interesse oposto ao da Cooperativa;

VI - Operar em qualquer um dos campos econdmicos da Cooperativa ou exercer atividades
por ela desempenhadas;

VII - Fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de precos em
concorréncia, bens ou servicos a sociedade, exceto aqueles referentes aos atos cooperativos
praticados entre eles e a Cooperativa, estendendo-se tal proibicdo aos cOnjuges,
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ascendentes, descendentes e colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou
afinidade.

Paragrafo 7° - O associado, mesmo ocupante de cargo eletivo na sociedade, que em
qualquer operagao tiver interesse oposto ao da Cooperativa, nao podera participar das
deliberagdes que sobre tal operagao versarem, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.
Paragrafo 89 - Sem prejuizo da acao que possa caber a qualquer cooperado, a sociedade,
por seus dirigentes ou representada pelo associado escolhido na Assembleia Geral, tera
direito de acao contra os administradores para promover a sua responsabilidade.

Art. 32 - O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

I - Reune-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacao do Presidente, da maioria do préprio Conselho, ou ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;

II - Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes, reservado ao
Presidente o exercicio do voto de desempate;

III - As deliberagdes serao consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro préprio,
lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho presentes.
Paragrafo 1° - Nos impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o Diretor
Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente e este pelo Diretor Superintendente.
No caso de auséncia ou nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, o Conselho de
Administracdo efetivara o Diretor Vice-Presidente, ficando o Diretor Vice-Presidente
substituido pelo Diretor Superintendente, e este por um Conselheiro de Administracao.
Paragrafo 2° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do
Conselho, devera o Presidente (ou membros restantes), se a Presidéncia estiver vaga,
convocar a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Paragrafo 3° - Os substituidos exercerdao os cargos somente até o final do mandato de
seus antecessores.

Paragrafo 4° - Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho que, sem
justificativa, faltar 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou a 4 (quatro) durante o ano.

Art. 33 - Compete ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,
atendidas as decisOes ou recomendacoes da Assembleia Geral, planejar e tragar normas para
operacgoes, servicos da Cooperativa e controlar os resultados.

Paragrafo 1° - No desempenho das suas funcdes, cabe-lhe, entre outras, as seguintes
atribuigoes:

I - Programar as operagoes e servicos, estabelecendo qualidades e fixando quantidades,
valores, prazos, taxas, encargos e demais condicdes necessarias a sua efetivacao;

II - Estabelecer, através de instrugdes ou regulamentos, sancdes ou penalidades a serem
aplicadas nos casos de violacao ou abuso cometidos contra disposicoes da Lei, deste Estatuto
ou das regras de relacionamento com a sociedade, que venham a ser expedidas de suas
reunioes;

III - Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da sociedade, assim
como o percentual a que se refere o art. 15 deste Estatuto;

IV - Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operacOes e servigos;

V - Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servicos, bem como sua viabilidade;
VI - Fixar as despesas de administragdo e o orgamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura;

VII - Estabelecer as normas para funcionamento da sociedade;
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VIII - Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando,
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, através de balancetes da
contabilidade e demonstrativos especificos;

IX - Deliberar sobre admissao, demissao, eliminacao e exclusao de associados;

X - Fixar, anualmente, taxas destinadas a cobrir a depreciacao ou desgastes dos valores que
compdem o ativo permanente da sociedade;

XI - Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;

XII - Contrair obrigacdes de qualquer natureza, acordar, discordar, transigir, conciliar,
desistir, ceder direitos, adquirir, alienar ou onerar bens modveis e imdveis, e constituir
mandatarios, podendo delegar estes poderes ao Diretor Presidente, em conjunto com o
Diretor Vice-Presidente e/ou Superintendente e/ou com outro executivo ou gerente
contratado;

XIII - Substituir, quando o interesse da sociedade o reclamar, o Diretor Presidente, o Diretor
Vice-Presidente ou o Diretor Superintendente da Cooperativa, designando, entre si, outro
para o cargo;

XIV - Fixar normas e limites de crédito a ser concedido aos seus associados;

XV - Contratar obrigatoriamente o servico de auditoria externa, submetendo a mesma os
balancos e demonstracao de resultados de cada exercicio;

XVI - Autorizar o Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente e o Diretor Superintendente a
contratar assessores e consultores, bem como constituir procuradores.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracao solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento do Gerente ou do Contador, conforme o caso, para auxilid-lo no
esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente,
previamente, projetos sobre questdes especificas.

Paragrafo 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracao serao baixadas em
forma de resolugdes ou instrugdes e constituirao o Regimento Interno da Cooperativa.
Paragrafo 4° - A entrega da producdo do associado a Cooperativa sé significa outorga de
amplos poderes para sua livre disposicao, inclusive para gravar e da-la em garantia de
operacao de crédito realizada pela Sociedade a qualquer estabelecimento de crédito, com
autorizacdo expressa de cada cooperado.

Art. 34 - Afora as atribuicdes especificas do artigo anterior, fica o Conselho de
Administracdo investido de poderes para resolver todos os atos da gestdo, inclusive acordar,
discordar, transigir, conciliar, desistir e contrair obrigacdes e empenhar bens e direitos, bem
como para realizar a contratacao de operacoes de financiamento ou refinanciamento junto a
instituigdes financeiras oficiais ou privadas.

Paragrafo unico - Para efetivacdo das operacgdes citadas neste artigo, fica também o
Conselho de Administracao investido de poderes para autorizar o Diretor Presidente, o
Diretor Vice-Presidente e/ou o Diretor Superintendente, qualquer um deles em conjunto com
outro executivo, gerente contratado ou mandatdrio regularmente constituido, a assinar
propostas, orcamentos, escrituras, contratos de abertura de crédito, cédulas de crédito rural,
mengoes adicionais, aditivos de retificagao e ratificagdo dos contratos celebrados, elevagao
de crédito, reforco, substituicdo ou remicdo de garantias, bem como para emitir e endossar
cheques, cédulas de crédito rural, notas promissérias, notas promissoérias rurais, letras de
cambio, ordens de pagamento e demais titulos de crédito ou papéis de uso comum nos
meios comercial, bancario e rural, inclusive passar recibos, receber, dar e aceitar quitacao e
substabelecer.
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Art. 35 - Ao Diretor Presidente cabem, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

I - Supervisionar a administragao geral e atividades da Cooperativa, através de permanentes
contatos com o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente ou os executivos ou
gerentes, assessores ou mandatarios contratados;

II - Convocar e presidir as reunioes do Conselho de Administracao, das Assembleias Gerais e
dos executivos ou gerentes contratados, quando for o caso;

III - Representar a Cooperativa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IV - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria os documentos aludidos nas alineas “a” e “e”,
inciso I, do artigo 27, bem como o planejamento operacional para o exercicio seguinte;

V - Assinar, em conjunto com o Diretor Vice-Presidente e/ou o Diretor Superintendente ou
com outro executivo ou gerente contratado ou mandatario regularmente constituido,
balancos e balancetes, contrato de abertura de crédito, cédulas de crédito rural, mencoes
adicionais, aditivos e retificagao e ratificagdo aos instrumentos celebrados, saques, receber,
passar recibos, dar e aceitar quitagdes, substabelecer, emitir e endossar cheques, duplicatas
rurais e mercantis, notas promissorias, notas promissérias rurais, letras de cdmbio, ordens de
pagamento e demais titulos de crédito ou papéis de uso comum nos meios comerciais,
bancarios e rural, bem como outros documentos derivados da atividade normal de gestao;
VI - Verificar, quando julgar oportuno, os saldos das disponibilidades financeiras em Caixa e
depdsitos bancarios;

VII - Aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo Conselho de Administracao ou pelas
Assembleias Gerais;

VIII - Participar, juntamente com o Diretor Vice-Presidente e/ou Diretor Superintendente ou
com executivos, gerentes ou assessores contratados, na elaboracao do planejamento
operacional da Cooperativa, a ser submetido a apreciacao do Conselho de Administracao e,
posteriormente, da Assembleia Geral Ordinaria;

IX - Outras que o Conselho de Administracao, através do Regimento Interno ou de
Resolugodes, haja por bem Ihe conferir.

Art. 36 - Ao Diretor Vice-Presidente cabem, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

I - Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente e/ou o Diretor Superintendente ou com
outro executivo ou gerente contratado ou mandatario regularmente constituido, todos os
documentos ou papéis relacionados no inciso V do artigo anterior e outros que forem
autorizados pelo Conselho de Administragao;

II - Orientar os servicos necessarios, visando melhorar o relacionamento entre a Cooperativa
e seus associados;

III - Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente, auxiliando-o diretamente
em todas as tarefas que lhe disserem respeito e substituindo-o nos seus impedimentos.

Art. 37 - Ao Diretor Superintendente cabem, dentre outras, as seguintes atribuicoes:

I - Secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administracao e das Assembleias
Gerais, responsabilizando-se durante todo o periodo de seu mandato pela boa guarda dos
livros, documentos ou papéis e arquivos correspondentes;

II - Interessar-se principalmente pelo eficiente desempenho do setor de comercializagao da
producdo agropecudria entregue a Cooperativa pelos associados e pelo permanente
acompanhamento e racionalizagao dos respectivos controles;

III - Acompanhar permanentemente o trabalho do Diretor Presidente e do Diretor Vice-
Presidente, auxiliando-os diretamente em todas as tarefas que lhes disserem respeito;

IV - Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente e/ou o Diretor Vice-Presidente ou com
outro executivo ou gerente contratado ou mandatario regularmente constituido, além dos
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documentos ou papéis relacionados no inciso V do artigo 35, e também os que forem
autorizados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Gnico - Todos os documentos, contratos, inclusive cheques e demais titulos de
crédito deverdo ser assinados por 2 (dois) Diretores e mandatarios devidamente constituidos.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 - A Administracdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos
associados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida apenas a reeleigao de
1/3 (um terco) dos seus componentes.

Paragrafo 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
no art. 31, letras “a” a “e”, deste Estatuto, o cOnjuge, ascendentes, descendentes e
colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou afinidade, dos administradores ou
membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O associado ndao pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de
Administracao e Fiscal, nos termos do § 1° do art. 31 deste Estatuto Social.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal serao pessoalmente responsabilizados pelos
danos resultantes de omissao no cumprimento de seus deveres e violacdo da Lei ou do
Estatuto Social, e pelos atos praticados com culpa ou dolo.

Art. 39 - O Conselho Fiscal reline-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario, com a participacao de 3 (trés) de seus membros.

Paragrafo 1° - Em sua primeira reunido escolhera, dentre os seus membros efetivos, um
Presidente, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta, e um Secretario.
Paragrafo 2° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus
membros, por solicitagao do Conselho de Administracao ou da Assembleia Geral.

Paragrafo 3° - Na auséncia do Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por substituto
escolhido na ocasiao.

Paragrafo 4° - As deliberacdes tomadas por maioria simples de votos constardao da Ata,
lavrada no livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, em cada reunido,
pelos 3 (trés) fiscais presentes.

Art. 40 - Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administracao
ou o restante dos seus membros convocara a Assembleia Geral, para o devido
preenchimento.

Art. 41 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operagodes,
atividades e servigos da Cooperativa, cabendo-lhe, dentre outras, as seguintes atribuicoes:

I - Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em Caixa, verificando, também,
se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracao;

II - Verificar se os extratos de contas bancdrias conferem com a escrituracdao da
Cooperativa;

III - Examinar se os montantes das despesas e inversoes realizadas estdao de conformidade
com os planos e decisdoes do Conselho de Administragao;
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IV - Verificar se as operagoes realizadas e os servigos prestadas correspondem em volume,
qualidade e valor as previsdes feitas, bem como as conveniéncias econémico-financeiras da
Cooperativa;

V - Certificar se o Conselho de Administracao vem reunindo-se regularmente e se existem
cargos vagos na sua composicao;

VI - Averiguar se existem reclamacgoes dos associados quanto aos servigos prestados;

VII - Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os
compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

VIII - Averiguar se ha problemas com empregados;

IX - Certificar se ha exigéncia ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, bem assim quanto aos 6rgaos do cooperativismo;

X - Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem como
se os inventarios periddicos ou anuais sao feitos com observancia de regras proprias;

XI - Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o relatério anual do
Conselho de Administragao, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

XII - Dar conhecimento ao Conselho de Administracao das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, a Assembleia Geral ou as autoridades competentes, as irregularidades
constatadas, e convocar a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

XIII - Exercer auditoria interna.

Paragrafo Unico - Para os exames e verificagdo dos livros, contas e documentos
necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, podera o Conselho Fiscal contratar o
assessoramento de técnico especializado e valer-se dos relatérios e informagdes dos servicos
de auditoria externa, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VIII
DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E DAS PERDAS

Art. 42 - A Cooperativa constituird os seguintes Fundos:

I - Fundo de Reserva, destinado a reparar as perdas de exercicios sociais, constituido de
10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio social;

II - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), destinado a prestacao de
assisténcia aos associados, seus familiares e empregados da sociedade, constituido de 10%
(dez por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio social;

III - Fundo de Desenvolvimento, Investimentos e Manutengao, destinado a criacdo de novos
projetos agroindustriais e manutencdo do imobilizado da COOPATRIGO, constituido de 50%
(cinquenta por cento) das sobras liquidas do exercicio.

Paragrafo unico - A Cooperativa podera, quando julgar conveniente, instituir outros fundos
ou provisao, determinando sua formacao e destinacao.

Art. 43 - Os Fundos a que se refere o artigo anterior sdo indivisiveis entre os associados,
ainda no caso de liquidacao da sociedade, hipdétese em que terdo, juntamente com o
remanescente, o destino a ser dado pela Lei vigente.

Art. 44 - Os servicos de Assisténcia Técnica, Educacional e Social a serem atendidos com o
respectivo Fundo, poderdao ser executados mediante convénios ou acordos com entidades
especializadas, oficiais ou particulares.
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Art. 45 - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no balanco do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

I - Os créditos nao reclamados, decorridos 5 (cinco) anos;

II - Os auxilios e doagdes sem destinacao especial.

Art. 46 - O Balanco Geral, incluido o confronto das receitas e despesas, sera levantado no
dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operacgdoes dos
servigos.

Art. 47 - As despesas da sociedade serao cobertas:

I - Os custos operacionais diretos ou indiretos, pelos associados que participarem dos
servigos que Ilhe deram causa;

II - Os Custos administrativos, pelo rateio em partes iguais entre todos os associados, quer
tenham ou nao usufruido dos servigos da Cooperativa, durante o exercicio.

Paragrafo unico - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas
para os fundos indivisiveis, serdao rateadas entre os associados, em partes diretamente
proporcionais aos servicos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberacdes diversas
da Assembleia Geral.

Art. 48 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em Balango, serao cobertos com o saldo
do Fundo de Reserva.

Paragrafo unico - Se, porém, o Fundo de Reserva for insuficiente para cobrir os prejuizos
referidos no artigo, esses serao rateados entre os associados na razao direta dos servicos
usufruidos.

CAPITULO IX
DOS LIVROS

Art. 49 - A Cooperativa devera ter os seguintes livros:

I - Matricula;

II - Atas das Assembleias Gerais;

III - Atas do Conselho de Administracao;

IV - Atas do Conselho Fiscal;

V - Presencga dos Associados nas Assembleias Gerais;

VI - Outros Fiscais e Contabeis obrigatorios.

Paragrafo Unico - E facultada a adocdao de livros, folhas soltas ou fichas ou ainda em
formularios continuos através de processamento eletronico de dados.

Art. 50 - No Livro de Matricula os associados serao inscritos por ordem cronoldgica de
admissao e dele devera constar:

I - O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia do associado;

II - A data de sua admissdao e, quando for o caso, a de sua demissao a pedido, de
eliminacao ou exclusao;

III - A conta corrente de suas quotas-partes do Capital Social.
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CAPITULO X

DA DISSOLUCAO

Art. 51 - A Cooperativa dissolver-se-a, voluntariamente, quando assim deliberar a
Assembleia Geral, através de votos de, pelo menos, dois tercos (2/3) dos associados
presentes, salvo se o nimero de 20 (vinte) associados, pessoas fisicas, se dispuserem a
assegurar a sua continuidade.

Paragrafo 1° - Além da deliberacao espontanea da Assembleia Geral, nos termos deste
artigo, acarretara a dissolugdao da Cooperativa:

I - A determinacao judicial;

II - A alteracao de sua forma juridica;

III - A reducao de associados a menos de 20 (vinte) pessoas fisicas ou de seu capital social
a um valor inferior ao estipulado no artigo 14 deste Estatuto, se até a Assembleia Geral
subseqliente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses, eles nao forem
restabelecidos;

IV - A paralisacao de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Paragrafo 2° - Nas hipdteses previstas no paragrafo anterior, a dissolucao podera ser
promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado, caso a Assembleia Geral nao a
realize por sua iniciativa.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 - O mandato dos membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal perdura até a
realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, correspondente ao exercicio em que tais mandatos
findam.

Art. 53 - A Cooperativa podera filiar-se a cooperativas de 2° e 3° graus, bem como de
empreendimentos especificos de cooperativas singulares, visando sempre a defesa
econdmica e social, o desenvolvimento harmonico e a consecucao plena dos objetivos da
Cooperativa e do seu Quadro Social.

Art. 54 - Os casos omissos deste Estatuto serao resolvidos de acordo com a legislacdao em
vigor, pelos Principios Cooperativos e pela Assembleia Geral dos Associados, ouvidos os
6rgaos de Orientacao do Cooperativismo.

O presente Estatuto Social foi reformado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
24 de junho de 2020, cuja ata dos trabalhos, lavrada no livro préprio, foi assinada pelos
seguintes associados:

Sao Luiz Gonzaga/RS, 24 de junho de 2020.
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Ivo de Souza Batista
Diretor Presidente

Luiz Flavio de Oliveira
Diretor Vice-Presidente

Paulo Cezar Cordenonsi
Diretor Superintendente
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
NUmero do Protocolo NUmero do Processo Médulo Integrador Data
20/622.272-6 RSE2000245090 13/08/2020
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA
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DECLARACAO DE VERACIDADE DO(S) DOCUMENTO(S) ANEXO(S)
REGISTRO DIGITAL

Eu, IVO DE SOUZA BATISTA, BRASILEIRA, CASADO, AGRICULTOR, DATA
DE NASCIMENTO 19/12/1952, RG N° 1013382336 SSP/RS-RS, CPF 116.206.090-
53, RUA GENERAL LIMA, N° 2465, BAIRRO CENTRO, CEP 97800-000, SAO LUIZ
GONZAGA - RS, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos
apresentados digitalizados ao presente protocolo de registro digital na Junta
Comercial, sem possibilidade de validac&o digital, SAO VERDADEIROS E
CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Sao Luiz Gonzaga, 24 de agosto de 2020.

IVO DE SOUZA BATISTA

Assinado digitalmente por certificagcdo A3
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL
SAOLUIZENSE LTDA - COOPATRIGO, de NIRE 4340000131-0 e protocolado sob o nimero 20/622.272-6
em 13/08/2020, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nUmero 7311412, em 25/08/2020. O ato
foi deferido eletrbnicamente pelo examinador Fabiane Stefani Fetter.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gongalves. Para sua validagao, devera
ser acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servicos [/ Validar Documentos (http://
portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome

116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA
281.474.480-15 LUIZ FLAVIO DE OLIVEIRA
302.169.740-20 PAULO CEZAR CORDENONSI

Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome

116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA

Declaracdo Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisrs
informando o nidmero do protocolo 20/622.272-6.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Declaracdo Documento(s) Anexo(s)

Assinante(s)

CPF Nome
116.206.090-53 IVO DE SOUZA BATISTA

Porto Alegre. terca-feira, 25 de agosto de 2020

$os Documento assinado eletrbnicamente por Fabiane Stefani Fetter, Servidor(a) Publico(a),

em 25/08/2020, as 11:02 conforme horario oficial de Brasilia.

>RM

: | 2l
u;;g

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisrs
informando o nimero do protocolo 20/622.272-6.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

193.107.810-68 CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES

Porto Alegre. terca-feira, 25 de agosto de 2020
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