Municipio de Sao José do Sul
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagdo de empresa para efetuar o recolhimento, transporte, triagem, armazenamento,
tratamento e destinagdo final de residuos hospitalares do Centro de Saide Dom Diogo deste

Municipio.

2 - JUSTIFICATIVA

Os servigos sao necessarios em atendimento as normas sanitarias ¢ ambientais, referente a correta
destinagdo de residuos hospitalares, quais sejam aqueles pertencentes aos Grupos “A” (Infectantes),
“B” (Toxicos e Quimicos) e “E” (Perfuro cortantes), conforme os pardmetros que determinam as
Resolugdes do Conama, ANVISA, Lei Estadual n® 10.099 de 07 de fevereiro de 1994 e normas da
ABNT (Associagdao Brasileira de Normas Técnicas), onde a empresa fica responsavel pelo
fornecimento de recipientes para deposito dos residuos e realizagdo do recolhimento e substitui¢ao
dos recipientes por outros de igual capacidade. Por conseguinte, o acimulo de lixo hospitalar ¢ de
extrema periculosidade, podendo gerar a proliferagdo de doengas, e com isso colocar em risco a
saude publica. Assim, em atendimento as normas vigentes em nosso pais, a contratacao de servigo
de manejo especifico dos residuos do servigo de satde se mostra essencial e imprescindivel,
garantindo, portanto, a qualidade e a seguranga dos servigos prestados pelas unidades hospitalares e

pelos demais estabelecimentos mencionados.

3 —~DESCRICAO DAS ACOES

3.1 A empresa devera fazer o servico de coleta, transporte, tratamento e destinacao final de residuos
contaminantes, quimicos e biologicos / infectante, em conformidade com a legislagdo aplicavel
(Resolugdo CONAMA n° 358/2005 (Conselho Nacional de Meio Ambiente), Resolugdo RDC n°
306/2004, Resolucao RDC n° 222/2018);

3.2. A empresa devera realizar as coletas uma vez por semana, em dia da semana pré acordado. O
horario para recolhimento dos residuos dos servigos de saude devera ser das 08hOOmin as
18h00min. Manter os horarios ¢ de exclusiva competéncia e responsabilidade do licitante vencedor;

3.3. Da coleta externa:

a) Apo6s os funcionarios realizarem o acondicionado (coleta interna) em local apropriado e de forma

correta, os RSS serdo coletados pelo licitante vencedor, que ira ao local fazer a coleta com o
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veiculo exclusivo para esta finalidade de acordo com as legislagdes vigentes ¢ Normas da ABNT,
portanto de todos os documentos necessarios para transporte de cargas perigosas ¢ todo material
necessario para qualquer imprevisto;

b) A coleta consiste na retirada dos recipientes e/ ou sacos contendo residuos, € posterior
acomodacao no interior do veiculo para prosseguir imediatamente até a unidade de tratamento;

c) Esse veiculo sera dotado de todos os procedimentos exigidos pelas normas NBR da ABNT;

3.4. Outras obrigagdes referentes a coleta:

a) Todas as etapas dos servigos de coleta e transporte deverao respeitar as especificacoes técnicas
da ABNT: - NBR: 12807 (define os termos empregados em relacdo aos residuos de servigo de
saude); - NBR: 12808 (classificagdo dos residuos dos servigos de saude); - NBR: 12809 (fixa
procedimentos no manuseio de servigos de saude); - NBR: 12810 (fixa procedimentos para coleta
interna e externa dos residuos oriundos dos servigos de saude).

3.5. Das obrigagdes quanto aos veiculos:

a) A coleta devera ser realizada por veiculos adequados e com documentagao certificando estes fins,
conforme leis de transito, RDC 222, de 28 de marco de 2018 e todas as demais normas vigentes;

b) Ter superficies internas lisas, de cantos arredondados de forma a facilitar a higienizagao;

¢) Nao permitir vazamento de liquido;

d) Quando possuir sistema de carga e descarga, este deve operar de forma a ndo permitir
rompimento dos recipientes;

e) O veiculo coletor deve contar com os seguintes equipamentos auxiliares: pa, rodo, saco plastico
(ver NBR 9190) de reserva, solucao desinfetante;

f) Ostentar a simbologia para o transporte rodovidrio (ver NBR 7500), procedendo-se de acordo
com NBR 8286;

g) Ao final de cada turno de trabalho, o veiculo coletor deve sofrer limpeza e desinfeccao
simultanea, usando-se jato de dgua, preferencialmente quente e sob pressao;

h) O efluente proveniente da lavagem e desinfec¢do do veiculo coletor dever ser encaminhado para
tratamento, conforme exigéncias do 6rgao Estadual de controle ambiental.

3.6. A quantidade estimada a ser coletada mensalmente ¢ de 800 litros total de residuos,
quantitativo que por razdes operacionais ¢ de sazonalidade, podera ocorrer variagdo, para mais ou

para menos nessa estimativa, sendo os seguintes locais, quantidade e classes:

LOCAL QUANTIDADE / SEMANAL

CENTRO DE SAUDE DOM DIOGO -

Avenida Antonio Kirch, 336, centro, Sdo José do Sul - RS 200 Its
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3.7. Os residuos a serem coletadas sdo dos grupos A, B e E de acordo com a RDC 222, de 28 de
marco de 2018 (infectante, quimico e perfurocortante). Entre os residuos quimicos estdo as
lampadas, pilhas, baterias e toners;

3.8. A empresa devera fornecer a cada coleta manifesto de transporte de coleta, onde deverdo ser
preenchidos com a pesagem dos residuos, no momento da coleta, com acompanhamento e
valida¢ao dos colaboradores do licitante vencedor e contratante;

3.9. A empresa vencedor devera fornecer mensalmente certidao do destino dos residuos incinerados

€ quimicos.

4 - LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO:

LOCAL ENDERECO
CENTRO DE SAUDE DOM DIOGO Avenida Antbénio Kirch, 336, centro, Sdo José
do Sul - RS

5 - EXIGENCIAS NO EDITAL:

5.1. Qualificagdo técnica:

a) Atestado técnico-operacional, em nome da empresa (sociedade comercial), fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que executou pelo menos servico compativel ou similar
com objeto licitado;

b) Alvara de Funcionamento com validade vigente;

c¢) Licenca para transporte dos residuos das classes A, B, e E de acordo com RDC 222 Ministério de
Saude;

d) Certidao de Registro da licitante e responsavel técnico junto ao conselho competente.

e) Licenca ambiental para disposi¢do final dos residuos coletados, emitida pelo 6rgdo competente, dentro
do prazo de validade, caso o licitante, em alguma parte dos servigos (coleta, transporte ou destinagdo final), faca
uso de terceiros, devera apresentar declaragdo, firmada por ambos em cartorio, ¢ acompanhado das licencas
ambientais respectivas;

f) Autorizacao para tratamento dos residuos das classes A, B, e E, de acordo com RDC 222 Ministério de
Saude;

g) Programa de Gerenciamento de Residuos de acordo com a RDC 222, Ministério de Saude;

h) Autorizacao veicular para o transporte de residuos recolhidos.

1) Declaracdo de possuir pessoal compativel para a realizacdo do objeto da licitagdo.

j) Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacao.

5.2. Qualifica¢do econdmica financeira:

5.2.1. Certiddo negativa de efeitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor do foro da sede da
pessoa juridica, expedida em prazo nao superior 90 (noventa) dias da data da apresentacdo dos
documentos.

5.3. Toda a documentagdo apresentada pela concorrente estard sujeita a diligéncias e/ou auditorias

para comprovag¢ao da veracidade das informagdes prestadas;
5.4. Sera desclassificada a proposta em desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia, que

se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores excessivos ou
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manifestamente inexeqiiiveis;

5.5. Para apresentacdo da proposta financeira a proponente, deve apresentar precos correntes ¢ de
mercado, compreendendo todos os seus ciclos e inclusas todas as despesas e custos, tais como:
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, servigos encargos sociais,
trabalhistas, seguros, treinamento, transporte e/ou outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto contratado, os quais serdo considerados como inclusos, independentemente de declaracdao da

empresa proponente.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:
6.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, necessaria para a perfeita execugao

dos servigos de coleta, transporte, tratamento e destinagdo final dos residuos gerados no Centro de
saude do municipio de Sdo José do Sul, obriga-se a cumprir ainda:

6.1.1. Fornecer na primeira semana de cada més 130 sacos de lixo de 30 litros e 20 sacos de lixo de
15 litros na cor branca.

6.1.2. EPIs e equipamentos inerentes ao cargo;

6.1.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo
vigente;

6.1.4. Manter o seu pessoal, durante o horario de trabalho, e enquanto permanecerem nas
dependéncias da CONTRATANTE, devidamente uniformizado, identificado por cracha e provido
dos Equipamentos de Prote¢ao Individual,

6.1.5. Nomear preposto, aceito pela Administragdo, para orientar a execucao dos servigos, bem
como manter contato com o fiscal da CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagdes, recebendo as reclamacgdes daquele e, por
consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas, conforme
Lein.° 14.133/21,;

6.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
os danos causados, comprovadamente, por seus empregados;

6.1.7. Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

6.1.8. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servi¢os, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou que tome conhecimento durante a
prestacao de servigo;

6.1.9. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a

CONTRATANTE e/ou terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de
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trabalho;

6.1.10. Atuar conforme as normas estabelecidas pelos 6rgdos de fiscalizagdo profissional de sua
especialidade e obedecer, quando aplicavel, as normas legais vigentes na ANVISA e Ministério de
Saunde;

6.1.11. Nao permitir, em nenhuma hipotese, que pessoa que nao seja membro de seu corpo técnico
entre na Unidade Hospitalar, mesmo que acompanhada por funciondrio ou afim, no escopo de
trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente objeto;

6.1.12. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execucdo de qualquer
obriga¢do contratual, para adogdo das providéncias cabiveis.

6.1.13. A CONTRATADA deve informar a CONTRATANTE, comprovadamente, todas as
mudangas de endereco (fisico e eletronico) e telefones, sob pena de arcar com os prejuizos e/ou
penalidades;

6.1.14. Fornecer, mensalmente, junto a apresentacdo da nota fiscal, a folha de pagamento do més e
copia autenticada da respectiva Guia de Recolhimento de Contribui¢cdes Previdenciarias (GPS) e
FGTS do més de competéncia dos servigos;

6.1.15. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de saldrios e todas as demais verbas trabalhistas, recolhimento de todos os
encargos sociais ¢ trabalhistas, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes,
conforme a natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal stbito
de que possam ser vitimas os empregados, durante a prestacdo de servicos ou no trajeto
casa/trabalho e vice versa, ficando ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA para com
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

6.1.16. Substituir, de forma definitiva ou provisoria, conforme o caso, no prazo maximo de duas
horas apo6s ser cientificada, qualquer empregado ou preposto que tenha se ausentado do local da
prestacdo de servigco por ter sido considerado inapto tecnicamente ou julgado inconveniente a
ordem ou as normas disciplinadoras da CONTRATANTE, ou ainda devido ao acometimento de
doenga, férias ou outro motivo que o impecga de continuar a prestagao;

6.1.17. A CONTRATADA devera no primeiro més de execugdo dos servigos apresentar os
seguintes documentos abaixo relacionados para o fiscal de contratos:

6.1.17.1. Rela¢do dos empregados, contendo nome completo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao do preposto pela execugdo dos servigos;

6.1.18. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
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6.1.18.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

6.1.18.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

6.1.18.3. Copia dos contra cheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos

servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios.

7 - DA SEGURANCA OCUPACIONAL DOS COLABORADORES DA CONTRATADA:

7.1. Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional de
Imuniza¢do - PNI, devendo ser obedecido o calendario neste programa ou naquele adotado pelo
estabelecimento;

7.2. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial sorolégico para a avaliagdo
da resposta imunoldgica

7.3. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados com as Normas Reguladores-
NRs do Ministério do Trabalho e Emprego;

7.4. Os trabalhadores envolvidos diretamente com o gerenciamento de residuos devem ser
capacitados na ocasido de sua admissao ¢ mantido sob educagdo continuada para as atividades de
manejo de residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais e
ambientes;

7.5. A capacidade deve abordar a importancia da utilizagdo correta de equipamentos de prote¢ao
individual - uniforme, luvas nitrilicas cano alto, avental impermeavel, mascara, botas e o6culos de
seguranca especificos a cada atividade, bem como a necessidade de manté-los em perfeita higiene e
estado de conservagao;

7.6. Todos os profissionais que trabalham no servigo, mesmo os que atuam temporariamente ou nao
estejam diretamente envolvidos nas gerenciamento dos residuos, devem conhecer o sistema
adotado para gerenciamento de RSS, a pratica de segregacdo de residuos, reconhecer os simbolos,
expressoes, padroes de cores adotados, conhecer a localizagdo dos abrigos de residuos, entre outros
fatores indispensaveis a completa integragdo ao PGRSS;

7.7. A CONTRATADA devera manter um programa de educagdo continuada para seus
colaboradores e que devera contemplar dentre outros temas:

-Nogdes gerais sobre o ciclo da vida dos materiais;

- Conhecimento da legislacdo ambiental, de limpeza publica e de vigilancia sanitéria relativas aos
RSS;

- Definigdes, tipo e classificagdao dos residuos e potencial de risco de residuo;
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- Conhecimento das responsabilidades e de tarefas;

- Identificacdo das classes de residuos;

- Conhecimento sobre a utilizacdo dos veiculos de coleta;

- Orientagdes quanto ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e Coletiva- EPC;
- Orientacdes sobre biosseguranga (biologica, quimica e radiologica);

- Providéncias a serem tomadas em caso de acidentes e de situacdes emergéncias;

- Nogdes basicas de controle de infecdo e de contaminagdo quimica.

8 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1.Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n® 14.133/21 s@o obrigacdes da
CONTRATANTE;

8.1.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados;

8.1.2. Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar
normalmente os servi¢os contratados;

8.1.3. Prestar aos empregados da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e indicar as areas onde os servigos serdo executados;
8.1.4. Proceder os pagamentos devidos 8 CONTRATADA;

8.1.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial,
aplicacao de sangoes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;

8.1.6. Nao permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato;

8.1.7. Comunicar 8 CONTRATADAS quaisquer irregularidades observadas na execu¢do dos
servigos contratados;

8.1.8. Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.

9 - DA SUBCONTRATACAO:

9.1. Sera admissivel a subcontratacdo parcial do objeto, mais precisamente quanto a etapa de
destinagdo final dos residuos, sendo a unica etapa cabivel de subcontratacdo, pois os residuos ja ndo
apresentam potenciais riscos, sendo que as etapas de coleta, transporte e tratamento de residuos de
servigos de satde, por serem etapas que exigem maior rigor técnico na prestacdo do servigo, nao

poderdo serem subcontratadas pela relevancia técnica exigida.

10 - PRAZO DE VIGENCIA:

10.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo
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ser prorrogado, a critério da administracdo e com a anuéncia da contratada, nos termos da Lei n°

14.133/21.

11 - REAJUSTE CONTRATUAL.:

11.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentacdo das propostas;

11.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice pelo indice
nacional de precos ao consumidor amplo (IPCA-IBGE), ou outro indice que venha a substituir.
11.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;
11.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer;
11.4. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;
11.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor;
11.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

11.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

12 - REPACTUACAO:

12.1. Repactuacao deve ser feita pela data base da categoria profissional envolvida na execugao do
objeto, a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou conven¢do coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

12.2. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou conveng¢ao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE
ou 38 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha

dos valores reajustados, sob pena de preclusio;
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12.3. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convengao ¢ Dissidio Coletivo de Trabalho;

12.4. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

12.5. A CONTRATADA devera efetuara a comprovacao da variagao dos custos dos servi¢os, com
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato;

12.6. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

12.6.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao(forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa) contemplar data de vigé€ncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

12.7.A repactuagdo sera realizada por apostilamento.

13 - FISCAL DE CONTRATO E SUAS RESPONSABILIDADES:

13.1. O fiscal responsavel pela fiscalizacdo do contrato serd a servidora Paula Leticia da Silva,
inscrita na Matricula n® 670.

13.2. A responsabilidade do fiscal ¢ acompanhar o efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais,
a exemplo do atingimento dos prazos e metas estabelecidos neste termo, bem como verificar a
manutengdo das condigdes de regularidade trabalhista, previdenciaria, tributdria, etc. da
CONTRATADA;

13.3. O nao cumprimento do item anterior ou descumprimento do objeto licitado, o fiscal devera

encaminhar para comissdo permanente de infragdes em licitagdes — CPIL.

14 — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1.Tais infra¢des e sangdes serdo conforme critérios estabelecidos na Lei Federal n°® 14.133/2021

e suas posteriores alteragdes.
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Municipio de Sao José do Sul
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

15 - DO PAGAMENTO:

15.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, apés a CONTRATADA comprovar a devida
execucdo dos servicos, e ainda estar com situacdo regular perante a Previdéncia Social, FGTS,
Fazenda Federal, bem como apresentar a guia de recolhimento d Previdéncia Social, guia de

recolhimento de FGTS e GFIP.

16 - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

16.1. As despesas ocorrerdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
Despesa 622.28

06 - Sec. Saude, Saneamento e Assisténcia Social

01 - Recurso ASPS

Atividade 2028 - Manutengao das agdes publicas de saude
3.3.3.90.39.9903000 - coleta de lixo

17 - DO VALOR DE REFERENCIA:

17.1. O custo mensal estimado dos servigos a serem prestados, sera realizado com o recolhimento de
200 litros semanais. Conforme tabela abaixo dos valores.

Empresa A R$ 1.150,00
Empresa B R$ 567,80
Empresa C R$ 540,00
Valor mensal estimado RS 752,60

Sdo José do Sul/RS, 08 de abril de 2024.

Ademir Valdir Kochenborger

Secretario Municipal de Saude
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