ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO DE
JACUTINGA/RS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Artigo 1°. Esta constituida, sob a denominagao de Associagdo Assistencial Santo
Antonio, pessoa juridica de direito privado, sob forma de associa¢ao civil sem fins
lucrativos e com fins ndo econdmicos, sem finalidade politica ou religiosa, regida pelo

presente Estatuto e pelas demais disposicoes legais.

Artigo 2°. A Associagao Assistencial Santo Antonio tera como nome fantasia Recanto
do Vovd. |

Artigo 3°. A sede da Associagdo sera na Rua Severino Reolon n° 70 — Centro —
Cidade de Jacutinga/RS, CEP: 99730-000.

Artigo 4°. S3o finalidades da Associagao:

| - Amparar em suas dependéncias os idosos economicamente hipossuficientes,
proporcionando-lhes um ambiente interno e externo acolhedor e saudavel, onde
possam interagir entre si @ com as demais pessoas da comunidade, através da

construgéo de propostas efetivas de promogao e prote¢éo da vida individual e coletiva;

Il — Elaborar, promover e apoiar estratégias e agdes inovadoras e comprometidas com
o atendimento as necessidades do desenvolvimento do idoso, visando sua aplicagao
prética em nivel institucional e na vida diaria.

Artigo 5°. Poderao ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para
consecucdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades
acessoérias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de
execucio direta de projetos, programas ou planos de acéo; celebragdo de convénios,
contratos ou outros instrumentos juridicos; doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagcdes

sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 6°. A fim de cumprir suas finalidades, a Associagé@o se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servicos que se fizerem necessarias, as quais serao regidas

pelas disposices estatutarias e regimentais.
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Paragrafo Unico. A Associagdo podera ter um Regimento Interno que, aprovado pela

Assembleia Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

Artigo 7°. O tempo de duragéo da Associagao é indeterminado.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Sao associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem
admitidos como tais, observando as regras deste Estatuto e do Regimento Interno,
sendo aprovados pela diretoria da Associacao, mediante requerimento, pertencendo

todos a uma unica categoria.

Paragrafo Unico. E facultado aos associados realizarem contribuicoes para a

Associacao, seja com vestuarios, alimentos ou montantes em dinheiro.

Secio | - Dos Direitos e dos Deveres
Artigo 9°. S&o direitos dos Associados:
| = Colaborar com as atividades da Associacao;
Il - Participar das Assembleias Gerais com igual direito de voto;
Il = Votar e ser votado para os cargos eletivos;
IV - Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria;

V - Solicitar desligamento da Associagéo, mediante apresentacdo de requerimento a

Diretoria.

Paragrafo Unico. Para concorrer aos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, o
associado devera fazer parte da Associagdo Assistencial Santo Antdnio pelo periodo
minimo de 24 (vinte e quatro) meses.

Artigo 10°. S0 deveres dos Associados:
| — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposi¢des internas;

Il - Respeitar e cumprir as decisdes das Assembleias e demais Orgaos dirigentes da

entidade;
Il - Comparecer as reunides da Assembleia Geral para as quais forem convocados;

V — Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associacao,
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VI — N&o desvirtuar os objetivos da Associagao;

VIl — Zelar pela dignidade e independéncia da Associagdo no exercicio de suas
atividades;

VIIl — Preservar o patriménio da Associacao;
Paragrafo Unico. O nao cumprimento acarretara a exclusdo do Associado.

Artigo 11°. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigacdes e encargos constituidos pela Associacao.

Secao Il - Do Desligamento

Artigo 12°. O desligamento do Associado se dara por deliberagéo da Diretoria nos
seguintes casos:

| - Requerimento por escrito de Associado;
Il - Superveniéncia de incapacidade civil;
lll - Falecimento;

IV — Justa causa.

Paragrafo Primeiro. No caso de desligamento a pedido, o associado devera
apresentar requerimento escrito e assinado a Diretoria, que adotara as providéncias
de formalizagao do desligamento.

Paragrafo Segundo. O desligamento previsto no inciso IV deste artigo s6 é
admissivel, se reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de

recurso, nos termos previsto neste Estatuto, e entende-se por justa causa:
a - Nao cumprir com as obrigacdes que Ihe forem atribuidas;
b - Cometer agressao fisica e/ou moral;

¢ - Praticar atos que comprometam moralmente a Associacdo, denegrindo sua

imagem e reputagao;
d - Proceder com ma administragéo de recursos;

e - Colocar em risco a vida dos membros da Associagéo e infringir as demais normas

previstas neste Estatuto;

f - Praticar atos ou valer-se do nome da Associagdo para tirar proveito patrimonial ou

pessoal, para si ou para terceiros.
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Paragrafo Terceiro. Os prazos de defesa e recurso de que tratam o § 2° serao de:

a - Defesa: quinze dias, depois de receber notificacdo da Diretoria sobre o inicio de

procedimento para seu desligamento por justa causa,

b - Recurso: quinze dias, dirigido @ Assembleia Geral, se nao aceitos os argumentos
de Defesa.

Artigo 13° A decisdo da Assembleia Geral sobre recurso de desligamento de
Associado. tomada por maioria simples dos presentes (metade mais um), & valida no

momento da proclamacao do resultado da votagéo e nao € passivel de novo recurso.

Paragrafo Unico. A exclusdo conceder-se-a definitiva se o Associado nao recorrer

nos prazos previstos nas alineas a e b, do § 3° do Artigo y i

Artigo 14°. O Associado excluido ndo tera direito a qualquer indenizagdo ou

ressarcimento de contribuigdes que haja feito a Associagao.

CAPITULO Il

DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secao | — Das Consideragdes Gerais
Artigo 15°. A Associacgéo é constituida pelos seguintes orgaos:
| — Assembleia Geral;
Il - Diretoria;

Il — Conselho Fiscal.

Secdo Il - Da Assembleia Geral

Artigo 16°. A Assembleia Geral & 6rgdo maximo e soberano da vontade social e sera
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 17°. A divulgacdo das convocagdes para Assembleias e reunides sera feita da
maneira mais ampla possivel, visando chegar ao conhecimento de todos os
associados, por meio de fixagdo em quadro mural de avisos, localizado na Sede da
Associacio, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo garantido a 1/5 (um
quinto) dos associados o direito de promové-la.




Paragrafo Unico. As convocagdes deverdo conter a data, o local e o horario da

Assembleia e a pauta a ser deliberada.

Artigo 18°. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — Destituir os membros da Diretoria e Conselho Fiscal:

lll - Aprovar a admissao e excluséo dos Associados da entidade;
IV — Decidir sobre as alteractes do Estatuto;

VI - Decidir sobre a extincdo da entidade;

VIl — Apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovacao das contas e balango

anual.

Paragrafo Primeiro. Para as atribui¢cbes previstas nos incisos Il e IV é necessario o
voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia geral, especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacéao, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes

seguintes.

Paragrafo Segundo. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria tratar de qualquer
assunto referido nos incisos anteriores, quando estes ocorrerem de forma

emergencial, ndo possuindo periodicidade pré-determinada ou definida.

Artigo 19°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de

cada ano para:
| — Aprovar as contas da Diretoria;
Il - Eleger os membros da Diretoria, quando for o caso;

Il — Aprovar o relatério de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio

seguinte.

Artigo 20°. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver
interesse da Associacado, que venha a exigir o pronunciamento dos associados e para

os fins previstos por lei, bem como nos seguintes casos:
| = Reforma do estatuto;
Il - Eleicao de membros da Diretoria, por renuncia daqueles em exercicio;

Il — Destituicao de administradores.
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Artigo 21°. A Assembleia Geral realizar-se-a, Ordinaria e Extraordinariamente, quando

convocada:

| - Pelo Presidente da Diretoria;
Il — Pela Diretoria;

lll - Pelo Conselho Fiscal;

IV - Pelo requerimento de um quinto dos Associados quites com as obrigacdes

sociais.

Paragrafo Unico. Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagéo com a
maioria dos Associados e, em segunda convocagdo, trinta minutos apés com qualquer
numero de Associados, com deliberacdo da maioria absoluta dos associados

presentes, salvo excegoes previstas por este Estatuto.

Secao lll - Da Diretoria
Artigo 22°. A Diretoria sera constituida pelos seguintes integrantes:
| — Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V — Primeiro Tesoureiro;
VI — Segundo Tesoureiro;

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria Executiva desempenhardo as suas
funcdes e atribuicbes sem remuneragio, podendo, no entanto, receber reembolso de
despesas realizadas comprovadamente no exercicio de duas atribuicdes.

Paragrafo Segundo. O mandato da Diretoria sera de cinco anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato.

Artigo 23°. Compete a Diretoria:
| — Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
Il - Elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério anual;

lll - Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para mutua colaboragdo em

atividades de interesses comum;



IV — Convocar a Assembleia Geral:
V — Praticar atos da gestao administrativa:
VI — Convocar a Assembleia Geral:

VIl — Outras fungdes que Ihes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovado
pela Assembleia Geral.

Artigo 24°. O exercicio social tera a duragdo de um ano, iniciando-se em 01 de janeiro
e terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 25°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria elaborara, com base na
escrituracdo contabil da Associacdo, um balango patrimonial, a demonstragdo do

resultado do exercicio e uma demonstracdo das origens e aplicacdes de recursos.

Subsecgao | - Do Presidente
Artigo 26°. Compete ao Presidente:
| - Representar a Associagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
Il = Convocar e presidir a Assembleia Geral;
IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - Assinar, com o Primeiro Tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e

titulos que representem obrigacgdes financeiras da Associacéo;

VI - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacdo, podendo, para tanto,
admitir e dispensar empregados regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho, bem
como contratar a locacdo de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo

empregaticio, guando for o caso.

Subsecéao Il - Do Vice-Presidente
Artigo 27°. Compete ao Vice-Presidente:
| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu termino;

lll - Prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao Presidente.
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Subsecao lll - Do Primeiro e Segundo Secretario
Artigo 28°. Compete ao Primeiro Secretario:

| — Secretariar as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral, redigindo as respectivas

Atas registrando-as em Cartério;
Il — Publicar todas as informagdes e noticias das atividades da Associagao;

Il — Manter os documentos da Associagao e Associados em ordem e, em local certo e

sabido.

Artigo 29°. Compete ao Segundo Secretario:

| — Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il — Assumir 0 mandato em caso de vacancia, até o seu término; e,

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao Primeiro Secretario.

Subsegao IV - Do Primeiro e Segundo Tesoureiro
Artigo 30°. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — Auxiliar o presidente no gerenciamento das atividades administrativas e contabeis

da Associagao;

Il — Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo

em dia a escrituragdo, como também toda comprovada;

Il - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

IV — Apresentar relatorios de receita e despesas sempre que forem solicitados;
V — Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI — Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a

tesouraria, inclusive contas bancarias;

VIIl — Assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigacoes financeiras da Associacao.

Artigo 31°. Compete ao Segundo Tesoureiro:
| — Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il = Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIl = Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.
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Artigo 32°. Cabera ao presidente, em conjunto com o tesoureiro, representar a
sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicial, inclusive para movimentacao de
conta bancaria, ficando extremamente vedado o uso do nome da associagdo para
qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais ou quaisquer outros

atos de favor.

Secdo IV — Do Conselho Fiscal

Artigo 33° O Conselho Fiscal € um érgdo consultivo e de fiscalizacdo, composto por
trés membros titulares e trés suplentes, escolhidos dentre os associados e eleitos pela

Assembleia Geral:
| - O mandato do Conselho Fiscal sera concomitante com o mandato da Diretoria;

Il - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo suplente mais idoso, até seu

término.
Artigo 34°. Compete ao Conselho Fiscal:
| = Examinar os livros de escrituracao da entidade;

Il = Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, emitindo parecer a

respeito;
Il — Opinar sobre a aquisicdo e alienac¢ao de bens.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada doze meses e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV

DAS ELEICOES, MANDATO E RENUNCIA

Secdo | — Das Eleigoes

Artigo 35°. A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por

votacao direta e secreta:

| — As eleicbes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidatura

unica, estas poderao ser realizadas por aclamacéo;

Il - Havendo empate nas eleigdes, havera um segundo escrutinio entre os dois mais

votados.
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Artigo 36°. Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes

presentes a eleicao.

Segao Il - Do Mandato

Artigo 37°. As eleigbes para a Diretoria e o Conselho Fiscal realizar-se-ao,
conjuntamente, de cinco em cinco anos, por chapa completa de candidatos
apresentados a Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Artigo 38°. Os integrantes da Diretoria, do Conselho Fiscal e departamentos da

Associacdo nao receberdo qualquer pagamento pelo exercicio de seus mandatos.

Secao lll - Da Perda do Mandato

Artigo 39°. A perda da qualidade de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel a justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

| — Malversagao ou dilapidagao do patrimonio social;
Il - Grave violagdo deste Estatuto;

Il - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em trés
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da

auséncia, a secretaria da Associacao;
IV — Conduta duvidosa;

V — Aceitacdo de cargo ou fungédo incompativel com o exercicio do cargo que exerce

na Associacao.

Paragrafo Primeiro. Definida a justa causa, o0 membro sera comunicado, atraves de
notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa

prévia a Diretoria, no prazo de quinze dias, contados do recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo. Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
Associados contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de dois tercos dos presentes, sendo em primeira

chamada. com a maioria absoluta dos Associados e em segunda chamada, trinta
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minutos apos a primeira, com qualquer nimero de Associados, onde sera garantido o
amplo direito de defesa e de recurso.

Secao IV - Da Renuncia

Artigo 40°. Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

| - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Associacao,
a qual, no prazo maximo de trinta dias, contado da data do protocolo, o submetera a
deliberacdo da Assembleia Geral:

Il = Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria € Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso, qualquer

dos Associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO

Artigo 41°. O patrimbnio da Associacdo sera constituido por eventual doacao inicial
dos associados, pelos bens moveis, iméveis e direitos que venham a ser
acrescentados por meio de doacdes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de
direito privado e de pessoas juridicas de direito publico; prestagdo de servigos;
aplicacao de receitas e outras fontes, convénios, apoios e financiamentos, desde que

nao incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da associacao.

Artigo 42°. A Associagdo ndo distribuird, entre seus soécios e associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes. participagées ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os

integralmente na consecucgao do seu objetivo social.

Artigo 43°. Todo patriménio e receitas da Associacdo deverdo ser destinados aos
objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens

necessarios a seu funcionamento.

Artigo 44° A alienagao, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da
Associacdo somente podera ser decidida por aprovagdo da maioria absoluta da

Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.
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Artigo 45°. A Associacao podera ser extinta por deliberacdo dos Associados, em
qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria para
tal fim, que devera observar as regras previstas no Paragrafo Primeiro do Artigo 18° do

presente Estatuto.

Artigo 46°. Em caso de dissolugdo da entidade, o remanescente de seu patriménio
liquido, depois de adimplidas todas as obrigagdes sociais, sera destinado a outra
pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente com o mesmo objetivo social,
escolhida por deliberacdo dos Associados, a instituicdo municipal, na auséncia desta,
estadual ou federal, de fins idéneos ou semelhantes.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS.

Artigo 47°. Os casos omissos, eventuais regulamentacées de artigos deste estatuto
ou vindo a ocorrer situagao sobre a qual este Estatuto ndo comtempla. ou n&o tenha
previsto, ficara a cargo de a Diretoria decidir sobre ela.

Artigo 48°. Fica eleito o Foro desta Comarca para qualquer agao fundada neste

Estatuto.
Jacutinga — RS, 19 de Maio de 2021.
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