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PROPOSTA DE SERVIGOS

Destinatario da proposta:

Municipio: Capao do Cip6

CNPJ: 04.213.779/0001-84

Representante legal: Adair Fracaro Cardose
CPF: 975.905.330-68

Setor: Secretaria da Assisténcia

A/C: Rubia Silvia "

Tel.: (55) 98404-5697

E-mail:

Instituicag Proponente:

Sesc — Servico Social do Comércio

CNPJ: 03575238000133

Endereco: Rua Fecomércio 101, Anchieta, Porto Alegre

CEP: 90200-600

Telefone: (55) 3352-6225

Responsavel pela Instituicdo Proponente:
Nome: Bruna de Souza Ferreira

CPF: 003.085.500-48

E-mail: bferreira@sesc-rs.com

Responsavel pelo Projeto:
Nome: Lucilene de Souza Wilhelm
Telefone: (55) 999315745

| E-mail: Icastilhos@sesc-rs.com.br

OBJETO/PROJETO: Espetaculo Teatral

O Sesc/RS, Servigo Social do Comércio, por meio da Unidade Operacional Sesc
Séo Luiz Gonzaga, apresenta, a seguir, proposta de um Espetaculo Teatral, com base no
levantamento de necessidades realizado junto ao Municipio de Capao do Cip6, com a
possibilidade de adequacbes futuras, se forem necessarias. Com a presente proposta,
esperamos atender sua necessidade, colocando-nos a disposicdo para os ajustes que
porventura sejam necessarios.

OBJETIVO GERAL.:

Promover agbes destinadas a criagao, produgao, difusdo, fruicdo e fomento das expressées

cénicas, visando o desenvolvimento de plateias, artistas, produtores e publico em geral,
através da modalidade teatro.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promover a diversidade de programagdo através das modalidades da atividade e da
proposta de programagao;

Aproximar os diferentes publicos da linguagem:;
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Ssenac

O Sesc/RS, enquanto controlador, nos termos do art. 5, inciso 1V, da Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD), coleta e promove tratamento de
dados pessoais do(s) Contratante(s) nas hipoteses previstas nos arts. 7°, 10 e 11, Il, desta
lei, em especial, para fins de execugéo do objeto do contrato, cumprimento de obrigagdes
legais e regulatorias, bem como para 0 exercicio de direitos e atendimento de seus
interesses legitimos, observadas as estritas finalidade e necessidade de tratamento,
obrigando-se pelo integral cumprimento desta legislagdo, adotando todas as cautelas e

medidas de protegdo e seguranga de dados pessoais.

SOBRE O SESC

O Servigo Social do Comércio é uma instituicao privada, sem fins lucrativos, com
natureza juridica de Servigo Social Auténomo, criada e custeada pelos empresarios do
comércio de bens, servicos e turismo, com respaldo no Decreto-Lei n° 9.853/46', e com
Regulamento aprovado pelo Decreto n® 61.836/67°.

O art. 1° do seu regulamento dispde que:

Art. 1° O Servigo Social do Comércio (SESC), criado pela Confederagdo Nacional do
Comércio, nos térmos do Decreto-lei n° 9.853, de 13 de setembro de 1946, tem por
finalidade estudar, planejar e executar medidas que contribuam para o bem estar social
e a melhoria do padrdo de vida dos comerciarios e suas familias e, bem assim, para o
aperfeicoamento moral e civico da coletividade, através de uma agédo educativa que,
partindo da realidade social do pais, exercite os individuos e os grupos para adequada e
solidéria integragdo numa sociedade democrética, devendo, na execugdo de seus
objetivos considerar, especialmente:

[-]

Conforme Hely Lopes Meirelles®:

Servigos sociais auténomos séo todos aqueles instituidos por lei, com personalidade
juridica de Direito Privado, para ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias ou
grupos profissionais, sem fins lucrativos, sendo mantidos por dotagbes orcamentarias ou
por contribuicbes parafiscais. S8o entes paraestatais. de racdo _com o Poder
Publico, com administragdo e patrimdnio proprios, revestindo a forma de instituigbes
particulares convencionais (fundagbes, sociedades civis ou associacbes), ou peculiares
ao desempenho de suas incumbéncias estatutarias. Sdo exemplos desses entes os
diversos servicos sociais da industria e do comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com
estrutura e organiza¢do especiais, genuinamente brasileiras.

Trata-se de uma entidade de assisténcia social criada para promover, atraves
de uma ac¢éo educativa — conforme preconiza o art. 1° acima ilustrado — ages nos campos
da educagdo, cultura, saude, esporte, lazer e assisténcia, com foco especifico nos

' hitps://'www.planalto.gov br/ccivil 03/decreto-lei/1937-1946/del9853 him
1_htms:A’www.nlanalto gov br/ccivil_03/decreto/1930-1969/d61836 . him
* MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 1995, pgs. 335/336.
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empregados do comércio de bens, servicos e turismo, mas que também atua intensamente
de maneira universalizada, com inimeras agdes prestadas para a comunidade em geral.

Por ser uma entidade sem fins lucrativos, nenhum recurso do Sesc/RS constitui
“lucro”, tampouco eventual superavit pode ser distribuido como se lucro fosse, por 3
elementares razdes: 1) ndo se trata de entidade empresarial (portanto, lucrativas)®; 2) nao
tem proprietario, socios e tampouco acionistas; 3) o art. 34 do seu Regulamento impde a
destinagdo dos recursos exclusivamente nas finalidades da instituicdo, de seus

beneficiarios, ou de seus colaboradores.

Logo, eventuais receitas auferidas devem € séo, por forga legal, aplicadas nas
finalidades sociais da instituicdo, vale dizer, em beneficios dos empregados do comercio e
da comunidade atendida pelo Sesc/RS.

Também por sua natureza juridica, o Sesc/RS goza da imunidade tributéria de
que trata o art. 150, VI, alinea “c” da Constituicao Federal, e de ampla isencédo fiscal de que
tratam os arts. 11 a 13 da Lei n°® 2.613/55.

Justamente por ter sido criado e regulamentado por leis € que 0 Sesc/RS nao
possui contrato ou estatuto social. Ou seja, seus atos constitutivos decorrem de lei.

As legislacbes de criagdo e regulamentagéo do Sesc/RS ndo sao averbadas em
cartorio de pessoas juridicas, tampouco na Junta Comercial, uma vez que compdem o
acervo legislativo nacional, e sua forma de consulta e/ou comprovagao se da por indicagé@o
expressa das fontes de arquivo destas legislagdes.

Assim, a comprovacdo da natureza juridica, das caracteristicas civis e do
preenchimento dos requisitos para o gozo da imunidade tributaria do Sesc/RS dispensa
juntada de atos de constituicao, posto estarem eles disponiveis na base legislativa nacional,
acessivel pelo link http://www4.planalto.gov.br/legislacao, onde € possivel pesquisar,
encontrar e confirmar a plena vigéncia dos atos de criagdo e regulamentagao do Sesc/RS.

NOSSOS DIFERENCIAIS

- Instituicdo Privada sem fins lucrativos, do tipo Servico Social Auténomo, atuante em
cooperacgao com o Estado;

- 80 anos de atuagao, constituindo, junto com Senac e outras entidades do Sistema S, um
dos maiores sistemas de desenvolvimento social do mundo;,

- Capilaridade nacional, contando com mais de 50 Unidades somente no Rio Grande do Sul,
abrangendo todas as regides do Estado, possibilitando projetos presenciais ou a distancia;

* Pelo contrario, o Sesc/RS pertente ao terceiro setor, que reune justamente entidades sem fins lucrativos,
beneficentes, filantropicas, etc.
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Fomentar plateia para artes cénicas com deslocamento em agdes formativas como debates
e oficina.

ESPECIFICAGOES DAS AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Espetaculo Teatral:
Comadre Adriana

CARGA HORARIA: 1h

PERIODO DE REALIZAGAO: 07/03/2026

CRONOGRAMA:

Show com a Comadre & um espetaculo de humor que celebra a vivéncia feminina por meio
de histérias reais, situactes do cotidiano e momentos de superagao. Com sensibilidade e
bom humor, a humorista Adriana Laranjeira aborda os desafios, a forga e a resiliéncia da
mulher, criando um espago de identificagdo, acolhimento e valorizagdo. A apresentacao
proporciona riso, reflexdo e reconhecimento da trajetéria feminina, sendo especialmente
indicada para eventos comemorativos do Dia Internacional da Mulher, Outubro Rosa e
outros temas e datas comemorativas em geral com contetudo respeitoso, inclusivo e
acessivel a diferentes publicos.

RESPONSABILIDADES:
Cabe ao Sesc/RS

+ Planejar, organizar e executar o espetaculo teatral;
e Contratar os artistas para realizagdo das atividades acima citadas;

e Colaborador do Sesc para acompanhar no dia do evento;

Propde-se ao Municipio:
« Disponibilizar local seguro e apropriado para realizagao das atividades;
e Organizar hospedagem para 02 pessoas;

o Disponibilizar equipamento de som, luz e palco necessdrios para realizagdo do
evento;

e Divulgacdo do evento

o Fornecer o local gratuitamente, com as devidas documentagdes legais, em especial
PPCl e ART;

e Efetuar o pagamento ao Sesc/RS, no valor R$ 8.500,00 e na data 07/04/2026,
mediante recebimento da nota fiscal emitida pelo Sesc/RS.

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Servigo Social do Comercial - Sesc/RS



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CNPJ: 03.575.238/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:45:40\do dia 13/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/07/2026.

Cédigo de'controle da certido: 1667.7FF7.36FC.7FED

Qualquer rasura ou'emenda invalidara este documento.



12/02/2026, 10:14 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.575.238/0001-33
Razao
Social:
Endereco: R FECOMERCIO 101/ ANCHIETA / PORTO ALEGRE / RS / 90200-500

SESC - ADMINISTRACAD REGIONAL NQ ESTADO DO RIO GRANDE D

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com-o FGTS.

validade:27/01/2026 a 25/02/2026

Certificacdo NGimero: 2026012704530872153090
Informacao obtida em 12/02/2026 10:14:32

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:Ilconsulta-crf.caixa.gov.br/consulLacrf;‘pageslconsuItaErnpregador,jsf
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IDICTARTD

O TRABALHO
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBRITOS TRABALHISTAS

Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.575.238/0001-33

Certidio n°y 6374%581/2025

Expedicdo: [24/10/202%, as 14:33:31

Validade:\22/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao. J/

S— ——

Certifica-se gque SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNFJ sob o n°
03.575.238/0001-33, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trakalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidioc sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Naciocnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: SESC ADM REG NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CNPJ base: 03.575.238/

Obs.: A presente certidéo & vélida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 06 dias do més de JANEIRO do ano de 2026, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situago:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul nao impedem
a emissdo de “Certidao Negativa", porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o debito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restrigdes em entidades de protegéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitag&o:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n® 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacgéo, divorcio, dissolugio de unido estavel
ou partilha de bens. b

Esta certidao é valida até 6/3/2026.

Certidao expedida gratuitamente € com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
hitps://www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°: 38972869
Autenticagdo: 49394225




PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL NEGATIVA DE DEBITOS

Esta certidéo é valida até: 20/03/2026

Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CNPJ: 03.575.238/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, e certificado que, para o contribuinte acima especificado ndo constam débitos
vencidos, langados até 12 de fevereiro de 2026.

Certiddo emitida em 18/02/2026 as 17:14:10, conforme Decreto 14.560 e Instrugées Normativas SMF
04/2003 e 07/2024.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 03.575.238/0001-33 ¢ o codigo de
autenticidade 0401B5B26719

O presente documento nao certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no &mbito do Regime Especial Unificado de Arrecadagao de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional. Caso o contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos Ultimos 5 (cinco)
anos, a presente certidao devera ser complementada por Certiddo de Situagao Fiscal fornecida pela
Receita Federal do Brasil.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

by COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 770 "o oo
03.575.238/0001-33 03/01/2000
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SESC-RS DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

10.96-1-00 - Fabricagao de alimentos e pratos prontos

49.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.
49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

55.10-8-01 - Hotéis

56.11-2-01 - Restaurantes e similares

56.20-1-01 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas

79.11-2-00 - Agéncias de viagens

82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.11-2-00 - Educacéo infantil - creche

85.12-1-00 - Educagdo infantil - pré-escola

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontoldgica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagao humana

86.40-2-05 - Servicos de diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia
86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagao diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FECOMERCIO 101 .
[ CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
~90.200-500 ANCHIETA PORTO ALEGRE RS
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE
GRUPOFISCAL@SENACRS.COM.BR (51) 3375-7969/ (51) 3375-7311

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Wk

SITUACAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 22/10/2005

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAC ESPECIAL
Tk dor *hkkkkik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 18/02/2026 as 16:23:36 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/2



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
03.575.236/0001.33 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 03/01/2000
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de satde nao especificadas anteriormente
86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saiide humana
90.01-9-01 - Produgéo teatral

90.01-9-02 - Produgao musical

90.01-9-03 - Produgédo de espetaculos de danga

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nédo especificadas anteriormente
90.03-5-00 - Gestdo de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

93.11-5-00 - Gestao de instalagoes de esportes

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgao e promocao de eventos espotrtivos

33.29-8-99 - Outras atividades de recreacao e lazer nido especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R FECOMERCIO 101 -

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
90.200-500 ANCHIETA PORTO ALEGRE RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

GRUPOFISCAL@SENACRS.COM.BR (51) 3375-7969/ (51) 3375-7311

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ddkokk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA 22/10/2005

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAC ESPECIAL

SRRk R

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aok h Nk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/02/2026 as 16:23:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2




Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] aa5012550a13ff6c0982658d4fa614ea73d83648a1b082e1a63d262691d5db33

DECLARACAO

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administracdo Regional no Estado
do Rio Grande do Sul, entidade sem fins lucrativos, criada em virtude do Decreto-Lei n°
9.853/46", com Regulamento aprovado pelo Decreto n® 61.836/672, inscrito no CNPJ com
o n° 03.575.238/0001-33, sediado na Rua Fecomércio, n° 101, Bairro Anchieta, CEP: 90200-

500, Porto Alegre, RS, vem, por meio de seu Diretor Regional, informar o que segue:

Em setembro de 2026, o Sesc completara 80 anos, atuando em prol dos
comerciarios de bens, servicos e turismo, com atividades de saude, cultura, assisténcia, lazer
e educativas, contribuindo significativamente com o pais no desenvolvimento social e

econdmico.

Por constituir um dos maiores sistemas de desenvolvimento social do mundo,
o Sesc ocupa posicdo de destaque nas esferas politica, econdmica, social, ambiental,
tecnoldgica, legal, doutrinaria e jurisprudencial, e por atuar ha quase 80 anos no Brasil,
pode-se dizer que o Sesc/RS possui notéria especializacdo em todos o0s servi¢os que
executa, conforme preconizam seus normativos de constituicdo e regulamentacao,
incluindo eventos como parcerias e outros.

Porto Alegre, 03 de fevereiro de 2026.
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DECLARAGAO

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administragéo Regional no
Estado do Rio Grande do Sul, entidade assistencial sem fins lucrativos, criado pelo
Decreto-lei n° 9.853, de 13 de setembro de 1946, com sede na Rua Fecomeércio, 101,
em Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob o n° 03.575.238/0001-33, por seu Diretor
Regional, abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para o
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

b) Nao possui em seu quadro de funcionarios, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos
do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal;

c) Nao foi declarado INIDONEO para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
nos Termos do inciso |V, do Art. 156 da Lei 14.133/21 e suas alteragbes, e que
comunicara qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de
habilitagdo que venham a alterar a atual situagdo quanto & capacidade juridica,
técnica, regularidade fiscal e idoneidade econdmico-financeira;

d) Conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 1991, esta ciente e do
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade
previstas na legislagéo.

Porto Alegre, 02 de janeiro de 2026.
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 61.836, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1967.

. ; Aprova o Regulamento do Servigo Social do Comércio
lexto compilado (SESC) e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigio que Ihe confere o artigo 83, item ll, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento do Servigo Social do Comércio (SESC), que a éste gcompanha e que da nova
redacéo ao aprovado pelo Decrelo n° 60.344, de 9 de margo de 1967, publicado no Didrio Oficial de 13 do mesmo més e
ano.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Brasilia, 5 de dezembro de 1967, 146° da Independéncia e 79° da Republica.

“COSTA E SILVA
.rbas G. Passarinho

Este texto ndo substitui o publicade no D.O.U. de 11.12.1967
REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL DO COMERCIO (SESC)
CAPITULO |
Da Finalidade

Art. 1° O Servigo Social do Comércio (SESC), criado pela Confederacdao Nacional do Comeércio, nos térmos do
Decreto-lei n® 9.853, de 13 de setembro de 1946, tem por finalidade estudar, planejar e executar medidas que contribuam
para o bem estar social e a melhoria do padrio de vida dos comerciarios e suas familias e, bem assim, para o
aperfeicoamento moral e civico da coletividade, através de uma acéo educativa que, partindo da realidade social do pais,
exercite os individuos e os grupos para adequada e solidaria integracdo numa sociedade democratica, devendo, na
execucao de seus objetivos considerar, especialmente:

a) assisténcia em relagdo aos problemas domésticos (nutrigdo, habitagéo, vestuario, satde, educagao e transporte);
b) defesa do salario real dos comerciarios;

¢) pesquisas socio-econdmicas e realizacbes educativas e culturais, visando a valorizagdo do homem e aos
incentivos a atividade produtora.

Paragrafo unico. A instituicdo desempenhara suas atribuicbes em comparagdo com os orgaos afins existentes no
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, e quaisquer outras entidades publicas ou privadas de servigo social.

Art. 2° A agdo do SESC abrange:

a) o trabalhador no comércio e atividades assemelhadas, e seus dependentes;

b) os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabalhador e sua familia.

Art. 3° Para a consecugéo dos seus fins, incumbe ac SESC:

a) organizar, os servigos sociais adequados a necessidades e possibilidades locais, regionais e nacionais:

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais, existentes tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com orgaos publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de servigo social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu pessoal técnico, para formagéo e aperfeicoamento:

f) contratar técnicos, dentro e fora do territorio nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;



g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

h) realizar direta ou indiretamente, no interésse do desenvolvimento econdmico-social do pais, estudos e pesquisas
sobre as circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sébre a eficiéncia da produgéo individual e coletiva, sébre aspectos
ligados a vida do trabalhador e sGbre as condigdes socio-econédmcias das comunidades:

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formagdo da opini&o publica, para interpretar e realizar
a sua obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social;

j) promover, por processos racionais e praticos, a aproximacéo entre empregados e empregadores; e (Redacio
dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

I) desenvolver programas nos ambitos da educagdo, cultura, salde, assisténcia e lazer; nesta Ultima categoria
inclusas as atividades de turismo em suas diversas modaiidades. (Incluido pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

Paragrafo unico. Na consecugéo dos objetivos previstos na alinea “I", sera aplicado um tergo da Receita de
Contribuicdo Compulsdria Liquida do SESC em educagao basica e continuada ou agdes educativas relacionadas com os
demais programas, sendo que cinglienta por cento desse total fara parte da oferta de gratuidade destinada aos
comerciarios e seus dependentes e aos estudantes da educagio basica de baixa renda. (Incluido pelo Decreto n® 6.632,
de 2008)

CAPITULO Il
Caracteristicas civis

Art. 4° O Servigo Social do Comércio é uma instituigdo de direito privado nos térmos da lei civil com sede e féro
juridico na Capital da Republica, cabendo sua organizagdo e diregdo a Confederagdo Nacional do Comércio, que
inscrevera éste regulamento e quaisquer outras alteragbes posteriores, previstas no art. 50, no Registro Publico
competente, onde seu ato constitutivo esta registrado sob n° 2.716 - Cartério Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Paragrafo unico. O Regimento do SESC, com elaboragéo a cargo da Confederagdo nacional do Comércio e
aprovagao pelo Conselho Nacional (CN), complementara a estrutura, os encargos e os objetivos da entidade, dentro das
normas do Decreto-lei nimero 9.853, de 13 de setembro de 1946, e déste regulamento.

Art. 5° Os dirigentes e prepostos do SESC, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente, pelas
malversagdes que cometerem, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagGes da entidade.

Art. 6° As despesas do SESC serao custeadas por uma contribuicdo mensal dos estabelecimentos comerciais
enquadrados nas entidades sindicais subordinadas a Confederagdo Nacional do Comércio e dos demais empregadores
que possuam empregados segurados no Instituto Nacional de Previdéncia Social, nos térmos da lei.

§ 1° A divida ativa do SESC decorrente de contribuicdes ou multas sera cobrada judicialmente pelas instituicées
arrecadadoras, segundo o rito processual dos executivos fiscais.

§ 2° No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se-a suficientemente instruida com o
.- +antamento do débito junto & emprésa ou com os comprovantes fornecidos pelos orgaos arrecadadores.

§ 3° A cobranga direta podera ocorrer na hipétese de atraso ou recusa da contribuigdo legal pelas emprésas
contribuintes, sendo facultado ao SESC, independentemente de autorizagdo do drgdo arrecadador, mas, com seu
conhecimento, efetivar, a arrecadacéo, por via amigavel, firmando com o devedor os competentes acordos, ou por via
judicial, mediante agdo executiva ou a que, na espécie, couber.

§ 4° As acgbes em que o SESC for autor, réu ou interveniente, correrdo no juizo privativo da Fazenda Publica
Nacional.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no paragrafo Unico do art. 42, serdo processados e
resolvidos pela Justiga do Trabalho.

Art. 7° No que se refere a orgamento e prestagéo de contas da gestao financeira, a instituigdo observara, além das
normas regulamentares e regimentais, as disposigdes constantes dos arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613, de 23 de setembro de
1955.

Paragrafo unico. Os bens e servigos do SESC gozam de imunidade fiscal consoante o disposto no artigo 20, inciso
lll, alinea "¢", da Constituic&o.

Art. 8° O SESC sob regime de unidade normativa e de descentralizagio executiva, atuara em intima colaboragéo e
articulagédo com os empregadores contribuintes, através dos respectivos 6rgaos de classe, visando & propositura de um
sistema nacional de servigo social com uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as
varias regides do pais.



Art. 9° O SESC mantera relages permanentes, no ambito nacional, com a Confederagdo Nacional do Comeércio e,
no ambito regional, com as federagbes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos objetivos comuns e da
solidariedade entre empregadores e empregados, em berieficio da ordem e da paz social.

§ 1° Conduta igual mantera o SESC com o Servigc Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), e instituicdes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§ 2° O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades interessadas.

Art. 10. O SESC funcionard como 6rgéo consultivo do Poder Publico, nos assuntos relacionados com o servigo
social.

Art. 11. O SESC, com prazo ilimitado de duragdo, podera cessar sua atividade por proposta da Confederagéo
Nacional do Comércio, adotada por dois tergos dos votos das federagdes filiadas, em duas reunides sucessivas do
Conselho de Representantes, especialmente convocados para ésse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e
aprovada por Decreto do Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reunides, serdo ouvidos, quanto a dissolugéo pretendida, os érgaos da AN.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederagdo Nacional do Comércio sera inscrito no registro publico
competente, para os efeitos legais.

§ 37 Extinto o SESC, seu patriménio liquido tera a destinagdo que fér dada pelo respectivo ato.
CAPITULO Il
Da Organizagdo
Art. 12. O SESC compreende:
| - Administragéo Nacional (AN), com jurisdi¢&o em todo o pais e que se compde de:
a) Conselho nacional (CN) - 6rgao deliberativo;
b) Departamento nacional (DN) - 6rgdo executivo;
c) Conselho Fiscal (CF) - 6rgao de fiscalizacao financeira.

; Il - Administragdes Regionais (AA.RR.), com jurisdigdo nas bases territoriais correspondentes e que se compéem
e:

a) Conselho Regional (CR) - rgéo deliberativo:
b) Departamento Regional (DR) - 6rgéo executivo.
CAPITULO IV
Da Administragdo Nacional (AN)
SECAO |

Do Conselho Nacional (CN)

. _Art. 13.0 Consejho Nacional (CN), com jurisdi¢do em todo o pais, exercendo, em nivel de planejamento, fixacdo de
_dlretﬂ;es, coo_rdengg:ao e .c_ontrﬁle das atividades do SESC a fungdo normativa superior, ao lado dos podéres de
Inspecionar e intervir, correicionalmente, em qualquer setor institucional da entidade, compde-se dos seguintes membros:

| - do Presidente da Confederagdo Nacional do Comércio, que é seu Presidente nato: (Redacao dada pelo Decreto
n®5.725, de 2006)




I - de um Vice-Presidente; (Redagao dada pelo Decreto n° 5.725, de 2006)

Il - de representantes de cada CR, a razdo de um por cinglienta mil comerciarios ou fracdo de metade mais um, no
minimo de um e no maximo de trés; (Redagio dada pelo Decreto n° 5.725, de 2008)

IV - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo Ministro de
Estado; (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.725, de 2006)

—_—— e e e e el e, M £V

V' - de um representante do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social; (Redagao dada pelo Decreto n° 5.725, de 2008)

VI - de um representante de cada federacdo nacional, e respectivo suplente, eleitos pelo respectivo Conselho de
Representantes; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

—_— ey e e T 3 e, M 2UUL)

VIl - de seis representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego; e (Redagio
dada pelo Decreto n° 5.725, de 2006)

VIII - do Diretor-Geral do Departamento Nacional - DN. (Redagéo dada peio Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 12 Os representantes de que trata o inciso lll, e respectivos suplentes, serdo eleitos, em escrutinio secreto, pelo
CR respectivo, dentre sindicalizados do comercio, preferentemente membros do préprio CR, em reunido destinada a
esse fim especial, a que comparegam, em primeira convocagao, pelos menos dois tercos dos seus componentes ou, em
segunda convocagdo, no minimo vinte e quatro horas depois, com qualquer ntimero. (Redacdo dada pelo Decreto n®
5.725, de 2006)

§ 2° Os membros do CN exercerdo as suas fungdes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de
procuradores, prepostos ou mandatarios.

§ 3° Nos impedimentos, licengas e auséncias do territério nacional ou por qualquer outro motivo de férga maior, os
Conselheiros serdo substituidos nas reunies plenarias:

I - o Presidente da Confederacdo Nacional do Comeércio, pelo seu substituto estatutario; (Redacdo dada pelo
Decreto n® 5.725, de 2006)

Il - os representantes dos CC.RR. pelos respectivos suplentes:

Il - os demais, pelos respectivos suplentes e por quem fér credenciado pelas fontes geradores do mandato efetivo.

§ 4° Cada Conselheiro tera direito a um voto de plenario.

§ 52 Os Conselheiros a que se referem os incisos |, Ill e VIIl do caput estdo impedidos de votar, em plenario,
quafndo entrar em apreciagédo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos érgaos da administragéo nacional ou
regional da entidade. (Redacdo dada pelo Decreto 1° 5.725, de 20086)

§ 62 O mandato dos membros do CN tera a mesma duragdo prevista para os mandatos sindicais, podendo ser

interrompidos os dos incisos IV, V e VIl, em ato de quem os designou. (Redacao dada pelo Decreto n° 5.725, de 20086)
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5.725, de 2006)

Art. 14. Ao Conselho Nacional (CN) compete:
a) aprovar as diretrizes gerais da agdo do SESC e as normas para sua observancia;
b) aprovar o relatério da AN e o relatério geral do SESC;

c) aprovar o orgamento da AN e suas retificagbes;



d) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotacdes orgamentarias da AN, submetendo a matéria a
autoridade oficial competente, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

e) aprovar o balango geral a prestagdo de contas, ouvido, antes o CF;

f) sugerir aos 6rgéos competentes do Poder Publico e as instituicdes privadas, medidas, julgadas uteis ao
incremento e aperfeigoamento do bem-estar social;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com os respectivos padroes salariais, fixando carreiras e cargos isolados, e
a lotacao de servidores da secretaria do CF;

h) determinar ao DN e as AA.RR. as medidas que o exame de seus relatorios sugerir;

i) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades politicas onde nao existir Federacdo Sindical do Comércio;

j) baixar normas gerais para disciplina das operagdes imobiliarias da AN e das AA.RR., e autoriza-las em cada caso;
I) referendar os atos do Presidente do CN praticados sob essa condigéo;

m) determinar a intervengdo nas AA.RR. nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, de
ineficiéncia da administragdo ou de circunstancias graves que justifiquem a medida observado o processo estabelecido
no regimento do SESC;

n) elaborar o seu regimento interno que, nos seus principios basicos, sera considerado padrdo para o regimento
interno das AA.RR;

0) aprovar o regimento interno do DN e homologar o do CF;

p) autorizar convénios e acordos com a Confederagdo Nacional do Comércio e outras entidades, visando as
finalidades institucionais, ou aos interésses reciprocos das signatarias;

q) determinar inquérito para investigar a situagao de qualquer AR;

r) estabelecer a verba de representagéo do Presidente do CN, ficar o jeton do Presidente e dos membros do CF e
arbitrar diarias e ajudas de custo para seus membros, quando convocados e residirem fora de sua sede:

s) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo tnico do art. 4°;
t) interpretar éste regulamento e dar solugio aos casos omissos.

u) aprovar as normas da oferta de gratuidade e as regras para a sua observancia. (Incluido pelo Decreto n® 6.632,
de 2008)

§ 1° Cabe ao plendrio aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspensao ou perda de mandato,
consoante a natureza, repercusséo e gravidade das faltas cometidas.

§ 2° A decretag&o da perda do mandato no CN implica incompatibilidade automatica e imediata, para o exercicio de
alquer outra fungao representativa nos demais 6rgdos do SESC.

§ 3° E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome dos interésses do SESC, inabilitar ao
exercicio de fungéo ou trabalho na entidade, por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus
quadros representativos, que tenha causado prejuizo moral, técnico ou administrativo, ou lesdo ao seu patriménio depois
de passada em julgado a decisdo sébre o fato originario.

§ 4° O CN exercera, em relagao a Delegacia Executiva que instituir, tddas as atribuigGes previstas neste artigo.

Art. 15. O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vézes ao ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 1° O CN se instalara com a presenca de 1/3 (um térgo) dos seus membros, sendo necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagées.

§ 2° As decisbes serdo tomadas por maioria de sufragio, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

Art. 16. O ato do Presidente, praticado "ad referendum" se nao fér homologada, no todo ou em parte, pelo Conselho
Nacional, tera validade até a data da deciso do plenario.

SECAO I
Do Departamento Nacional (DN)

Art. 17. Ao Departamento Nacional (DN) compete:



a) elaborar as diretrizes gerais da agdo do SESC, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional e baixar normas
gerais para sua aplicagao, verificando sua observancia:

b) elaborar seu programa de trabalho e ministrar assisténcia ao CN:

c) realizar estudos, pesquisas e experiéncias por meio das unidades operacionais, para fundamentagéo técnica das
atividades do SESC; (Redagao dada pelo Decreto n° 6.031, de 2007)

d) realizar inquérito, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizagoes, para verificar as
aspiracdes e as necessidades de empregados e empregadores nos setores relacionados com os objetivos da instituicao;

e) sugerir medidas a serem propostas ao Poder Publico, ou as instituicbes privadas, necessarias ao incremento e ao
aperfeicoamento das atividades pertinentes aos objetivos do SESC:

f) verificar o cumprimento das resolucdées do Conselho Nacional, informando, ao Presidente déste, os resultados
obtidos e sugerindo-lhe medidas adequadas a corregdo de eventuais anomalias;

g) prestar assisténcia técnica sistematica as administragées regionais, visando a eficiéncia e a uniformidade de
orientagdo do SESC;

h) estudar medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servicos da AN, ou de suas normas de administragao;

i) elaborar e executar programas & formacdo e ao treinamento de pessoal técnico necessario as atividades
~specificas da entidade e baixar normas para sua selegado, prestando assisténcia aos Departamentos Regionais;

j) elaborar e executar normas e programa para bélsas de estudo. no pais e no estrangeiro, visando ao
aperfeicoamento técnico do seu proprio pessoal e do pessoal dos 6rgaos regionais;

) realizar congressos, conferéncias ou reunides para o debate de assuntos de interésse do SESC promovendo e
coordenando as medidas para a representacéo da entidade em certames dessa natureza;

m) dar parecer s6bre os assuntos que devam ser submetidos ao CN ou ao seu Presidente, e que lhes sejam
distribuidos para apreciacgo;

n) estudar e propor normas gerais para os investimentos imobiliarios da N e das AA.RR.;
0) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias Executivas:

p) organizar, para apreciagdo do CF e aprovagao do CN, a proposta orgamentaria da AN e as propostas de
retificacéo do orgamento;

g) incorporar, ao da AN, os balangos das AA.RR. e preparar o relatorio geral a ser encaminhado ao CN:

r) reunir, em uma s6 pega formal, os orcamentos e suas retificagbes, da AN e das AARR. e encaminha-los a
Presidéncia da Repliblica, nos térmos da lei;

S) preparar a prestagao de contas da AN, e o respectivo relatério, e encaminha-la ao CF e ao CN, para subseqliente
remessa ao Tribunal de Contas da Uni&o, nos térmos da legislagcdo em vigor;

t) programar e executar os demais servicos de administragdo geral da AN e sugerir medidas tendentes a
racionalizagdo do sistema administrativo da entidade.

u) elaborar as normas da oferta de gratuidade, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional, e baixar as normas gerais
para a sua aplicagdo, levando em consideragéo os indicadores de qualidade, insergéo de comerciarios de baixa renda e seus
dependentes e de alunos ou egressos da escola publica, e eficiéncia operacional, entre outros, observado o disposto na alinea

‘a" do art. 3°. (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

Art. 18. O Diretor-Geral do DN ser4 nomeado pelo Presidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprovada idoneidade e experiéncia em servigo social.

§ 1° O cargo do Diretor-Geral do Departamento nacional é de confianga do Presidente do Conselho Nacional do
SESC e incompativel com o exercicio de mandato em entidade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor-Geral, mesmo quando voluntaria impde a éste a obrigagdo de apresentar, ao Conselho
nacional, relatério administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal (CF)

Art. 18. O Conselho Fiscal (CF) comp&e-se dos seguintes membros:



| - dois representantes do comércio, e respectivos suplentes, sindicalizados, eleitos pelo Conselho de
Representantes da Confederagao Nacional do Comércio; (Redacgdo dada pelo Decreto n® 5.725, de 20086)

Il - um representante do Ministério do Trabalho e Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de

Il - um representante do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado; (Redacdo dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

IV - um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da Presidéncia Social;
(Redacao dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

V - um representante do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, e respectivo suplente,
designados pelo Ministro de Estado; e (Incluido pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

VI - um representante dos trabalhadores, e respeclivo suplente, indicados pelas centrais sindicais que atenderem
~vs critérios e instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego. (Incluido pelo Decreto n®
6.031,_de 2007)

§ 1° Ao Presidente, eleito por seus membros, compete a dire¢do do Conselho e a superintendéncia de seus
trabalhos técnicos e administrativos.

§ 2° O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria com lotagdo de pessoal aprovada pelo CN.,
§ 3° S&o incompativeis para a fungéo de membro do Conselho Fiscal:

a) os que exercem cargo remunerado na proprio instituicio, no SENAC, na CNC ou em qualquer entidade civil ou
sindical do comércio;

b) os membros do CN ou dos CC.RR. da prépria instituigio, do SENAC e os integrantes da Diretoria da CNC.

§ 4° Os membros do CF perceberéo, por sessdo a que comparecerem, até o maximo de seis em cada més, uma
gratificacao de presenca fixada pelo CN.

§ 52 O mandato dos membros do CF sera de dois anos, podendo haver a interrupgdo nas hipoteses dos incisos Il a
VI, mediante ato de quem os designou. (Redacéo dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao orgamentéaria da AN e das AA.RR:

b) representar ao CN contra irregularidades verificadas nos orgamentos ou nas contas da AN e das AARR,, e
propor, fundamentadamente, ao Presidente do CN dada a gravidade do caso, a intervengdo ou outra medida de menor
alcance, observadas as condigdes estabelecidas no regimento do SESC:

¢) emitir parecer sobre os orgamentos da Administragdo Nacional e das AA.RR., e suas retificacoes;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado e conclusivo, as prestagoes de contas da AN e das AA.RR:

e) propor ao CN a lotagdo da Assessoria Técnica e da Secretaria, requisitando do DN os servidores necessarios a
seu preenchimento;

f) elaborar o seu regimento interno e submeté-lo & homologagao do Conselho Nacional.

§ 1° A competéncia referida nas alineas "a", "c" e "d" sera exercitada com o objetivo de verificar o cumprimento dos
dispositivos legais e regulamentares, bem como das Resolugdes do CN e dos CC.RR., pertinentes 4 matéria.



§ 2° As reunides do CF serdo convocadas por seau Presidente, instalando-se com a presenga de um térgo e
deliberando com o "quorum™ minimo de dois tér¢os de seus membros.

CAPITULO VI
Das Administragbes Regionais (AA.RR.)
SEGCAO |
Do Conselho Regional (CR)

Art. 21. No Estado onde existir federagdo sindical do comércio sera constituido um CR, com sede na respectiva
capital e jurisdi¢gdo na base territorial correspondente.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos érgaos
nacionais, bem como a corregéo e fiscalizagdo inerentes a &stes, sdo autbnomos no que se refere a administragdo de
seus servigos, gestao dos seus recursos, regime de trabalho e relagdes empregaticios.

Art. 22. O Conselho Regional, comp&e-se:

| - do Presidente da Federacdo do Comércio Estadual; (Redagzo dada pelo Decreto n° 5.725. de 20086)

Il - de seis delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de Representantes
das correspondentes federagdes estaduais, obedecidas zis normas do respectivo estatuto, nas Administragbes Regionais
que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redagao dada pelo Decreto n® 5.725, de 20086)

Il - de doze delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de
Representantes das correspondentes federagbes estaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas

Administragdes Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacio dada pelo Decreto n®
725, de 20086)

IV - de um representante das federagdes nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sindicatos a elas filiados,
escolhido de comum acordo entre os sindicatos filiados sediados no respectivo Estado, ou por eles eleito; (Redacgdo dada
pelo Decreto n°® 5.725, de 2006)

V - de um representante do Ministério do Trabalho e Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de
Estado; (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.725. de 2008)

VI - do Diretor do DR; (Redaczo dada pelo Decreto n° 5.725, de 2006)

VII - de um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da Previdéncia
Social; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.725. de 2008)

VIl - de dois representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
Administragdes Regionais que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; e (Redagdo dada pelo Decreto n®
5.725, de 2006)

IX - de trés representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
Administragbes Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS. (Incluido pelo Decreto n® 5.725,
de 2008)

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do CR tera a mesma duragdo prevista para os mandatos sindicais,
podendo ser interrompidos os dos incisos V, VII, VIIl e 1X, em ato de quem os designou. (Redagéo dada pelo Decreto n®
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Art. 23-A. O CR tera como presidente nato o Presidente da Federagdo do Comércio Estadual. (Incluido pelo
Decreto n° 5.725, de 20086)

§ 12 Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente do CR sera substituido de acordo com a norma
estabelecida no estatuto da respectiva Federacéo. (Incluido pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 22 Para o exercicio da presidéncia do CR, assim como para ser eleito, é indispensavel que a respectiva
“~deragdo do Comércio seja filiada & Confederagio Nacional do Comércio e comprove seu efetivo funcionamento, bem

Mo o transcurso de, pelo menos, nove anos de mandatos de sua administragdo. (Incluido pelo Decreto n° 5.725, de
20086)

§ 32 O mandato de Presidente do CR n&o poders exceder ao seu mandato na diretoria da respectiva Federagao.
(Incluido pelo Decreto n°® 5.725. de 2006)
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Art. 25. Ao Conselho Regional (CR) compete:

S Fo it al
SCTa T a Tt WIOCUY

a) deliberar s6bre a administragdo regional, apreciandc o desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no ambito de sua jurisdicdo, as diretrizes gerais da agdo do SESC, adaptando-as as
peculiaridades regionais:

c) apresentar ao CN sugestdes para o estabelecimento e alteracéo das diretrizes gerais da agéo do SESC;:



d) aprovar o programa de trabalho da AR,
e) fazer observar as normas gerais baixadas pelo CN para o plano de contas, orgamento e prestagédo de contas;

f) aprovar o orgamento, sua retificagdes, a prestagic de contas e o relatério da AR, encaminhando-os & AN, nos
prazos fixados;

g) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as suplementagtes de dotagbes orgamentarias da AR, submetendo a matéria as
autoridades oficiais competentes, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

i) aprovar as operagdes imobiliarias da AR;

j) estabelecer medidas de coordenagdo e amparo &s iniciativas dos empregadores no campo de bem-estar social,
inclusive pela concessao de subvengdes e auxilios;

I) aprovar o quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrées salariais, fixando as carreiras e os cargos
isolados;

m) referendar os atos do Presidente do CR praticados sob essa condigao;

n) aprovar as instrugbes-padréo para os concursos e referendar as admisstes de servidores e as designagbes para
as fungdes de confianga e para os cargos de contrato especial;

o) estabelecer a verba de representagéo do Presidente e fixar didrias e ajudas de custo para seus membros;
p) cumprir as Resolugdes do CN e do CF e exercer as fungdes que Ihe forem por éles delegadas;

q) autorizar convénios e acérdos com a federagéo do comércio dirigente e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais, ou aos interésses reciprocos das signatarias, na area territorial comum:;

r) aplicar, a qualquer de seus membros, nas circunstancias indicadas, o disposto no art. 14, § 1° com recurso
voluntario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, no prazo de 30 dias, para o CN:

S) aprovar o seu regimento interno;

t) atender as deliberagdes do CN encaminhadas pelo DN, a cujos membros facilitara o exercicio das atribuigtes
determinadas, prestando-lhes informacées ou facultando-lhes o exame ou inspecéo de todos os seus servicos, inclusive
de contabilidade;

u) acompanhar a administragdo do DR, verificando, mensalmente, os balancetes, o livro "caixa", os extratos de
contas bancarias, posicao das disponibilidades totais e destas em relagao as exigibilidades, bem como as apropriagéo da
receita na aplicagdo dos duodécimos, e determinar as medidas que se fizerem necessarias para sanar quaisquer
iregularidades, inclusive representagdo ao CN;

v) interpretar, em primeira instancia, o presente regulamento, com recurso necessario ao CN.

_§ 1° O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente ou por dois térgos de seus membros.

‘ § 2° O CR se instalara com a presencga de um térgo de seus membros, sendo necessario o comparecimento da
maioria absoluta para as deliberagdes.

§ 3° As decisdes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

§ 4° Qualguer membro do CR podera recorrer ao CN se Ihe forem negadas informacdes ou se lhe fér dificultado o
exame da AR.

§ 5° O Presidente enviara, sob comprovante, a cada membro do CR., copia da previséo orgamentaria, da prestagao
de contas e do relatorio, até 10 (dez) dias antes da reunido em que devam ser apreciados.

SECAOII
Do Departamento Regional (DR)
Art. 26. Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessérias & observancia das diretrizes gerais da agdo do SESC na AR, atendido o
disposto na letra "b" do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de trabatho ouvindo, previamente quanto aos aspectos técnicos, o DN;



c) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizagdes, visando a facilitar a
execucao do seu programa de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orgamentéaria as propostas de retificagéo do orgamento, a prestagao de
contas e o relatorio da AR;

f) executar o orgamento da AR;

g) programar e executar os demais servicos de administragdo geral da AR e sugerir medidas tendentes a
racionalizagdo de seu sistema administrativo;

h) apresentar, mensalmente, ao CR, a posigéo financeira da AR, discriminando os saldos de caixa e de cada banco,
separadamente.

i) apresentar, anualmente, por intermédio de programa de trabalho, a sua oferta de gratuidade, consoante o disposto no

paragrafo Unico do art. 3% observando as normas especificas expedidas pelo Conselho Nacional. (Incluido pelo Decreto n®
6.632, de 2008)

Art. 27. O Diretor do DR sera nomeado pelo Presidente do CR, devendo recair a escolha em pessoa de
nacionalidade brasileira, cultura superior e comprovada idoneidade e experiéncia em servico social.

§ 1° O cargo de Diretor do DR ¢ de confianca do Presidente do CR e incompativel com o exercicio do mandato em
entidade sindical ou civil do comercio.

§ 2° A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntaria, impGe a éste a obrigacdo de apresentar, ao CR, relatorio
administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

CAPITULO VI

Das Atribui¢bes dos Presidentes dos Conselhos, do Diretor-Geral do DN e dos Diretores dos DD.RR.
Art. 28. Além das atribuigdes explicita ou implicitamente cometidas neste regulamento, compete:
| - Ao Presidente do Conselho Nacional:
a) superintender a administragao do SESC;
b) submeter ao CN a proposta do orgamento anual da AN e de suas retificagoes;
¢) aprovar o programa de trabalho do DN;
d) convocar o CN e presidir suas reunides;

e) submeter a deliberagao do CN, além da estrutura dos servigos, o quadro de pessoal da AN, com os respectivos
radrdes salariais, as carreiras e aos cargos isolados;

f) admitir "ad referendum” do CN, os servidores da AN, promové-los e demiti-los, bem como fixar a época das férias
conceder licengas e julgar, em grau de recurso, a aplicagéo de penas disciplinares;

g) contratar locacdes de servigos dentro das dotagdes do orgamento;

h) promover inquérito nas AA.RR;

i) tornar efetiva a intervengao nas AA.RR., decretada em conformidade com disposto no art. 14, letra "m";

j) representar o SESC em juizo e fora déle, com a faculdade de delegar tal poder;

|) corresponder-se com os 6rgaos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia,

m) abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito ou, mediante prévia autorizagdo do CN, em bancos nacionais
de reconhecida idoneidade observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinando cheques, diretamente ou por
preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor-Geral do DN;

n) autorizar a distribuigdo das despesas votadas em verbas globais;

0) assinar acordos e convénios com a Confederagdo Nacional do Comércio, com o SENAC e com outras entidades
visando aos objetivos institucionais ou aos interésses das signatarias;

p) autorizar a realizagdo de congressos ou de conferéncias e a participagéo do SESC em certames dessa natureza;



q) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigagées, inclusive de natureza patrimonial ou econdémica, de
interésse do SESC:

r) encaminhar ao Tribunal de Contas da Uniao, de acérdo com a lei, o balango geral, a prestagdo de contas e o
relatorio da AN, aprovado pelo CN:

s) apresentar, anualmente, ao Ministro do Trabalho e Previdéncia Social o relatorio do SESC;
t) nomear os delegados para as DD.EE. de que trata o art. 14, letra /:

u) delegar podéres.

Il - Ao Presidente do CR:

a) superintender a AR do SESC:

b) submeter ao CR a proposta do orcamento anual da AR e de suas retificagdes:

c) aprovar o programa de trabalho do DR;

d) convocar o CR e presidir suas reunies:

e) corresponder-se com os drgdos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

f) submeter & deliberagdo do CR, além da estrutura dos servigos, o quadro de pessoal da AR com os respectivos
nadrdes salariais ficando as carreiras e os cargos isolados;

g) admitir "ad referendum" do CR, os servidores da AR, promové-los e demiti-los, bem como fixar a época das
férias, conceder licencas e julgar, em grau de recurso, a aplicagé@o de penas disciplinares:

h) contratar locagdes de servicos, dentro das dotagdes do orcamento;

i) assinar acérdos e convénios com a Federagdo do Comércio dirigente, com o SENAC e com outras entidades
visando aos objetivos institucionais e aos interésses reciprocos das signatérias na area territorial comum;

j) abrir contas em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, mediante prévia autorizagdo do CR, "ad referendum" do
CN, em bancos nacionais de reconhecida idoneidade, observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinando
cheques, diretamente ou por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor do DR;

I) autorizar a distribuigdo de despesa votadas em verbas globais, "ad referendum" do CR;

m) encaminhar & AN o balango, a prestacio de contas e o relatorio da AR;

n) delegar podéres:

l1l) Ao Diretor-Geral do DN:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do drgéo a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes:

b) propor admissao, demissao e promogao dos servidores, fixar sua lotagdo, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes
penas disciplinares:

¢) assinar, com o Presidente do CN, diretamente ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade - sede
do CN, por preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea m do inciso I

d) tomar a iniciativa das atribuicées enumeradas no art. 17, adotando as providéncias necessarias a sua execugio:
e) submeter ao Presidente do CN, o plano para distribui¢do das despesas votadas em verbas globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes de servico da AN, visando ao aperfeicoamento e a unidade de
orientagao do pessoal dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:
a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do drgdo a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes:;

b) propor a admisséo, demissdo e promogéo dos servidores, fixar sua lotagdo, consignar-lhes elogios e aplicar-lhes
penas disciplinares;

¢) assinar, com o Presidente do CR, diretamente ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade-sede
do CR, por preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea Jdoinciso II;

d) tomar a iniciativa das atribuigbes enumeradas no art. 26, adotando as providéncias necessarias a sua eXecugao;



e) submeter ao Presidente do CR o plano para distribuicdo das despesas votadas em verbas globais.
CAPITULO VIII
Dos recursos
Art. 29. Constituem renda do SESC:
a) contribuicdes dos empregadores do comércio e dos de atividades assemelhadas, na forma da lei;
b) doagdes e legados;
c) auxilios e subvencgodes;
d) multas arrecadadas por infragéo de dispositivos legais e regulamentares;

e) as rendas oriundas de prestagdo de servigos e de mutagdes de patriménio, inclusive as de locagdo de bens de
qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 30. A arrecadagdo das contribuicbes devidas ao SESC sera feilta pelos orgdos arrecadadores,
concomitantemente com as contribuigbes para o Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Ao SESC & assegurado o direito de promover, junto ao Instituto Nacional de Previdéncia Social, a
verificagdo das cobrancas das contribuigdes que lhes sdo devidas, podendo, para ésse fim, além de outros meios de
tureza direta ou indireta, credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 31. As contribuigdes compulsoérias, outorgadas em lei, em favor do SESC, serdo creditadas as Administragoes
Regionais, na proporgdo de oitenta por cento sobre os montantes arrecadados nas bases territoriais respectivas,
deduzidas de dois por cento para custeio das despesas de arrecadagéo. (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

§ 19 Cabera a AN vinte por cento das referidas contribuigdes, deduzido o restante das despesas de arrecadacéo.
(Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

§ 22 Para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 3° entende-se como Receita de Contribuigao

Compulséria Liquida do SESC a Arrecadagdo Compulséria Bruta, deduzida a contribuigéo a CNC, prevista no § 1° do art.
32, as Federagdes de que trata o caput do art 33 e a remuneragao devida ao 6rgéo arrecadador. (Incluido pelo Decreto
n° 6.632, de 2008)

Art. 32. Os recursos da AN terao por fim atender as despesas dos 6rgdos que a integram.

§ 1° Arenda da AN, oriunda da contribuigao prevista em lei, com desconto da quota até o maximo de 3% (trés por
cento) sobre a cifra de Arrecadagdo Geral para a Administragdo Superior a cargo da Confederagao Nacional do
Comeércio, sera aplicada na conformidade do que dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 2° AAN podera aplicar, anualmente, de sua receita compulsoria, de acérdo com os critérios aprovados pelo CN:

a) até 10% (dez por cento), como subvencéo ordinaria, em auxilio as regiGes deficitarias, no custeio de servigos que
atendam aos reclamos dos trabalhadores e se enquadrem nas finalidades da instituigéo;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo de subvencao extraordinaria, aos orgéos regionais e que tera por fim atender
a realizagdes de natureza especial e temporaria, principalmente para execugéo de obras, melhoramentos e adaptagoes,
aquisicéo de imoveis, instalagdo e equipamentos.

§ 3° Cabera a AN atender ao disposto no paragrafo unico do art. 3%, comprometendo até um terco de sua Receita
de Contribuicdo Compulsoria Liquida. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

§ 42 A Receita de Contribuigdo Compulséria Liquida da AN sera de vinte por cento da Arrecadagdo Compulséria
Bruta, deduzida a contribuigdo & CNC, prevista no § 1° do art. 32, e a comissao devida ao 6rgéao arrecadador de que trata
o caput do art. 31. (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)
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§ 52 As subvencdes previstas nas alineas “a” e “b” do § 2° do art. 32 integram o montante de recursos destinados

pela AN ao custeio, nos termos do paragrafo Gnico do art. 3°, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluido pelo Decreto
n° 6.632, de 2008)




Art. 33. A receita das AA.RR., oriunda das contribuigdes compulsodrias, reservada a quota de até o maximo de trés
por cento sobre a arrecadagao total da regido para a administragdo superior a cargo das Federagbes do Comeércio,
conforme critérios fixados pelo CN, sera aplicada na conformidade do orgamento de cada exercicio. (Redacéo dada pelo
Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 1° Cabera as AA.RR. atender ao disposto no paragrafo (nico do art 3%, comprometendo até um terco de suas
Receitas de Contribuigbes Compulsodrias Liquidas, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de
2008)

§ 2° A Receita de Contribuigdes Compulsérias Liquida das AA.RR. sera de oitenta por cento da Arrecadagéo
Compulsoria Bruta, deduzida a contribuigdo as Federagdes de que trata o caput do art. 33 e a comissdo devida ao érgdo
arrecadador. (Incluido pelo Decreto n°® 6.632, de 2008)

Art. 33-A. No montante anual da Receita de Contribuigdo Compulsdria Liquida do SESC aplicado pela AN e pelas

AA.RR na oferta de gratuidade a que se refere o paragrafo Unico do art. 3°, serdo computados os recursos necessarios
ao custeio direto e indireto, a gestdo e aos investimentos. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

Art. 34. Nenhum recurso do SESC, quer na administragdo nacional, quer nas administragbes regionais, sera
aplicado, seja qual for o titulo, serdo em prol das finalidades da instituigdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores,
na forma prescrita neste Regulamento.

Paragrafo unico. Todos quantos forem incumbidos do desempenho de qualquer missdo, no pais ou no estrangeiro,

1 nome ou as expensas da entidade, estdo obrigados a prestagdo de contas e feitura de relatério, dentro do prazo de

60 (sessenta) dias apos a ultimagéo do encargo, sob pena de inabilitagdo a novos comissionamentos e restituicdo das
importancias recebidas.

Art. 35. Os recursos do SESC serdo depositados, obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares autorizados
pelo CN.

§ 1° E vedado qualquer deposito, pelos 6rgdos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado
inferior a dez mil vézes a cifra do maior salario-minimo vigente no pais.

§ 2° Igual proibigdo se aplica aos orgdos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de suas respectivas
bases territoriais com capital realizado inferior a cinco mil vézes a cifra do salario-minimo da regiao.

CAPITULO IX
Do Orgamento e da prestacdo de contas

Art. 36. A AN e as AA.RR. organizardo seus respectivos orgamentos referentes ao futuro exercicio, para serem
apresentados ao CF até o dia 31 de ag6sto de cada ano.

§ 1° Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados & AN, até 30 de setembro, o seu préprio orgamento e, até

de novembro, os orgamentos das AA.RR., para reunicos numa sé pega forma, serem apresentados & Presidéncia da

Republica, por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro nos térmos dos arts. 11 e 13,
da Lei n°® 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 2° Os orgamentos devem englobar as previsées da receita e as aplicagoes da despesa.

§ 3° Ate 30 de junho, a AN dara conhecimento as AA.RR. das estimativas de suas respectivas receitas para o
exercicio futuro.

Art. 37. As retificagbes orgamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, englobando,
exclusivamente, as alteragbes ao orgamento, superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea d e 25, alinea h,
obedecerdo aos mesmos principios da elaboragéo originéria.

§ 1° Os retificativos gerais a serem apresentados a Presidéncia da Republica até 15 de setembro de cada ano,
deverao dar entrada no CF.

a) ateé 30 de junho, o da AN;
b) até 31 de julho, os das AA.RR.

§ 2° Depois de examinados pelo CF, serdo encamirhados a AN, até 15 de julho, o seu proprio retificativo e, até 31
de agdsto, os retificativos da AA.RR.

Art. 38. AAN e as AA.RR. apresentardo ao CF, até 1 de margo de cada ano, suas prestacdes de contas relativas a
gestdo econdémico-financeira do exercicio anterior.






Art. 50. A alteragdo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederagdo Nacional do Comércio,
mediante dois tergos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovagio do Ministro do Trabalho e Previdéncia
Social.

Art. 51. Para consecugéo dos objetivos constantes do paragrafo unico do art. 3%, devera ser obedecida a seguinte
gradualidade: (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

| - ano de 2009: dez por cento; (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)
Il - no ano de 2010: quinze por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

Il - no ano de 2011: vinte por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

IV - no ano de 2012: vinte e cinco por cento; (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

VI - no ano de 2014: trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento. (Incluido pelo Decreto n° 6.632. de
2008)

Paragrafo unico. Dos percentuais de que trata este artigo, a metade sera destinada a oferta de gratuidade. (Incluido
pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

Art. 52. O percentual de recursos destinado as AA.RR. para oferta de gratuidade, previsto no § 1° do art. 33, devera
ser alcancado em 2014, iniciando-se em 2009, conforme gradualidade a ser fixada pelo CN. (Incluido pelo Decreto n®
632, de 2008)



Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N° 9.853, DE 13 DE SETEMBRO DE 1946.

Atribui & Confederagdo Nacional do Comercio o encargo
de criar e organizar o Servigo Social do Comércio e da
outras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 180 da Constitui¢éo, e

Considerando que é dever do Estado concorrer, por todos os meios ao seu alcance, para melhorar as condigdes de
vida do coletividade, especialmente das classes menos favorecidas;

Considerando que em recente reunido de entidades sindicais do comércio e associagdes comerciais de todo o
Brasil, realizada nesta Capital, foi reconhecida como oportuna organizagdo de um servigo social em beneficio dos
empregados no comércio e das respectivas familias;

Considerando que a Confederacdo Nacional do Comércio, orgdo maximo sindical da sua categoria, representativo
da classe dos comerciantes, oferece sua colaboragao para ésse fim, dispondo-se a empreender essa iniciativa com
.ursos proporcionadas pelos empregadores;

Considerando que igual encargo foi atribuido a Confederagao Nacional da Industria, pelo Decreto-lei nimero 9.403,
de 25 de Junho de 1946;

Considerando que o Servigo Social, do Comércio muito podera contribuir para o fortalecimento da solidariedade
entre as classes, o bem estar da coletividade comerciaria e, bem assim, para a defesa dos valores espirituais que se
fundam as tradigbes da nossa civilizagao,

DECRETA:

Art. 1° Fica atribuido & Confederagdo Nacional do Comércio o encargo de criar o Servico Social do Comeércio
(SESC), com a finalidade de planejar e executar direta ou indiretamente, medidas que contribuam para o bem estar

social e a melhoria do padrdo de vida dos comercidrios e suas familias, e, bem assim, para o aperfeigopamento moral e
civico da coletividade.

§ 1° Na execugédo dessas finalidades, o Servigo Social do Comércio tera em vista, especialmente: a assisténcia em
relagdo aos problemas domesticos, (nutrigdo, habitagdo, vestuario, salde, educagdo e transporte); providéncias no
sentido da defesa do salario real dos comerciarios; incentivo a atividade produtora; realizagdes educativas e culturais,
v=ando a valorizagdo do homem; pesquisas sociais e econdmicas.

§ 2° O Servigo Social do Comércio desempenhara suas atribuigbes em cooperagdo com os drgdos afins existentes
no Ministério do Trabalho, Industria € Comércio, e quaisquer outras entidades publicas ou privadas de servigo social.

Art. 2° O Servigo Social do Comércio, com personalidade juridica de direito privado, nos térmos da lei civil, tera sua
sede e foro na Capital da Republica e serd organizado e dirigido nos térmos do regulamento elaborado pela
Confederagao Nacional do Comeércio, devidamente aprovado pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comeércio.

§ 1° As agbes em que o Servigo Social do Comércio fér autor, réu, ou interveniente serdo processadas no Juizo
Privativo da Fazenda Publica.

§ 2° A divida ativa do Servigo Social do Comércio, proveniente de contribuigbes, multas ou obrigagdes contratuais,
sera cobrada judicialmente, segundo o rito processual dos executivos fiscais.

Art. 3° Os estabelecimentos comerciais enquadrados nas entidades sindicais subordinadas a Confederacio
Nacional do Comércio (art. 577 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de Maio
de 1943), e os demais em pregadores que possuam empregados segurados no Instituto de Aposentadoria e Pensoes
dos Comerciarios, serdo obrigadas ao pagamento de uma contribuigdo mensal ao Servico Social do Comércio, para
custeio dos seus encargos.

§ 1° A contribuigao referida néste artigo sera de 2 % (dois por cento) sdbre o montante da remuneragao paga aos
empregados. Servira de base ao pagamento da contribuigdo a importancia sébre a qual deva ser calculada a quota de
previdéncia pertinente a instituicdo de aposentadoria e pensdes a qual o contribuinte esteja filiado.



§ 2° A arrecadagéo da contribuicdo prevista no paragrafo anterior, sera, feita pelas instituicdes de previdéncia social
a que estiverem vinculados os empregados, juntamente com as contribuicdes que lhes forem devidas. Cabera as
mesmas instituigoes, a titulo de indenizagéo por despésas ocorrentes, 1% (um por cento), das importancias arrecadadas
para o Servigo Social do Comércio.

Art. 4° O produto da arrecadacao feita em cada regido do pais sera na mesma aplicada em proporgao nao inferior a
75% (setenta e cinco por cento)

Art. 5° Aos bens, rendas e servigos das instituicdes a que se refere este Decreto-lei, ficam extensivos os favores e
as prerrogativas do Decreto-lei n® 7.690, de 29 de Junho de 1945,

Paragrafo unico. Os governos dos Estados e dos Municipios estenderao ao Servigo Social do Comeércio as mesmas
regalias e isengoes.

Art. 6° O Regulamento, de que trata o art. 2°, devera observar, na organizagado do Servigo Social do Comércio, uma
diregao descentralizada, com um Conselho Nacional, 6rgao coordenador e de planejamento geral, e Conselhos
Regionais dotados de autonomia para promover a execugado do plano adaptando-o as peculiaridades das respectivas
regides. Devera, igualmente, instituir 6rgéo fiscal, cujos membros, na sua maioria, serdo designados pelo Govérno.

Art. 7° Os Conselhos Regionais do Servigco Social do Comércio deverdo considerar a conveniéncia de instituir
condigbes especiais, para coordenacdo e amparo dos empreendimentos encetados espontaneamente pelos
empregadores no campo de assisténcia social, inclusive pela concessédo de subvengdes aos servigos assim organizados.

- Art. 8° A contribuicdo prevista no 1° do art. 3° déste Decreto-lei, sera devida a partir do dia primeiro do més de
«embro do corrente ano.

Art. 9° O Ministério do Trabalho, Industria e Comeércio, quando julgar necessario, podera realizar estudos sébre as
atividades e condigbes dos Servigos do Servigo Social do Comércio, de modo a observar o fiel cumprimento de suas
atribuigdes.

Art. 10° O presente Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.
Rio de Janeiro, 13 de Setembro de 1946, 125° da Independéncia e 58° da Republica.

EURICO G. DUTRA.

Octacilio Negrao de Lima.

Carlos Coimbra da Luz.
Gastao Vidigal.

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 16.9.1946



