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ADVOGADO Fone: 55 99947 6101

Cruz Alta/RS, 8 de outubro de 2026.

AO EXCELENTISSIMO SENHOR
GILMAR LAURINDO BELLINI
PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA/RS

Assunto: Proposta para nova contratacdo de servicos juridicos com escopo ampliado,
gestao estratégica do passivo e contencioso integral.

MANIFESTAGAO E PROPOSTA PARA NOVA CONTRATAGAO DE
SERVIGOS JURIDICOS

SAUL WESTPHALEN SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, pessoa
juridica de Direito Privado, atual denominagéo da sociedade que celebrou o Contrato n°
150/2025 com o Municipio de Boa Vista do Incra, oriundo da Inexigibilidade de Licitagdo
n® 25/2025, vem, respeitosamente, apresentar proposta para nova contratagdo de
servigos juridicos, com escopo ampliado e entregaveis definidos, apds o encerramento
da atual vigéncia em 13 de outubro de 2026.

1. JUSTIFICATIVA DA READEQUAGAO ECONOMICA E DA AMPLIAGAO DO
OBJETO

O Contrato n® 150/2025 foi firmado pelo valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
mensais, reunindo em uma unica remuneracdo a consultoria e assessoria juridica
permanente, o patrocinio das demandas judiciais do Municipio até o segundo grau de
jurisdicdo e a atuagao administrativa e perante 6rgaos de controle.

A experiéncia concreta da execugao contratual permitiu dimensionar, com maior
precisdo, a estrutura profissional necessaria para atendimento do Municipio. Os
registros do periodo evidenciam volume elevado e permanente de processos, peticoes,
pareceres e atividades consultivas, impondo controle de prazos, acompanhamento
diario de sistemas processuais, elaboracio de pecgas técnicas e disponibilidade continua
de forca de trabalho especializada.

A nova proposta de R$ 12.000,00 (doze mil reais) mensais ndo é apresentada
como mera atualizacao percentual do preco anterior. Além da reprecificagcao decorrente
da dimensao efetivamente verificada no primeiro ano, propbe-se objeto materialmente
ampliado, com inclusdo de novos nucleos de atuagao e entregaveis periddicos de
governanga juridica, prevencao de riscos, gestdo do passivo, capacitagdo, atuacao
perante Tribunais Superiores e atendimento presencial semanal.
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2. DIMENSAO DOS SERVIGOS EXECUTADOS NO PERIODO CONTRATUAL

A analise dos relatérios de processos e das planilhas de producdo do periodo
demonstra que a execugao do Contrato n® 150/2025 nao se limitou a consultas juridicas,
mas envolveu acompanhamento continuo de expressivo acervo processual e produgao
formal relevante. Os indicadores documentados sao os seguintes:

Indicador documentado Quantidade
Processos ativos no relatério principal (07/10/2026) 252
Registros em relatério complementar de 2° grau/precatério* 3
Peticbes e atos processuais registrados 317
Numeros processuais distintos na planilha de peticdes 209
Pareceres 2026: langamentos numerados/com assunto substancial 384
Memorandos registrados no periodo 41
Outras atividades registradas na aba “Diversos” 35
Oficios/respostas com data posterior ao inicio do contrato 5

* O relatério complementar contém numeragbes que também aparecem no relatério principal, razdo pela
qual os quantitativos ndo devem ser simplesmente somados. Os numeros acima constituem indicadores de
volume e complexidade da execugédo, nao critérios de cobranga unitaria.

Esses indicadores evidenciam que a nova contratacdo deve ser dimensionada a
partir da realidade operacional constatada, com objeto mais preciso, responsabilidades
expressamente definidas e entregaveis capazes de permitir acompanhamento e
fiscalizacado pela Administracao.

3. AMPLIAGAO OBJETIVA DO ESCOPO EM RELAGAO AO CONTRATO N°
150/2025

Para afastar a simples reprodugéo do objeto anterior e conferir correspondéncia
objetiva ao novo preco, a contratacdo proposta amplia materialmente o escopo, nos
seguintes eixos:

Contrato n° 150/2025 / escopo

Eixo vigente Nova contratagao proposta
Atuacao integral em todas as
. P = . instancias, inclusive STJ, STF e TST,
Contencioso judicial Atuacao até o segundo grau.

COm recursos excepcionais, agravos,
memoriais e sustentagdes orais.

Relatério trimestral do contencioso,
Patrocinio e acompanhamento das classificagao de risco, identificagéo
causas. de demandas repetitivas e
recomendagdes preventivas.

Gestao do passivo

Acompanhamento estruturado,

Precatodrios, RPVs e cumprimento de analise de calculos, impugnacbes,

Sem nucleo especifico de gestao.

sentencga programacao de riscos e controle de
obrigagdes judiciais.
Atuacao ampliada perante TCE/RS,
Orgaos de controle e fiscalizagdo Referéncia geral a TCE/RS e TCU. TCU, MPRS, MPF, MPT, CGU e

procedimentos extrajudiciais

correlatos.
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o
Eixo C_ontrato i RS e Nova contratagao proposta
vigente
Matriz trimestral de riscos juridicos,
G ~ Sem entregaveis periédicos reunides estratégicas e relatorio
overnanga e prevengao e . :
especificos. anual consolidado de passivos e
recomendagoes.
04 capacitagdes anuais para
o Nao prevista como produto agentes e servidores, com conteudo
Capacitago periédico. juridico definido em conjunto com a
Administragao.
Até 06 projetos normativos ou
. Minutas e orientagdes conforme juridico-institucionais complexos por
Projetos estruturantes e . L
demanda. exercicio, mediante priorizacéo da
Administragédo.
Atendimento presencial 02 (duas) . .
. . vezes por més, conforme Atendimento presencgl 01 (urrja))
Atendimento presencial . - vez por semana, em dia e horario
necessidade do Gabinete do ) P ~
Prefeito. ajustados com a Administracgao.

4. ESCOPO PROPOSTO

4.1. Nucleo consultivo e de assessoramento juridico estratégico

* consultoria e assessoria juridica ao Prefeito, Vice-Prefeito, Gabinete e setores da
Administracao Municipal, em matérias de Direito Publico e areas correlatas a gestao;

* emissdo de pareceres, orientagbes, notas técnicas, minutas, analises e
manifestacoes juridicas;

* assessoramento juridico em licitagdes e contratos, pessoal, direito administrativo,
tributario, orgamentario, constitucional, responsabilidade civil, convénios e demais
matérias afetas a Administracao;

* consultoria especializada em contratagdes publicas de maior complexidade, inclusive
reequilibrio econdmico-financeiro, revisdo, reajuste, repactuagao, alteragcéo
contratual, sancbes, extingdo, obras publicas, concessbes, permissoes,
credenciamentos e consércios publicos.

4.2. Nucleo de contencioso judicial integral
* patrocinio das a¢des judiciais em que o Municipio figure como autor, réu, terceiro ou
interessado perante as Justicas Estadual, Federal e do Trabalho;

» atuagdo desde o primeiro grau até os Tribunais Superiores, inclusive Tribunal
Superior do Trabalho, Superior Tribunal de Justica e Supremo Tribunal Federal;

» elaboragao de peticbes iniciais, defesas, contestacdes, recursos, contrarrazoes,
memoriais, incidentes, recursos excepcionais e demais pegas necessarias;

* participacdo em audiéncias, sessoes de julgamento e sustentagdes orais, quando
cabiveis e necessarias.

4.3. Nucleo de gestao do passivo judicial e prevengao de riscos
* gestdo do estoque de processos ativos e das novas demandas recebidas durante a
vigéncia;
* elaboracao de relatério trimestral do contencioso, com indicagao de fase processual,
risco, prazos relevantes, providéncias e possibilidade de solu¢cdo consensual
quando juridicamente recomendavel;
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* elaboracao e atualizagdo trimestral de matriz de riscos juridicos do Municipio, com
identificacdo de demandas repetitivas e causas geradoras de litigiosidade;

* recomendacgdes preventivas aos setores responsaveis para redugao de passivos e
correcao de procedimentos administrativos recorrentes.

4.4. Nucleo de precatérios, RPVs e cumprimento de decisdes

* acompanhamento de precatdrios, requisicdes de pequeno valor e cumprimentos de
sentenca;

* analise de calculos apresentados contra o Municipio, inclusive elaboracdo de
impugnacgdes quando cabiveis;

* acompanhamento das obriga¢des judiciais com impacto financeiro e comunicagéo a
Administracdo para planejamento e adocdo das providéncias or¢camentarias
pertinentes.

4.5. Nucleo de representacgao institucional e érgaos de controle

* atuacdo perante TCE/RS, TCU e demais 6rgaos de controle, nos limites
juridicamente admissiveis;

* assessoramento e representagcdo em procedimentos perante Ministério Publico
Estadual, Ministério Publico Federal, Ministério Publico do Trabalho, Controladoria-
Geral da Unido e outros orgaos de fiscalizagdo, quando relacionados ao objeto
contratado;

» atuacgao em inquéritos civis, procedimentos preparatdrios, recomendacoes, tomadas
de contas, audiéncias institucionais e termos de ajustamento de conduta, quando
houver demanda do Municipio.

4.6. Nucleo de governancga juridica e capacitagcao
* realizagao de 04 (quatro) capacitagbes anuais, com duragdo minima de 02 (duas)
horas, sobre temas juridicos de interesse da Administragao, definidos em conjunto
com o Municipio;
* realizacdo de 04 (quatro) reunides estratégicas trimestrais com o Gabinete e/ou
setores indicados para avaliacao de riscos e definicdo de prioridades;

* elaboracgao ou revisao de até 06 (seis) projetos normativos ou juridico-institucionais
complexos por exercicio, conforme priorizacdo da Administragao;

* elaboragao, ao final da vigéncia, de relatério consolidado de execugado, passivos
juridicos relevantes e recomendacdes para o periodo subsequente.

4.7. Atendimento

* atendimento remoto em horario comercial, de segunda a sexta-feira, e atendimento
presencial 01 (uma) vez por semana, em dia e horario a serem ajustados com a
Administracdo, sem prejuizo da observancia dos prazos judiciais e administrativos
urgentes.

O detalhamento dos produtos, periodicidades, parametros de execucgao e formas
de comprovagdo consta do ANEXO TECNICO | — ESCOPO, ENTREGAVEIS E
PARAMETROS DE EXECUCAO, que integra a presente proposta para fins de instrugao
do novo processo administrativo.
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5. CONDIGOES FINANCEIRAS

Valor mensal R$ 12.000,00
Prazo proposto 12 meses
Valor global estimado R$ 144.000,00

Consultoria e assessoria estratégica,
governanga juridica, representacao
institucional e contencioso judicial integral,
conforme Anexo Técnico |

Objeto

Eventuais despesas de deslocamento, hospedagem, alimentacao, pedagios ou
outras despesas extraordinarias necessarias a atuacdo fora da comarca ou em
localidade diversa da rotina contratual poderdo ser disciplinadas no instrumento
contratual, mediante prévia autorizagdo e comprovacao.

6. HONORARIOS SUCUMBENCIAIS

Além da remuneragao contratual mensal acima indicada, propde-se que 0 novo
instrumento reconheca expressamente que os honorarios advocaticios de sucumbéncia
fixados judicialmente nas causas patrocinadas pela CONTRATADA constituem verba
autébnoma pertencente aos advogados que atuarem na demanda, nos termos do art. 23
da Lei Federal n° 8.906/1994 e do art. 85, § 14, do Cédigo de Processo Civil.

Assim, os honorarios sucumbenciais eventualmente fixados em favor da
representacao juridica do Municipio serao de titularidade da CONTRATADA, nao se
confundindo com a remuneragdo mensal de R$ 12.000,00 e ndo sendo objeto de
compensacgao, abatimento ou desconto sobre os honorarios contratuais.

Para seguranca juridica, sugere-se que a clausula contratual registre que esse
direito alcanga as demandas nas quais haja efetiva atuagdo profissional da
CONTRATADA, observada, em caso de substituicio de patronos antes do
encerramento da causa, a apuragao proporcional do trabalho efetivamente desenvolvido
e eventual definigao judicial sobre a divisao da verba.

7. SUGESTAO DE REDAGAO CONTRATUAL SOBRE A SUCUMBENCIA

“Os honorarios advocaticios de sucumbéncia fixados pelo Poder Judiciario nas
demandas patrocinadas pela CONTRATADA pertencem aos advogados
responsaveis pela atuacéo, constituindo direito autbnomo, nos termos do art. 23
da Lei n° 8.906/1994 e do art. 85, § 14, do Cddigo de Processo Civil, ndo se
confundindo com a remuneragdo contratual mensal e ndo podendo ser
compensados com esta. Havendo substituicdo de patronos antes do
encerramento da demanda, observar-se-a a proporg¢do do trabalho efetivamente
desenvolvido, ressalvada deliberagéo judicial em sentido diverso.”
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8. NOTIFICAGAO FORMAL DE RENUNCIA AOS PODERES CONSTITUIDOS

NOTIFICAGAO FORMAL DE RENUNCIA AOS PODERES CONSTITUIDOS

A presente proposta possui também, de forma expressa e inequivoca, natureza de
NOTIFICACAO DE RENUNCIA aos poderes e mandatos atualmente constituidos para o
patrocinio dos processos vinculados ao Contrato n°® 150/2025, em tramite perante o
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, a Justica do Trabalho e o Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Com o recebimento desta notificagdo, o MUNICIPIO DE BOA VISTADO INCRA/RS
fica formalmente cientificado de que devera, no prazo de 10 (dez) dias, constituir ou
indicar novo advogado para assumir a representagdo nos processos atualmente
patrocinados. Durante os 10 (dez) dias seguintes a ciéncia da renuncia, o subscritor
continuara a representar o mandante quando necessario para evitar prejuizo, salvo se
houver substituicdo anterior, nos termos do art. 112, § 1°, do Cdédigo de Processo Civil e
do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.906/1994.

A sociedade notificante providenciara, nos processos em que necessaria a
formalizagdo perante o respectivo 6rgdo, a comunicagéo da renuncia e a juntada da
comprovagao de ciéncia do Municipio. Decorrido o prazo legal de 10 (dez) dias contado
do recebimento desta proposta/notificagao, e inexistindo substituicdo anterior, cessara a
obrigagéo de representagdo decorrente dos poderes ora renunciados, ficando a cargo
exclusivo do Municipio a constituigdo de novo patrono e a adogédo das providéncias
processuais subsequentes.

Apds o término do prazo legal, eventual prejuizo processual decorrente da
auséncia de constituicao, indicacéo ou habilitagdo tempestiva de novo advogado sera de
inteira responsabilidade do MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA/RS, ora notificado,
ndo podendo ser imputado a sociedade notificante ou ao advogado subscritor,
ressalvados os deveres profissionais legalmente exigiveis durante o periodo de transig¢ao.

A eventual celebracdo de nova contratacio com SAUL WESTPHALEN
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA nao importa revogagdo desta renuncia
quanto aos poderes atualmente constituidos, devendo a nova relagdo contratual e,
quando necessario, os correspondentes poderes de representagao ser formalizados de
modo proprio e autdnomo.

9. NOVO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Considerando o encerramento da vigéncia do Contrato n® 150/2025 em 13 de
outubro de 2026, oriundo do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 25/2025, a
presente manifestacdo nao pressupde prorrogacao, renovagao ou aditamento daquele
ajuste. Propde-se o encerramento regular do Contrato n® 150/2025 ao término de sua
vigéncia, com a conclusdo das obrigacdes pendentes e a adequada transigdo dos
servicgos.

Para eventual continuidade da prestacao dos servicos juridicos em novo periodo,
devera ser instaurado, instruido e formalizado novo processo administrativo de
inexigibilidade de licitagao, autbnomo em relagao ao Processo n° 25/2025, observando-
se a Lei n°® 14.133/2021 e contemplando, entre outros documentos pertinentes, novo
Estudo Técnico Preliminar e/ou Termo de Referéncia, definicdo precisa do objeto,
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demonstragdo da necessidade administrativa, razdo da escolha da contratada,
comprovagcao da notéria especializagdo, justificativa de prego, disponibilidade
orcamentaria, parecer juridico e autorizacdo da autoridade competente.

O novo processo devera refletir o escopo ampliado, os quantitativos e
entregaveis constantes desta proposta e do Anexo Técnico |, demonstrando que o
objeto proposto ndo constitui mera reproducdo do Contrato n° 150/2025. A contratacao,
se autorizada, sera formalizada por instrumento préprio e autbnomo, sem vinculo de
prorrogacao com o ajuste anterior.

10. MANIFESTAGAO FINAL

Diante do exposto, a CONTRATADA manifesta interesse em participar de nova
contratacdo para execucado do escopo ampliado ora proposto, mediante remuneragao
mensal de R$ 12.000,00 (doze mil reais), correspondente ao valor global estimado de
R$ 144.000,00 para 12 (doze) meses, acrescida do direito aos honorarios de
sucumbéncia nas causas efetivamente patrocinadas.

A proposta conjuga a experiéncia concreta da execugdo do Contrato n°
150/2025, a dimensao da demanda efetivamente verificada e a ampliacado objetiva das
obrigagdes assumidas, especialmente pela inclusdo de atuagdo perante Tribunais
Superiores, gestdo estratégica do passivo, precatérios e RPVs, matriz de riscos
juridicos, capacitacbes, reunides estratégicas, projetos estruturantes, atuagao
institucional ampliada e atendimento presencial semanal.

A presente manifestacao também constitui notificagdo formal de renuncia aos
poderes atualmente constituidos nos processos patrocinados, observando-se o prazo
legal de 10 (dez) dias contado do recebimento, sem prejuizo de eventual nova
constituicdo de poderes caso seja formalizada a nova contratagéo.
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