ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada na
Prestacdo de servicos de capacitacdes, cursos, oficinas e palestras na area de Assisténcia Social
no Municipio de Pau D’arco do Piaui — PI, conforme condi¢des, especificacfes, quantitativos e
exigéncias estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2. A contratacdo compreenderd a realizacdo de palestras, capacita¢des, minicursos, oficinas e
acOes formativas, abordando temas relacionados as areas de assisténcia social, confeitaria,
preparo de salgados, direito e demais areas correlatas as necessidades da rede socioassistencial.
1.3. As atividades terdo carater educativo, formativo, orientativo e de qualificacdo profissional,
visando ao aprimoramento dos conhecimentos técnicos da populacdo do municipio de Pau
D’arco do Piaui, ao fortalecimento da atuacao interdisciplinar e a melhoria da qualidade dos
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelo Municipio.

1.4. Os servicos deverdo ser executados por profissionais com formacdo e experiéncia
compativeis com os temas das capacitacOes, observando-se as especificacdes, cargas horarias,
quantitativos, conteldos e demais requisitos previstos no Anexo | — Especificaces,
Quantitativos e Valores de Referéncia.

1.5. A contratada sera responsavel pela organizacdo e execucdo das atividades, incluindo,
qguando previsto na especificacdo do item, disponibilizacdo de profissionais, material didatico
e de apoio, equipamentos, recursos audiovisuais, certificados e demais recursos necessarios a
adequada realizacdo das capacitacoes.

1.6. As capacitacGes e demais acdes serdo realizadas conforme cronograma e demanda da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em datas, horarios e locais previamente definidos
pela Administragéo, observada a disponibilidade dos profissionais e a programagéo municipal.
2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo visa atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Pau D’arco do Piaui/Pl, proporcionando formacdo continuada e aperfeigoamento
técnico a populacdo do municipio.

2.2. Os servicos deverdo estar alinhados as diretrizes e aos principios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, considerando as necessidades praticas dos profissionais e as
particularidades da execucdo da politica de assisténcia social no &mbito municipal.

2.3. As atividades poderdo contemplar contetdos relacionados a profissionalizacdo da
“populagdo do municipio, fortalecimento de vinculos, atendimento psicossocial, direitos
sociais, inclusdo, desenvolvimento infantil, saude mental, envelhecimento, beneficios
socioassistenciais e demais temas relacionados a atuacéo da rede socioassistencial.

2.4. A contratacdo compreendera, conforme os itens constantes da planilha de quantitativos, a
realizacdo de palestras com carga horéria de 20 (vinte) horas, bem como minicursos e a¢Ges
formativas com carga horaria definida pela Administracdo, conforme especificacdes do objeto.
LOTE I: CURSOS/OFICINAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ITEM]| DESCRICAO | UND [ QUANT. | V. UNIT. | V. TOTAL

Av. Otilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 9.9483-7945



ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CURSO DE CONFEITARIA — PREPARACAO DE | HAU 20 1.272,00
BOLOS E SOBREMESAS COM TECNICAS DE
DECORACAO - Com producéo de pecas comerciais e
nocdes de precificacdo. O objetivo do curso é capacitar os
participantes para a producdo de salgados fritos e assados,
1. abordando técnicas de preparo, manipulacéo de alimentos, 25.440,00
armazenamento e comercializagdo. O curso proporcionara
conhecimentos praticos voltados para geragdo de renda e
empreendedorismo. Serdo ofertadas 01 (uma) turma com
15 (quinze) alunos, com carga horéria de 20 (vinte) horas-
aula.

CURSOS DE PREPARACAO DE SALGADOS - Com | HAU 20 1.272,00
producéo de pecas comerciais e nogdes de precificacéo.
O objetivo do curso é capacitar os participantes para a
producdo de salgados fritos e assados, abordando técnicas
de preparo, manipulacdo de alimentos, armazenamento e
comercializagdo. O curso proporcionard conhecimentos
praticos voltados para geracdo de renda e
empreendedorismo. Serdo ofertadas 01 (uma) turma com
15 (quinze) alunos, com carga horaria de 20 (vinte) horas-
aula.

CURSO BASICO DE PREPARAGCAO PARA O|HAU 20 1.111,50
MUNDO DO TRABALHO: ARTESANATO PARA
DECORACOES - EVA - Com produgdo de pecas
comerciais e noc¢des de precificacdo. O objetivo do curso
€ capacitar os participantes na confeccdo de pecas
3. artesanais em EVA, desenvolvendo habilidades manuais 22.230,00
para producdo de itens decorativos e personalizados. O
curso proporcionard conhecimentos sobre acabamento,
montagem, comercializacdo e precificacdo dos produtos.
Serdo ofertadas 01 (uma) turma com 30 (trinta) alunos cada,
com carga horéria de 20 (vinte) horas-aula.

CURSO DE CORTE DE CABELO - Técnicas bésicas | HAU 20 930,75
de corte masculino e feminino. O objetivo do curso é
capacitar os participantes em técnicas basicas de corte de
cabelo  masculino e  feminino, proporcionando
conhecimentos sobre atendimento ao cliente, higiene,
biosseguranga e préaticas essenciais da profissdo. Serdo
ofertadas 01 (uma) turma com 15 (quinze) alunos, com
carga horaria de 20 (vinte) horas-aula.

CURSO DE CORTE E COSTURA - Nogdes basicas de | HAU 20 930,75
modelagem, corte, costura e confeccdo de pecas do
vestuario. O objetivo do curso é capacitar os participantes
em nocOes basicas de modelagem, corte, costura e
confec;do de pegcas do vestuario, desenvolvendo
habilidades para geracdo de renda e inser¢do produtiva.
Serdo ofertadas 01 (uma) turma com 15 (quinze) alunos,
com carga horaria de 20 (vinte) horas-aula.

CURSO DE MANICURE E PEDICURE - Técnicas | HAU 20 930,75
bésicas de manicure e pedicure, biosseguranga e
atendimento ao cliente. O objetivo do curso é capacitar 0s
participantes em técnicas basicas de manicure e pedicure,
abordando procedimentos de embelezamento,
biosseguranca, atendimento ao cliente e nogfes de
empreendedorismo.Serdo ofertadas 01 (uma) turma com 15
(quinze) alunos, com carga horaria de 20 (vinte) horas-aula.

25.440,00

18.615,00

18.615,00

18.615,00
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CURSO DE CUSTOMIZACAO E DECORACAO DE | HAU 20 930,75
SANDALIAS HAVAIANAS - Técnicas de customizagao
e decoracdo de sandalias tipo Havaianas para geracao
de renda. O objetivo do curso é capacitar os participantes
7. na customizacdo e decoracdo de sanddlias, utilizando 18.315,00
técnicas artesanais para producdo de pecas personalizadas
destinadas a comercializagdo e geragdo de renda. Serdo
ofertadas 01 (uma) turma com 15 (quinze) alunos, com
carga horéria de 20 (vinte) horas-aula.

CURSO BASICO DE PREPARACAO PARA O | HAU 20| 1.14450
MUNDO DO TRABALHO: MAQUIAGEM
PROFISSIONAL O objetivo do curso é capacitar os
participantes em técnicas bésicas e avancgadas,
8. higienizacéo, preparacdo de pele e préatica supervisionada. 22.890,00
- Com producdo e nogdes de precificagdo. O curso também
abordara nog¢des de empreendedorismo e geracao de renda.
Serdo ofertadas 01 (uma) turma com 15 (quinze) alunos,
com carga horaria de 20 (vinte) horas-aula.

OFICINA DE GESSO - Com producdo de pecas| HAU 20| 1.014,00
comerciais e nogoes de precificacdo. O objetivo da oficina
é capacitar os participantes na producgdo de pecas artesanais
9. em gesso, desenvolvendo habilidades para confeccéo, 20.280,00
acabamento, pintura e comercializacdo de produtos
decorativos. Serdo ofertadas 01 (uma) turma com 30 (trinta)
alunos cada, com carga hordria de 20 (vinte) horas-aula.

VALOR TOTAL 190.440,00

2.5. A contratada devera disponibilizar, para a adequada execuc¢do das capacitacOes, palestras,
minicursos, oficinas e demais a¢Ges formativas, todo o material didatico necessario, bem como
0S equipamentos e recursos técnicos e audiovisuais necessarios ao desenvolvimento das
atividades, incluindo, quando aplicavel, projetor multimidia, computador, sistema de som,
microfones e demais equipamentos compativeis com a atividade. Deverd, ainda, providenciar
o fornecimento de lanche aos participantes, em quantidade suficiente e em condi¢Ges adequadas
de consumo, bem como a emissdo e entrega de certificados de participacdo/conclusdo aos
participantes, conforme a carga horaria e a atividade realizada. Todos 0s materiais,
equipamentos, servigos e demais recursos necessarios a execucdo do objeto deverdo estar
incluidos nos valores contratados, ndo sendo admitida a cobranca de custos adicionais a
Administracéo.

2.6. As atividades deverdo ser conduzidas de forma predominantemente tedrico-pratica, sempre
que compativel com o tema, utilizando metodologia adequada ao publico-alvo e privilegiando
a participacdo dos profissionais, a discussdo de situacbes praticas e a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos no cotidiano dos servicos.

2.7. A contratada devera observar as caracteristicas e especificidades do publico participante,
adequando a linguagem, metodologia e conteudo as fun¢des desempenhadas pelos profissionais
da rede socioassistencial.

2.8. Os profissionais responsaveis pela execucdo das atividades deverdo possuir qualificagdo
técnica compativel com o conteudo ministrado, sendo vedada a substitui¢do por profissional
sem formacao ou experiéncia compativel, salvo mediante prévia autorizacdo da Administracao.
2.9. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
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2.10. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo, ainda, ser prorrogado ou aditivado, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, por
interesse publico.

2.11. A média aritmética dos valores obtidos na pesquisa constitui a estimativa do prego de
referéncia, conforme Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021 e art. 23, 81°, IV, da Lei
14.133/2021.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de promover a qualificacao,
capacitacdo e formacdo continuada dos profissionais e usuarios que integram a rede
socioassistencial do Municipio de Pau D’arco do Piaui — PI, visando ao aprimoramento dos
conhecimentos técnicos, metodoldgicos e praticos necessarios ao adequado desenvolvimento
das acdes, servicos, programas, projetos e beneficios da Politica de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes e principios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
3.2. A formacéo continuada dos profissionais e usuarios constitui importante instrumento para
o fortalecimento da politica de assisténcia social, na medida em que possibilita a atualizacéo e
o aperfeicoamento das equipes quanto aos procedimentos, metodologias, normativas e
estratégias de atendimento aos usuarios, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servicos
socioassistenciais ofertados a populacéo.

3.3. A realizagédo de palestras, capacitagdes, minicursos, oficinas e demais a¢des formativas
permitira a0 Municipio ampliar e qualificar as competéncias dos profissionais da rede
socioassistencial, fortalecendo a atuagdo das equipes multiprofissionais e promovendo maior
integracdo entre as diferentes areas de conhecimento envolvidas na execucdo da Politica de
Assisténcia Social.

3.4. A necessidade da contratacdo decorre, ainda, da diversidade de demandas enfrentadas
cotidianamente pelos profissionais e usuarios que atuam nos servigos socioassistenciais,
especialmente no &mbito da Protecdo Social Basica e da Protecéo Social Especial, considerando
as particularidades dos usuarios, familias e comunidades atendidas, bem como a necessidade
de abordagem de temas relacionados a saide mental entre outros, desenvolvimento infantil,
envelhecimento, inclusdo social, direitos sociais, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, beneficios socioassistenciais, atendimento psicossocial e demais assuntos
pertinentes a atuacdo da rede.

3.5. A contratacdo de empresa especializada mostra-se necessaria em razdo da necessidade de
disponibilizacdo de profissionais com qualificacdo e experiéncia compativeis com os temas das
atividades formativas, possibilitando a oferta de contetdos especificos e atualizados, bem como
metodologias adequadas as necessidades dos profissionais participantes.

3.6. As atividades deverdo proporcionar ndo apenas a transmissdo de conhecimentos tedricos,
mas também, quando compativel com o conteudo proposto, a utilizacdo de metodologias
participativas, estudos de casos, atividades praticas, debates, dindmicas e oficinas, de modo a
favorecer a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos na rotina dos servigos socioassistenciais.
3.7. A contratacdo compreenderd, conforme os itens especificados neste Termo de Referéncia,
a realizagdo de palestras, minicursos, oficinas e agOes formativas, acompanhadas do
fornecimento dos materiais didaticos e de apoio necessarios, equipamentos e recursos técnicos
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e audiovisuais para a execu¢do das atividades, lanche aos participantes e certificados de
participagdo/conclusdo, de acordo com a carga horaria e as caracteristicas de cada atividade.
3.8. Dessa forma, a contratacdo pretendida contribuird para o fortalecimento da capacidade
técnica e operacional da rede socioassistencial municipal, possibilitando a qualificacdo
permanente dos profissionais e, consequentemente, 0 aprimoramento dos servicos prestados a
populacdo, em especial aos individuos e familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social.
4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucdo a ser contratada consiste na prestacdo de servicos especializados para
planejamento, organizacao e realizacdo de palestras, capacitagdes, minicursos, oficinas e acfes
formativas destinadas aos profissionais da rede socioassistencial do Municipio de Pau D’arco
do Piaui/PI, visando ao fortalecimento das agbes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS e a qualificacdo das equipes multiprofissionais que atuam na Protecdo Social Bésica e
Especial, conforme especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

4.2. Trata-se de contratacdo voltada ao fortalecimento da formacéo continuada e da qualificacao
profissional das equipes da rede socioassistencial municipal, mediante a realizacdo de
atividades formativas em diferentes areas de conhecimento, de acordo com as necessidades
identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e com os temas e conteldos
previstos no Anexo |.

4.3.  Aexecucdo da solucdo compreenderd as seguintes etapas e entregas essenciais:

4.3.1 planejamento e organizagdo das atividades formativas, conforme orientagdo e
programacéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

4.3.2 disponibilizagBes de profissionais devidamente qualificados e com formagdo compativel
com os temas das palestras, capacitacfes, minicursos, oficinas e demais a¢des contratadas;
4.3.3 preparacdo e disponibilizacdo de material didatico e materiais de apoio necessarios ao
desenvolvimento das atividades;

4.3.4 disponibilizacdes dos equipamentos, recursos técnicos e audiovisuais necessarios a
adequada realizacdo das atividades, incluindo, quando necessario, projetor multimidia,
computador, sistema de som, microfones e demais equipamentos compativeis;

4.3.5 realizagdes das palestras, capacitacdes, minicursos, oficinas e demais a¢des formativas,
observando as cargas hordrias, contetdos, metodologias e quantitativos estabelecidos neste
Termo de Referéncia;

4.3.6 fornecimentos de lanche aos participantes durante a realizacdo das atividades, em
guantidade suficiente e em condicdes adequadas de consumo, conforme programacao
estabelecida pela Administracao;

4.3.7 emissdo e entrega de certificados de participacdo ou conclusdo aos participantes,
contendo, no minimo, identificacdo da atividade, tema, carga horaria, data de realizacdo e
identificacdo da empresa e do profissional responsavel pela capacitacéo;

4.3.8 realizacGes das atividades nos locais, datas e horarios previamente definidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme a necessidade e programacdo da
Administracg&o.

4.4. A metodologia de execugdo devera ser compativel com a natureza de cada atividade,
podendo compreender exposicdo teorica, atividades préticas, estudos de caso, dindmicas,
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debates, oficinas, exercicios e outras estratégias pedagogicas que contribuam para a efetiva
assimilacdo e aplicagdo dos conhecimentos pelos participantes.

4.5. A contratada deverd adequar os contetdos, a linguagem e a metodologia ao publico
participante e as especificidades da rede socioassistencial municipal, observando as diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, da Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e demais normativas aplicaveis.

4.6. A empresa contratada devera dispor de estrutura e capacidade operacional compativeis com
0 objeto, de modo a assegurar a qualidade das atividades, a disponibilidade dos profissionais, 0
fornecimento dos materiais e equipamentos necessarios, o0 cumprimento das cargas horarias e a
adequada execucdo das a¢des formativas.

4.7. A contratada devera comunicar previamente a Administracdo qualquer situacdo que possa
comprometer a realizagdo da atividade, especialmente eventual impossibilidade de
comparecimento do profissional responsavel, devendo providenciar, mediante autorizacao da
Administracdo, sua substituicao por profissional com qualificagdo compativel.

4.8. Todos 0s custos necessarios a execucdo integral dos servicos deverdo estar incluidos nos
valores contratados, abrangendo, quando aplicavel, profissionais, deslocamentos, materiais
didaticos e de apoio, equipamentos, recursos audiovisuais, lanche, certificados e demais
despesas diretas e indiretas relacionadas a execucdo do objeto.

4.9. Em sintese, a solu¢do contempla um conjunto integrado de servigos de capacitacao,
formacdo e aperfeicoamento profissional, proporcionando ao Municipio condicdes
adequadas para fortalecer a atuagdo das equipes da rede socioassistencial, aprimorar 0s servicos
prestados aos usuarios e contribuir para a efetividade das a¢bes da Politica Municipal de
Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Para a adequada execucdo do objeto, a empresa contratada devera dispor de estrutura,
equipe técnica e capacidade operacional compativeis com a realizacdo das palestras,
capacitacfes, minicursos, oficinas e a¢bes formativas previstas neste Termo de Referéncia, em
quantidade suficiente para atender as demandas, cargas hordarias, cronograma e prazos
estabelecidos pela Administragéo.

5.2. Os profissionais responsaveis pela execucao das atividades deverdo possuir formacao,
qualificacdo técnica e experiéncia compativeis com os temas e conteddos das respectivas
capacitacOes, palestras, minicursos, oficinas e acdes formativas, de acordo com a natureza de
cada atividade.

5.3. A contratada deverd garantir a disponibilizacdo dos profissionais necessarios a execugdo
de cada atividade, observando a qualificacdo exigida e as especificidades dos temas constantes
do Anexo | deste Termo de Referéncia.

5.4. A contratada devera realizar o planejamento e a organizacéo das atividades, em conjunto
com as orientagbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observando as datas,
horérios, locais, publico participante, carga horaria e demais condicdes estabelecidas pela
Administracg&o.
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5.5. A contratada devera disponibilizar material didatico e materiais de apoio necessarios ao
desenvolvimento das atividades, em quantidade suficiente para os participantes, observando o
contetido e a metodologia de cada capacitagdo, minicurso, oficina ou acdo formativa.

5.6. A contratada devera disponibilizar todos 0s equipamentos e recursos técnicos e
audiovisuais necessarios a realizacdo das atividades, quando aplicaveis, incluindo projetor
multimidia, computador, sistema de som, microfones, caixas de som e demais equipamentos
compativeis com a atividade, sem custo adicional para a Administracao.

5.7. A contratada devera providenciar o fornecimento de lanche aos participantes durante a
realizacdo das atividades, em quantidade suficiente para o publico previsto, observando
condicdes adequadas de qualidade, higiene, acondicionamento e consumo.

5.8. A contratada devera providenciar a emissao e entrega de certificados de participacédo ou
concluséo aos participantes das atividades, contendo, no minimo, a identificacéo da atividade,
tema, carga horaria, data de realizacdo e identificacdo da empresa e do profissional responsavel.
5.9. A contratada devera garantir que as atividades sejam executadas de acordo com as cargas
horéarias estabelecidas no Anexo I, ndo podendo haver reducéo da carga horaria contratada
sem prévia autorizacdo da Administragéo.

5.10. As atividades deverdo ser desenvolvidas mediante metodologia compativel com o objeto,
podendo compreender aulas expositivas, atividades praticas, estudos de caso, dindmicas,
debates, oficinas, exercicios e outras estratégias pedagdgicas adequadas ao conteudo e ao
publico participante.

5.11. A contratada devera observar, durante a execugdo dos servicos, as diretrizes e normativas
aplicaveis a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, a Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS e ao Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, bem como as orientacdes
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.12. A contratada devera comunicar previamente a Administracdo qualquer fato que possa
comprometer a realizacdo de determinada atividade, especialmente eventual impossibilidade de
comparecimento do profissional responsavel, devendo providenciar sua substituicao por outro
profissional com qualificacdo equivalente ou superior, mediante prévia autorizacdo da
Administracéo.

5.13. A contratada sera responsavel por todos os custos necessarios a adequada execucgdo dos
servicos, incluindo profissionais, deslocamentos, material didatico, materiais de apoio,
equipamentos, recursos audiovisuais, lanche, certificados e demais despesas diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢do do objeto.

5.14. A contratada deveré zelar pela qualidade dos servicos prestados, responsabilizando-se pela
correcdo ou reapresentacdo das atividades que, por falha comprovadamente atribuivel a
empresa, forem executadas em desacordo com as condicdes, especificacdes ou cargas horarias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.15. Os requisitos estabelecidos neste item deverdo guardar pertinéncia e proporcionalidade
com o objeto da contratagdo, sendo exigidos na medida necessaria a garantia da adequada
execucéo contratual, de modo a néo restringir indevidamente a competitividade do certame.
6. CLASSIFICACAO DO OBJETO E PRAZO DE VIGENCIA

6.1. Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucéo
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6.1.1 O objeto desta contratacdo caracteriza-se como servi¢o ndo continuo ou contratado por
€scopo.

6.2.  Prazo de vigéncia

6.2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato ou da data nele estabelecida, observadas as disposi¢des do art. 105 da
Lei n° 14.133/2021.

6.2.2 A duracdo contratual devera observar, durante todo o periodo, a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como as demais condi¢des legais aplicaveis.

7. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA

7.1.  Nao se aplica.

8. SUBCONTRATACAO

8.1.  Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

9. GARANTIA DA PROPOSTA

9.1. Nos termos do art. 58 da Lei n°® 14.133/2021, seré exigida dos licitantes a prestagdo de
garantia da proposta no valor correspondente a 1% (um por cento) do valor total estimado para
o lote ou item ao qual o licitante apresentar proposta.

9.2. A garantia devera ser apresentada pela licitante vencedora, juntamente com a proposta
ajustada ao lance ofertado podendo ser prestada por qualquer das modalidades previstas no §1°
do art. 96 da Lei n°® 14.133/2021.

9.2.1 I — Caugéo em dinheiro;

9.2.2 Il — Seguro garantia;

9.2.3 11l — fianca bancaria.

9.3. A auséncia de apresentacdo da garantia da proposta no prazo e nas condi¢bes exigidas
implicara a inabilitacdo do licitante, nos termos do edital.

9.4. A garantia da proposta terd validade minima de 120 (cento e vinte) dias, contados da data
de abertura da sessdo publica.

10. GARANTIA DA EXECUCAO

10.1. N&o se aplica.

11. DA EXECUCAO DO OBJETO

11.1. As campanhas educativas e a¢des de promogdo, prevencdo e conscientizacdo em saude
serdo executadas conforme cronograma e programacéo definidos pela Secretaria Municipal de
Salde, mediante solicitacdo ou Ordem de Servico, observados 0s quantitativos e as
especificacOes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

11.2. A Administragdo comunicara a contratada as informagdes necessarias a execucdo de cada
campanha ou acdo, incluindo, quando aplicavel, o tema, periodo, local, publico-alvo, materiais
necessarios e demais orientagdes pertinentes.

11.3. Caso ndo seja possivel cumprir 0 prazo de entrega ou execucao estabelecido, a contratada
deverd comunicar formalmente a Administracdo, apresentando as respectivas justificativas,
ressalvadas as situacdes de caso fortuito ou forga maior devidamente comprovadas.

11.4. O fornecimento e a execugdo compreenderdo, conforme a natureza de cada demanda:
11.4.1 planejamento e organizagdo da campanha ou agéo;

11.4.2 elaboragédo ou adaptacdo de artes e layouts, quando necessaria;
I ———
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11.4.3 producdo e personalizacdo dos materiais;

11.4.4 fornecimento e entrega dos materiais nos locais indicados pela Administracgao; e

11.4.5 execugdo das acOes previstas, quando houver prestacdo de servi¢co vinculada ao
respectivo item.

11.5. Quando houver necessidade de aprovacao prévia de arte ou modelo, a contratada devera
encaminha-lo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para anélise e aprovagdo antes da
producdo definitiva.

11.6. Os materiais deverao ser entregues em perfeitas condi¢des de uso e em conformidade com
as especificacfes contratadas, ficando a contratada responsavel pela substituicdo daqueles que
apresentarem defeitos, divergéncias ou desconformidades.

11.7. A contratada deverd informar previamente a Administracdo qualquer alteracdo na equipe
ou nos profissionais eventualmente designados para a execucdo das acgdes, garantindo que 0s
substitutos possuam qualificacdo compativel com as atividades a serem desempenhadas.

11.8. A execucdo das campanhas devera observar as orientacdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia, bem como as normas técnicas e sanitarias aplicaveis a natureza das atividades
desenvolvidas.

11.9. Todos os custos relacionados a execucdo do objeto, incluindo producdo, personalizagéo,
embalagem, transporte, entrega, méo de obra e demais despesas necessarias ao cumprimento
das obrigacdes contratuais, serdo de responsabilidade da contratada.

11.10. O recebimento dos materiais e servigcos ficara condicionado a verificacdo de sua
conformidade com as especifica¢des, quantitativos e condicGes estabelecidos neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

12.3. As comunicac@es entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

12.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informac6es acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.
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13. FISCALIZACAO

13.1. Os contratos e/ou notas de empenho oriundos da contratacdo serdo acompanhados e
fiscalizados por fiscal de contrato (ou Comissdo) nomeado, o qual fiscalizara(&o) a execugao
do objeto, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a aquisicao,
observandose o exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢des contratuais, determinando
quando necessario, a regularizacdo de falhas observadas, cabendo ao referido servidor (ou
Comissao) o “ATESTO” das respectivas Notas Fiscais.

13.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicBes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos

13.3. O Fiscal representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

13.4. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cOes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

14. GESTOR DO CONTRATO

14.1. Cabe ao gestor do contrato:

14.1.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag&o.

14.1.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

14.1.3 acompanhar a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

14.1.4 emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigac¢des assumidas pelo Contratado, com
mencédo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagoes.

14.1.5 tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicagéo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n°14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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14.1.6 elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das
atividades da Administracao.

14.1.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo
nos termos do contrato.

15. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1. Oferecer todas as condicdes e informacfes necessarias para que a CONTRATADA
possa fornecer os produtos e executar os servigos dentro das especificacdes exigidas neste termo
de referéncia.

15.2. Emitir Nota de Empenho a crédito do fornecedor no valor total contratado.

15.3. Encaminhar a Nota de Empenho para a CONTRATADA.

15.4. Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, proporcionando todas as condigdes para que a mesma possa cumprir suas
obrigac@es, dentro dos prazos estabelecidos.

15.5. Acompanhar e fiscalizar o objeto do contrato, por meio do fiscal de contrato,
especialmente designada para tanto.

15.6. Notificar, por escrito, a CONTRATADA na ocorréncia de eventuais falhas no curso de
execucdo do contrato, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas neste termo de
referéncia e na lei vigente.

15.7. Pagar a fatura ou nota fiscal devidamente atestada, no prazo e forma previstos neste
termo de referéncia.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Fornecer o objeto contratado conforme especificacdes, validades e pre¢os propostos na
licitacdo, e nas quantidades e modelos solicitados pela Administracéo;

16.2. Entregar o objeto contratado estritamente no prazo estipulado, em perfeitas condicdes,
sem indicios de avarias ou violacao;

16.3. Responsabilizar-se por todo e qualquer dnus decorrente da entrega do objeto licitado;
16.4. Aceitar os acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento), propostos
pela Administracdo, conforme previsto no art. 125, da Lei n® 14.133/2021.

16.5. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos
seus empregados no cumprimento das obrigacGes contraidas nesta licitacdo;

16.6. Entregar o objeto contratado acompanhado de Documento Auxiliar da Nota Fiscal
Eletronica;

16.7. Encaminhar copia de Documento Auxiliar de Nota Fiscal Eletrdnica e CertidGes de
Regularidade Fiscal e Trabalhista;

16.8. Ressarcir 0s eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucdo das obrigacOes
assumidas; e

16.9. Indicar, por escrito, preposto ou profissional equivalente (e seu eventual substituto),
fornecendo nimero de telefone e e-mail institucional para contato, ao qual o CONTRATANTE
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possa reportar-se quanto a fiel execucdo do contrato e cuidar para que este profissional alocado
mantenha permanente contato com os responsaveis pela fiscaliza¢do e gestdo do contrato
16.10. Manter, durante a vigéncia contratual, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao.

16.11. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, qualquer mudanca
de endereco, e-mail ou telefone;

16.12. Aceitar o prazo residual de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da ciéncia do interessado, para
as situacdes cujos prazos ndo se encontram expressamente previstos no termo de referéncia;
16.13. Garantir a execucdo do objeto sempre embasada nos critérios de sustentabilidade
previstos neste termo referéncia, quando couber.

17. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
17.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo(a) Pregoeiro(a) durante o certame;

17.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta, em especial quando:

17.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
17.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta, quando exigivel;

17.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

17.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

17.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
17.1.3 nédo celebrar o contrato ou nédo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a Ata de Registro de Precos, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;
17.1.4 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo;

17.1.5 fraudar a licitacdo;

17.1.6 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

17.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

17.1.6.2. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

17.1.6.3. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

17.1.6.4. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

17.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

17.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancOes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

17.2.1 adverténcia;
17.2.2 multa;
17.2.3 impedimento de licitar e contratar; e
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17.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

17.3. Naaplicacdo das sangOes serdo considerados:

17.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

17.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

17.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

17.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; e

17.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

17.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.
17.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

17.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 17.1.4, 17.1.5,17.1.6, 17.1.7 e 17.1.8, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

17.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.
17.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacé&o.

17.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedirad o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo ao qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

17.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 17.1.4, 17.1.5, 17.1.6,
17.1.7e

17.8.1 bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 17.1.1,17.1.2 e 17.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 8 5°, da Lei n® 14.133/2021.
17.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a Ata de Registro de
Precos, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 13.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
Orgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, § 4°, da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 73, de 2022.

17.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara os fatos e as circunstancias conhecidos e intimara o licitante
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ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

17.11. A apuragdo de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissédo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara os fatos e as circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

17.12. Caberéa a apresentacédo de pedido de reconsideracéo da aplicacdo da sancéo de declaracédo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimagcdo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
17.13. O recurso e o0 pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

17.14. A aplicagdo das sancOes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias ap0s a apresentacdo da nota fiscal
correspondente, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, observadas as condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

18.2. Pagamento ficard condicionado a verificacdo da regular execucdo do objeto, da
conformidade da estrutura, equipe profissional e insumos fornecidos com as especificagoes
técnicas exigidas neste Termo de Referéncia, e do cumprimento das metas de atendimento
estabelecidas.

18.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
18.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
18.3.2 retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

18.4. A nota fiscal/fatura devera ser emitida em conformidade com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na Ordem de Servico emitida pela Administracdo, contendo, no
minimo:

18.4.1 Descricao do objeto contratado

18.4.2 Numero do contrato e do Processo Administrativo correspondente;

18.4.3 Dados bancarios da contratada para pagamento.

18.4.3.1. O documento fiscal apresentado em desacordo com as exigéncias estabelecidas podera
ser devolvido para corregdo, ficando suspenso o prazo de pagamento até a devida regularizag&o.
18.4.4 A contratada devera manter, durante toda a execucao contratual, regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria, mediante apresentacdo das certiddes exigidas pela legislacédo
vigente.

18.4.4.1. A auséncia de regularidade fiscal, trabalhista ou previdenciaria ndo afasta o dever de
pagamento pelo objeto efetivamente executado e recebido pela Administragdo, sem prejuizo da
aplicacdo das medidas administrativas e legais cabiveis.
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19. REAJUSTE

19.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do or¢camento estimado.

19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

19.4. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

19.5. O reajuste, sera mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente
para as obrigacGes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

19.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.7. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

19.8. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

19.9. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entédo em vigor.

19.10. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.11. O reajuste sera realizado por apostilamento.

20. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

20.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

20.1.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoco do critério de julgamento
pelo menor preco por lote.

20.1.2 Forma de Fornecimento

20.1.2.1. O fornecimento do objeto sera parcelado

21. DA HABILITACAO

21.1. Parafins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

22. Habilitacao juridica

22.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

22.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condic¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacéo ficara condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

22.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo do ato constitutivo,

Av. Otilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 9.9483-7945



ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI n
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

22.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

22.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

22.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

22.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

22.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacdo respectiva.

23. Habilitag4o fiscal, social e trabalhista

23.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (PJ);

23.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

23.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

23.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

23.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre

23.6. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

23.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 0s
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal

23.8. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Av. Otilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 9.9483-7945



ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI n
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

23.9. Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
Ada
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
e Certiddo de Débitos e Consulta de Autos de Infragdo Trabalhista, regulamentada pela Portaria
MTP n° 667/2021. Emitida, obrigatoriamente, em nome da Pessoa Juridica.
24. Qualificacdo econdmico-financeira
24.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.
24.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdoes
contabeis dos dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Praz

LG =
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulant
Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante
Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante
24.3. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitacéo capital minimo 10% do valor total estimado da contratagéo.
24.4. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos
exercicios sociais, sob pena de inabilitacdo;
24.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida had menos de 2 (dois) anos;
24.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
24.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.
24.8. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
24.9. DHP e Certiddo de Regularidade do profissional responsavel pela assinatura dos
documentos contabeis.
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25. Qualificagdo técnica

25.1. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no
momento da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitagéo de
registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

25.2. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de Servigos similares, de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior & do objeto desta contratacdo, ou do item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
25.2.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

25.2.2 O fornecedor disponibilizard todas as informacGes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

25.2.3 Comprovacao de vinculo ou disponibilidade dos profissionais indicados.

25.2.4 Declaracéo de capacidade técnica e operacional da licitante para disponibilizar e manter
as equipes minimas exigidas durante a execucao contratual.

26. DAS DECLARACOES

26.1.1 Declaragdes Unificadas (conforme Anexo IV do Edital): O licitante devera apresentar
também, para fins habilitatorios, o documento Declaracdes Unificadas, de acordo com o
modelo constante no Anexo IV do Edital, que contém:

26.1.1.1. Declaracdo do proponente de que ndo pesa contra si, declaracdo de inidoneidade que
tenha sido expedida por 6rgdo da Administracdo Publica de qualquer esfera de Governo;
26.1.1.2. Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s requisitos
de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

26.1.1.3. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

26.1.1.4. Declaracao de que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 1l do art. 5° da Constituigdo
Federal;

26.1.1.5. e) Declaracdo de enquadramento em regime de tributacdo de microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte (na hipotese do licitante ser um ME ou EPP).

26.1.1.6. f) Declaragdo que a empresa dentro prazo de dez dias Uteis efetuard a entrega dos
produtos apo6s a solicitacdo e no local determinado pela administracéo.

26.1.1.7. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre o0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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26.1.1.8. A falsidade das declaracBes tratadas neste item sujeitara o licitante as sancfes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

27. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

27.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento exercicio 2026.

28. PRAZO

28.1. As quantidades previstas nas tabelas acima séo estimativas maximas para o periodo de 12
(doze) meses, reservando-se que 0 municipio, no direito de adquirir em cada item o quantitativo
que julgar necessario, podendo ser parcial, integral ou até mesmo abster-se de adquirir
quaisquer itens especificados.

29. DISPOSICOES FINAIS

29.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Alto-PI, com renuncia de qualquer outro, para dirimir
as davidas ou questBes decorrentes

Pau D’arco do Piaui/Pl, 05 de outubro de 2026.

Secretaria Municipal de Administracdo

Prefeitura Municipal de Pau D’arco do Piaui.
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