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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA 

Belém, 24 de novembro de 2025. 

Oficio nº 300/2025 – SETOR DE BENEFICIOS/FASPM 

Ao Sr. Diretor do FASPM 

ASSUNTO: Solicitação. 

ANEXO: ETP, MAPA RISCO 

 

 

                     Solicito que seja providenciada solução para formalização de parcerias com pessoas jurídicas 

de direito privado interessadas em conceder descontos reais, em bens e/ou serviços destinados aos 

associados e dependentes do Fundo de Assistência Social da Policia Militar do Pará (FASPM), 

principalmente, nas áreas de educação, óticas, esporte e lazer, eletrodomésticos, habitação, atividades 

religiosas, informática, sem estabelecimento de qualquer ônus financeiro ao FASPM 

                    Salienta-se que a presente medida não visa só fortalecer a política institucional, mas também 

ampliar as ações sociais prioritárias e complementares destinadas aos assistidos pelo FASPM: militares 

estaduais e seus dependentes. 

                    Informo que a contratação deve ocorrer o mais breve possível, em razão do encerramento 

das parcerias anteriores. 

                     Por fim, ressalto que: 

                     (X ) A pretensão está prevista na Lei complementar nº 142/2021, Estatuto e Regimento interno 

do FASPM.  

                     (  ) A contratação pretendida não está prevista no Plano de Contratações Anual deste exercício.                        

(  ) Ainda não há Plano de Contratações Anual aprovado para este exercício  

                     (X) Segue em anexo ao DFD, o ETP, Análise de risco e TR, para análise e deliberação da 

solicitação.  

 

 Respeitosamente, 

 

 

 
CARLOS RAFAEL NASCIMENTO DA SILVA - CAP QOCPM RG 40907 

Chefe do Setor de Benefício do FASPM 


