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CNPJ/MF N° 04.272.905/0001-71
TERMO DE REFERENCIA

Processo Licitatorio n® 12/2025
Inexigibilidade n°® 009/2025

CONTRATA(}AO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
RELACIONADOS A GESTAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DO IPASC

N° do Processo: 12/2025

Modalidade: Inexigibilidade n® 009/2025

Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador -
IPASC

Setor Requisitante (unidade/setor/departamento): Gestor de Recursos e Comité de

Investimentos do IPASC

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria relacionados a gestdo dos recursos
financeiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Cacador - IPASC, nos termos do art. 74, lll, “c”, da Lei n® 14.133/2021.

1.2. A contratagao abrangera, entre outras, as seguintes atividades:

1) analise e elaboragéo de cenarios micro e macroecondmicos, incluindo planejamento
nas areas econdOmica e financeira, bem como estudo e analise financeira de
investimentos;

Il) orientacao e recomendacéo, a partir dos cenarios micro e macroeconémicos, sobre
investimentos no mercado de valores mobiliarios, incluindo a emissao de parecer
documentado sobre produtos financeiros;

lll) diagndstico acerca da carteira de investimentos do RPPS, rentabilidade das
aplicagdes e seu respectivo enquadramento no que diz respeito a legislagao que trata
da matéria;

IV) assessoria na elaboracdo dos credenciamentos das instituigbes financeiras e
fundos de investimentos; assessoria na elaboragdo, na aplicagdo e possiveis
alteragdes na Politica Anual de Investimentos - PAI,

V) elaboracéo da ferramenta denominada Asset Liability Management - ALM;

VI) execugao de atividades de controladoria e avaliagéo de risco dos ativos;

VII) disponibilizagdo de sistema eletrbnico para gerenciamento da carteira de
investimentos em ambiente web, através de login e senha préprios do Instituto;

VIIl) realizagao de treinamento e capacitagdo dos gestores, membros do Comité de
Investimentos e conselheiros do IPASC.

1.3. A prestacao dos servicos deve atender o disposto na Resolugao CMN n° 4.963,
de 25 de novembro de 2021 e alteragdes, do Conselho Monetario Nacional - CMN, na
Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022 e alteragdes, do Ministério da
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Previdéncia Social - MPS e nas alteragbes que ocorram durante a vigéncia do
Contrato.

2. NATUREZA DO OBJETO

2.1.

Trata-se da contratacdo de servigo técnico especializado de natureza

predominantemente intelectual, de assessoria ou consultorias técnica, conforme
disposto no art. 74, Ill, alinea “c” da Lei Federal n® 14.133/2021.

3. QUANTITATIVO DO OBJETO
3.1. A empresa contratada devera prestar os servigos descritos no item 6 deste Termo
de Referéncia, mensalmente, durante o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura do respectivo Contrato Administrativo.

Item

Descrigao

Unidade
de Medida/
Fornecimento

Quantidade

01

Contratagdo de pessoa juridica especializada
para prestar servigos relacionados a gestdo dos
recursos financeiros do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de
Cacador - IPASC, compreendendo: analise e
elaboracéao de cenarios micro e
macroecondmicos, incluindo planejamento nas
areas econdOmica e financeira, bem como
estudo e analise financeira de investimentos;
orientacdo e recomendacdo, a partir dos
cendrios micro e macroecondmicos, sobre
investimentos no mercado de valores
mobiliarios, incluindo a emissdo de parecer
documentado sobre produtos financeiros;
diagnéstico acerca da carteira de investimentos
do RPPS, rentabilidade das aplicagdes e seu
respectivo enquadramento no que diz respeito
a legislagédo que trata da matéria; assessoria na
elaboracdo dos credenciamentos das
instituicdes  financeiras e fundos de
investimentos; assessoria na elaboragdo, na
aplicacdo e possiveis alteracbes na Politica
Anual de Investimentos - PAI; elaboragao da
ferramenta denominada  Asset Liability
Management - ALM; execucéo de atividades de
controladoria e avaliagdo de risco dos ativos;
disponibilizagcdo de sistema eletrénico para
gerenciamento da carteira de investimentos em
ambiente web, através de login e senha
préprios do Instituto; e realizagdo de
treinamento e capacitagdo dos gestores,
membros do Comité de Investimentos e
conselheiros do IPASC.

Mensal

12
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4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

4.1. De acordo com a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS devera ser comprovado por meio de garantia
de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas
projetadas, apuradas atuarialmente, que, juntamente com os bens, direitos e ativos
vinculados, comparados as obrigagbes assumidas, evidenciem a solvéncia e a
liquidez do plano de beneficios.

4.2. As receitas dos RPPS sao basicamente constituidas pelas contribui¢cdes
previdenciarias do ente federativo, dos servidores ativos e aposentados e
pensionistas, bem como daquelas decorrentes de investimentos e aplicagbes
financeiras.

4.3. Atualmente o IPASC conta um patrimbnio liquido aproximado de R$
220.000.000,00 (duzentos e vinte milhdes de reais), com entradas mensais de mais
de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), destinados ao pagamento dos beneficios
previdenciarios de aposentadoria e pensao.

4.4. Enquanto ndo sao utilizados, esses recursos devem ser aplicados no mercado
financeiro, observando os critérios estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional -
CMN, conforme determina a Lei Federal n® 9.717/1998, visando constituir reservas
garantidoras dos beneficios. Referidos critérios sdo os ditados, atualmente, pela
Resolugao CMN n° 4.963/2021, a qual prevé que os recursos dos RPPS devem ser
mantidos e controlados de forma segregada dos recursos do ente federativo, e geridos
em conformidade com a Politica de Investimento estabelecida e os critérios para
credenciamento de instituicdes e contratacdes, de forma independente.

4.5. A ma gestao desse patrimdnio, que ja sofre com a volatilidade do mercado interno
e externo, bem com questdes de ordem marco e microecondmicas, pode causar
prejuizos sem precedentes, capaz de liquidar um fundo que hoje se apresenta
prospero

4.6. Embora o IPASC conte com Comité de Investimentos, composto por 06 (seis)
servidores devidamente certificados, que dao suporte técnico e assessoram no
processo decisorio quanto a formulacado e a execucdo da Politica de Investimentos
dos recursos financeiros do RPPS, a atividade em questdo possui peculiaridades
técnicas e requer qualificagcao profissional especifica, além daquelas possuidas pelos
membros do Comité de Investimentos.

4.7. Aqui, é importante destacar que o bom gerenciamento dos recursos financeiros
do IPASC gera equilibrio financeiro e atuarial, garantido os recursos necessarios ao
pagamento dos beneficios previdenciarios das geragdes atuais e futuras.

4.8. Assim sendo, entende-se pela contratagcdo de pessoa juridica para prestar
assessoria e consultoria na area financeira, através de um processo de inexigibilidade
de licitacdo, de maneira a mitigar os riscos dos investimentos e orientar corretamente
a Instituicdo na busca de resultados positivos, trazendo, cada vez mais, solvéncia e
sustentabilidade ao fundo de previdéncia.

5. FUNDAMENTAGAO LEGAL E JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO POR
INEXIGIBILIDADE

5.1. Aquisicao fundamentada nos pressupostos do art. 74, inciso lll, alinea c, e
paragrafo 3° (inexigibilidade por notéria especializagdo), da Lei Federal n°
14.133/2021.
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5.2. De acordo com a Lei n°® 14.133/2021, os contratos celebrados pela Administracao
Publica séo precedidos através da realizagao prévia de Processo de Licitagao Publica.
Excepcionando esta regra, o nosso ordenamento juridico dispde a possibilidade de
celebragao do contrato sem a realizagao de Processo de Licitagdo, quando o objeto
pleiteado se enquadrar nos casos de dispensa e inexigibilidade.

5.3. Quanto a inexigibilidade, o artigo 74 da Lei n° 14.133/2021 indica trés hipéteses,
sem excluir outras, devendo sempre existir a comprovacdo da inviabilidade de
competigao.

5.4. Considerando que a realizacdo do servigo inviabiliza a possibilidade de
competicdo, uma vez que ha a existéncia de peculiaridade no interesse publico,

vejamos o disposto no artigo 74, inciso lll, alinea “c”:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviével a competicdo, em especial nos casos
de:

()

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria
especializacdo, vedada a Inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

()

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;”

5.5. Em analise ao artigo acima destacado, observa-se que é possivel realizar a
contratagao direta quando inviavel a competicdo mediante o cumprimento de trés
requisitos, a saber, o objeto da contratagdo deve constar no rol de servigos técnicos
descritos no artigo 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021; o mesmo deve ser de natureza
predominantemente intelectual e a empresa ou profissional contratado para executa-
lo deve possuir notoria especializagao.

5.6. Com relacao ao primeiro requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021
(servigo técnico), observa-se que o objeto da contratacéo pleiteada (contratagao de
empresa para prestacdo de servicos de assessoria e consultoria especializada
relacionados a gestao dos recursos financeiros do IPASC), encontra-se elencado no
rol de servigos técnicos especializados.

5.7. O segundo requisito refere-se a natureza do servigo a ser contratado, de carater
predominantemente intelectual, o qual é atendido integralmente.

5.8. O terceiro e ultimo requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021 condiciona
que o servigo técnico especializado seja executado por empresas ou profissionais
dotados de notdria especializacédo. O paragrafo 3° do art. 74 da referida lei, define o
que € notdria especializagao para os efeitos da inexigibilidade de licitagao:

“§3° Para fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.”

5.9. No caso especifico, diante da inviabilidade de competicdo, bem como, levando-
se em conta a natureza singular dos servicos e a competéncia técnica e profissional
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exigida da futura empresa contratada, ndo ha como aferir o carater competitivo com
outras empresas em razao dos critérios subjetivos de julgamento, de modo que se
justifica a contratacdo dos servigos elencados neste Termo de Referéncia via
Inexigibilidade de Licitagao.

6. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
6.1. Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria relacionados a gestdao dos recursos
financeiros do IPASC.
6.2. A empresa contratada obriga-se a executar o servigo objeto desta licitagcdo de
forma continua, durante o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do Contrato, admitida a possibilidade de prorrogacao, do nos termos dos
artigos 105 e 106, da Lei n°® 14.133/2021.
6.2.1. Na hipdtese de prorrogagao, os valores contratados serao reajustados pelo
indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado a cada 12 (doze) meses,
nos termos do art. 3°, §1°, da Lei n® 10.192/2001, bem como deverao ser realizados
por simples apostila, de acordo com o art. 136, inciso |, da Lei n°® 14.133/21.
6.3. Os servigos contratados englobam:
6.3.1. Andlise e elaboragdo de cenarios micro e macroecondmicos, incluindo
planejamento nas areas econOmica e financeira, bem como estudo e analise
financeira de investimentos, com emisséo de parecer semanal,
6.3.2. Orientacado e recomendacao, a partir dos cenarios micro e macroecondmicos,
sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios, com emissao de parecer
documentado sobre produtos financeiros;
6.3.3. Assessoramento na definicdo de regras e normas para a alocag¢ao de recursos,
propondo metas de alocacdo em segmentos especificos e limites de exposicdo ao
risco, nos termos da legislacéo e com vistas a alcangar a meta atuarial do IPASC;
6.3.4. Desenvolvimento de estratégias e planos de agao direcionados a redugao da
volatiidade e a antecipacdo de efeitos das mudancgas estruturais econdmicas,
devidamente fundamentada em parecer técnico;
6.3.5. Elaboragdo de diagnédstico acerca da carteira de investimentos do RPPS,
rentabilidade das aplicagdes e seu respectivo enquadramento no que diz respeito a
legislacdo que trata da matéria;
6.3.6. Elaboracdo mensal de relatério gerencial e consolidado dos ativos financeiros
do IPASC, contendo no minimo: a distribuicdo da Carteira, assim compreendido o
valor, bem como o percentual de cada ativo em relagao a Carteira de Investimentos,
ao segmento e por instituigdo financeira; retorno, por ativo, no més e ano corrente e
seu percentual em relagdo a meta atuarial; rentabilidade da Carteira no més e
acumulada no ano, bem como a comparagao com os principais indicadores (meta
atuarial, INPC, IPCA, CDI, IRF-M, IMA-B e IMA Geral); enquadramento das
aplicagdes financeiras em relacdo a Resolucdo CMN n° 4.963/2021 e a PAl,
subdividido por artigo/segmento, percentual da carteira, percentual da Resolugao e
percentual da PAI; analise de risco da Carteira de Investimentos e fluxo de caixa da
Carteira de Investimentos, de modo que permita verificar as movimentacbes de
entradas e saidas de recursos;
6.3.7. Elaboragao de relatério mensal contendo um resumo acerca da carteira de
investimentos do Instituto, com a rentabilidade do més e acumulada no ano, sua
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distribuicdo por instituicdo financeira e o por segmento, sua comparagdo com 0s
principais indicadores (meta atuarial, INPC, IPCA, CDI, IRF-M, IMA-B e IMA Geral),
a evolugao do patriménio liquido do Instituto, bem como parecer acerca do cenario
micro e macroeconémico, em linguagem simples e clara, objetivando o
conhecimento dessas informacgdes pelos segurados do IPASC, a ser disponibilizado
até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente;
6.3.8. Elaboragdo de relatério mensal, com todos os dados necessarios ao
preenchimento dos demonstrativos do Ministério da Previdéncia Social (CNPJ,
segmento, valor da cota, valor do patriménio liquido, gestor e administrador);
6.3.8.1. preencher, mensalmente, o Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos
dos Recursos - DAIR, obrigatoriamente em prazo habil, que fornega ao IPASC um
minimo de 05 (cinco) dias uteis para conferéncia e envio do Demonstrativo;
6.3.8.2. para realizar o preenchimento do DAIR, a contratada devera nomear 01
(um) de seus colaboradores, para o qual sera fornecido acesso ao CADPREV
através de seu proprio CPF e senha pessoal intransferivel. Em nenhuma condi¢ao
o IPASC e seus representantes irdo compartilhar suas credenciais de acesso com
a empresa contratada;
6.3.9. Elaboracéao de relatério diario, demonstrando a evolugéo do patriménio liquido
do IPASC em reais e percentualmente - a chamada cota unica;
6.3.10. Sempre que solicitado, apresentar relatério contendo a rentabilidade parcial
de determinado ativo (nos casos em que houve aplicagdo ou resgate no més de
referéncia, bem como para as aplicagdes em Exchange Traded Funds - ETF’s) e
relatério contendo a rentabilidade apresentada por determinado ativo desde a data
da aplicacéo inicial até os dias atuais, demonstrando a evolug¢ao do fundo;
6.3.11. Elaboracéo de relatorio atualizado com os prazos de resgate das aplicagdes
financeiras que compdem a Carteira de Investimentos;
6.3.12. Monitoramento da industria de fundos de investimentos, com alternativas
para a aplicagao dos recursos financeiros do IPASC;
6.3.13. Analise de produtos financeiros, onde seja exposta a opinido clara e pontual
da empresa a respeito do produto analisado, capaz de subsidiar a tomada de decisao
pelo IPASC quanto a aplicagao dos recursos, num prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da data de solicitagdo, exceto para fundos estruturados, cujo prazo
sera de 10 (dez) dias uteis, a contar da data de solicitagao;
6.3.14. Assessoria na elaboracgao, na aplicacao e possiveis alteragdes na PAI,
6.3.15. Assessoria na elaboragao das Autorizagdes de Aplicacdo e Resgate - APR;
6.3.16. Execucéao de atividades de controladoria e avaliagao de risco dos ativos;
6.3.17. Assessoria e emissdao de termo de credenciamento das instituicbes que
receberao as aplicagdes dos recursos financeiros do IPASC, bem como dos fundos
de investimentos, incluindo ferramenta para o controle de prazos e respectivas
atualizagoes;
6.3.18. Elaboracdo de estudo denominado Asset Liability Management - ALM,
visando a gestao de riscos de descasamentos entre ativos e passivos do RPPS;
6.3.19. Emissao de Relatério Semestral de Diligéncias, com vistas a atender os
requisitos do Programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestao dos
Regimes Proprios - Pro-Gestao RPPS;
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6.3.19.1. a licitante devera auxiliar na confecgao e fornecer quaisquer documentos
necessarios ao atendimento dos requisitos do Pr6-Gestdo RPPS, pertinentes ao
nivel em que o IPASC estiver certificado ou pleiteando a certificacao;
6.3.20. Realizagcdo de no minimo 01 (uma) reunido mensal entre a licitante e os
gestores e membros do Comité de Investimentos do IPASC, de forma on-line;
6.3.21. Realizagcdo de 02 (duas) reunides anuais entre a licitante e os gestores,
membros do Comité de Investimentos e Conselheiros do IPASC, de forma presencial
na sede do Instituto;
6.3.21.1. Havendo necessidade de deslocamento do técnico da empresa
contratada para a prestacéo dos servigos, com sua permanéncia no municipio de
Cacador/SC, as despesas de locomogao, diarias, hospedagem e alimentagao
serao de inteira responsabilidade da empresa contratada.
6.3.22. Treinamento e capacitagdo dos gestores, membros do Comité de
Investimentos e conselheiros do IPASC, no minimo 02 (duas) vezes ao ano, com
carga horaria estimada de 12 (doze) horas por evento e direcionados a assuntos
relevantes ao mercado financeiro, ou a critério do Instituto, de forma on-line;
6.6.23. Disponibilizagdo de sistema eletrénico para gerenciamento da carteira de
investimentos em ambiente web, através de login e senha préprios do Instituto;
6.6.24. Atendimento através de ferramentas telefénicas, digitais e presenciais por
parte da empresa contratada, de forma a garantir a comunicagao continua, eficaz e
eficiente ao IPASC.
6.4. Todos os relatdrios, analises, diagnosticos, entre outros documentos oriundos da
presente contratagdo devem ser disponibilizados em ambiente web, privativo do
IPASC, até o 15° (décimo quinto) dia subsequente ao més de referéncia e por meio
impresso sempre que solicitado, observada a excegao contida no item 6.3.13.
6.4.1. Todas as solicitacbes efetuadas pelo IPASC, oriundas da presente
contratacdo, que nao possuem prazo expressamente estabelecido, deverdo ser
atendidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do encaminhamento
formulado pelo Instituto, por quaisquer dos meios de atendimento disponibilizados
pela empresa contratada;
6.5. Todas as informagdes prestadas pelo Instituto obrigam ao dever de sigilo, ndo
podendo ser divulgadas sem prévia e expressa autorizagdo escrita por parte do
IPASC.
6.6. A empresa contratada devera prestar os servigos de acordo com as melhores
técnicas profissionais, em estrita observancia ao disposto neste Termo de Referéncia
e as determinacdes contidas na legislagdo vigente, incluindo suas alteragdes ou
outros dispositivos legais que vieram a substitui-las, sem custos adicionais ao IPASC,
adotando as providéncias necessarias para o bom e fiel cumprimento dos servigos ora
contratados.
6.7. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto.
6.8. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por
Preco Global.
6.9. O prazo de execugéao dos servigos tera inicio em até 05 (cinco) dias uteis a contar
da data de assinatura do Contrato Administrativo ou do recebimento da ordem de
servigo.

7. MODO E CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO
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7.1. A empresa contratada devera prestar servigos de assessoria e consultoria técnica
especializada em gestao de recursos financeiros, em conformidade com o disposto
no Estudo Técnico Preliminar e previsto no item 6 deste Termo de Referéncia.

7.2. Todos os relatorios, analises, diagnosticos, entre outros documentos oriundos da
presente contratagdo, devem ser disponibilizados em ambiente web, privativo do
IPASC, até o 15° (décimo quinto) dia subsequente ao més de referéncia e por meio
impresso sempre que solicitado, observada a excegao contida no item 6.3.13 deste
Termo de Referéncia.

7.3. As reunibes presenciais, treinamento e capacitagdes acontecerao na sede
IPASC, localizado na Rua General Osorio, n° 52, Centro, Cagador/SC, entre segunda
e sexta-feira, preferencialmente no horario das 13h00min as 19h00min ou em locais
e horarios previamente definidos entre as partes.

8. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

8.1. A estimativa de custo global para esta contratagdo é de R$ 69.168,00 (sessenta
e nove mil, cento e sessenta e oito reais), com parcelas mensais no valor de R$
5.764,00 (cinco mil, setecentos e sessenta e quatro reais), sendo que referidos valores
estdo dentro da média praticada pelo mercado, conforme levantamento realizado pelo
servidor responsavel, Sr. Fabio Deniz Casagrande.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento decorrente da prestacao dos servigos contratados sera realizado
em 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados do recebimento da respectiva Nota Fiscal, através de boleto bancario ou
depdsito em conta de titularidade da empresa contratada.

9.2. A Nota Fiscal devera ser apresentada via protocolo online, disponivel no site do
IPASC (https://ipasc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=3), e estar acompanhada dos
comprovantes de regularidade com os Fiscos Municipal, Estadual e Federal, com o
FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

10. DOTAGAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orgamento do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Cagador - IPASC, na classificagao abaixo:

Manutencao das Atividades do IPASC do exercicio de 2025

Orgao/ Unidade 13.9000 IPASC

Programal/ atividade: 4.122.9.2.61

Despesa: 1303

Elemento: 3.3.90.00.00

Recursos: 75 Taxa de Administracao

Valor Previsto: R$ 69.168,00 (sessenta e nove mil, cento e sessenta e oito reais).

11. PRAZO DE VIGENCIA

11.1. Fica condicionado o prazo de vigéncia a 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do respectivo Contrato Administrativo, admitida a possibilidade de
prorrogacgao, do nos termos dos artigos 105 e 106, da Lei n® 14.133/2021.

Rua General Osoério, n° 52 - Centro - Cagador/SC - CEP 89.500-136
Fone (49) 3563-0216
www.ipasc.cacador.sc.gov.br


https://ipasc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=3

= ESTADO DE SANTA CATARINA
= MUNICIPIO DE CACADOR
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

iPAS Municipais de Cacador

CNPJ/MF N° 04.272.905/0001-71

11.2. Na hipdtese de prorrogacéo, os valores contratados serdo reajustados pelo
indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado a cada 12 (doze) meses, nos
termos do art. 3°, §1°, da Lei n® 10.192/2001, bem como deverédo ser realizados por
simples apostila, de acordo com o art. 136, inciso |, da Lei n°® 14.133/21.

12. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacido da execuc¢do do contrato consistem na
verificagdo da conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei n°
14.133/2021.

12.2. A verificagao da adequacao do fornecimento devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucado do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados, conforme § 1°, do art. 117 da Lei
n°® 14.133/2021.

12.4. A conformidade do servigo a ser entregue devera ser verificada juntamente com
o documento da CONTRATADA que contenha a relacao detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

12.5. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Contratante, com
poderes para solucionar demandas oriundas da execugao do contrato, nos termos do
art. 118 da Lei n°® 14.133/2021.

12.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagcdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagao de sangdes administrativas na
legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos
artigos 155 e 156 da Lei n° 14.133/2021.

12.7. Fica designado o servidor Sr. Fabio Deniz Casagrande, matricula n® 3619, para
exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos
disciplinados nos arts. 7° e 117 da Lei n® 14.133/2021.

12.8. Fica designado, como gestor do contrato, o Diretor Presidente, Sr. Antonio
Carlos Castilho, matricula n® 3778, para exercer a gestao contratual.

12.9. A fiscalizacdo de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 120, da Lei n°® 14.133/2021.

12.10. A comunicacao do IPASC com a empresa acontecera, preferencialmente, de
forma eletrdnica, valendo-se para tanto do e-mail do preposto indicado quando da
assinatura do Contrato.

13. DAS OBRIGAGCOES DO IPASC
13.1. Constituem obrigac¢des do IPASC:
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13.1.1. O fiscal e gestor do Contrato, conforme atribui¢cdes, tomar&o conhecimento do
Contrato e de suas eventuais alteragdes, com o objetivo de assegurar, quando de seu
uso, o correto cumprimento de suas disposicoes;

13.1.2. Emitir de nota de empenho ou ordem de fornecimento quando da necessidade
da contratagado, a fim de gerenciar os respectivos quantitativos do objeto;

13.1.3. Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

13.1.4. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com este Termo de Referéncia e com o Contrato;

13.1.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obrigagbes dentro das normas e condi¢cdes deste Termo de Referéncia e do
Contrato;

13.1.6. Fornecer todos os documentos e informagdes necessarias para subsidiar o
trabalho da CONTRATADA, conforme prazo e condi¢cdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

13.1.7. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham
a ser solicitados pela CONTRATADA;

13.1.8. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA,
através de fiscal ou comissao designada para este fim;

13.1.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao objeto
executado, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

13.1.10. Aplicar a CONTRATADA as sancdes motivadas pela inexecugao total ou
parcial do Contrato e pelas demais infragdes administrativas sujeitas a fiscalizagédo do
CONTRATANTE;

13.1.11. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucgao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;
13.1.12. Comunicar ao preposto da CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes,
falhas ou irregularidades na prestacdo dos servigos, para que sejam 0S mMesmos
corrigidos ou interrompidos de forma imediata, se for o caso;

13.1.13. Efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal
e fatura fornecida pelo Contratado, no que couber;

13.1.14. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as
especificagdes e obrigacdes assumidas pela Contratada.

13.1.15. Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obriga¢gdes assumidas e
aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do
descumprimento deste Termo de Referéncia;

13.1.16. O IPASC nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelos
fornecedores com terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de agdes do(s) fornecedor(es),
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Constituem obrigagbes da CONTRATADA:
14.1.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto;
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14.1.2. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente
habilitados no planejamento e consecugao do objeto deste Termo de Referéncia;
14.1.3. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servigo e demissédo de empregados;

14.1.4. Responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da execugao do
presente Termo de Referéncia;

14.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990);

14.1.6. Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo gestor e
fiscal do Contrato, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagado, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas;

14.1.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de
Referéncia.

14.1.8. Fornecer recursos necessarios a execugao do presente objeto, cercando
seus empregados das garantias e protegdes legais nos termos da Legislagéo
Trabalhista, inclusive em relagao a higiene, segurangca e medicina do trabalho;
14.1.9. Os deslocamentos necessarios para a perfeita execugéo dos servigos, objeto
deste Termo de Referéncia, serdo de total responsabilidade da CONTRATADA, que
assumira o custo integral com o transporte adequado e seguro dos seus empregados
bem como eventuais custos de diaria;

14.1.10. Cumprir os prazos dispostos no presente Termo de Referéncia, bem como
cumprir os prazos estabelecidos pelos 6rgaos publicos em decorréncia da execugao
do objeto;

14.1.11. Readequar, as suas custas, os servicos prestados de forma irregular no
prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da comunicagao;

14.1.12. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da rejeicao de objeto pela
fiscalizagao e pelos atrasos acarretados por esta rejeigao;

14.1.13. Em consonancia com o disposto no art. 92, inciso XVI da Lei Federal n°
14.133/2021, manter durante toda a execucédo do contrato as condi¢cdes ofertadas
em sua proposta técnica e de habilitagao;

14.1.14. Fornecer, a qualquer momento, todas as informagdes de interesse para a
execucgao do objeto, que o CONTRATANTE julgar necessario conhecer ou analisar;
14.1.15. Manter sob sua inteira responsabilidade o pessoal adequado e capacitado
de que necessitar para a execugao do objeto, correndo por sua conta exclusiva todos
0s encargos e obrigagdes de ordem trabalhista, previdenciaria e civil;

14.1.16. Responsabilizar-se durante a prestagao dos servigos por qualquer dano
que, direta ou indiretamente, ocasionar aos bens da CONTRATANTE ou sob sua
responsabilidade ou ainda de terceiros, ficando autorizado a Contratante o desconto
do valor correspondente aos danos sofridos dos pagamentos devidos;

14.1.17. Atender as determinagdes regulares emitidas pela fiscalizagdo ou gestao do
contrato ou autoridade superior (art. 137, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021);

14.1.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste Termo de Referéncia e do
Contrato, fornecendo os materiais e equipamentos demandados, cuja quantidade,
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qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia;

14.1.19. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133/2021;

14.1.20. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag¢des previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

14.1.21. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo CONTRATANTE
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao dos servigos;

14.1.22. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

14.1.23. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinacbes dos Poderes Publicos, observando as
condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina;

14.1.24. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

14.1.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas na habilitagao;

14.1.26. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo
(art. 116, da Lei n® 14.133/2021);

14.1.27. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a alinea acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021);

14.1.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso I, alinea “d”,
da Lei n°® 14.133/2021;

14.1.29. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga e o codigo de ética da CONTRATANTE;
14.1.30. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de crachg;
14.1.31. Apresentar ao CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrarao no 6rgao para a prestacao dos servigos;

14.1.32. Observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme
a categoria profissional;
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14.1.33. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

14.1.34. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

14.1.35. Assumir responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela precisao das
informacdes prestadas, conforme art. 117, § 4°, inciso |, da Lei 14.133/21.

15. DOCUMENTOS NECESSARIO
15.1. Sera exigida como condi¢ao para contratagao a apresentagado da documentagao
referente as habilitagdes juridica e fiscal, social e trabalhista, previstas nos arts. 66 e
68 da Lei Federal n° 14.133/2021, a citar:
15.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ;
15.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados - em se tratando de sociedades comerciais e, ho caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores - que
comprovem que o ramo de atividade da empresa € compativel com o objeto da
Licitacao;
15.1.3. Certiddao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (abrangendo contribui¢cdes
sociais);
15.1.4. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Estaduais;
15.1.5. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Municipais, relativa ao Municipio da sede da licitante;
15.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(F.G.T.S), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei;
15.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa)
de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011;
15.1.8. Certiddo Negativa de Faléncia e de Recuperagéo Judicial ou Extrajudicial,
expedida por distribuidor da sede da empresa licitante;
15.2. Serd inabilitada a empresa que nao apresentar os documentos exigidos nos
itens 15.1.3. a 15.1.7, que apresentarem documentos rasurados ou com prazo de
validade vencido.
15.3. Juntamente com a documentagao de habilitagao, relacionada no item 15.1, a
empresa devera apresentar as seguintes declaragbes/documentos:
15.3.1. Relatério de consulta negativa (contendo Razao Social e CNPJ) junto ao
Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, emitido através do enderego eletronico
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/consulta, emitido nos ultimos 10

(dez) dias;
15.3.2. Certidbes Negativa de Licitante Inidébneos, em nome da empresa licitante
(CNPJ), emitida através do endereco eletrénico

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO;
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15.3.4. Certiddes Negativa de Licitante Inidéneos, em nome de todos seu(s) sécio(s)
(CPF), emitida através do endereco eletrénico
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO.
15.4. Os documentos relacionados no item 15.3 ndo ensejam causa de inabilitagao,
desta forma, caso ndo ocorra o envio dos mesmos, podera realizar-se diligéncias
através do Portal de Compras Publicas e/ou notificagdo via e-mail, para o envio dos
mesmos.
15.5. Ainda, em conformidade com o disposto no art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021, relativa a qualificacdo técnico-profissional, a empresa devera
apresentar:
15.5.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica por execugdo de servicos com
caracteristicas semelhantes;
15.5.2. Declaragao com descrigao da qualificacdo de cada membro da equipe técnica
que se responsabilizara pelos trabalhos, incluindo eventuais certificagdes, bem como
dos demais recursos disponiveis para atendimento dos servigos;
15.5.3. Registro da empresa junto ao Conselho Regional de Economia - CORECON,
haja vista que a prestacao do servigo contempla fung¢ao inerente a area da Economia;
15.5.4. Declaragdao emitida pela Comissdao de Valores Mobiliarios - CVM,
credenciando a empresa a prestar servigos de consultoria no ambito empresarial.
15.6. O agente de contratagao podera consultar sitios oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes, para verificar as condigcdes de habilitagdo das licitantes.

16. GARANTIA
16.1. A empresa devera prestar garantia conforme disposto no artigo 26 da Lei Federal
n° 8.078/1990 - Caodigo de Protegéo e Defesa do Consumidor.

17. FORMA DE ADJUDICACAO
17.1. O processo sera adjudicado na forma de valor global.

18. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
18.1. Declaro estar ciente de todas as implicagdes pelas informacdes prestadas no
presente Termo de Referéncia e em relagao a elas assumo a responsabilidade.

Esclarecimentos relativos ao presente Termo de Referéncia serdo prestados pelo
IPASC e seu encaminhamento podera ser feito de forma eletrénica através do sistema
1Doc ou através do telefone (49) 3563-0216, e-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 13h00min as 19h00min.

Cacador, 03 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

b LEONARDO FELIPE DUARTE
g »! Data: 05/11/2025 18:28:57-0300
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