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| TERMO DE REFERENCIA - PROCESSO N° 01.02.011304.011967/2024-92 |

Contratagéo, pelo menor preco global, de empresa especializada na prestagao de Servigos de
Apoio Administrativo, Técnico e Especializado que envolve Gestdo de Pessoas e Recursos
Humanos, para as Unidades do 6rgdo em Manaus e no Interior do Estado do Amazonas.
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1. DADOS DA UNIDADE GESTORA

Orgdo: Universidade do Estado do Amazonas — UEA.

CNPJ: 04.280.196/0001-76

Enderego: Avenida Djalma Batista n® 3578 — Flores

Cidade: Manaus UF: AM CEP: 69050-030
DDD/Telefone: (92) 3646-7170

2. OBJETO

Contratagdo, pelo menor prego global, de empresa especializada na prestacdo de Servigos de
Apoio Administrativo, Técnico e Especializado que envolve Gestdo de Pessoas e Recursos
Humanos, para as Unidades do 6rgdo em Manaus e no Interior do Estado do Amazonas.

3. ESPECIFICAGOES DO SERVIGO:

3.1 A contratacédo dos servigos descritos no item 2 deste Termo, serdo executados nos termos da
tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

= QTD QTD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICAGOES UNID MENSAL | ANUAL RS RS
(ID 108461) SERVICO DE SUPER
VISOR, Descri¢do: Contratacdo d
e empresa especializada para pre
1 | stagdo de SERVICOS DE SUPER | PRESTADOR 1 12
VISOR DE TRANSPORTE, jornad
a 44 h semanais, conforme  discri
minacéo em Projeto Basico
(ID120802)  SERVICOS DE
MOTORISTA, Descricéo:
contratacdo de empresa
especializada para

prestacdo de  servicos  de

2 | MOTORISTA com hora extra, PRESTADOR |  ° 108
com cartera de habilitagdo
categoria minima "B, em
regime de 44 horas semanais,
conforme Projeto Basico.
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(ID 120803) SERVICOS DE MOTO
RISTA,

Descrigéo: contratagdo de empres
a especializada para prestagéo de
3 servigos de MOTORISTA com hor | PRESTADOR 1 132
aextra, com carteira de habilitaga
o categoria minima D™, em regi
me de 44 horas semanais, conform
e Projeto Basico.

(ID 140607) SERVICO DE ARTIFI
CE DE SERVICOS GERAIS, Cont
ratacdo de empresa especializada
4 em servico de Artifice de Servigos | PRESTADOR 4 48
Gerais -AREA ADMINISTRATIVA -
44 horas semanais, conforme Proj
eto Basico.

(ID 140863) SERVICO DE COPEI
RO, Contratagdo de empresa esp
ecializada em servigo de Copeiro -| PRESTADOR
AREA ADMINISTRATIVA -

44 horas semanais, conforme Proj
eto Basico.

(ID 141168) SERVICO DE JARDIN
EIRO PODADOR/ROCADOR, Co
ntratagdo de empresa especializa
da em servigo de Jardineiro Podad | PRESTADOR
or/Rogador -

AREA ADMINISTRATIVA -

44 horas semanais, conforme Proj
eto Bésico

(ID149803) SERVIGO DE
SUPERVISOR,

Contratacao de empresa
7 | especializado em servico de PRESTADOR 1 12
supervisor OPERACIONAL,
jornada de 44 horas semanais,
conforme Termo de Referéncia

(ID 153134) SERVICO DE AUXILI
AR ADMINISTRATIVO, Contratag
do de empresa especializada em
8 | servico Auxiliar Administrativo, AR | PRESTADOR 35 420
EA ADMINISTRATIVA, 44 horas s
emanais, segunda a sabado, conf
orme Termo de Referéncia

10 120
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(ID 153141) SERVICO DE GARCO
M, Contratagéo de empresa espec
ializada em servico de  Gargom, A
REA ADMINISTRATIVA, 44 horas
semanais, segunda a sabado, con
forme Termo de Referéncia

PRESTADOR

2 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

48

10

(ID 153148) SERVICO DE RECE
PCAO/PORTARIA, Contratagao d
e empresa especializada em servi
¢o de Recepcionista, AREA ADMI
NISTRATIVA, 44 horas semanais,
segunda a sabado, conforme Ter
mo de Referéncia.

PRESTADOR

50

600

11

(ID  153175)
BOMBEIRO
HIDRAULICO, Contratacdo de
empresa especializada em

servico de Bombeiro Hidraulico,
AREA ADMINISTRATIVA,

44 horas semanais, segunda a
sabado, conforme Termo de
Referéncia.

SERVICO DE

PRESTADOR

24

12

(ID 153178) SERVICO DE ELETR
ICISTA, Contratacdo de empresa e
specializada em servigo de Eletrici
sta de Alta Tensdo, AREA ADMINI
STRATIVA, 44 horas semanais, se
gunda a sédbado, conforme Termo
de Referéncia.

PRESTADOR

24

13

(ID 153182) SERVICO DE MARC
ENEIRO, Contratacdo de empresa
especializada em  servigo de Marc
eneiro, AREA ADMINISTRATIVA,
44 horas semanais, segunda a sa
bado, conforme Termo de Referén
cia

PRESTADOR

60

14

(ID 154244) SERVICO DE MOTO
CICLISTA/MOTOBOQY, Contrataca
0 de empresa especializada na pr
estacdo de servigos de MOTOCIC
LISTA/MOTOBOQY, jornada de trab
alho de 44h semanais com hora e
xtra, conforme Termo de Referénci
a.

PRESTADOR

36

TOTAL MENSAL

TOTAL GLOBAL
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3.2 Os itens 02 e 03 Motorista de Carro Leve e Pesado, respectivamente, terdo a execugao de
horas extras, trabalhos noturnos e indenizacdo despesas de viagem, de acordo com o item 9.2 do
Termo de Referéncia. Esses servigos correspondem aos trabalhos extraordinarios estimados para
compor o custo do objeto licitado, portanto, os valores a serem pagos durante a execugédo
contratual dependerdo das horas efetivamente trabalhadas e dos valores apresentados na
proposta vencedora.

3.3 Para as categorias: a Jornada sera 08 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

3.4 Distribuicdo do Quantitativo:

QUANTIDADE (UNID
ID CATEGORIA PROFISSIONAL PRESTADOR) TOTAL
Manaus Interior
120802 SERVICOS DE MOTORISTA 5 4 9
120803 SERVICOS DE MOTORISTA 11 - 11
140607 SERVICO DE ARTIFICE DE 4 - 4
SERVICOS GERAIS
153141 SERVICO DE GARCOM 4 - 4
108461 SERVICO DE SUPERVISOR 1 1
149803 SERVICO DE SUPERVISOR 1 - 1
153134 SERVICO DE AUXILIAR 25 10 35
ADMINISTRATIVO
153182 SERVICO DE MARCENEIRO 5 - 5
153175 SERVICO DE BOMBEIRO 1 1 2
HIDRAULICO
140863 SERVICO DE COPEIRO 2 - 2
153148 SERVICO DE 21 29 50
RECEPCAO/PORTARIA
141168 SERVICO DE JARDINEIRO 7 3 10
PODADOR/ROCADOR
153178 SERVICO DE ELETRICISTA 2 - 2
154244 SERVICO DE MOTOBOQY 3 - 3
92 47 139
4. LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
Os colaboradores serdo alocados nas seguintes unidades:
1.0 CAPITAL
1.1  REITORIA
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12  ESCOLA NORMAL SUPERIOR

1.3  ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE

14 ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS

15 ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA

1.6  ESCOLA SUPERIOR DE ARTES E TURISMO

1.7 POLICLINICA ODONTOLOGICA

1.8 NUCLEO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
19 ESCOLA DE DIREITO

1.1 UNIVERSIDADE ABERTA DA TERCEIRA IDADE

0

2.0 INTERIOR

2.1 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE BOCA DO ACRE

2.2 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE CARAUARI

2.3 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE COAR]

2.4 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE EIRUNEPE

2.5  NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR HUMAITA

26 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ITACOATIARA

2.7 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE LABREA

2.8 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE MANACAPURU

2.9  NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE MANICORE

2.1 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE PARINTINS

0

2.1 NUCLEO DE ENSINO SUPERIOR DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
1

2.1 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

2

2.1 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE TABATINGA
3

2.1 CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE TEFE

4

A terceirizagdo dos servigos discriminados neste Termo de Referéncia constitui-se em uma
alternativa necessaria para manutencao e melhoria do desempenho na gestdo das atividades de
apoio logistico da instituicdo. Os servigos destinam-se a realizacédo de atividades meio, acessorias
ou complementares aos trabalhos da UEA, cujos cargos de copeiro, gargom, recepcionista,
jardineiro, marceneiro, Motoboy, auxiliar administrativo, artifice, eletricista de alta tens&o,
supervisor de operacdes e Transporte, bombeiro hidraulico e Supervisor Operacional inexistem no
ambito da Universidade, enquanto o de motorista foi declarado extinto, conforme artigo 5° da Lei
2.750/02. Portanto, tendo em vista que estas atividades sdo imprescindiveis para o regular
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funcionamento da instituicdo, a Universidade do Estado do Amazonas propde este Termo de
Referéncia para a contratagdo de empresa especializada na prestagao desses servigos.

5. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ATIVIDADES:

5.1. TITULO DA CATEGORIA: Bombeiro Hidraulico.
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Curso Profissionalizante.
DIFERENCIAL: Experiéncia comprovada.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:
e Operacionalizar projetos de instalagdes de tubulagdes, definir tragados e dimensionar
tubulagoes;
Especificar, quantificar e inspecionar materiais;
Preparar locais para instalagdes;
Localizar e reparar defeitos em instalagdes hidraulicas;
Realizar pré-montagem e instalar tubulagdes;
Realizar testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade;
Proteger instalagdes e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios;
Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que Ihe forem
atribuidas pela chefia.

5.2 TITULO DA CATEGORIA: Marceneiro
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Curso Profissionalizante.
DIFERENCIAL: Experiéncia Comprovada.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:
e Interpretar projetos, desenhos e especificagdes e esbogar o produto conforme solicitagéo;
e Confeccionar, reparar ou reformar moveis, tais como mesas, cadeiras, carteiras, estantes,
quadro e outras pecas de madeira;
e Proceder a serragem da madeira, seu aparelhnamento, torneamento e entalhe, utilizando
ferramentas e maquinas manuais e elétricas, bem como as demais atividades previstas
na Convencao Coletiva de Trabalho;

5.3 TITULO DA CATEGORIA: Supervisor de Operacdes e Transporte
ESCOLARIDADE: Ensino médio Completo e Curso Profissionalizante.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e Organizar rotas de transporte;
Supervisionar a manutengéo de veiculos
Gerir equipes de motoristas e outros profissionais
Monitorar o desempenho das operagdes
Garantir o cumprimento de regulamentagdes de transporte
Supervisiona toda a logistica de transporte
Coordenar e supervisionar todas as atividades relacionadas a logistica
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5.4 TITULO DA CATEGORIA: {Motoboy} Motoboy de entrega e coleta de documentos
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “A”.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Realizar o transporte dos malotes da IES para o banco;
Realizar o transporte de informagdes e documentos;
Realizar o transporte de documentagdes internas e externas;
Comprar material de expediente quando necessario;

5.5 TITULO DA CATEGORIA: Auxiliar Administrativo
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.

DIFERENCIAL: Pacote Office Basico e Experiéncia Comprovada.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Registrar a entrada e saida de documentos;

Digitalizar Documentos;

Elaborar Planilhas;

Tramitar e arquivar processos, fichas e expedientes de natureza variada;

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragéo, finangas e
logistica;

Atender fornecer e visitantes, fornecendo e recebendo informagbes sobre processos,
pagamento e servigos;

Realizar servigos simples e gerais de rotina administrativa;

Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que Ihe forem
atribuidas pela chefia;

5.6 TITULO DA CATEGORIA: Artifice de Servicos Gerais.
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo.
DIFERENCIAL: Experiéncia comprovada.

PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Realizar servigos na area de manutenc&o predial geral, que exijam habilidade no trato com
ferramentas manuais (elétricas ou mecéanicas), tais como: fixagéo e retirada de elementos
(suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros);

Efetuar adaptagdo ou manutengdo desses elementos (corte, perfuragdo, colagem,
reaperto, reencaixe, lubrificagéo);

Efetuar manutengdo de persianas e cortinas (retirada - para limpeza ou conserto -
recolocacao; fixacdo de pecgas soltas ou danificadas);

Realizar servigos de esquadrias, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro etc.;

Realizar servigos de remocao, instalagéo e conserto de fechaduras;

Realizar servigos de manutenc&o civil predial, tais como pintura, alvenaria, gesso, reparos
de pisos, montagem e desmontagem de portas, janelas, divisorias e acessorios, entre
outros na area de manutengao civil;
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Realizar a limpeza do local onde forem realizados os servigos objeto do contrato;
Executar tarefas manuais simples que exijam esforgo fisico;

Carregar mdveis e equipamentos para local indicado pela Administrag&o;
Executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

5.7 TITULO DA CATEGORIA: Jardineiro/Rogador/Podador
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo e Curso Profissionalizante.
DIFERENCIAL: Experiéncia Comprovada.

PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e (Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos,
rizomas, entre outros;

Efetuar periodicamente o corte da grama;

Cuidar da conservagéo das folhagens;

Podar constantemente as arvores em redor do prédio;

Capinar, implantar, manter e reformar jardins;

Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento de plantas;

Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e producdo de mudas;

Implantar e manter gramados;

Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

Ter iniciativa e contribuir para o born funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

e Tratar o publico com zelo e urbanidade;

5.8 TITULO DA CATEGORIA: Eletricista de Alta Tensao
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Curso Profissionalizante.
DIFERENCIAL: Experiéncia Comprovada.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:
e Servicos de manutencdo corretiva e preventiva nas instalagdes elétricas prediais,
sistemas de forgca, comando e de iluminagdo nas dependéncias das unidades da UEA,
e Analisa, quantifica e realiza instalagao, reparagédo e manutencao elétrica predial de baixa
e alta tensdo e equipamentos de seguranca e comunicagao;
e Desmontar, reparar, instalar e ajustar redes aéreas e subterraneas de luz, forga e de
comando dos equipamentos eletromecanicos;
e Substituir lampadas e reatores, com uso de andaimes ou escadas apropriadas;
e Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
atribuidas pela chefia;
e Executar os servigos de manutengao dos painéis de comando;

5.9 TITULO DA CATEGORIA: Copeira(o)
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo.

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
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Executar a conservacao e limpeza das instalagoes e utensilios da copa;

Preparar café, refresco, lanches e outras refei¢des rapidas;

Fazer controle geral da copa; secar e esterilizar todas as vasilhas, xicaras e utensilios
utilizados nas tarefas;

Receber ou recolher bandejas, lougas e talheres, apdés as refeigdes,
providenciando a lavagem e guarda, ou 0 envio ao setor competente;

Controlar material e suprimento da cozinha e de limpeza, providenciando, quando
necessario, sua reposicao;

Recolher e repor xicaras sujas diariamente;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

5.10 TITULO DA CATEGORIA: Gargom
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Distribuir café, agua, cha etc., para membros, servidores, terceirizados e estagiarios e
visitantes da UEA;

Prestar servigos por ocasido da realiza¢do de eventos, recepcdes, reunides etc.;

Repor o material de apoio (copos, garrafas térmicas.) e bebidas em geral;

Manter perfeita integragdo com os servigos das copas, para o born andamento dos
trabalhos;

Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios durante o
expediente da Universidade.

5.11 TITULO DA CATEGORIA: Motorista de Carro Leve
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagédo Categoria “B”.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Permanecer a disposicdo de passageiros, transportando-os a lugares diversos conforme
solicitagdo, bem como transportar materiais e cuidar da manutengéo do veiculo mantendo-
o limpo, abastecido e lubrificado;

Zelar pela guarda e conservacgdo de ferramentas e acessérios pertencentes ao veiculo
sob sua responsabilidade, bem como recolher o veiculo a garagem depois de concluido
0S Servigos;

Cuidar da manutencéo dos veiculos e equipamentos, (Lavagem e lubrificacdo), troca de
Oleo do motor;

Manter-se sempre limpo e com boa aparéncia, usando sempre o uniforme fornecido pela
CONTRATADA;

Manter sempre limpo os veiculos e equipamentos;

Aucxiliar na carga e descarga do veiculo;

Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que Ihe forem
atribuidas pela chefia.
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5.12 TITULO DA CATEGORIA: Motorista de Caminhéo
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagao “D”.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e Transportar, coletar e entregar cargas em geral;

e \/istoriar cargas;

e Definir rotas e assegurar a regularidade do transporte;

e [Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela chefia.

5.13 TITULO DA CATEGORIA: Recepcionista
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.
DIFERENCIAL: Curso Profissionalizante.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e Recepcionar clientes e visitantes, identificar e encaminhar o pessoal externo aos Setores
da UEA;

e Atender ao pessoal interno, na respectiva area de atuacao;

e Atender, orientar e direcionar o publico em geral, anunciando previamente ao setor a ser
visitado;

e Eventualmente, atender telefonemas, fazer chamadas e anotar recados, na respectiva
area de atuagao;

e Motivar a entrega de documentos e correspondéncias, na respectiva area de atuacgéo;

e Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que forem
atribuidas pela chefia.

e Manter em ordem e limpo o local de trabalho;

e Atuar com ética no exercicio da fungédo: imagem profissional, imagem da UEA e da
empresa, sigilo profissional, bom relacionamento com colegas e superiores;

5.14 TITULO DA CATEGORIA: Supervisor Operacional
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.
PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e Atuar como intermediario entre a contratada e a UEA;

Comparecer as reunides convocadas pela fiscalizagdo do contrato;

Responder formalmente aos questionamentos e notificagdes da Administragéo;

Assegurar o cumprimento das obrigagdes contratuais pela empresa contratada;

Monitorar a alocagdo adequada de pessoal, materiais e equipamentos;

Manter comunicagao continua com o fiscal do contrato para ajustes e melhorias.
Relatar irregularidades e propor solugdes para problemas operacionais;

Atuar como preposto da empresa contratada.

6. DOS INSUMOS EM GERAL: UNIFORMES, EPI'S, FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS:
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6.1. Disponibilizar aos colaboradores insumos, materiais, ferramentas ou equipamentos
necessarios para efetiva execucdo dos servigos a serem prestados, em conformidade a
especificidade de cada funcao;

6.2. Manter todas as ferramentas, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos,
em perfeitas condigdes de uso, sendo os mesmos de qualidade comprovada e quantidade
necessaria a boa execugao dos servigos, devendo os danificados serem substituidos em 24 (vinte
e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de prote¢do, de modo
a evitar danos na rede elétrica;

6.3. Todas as maquinas, instrumentos, ferramentas, aparelhos, Materiais, Uniformes e Epi’S,
necessarios a execucdo dos servigos relacionados abaixo, serdo fornecidos e disponibilizados
pela Contratada, os demais, ndo relacionados, serdo de responsabilidade da UEA:

6.4. Fornecer uniformes compativeis com as fungbes desempenhadas para os funcionarios, nas
quantidades necessarias para a conservagao e higiene dos mesmos, trocando-os quando
necessario, sem nenhum énus adicional para os contratados e nem para a Contratante;

6..1.1.1 Fardamento compativel para fung¢do de cada colaborador:

ITEM VIDA UTIL (MESES) Q1D
CALCA 6 2
CAMISA 6 2
CRACHA 24 1

SAPATO/TENIS 6 1

MEIA 2 2

Obs: para o Motoboy sera Camisa manga comprida

6.1.1.2 Fardamento para fungéo de gargom:

ITEM VIDA UTIL (MESES) Q1D

CALCA 6 2
CAMISA MANGA

COMPRIDA 6 2
CRACHA 24 1
SAPATO/TENIS 6 1
MEIA 2 2
PALETO 12 1
GRAVATA 6 2

6.1.2 Relagdo EPIS para cada bombeiro hidraulico:

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
BONE 9 1
BOTA DE BORRACHA 12 1
LUVA PVC 2 1
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OCULOS DE PROTECAO 12 1
CINTO DE SEGURANCA

TIPO ALPINISTA 24 1
CAPACETE 12 1

6.1.3 Relagédo EPIS para cada marceneiro:

ITEM VIDA UTIL (MESES) Q1D
BOTA C/ BIQUEIRA DE ACO 12 1
LUVA DE PVC - 36 CM 2 1
OCULOS DE PROTECAO 12 1
CAPACETE 12 1

6.1.4 Relacéo de EPIS para cada artifice de servigos gerais:

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
BONE 9 1
BOTA DE BORRACHA 12 1
LUVA LONA 4 1
CINTO DE SEGURANCA
TIPO ALPINISTA 24 1
CAPACETE 12 1
6.1.5 Relagéo de EPIS para cada Jardineiro/Rogador/Podador:
ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
BONE 9 1
BOTA DE BORRACHA 12 1
LUVA LONA 3 1
6.1.6 Relacdo de EPIS para cada eletricista de alta tenséo:
ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
BONE 9 1
BOTA DE BORRACHA 2 1
LUVA P ALTA TENSAO 12 1
CINTO DE SEGURANCA 24 1
OCULOS DE PROTECAO 2 2
CAPACETE 12 1
6.1.7 Relagao de EPIS para cada copeira(o):
ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
LUVAPVC 2 1
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6.1.8 Relagéo de EPIS para cada Motoboy:

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD

BOTA 6 2
LUVA 2 1
CAPACETE 24 1

6.1.9 Relagéo EPIS e ferramentas para cada bombeiro hidraulico:

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD

ALICATE DE PRESSAOQ 10 24 1
ALICATE UNIVERSAL 24 1
ALICATE DE BICO DE PAPAGAIO 24 1
ARCO DE SERRA 12" 12 1
CAIXA PARA FERRAMENTAS GRANDES 24 1
JOGO DE CHAVE DE FENDAS 5 PCS 24 1
JOGO CHAVE PHILIPS (grande, média, pequena) 24 1
CHAVE GRIFO N° 06 24 1
CHAVE GRIFO N° 08 24 1
CHAVE GRIFON° 10 24 1
CHAVE GRIFO N° 14 24 1
CHAVE GRIFO N° 18 24 1
CHAVE GRIFO N° 24 24 1
CHAVE GRIFO PARA LAVATORIO 24 1
CHAVE TESTE 24 1
CHAVE HYDRA 24 1
DESENTUPIDOR DE PIA 24 1
DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO 12 1
JOGO DE CHAVE COMBINADA DE 6 A 32 24 1
JOGO DE TARRACHA 1/2, 3/4, 1" 24 1
JOGO DE TARRACHA 1.1/4,112E 2 24 1
MARRETA 1 KG 24 1
MARRETA 1/2 KG 24 1
MOSSA DE BANCADA N° 6 24 1
JOGO DE TALHADEIRA (grande, média, pequena) 24 1
TESOURA DE CORTE TUBO 24 1
TRENAT75M 12 1

6.1.10 Relacéo de ferramentas para cada marceneiro:

\ ITEM | VIDA UTIL (MESES) | Q1D |
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ALICATE DE CORTE FRONTAL 6 24 1
ALICATE DE BICO CHATO 6" 24 1
ALICATE UNIVERSAL 8 24 1
ESQUADRO 16" COM CABO DE ALUMINIO 12 1
FORMAQO CHANFRADO 1/2 C CABO EM MADEIRA 12 1
FURADEIRA PROFISSIONAL 24 1
BROCA P FERRO 4MM 1 1
BROCA P FERRO 3MM 1 1
JOGO DE CHAVE ESTRELA - 6 PCS - 6 A17 MM 24 1
Jogo de chave de fenda cruzada - 3 pgs: 1/8"x4" - 4 1
3/16"x6" - 1/4"x6"

JOGO CHAVE DE FENDA 5 PCS 12 1
JOGO DE CHAVE FIXA DE BOCA -3 PCS ( 10X11, 24 1
12X13 E 14X15)

JOGO DE GROSA OU LIMA 12 1
JOGO DE SERRA COPO C/ 4 PCS 1.1/4 A 2.1/8 1
POL 2

JOGO DE SERRA TICO-TICO - 400W 4 1
MARTELO N° 31 PEQUENO 24 1
PLAINA N° 2 24 1
REBITADOR MANUAL 6 1
ARCO DE SERRA 12" 12 1
SERROTE DE COSTA 12 1
CAIXA DE SERRA DE CORTE FERRO C/ 20 19 1
UNIDADES

TRENA 5M 6 1

6.1.11 Relagéo de ferramentas para cada artifice de servigos gerais, sem especializa¢do técnica:

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD

ADESIVO PVC - FRASCO COM 850 G 2 1
ALICATE DE PRESSAOQ 10" 24 1
ARCO DE SERRA 12" 12 1
CAIXA P FERRAMENTAS 24 1
CHAVE INGLESA N° 12 24 1
COLHER DE PEDREIRO 12 1
ESCADA COM 7 DEGRAUS 24 1
ESPATULA ACO 6 1
ESQUADRA DE ALUMINIO 12 1
EXTENSAO DE FIO ELETRICO - 10 M 12 1
FORMAO CHANFRADO 1/2 24 1
FURADEIRA 24 1
JOGO CHAVE DE FENDA 5 PCS 12 1
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JOGO DE BROCAS P CONCRETO 12 1
JOGO DE BROCAS P FERRO 12 1
JOGO DE SERRA COPO 12 1
JOGO DE TARRACHA 1.1/4 A 2" 24 1
LAMINA PARA ARCO DE SERRA 2 1
MARRETA 1/2 KG 24 1
MARTELO 27 MM UNHA 24 1
PA DE BICO C/ CABO 12 1
PLAINAN° 2 24 1
PREGO TAMANHO 2 1/2 X 10 3 1
PRUMO P PEDREIRO 12 1
REBITADEIRA 12 1
SERROTE N° 16 12 1
JOGO DE TALHADEIRA 24 1
TORQUES CARPINTEIRO 24 1
TRENA 3 METROS 12 1
6.1.12 Relacéo de ferramentas para cada Jardineiro/Rogador/Podador:
ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD

PA DE PICO COM CABO 24 1
PULVERIZADOR 24 1
TESOURA DE PODA EM AGCO COM CABO EM

MADEIRA 12 1
TERCADO 24 1
ROCADEIRA 12 1
REGADOR 6 1
TESOURA PARA CERCA VIVA 12 1
VASSOURA RELVA COM CABO - METAL 12 1

6.1.13 Relagao de ferramentas para cada eletricista de alta tens&o:
ITEM VIDA UTIL (MESES) QTD
ALICATE AMPERIMETRO 24 1
ALICATE CORTE DIAGONAL 6" 24 1
ALICATE BICO CHATO 6" 24 1
ALICATE DE PRESSAOQ 10 24 1
ALICATE DESENCAPADOR 6" 24 1
ALICATE UNIVERSAL 8” 24 1
ARCO DE SERRA 12" 12 1
ARREBITADEIRA MEDIA (POP) 12 1
CAIXA DE FERRAMENTA GRANDE 24 1
CHAVE GRIFO N° 14 24 1
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CHAVE TESTE - PONTA CHATA 1/8 X 3" 24 1
ESCADA ALUMINIO 2X10 DEGRAUS o4 1
EXTERNSIVEL/ABRIR

GUIA PUXA FIO 12 1
FURADEIRA 24 1
JOGO DE CHAVE COMBINADA DE 6 A 32 24 1
JOGO DE CHAVE DE BOCA - 6PCS -6 A 17MM 24 1

JOGO DE CHAVE FENDA E PHILIPS: 6 CHAVES
DE FENDA: 6", 1-1/2", 3", 4", 6", 2" E 4 CHAVES
PHILIPS: 2", 4", 1-1/2", 4" - 10 PCS

4 CHAVES PHILIPS: 2", 4", 1-1/2", 4" - 10 PCS
LAMINA PARA ARCO DE SERRA 3 1
LANTERNA A PROVA DE EXPLOSAO COM 24 1
SUPORTE MAGNETICO, 3 PILHAS
PARAFUSADEIRA, RECARREGAVEL 24 1
KIT DE PORTA PARAFUSADEIRA CONTENDO

24 1

FENDA, PHILIPS 24 1
KIT DE BROCA CONTENDO 30 UNIDADES, y 1
VIDEA, MADEIRA E ALVENARIA

KIT DE SERRA COPO, COMPLETA COM 12 o 1
UNIDADES CONTENDO SERRA DE 1/2 A 3

TRENA 5M 12 1

7. VALE ALIMENTAGAO

7.1 O vale-alimentagao devera ser calculado multiplicando-se o valor estipulado na Convengéao
Coletiva de cada categoria por 22 dias Uteis por més. Sobre 0 mesmo incidira desconto de 10%
(dez por cento) a titulo de participagéo financeira do trabalhador no custo direto da refeigéo,
atendendo ao disposto no art. 4.° da Portaria n.° 3 da Secretaria de Inspeg&o do Trabalho, de 1°
de margo de 2002.

8. VALE TRANSPORTE

8.1 O calculo do vale transporte devera ser feito levando-se em conta jornada de trabalho de
segunda a sabado. Desta maneira, o proponente deve considerar 26 dias Uteis por més x dois (Ida
e Volta). Do valor total do vale transporte, sera descontado o valor de 6% em relagéo ao salario, a
titulo de participagéo do empregado.

9. DA EXECUGAO DAS HORAS EXTRAS:
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9.1 De acordo com Art. 61 da CLT, "Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duragéo de o
trabalho exceder do limite geral ou convencionado, seja para fazer em face de motivo de forca
maior, seja para atender a realizag&o ou conclusdo inadiavel ou cuja inexecugdo possa acarretar
prejuizo manifesto”.

9.2 Seré&o adicionadas, na execugao do Contrato, horas extras conforme quadro de execugéo de
horas extras (Anexo l);

9.3 De acordo com a CCT 2025/2026 SINDICARGAS, as horas que excederem a jornada normal
ou avangada serdo consideradas extraordinarias e, portanto, remuneradas com adicional de 50%
(cinquenta por cento) até o limite de 40 (quarenta) horas extras mensais. As que excederem a
esse limite serdo remuneradas com acréscimo de 60% (sessenta por cento) e, aos domingos e
feriados, com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre as horas normais.

10. DA MODALIDADE DE LICITAGAO E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. A presente contratagdo do objeto dar-se-a pela modalidade de PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL e
lote Unico.

10.2. O modo de disputa utilizado serd o ABERTO.

11. VIGENCIA E PRORROGAGAO

11.1. O Contrato relativo ao presente servigo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima
decenal, em conformidade com os artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

12. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

12.1. O inicio da execucao do objeto se dara apos a assinatura do Termo de Contrato pelas
partes, conforme previsdo contida no mesmo.

12.2. Nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133/2021 e do art. 72 do Decreto Estadual n°
47.133/2023, é obrigatéria a publicagdo do extrato do contrato no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
assinatura, conforme art. 152, Il, do mesmo Decreto.

12.3. A Contratada devera dispor de profissionais aptos e capacitados para atender
integralmente a necessidade da presente contratagéo;

12.4. A prestacéo dos servigos sera executada de forma continua, pois sua essencialidade visa
atender as demandas de forma permanente e continua, assegurando a integridade do
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patrimdnio publico e/ou o funcionamento das atividades finalisticas da Universidade do
Estado do Amazonas, de modo que sua interrupgao possa comprometer a prestagéo do
servico publico ou o cumprimento da missao institucional.

A CONTRATADA sera responsavel pela gestdo e execugdo dos servigos contratados,
gestdo dos recursos humanos e fisicos necessarios a execugado do objeto contratual e
fornecimento dos bens/prestagéo de servigos e materiais solicitados;

A CONTRATANTE seréa responsavel pela gestdo e operagao técnica de seus proprios
equipamentos; gestao contratual e fiscalizagdo administrativa para o cumprimento das
obrigacbes da CONTRATADA e atestacdo dos servigos entregues e sua conformidade
com as especificagcdes e resultados esperados determinados neste TR, para fins de
execucdo do pagamento servigos prestados e aplicagdes de sangdes e penalidades por
descumprimento contratual cabiveis;

O acesso de terceiros aos equipamentos da CONTRATANTE se dara sempre mediante
autorizacdo expressa da fiscalizagdo/gestao da CONTRATANTE;

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

Efetuar, de imediato, o afastamento de qualquer colaborador cuja atuagao, permanéncia
ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios ao bom andamento
da execugao dos servigos, providenciando imediata substitui¢éo;

12.10. A CONTRATADA habilitar-se-4 ao pagamento mediante a apresenta¢do da respectiva

Nota Fiscal/Fatura, desde que cumpridos todos os requisitos desta TR.

12.11.Nao sera admitida a subcontratacdo deste objeto.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos, Termo
de Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

13.2. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

13.3.  Indicar um preposto e/ou responsavel pelos servigos com poderes para resolver todos e
quaisquer problemas oriundos de sua execugao;

13.4. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade na prestagéo dos
servicos e prestar os esclarecimentos necessarios;

13.5. Néo transferir o outrem os servigos contratados, no todo ou em parte, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA assumir total
responsabilidade;

13.6. A contratada devera disponibilizar uniformes e equipamentos inerentes a fungao durante
toda a vigéncia do contrato, e quando necessario realizar substituicdo ou remanejamento
do colaborador.
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A CONTRATANTE devera cumprir a execugao do contrato dentro das normas técnicas de
acordo com as especificacbes de fabrica e eventuais complementagdes da
CONTRATANTE;

A CONTRATADA devera praticar os principios de desenvolvimento nacional de
sustentabilidade, conforme inciso IV do art. 11 da Lei 14.133/21 e art. 124 do Decreto n°
47.133, de 10 de margo de 2023;

Os empregados da contratada fiquem a disposi¢ao nas dependéncias da contratante para
a prestagao dos servigos;

A CONTRATADA nao compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma
contratagdo para execucao simultanea de outros contratos;

A CONTRATADA possibilite a fiscalizacao pela contratante quanto a distribuigéo, controle
e supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Manter o numero de empregados compativel corn a quantidade de servigos a serem
prestados, obedecidas a jornada de cada categoria.

Apresentar, durante toda a execugdo do Contrato, documentos que comprovem estarem
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas, especialmente,
encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

Atender imediatamente as determinagdes do representante da Administragao com vista a
corrigir defeitos observados na execugéo do Contrato;

Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e efetuar o controle da
jornada de trabalho no respectivo local de prestagdo dos servigos diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, repondo
o profissional faltante;

Suprir as faltas eventualmente ocorridas no prazo de 04 (quatro) horas, a contar do
comunicado da Contratante;

Ser responsavel pelas despesas alusivas a salarios, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos, seguros, vales-alimentagédo, vales-
transportes, equipamentos e ferramentas, uniformes e Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, envolvidas na execugéo do Contrato, observando o piso salarial referente
a cada categoria funcional;

Fornecer uniformes compativeis com as fungdes desempenhadas para os funcionarios,
nas quantidades necessarias para a conservagdo e higiene dos mesmos, trocando-os
quando necessario, sem nenhum &nus adicional para os contratados e nem para a
Contratante;

Manter os funcionarios uniformizados e identificados com cracha, que devera conter foto,
nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo
qual podera ser identificado o funcionario;

Manter todas as ferramentas, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos
servicos, em perfeitas condicdes de uso, sendo os mesmos de qualidade comprovada e
quantidade necessaria a boa execugdo dos servigos, devendo os danificados serem
substituidos em 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados
de sistema de protegao, de modo a evitar danos na rede elétrica;
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Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de forma
a nao serem confundidos com similares de propriedade da Contratante;

Aceitar, nas mesmas condicdes estipuladas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios nos servicos em até 25% do valor atualizado do Contrato;

Os servicos devem ser prestados sob inteira responsabilidade da Contratada, a quem
cabera o fornecimento e administra¢do dos recursos humanos necessarios.

A Contratada sera também responsavel por quaisquer danos ou prejuizos causados, por
seus empregados, ao patrimonio da Contratante ou de terceiros, bem como por quaisquer
acidentes de que eles possam ser vitimas durante a execugado dos servigos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a organizagéo da "CIPA", quando for o caso.

Qualquer acidente devera ser imediatamente comunicado aos 6rgaos competentes, em
cumprimento as normas de protegao e seguranga do trabalhador, cabendo a Contratada
responder pelos direitos trabalhistas e de seguridade.

No caso de avarias nos veiculos, atropelamentos, multas de transito etc., sera a
Contratada responsabilizada pelos danos e prejuizos diversos advindos, bem como a
responder judicialmente.

Caso 0 motorista contratado observe qualquer defeito ou anormalidade em algum veiculo,
devera este avisar imediatamente a Contratante para as providencias cabiveis;

A Contratada ficara obrigada a manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade corn as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas na licitagao.

A Contratada se obrigara ainda a substituir qualquer funcionario, mediante solicitagéo por
escrito da Contratante no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, sem que caiba qualquer
onus por esta ocorréncia;

A Contratada ficara obrigada a concorrer para que seus empregados prestem 0s servigos
com pontualidade, educagdo, conduta adequada, padrdo moral, zelo, dedicagdo e
eficacia. No caso especifico dos motoristas, estes devera observar as normas do Codigo
Nacional de Transito na condugéo dos veiculos, oferecendo condi¢des de seguranga na
execucao dos servigos;

Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - corn
vistas a qualidade dos servigos a satisfagcdo da Contratante. A Contratada responsabilizar-
se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo as disposicdes legais que
interfiram em sua execugao.

A contratada devera manter um escritério local em Manaus, com nimero de telefone, que
possibilitem o imediato atendimento das solicitagdes efetuadas pela Contratante em
relacdo a execugdo dos servicos contratados, assim como, realizarem todos os
procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissé&o e demissdo dos
empregados.

A Contratada providenciara o Cartdo Cidadéo expedido pela Caixa Econdémica Federal
(CEF) para todos os empregados;

A Contratada providenciara senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de
informagdes Previdenciérias;
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Prestar a CONTRATADA, quando necessario e/ou solicitado, quaisquer esclarecimentos
referentes a execugao do contrato.

Gestdo de Pessoas e Recursos Humanos, Planejamento, recrutamento, selecdo e
treinamento de pessoal, Administracdo de cargos, salarios e beneficios, Gestdo de
desempenho e desenvolvimento organizacional.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Formalizar Termo de Contrato;

Atestar inexisténcia de falhas e imperfeigdes no servigo prestado;

Indicar formalmente o Fiscal de Contrato para acompanhamento da execugédo contratual;
Fornecer informagdes solicitadas e necessarias para a execugado do servico OU entrega
dos bens;

Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, ap6s o cumprimento das formalidades legais;
Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA com relagéo
ao objeto do contrato;

Solicitar a CONTRATADA os esclarecimentos que julgar necessarios para a fiel a
execucgdo do objeto, que deveréo ser prestados imediatamente, salvo quando implicarem
indagacgdes de carater mais especializado, hipétese em que serdo respondidas no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

Cabera a CONTRATANTE fiscalizar de acordo com a sua conveniéncia e no seu exclusivo
interesse, o exato cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato;
Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, bem
como atestar na Nota Fiscal/Fatura, por meio do Fiscal do Contrato, o qual sera
representante especialmente designado;

Comunicar a falta de cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, para que as falhas
possam ser corrigidas.

Notificar a Contratada por qualquer irregularidade na execugao dos servigos;

Prestar a Contratada, quando necessario e/ou solicitado, quaisquer esclarecimentos
referentes a execugao do contrato.

Determinar o horario de realizagdo dos servigos, bem como fiscalizar a perfeita execugéo
dos mesmos;

Entregar ao Motoboy e motorista de carro leve contratado, veiculo em boas condigdes de
Uso € seguranga;

O combustivel, os lubrificantes e a manutencdo dos veiculos serdo por conta da
Contratante.

15. FORMA DE SELEGAO DAS PROPOSTAS

15.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento licitatorio, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO, nos termos do artigo 114 do Decreto n® 47.133/2023.
15.2. INFORMAGCOES PARA FORMULACAO DA PROPOSTA DE PRECOS
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15.2.1 Para elaboragdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, a licitante devera
obrigatoriamente considerar, para efeitos do valor da sua proposta, o salario base e insumos de
cada categoria, conforme convengdes coletivas em vigor, relacionadas abaixo:

a) Para as categorias: Motoboy, Motorista de Carro Leve, Motorista de Caminhao e Supervisor de
Operagdes e Transporte, considerar a Convencdo Coletiva de Trabalho 2025/2026, celebrada
entre 0 SINDICARGAS E O SEAC/AM AM000285/2025, sob pena de desclassificaco;

b) Para as demais categorias, considerar a Convengao Coletiva de Trabalho, celebrada entre o

SEEACEAM e o SEAC/AM AM000038/2026, sob pena de desclassificagao;

15.2.2 Os Encargos Sociais serdo os estipulados pela Convengdo Coletiva de Trabalho
AM000038/2026 para a carga horaria de 44 horas semanais de segunda a sabado no percentual
de 81,86%, sob pena de desclassificacao;

15.2.3 Valores unitarios devem obrigatoriamente serem originados das composigdes de preco

unitario tratados acima;

15.2.4 A licitante devera observar o prego unitario para os respectivos itens, sendo de inteira e
absoluta responsabilidade da licitante a correta aplicagdo do valor unitario, obrigando-se a
apresentar Planilha de Custo e Formagéao de Prego por Profissional — PCFP, indicando na mesma
planilha o valor total mensal para o respectivo servigo.

15.2.5 Nao podera apresentar prego de insumos (equipamentos, uniformes e epi’s) com reducédo
superior a 25% do valor estimado pela Administracdo conforme valores utilizados pela
Administragéo para estimar o valor da contratacao.

15.2.6 Nao podera apresentar prego de outros insumos (auxilio-alimentacdo, Cesta Basica,
Assisténcia social e familiar, Programa de Qualificagéo Profissional, Plano Odontoldgico) em valor
superior ou inferior ao definido pela norma coletiva de trabalho, e quando constatada tal
anormalidade a proposta sera desclassificada, afastando a licitante em continuar no certame.
15.2.7 Na elaboracéo da Planilha de Custos e Formagao de Prego por Profissional — PCFP, a
licitante obrigatoriamente:

i.  Devera formular sua proposta de pregos obedecendo seu enquadramento tributario
conforme disposto neste Termo.

i.  Os célculos demonstrativos de suas obrigagdes tributarias referentes ao Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ (principal e complementar/AIRSL - Adicional de Imposto
de Renda sobre o Lucro) e Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL ndo poderao
integrar a Planilha de Custo e Formacgédo de Prego por Profissional — PCFP conforme
inteligéncia do Acérdao 1.214/13-TCU.

iii. A parcela obrigatéria referente ao Lucro devera ser suficiente para suportar inclusive as
seguintes despesas incidentes sobre faturamento, valor total da receita:

a) Despesa Tributdria com Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ (principal e
complementar/AIRSL - Adicional de Imposto de Renda sobre o Lucro);

b) Despesa Tributaria com Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL;

c) Mesmo que a licitante possa estar beneficiada por medida judicial que Ihe beneficia
quanto ao recolhimento dos tributos federais (IRPJ, COFINS, CSLL e/ou PIS), devera

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas

y



Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

utilizar as aliquotas tributérias previstas na legislagao tributaria vigente, sob pena de
desclassificacao;.

A licitante devera apresentar meméria de célculo demonstrando, na Planilha de
Composicao e Formagdo do Prego por Profissional — PCFP, para cada categoria, as
despesas obrigatorias com IRPJ, CSLL e complementar/Adicional de IRPJ (AIRSL),
incidentes sobre o valor total da receita, com valores suficientes para o cumprimento do
disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do item 15.2.7, iii., sob pena de desclassificagao.

Caso o valor nominal apresentado ndo seja suficiente para suportar as despesas
tributérias previstas nas referidas alineas “a”, “b” e “c” do item 15.2.7, iii, a proposta sera
rejeitada.

A parcela referente ao item Despesas Administrativas e/ou Operacionais, deve ser
suficiente para suportar, no minimo:

a) Despesa para cumprimento do disposto pelo Decreto n. 11.479 de 6 de abril de 2023;

b) Despesa para cumprimento do disposto na Lei 8.213/1991, podendo, neste caso, 0
quantitativo exigido ser atendido com a contratagdo dentro do efetivo licitado.

Os profissionais enquadrados nas atividades de risco, como eletricistas e Motoboys, terao
direito ao adicional de periculosidade de 30% sobre o salario base, conforme determina o
artigo 193 da CLT e as normas regulamentadoras aplicaveis (NR-16). O custo
correspondente devera ser considerado na composigao da proposta pelos licitantes

A licitante devera apresentar em conjunto com sua proposta de precos, a comprovagao
de seu enquadramento tributario para o vigente, devendo para isto apresentar a respectiva
comprovagao que podera ser por documento expedido pela Secretaria da Receita Federal
ou, alternativamente, através de declaragéo da propria licitante, assinada digitalmente
pelo seu representante legal em conjunto com profissional de contabilidade, ficando esta
declaragdo sujeita as diligéncias pertinentes pelo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a), para
comprovagao ou nao das informagdes ali constantes.

A exigéncia de comprovagdo de enquadramento tributério deriva da necessidade de se
ter informagdes fiscais que possam contribuir para julgamento isondémico entre os
licitantes, considerando-se que os pregos a serem ofertados sdo impactados, para mais
ou para menos, conforme a situagao tributaria de cada licitante.

Se caso a licitante ndo apresentar a comprovagdo de seu enquadramento tributario
conforme aqui exigido, a analise de sua proposta seré feita com as informagdes a serem
obtidas através dos registros contabeis contidos no Balango Patrimonial e Demonstragao
de Resultados referentes aos dois Ultimos exercicios sociais ja exigiveis, nos termos da
legislacao aplicavel.

Em se constatando que a proposta de precos contém aliquotas tributarias incompativeis
com o regime de tributacdo da licitante, a proposta sera rejeitada pela impossibilidade de
se julgar de forma isondmica com as demais interessadas.

Cada Planilha de Composicéo e Formagao do Preco por Profissional — PCFP deve conter,
no minimo os itens que constam na Planilha Modelo (PCFP) anexa ao presente, devendo
a licitante apresentar uma PCFP para cada categoria.

Apbs encerramento da fase de lances, o(a) Senhor(a) Pregoeiro(a) solicitara que a
arrematante encaminhe proposta readequada ao lance final ofertado para que seja
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analisada e julgada, para sua aceitagao ou ndo, devendo o licitante atender integralmente
os requisitos para formagdo do preco conforme exigéncias deste TERMO DE
REFERENCIA.

A proposta encaminhada sera analisada pelo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a) e Equipe de
apoio, objetivando verificar se atende os requisitos contidos neste TERMO DE
REFERENCIA. e, por diligéncia, podera, caso entenda necessario, encaminhar ao setor
técnico do 6rgéo requisitante para apreciagéo e emissao de relatdrio acerca da proposta
submetida a andlise, conforme termos do Artigo 59, §2°. da Lei 14.133/21.

A anélise da proposta de pregos readequada ao lance final, submetida a analise nos
termos deste TERMO DE REFERENCIA, tera seu relatério divulgado e publicado apés
deciséo do(a) Senhor(a) Pregoeiro(a) quanto ao vencedor do lote, a partir de quando, sera
oportunizado que os interessados tomem conhecimento e possam, se assim entenderem,
manifestar ou ndo interesse em recorrer quanto a “declara¢éo de vencedor’.

A proposta readequada ao lance eletrénico final ofertado pela licitante que eventualmente
seja rejeitada/desclassificada, ensejara a inabilitagdo da licitante em prosseguir no
certame sendo entdo convocada a licitante remanescente para assumir a condigéo de
arrematante e ter prosseguimento o certame, respeitada a ordem de classificagao obtida
no final da fase de lances eletronicos.

A(s) Licitante(s) devera(&o) elaborar sua(s) proposta(s) para 100% (cem por cento) do
quantitativo do lote que tiver interesse;

Sao partes deste TERMO DE REFERENCIA, as relaces de: equipamentos, uniformes e
equipamentos de protecao individual, obrigando-se os licitantes as quantidades minimas
ali indicadas, sob pena de inaceitacdo da oferta e consequente desclassificagao;

A proposta devera indicar o valor unitario para cada item integrante do lote arrematado,
com valor igual ao ofertado em lance eletrénico ou negociado através do sistema e-
compras, ficando ciente desde logo que a apresentagao de proposta com preco superior
ao obtido na fase de lances eletrdnicos, ensejara a rejeicdo da proposta e consequente
desclassificacao.

O valor total de cada item sera o resultado da multiplicagdo do valor unitario por item
multiplicado pela quantidade mensal e este multiplicado pelo prazo previsto de 12 (doze)
meses, resultando assim no valor total do respectivo item.

A soma dos resultados finais de cada item, integrantes do respectivo lote, resultara no
valor global para o lote.

Obrigatoriamente, para cada item integrante do lote arrematado devera encaminhar
Planilha de Custo e Formacao de Precos por Profissional - PCFP para formagao do seu
preco unitario, devendo estar inclusos os custos com: a) Mdo-de-obra, inclusive encargos
sociais e trabalhistas; b) Insumos em geral, Uniforme, EPI’s, Materiais e Equipamentos,
Auxilio Alimentagdo, Auxilio Transporte e demais Insumos conforme CCT de cada
categoria; c) Despesas Administrativas e/ou Operacionais e Lucro e d) Tributos Federais
e Municipais;.

O valor nominal (em reais) das parcelas destinadas aos custos tributarios deve refletir o
respectivo percentual tributério incidente, ndo sendo aceita proposta que o valor em reais
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seja inferior ao valor obtido quando aplicadas as aliquotas tributarias incidentes sobre a
base de calculo, sob pena de desclassificagao.

A proposta do lote deve ainda conter as seguintes informagdes: a) No. do ltem conforme
descricdo contido no detalhamento deste TERMO DE REFERENCIA; b) Codigo
|dentificador (Id) atribuido pela Administrag&o Estadual. C) Quantidade anual de unidades
de servigos de cada item conforme detalhamento contido neste Termo e de acordo com
cada um dos Lotes.

Na Proposta de Precos deverdo constar no minimo as informagdes previstas e que
constam nos respectivos anexos (modelos) que integram este TERMO DE REFERENCIA,
podendo a licitante incluir, a seu exclusivo critério e risco, outras informagdes e/ou itens
que entender necessario.

A divergéncia e/ou omissdo de qualquer requisito que deva constar na proposta e que
dificulte o entendimento da oferta e/ou que conflite com qualquer outro elemento constante
da proposta, dificultando seu julgamento objetivo e em condi¢des de igualdade com as
demais licitantes, ensejara a desclassificacdo da licitante, assegurando-se diligéncias que
colham justificativas e demonstragdes da corre¢do ou ndo da proposta sob anélise;

Os valores utilizados pela Administracdo para estimativa do valor da contratacdo, serdo
norteadores no julgamento da exequibilidade das ofertas.

O valor unitario de uniforme, equipamentos, equipamentos de protecao individual, sera
suportado acima do valor encontrado pela Administracdo na cotagao do valor estimado,
admitindo-se que o(a) Senhor(a) Pregoeiro(a) obtenha, por diligéncia, informagdes
confirmatérias ou negativas, para somente apds decidir a respeito do conteudo da
proposta quanto a formagao do prego proposto.

Para fins de elaboragéo de proposta, no momento da Licitagéo, a licitante devera englobar
todos os custos diretos e indiretos incidentes e tais custos devem estar em conformidade
com as exigéncias contidas neste TERMO DE REFERENCIA.

Os pregos registrados devem cobrir todas as despesas inerentes a prestacédo dos
Servigos.

Durante a analise para aceitagdo ou rejeicdo das propostas de precos, poderdo ser
realizadas diligéncias no sentido de esclarecer toda e qualquer duvida quanto a formagao
do prego ofertado, devendo a licitante permanecer conectada ao sistema e-compras, a fim
de atender convocagao para possiveis diligéncias a serem efetuadas, exceto quando a
sessdo eletrbnica estiver suspensa com expressa comunicagdo do(a) Senhor(a)
Pregoeiro(a). Nao estando conectado o licitante quando de convocacao pelo(a) Senhor(a)
Pregoeiro(a) e se eventualmente ndo atender a solicitagdo e no prazo estabelecido, sera
considerado desistente do presente certame.

Quando a(s) proposta(s) for(em) rejeitada(s) ou eventualmente o licitante for considerado
desistente, o(a) Senhor(a) Pregoeiro(a), por meio do sistema e-compras, convocara a(s)
licitante(s) remanescente, obedecida a ordem de classificagdo obtido na fase final de
lances. O relatorio de anélise de cada proposta e documentagéo sera divulgado somente
quando tiver havido declaragdo de vencedor, quando entdo sera disponibilizado aos
interessados, para possibilitar que o licitante manifeste ou nao interesse na interposi¢éo
de recurso contrario a decisao de declaragdo de vencedor.
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Estas previsdes editalicias guardam compatibilidade com os estudos preliminares da
Administracdo no sentido de que valores apresentados fora dos limites de pregos sem
obediéncia ao aqui estabelecido, inviabilizara a adequada e necessaria execucao dos
Servicos.

Sao partes deste TERMO DE REFERENCIA, as planilhas modelos a ele anexadas,
norteadoras para formagdo do preco a ser ofertado pelas licitantes, devendo estes,
atentarem para suas exigéncias, as quais foram estabelecidas para proporcionar
julgamento objetivo permitindo igualdade entre os interessados.

A omiss@o de qualquer despesa necessaria a perfeita execugdo do objeto conforme
disposto neste TERMO DE REFERENCIA ser4 interpretada como descumprimento das
exigéncias para formacao do prego, ensejando a desclassificagdo da proposta.

Além das despesas com profissionais que executardo diretamente os servigos, a licitante
devera prevé despesas com pessoal indireto, conforme exigéncia de que a contratada
devera dispor de Equipe Técnica, formada por no minimo: 01 (um) profissional de nivel
superior Engenheiro Eletricista, sob pena de desclassificacao.

As despesas com profissional indireto (Profissional Engenheiro Eletricista), deverdo ser
demonstrados em planilha independente seguindo 0 mesmo modelo da Planilha de Custo
e Formacgéo de Precgos por Profissional - PCFP, sendo o custo total devidamente diluido
pelo total do efetivo que sera utilizado no respectivo lote, sendo que este valor devera
estar suportado pela “despesa administrativa e/ou operacional’, obrigando-se a licitante
em apresentar com sua proposta de pregos a “memaria de célculo dessa despesa”, sob
pena de desclassificagéo.

Foram considerados e devem ser respeitados os pisos salariais estabelecidos na
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, j& indicada acima, bem assim as demais
vantagens econdmico-financeiras contempladas pela respectiva norma trabalhista.

Os valores utilizados nas cotagOes realizadas pela Administragdo, nos estudos para
estimativa do valor a ser contratado, serdo norteadores no julgamento da exequibilidade
das ofertas, respeitando-se as condi¢des deste TERMO DE REFERENCIA.

Tratando-se de contratacdo de prestagao de servigos de cesséo ou locagdo de mao de
obra, as empresas optantes pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123 de 2006, deverdo elaborar a planilha de formagdo de precos considerando as
aliquotas tributérias aplicaveis aos regimes de Lucro Presumido ou Lucro Real.

As aliquotas referentes aos encargos sociais e trabalhistas s&o os definidos na norma
coletiva indicada acima, rejeitando-se qualquer outra.

16. CRITERIOS DE PARTICIPAGAO E HABILITAGAO

16.1.  Poderdo participar da Licitagdo, por intermédio do Sistema e-compras.am, os licitantes ou
seus representantes legais que estejam pré-cadastrados - cadastro provisério - ou
cadastrados no Cadastro Central de Fornecedores do Estado do Amazonas — CCF/AM e
cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto do certame;
16.2. A proponente, para elaboracdo de sua proposta e manutengdo do Contrato, devera
considerar o piso salarial das categorias profissionais de acordo com as Convengdes
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Coletivas de Trabalho em vigor ja indicadas acima, com: a) custo da remuneragdo dos
profissionais utilizados na execugdo dos servigos, encargos sociais, incidentes sobre
remuneracao b) Insumos em geral, Uniforme, EPI’s, Materiais e Equipamentos, Auxilio
Alimentagao, Auxilio Transporte e demais Insumos conforme CCT de cada categoria; c)
Despesas Administrativas e/ou Operacionais e Lucro, bem como, d) Tributos Federais e
Municipais incidentes a todas as empresas prestadoras de servigos de locagdo de méo-
de-obra indireta, de acordo corn a legislacéo que as regem, 0s precos propostos deverao
incluir todos os custos e despesas necessarias a realizagdo do objeto deste Termo de
Referéncia.
16.3. A licitante devera obrigatoriamente considerar, para efeitos do valor da sua proposta, o
salario base de cada categoria, conforme convengdes coletivas em vigor indicadas neste
Termo de Referéncia.
16.4. Deverdo ser observadas as condigdes previstas no edital.
16.5. DA HABILITACAO
16.5.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os requisitos previstos nos artigos 66 a 69,
da Lei n® 14.133/2021, no que couber, bem como as determinagdes contidas nas clausulas
previstas no Edital da Licitacdo publicado no Portal e-Compras.Am
16.5.2. Documentos Relativos a Qualificagao Técnica:
a) A empresa licitante devera apresentar Atestado de Aptiddo Técnica que comprove a
execucdo de servicos semelhantes, de complexidade operacional equivalente ou superior ao
objeto desta contratacdo, em condi¢cbes pertinentes e compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos. O atestado devera ser fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado e estar acompanhado de documento fiscal correspondente (Nota Fiscal ou Fatura),
demonstrando a efetiva prestacdo do servico;
b) Quando o Atestado/Certidao tiver sido expedido por pessoa juridica de direito privado,
devera o mesmo estar devidamente registrado pela entidade profissional competente para
fiscalizagdo do exercicio profissional, no caso, o Conselho Regional de Administragdo — CRA
do local onde os servigos foram realizados.
C) O licitante devera dispor, em caso de promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do Processo, de todas as
informacdes necessarias @ comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
comprovando, dentre outros documentos, copia dos contratos que deram suporte a
contratagéo, notas fiscais, GFIP, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0S Servicos.
d) Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento
da documentagdo de qualificacdo técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s)
que expressamente certifique(m) que o licitante ja executou pelo menos 50% da quantidade
total licitada, considerando a capacidade técnica das empresas bem como exequibilidade dos
servigos ora apresentados.
e) O licitante podera apresentar tantos atestados de
aptidao técnica quantos julgar necessarios para comprovar que ja executou objeto semelhante
ao da licitagdo, destacando-se a necessidade desse(s) atestado(s) demonstrar(em) que o
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interessado forneceu anteriormente, pelo menos, 50% da quantidade que esta propondo neste
certame.
f) Apresentacdo de um ou mais atestados e/ou
declaragdes de capacidade técnica, expedido por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove(m) experiéncia minima de (irés) anos,
ininterruptos ou ndo, na prestacao destes servigos terceirizados. Os periodos concomitantes
serdo computados uma Unica vez (conforme Acorddo n° 1214/2013 - TCU
o) Certificado de Regularidade da Empresa licitante
junto ao Conselho Regional de Administragdo - CRA, através da apresentacéo da Certidao de
Registro, conforme estabelecido na Lei n° 4.769/1965 e na Resolugdo Normativa 649, de
28/05/2024, em validade.
h) Comprovagéo da licitante que possui em seu quadro permanente, na data desta licitagéo,
profissional devidamente registrado no CRA - Conselho Regional de Administragao, conforme estabelecido
na Lei n° 4.769/1965 e na Resolucdo Normativa 649, de 28/05/2024, que atuara como representante da
empresa, para solugdo de questdes administrativas relacionadas a execucéo das atividades oriundas do
Contrato.
i) Em virtude da categoria, Eletricista de Alta
Tenséo, deve apresentar a Certidao de Registro e Quitacdo Pessoa Juridica da Empresa
licitante junto ao Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA, conforme Lei
Federal n° 5194, de 24 de dezembro de 1966, observados os demais dispositivos legais
aplicaveis e em vigéncia;
) Responsavel técnico profissional Engenheiro
Eletricista, registrado e em dia com suas obrigagées no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura - CREA da jurisdicdo em que exerce suas atividades profissionais, conforme
determina a Lei n° Lei Federal n° 5194, de 24 de dezembro de 1966;
k) Certiddo de Débitos Trabalhistas emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) /
Secretaria de Inspeg¢ao do Trabalho, que verifica a existéncia de autos de infracdo e Notificagbes de
Débito decorrente de Autuagdes e outras pendéncias administrativas relacionadas a legislagéo trabalhista,
a Certiddo devera ser emitida dentro do periodo compreendido entre a data de abertura do pregéo e até 30
dias antes da entrega da proposta. Caso a certidao apresentada tenha sido emitida fora desse intervalo, o
licitante sera considerado inabilitado.
16.5.3. JUSTIFICATIVA PARA A EXIGENCIA DA QUALIFICAGAO TECNICA
A qualificacdo técnica busca afastar das contratagdes pubicas, licitantes que por pouca ou

nenhuma experiéncia sejam incapazes de executar com perfeicdo 0 objeto da licitagdo. Ao
exigirmos essa qualificagdo pretendemos garantir que as licitantes tenham profissionais capazes
de efetuar a correta execugao do servico e buscar a comprovagédo de que a empresa licitante,
como unidade juridica e economica, ja participou anteriormente de contrato cujo objeto era similar
ao previsto para a contratagédo almejada.

17. DO SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E COMPROMISSO
17.1. A O servigo a ser executado devera considerar o regramento disposto na Lein® 13.709/2018
- Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais;
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17.2 A Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) estabelece regras e traz requisitos e
obrigagdes para o tratamento de dados pessoais, 0 que diz respeito a qualquer atividade que
utiliza um dado pessoal na execucdo da sua operagdo, como, por exemplo: coleta, produgéo,
recepcao, classificagao, utilizagao, acesso, reproducéo, transmissao, distribui¢do, processamento,
portabilidade, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informacao,
modificagdo, comunicacg&o, transferéncia, difusdo ou extracao.

17.3 Serdo consideradas como informacg&o sigilosa, toda e qualquer informag&o classificada ou
nao nos graus de sigilo ultrassecreto, secreto e reservado;

17.4. Informagcdes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou quaisquer informagdes
técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao contrato, doravante denominados
informagdes, a que diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter acesso,
conhecimento ou que venha a Ihe ser confiada durante e em razéo das atuagdes de execugéo do
Contrato celebrado entre as partes;

17.5. A CONTRATADA se compromete a nado revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar,
transportar ou dar conhecimento, em hipotese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que
qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execugado do Contrato, em qualquer
nivel hierarquico de sua estrutura organizacional € sob quaisquer alegagdes, faga uso dessas
informagdes, que se restringem estritamente ao cumprimento do Contrato.

17.6. A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a protegao da informagéo
sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelacdo a terceiros, exceto se
devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

17.7. A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagdes, devidamente comprovada, possibilitara
a imediata aplicagéo de penalidades

18. FISCALIZAGAO NA EXECUGAO

18.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais
do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a
essa atribuicdo, conforme Art. 117 da Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021;

18.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos;

18.3. O representante da Administragcdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

18.4. O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigagdes ora estabelecidas
sujeitard a contratada as sangbes da Lei N° 14.133 e demais san¢des previstas no
ordenamento juridico patrio, garantida a prévia e ampla defesa.

19. REAJUSTE DE PREGO OU REPACTUAGAO
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19.1.  Os precos contratados poderéo ser repactuados mediante solicitagdo da CONTRATADA,;

19.2. A repactuacao de pregos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, desde
que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais
a proposta se referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n® 2.271, de 1997:

|- a repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacéo, respeitada a anualidade

disposta no paragrafo primeiro, € que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito do contratado,

e ndo podera alterar o equilibrio econdmico financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso

XXl da Constituicio Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as

condigdes efetivas da proposta.

- a repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao

principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos

distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,

tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a

execugao do servigo.

- quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,

a repactuagao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas

das categorias envolvidas na contratag&o.

IV — a repactuagéo para reajuste do contrato em razédo de novo acordo, dissidio ou convengao coletiva deve

repassar integralmente o aumento de custo da mao-de-obra decorrente desses instrumentos.

19.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em

relagao aos custos com a execugao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e

equipamentos necessarios a execucdo do servigo; ou (Redagao dada pela IN/MP/03/2009)

b) da data do acordo, conveng&o ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da

apresentagéo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada

as datas-base destes instrumentos.

19.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao.

19.5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de
custos e formagéo de pregos ou do novo acordo em convengao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacéo.

19.6. E vedada aincluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

19.7. Quando da solicitagdo da repactuacéo para fazer jus a variagao de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagao pelo contratado do
aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
b) as particularidades do Contrato em vigéncia;
¢) anova planilha com a variagao dos custos apresentada;
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indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes; e

a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitagédo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos;

O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a
comprovacao da varia¢do dos custos;

As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderéo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por aditamento;

0 Orggo ou Entidade CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo
de custos alegada pela CONTRATADA,;

As repactuagdes a que o contratado fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, serao objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com
0 encerramento do contrato;

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo
envolver revisdo do custo de médo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que

a motivaram, e apenas em relagéo a diferenca por ventura existente;
As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econdmico dos contratos.

19.14. Os Todos os custos contratados, incluindo os relativos aos insumos como uniformes, Equipamentos
de Protecao Individual (EPI's), materiais de consumo e equipamentos necessarios a execugao dos servigos,
serdo reajustados anualmente com base na variagéo do Indice Nacional de Pre¢gos ao Consumidor
Amplo (IPCA), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo.

19.15. A adogéo do IPCA justifica-se por sua menor volatilidade em relagéo a outros indicadores
e por refletir, de maneira mais fidedigna, a variagao dos pregos de mercado no &mbito do consumo
geral, alinhando-se ao interesse publico e ao equilibrio econdémico-financeiro contratual, nos
termos dos arts. 6°, inciso LVIII, e 25, § 7°, da Lei n° 14.133/2021.

19.16. A data-base para aplicagdo do reajuste sera a data da estimativa de pregos utilizada
na contratagao, conforme estabelece o art. 25, § 7° da Lei n® 14.133/2021
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20. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO
20.1. Preliminarmente, cumpre ressaltar a possibilidade de admissao ou o veto na formagéao de
consorcio, conforme previsto no art. 15 da Lei Federal n.°. 14.133 de 1° de abril e art. 133, do
Decreto Estadual n.° 47.133 de 10 de margo de 2023. Nesse viés, esta Administracdo opta pela
vedacéo da participagdo de empresas em consorcios neste certame licitatorio, tendo em vista que
0 objeto e a natureza da aquisigdo ndo necessitam da exigéncia aventada.
20.2. Em relagdo a vedacgdo a participagdo de empresas organizadas sob a forma de consorcio,
tal restrico constitui excecao que deve ser justificada expressamente no procedimento licitatorio.
Essa vedagao é resultado da avaliagéo da realidade do mercado em razao do objeto a ser licitado,
e a ponderagao dos riscos inerentes a atuagdo de uma pluridade de sujeitos associados para a
execugdo do objeto, visando assim, ao atendimento ao interesse publico. Por fim, a auséncia de
consorcio nao trara prejuizo a competitividade do certame, para o caso concreto em analise, que
visa exatamente afastar a restricdo a competicéo, tendo em vista que existem diversas empresas
com capacidade para fornecer o objeto a ser licitado.
20.3. Ante o exposto, tendo em vista que € prerrogativa do Poder Publico, na condi¢cdo de
contratante, a escolha da participagdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de
consorcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto legal
supramencionado e pelos motivos ja expostos, conclui-se que a vedagdo de constituigdo de
empresas em consorcio, neste caso, é o que melhor atende o interesse publico, por prestigiar os
principios da economicidade e moralidade.

21. DA VISITA TECNICA

21.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, é facultado a licitante
realizar visita técnica nas instalagdes do local de execugédo dos servigos, acompanhado
por servidor designado para esse fim.

21.2. O agendamento podera ser feito de segunda a sexta-feira, das 08:00horas as 15:00horas.

21.3. Asvisitas poderdo ser realizadas até o 2° (segundo) dia util anterior a data de abertura do
certame, podendo ser agendada a partir da divulgagéo deste Edital.

21.4. Para a visita técnica prévia, a Licitante, ou o seu representante legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagéo da visita técnica
prévia.

21.5. A Licitante que n&o realizar visita técnica ndo podera alegar desconhecimento das
condicdes do local para a realizagdo do objeto da licitagdo, sendo responsabilizado pela
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtudes de sua omiss&o na verificagao do local da
prestacdo dos servigos, conforme cita:

22. RESPONSABILIDADE SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL

221. Olicitante ou futura contratada devera observar as praticas de sustentabilidade ambiental,
baseadas na otimizagdo e economia de recursos e na redugdo da poluicdo ambiental.
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Menos impacto sobre recursos naturais. Preferéncia para matérias, tecnologia e matérias-
primas de origem local, bem como produtos organicos, livres de adubos quimicos,
defensivos ou agrotdxicos. Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua
e energia.

22.2. A futura CONTRATADA devera, no seu processo de prestacdo de servigos, adotar, no
que couberem, praticas de sustentabilidade ambiental, ndo podendo alegar posterior
desconhecimento, o item devera atender as leis Federais, Estaduais e Locais.

22.3. A futura CONTRATADA devera praticar os principios de desenvolvimento nacional de
sustentabilidade, conforme inciso IV do artigo 11 da Lei 14.133/2021 e artigo 124 do
Decreto Estadual 47.133/2023.

23. PENALIDADES E SANGOES

23.1. O licitante e o contratado que incorram em

infragBes sujeitam-se as seguintes san¢des administrativas:

23.1.1. adverténcia, caso o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, quando néo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

23.1.2. multa, nas seguintes hipoteses:

23.1.21.  multa de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de recusa do
fornecedor em assinar o contrato;

231.2.2. multade 10% (dez por cento) sobre o valor homologado n&o realizado, em caso
de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

23.1.23. multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor homologado, em caso de
inexecucao total da obrigagao assumida;

23.1.24.  multas moratérias de 2% (dois por cento) do valor homologado por dia, até o
trigésimo dia de atraso, se 0 objeto ndo for entregue na data prevista, sem
justificativas aceitas pelo Estado;

23.1.25. multa de 5% (cinco por cento) quando o licitante convocado no ambito do
procedimento licitatdrio deixar de entregar documentagdo/proposta ou
amostra/ficha técnica ou deixar de realizar vistoria técnica ou ndo mantiver a
proposta de pre¢o, calculado sobre o valor ofertado para a licitagéo;

23.1.26. multa de 20% (vinte por cento) quando o licitante no &mbito do procedimento
licitatorio apresentar documentagéo falsa ou com contetdo inveridico, prestar
declaragéo falsa, fraudar a licitagao, comportar-se de modo inidéneo, praticar atos
ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo ou praticar ato lesivo previsto
no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, calculado sobre o valor
estimado para a contratacao.

23.1.3. impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administracdo Publica Estadual Direta e
Indireta, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, quando néo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave prevista no subitem 23.1.4. deste Edital, observadas as seguintes

situagdes:
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pelo prazo de até 6 (seis) meses quando o proponente/contratado deixar de
entregar documentagao/proposta ou amostrafficha técnica ou deixar de realizar
vistoria técnica para o certame;

pelo prazo de até 12 (doze) meses quando:

néo mantiver a proposta para o certame, quando encerrada a etapa competitiva,
salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagédo sem
motivo justificado;

pelo prazo de 12 (doze) a 36 (trinta e seis) meses quando:

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
der causa a inexecugao total do contrato;

nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

23.1.4. declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da Administracao Publica
Direta e Indireta, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos, ao licitante
ou contratado que:

23.14.1.

23.14.2.
23.14.3.
23.14.3.1.

23.14.4.
23.14.5.

apresentar declaragdo ou documentagéo falsa ou com informagdes inveridicas
destinada a prejudicar a veracidade de seu teor original exigida para o certame
Ou a execuc¢do do contrato;

fraudar a licitagé@o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Considera-se comportamento inidéneo: a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou
frustracdo do carater competitivo do procedimento licitatério, agdo em conluio ou
em desconformidade com a lei, ou a indug&o deliberada a erro de julgamento.
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢éo;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

23.1.5. As sangdes previstas nos subitens 23.1.1., 23.1.3 e 23.1.4 poderdo ser aplicadas
cumulativamente ou ndo a penalidade do subitem 23.1.2. deste Edital.

23.1.6. Quando a agdo ou omissdo do licitante ou contratante ensejar o enquadramento de
concurso de condutas, aplicar-se-a a pena mais grave.

23.1.7. A aplicagéo das san¢des administrativas previstas nos subitens 23.1.2., 23.1.3 e 23.1.4.
deste Edital realizar-se-& em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa, observando-se os procedimentos previstos na Lei n° 14.133, de 01 de abril
de 2021 e no Decreto Estadual n.° 47.133, de 10 de margo de 2023.

23.1.8. Asinfragbes administrativas cometidas no curso do certame licitatdrio seréo aplicadas pelo
Presidente do Centro de Servicos Compartilhados em processo regular que assegure ao
acusado o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, com os recursos a ela inerentes.

23.1.9. As notificagdes, inclusive de abertura, no curso do processo administrativo serdo
efetuadas por meio do enderego eletronico registrado no CCF/AM ou pelo préprio sistema
CCF/AM, sendo dever do licitante manter atualizado o seu cadastro, ndo podendo alegar
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0 desconhecimento das comunicagdes como justificativa para se eximir das
responsabilidades administrativas ou eventuais san¢des aplicadas.

23.1.10. As infracGes administrativas praticadas apds a
adjudicacdo do certame ou no ambito contratual serdo aplicadas pela Autoridade
Competente do 6rgdo CONTRATANTE que comunicara ao Centro de Servigo
Compartilhado, em até 05 (cinco) dias, a ocorréncia da publicagéo da penalidade, nos
termos do Decreto Estadual n.° 47.133, de 10 de margo de 2023.

24. PAGAMENTO

24.1. O pagamento sera efetuado na forma da Lei Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021,
Decreto Estadual n® 45.097, de 04 de janeiro de 2022 e suas alteragdes e Decreto Estadual n.°
47.133, de 10 de margo de 2023.

24.2. A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA de acordo com o Cronograma
de Desembolso estabelecido, conforme legislagéo vigente e mediante prévio recebimento da
respectiva Nota Fiscal, conforme periodo da execugéo.

24.3. A Nota Fiscal ou Fatura deveréa ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal e trabalhista, constatada por meio do envio das Certiddes Negativas de Débito
do FGTS, RFB/INSS, Receita Estadual, Receita Municipal e Justica do Trabalho.

24.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, como, por exemplo,
inexatidao de informagdes, descumprimento de qualquer obrigacéo legal, erro no documento de
cobranga ou obrigacao financeira pendente decorrente de penalidade imposta, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacdo da regularizagdo da situa¢do, néo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

25. PREVISAO DA CONTRATAGAO ANUAL

Conforme estabelece o Decreto Estadual n® 37.133 de 2023, o Plano de Contratagdes Anual é
0 documento que consolida as demandas de que o 6rgdo executor necessita. A pretensa
contratagdo esta incluida no Catalogo do Cliente no Sistema E-Compras, elaborado de acordo
com as necessidades da Universidade.

26. PROGRAMA DE INTEGRIDADE

26.1. A Proposta de Pregos da empresa vencedora que se enquadrar nos limites de valores
estabelecidos no art. 1°, §2° da Lei Estadual n° 4.730/2018 devera possuir Programa de
Integridade para contratar com a Administragao Publica;

26.2. Caso a empresa possua o Programa, devera apresentar, no momento da contratagéo,

declaragéo informando sua existéncia, nos termos do Art. 9° da Lei Estadual n° 4. 730/2018;
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26.3. Caso a empresa ndo possua o Programa, a Contratada devera proceder a implantagao no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir da celebragéo do contrato, sob pena
de multa e rescisdo contratual, conforme art. 5° da Lei Estadual n° 4.730/2018

26.4. Os custos da implantagdo do Programa de Integridade correrdo por conta da Contratada,
ndo cabendo ao Orgdo Contratante o seu ressarcimento:

26.5. Caso a empresa Contratada, durante a vigéncia contratual, permane¢a em mora com a
exigéncia, ficara impossibilitada em contratar com o Estado do Amazonas até a regularizagao da
situacdo, conforme o art. 7° da Lei Estadual n® 4.730/2018.

26.6. Nao sera permitida a subcontratacdo dos servigos objeto deste projeto basico.

27. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPA PROCEDIMENTOS INDICADOR DURAGAO
01 Procedimentos anteriores a modalidade utilizada 01 30 dias
02 Procedimentos pds-modalidade utilizada 01 30 dias
03 Execucéo 01 12 meses

28. PLANO DE APLICAGAO

PROGRAMA DE FONTEDE | NATUREZA
UG TRABALHO RECURSO | DE DESPESA | VALORTOTAL
011304 | 12.122.0001.2001.0001 159916 339037

29. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FORMA DE PAGAMENTO | N° PARCELA | VALOR DA PARCELA | VALOR TOTAL
UNICA ()
MENSAL (X) 12
POR TAREFA ( )

30. DECLARAGOES E AUTORIZAGAO

Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n° 14.133, de 2021 e
legislacdes em vigor.

30.1. AREA REQUISITANTE

Elaboragao
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Nome: Alexandre Vicente Yacub
Cargo/Setor: Gerente de Contratos/ CAD

APROVAGAO:
(Assinado Digitalmente)
NILSON JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR
Pré-Reitor de Administragao
AUTORIZAGAO:
(Assinado Digitalmente)
ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
31. ANEXOS
31.1. Fazem parte deste Termo de Referéncia, os
seguintes Anexos:
31.1.1. Anexo | - Quadro de Execucao de Horas Extras
31.1.2. Anexo Il - Planilha de Custo e Formagao de
Preco;
31.1.3. Anexo Il - Termo de Sigilo, Confidencialidade e
Compromisso;
31.1.4. Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Garantia
Contratual;
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ANEXO1
QUADRO DE EXECUCAO DE HORAS EXTRAS

HORA EXTRA 50%
Item | Categoria Profissional Quantidade Maxima de Quantidade de de Empregados
Horas Extras-Més/Emp.
1 Motorista de Carro Leve 40 9
2 Motorista de Caminhao 40 11
3 Motoboy 40 3
HORA EXTRA 60%
1 Motorista de Carro Leve 40 9
2 Motorista de Caminhao 30 11
3 Motoboy 30 3
HORA EXTRA 100%
1 Motorista de Carro Leve 30 9
2 Motorista de Caminhao 30 11
3 Motoboy 30 3
ADICIONAL NOTURNO
1 Motorista de Carro Leve 5 9
2 Motorista de Caminhao 5 11
DIARIA DA INTERMUNICIPAL
item | Categoria Profissional Quantidade Maxima de Horas Quantidade de
Extras-Més/Emp. Empregados
1 Motorista de Carro Leve 3 9
2 Motorista de Caminhéo 3 11
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ANEXO I

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DE PREGCO
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGCAD - LUCRO PRESUMIDO

Convengio/Acordo Coletivo de Trabalho - MR032318/2025

Mdmero de Registro no MTE : AMODD285/2025

Yigéncia: 01/07/2025 a 30/04/2026

Data Base da Categoria: 1° de maio

Categoria Profissional: SUPERVISOR DE OPERACOES E TRANSPORTE - 44h (ID: 108461)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS
AUXILIO DOENCA

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO
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Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO

REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI
Alimentacéo

Transporte

Cesta Basica

Assisténcia social e familiar
Seguro de Vida

Auxilio Saude

Total dos insumos
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas
Lucro Bruto
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| Total dos demais componentes | ‘ |

|Va|or Mao de Obra + Enc+Iinsumos + Demais Comp. l |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal ‘ |

Categoria Profissional: SUPERVISOR DE OPERAGOES E TRANSPORTE - 44h (ID: 108461)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
. Vida util Custo mensal
Item Valor Unit. R$ (meses) Qde. (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
TOTAL
Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacdo do empregado
Participagao da empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa
Cesta Basica
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Valor da Cesta basica

Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificacdo Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Auxilio Saude
Valor qualificacdo Profissional
Qtde de Profissionais 24
Valor Total
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

REGIME DE TRIBUTAGCAD - LUCRO PRESUMIDO

Convencdao/Acordo Coletivo de Trabalho - MRO32318/2025
Miamero de Registro no MTE . AMODD285/2025

“Wigéncia: 01072025 a 30/04/2026

Data Base da Categoria: 17 de maio

Categoria Profissional - MOTORISTA CAT. "B" {ID 120802)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS
AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS

LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO
FALTAS LEGAIS
TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
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13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO

COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentacéo

Transporte

Indenizacdo com despesas de viagens

Cesta Basica

Assisténcia social e familiar

Seguro de Vida

Auxilio Saude

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)
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DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. l |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal [

Categoria Profissional - MOTORISTA CAT. "B" (ID 120802)
MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
o Custo
Valor Unit. Vida util
Item RS (meses) Qde. mensal
(RS)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 1
Meia 2
TOTAL
Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participagdo do empregado
Participagao da empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 26
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Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participagao da empresa

Indenizacéo despesas de viagens
Valor da Diaria
Quantidade prevista 3
Valor total previsto

Cesta Basica

Valor da Cesta basica
Participagdo do empregado
Participagao da empresa

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Auxilio Saude
Valor qualificacéo Profissional

Qtde de Profissionais 24

Valor Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘fﬁrﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

REGIME DE TRIBUTAGAD - LUCRO PRESUMIDO

Convencdo/Acordo Coletivo de Trabalho - MRO32318/2025
Yamero de Registro no MTE © AMODD285/2025

wigéncia: 01/07/2025 a 30/04/20726

Jata Base da Categoria: 17 de maio

Categoria Profissional - MOTORISTA CAT. "D" {ID 120803)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
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1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO

COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentacéao

Transporte

Indenizagcdo com despesas de viagens

Cesta Basica

Assisténcia social e familiar

Seguro de Vida

Auxilio Saude

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)
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DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas
Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal

Categoria Profissional - MOTORISTA CAT. "D" {ID 120803)

MEMORIA DE CALCULO
Fardamento /EPI

ltem Valor Unit. | Vida util Qde Custo mensal
RS (meses) ' (RS)

Calga 6
Camisa 6
Cracha 24
Sapato/Ténis

N | [P |N(N

Meia
TOTAL

Alimentacao

Valor do ticket

Qde. Ticket/més 22
Valor Total

Participagdo do empregado
Participagao da empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
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N° de dias trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

Indenizacéo despesas de viagens
Valor da Diaria
Quantidade prevista 3
Valor total previsto

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Participagdo do empregado
Participagao da empresa

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Auxilio Saude
Valor qualificagéo Profissional

Qtde de Profissionais 24

Valor Total
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencgido Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025

Nimero de Registro no MTE: AMO0ODO3E/2026

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026

Data Base da Categoaria: 1° de Janeiro

Categoria Profissional: ARTIFICE DE SERVICOS GERAIS {ID 140607)

Remuneragio R$

Salario- Base

Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS
SOCIAIS % R$

INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total
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Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO
AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO

COMPLEMENTO AVISO PREVIO

REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA

INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$

ABONO PECUNIARIO
1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Ferramentas e Equipamentos
Alimentacéo

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Plano Odontolégico
Seguro de Vida

Total dos insumos
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+insumos + Demais Comp. ‘

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal [ |

Categoria Profissional: ARTIFICE DE SERVICOS GERAIS (ID 140607)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
ltem Valor Unit. Vida util Qde. Custo
R$ (meses) mensal (R$)

Calga 6 2

Camisa 6 2

Cracha 24 1

Sapato/Ténis 1

Meia 2 2

Boné 9 1

Bota de borracha 12 1

Luva lona 1

Cinto de Seguranga tipo

alpinista 24 1

Capacete 12 1

TOTAL
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde d'ﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participagao do
empregado
Participacao da
empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das
passagens
Participagao do
empregado
Participacao da
empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagao Profissional
Valor qualificagéo

Profissional

Qtde de Profissionais 1

Valor Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘fﬁrﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




st AMAZONAS

% \ b GOVERNO DO ESTADO
Seguro de Vida

Valor qualificagéo

Profissional

Qtde de Profissionais 1

Valor Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores UniVﬁrEidadE dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas




-

& AMAZONAS

o
GOVERNO DO ESTADO

Categoria Profissional: ARTIFICE DE SERVICOS GERAIS (ID 140607)

Ferramentas - Artifice
term “alor Unit R§ ‘Efr:]deaaléltal:: Qde. CustnEHr;)ensal

Adesivo pve - frasco com 850 g 2 1
Alicate de pressao 10" 24 1
Arco de serra 12" 12 1
Caixa para ferramentas 24 1
Chave Inglesa = 12 24 1
Colher de pedreiro 12 1
Eszcada com 7 degraus 24 1
Espatula ago B 1
E=quadro de aluminio 12 1
Extensdo de fio elétrico - 10 m 12 1
Formao chanfrado 1.2 24 1
Furadeira 24 1
Jogo chave de fenda 5 pgs 12 1
Jogo de brocas para concreto 12 1
Jogo de brocas para ferro 12 1
Jogo de serra copo 12 1
Jogo de tarracha 1.1/4 a 2" 24 1
Limina para arco de serra 2 1
Marreta 1/2 kg 24 1
Martelo 27 mrm unha 24 1
Fa de bico &f cabo 12 1
Flaina n= 2 24 1
Frego tamanhao 2 1/2 x 10 3 1
Frumo pf pedreiro 12 1
Febitadeira 12 1
serrote n® 16 12 1
Jdogo de Talhadeira 24 1
Torgués carpinteira 24 1
Trena 3 metros 12 1
Total

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas

y



AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengdo Coletiva de Trabalho - MROY6105/2025
Namero de Registro no MTE: AMOO0D38/2026
Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026

Data Base da Categoria: 1% de Janeiro

Jornada de Trabalho: 44h

Categoria Profissional - COPEIRO ({ID 140863)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS
AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS

LICENCA PATERNIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO
FALTAS LEGAIS
TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZA(;C)ES % R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Eﬁtadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentagao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional

Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. [ |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal

Cateqgoria Profissional - COPEIRO (ID 140863)

MEMORIA DE CALCULO
Fardamento /EPI
. Vida util Custo
Item Valor Unit. R$ (meses) Qde. mensal (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2
Luva PVC 2 1
TOTAL
Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacéo do
empregado
Participagdo da
empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
Wwww.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das
passagens
Participacao do
empregado
Participagao da
empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontolégico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagao Profissional
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagdo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengdo Coletiva de Trabalho - MBOY6105/°2025
Hiamero de Registro no MTE: AMO0D038/2026
Vigéncia: 010172026 a 31122026

Data Base da Categoria; 1° de Janeiro

Categoria Profissional - JARDINEIRO (ID 141168)

Remuneragao

R$

Salario- Base

Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS %

R$

INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO

Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES %

R$

FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS

LICENCA PATERNIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES %

R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas

Universidade do Estado
do Amazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$

AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO

REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS

Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$

ABONO PECUNIARIO
1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Materiais e Equipamentos
Alimentacéao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional
Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos) ‘ |

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas/Operacionais
Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. [ ‘

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

| Salério - Valor Mensal ‘

Categoria Profissional - JARDINEIRO {ID 141168)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
ltemn Valor Unit. Vida util Qde Custo
R$ (meses) " | mensal (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 1
Meia 2 2
Boné 1
Bota de borracha 12 1
Luva lona 1
TOTAL
Alimentagao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacéo do
empregado
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Participacao da
empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das
passagens
Participacéo do
empregado
Participacao da
empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificacao Profissional
Valor qualificagéo

Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total
Seguro de Vida
Valor qualificagao
Profissional
Qtde de Profissionais 1
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 UniverSidadE dﬂ EStadD

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor Total

Categoria Profissional - JARDINEIRO {I1D 141168)

Ferramentas
[term “alor Unit. B Yida atil (meses) Cde. Cust?Rrgjensal

Fa de pico com cabo 24 1

Pulverizadaor 24 1

Tesoura de poda em agao com

cabo em madeira 12 1

Tergado 24 1

FRocadeira 12 1

Hegadar 4] 1

Tesoura para cerca viva 12 1

“Yassoura Relva com cabo -

hetal 12 !

TOTAL
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidﬂde dﬂ Eﬁtadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengao Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025

Nimero de Registro no MTE: AMODD038/2026
Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026
Data Base da Categaoria: 17 de Janeiro

Categoria Profissional: SUPERVISOR OPERACIONAL - 44h (ID: 149803)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneracao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS
AUXILIO DOENCA

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENGA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO
FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentagao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional
Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. l |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal [ |

Categoria Profissional: SUPERVISOR OPERACIONAL - 44h (ID: 149803)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
o Valor Unit. | Vida it | o, custo
$ (meses) R$)
Calca 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
TOTAL
Alimentagao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacéo do
empregado
Participacdo da empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participacéo do
empregado

Participacdo da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagdo Profissional
Valor qualificagdo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




t AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengao Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025

Hamero de Registro no MTE: AMODD038/2026
Yigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026
Data Base da Categoria: 1% de Janeiro

Categoria Profissional - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ID 153134)

Remuneragao

R$

Salario- Base

Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS %

R$

INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO

Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES %

RS

FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS

LICENCA PATERNIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES %

R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas

Universidade do Estado
do Amazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentacéo

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional
Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. [ |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal ‘ |

Categoria Profissional - AUXILIAR ADMINISTRATIVO {ID 153134)

MEMORIA DE CALCULO
Fardamento /EPI
Valor Unit. | Vida ail Custo
ltem Qde. mensal
R$ (meses) (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
TOTAL
Alimentagao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 26
Valor total das passagens
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Eﬁtadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica
Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano Odontolégico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificacao Profissional
Valor qualificagao
Profissional

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagdo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencgio Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025
Hiamero de Registro no MTE: AMO0D00338/2026
Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026

Data Base da Categaria; 1% de Janeiro

Categoria Profissional - GARGOM {ID 153141)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneracao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS
TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO

Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO

COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentagao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional

Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Lucro Bruto
Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+lnsumos + Demais Comp. ‘ |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

I Salario - Valor Mensal

Categoria Profissional - GARCOM {ID 153141)

MEMORIA DE CALCULO
Fardamento /EPI
Valor Unit. |  Vida atil Custo
ltem Qde. mensal
R$ (meses) (R$)

Calga 6 2
Camisa manga comprida 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
Paleto 12 1
Gravata 6 2
TOTAL

Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacdo do empregado
Participacdo da empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 26
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidﬂde dﬂ Eﬁtadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor total das passagens
Participacdo do empregado
Participacao da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano Odontolégico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagao Profissional
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




it AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengao Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025
Himero de Registro no MTE: AMO0DD033/2026
Vigéncia: 01/01/2026 a 31122076

Data Base da Categoria; 1° de Janeiro

Cateqgoria Profissional - RECEPCIONISTA (ID 153148)

Remuneragio R$
Salario- Base
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS
SOCIAIS % R$

INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS
AUXILIO DOENCA

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" +
"o

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentagao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional
Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. [ |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal [

Categoria Profissional - RECEPCIONISTA {ID 153148)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
Valor Unit, | Vida til Custo
Item Qde. mensal
R$ (meses) (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
TOTAL
Alimentacao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacao do
empregado
Participacao da
empresa
Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das
passagens
Participacao do
empregado
Participagao da
empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontolégico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagao Profissional

Valor qualificagdo

Profissional

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida

Valor qualificagéo

Profissional

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

a-amazonasam gov o e o bonsote e Universidade do Estado

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencido Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025
Niamero de Registro no MTE: AMO00038/2026

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026

Diata Base da Categoria; 17 de Janeiro

Categoria Profissional - BOMBEIRO HIDRAULICO (ID 153175)

Remuneragio R$

Salario- Base

Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




) AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$

AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS

Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Materiais e Equipamentos

Alimentacéao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagéo Profissional

Plano Odontolégico

Seguro de Vida

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

|Valor Mao de Obra + Enct+lnsumos + Demais Comp. |

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

Salario - Valor Mensal [

Cateqoria Profissional - BOMBEIRO HIDRAIILICO (ID 153175)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
ltem Valor Unit. | Vida util Qde. Custo mensal
R$ (meses) (RS)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
Boné 9 1
Bota de borracha 12 1
Luva PVC 2 1
Oculos de protegdo 12 1
Cinto de Seguranga tipo
alpinista 24
Capacete 12
TOTAL
Alimentacéo
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Participacéo do
empregado
Participacao da empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participacao do
empregado
Participagao da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagao Profissional
Valor qualificagéo
Profissional

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagao
Profissional
Qtde de Profissionais 1

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor Total

Categoria Profissional - BOMBEIRO HIDRAULICO {ID 153175)

Ferramentas
ltem “walor Unit R$ wida Otil Ode, Custo mensal
(meses) (RS
Alicate de pressdo 10" 24 1
Alicate Universal 24 1
Alicate de bico de papagaio 24 1
Arco de serra 12" 12 1
Caixa para ferramentas grande 24 1
Jogo chave de fenda 5 pes 24 1
Jogo chave philips (grande, média, pequena) 24 1
Chave grifo n® 06 24 1
Chave grifo n® 03 24 1
Chave grifo n® 10 24 1
Chave grifo n® 14 24 1
Chave grifo n® 15 24 1
Chave grifo n= 24 24 1
Chave grifo para lavatério 24 1
Chave teste 24 1
Chave hydra 24 1
Desentupidor de pia 24 1
Desentupidor de vaso sanitario 12 1
Jogo de chave combinada de b 5 32 24 1
Jogo de tarracha 1/2, 34, 1" 24 1
Jogo de tarracha 1.1/4, 1.1/2 e 2" 24 1
Marreta 1 kg 24 1
Marreta 1/2 kg 24 1
Mossa de bancada n® B 24 1
Jogo de Talhadeira (grande, média, pequena) 24 1
Tesoura de corte tubo 24 1
Trena 75 metros 12 1
Total
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores UniVﬁrﬁidEdE d'ﬂ EStadO
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAD - LUCRO PRESUMIDO

Convencao Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025
Hamero de Registro no MTE: AMO0OD038/2026
Vigéncia: 01012026 a 31/12/2026

Data Base da Categoria: 1° de Janeiro

Categoria Profissional - ELETRICISTA {ID 153178)

Remuneragio R$

Salario- Base
Adicional de Periculosidade 30%

Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS
SOCIAIS % R$

INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO
FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES | % | R$ |
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Uni‘f‘erﬁidade dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO

COMPLEMENTO AVISO PREVIO

REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA

INDENIZACAO ADICIONAL
FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$

ABONO PECUNIARIO
1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Materiais e Equipamentos
Alimentacéao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagdo Profissional
Plano Odontoldgico

Seguro de Vida
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidade d'ﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Total dos insumos |
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Ilnsumos + Demais Comp. ‘

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

| Salario - Valor Mensal ‘

Categoria Profissional - ELETRICISTA {ID 153178)
MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
Custo
ltem Valor Unit. Vida util Qde. mensal
R$ (meses) (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
Boné 9 1
Bota de borracha 2 1
Luva p alta tenséo 12 1
Cinto de seguranga 24 1
Oculos de protecéo 2 2
Capacete 12 1
TOTAL
Alimentagéao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Univerﬁidﬂde dﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor Total

Participagao do
empregado

Participacdo da empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias
trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participagao do
empregado
Participacdo da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica

Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontolégico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagdo Profissional
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




GOVERNO DO ESTADO

Valor Total

Categoria Profissional - ELETRICISTA {ID 153178)

Ferramentas
lterm “alor Unit. R§ \Ejr;deas;nslj: Cde. CUST?R'E)WSE'
Alicate amperimetro 24 1
Alicate corte diagonal 6" 24 1
Alicate de bico chato B" 24 1
Alicate de pressdo 10" 24 1
Alicate desermcapador B” 24 1
Alicate universal 3" 24 1
Arco de serra 12" 12 1
Arrebitadeira media (pop) 12 1
Caixa de ferramenta grande 24 1
Chave grifo n® 14 24 1
Chave teste - ponta chata 1/8 » 3" 24 1
Escada em aluminio 2%10 degraus externsivel/abrir 24 1
Guia puxa fio 12 1
Furadeira 24 1
Jogo de chave combinada de & a 32 24 1
Jogo de Chave de boca -6 pges-6a 17 mm 24 1
Jogo de Chave fenda e Philips: B Chaves de fenda: B", 1-1/2", 3", 4",
6", 2" e 4 Chaves philips: 2", 4", 1-1/2", 4" - 10 pgs 24 1
4 Chaves philips: 2", 4", 1-1/2", 4" - 10 pgs
Limina para arco de serra 3 1
Lanterna a prova de explogdo com suporte magnética, 3 pilhas 24 1
Parafusadeira, recarregavel 24 1
Kit de porta parafusadeira contendo fenda, philips 24 1
Kit de broca contendo 30 unidades, videa, madeira e alvenaria 24 1
Kit de serra copa, completa com 12 unidades contendo serra de 1.2
a3 24 1
Trena 5 m 12 1
TOTAL
www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores UniVﬁrﬁidEdE d'ﬂ Estadﬂ
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10

do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




t AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengao Coletiva de Trabalho - MRO76105/2025
Mimero de Registro no MTE: AMO00D038./2026
Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026

Data Base da Categoria: 1° de Janeiro

Categoria Profissional - MARCENEIRO {ID153182)

Remuneragio R$

Salario- Base

Valor da remuneracao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE
ACIDENTE DE TRABALHO

FALTAS LEGAIS
TREINAMENTO

Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS

13° SALARIO
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AVISO PREVIO TRABALHADO
Total

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$

AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO

REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$

ABONO PECUNIARIO
1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Materiais e Equipamentos
Alimentacéao

Cesta Basica

Transporte

Assisténcia social e familiar

Programa de Qualificagdo Profissional

Plano Odontolégico

Seguro de Vida
Total dos insumos

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos) ‘ |

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas

Lucro Bruto

Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+lnsumos + Demais

Comp.
TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS

Total de Tributos

Salario - Valor Mensal ‘

Categoria Profissional - MARCENEIRO {ID153182)

MEMORIA DE CALCULO
Fardamento /EPI
ltem Valor Unit Vida atil Qde Custo
RS (meses) " | mensal (R$)
Calga 6 2
Camisa 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 6 1
Meia 2 2
Bota c/ biqueira de ago 12 1
Luva de PVC - 36 cm 2 1
Oculos de protegao 12 1
Capacete 12 1
TOTAL
Alimentagao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
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Participacéo do
empregado
Participacao da empresa

Transporte
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias
trabalhados/més 26

Valor total das passagens
Participacao do
empregado

Cesta Basica
Valor da Cesta basica
Qtde de Profissionais 1
Total

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Plano Odontologico
Valor da Plano
Odontoldgico

Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Qualificagdo Profissional
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo
Profissional
Qtde de Profissionais 1

Valor Total
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Categoria Profissional - MARCENEIRO (ID153182)

Ferramentas
ltern Yalor Unit. R§ Efr;deasszj: Qde. CUSTREE”SN
Alicate de corte frontal B 24 1
Alicate de bico chata B 24 1
Alicate universal 8" 24 1
Esgquadro 16" com cabo de aluminia 12 1
Farmao chanfrado 1/2' ¢f cabo em madeira 12 1
Furadeira prafissional 2 1
Eroca para ferro 4 mm 1 1
Eroca para ferro 3 mm 1 1
Joga de Chave Estrela - B pgs - B 217 mm 24 1
Joga de chave de fenda cruzada - 3 pgs: 1/8"x4" - I16"¥B" - 1/4"x6" 24 1
Jogo chave de fenda 5 pes 12 1
Jogo de chave fixa de boca - 3 pes (10x11, 12%13 & 14%15) 24 1
Jogo de grosa ou lima 12 1
Joga de serra copo of 4 pgs 1.1/ a 2.1/ pol 24 1
Jogao de serra tico-tico 4004 4 1
Martelo n® 31 pegueno 24 1
Plaina n2 24 1
Febitador manual b 1
Arco de serra 12" 12 1
oerrote de costa 12 1
Caixa de serra de corte ferro of 20 unidades 12 1
Trena & metros b 1
TOTAL
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convengdo/Acordo Coletivo de Trahalho - MRO32318/2025
FMamero de Registro no MTE ;. AMODD285/2025

“igéncia: 01/07/2025 a 30/04/2026
Data Base da Categoria; 1° de maio

Categoria Profissional - MOTOBOY (ID 154244)

Remuneragio % R$

Salario- Base
Adicional de periculosidade 30%
Valor da remuneragao

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo "A" -CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$
INSS

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

SALARIO EDUCACAO

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total

Grupo "B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES % R$
FERIAS GOZADAS

AUXILIO DOENCA
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS
LICENCA PATERNIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO
FALTAS LEGAIS

TREINAMENTO
Total

Grupo "C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES % R$
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS
13° SALARIO

AVISO PREVIO TRABALHADO
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Total | |

Grupo "D" - CUSTOS DAS RESCISOES % R$
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL.E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
Total

Grupo "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
Total

Grupo "F" - CUSTOS DAS INCIDENCIAS % R$
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C"

Total

Encargos Sociais
Valor da mao-de-obra (Remun + Enc.Soc)

INSUMOS R$
Uniforme / EPI

Alimentacéo

Transporte

Cesta basica

Assisténcia social e familiar

Seguro de Vida

Auxilio Saude

Total dos insumos

Valor da mao-de-obra (Remun+Enc.+Insumos)

DEMAIS COMPONENTES % R$
Despesas Administrativas
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Lucro Bruto
Total dos demais componentes

Valor Mao de Obra + Enc+Insumos + Demais Comp. ‘

TRIBUTOS Percentual R$
ISSQN
COFINS
PIS
Total de Tributos

| Salario - Valor Mensal

Categoria Profissional - MOTOBOY {ID 154244)

MEMORIA DE CALCULO

Fardamento /EPI
ltem Valor Unit. Vida util Qde. Custo
R$ (meses) mensal (R$)
Calga 6 2
Camisa manga comprida 6 2
Cracha 24 1
Sapato/Ténis 1
Meia 2 2
Bota 6 2
Luva 2 1
Capacete 24 1
TOTAL
Alimentagao
Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa
Transporte
Valor da passagem
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N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 26
Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

Cesta Basica
Valor da Cesta basica
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

Assisténcia Social e Familiar
Valor Assisténcia
Qtde de Profissionais 1

Valor Total

Seguro de Vida
Valor qualificagéo Profissional
Qtde de Profissionais 1
Valor Total

Aucxilio Saude
Valor qualificacéo Profissional
Qtde de Profissionais 24
Valor Total
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE
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TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

A NOME DO ORGAO, sediada em ENDERECO DO ORGAO,
CIDADE/ESTADO, doravante denominado CONTRATANTE, CNPJ sob o n°® CNPJ DO
ORGAO e, de outro lado, a NOME DA EMPRESA, sediada em ENDERECO DA
EMPRESA, CNPJ sob o n° CNPJ DA EMPRESA, doravante denominada
CONTRATADA;

Considerando que, em razdo do Contrato n® XX/20XX, a CONTRATADA
podera ter acesso a informagdes sigilosas da CONTRATANTE;

Considerando a necessidade de ajustar as condigdes de revelagdo destas
informacoes sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e protecao;

Considerando o disposto na Politica de Seguranca da Informagédo da
CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente Termo de Compromisso de Manutencao de
Sigilo, doravante TERMO, vinculado ao Contrato, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo o estabelecimento de condi¢gdes especificas para
regulamentar as obrigagbes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz
respeito ao trato de informacgdes sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE, por
forga dos procedimentos necessarios para a execugao do objeto do referido Contrato
celebrado entre as partes e em acordo com o que dispdem a Lei n°® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais, que regulamentam os procedimentos para
acesso e tratamento de informacao classificada em qualquer grau de sigilo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Para os efeitos deste Termo, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e
definicoes:

Informagao: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para
producao e transmissao de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou
formato.

Informagao sigilosa: aquela submetida temporariamente a restricdo de
acesso publico em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranga da sociedade e
do Estado.

Contrato: contrato celebrado entre as partes, ao qual este Termo se vincula.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS INFORMAGOES SIGILOSAS

Serao consideradas como informacéao sigilosa, toda e qualquer informagao
classificada ou ndo nos graus de sigilo ultrassecreto, secreto e reservado. O Termo
abrangera toda informacao escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer
nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir,
mas nao se limitando a: know-how, técnicas, especificacbes, relatorios, compilacoes,
codigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, férmulas, desenhos,
copias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos, defini¢bes,
informacbes sobre as atividades da CONTRATANTE, e/ou quaisquer informacoes
técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao Contrato, doravante
denominados informacdes, a que diretamente ou pelos seus empregados, a
CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada
durante e em razao das atuacbes de execugao do Contrato celebrado entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DOS LIMITES DO SIGILO

As obrigacdes constantes deste Termo ndo serdo aplicadas as informacdes

que:

l. Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da
revelacdo, exceto se tal fato decorrer de ato ou omissdao da
CONTRATADA;

Il. Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros,
estranhos ao presente Termo;

M. Sejam reveladas em razéo de requisi¢ao judicial ou outra determinagao
valida da Administragao, somente até a extensao de tais ordens, desde
que as partes cumpram qualquer medida de protecédo pertinente e
tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e
por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para
pleitear medidas de prote¢do que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

As partes se comprometem a nao revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar,
transportar ou dar conhecimento, em hipotese alguma, a terceiros, bem como a nao
permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execug¢do do
Contrato, em qualquer nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer
alegacdes, faga uso dessas informagdes, que se restringem estritamente ao
cumprimento do Contrato.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer
tipo de cépia da informagéo sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter
o aceite formal da diregdo e empregados que atuarao direta ou indiretamente na
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execucao do Contrato sobre a existéncia deste Termo bem como da natureza sigilosa
das informacgdes.

I. A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados
visando garantir o cumprimento de todas as disposi¢cdes do presente Termo e dara
ciéncia a CONTRATANTE dos documentos comprobatdrios.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas
necessarias a protecao da informacéo sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e
prevenir a revelacao a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto — Cada parte permanecera como fiel depositaria das
informacdes reveladas a outra parte em fungao deste Termo.

I. Quando requeridas, as informacgdes deverao retornar imediatamente ao
proprietario, bem como todas e quaisquer copias eventualmente existentes.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas
controladas, coligadas, representantes, procuradores, prepostos, socios, acionistas e
cotistas, por terceiros eventualmente consultados, seus empregados, contratados e
subcontratados, assim como por quaisquer outras pessoas vinculadas a
CONTRATADA, direta ou indiretamente, a manter sigilo, bem como a limitar a utilizagao
das informacgdes disponibilizadas em face da execuc¢ao do Contrato.

Paragrafo Sexto — A CONTRATADA, na forma disposta no Paragrafo Primeiro,
também se obriga a:

l. Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer
titulo ou dispor das informacgdes, no territério brasileiro ou no exterior,
para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para nenhuma outra
finalidade que ndo seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui
referido, cumprindo lhe adotar cautelas e precaugdes adequadas no
sentido de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por
qualquer razao, tenha acesso a elas;

Il. Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido,
arcando com todos os custos do impedimento, mesmo judiciais,
inclusive as despesas processuais e outras despesas derivadas, a
divulgagdo ou utilizagcdo das informagbes por seus agentes,
representantes ou por terceiros;

1. Comunicar a CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes
de qualquer divulgacdo, caso tenha que revelar qualquer uma das
informagdes, por determinacdo judicial ou ordem de atendimento
obrigatério determinado por érgédo competente; e

AV Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terao acesso
as informacdes sigilosas.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

www.amazonas.am.gov.br Av. Djalma Batista, 3578 - Flores Universidade do Estado
twitter.com/GovernodoAM Manaus - AM, 69050-10 do Amazonas

youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas

y



GOVERNO DO ESTADO

 AMAZONAS

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em
vigor desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de classificagdo da informagéo
a que a CONTRATADA teve acesso em razao do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informacdes, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme
disposicdes contratuais e legislagdes em vigor que tratam desse assunto, podendo até
culminar na rescisao do Contrato firmado entre as partes. Neste caso, a CONTRATADA,
estara sujeita, por agdo ou omisséo, ao pagamento ou recomposi¢ao de todas as perdas
e danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem como as de
responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular processo
administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais san¢des legais cabiveis e critérios
estabelecidos, no Art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DISPOSIGOES GERAIS

Este Termo de Confidencialidade é parte integrante e inseparavel do Contrato.

Paragrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do
disposto neste instrumento, ou quanto a execugao das obriga¢des dele decorrentes, ou
constatando-se casos omissos, as partes buscardo solucionar as divergéncias de
acordo com os principios de boa-fé, da equidade, da razoabilidade, da economicidade
e da moralidade.

Paragrafo Segundo — O disposto no presente Termo prevalecera sempre em
caso de duvida e, salvo expressa determinacdo em contrario, sobre eventuais
disposicdes constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto
ao sigilo de informacgbes, tal como aqui definidas.

Paragrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA
manifesta sua concordancia no sentido de que:

A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo,
auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA,;

A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente
pela CONTRATANTE, todas as informacdes requeridas pertinentes ao Contrato.

A omissdo ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das
condicbes estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novagao ou renuncia, nem
afetara os direitos, que poderao ser exercidos a qualquer tempo;

Todas as condicoes, Termos e obrigagdes ora constituidos serdo regidos pela
legislacao e regulamentagdo brasileiras pertinentes;

O presente Termo somente podera ser alterado mediante Termo aditivo
firmado pelas partes;

Alteracdes do numero, natureza e quantidade das informacgdes disponibilizadas
para a CONTRATADA nao descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as
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obrigacdes pactuadas neste Termo, que permanecera valido e com todos seus efeitos
legais em qualquer uma das situagdes tipificadas neste instrumento;

O acréscimo, complementacao, substituicdo ou esclarecimento de qualquer
uma das informagdes disponibilizadas para a CONTRATADA, ser&o incorporados a este
Termo, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo
também a mesma proteg¢ao descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, sendo
necessario a formalizacdo de Termo aditivo ao Contrato;

Este Termo ndo deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das
partes, ou suas filiadas, nem em obrigacao de divulgar informacgdes para a outra parte,
nem como obrigagéo de celebrarem qualquer outro acordo entre si.

CLAUSULA NONA - DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro de Manaus - AM, onde esta localizada a sede
da Contratante, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente Termo, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente TERMO
DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO é assinado pelas partes em 2
(duas) vias de igual teor e um s6 efeito.

DE ACORDO:
Contratante Contratada
(assinatura) (assinatura)
Matricula: Empresa
Testemunhas

Testemunha 1 Testemunha 2
(assinatura) (assinatura)
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MODELO DE DECLARAGCAO E GARANTIA
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DECLARAGAO DE GARANTIA CONTRATUAL

Em conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021 e artigo 276, incisos |,
Il e Ill do Decreto n°® 47.133 de 10 marco de 2023, que trata da retencéo de provisdes
de encargos trabalhistas, previdenciarios e outros, nos contratos de prestacdo de
servigos, de natureza continuada, com mao de obra residente, no ambito do Poder
Executivo Estadual:

Eu,..., RG ..., legalmente nomeado representante da empresa ..., CNPJ ..., e participante
do procedimento licitatério n° ..., na modalidade de ..., processo n°. ..., declaro, sob as
penas da lei:

I- O pagamento dos salarios dos empregados pela prestadora de servigos
CONTRATADA devera ocorrer via depésito bancario na conta do colaborador, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
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