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TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes -
DER/RO.

UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria de Gestao de Pessoas - DER/RO.
2. DA INTRODUCAO E BASE LEGAL

O presente Termo de Referéncia visa descrever os parametros necessarios para atender a
demanda identificada pela CGP - COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - DER/RO,
fundamentado na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como o Decreto Estadual n.° 28.874
de 25 de janeiro de 2024, e ainda, demais legislagdes vigentes inerentes ao objeto em tela, assim definindo
o conjunto de elementos que norteardo o procedimento licitatorio, conforme os principios listados no
artigo 5° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3. DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

3.1 Contratagdo de empresa especializada para a capacitacdo e desenvolvimento de trés
servidores do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes (DER/RO), que em suas
fungdes participam da assessoria em processos de contratos administrativos, para participar do curso
intitulado "12° Contratos Week - Semana Nacional de Estudos Avancados em Contratos Administrativos"
que acontecera nos dias 09 a 13 de junho em Foz do Iguagu - PR.

3.1.1. DO QUANTITATIVO A SER CONTRATADO: Para atendimento da necessidade, sera
necessaria 03 (trés) inscricdes, conforme Documento de Formalizacdo de Demanda 57 (0059133424),
segundo quadro:

ITEM | CATSER DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
Inscrigdo no 12° Contratos Week - Semana Nacional de
! 17663 Estudos Avangados em Contratos Administrativos UNIDADE 3
4. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. O presente instrumento visa demonstrar a viabilidade da contratacio de empresa

especializada para a capacitagdo e desenvolvimento de trés servidores do Departamento Estadual de
Estradas de Rodagem e Transportes (DER/RO), que em suas fungdes participam da assessoria em
processos de contratos administrativos, para participar do curso intitulado "12° Contratos Week - Semana
Nacional de Estudos Avancados em Contratos Administrativos" que acontecera nos dias 09 a 13 de junho
em Foz do Iguacu - PR.

4.2. O DER/RO desempenha um papel fundamental na infraestrutura e logistica estadual, tendo
em seu cotidiano a gestdo e formalizagdao de contratos publicos e aquisi¢des publicas. Para garantir maior
transparéncia, eficiéncia e conformidade com a legislagdo vigente, ¢ essencial que seus servidores estejam
capacitados e atualizados quanto as melhores praticas e normativas que regem as contratagdes e licitagcdes




publicas e seus desdobramentos.

4.3. O Curso "12° Contratos Week - Semana Nacional de Estudos Avang¢ados em Contratos
Administrativos" pretende capacitar agentes publicos para atuarem de maneira segura e eficiente em todas
as fases de contratos administrativos, desta forma retune especialistas reconhecidos nacionalmente, para
ministrar o curso e apresentar boas praticas, jurisprudéncias e inovagdes no tema.

4.4, A participacdo no evento permitird aos servidores do DER/RO aprimorar suas habilidades
na formalizacdo, gestdo e assessoramento de contratos, garantindo maior seguranga juridica, mitigacdo de
riscos e eficiéncia nas contratagdes. Além disso, a capacitacao viabilizard a implementacdo de melhorias
operacionais, contribuindo para a otimizacdo dos procedimentos internos, atualizacdes normativas e
fortalecimento da governanga institucional.

4.5. A atualizacdo constante dos servidores ¢ essencial para assegurar a seguranca juridica e
eficacia, garantir conformidade com normativas recentes € prevenir possiveis sangdes ou
responsabilizagdes administrativas. Dessa forma, a capacitagdo proporcionada pelo curso contribuird
diretamente para o fortalecimento das atividades do DER/RO e para a melhoria dos servigos prestados a
populagao.

4.6. A demanda ¢ advinda da Dire¢ao-Geral, através do Departamento Estadual de Estradas de
Rodagem e Transportes - DER, que tem recebido dos servidores solicitagdes de capacitagdo e
aperfeigoamento nos assuntos.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 Diante da exposi¢ao, a solugdo para atender a necessidade identificada consiste na
participag@o de 03 (cinco) servidores do DER/RO no 12° CONTRATOS WEEK que acontecera nos dias
09 a 13 de Junho de 2025 em Foz do Iguacu-PR, conforme Programagao (0058447093). O congresso
oferece uma abordagem abrangente e detalhada sobre os principais desafios enfrentados pelos gestores
publicos no que diz respeito a aplicagao da Lei n.° 14.133/2021, explorando temas como inovagdes
tecnologicas, jurisprudéncia recente, gestdo de riscos, pesquisa de precos, fiscalizacdo de contratos e
outros aspectos cruciais para a melhoria da governancga publica.

5.2. De forma abrangente e estruturada, a solu¢do descrita torna-se a ferramenta adequada e
projetada para fornecer aos servidores deste Departamento, o conhecimento e as habilidades necessarias
para entender e aplicar com sucesso os requisitos e procedimentos estabelecidos pela legislagao atualizada.

5.3. O treinamento e aperfeicoamento torna-se vantajoso e adequado ao Departamento,
evidenciado nos seguintes pontos:

a) Adequacio as normas legais: Uma vez que o o treinamento visa melhorar o
entendimento e praticas adequadas para cumprimento da nova lei de licitagdes e
contratos n.° 14.133/21.

b) Aprimoramento Técnico dos Servidores: A atualizacio da Equipe Juridica
possibilitara uma melhor andlise, redagdo de pareceres e conducdo de processos
resultando em um ganho na eficiéncia e segurancga juridica nos procedimentos.

c) Eficiéncia e Eficacia: Melhor utilizacdo de dispositivos legais para alcangar
eficiéncia e eficacia nas contratacoes realizadas pelo departamento.

d) Atendimento as Demandas do 6rgao: Considerando que a contratacdo de servigos
de infraestrutura ¢ parte da finalidade da autarquia, o treinamento possibilitard melhor
atendimento das demandas do 6rgao.

e) Prevenciao de Irregularidades de Riscos: A capacitacdo visa mitigar esses riscos €
promover a correta aplicagdo dos recursos e a legalidade dos contratos firmados.

5.4. A solucdo contempla a inscri¢do de 05 (cinco) servidores no evento, permitindo que a
capacitagdo adquirida seja posteriormente compartilhada com outros membros da equipe do DER/RO,
promovendo a disseminagdo do conhecimento dentro do 6rgdo e contribuindo para o aprimoramento dos
processos internos.

5.5. Assim com a participacao dos servidores no congresso, espera-se a melhoria continua dos
procedimentos administrativos relacionados as contratagdes publicas, garantindo maior transparéncia,



conformidade legal e eficiéncia na gestdo dos contratos firmados pelo DER/RO.

6.
6.1.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Essa capacitacdo deve ser entendida como um evento que proporcionard a possibilidade de

capacitagdo e atualizacdo das Areas de suma importancia para o cendrio de contratagdes publicas.

6.2.

Este curso ¢ destinado a servidores publicos que atuam na area de contratos administrativos,

incluindo gestores, assessores administrativos, assessores juridicos, gestores e fiscais de contratos e
demais agentes envolvidos nos processos de contratagdes governamentais.

6.3.

A prestagdo de servico ocorrera conforme o folheto de divulgacdo apresentado pela

empresa, Folder Curso (0058447093), que informa o seguinte:

6.3.1. O evento ocorrerd na modalidade presencial, nos dias 09 a 13 de Junho de 2025, em Foz do
Iguagu - PR;
6.3.2. O evento apresenta duracao de 05 (cinco) dias com uma carga horaria de 30 horas;
6.3.3. O evento abordara contetidos seguindo a programacao:
6.3.4. Segunda-Feira (09/06)
e (Credenciamento

6.3.6.
6.3.7.

6.3.8.

Abertura do Salao

Cerimonia de Abertura (Palestrante: Negdcios Publicos)
Terca-Feira (10/06)
Contratos de facilities e de built to suit: Inovagdes eficientes para os contratos administrativos e das

estatais (Palestrante: Christianne Stroppa)

O Labirinto de Creta: A aplicagdo de instrumentos de gerenciamento de riscos e controles no ambito
da execugao contratual (Palestrante: Viviane Mafissoni)

Palestra: ESG e Governanga: Uma nova era para a Administragdo Publica ou mais do mesmo?
(Palestrante: Paulo Alves)

Garantias trabalhistas nos contratos administrativos: Papel do Estado ou paternalismo indevido?
(Palestrante: Lindineide Cardoso)

Quarta-Feira (11/06)

Opcoes de Oficina Manha
Processo sancionatério, formalizacdo e consequéncias, nos termos da Lei n® 14.133/2021. (Viviane
Mafissoni)

Planejamento da contratagdo de servigos continuados: condi¢des obrigatérias e relevantes. (Thiago
Zagatto)

A fase preparatoria do processo e suas consequéncias na execucao contratual. (Abimael Torcate)

Sistema de Registro de Precos: do gerenciamento da Ata a gestdo e fiscalizagdo dos contratos (Paulo
Reis)

A inexoravel chegada da governanca das contratacdes e a preponderante atuacdo da alta
administracao: temos muito a fazer (Paulo Alves)

Opcoes de Oficinas Tarde
As formas de recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeira € a justa remuneracao ao
contratado: avangos, deficiéncias ¢ desafios. (Lindineide Cardoso)

Os novos contornos do contrato: impactos na administracdo publica direta e indireta. (Karine
Machado)



e Lei anticorrup¢do empresarial e os impactos nos contratos da administra¢do. (Thiago Zagatto)

e Apoio e auxilio da assessoria juridica e dos orgdos de controle: como deve funcionar? (Rafael
Sérgio de Oliveira)

e Subcontratagdo nos contratos administrativos: limites e providéncias (Christianne Stroppa)

6.3.9. Quinta-Feira (12/06)

e Uso da Inteligéncia Artificial nos contratos administrativos: Inovagdes para obtencdo de bens
resultados (Palestrante: Abimael Torcate)

e Contratos de eficiéncia e o paradoxo “lucro-incompeténcia” (Palestrante: Paulo Reis.)

e TALK SHOW - Assessoria Juridica, Auditoria e Gestdo de Contratos: Um tridngulo (nada) amoroso
(Mediadores: Paulo Reis e Lindineide Cardoso.)

e O novo direito administrativo e a supremacia do interesse publico (Palestrante: Karine Machado)

6.3.10. Sexta-Feira (13/06)

e (Contratacdo de startups: Boa alternativa ou mais um problema a ser enfrentado (Palestrante: Joel

Niebiihr)

e Dominios temporais das normas contratuais da Lei n® 14.133/2021 (Palestrante: Joel Niebiihr)

e Encerramento (Negocios Publicos)

6.4. Serdo contratadas 3 (trés) vagas para o evento, no valor total de RS 17.040,00 (dezessete
mil quarenta reais). A documentacdo que informa o valor encontra-se em anexo na Proposta de pregos
(0059102778), em proposta financeira da propria empresa prestadora do servico. A comprovagido
isondmica do preco pode ser feita com base nesse material promocional do evento, o que servira, pelo
menos, para afastar a figura do superfaturamento dos precos solicitados.

6.5. O corpo docente indicado pela empresa para ministrar as palestras e oficinas, com seus

curriculos, sdo:

a) PAULO REIS - O Professor Paulo Reis ¢ Engenheiro Civil e Advogado, com mais
de 40 anos de atividades na administragdo publica brasileira, especialmente em processos
de contratacdo de obras, bens e servicos. - Exerceu por 10 anos a fun¢do de Presidente do
Comité de Licitagdes do Banco da Amazodnia tendo sido, também, Pregoeiro da
institui¢do pelo prazo de 4 anos. Foi Diretor-Geral do Tribunal Regional Eleitoral do
Para, Assessor Especial da Presidéncia do Tribunal de Justiga do Estado do Para e
Coordenador de Controle Interno da SEMEC - .E Professor, aposentado, da
Universidade Federal do Pard. Doutrinador na areca de licitagdes e contratos da
administragio publica, ¢ autor dos livros: OBRAS PUBLICAS - MANUAL DE
PLANEJAMENTO, LICITACAO E FISCALIZACAO e SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS - UMA FORMA INTELIGENTE DE CONTRATAR. E coautor dos livros
LICITACOES PUBLICAS - HOMENAGEM AO JURISTA JORGE ULISSES
JACOBY FERNANDES, LEI DAS EMPRESAS ESTATAIS ¢ 101 DICAS SOBRE O
PREGAO.

b) LINDINEIDE CARDOSO - Especialista em Licitagdes e Contratos e em Direito
Processual Civil, com habilitacdo para o Magistério Superior na area do Direito. Ex-
empregada publica da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e
Parnaiba — Codevasf. Servidora publica de carreira da Justica Eleitoral. - Membro do
Instituto de Direito Administrativo de Alagoas — IDAA. Membro do Comité de
Governanga das Contratagdes da Rede Governanga Brasil. Vasta experiéncia em Direito
Administrativo, com énfase na fase da Execucdao Contratual, notadamente em Gestao e
Fiscalizag¢ao de Contratos. Palestrante, escritora e instrutora.

c) CHRISTIANNE STROPPA - Doutora e Mestra em Direito pela Pontificia
Universidade Catodlica de Sdao Paulo. Assessora de Controle Externo no Tribunal de



Contas do Municipio de Sao Paulo. Ex-Assessora Juridica na Secretaria da Saude do
Municipio de Sao Paulo. - Ex- Procuradora da Universidade de Sao Paulo. - Atualmente
¢ Professora de Direito Administrativo da Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo.
Membro associado do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, do Instituto
de Direito Administrativo Paulista — IDAP, do Instituto dos Advogados de Sao Paulo —
IASP e do Instituto de Direito Administrativo Sancionador Brasileiro (IDASAN). - E
socia do escritorio Carvalho Stroppa Sociedade de Advogados

d) JOEL NIEBUHR - Doutor em Direito Administrativo pela PUC/SP. Mestre e
Bacharel em Direito pela UFSC; Autor dos livros “Principio da Isonomia na Licitacdo
Publica” (Florianopolis: Obra Juridica, 2000); “O Novo Regime Constitucional da
Medida Proviséria” (Sao Paulo: Dialética, 2001); “Dispensa e Inexigibilidade de
Licitagado Publica” (4* ed. Belo Horizonte: Forum, 2015); “Pregdo Presencial e
Eletronico” (7* ed. Belo Horizonte: Forum, 2015); “Registro de Pregos: aspectos praticos
e juridicos” (2% ed. Belo Horizonte: Forum, 2003, em coautoria com Edgar Guimaraes);
“Licitacdo Publica e Contrato Administrativo” (4* ed. Belo Horizonte: Forum, 2013);
“Licitagdes e Contratos das Estatais” (Belo Horizonte: Forum, 2018, em coautoria com
Pedro de Menezes.

e) PAULO ALVES - Servidor de carreira do Superior Tribunal de Justica, titular da
unidade de Auditoria Operacional e de Governangca do Conselho da Justica Federal.
Bacharel em Direito, P6s- Graduado em Direito Administrativo Contemporaneo,
Mestrando em Ciéncias Juridicas (Master of Legal Science)com concentragdo em Riscos
e Compliance pela Ambra University — Florida/EUA. - Certificadoem Auditoria
Governamental, Gestdo de Riscos e Auditoria Baseada em Riscos pelo ISC/TCU e
Tutoria e Docéncia pelo CEJ/ CJF. Instrutor de capacitacoes em Gestao Publica em
instituicdes publicas e privadas de ensino. Experiéncia de uma década realizando
auditorias por todo o Brasil. - Um dos representantes da 4rea de negdcio do CJF junto ao
CNIJ na implementagdo do Sistema Auditar — sistema de auditoria baseada em riscos. Ex-
assessor do Ministro Herman Benjamin do STJ — 2* Turma, 1* Secdo, Direito Publico.
Atualmente, participando do ciclo de auditorias nos 6rgaos da Justi¢a Federal de 1° e 2°
graus das 5 regides para analisar o grau de implementa¢do do Processo de Gestdo de
Riscos.

f) ABIMAEL TORCATE - Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH. - Membro do Setor de Governanca e Estratégia do Complexo
Hospitalar da UFC/ EBSERH. - Professor e escritor da area de logistica publica. - Pds-
graduado em Gestao de Hospitais Universitarios Federais, pelo Hospital Sirio Libanés. -
Pos-graduado em Licitagdes e contratos (CERS). Certificacdo Black Belt em Lean Six
Sigma. - Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram).

g) RAFAEL SERGIO DE OLIVEIRA - E fundador do Portal L&C
(licitacaoecontrato.com.br). E doutorando em Ciéncias Juridico- Politicas pela
Universidade de Lisboa, Mestre em Direito, Especialista em Direito Publico e Pos-
Graduado em Direito da Contratagao Publica pela Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa. - Participou do Programa de Intercambio Erasmus+, desenvolvendo pesquisa
na area de Direitoda Contratacdo Publica na Universita degli Studi di Roma — Tor
Vergata. E Procurador Federal da Advocacia-Geral da Unido — AGU, 6rgio no qual foi
Chefe da Divisao de Licitagcao e Contrato daProcuradoria Federal Especializada junto ao
INSS, Procurador-Chefe da Procuradoria Federaljunto a Escola Nacional de
Administragdo Publica (ENAP) e membro da Camara Permanente de Licitacdo e
Contrato da Procuradoria-Geral Federal (PGF). - Atua na consultoria ¢ assessoramentode
gestores publicos federais desde 2008. E membro da Red Iberoamericana de
Contratacion Publica e professor de Direito Administrativo com énfase em Licitagdo e
Contrato.

h) VIVIANE MAFISSONI - Membra do Instituto Nacional da Contratagdo Publica;
servidora publica do Governo do Estado do Rio Grande do Sul desde 2010; onde ja atuou
como membra da Assessoria Juridica e da Comissdo Permanente de Licitagdes,



pregoeira, diretora de departamento responsavel pelo credenciamento de licitantes,
planejamento de compras por registro de precos, gestdo de atas e aplicagdo de
penalidades a licitantes e subsecretaria substituta da Central de Licitagdes do RS;
Atualmente ¢ Chefe do Servico de Compras Centralizadas da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — EBSERH, vinculada ao Ministério da Educagdo; ¢ autora de
artigos, palestrante e professora de pos graduacao da Escola Mineira de Direto.

i) KARINE MACHADO - MBA em Gestdo da Administragdo Publica, pelo Instituto
de Cooperacao e Assisténcia Técnica — ICAT. - Curso Superior de Direito, pelo Centro
Universitario de Brasilia — Ceub (Brasilia/DF). - Participou do Programa de Formacao de
Analista de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Instituto Serzedello
Corréa do TCU, com duragio de 264 horas (Brasilia/DF). - MAGISTERIO: Conteudista
do curso “Prestacao de Contas: Dever do Gestor, Direito da Sociedade”, promovido pelo
TCU. Instrutora do Instituto Serzedello Correa do TCU. - Palestrante e conferencista de
cursos nas areas de licitagdes e contratos, convénios, processo no TCU e tomada de
contas especial. - PUBLICACOES: Co-autora do livro Licitagdes & Contratos —
Orientacdes Basicas, editado pelo Tribunal de Contas da Unido. Autora de artigo
publicado na Revista do TCU.

7)) THIAGO ZAGATTO - Graduado em engenharia civil e cursando o 10° semestre de
direito na Universidade de Brasilia — UNB. Atuou como Engenheiro Orcamentista e
executor de obras em empresa de construcao civil. No TCU, participou como membro,
coordenou e supervisionou diversas auditorias em processos licitatorios. Atualmente ¢
Diretor de Divisao encarregada de planejar e contratar os servigos continuados para o
Tribunal de Contas da Unido, possuindo grande experiéncia na elaboracdo de Estudos
Preliminares e Termos de Referéncia.

6.6. A contratagdo se caracteriza como do tipo inexigivel, nos termos do inciso III, alinea f, do
artigo 74 da Lei n.°14.133/2021, cujas justificativas se seguem.

6.7. Assim, para a configuragdo de hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, extraem-se do texto
legal os seguintes requisitos:

a) O objeto deve ser servigo técnico profissional especializado;
b) O servigo deve ser de natureza singular;
c¢) O prestador do servigo deve ser notoriamente especializado.

6.8. Entende-se que nesta contratacdo os requisitos supracitados encontram-se devidamente
atendidos, como se pode observar a seguir:

6.8.1. O objeto da contratagdo ¢ servigo técnico profissional especializado: O artigo 74, inciso III,
alinea f da Lein.°14.133/2021 considera o servigo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal como
servico técnico profissional especializado;

6.8.2. Desse modo, a presente contratacao dos especialistas que serdo resposnaveis por ministrar o
curso, ¢ feita com base em suas experiéncias profissionais, conforme apresentado em seu curriculo, cujo
resumo foi apresentado no item 8.5. deste TR. Assim sendo, configura-se no caso de servigo técnico
profissional especializado e, desse modo, enquadra-se na hipdtese de inexigibilidade prevista no inciso III,
alinea f, do artigo 74 da Lei n.°14.133/2021;

6.8.3. O servico ¢ de natureza singular: A jurisprudéncia do TCU, conforme Decisao n.°439/98
destaca que ¢ de natureza singular aquele curso desenvolvido ou adaptado especificamente para o
atendimento das necessidades do contratante e/ou voltado para as peculiaridades daqueles que serdo
treinados;

6.8.4. Nesta contratacdo, o evento solicitado ¢ de natureza singular, pois sua elabora¢do atende
especificamente a demanda de obter desempenhos e resultados no 20° Congresso Brasileiro de Pregoeiros
e Agentes de Contratacdo, pois tem como publico alvo os servidores e empregados publicos que atuam na
area de assessoria no setor publico;

6.8.5. O prestador do servi¢o ¢ notoriamente especializado: Segundo Hely Lopes Meirelles,
em seu livro ESTUDOS E PARECERES DE DIREITO PUBLICO — SP — RT VIII, 1984, pag. 83 — o



servigo técnico profissional especializado ¢ aquele que exige, além da habilitagdo profissional pertinente,
conhecimentos mais avangados na técnica de sua execu¢do, operagdo ou manutengao;

6.8.6. A legislagdo e a propria doutrina consideram de notdria especializagdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade ¢ decorrente do desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publica¢do, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos que se
relacionam com suas competéncias.

6.9. Da subcontratacdo dos servicos: Nao serd permitida a subcontratagcdo, tendo em vista o
§4°, art. 74 da Lei Federal n.°14.133, de 2024.
6.10. Da reserva de cota ou exclusividade para Microempresas (ME) e Empresas de

Pequeno Porte (EPP): Fica permitido a participacdo de ME e EPP nesta contratagdo, por for¢a do inciso
IV, art. 49 da Lei 123/2006, dispensando-se, assim, a aplicacdo de qualquer tratamento diferenciado a
essas empresas.

6.11. Da Planilha de Composicao de Custos e Formacao de Precos: Considerando que se trata
da contratagao de um servigo especializado em capacitacao e desenvolvimento, ndo se faz necessaria a
apresentacdo da Planilha de Composicdo de Custos e Formagao de Pregos. Isso se deve ao fato de que o
principal objetivo da planilha ¢ demonstrar o preco inicial em casos de possiveis pedidos de Equilibrio
Economico-Financeiro do contrato a ser firmado.

6.12. Da Participacido de empresas sob a forma de consoércio: Tendo em vista que ¢
prerrogativa do Poder Publico, na condi¢cdo de contratante, a escolha da participagdo, ou ndo, de empresas
constituidas sob a forma de consorcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da
literalidade do texto da Lei Federal n.° 14.133/21, art. 15 e ainda o entendimento do Acérddo TCU n.°
1316/2010, que atribui a Administragdo a prerrogativa de admissdao de consorcios em licitagdes por ela
promovidas. Fica vedado a participacdo de empresas reunidas na forma de consorcio, sendo que a unido de
esfor¢os se faz necessaria apenas na questdo de alta complexidade e de relevante vulto, que impecam a
participagdo isoladas de empresas, o que nao € o caso do objeto em questio.

6.13. Da Participacio de de Empresas sob forma de Cooperativa: Conforme SUMULA TCU
281: E vedada a participacio de cooperativas em licitagdo quando, pela natureza do servi¢o ou pelo modo
como ¢ usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinacdo juridica entre o
obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. DO LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO: A empresa responsavel pelo evento serd
o Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragao Publica Ltda, que realizara
a 12* edigao do Contratos Week - Semana Nacional de Estudos Avancados em Contratos Administrativos,
que acontecerd em Foz do Iguagu/PR, no Mabu Thermas Grand Resort, localizado na Avenida das
Cataratas, 3175, bairro Vila Yolanda.

7.2. No que tange o horario de inicio e encerramento, deverdo seguir o disposto no Folder da
12° Contratos Week (0058447093), exemplificado no quadro de resumo a seguir:

DIA INiCIO ENCERRAMENTO

09/06 | 16h:00min -

10/06 | 08h:00min 18h:00min

11/06 | 08h:00min 18h:00min

12/06 | 08h:00min 18h:00min

13/06 | 08h:00min 12h:30min
7.3. Caso haja mudancga no local, a contratada deverd informar a contratante com 3 (trés) dias
uteis de antecedéncia.
7.4. A execugdo devera estar alinhada ao objetivo da capacitagdo, visando capacitar e atualizar

os agentes publicos sobre os temas indicados no Folder (0058447093).

7.5. O prazo de garantia para execugdo do objeto ¢ aquele estabelecido na Lei n.° 8.078, de 11



de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).
8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. As atividades de Gestao e Fiscalizacdo deverdo ser realizadas de forma preventiva, rotineira
e sistemadtica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou por agente publico unico, de
acordo com a complexidade da contratagdo, assegurada a distingdo das atividades (artigo 19, Decreto
Estadual n.° 28.874/2024)

8.2. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei Federal n.°14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

8.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
8.4. A Contratante podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.
8.5. FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.5.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n.°14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.5.2. Serd designado para a fun¢do de fiscal de contrato servidor com experiéncia e
conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o gestor do contrato
quanto a fiscalizagcdo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, cabendo-lhe, dentre outras
atribuigdes inerentes as fungdes expostas no Decreto Estadual n.°28.874/2024, na se¢ao VIII;

8.6. GESTAO DO CONTRATO

8.6.1. O gestor do contrato tem como fun¢do administrar o contrato até o término de sua
vigéncia, desempenhando as atribuigdes administrativas que sao inerentes ao controle individualizado
de cada contrato, que cabe a ele seguir as fun¢des expostas no artigo 20, do Decreto Estadual
n.°28.874/2024.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
9.1. DO RECEBIMENTO: O objeto desta contratacdo sera realizado nos moldes do art. 140,
inciso I da Lei Federal n.°14.133/2021:

I- PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento e

fiscalizacdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 02 (dois) dias
da comunicagao escrita do contratado;

II - DEFINITIVAMENTE, em até 03 (trés) dias uteis, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apoOs o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequagao do
objeto aos termos contratuais.

9.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca do servico, nem ¢€tico-profissional pela perfeita execugdao do objeto, nos limites estabelecidos
pela lei ou pelo instrumento equivalente.

9.3. Os servigos deverao ser executados rigorosamente dentro das especificagdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, sendo que a inobservancia desta condigdo implicard recusa formal, com a
aplicacao das penalidades contratuais.

94. O servico somente serd considerado concluido e em condi¢des de serem recebidas, apos
cumpridas todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA e atestada sua conclusdo pela Comissao
de Recebimento designada pela Administragdo.

9.5. Caso sejam insatisfatorios os resultados dos servigos, lavrar-se-a Termo de Recusa, no qual
se consignardo as desconformidades com as especifica¢des. Nesta hipotese, todo o servigo em questio sera
rejeitado, devendo ser refeito em tempo habil para que nao prejudique o andamento das atividades da
CONTRATANTE, quando se realizardo novamente as verificagdes constantes nos itens referenciados,
ficando suspenso o pagamento da nota fiscal/fatura, até a execugao das correcdes necessarias, sem prejuizo



da aplicagdo das sangdes previstas neste termo, em virtude do decorrente atraso de entrega que sera
verificado para a hipotese.

9.6. DO PAGAMENTO:

9.6.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria e depdsito em conta bancaria
informada pela Contratada, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da entrega, mediante
apresentacao da Nota Fiscal / Fatura devidamente certificada pela Comissao de Recebimento, sendo
efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposi¢des determinadas
pelos orgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instru¢des vigentes;

9.6.2. As notas fiscais / faturas deverdo ser emitidas em 02 (duas) e apresentadas a
Contratante para certificacdo, devendo conter em seu corpo a descri¢do do objeto a indicagdo do
numero do nimero do contrato ¢ da conta bancaria da Contratada.

9.6.3. A(s) Nota(s) Fiscal(is) / Fatura(s) deverdo, ainda, estar acompanhada(s),
obrigatoriamente, das certiddes que atestem a regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, ao recolhimento do FGTS e do INSS e aos Débitos Trabalhistas.

9.6.4. Em caso de atraso de pagamento, motivado exclusivamente pela Administragcdo
Contratante, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo monetaria, a ser calculada entre a data
limite prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

EM =N x VP x I, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga

I = indice de compensacio financeira, assim apurado:

I=(TX/100)/3651=...............

TX = Percentual atribuido ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA

9.6.5. Havendo erro ou irregularidade na Nota Fiscal / Fatura ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela serd devolvida a Contratada para as necessarias correcdes, com as
informagdes que motivaram sua rejei¢do, € o pagamento ficard pendente até que se providenciem as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacdo da
situacao ou apresentacao de novo documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.6.6. A Administragdo ndo pagara, sem que tenha autorizacdo prévia e formalmente,
nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou ndo
institui¢des financeiras, a exce¢do de determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgao;

9.6.7. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,
pela contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA: O

contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, com fundamento na HIPOTESE DO ART. 74, inciso III, alinea f da Lei Federal n.°
14.133/2021.

10.2. REGIME DE EXECUCAO: O regime de execugio da presente contratagio sera por preco
unitario.

10.3. FORMA DE PRESTACAO DE SERVICOS: A prestagdo de servigos sera realizada de
forma presencial, com inicio a partir da data prevista no Folder 12° Contratos Week (0058447093)

10.3.1. A proposta de precos terd a validade 90 (noventa) dias , onde devera constar:

10.3.2. O prego unitario e total, expressos em moeda corrente nacional, nele incluidas todas as

despesas com a confec¢do, impostos, taxas, seguro, frete e servicos, depreciacdo, emolumentos e
quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente venham ocorrer;

10.3.3. Conter os precos unitarios em algarismos arabicos, com no maximo duas casas decimais;



10.3.4.
10.3.5.

Preco total expresso em algarismos ardbicos e por extenso, em moeda corrente Nacional; e

Indicar em sua Proposta de Precos - CNPJ e os Dados Bancarios (Banco, Agéncia e Conta

Corrente), onde serdo creditados os respectivos pagamentos, caso seja vencedora do certame.

10.4.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO: Para fins de habilitagio, devera o empresa

participante devera comprovar os seguintes requisitos:

10.4.1.

10.4.2.

HABILITACAO JURIDICA

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

c) No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n.°5.764, de 1971;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo, e se for o caso, ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados da ultima alteragdo ou da
consolidagdo respectiva, e devem comprovar compatibilidade entre o objeto
social/atividade comercial das empresas participanete e o objeto do certame.

h) As empresas participantes devem apresentar documento de identificagcdo do (s) socio
(s) (RG/CNH/outro).

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Comprovagdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Comprovacdo de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio
ou sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Certidao de Regularidade do FGTS, relativa a Seguridade Social ¢ ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de
Certidao de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, admitida comprovagao também, por meio de
“certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso,
parcelado e em fase de adimplemento.

f) Declaragdo de que atende o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do
Federal, ou seja, de que ndo possui em seu quadro, funcionarios menores de dezoito anos
que exercam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo possui nenhum
funcionario menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de



aprendiz, a partir de 14 anos. Sera aceita declaragdo eletronica, realizada no sistema de
compras utilizado pelo Estado de Rondonia.

10.4.3. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a ) Certidao Negativa de feitos sobre faléncia — Lei n.°11.101/05, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, expedida nos ultimos 90 (noventa) dias caso ndo conste o prazo de
validade.

b) Balang¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, comprovando:

b.1) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) igual
ou superiores a 1 (um);

b.1.1.) Para comprovacdo da boa situagdo financeira da licitante através do cumprimento
dos indices supramencionados, resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, nos valores indicados:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = igual ou superior a 1
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG = igual ou superior a 1
Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante

Ativo Circulante
LC= igual ou superior a 1
Passivo Circulante

b.2.) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura.

b.3.) Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b.4.) O atendimento dos indices econOmicos previstos devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

OBS: As exigéncias de qualificacdo econdmico-financeira encartadas acima estdo em
harmonia com o que prevé o art. 69 da Lei n.°14.133/21 sendo necessario, para garantir que a (s)
vencedora (as) detenha (am) condi¢cdes econdmicas para executar o futuro contrato.

10.4.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Deve a administracdo comprovar que a empresa a ser contratada ¢ de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagido
(curriculo).

b) A exigéncia dos atestados de capacidade técnica visam assegurar que a empresa
participante tenha a expertise necessaria para realizar o objeto do contrato de maneira
eficiente, segura e dentro dos padrdes de qualidade exigidos neste Termo de Referéncia.
Desta forma, é auferir se o fornecedor tem as habilidades, conhecimentos e recursos
adequados para atender a necessidade deste Departamento.

11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. Conforme dispde o artigo 72, inciso VII da Lei 14.133/2021, faz-se necessario justificar os
precos. Nesse sentido, destacamos determinagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) proferidas no
Acoérdao 819/2005 — TCU — Plenario:

“.9.1.2. nas dispensas ou inexigibilidades de licitacdo, fagca constar nos autos as
necessarias justificativas da despesa, atendendo a exigéncia constante no artigo 26, caput, da Lei no
8.666/1993;

9.1.3. Quando contratar a realizagdo de cursos, palestras, apresentagdes, shows, espetaculos ou



eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa de pregos, que o fornecedor cobra igual ou
similar pre¢o de outros com quem contrata para evento de mesmo porte, ou apresente as devidas
justificativas, de forma a atender ao inc. III do paragrafo inico do art. 26 da Lei 8.666/1993”.

11.2. No caso em tela, o preco unitario da inscrigdo, conforme Proposta de Precos (0059102778),
¢ de RS 5.680,00 (cinco mil seiscentos e oitenta reais), considerando as trés inscrigdes, um montante
de RS 17.040,00 (dezessete mil quarenta reais).

12. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
12.1. O referido objeto de contratagdo, tem a seguinte dotagdo orcamentaria conforme quadro:
Programa de Grupo de~ Unidade Natureza
Programaciao Fontes de Recurso de
Trabalho . . Gestora
Financeira Despesa
1.500.0.00001 /2.500.0.00001 / 1.501.0.00001 /
26.122.1015.2087 339 2.501.0.00001 1.899.0.00001 /2.899.0.00001 / 11025 33.90.39
1.720.0.00001 /2.501.0.08103
13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes por ele

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas nos instrumentos convocatdrios.

13.2. Nao utilizar de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do que dispoe o artigo 7°, inciso XXXIII da Constitui¢ao Federal.

13.3. Responsabilizar-se pela fiel execuc¢ao do objeto.

13.4. Executar os servigos de acordo com as especificagdes constantes na proposta de pregos, no
prazo e local indicados na mesma.

13.5. Fazer acompanhar, quando da prestagdo dos servigos, a respectiva nota fiscal, na qual deve
haver referéncia ao processo e a respectiva nota de empenho da despesa, na qual devera constar o objeto
da presente aquisi¢ao com seus valores correspondentes.

13.6. Responder por todas as despesas decorrentes de tributos de qualquer natureza que incidam
ou venham a incidir sobre a prestacdo dos servigos, bem como as necessarias para a completa execucdo
dos mesmos, inclusive as de natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, translado (aéreo),
hospedagem, transporte (taxi).

13.7. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao DER ou a terceiros em
razdo de a¢do ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, se for o caso, independentemente
de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

13.8. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito no prazo de 3 (trés) dias uteis, sobre quaisquer
alteracdes ou acontecimentos que impecam mesmo temporariamente, de cumprir seus deveres e
responsabilidade relativos a execucdo do Instrumento Contratual, total ou parcialmente, por motivo de
caso fortuito ou de por for¢a maior.

13.9. Refazer, sem nenhum acréscimo ao valor contratado, os servi¢os nao realizados a contento.
13.10. A contratada devera ter autorizagao técnica para realizar o curso.

13.11. Disponibilizar o local para realizagdo da capacitagao.

13.12. Ministrar a capacitacdo de acordo com as especificagdes contidas nesse instrumento.

13.13. Emitir Certificados de Conclusdo no final da capacitagdo, para cada servidor participante.
13.14. Enviar para Contratante copia dos certificados nominais de conclusao, listas de presenca.
13.15. A contratada obrigatoriamente devera se cadastrar no Sistema Eletronico de Informacdes

- SEI, para assinatura de contrato, bem como, de manter suas informagdes atualizadas até o término de
suas obrigagoes; €

13.16. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas



especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
14.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagdes contratuais
dentro das normas e condi¢gdes contratuais;
14.2. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da empresa contratada, at¢ a completa regularizacao;
14.3. Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabivesis;
14.4. Realizar os pagamentos nos prazos e condigdes estabelecidos;
14.5. Prestar informagdes indispensaveis a regular execucao do contrato e os esclarecimentos que
venham a ser solicitados pela Contratada;
14.6. Realizar a fiscalizagdo e o gerenciamento da entrega do objeto;
14.7. Registrar os defeitos, as falhas e as imperfeigdes detectadas e comunicar a Contratada;
15. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Conforme o Art. 155 da Lein.® 14.133/21, a empresa participante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
I- dar causa a inexecugao parcial do contrato;
I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
III - dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII -  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.” 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. No caso de algumas das infracdes listadas acima, serdo aplicadas ao responsavel as
seguintes sangdes:

I- adverténcia;

II - multa;

IIT - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
15.3. Pela Inexecucao total ou parcial do objeto, o DER/RO poderd, garantida a prévia defesa,

aplicar a empresa contratada as seguintes sangdes:

15.3.1. Adverténcia, que sera aplicada por meio de notificagdo, estabelecendo o prazo de 05
(cinco) dias tteis para que a empresa contratada apresente justificativas para o atraso, que so serao
aceitas mediante crivo da Administracao;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art88%25C2%25A73:~:text=Art.%20155.%20O%20licitante%20ou%20o%20contratado%20ser%25C3%25A1%20responsabilizado%20administrativamente%20pelas%20seguintes%20infra%25C3%25A7%25C3%25B5es%253A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art88%25C2%25A73:~:text=Art.%20155.%20O%20licitante%20ou%20o%20contratado%20ser%25C3%25A1%20responsabilizado%20administrativamente%20pelas%20seguintes%20infra%25C3%25A7%25C3%25B5es%253A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm

15.3.2. Multa moratoria correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total
do contrato, por dia de atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas, até a data do efetivo
adimplemento, observado o limite de 10 (dez) dias corridos, apds o qual serd caracterizada a
inexecugao parcial ou total do contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

15.3.3. A multa moratéria serd aplicada a partir do 1° dia util da inadimpléncia, contado da
data definida para o regular cumprimento da obrigagao;

15.3.4. Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato,
por dia de atraso na assinatura do instrumento contratual ou no recebimento da Ordem de
Fornecimento ou da Nota de Empenho, observado o limite de 10 (dez) dias corridos, apos o qual sera
caracterizada a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente, salvo no caso de justificativa
aceita pela Administragao;

15.3.5. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pela recusa injustificada em
assinar o instrumento contratual, em aceitar ou retirar o instrumento equivalente (nota de empenho),
ou em receber a Ordem de Fornecimento, caso em que sera caracterizada a inexecugao total do objeto
ndo prestado, salvo no caso de justificativa aceita pela Administragao;

15.3.6. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecu¢do
parcial, sem embargo de indenizacdo dos prejuizos porventura causados ao DER/RO e/ou ao Estado
de Rondonia pela execugao parcial do contrato;

15.3.7. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de sua
inexecugao total, sem embargo de indenizagdao dos prejuizos porventura causados ao DER/RO e/ou
ao Estado de Rondonia;

15.3.8. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, pela recusa injustificada
na substitui¢do de equipamentos ou servigo em desacordo com o contrato no prazo estabelecido neste
Termo de Referéncia;

15.3.9. Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato do
objeto ndo entregue por dia de atraso, observado o limite de 10 (dez) dias corridos, apds o qual serd
considerada a inexecu¢do parcial do contrato, salvo em caso de justificativa aceita pela
administracao;

15.4. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do subitem 15.2. poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo subitem.

15.5. As multas eventualmente impostas a Contratada serdo descontadas dos pagamentos a que
fizer jus, acrescidas de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

15.6. Aplicagdo de juros sobre o atraso no pagamento das multas, em casos em que nao houver
saldo suficiente para glosa dos valores, devendo ser calculada ap6s a decisdo do Gestor Publico.

15.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no cadastro estadual de fornecedores
impedidos de licitar, e no caso de suspensdo de licitar, a empresa contratada devera ser descredenciada por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas das demais cominagdes legais.

15.8. No caso de aplicagdo das sanc¢des previstas nos incisos Il e IV do subitem 15.2., a mesma
deverdo ser precedidas de processo administrativo conforme diretrizes presentes no art. 186 do Decreto
Estadual n.° 28.874/2024.

15.9. Sao exemplos de infragdo administrativas penalizaveis, nos termos da Lei Federal n.°
14.133, de 2021:

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;

b) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagao ou a execucao do contrato;

¢) Comportamento inidoneo;
d) Fraude fiscal;

e) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame.



15.10. As sangdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser
acionada em desfavor da Contratada, conforme infragdo cometida e prejuizos causados a administragdo ou
a terceiros.

15.11. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, com percentuais de
multa conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as principais situagdes previstas, ndo eximindo de
outras equivalentes que surgirem, conforme o caso, incidentes sobre o valor da parcela inadimplida:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU M%%)TA
01 Ex.ecutar a entr.ega ipcompleta, pgliativo substitutivo como por car.éter permanente, ou 02 0,4% por
deixar de providenciar recomposi¢cdo complementar; por ocorréncia. dia
02 Regusar-se a executar as.determinac;ées feitas pela FISCALIZACAO, sem motivo 04 1,6% por
justificado; por ocorréncia. dia
03 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 05 3,2% por
prestados. dia
. . ) A 3,2% por
04 | Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 05 dia
05 Permitir sitl.lagéo que cric a possib@lidade ou cause danos fisico, lesdo corporal ou 06 4,0% por
consequéncias letais; por ocorréncia. dia
06 |Inexecugdo total do contrato. 10 10 %
Para os itens a seguir, deixar de:
~ S . ) . A 0,2% por
07 | Manter a documentacao de habilitacdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01 dia
08 Iniciar a entrega nos prazos estabelecidos, observados os limites minimos estabelecidos 00 0,2% por
por este Contrato; por item, por ocorréncia. dia
S s . ) 0,4% por
09 | Ressarcir o 6rgdo por eventuais danos causados por sua culpa; 02 dia
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus anexos, mesmo que ndo
. e e . 0,8% por
10 | previstos nesta}abela de multas,. apos reincidéncia formalmente notificada pela 03 dia
FISCALIZACAOQ; por ocorréncia.
1 Cumprir .deterrninac;éo formal ou instrucdo complementar da FISCALIZACAO, por 03 0,8% por
ocorréncia. dia
(*) Incide sobre a parte inadimplida.
15.12. As sangdes aqui previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
15.13. Apos 30 (trinta) dias da falta de execugdo do objeto, sera considerada inexecugdo total do
contrato, 0 que ensejara a rescisdo contratual.
15.14. As sangdes previstas nao poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de

situacdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou casos fortuitos, devidos e formalmente
justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

15.15. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢ao, observado o
principio da proporcionalidade.

15.16. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar
com a contratante ¢ de declaracdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razao do contrato decorrente desta contratagao:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude
de atos ilicitos praticados.

15.17. As sangdes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que
eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua cobranca na forma prevista em lei.




15.18. A sangdo serd obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais.

15.19. Nenhuma sang¢do sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

16. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 90 (moventa) dias, ndo sendo possivel

prorrogacdo contratual para o presente objeto.

16.2. A contratada tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para formalizar a assinatura do Termo Contratual, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

17. DA ALTERACAO DOS CONTRATOS E PRECOS

17.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Arts. 124 e seguintes da Lei
n.° 14.133, de 2021.

17.2. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contados a

partir da data de apresentacdo da proposta de precos.

17.3. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade;

17.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

17.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela tltima varia¢ao conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo;

17.6. Nas aferi¢Oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;

17.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo
em vigor;

17.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

17.9. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em
qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco estabelecida no contrato, de acordo com a alinea d, inciso II,
do Art. 124 Lein.°14.133, de 2021;

17.10. O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser apresentado pela contratada no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do fato gerador de seu direito (art. 151, Decreto Estadual n.°
28.874/2024);

17.11. Os pedidos de reajustamento em sentido estrito, repactuagdo e revisdo, além da
documentacao especifica relativa ao requerimento elencada nos artigos 154 a 163, deverdo ser instruidos
conforme previsto no artigo 152 do Decreto Estadual n.® 28.874/2024.

17.12. O prazo de resposta ao pedido do equilibrio econdmico-financeiro se dara em até 60
(sessenta) dias.
18. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
18.1. A contratada devera adotar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, no que
couber, em razao do disposto na art. 6° IN MPOG n° 01/2010:

Art. 6° (..))

I - use produtos de limpeza e conservagdo de superficies ¢ objetos inanimados que obedecam as
classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;



IT — adote medidas para evitar o desperdicio de adgua tratada, conforme instituido no Decreto n°
48.138, de 8 de outubro de 2003;

IIT — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — fornega aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execugdo de servigos;

V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugao
de produgao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos oOrgdos e entidades da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, ¢ a sua
destinacdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida
pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/'MARE n° 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos; e

VII — preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolu¢gio CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

19. JUSTIFICATIVAS DE PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

19.1. Por se tratar de evento de capacitagdo singular, que agrega um grau de confianga no
executor, ndo ha que se falar em parcelamento ou divisibilidade do objeto. Nota-se que a contratagdo ¢ a
participacao de trés servidores em evento de capacitagdo aberto a quaisquer interessados, conforme o
conteudo e dindmica estabelecidos pela contratada, sem qualquer ingeréncia da contratante, logo, o objeto
¢ unico.

20. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DOS CONTRATOS

20.1. O descumprimento de qualquer Clausula ou de simples condi¢ao deste Contrato, assim
como a execu¢do do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas Clausulas e Condigdes, dara
direito a contratante de rescindi-lo mediante notificagao expressa, sem que caiba a contratada qualquer
direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente ao fornecimento realizado, desde que estejam de
acordo com as prescri¢cdes ora pactuadas, assegurada a defesa prévia.

20.2. O contrato podera rescindir a qualquer tempo, mediante decisdo judicial, ato unilateral, por
acordo entre as partes, decisdo arbitral, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execug¢ao ou por autoridade superior;

III - alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execuc¢io do contrato;
VI - atraso na obtengdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagdo ou a serviddo
administrativa, ou impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

20.3. Podera rescindir ocorrendo quaisquer das situagdes prevista no Art. 137, 138 e 139, da Lei
Federal n.° 14.133/21, ou ainda pela inobservancia de quaisquer condigdes pactuadas no instrumento
contratual, conforme os dispositivos legais.



21. DOS CASOS OMISSOS

21.1. As omissdes, duvidas e casos ndo previstos neste instrumento, serdo resolvidos e decididos
aplicando as regras contratuais e a Lei Federal n.® 14.133/21 e suas alteragdes.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. Declaram as partes que este instrumento corresponde a manifestagdo final, completa e

exclusiva do acordo entre elas celebrado.

22.2. Fica estabelecido neste instrumento a vinculagdo ao edital de licitagdo ou ao termo que a
dispensou ou a inexigiu, e a proposta da empresa ( inciso, I, Artigo 92 da Lei Federal n.° 14.133/21).

22.3. A Administragdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condigdes estabelecidos, sob pena de decair
o direito a contratacdo (Art. 90, Lei Federal n.° 14.133/21).

22.4. Implicara no cancelamento da Nota de Empenho, se a empresa ndo atender as solicitagdes
dentro dos prazos estipulados, bem como a entrega de produtos fora das especifica¢des exigidas, e, caso
isto ocorra, podera ser convocada a segunda empresa colocada no certame licitatorio para efetuar a entrega
dos produtos, em iguais condigdes do primeiro colocado, e assim sucessivamente por ordem de
classificagdo, ou ainda procedendo a Administragdo ao cancelamento do certame, caso prejudicada a
finalidade publica da contratagdao quanto ao prazo e evolugdo mercadoldgica.
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