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MINUTA DE EDITAL

DATA DA SESSAO PUBLICA
PROCESSO N215/2026-CMM ABERTURA: 17/04/2026

PREGAO ELETRONICO N205/2026 HORARIO: 08h30, horério local

LOCAL: http://portaldecompraspublicas.com.br

Modo de Disputa: ABERTO

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servico de limpeza e conservagao
predial, em regime de dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, mao de obra
e equipamentos, e servicos de locacdo de mao de obra, para atender as demandas da Camara Municipal
de Maraba, situada a Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba/PA, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

CUSTO MEDIO ANUAL ESTIMADO: O custo médio estimado mensal para a contratacdo é de RS 56.402,33
(cinquenta e seis mil, quatrocentos e dois reais e trinta e trés centavos) para o Lote 01, RS 219.001,10
(duzentos e dezenove mil, um real e dez centavos) para o Lote 02, totalizando valor mensal de
RS 275.403,43 (duzentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e trés reais e quarenta e trés centavos),
resultando em um total anual de R$ 3.304.841,15 (trés milhdes, trezentos e quatro mil, oitocentos e
quarenta e um reais e quinze centavos) pelo prazo de 12 meses, conforme estabelecido no Anexo VIII -
Planilhas de Composicdo de Precos, do presente Edital.

FORMA DE EXECUGAO: O fornecimento do objeto sera continuado com dedicagdo exclusiva de m3o de obra.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco global
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 10.01.0101.01.031.0001.2001 - Manutencdo da Camara Municipal.
Fonte de Recursos: Prépria. Elemento de Despesa: 33.90.39.00 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

Registro de Preco Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicagao
NAO FACULTATIVA TERMO DE CONTRATO MENOR PRECO
Licitacao Exclusiva , -
Reserva de Cota ME/EPP Exige Amostra/Demonstracdo
ME/EPP
NAO NAO NAO

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES
Até 14/04/2026, pelo e-mail: cpl@maraba.pa.leg.br
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A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, portadora do CNPJ n2 04.302.816/0001-20, com sede na Avenida
Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba-PA, torna publico que fara licitacdo, na modalidade pregdo
eletrénico, sob o tipo menor preco global, com julgamento por lote, com observancia as disposi¢cdes da
Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste
Edital e nos anexos que o compdem.

1. DO OBJETO

1.1. contratacao de empresa especializada para prestagao de servico de limpeza e conservagao predial,
em regime de dedicacdao de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, mao de obra e
equipamentos, e servicos de locacdo de mao de obra, para atender as demandas da Camara Municipal
de Maraba, situada a Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba/PA, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. A tabela de especificacbes dos postos de servico, bem como seus valores estimados, se encontra
no Termo de Referéncia (Anexo |) deste Edital.

1.3. O objeto é comum, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, com execuc¢ao continua.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdao é de 12 (doze) meses contados da assinatura do termo de
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.5. O custo médio anual estimado da contrata¢do é de RS 3.304.841,15 (trés milhdes, trezentos e
quatro mil, oitocentos e quarenta e um reais e quinze centavos).

1.6. O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

1.7. O presente Edital é regido pela Lei Federal n° 14.133/2021, e se submete no disposto da Lei
Complementar N2 123/2006 atualizada pela Lei Complementar N2 147/2014, atendendo o direito de
tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte
e microempreendedores individuais no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios.

1.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

MODELO DECLARACAO EM ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl, DA
CONSTITUICAO FEDERAL

MODELO DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

ANEXO IV MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

ANEXO V MODELO DE DECLARACAO DE AUSENCIA DE VISITA TECNICA

ANEXO VI MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

ANEXO VII MINUTA DO CONTRATO
ANEXO VIII | PLANILHAS DE COMPOSICAO DE PRECO

ANEXO I

ANEXO Il

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podera participar deste certame licitatério qualquer licitante, regularmente estabelecido no Pais,
gue observem os requisitos de serem:

a) Empresas legalmente constituidas, que sejam especializadas no ramo e desempenhem atividade
pertinente e compativel com o objeto desta licitacao.

b) Empresas que atendam as exigéncias e que comprovem possuir os requisitos minimos de
qualificacdo exigidos neste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacao requerida.

2.2. O licitante responsabilizar-se-a exclusiva e formalmente pelas transag¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do érgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos sistemas
relacionados e manté-los atualizados junto aos drgaos responsdveis pela informacdo, devendo proceder,
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imediatamente, a correcao ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdio no momento da
habilitacdo.
2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133/2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.
2.5.1. Para obter o tratamento diferenciado de que trata a Lei Complementar 123/2006, e suas
alteragdes, as empresas interessadas, declaradas ME ou EPP, deverdao necessariamente apresentar, com
os documentos de habilitacdo, a CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL, para fins de
comprovacdo da condicdo de ME ou EPP pelo empresario ou pela sociedade, conforme termos da IN
DNRC n2 103/2007, art. 82.
2.6. Nao poderd participar do presente certame:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seus anexos;
2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo com esta Casa, em decorréncia de sancdao que lhe foi imposta durante o prazo da sancao
aplicada;
2.6.3. empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com o Poder Publico, por qualquer outro
Org3o desta, em razdo do disposto no art. 72, § 82, V, da Lei n.2 9.605/1998; enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;
2.6.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;
2.6.6. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.6.7. Organizac¢0es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
2.6.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo
que disciplina a matéria, isto é, quaisquer interessados enquadrados nas vedacdes previstas § 12 do art.
992 da Lei n.2 14.133/2021.
2.6.8.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 92 §12, da Lei n.2 14.133/2021 a
participacdao no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal
figure como sdcia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo ou
mesmo a atuagdo no processo licitatoério.
2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
2.8. A observancia das vedacOes supra é de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Afase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacao de propostas, lances e de julgamento.
3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
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preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1
e 7.11.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declara em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

3.4.3. nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo Federal;
3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133/2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133/2021.

3.6.1. Em caso de grupo exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item.

3.7. Afalsidade da declaracdao de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as san¢Ges previstas
na Lei n? 14.133/2021, e neste Edital.

3.8. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

3.9. Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdao da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de etapa de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o Edital
de Licitacdo, o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidirad tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdao ao lance que cobrir a melhor
oferta;

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e
o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a
fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco.

3.13. O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.11 possuird carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos drgaos de controle externo e interno.
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3.14. Caberad ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

4.1.1. Valor total do lote;

4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacGes de forma a atender as especificaces do Termo de
Referéncia;

4.2. O licitante ao enviar sua proposta de preco (Anexo VI), seja na confeccdo da proposta original ou no caso
de ser convocado para apresentacdo de proposta readequada, deverd anexar junto a mesma cépia da carta ou
registro sindical do sindicato no qual se declarou enquadrado, além das planilhas de preco (Anexo VIII)
preenchidas para cada posto de servico, e quando necessario, readequadas de acordo com os valores ofertados.
4.3. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratacao.
4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do
objeto.

4.6. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.7. Se oregime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

4.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.9. Na presente licitacdao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional.

4.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

4.11. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.12. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contrata¢des
publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

4.12.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os precos maximos previstos.

4.13. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte da contratada pode
ensejar a responsabilizacdo por parte desta Casa, bem como pelo érgdo fiscalizador de contas, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenac¢do dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-d4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, hordrio e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.2.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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5.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

5.2.2.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insandveis ou que ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Projeto Basico.

5.2.3. A nao desclassificagcdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.6. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no preambulo.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de RS 50,00 (cinquenta reais), conforme previsto no Art. 57 da Lei 14.133/21.

5.10. O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, de
acordo com a autoridade do §12, Art. 56 da Lei 14.133/21, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdao de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica.

5.12.1. A prorrogac¢do automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.2. Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.12.3. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocag¢des, conforme o §42 do Art. 56
da Lei 14.133/21.

5.12.4. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios, conforme §32 do Art. 56 da Lei 14.133/21.

5.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.17. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.
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5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagdo ao grupo nado exclusivo para participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n? 8.538, de 2015.

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A bem mais classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-d automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.1.1. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.1.2. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico de processamento do certame, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

6.1.3. O lance devera ser ofertado conforme o critério de julgamento menor prego global.

6.1.4. Todos os encargos sociais, tributos e impostos, deverdo estar inclusos nos valores presentados.
6.1.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.1.6. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢Oes de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria- Geralda
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/san¢ées); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga da vedacgao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas Edital de apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN
n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

6.4. Caso atendidas as condicOes de participacdo, serd iniciado o procedimento de habilitacado.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com
o item 3.6 deste edital.
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6.6. Verificadas as condi¢Bes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.
6.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis; (inciso |, Art. 59 da Lei 14.133/21)
6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia; (inciso Il, Art. 59 da
Lei 14.133/21)
6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratacgdo. (inciso Ill, Art. 59 da Lei 14.133/21)
6.7.4. nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administra¢ado; (inciso IV, Art.
59 da Lei 14.133/21).
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel. (inciso V, Art. 59 da Lei 14.133/21).
6.8. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé serd considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:
6.8.1.1 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta. (§22 Art. 59 da Lei 14.133/21)
6.8.1.2. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.3. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o
licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com
os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
6.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majorac¢ao do prego.
6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;
6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade da licitante de
realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagcdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n? 14.133/2021.

7.1.1. A documentacgado exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, poderad ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

7.2.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n?
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou validados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto
na Lei n? 14.133/2021.
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7.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdao de que atende aos requisitos de habilitagao, e
o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

7.5. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

7.7. A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.7.1. Somente haverad a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-
los atualizados junto aos érgdos responsdveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

7.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdio no momento da
habilitacdo.

7.9. A verificagdao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacado.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

7.9.2. Os licitantes encaminhardo simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta de
preco, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n? 73,
de 30 de setembro de 2022.

7.10. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em
relagdo ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.10.2. Respeitada a excec¢ao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

7.11. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicio ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §49):

7.11.1. complementac¢do de informac¢des acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.11.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.12. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

7.13. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.
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7.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacao
na licitacdo.

7.16. Habilitacao Juridica

7.16.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.16.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEIl: Certificado da Condicdao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.16.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdério de seus administradores;

7.16.4. Inscricdao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.16.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

7.16.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei Federal n2 5.764, de 16
de dezembro de 1971;

7.16.7. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva.

7.17. Regularidade fiscal e trabalhista

7.17.1. Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

7.17.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.17.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.17.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei Federal n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
7.17.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.18. Regularidade Economico-Financeira

7.18.1. Certid3o negativa de FALENCIA ou RECUPERACAO JUDICIAL, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.

7.18.1.1. No caso de empresa que esteja em processo de recuperacao judicial, em homenagem a

decisdo do STJ proferida no AREsp 309.867/ES, Dje 8/8/18, a exigéncia da certiddo negativa serd
relativizada a fim de possibilitar a participacdo da empresa no certame, desde que demonstre, na fase
de habilitacdo, a sua viabilidade econ6mica, por meio de certiddo emitida pela instancia judicial
competente, que evidencie que a empresa esta apta, econ6mica e financeiramente, para participar de
procedimento licitatério.

7.18.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
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7.19. Qualificagao Técnica - Operacional:

7.19.1. A empresa e/ou consércio deve ser especializada no ramo do servico do objeto do presente
termo, para isso deverdo comprovar aptiddo técnica operacional no desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto, mediante a apresentacdo de
atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, sendo
admitida a soma de quantidades, comprovando a execug¢ao conjunta dos seguintes servigos objeto deste
Edital, em quantidade equivalente a no minimo, 50% (cinquenta por cento) do efetivo previsto no
escopo que compdem o objeto, e que comprove experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor do
servigo.

7.19.2. A empresa devera disponibilizar todas as informacdes necessdrias a comprovacdao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
caso seja solicitado pelo Pregoeiro durante a sessdo publica por meio de diligéncia.

7.19.3. Para cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n2 14.133/21 e do inciso XXXIIl do art.
72 da Constituicdo Federal, a empresa devera apresentar Declaracdo de que a empresa ndo possui em
seu quadro de pessoal, empregado menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do
art.72 da Constituicdo Federal, conforme modelo do Anexo Il.

7.19.4. A empresa devera apresentar Declaracdo de Reserva de Cargos para Pessoa com Deficiéncia
conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991 e artigo 63 e 92 da Lei Federal n?
14.133/21, conforme modelo do Anexo Ill.

7.19.5. Alvara de Licenga para funcionamento emitida pela Secretaria Estadual pertinente da Classe ou
Secretaria Municipal, da sede da licitante, em vigéncia.

8. DA SUBCONTRATACAO E DA VISITA TECNICA

8.1. Da subcontratacgao

N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

8.2. Da Visita Técnica

8.2.1. A Camara Municipal de Maraba faculta as empresas interessadas a realizacdo de visita técnica,
cujo objetivo é dar amplo conhecimento das caracteristicas dos locais, proporcionando assim condi¢des
mais concretas para a elaboracdo da proposta de preco.

8.2.2. Se a empresa optar pela realizacdo da visita técnica, a mesma deverd ser realizada pelo
responsdvel técnico da empresa, devidamente identificado e credenciado pela mesma, para tomar
conhecimento dos pormenores dos servicos e conhecimento das instalacdes fisicas, mediante
agendamento junto ao Departamento de Infraestrutura da CMM, através do telefone 94-98803-2567 ou
pelo e-mail infra@maraba.pa.leg.br.

8.2.3. O periodo para agendamento da realizacdo da visita iniciar-se-a no dia seguinte ao da publicacdo
do Aviso de Licitacdo, estendendo-se até o ultimo dia util anterior a data prevista para realizacdo do
certame.

8.2.4. Ao término da visita, serd emitida a Declaragao de Visita Técnica (Anexo 1V), que deverd compor
os documentos de Habilitacao da empresa.

8.2.5. A empresa que optar por nao realizar a visita técnica, deverd apresentar a Declara¢do de
Auséncia de Visita Técnica (Anexo V), assinada pelo responsavel legal da empresa com poderes para
celebrar contratos, juntamente com os documentos de habilitagao.

8.2.6. A realizacdo da visita técnica ndo é condigdo para a participacdo e habilitacdo no certame.
Todavia, ficam as empresas cientes, por meio da assinatura de Declara¢dao de Auséncia de Visita Técnica
que, apds a apresentacdo das propostas, a licitante ndo poderd alegar, em hipdtese alguma, como
justificativa ou defesa, o desconhecimento, incompreensao ou duvidas quanto as condi¢cdes do objeto
deste instrumento.

9. DOS RECURSOS
9.1. Ainterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdao de
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licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133/2021.
9.2. 0O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.
9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante, serdo observados: (alinea “a” e “b” do Inciso | do caput).
9.3.1. aintencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.3.1.1 O prazo para a intencdo de recorrer sera de no minimo 10 minutos;
9.3.2. o0 prazo para apresentacdao das razles recursais serad iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilita¢dao ou inabilitagado.
9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual poderad reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos. (§22 do Art.165 da Lei 14.133/21)
9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdao conhecidos.
9.7. 0O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagcdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses. (§49do Art.165 da
Lei 14.133/21).
9.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
9.9. 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, a contratada que:

10.1.1. Der causa a inexecuc¢do da avenca.

10.1.2. Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

10.1.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para qualificacdo na contratacao direta.

10.1.4. Nado manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.
10.1.5. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentac¢ao exigida para a contratac¢ao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

10.1.6. Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto da contratagcdao sem motivo justificado.

10.1.7. Prestar declaragdo falsa durante a inexigibilidade de licitagdao ou execugao do contrato.

10.1.8. Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato.

10.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

10.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao.

10.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

10.2.1. Adverténcia: quando a contratada der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei).

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas 12.1.2.
a 12.1.6. do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdao de penalidade mais
grave (art. 156, §49, da Lei Federal n2 14.133/21).

10.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas 12.1.7. a 12.1.11. do subitem acima, bem como nas alineas 12.1.2. a 12.1.8., que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei Federal n2 14.133/21).

10.2.4. Multa:

10.2.4.1. Moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

10.2.4.2. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
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10.2.4.3. Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo (art. 156, §92 da Lei n. 14.133/2021).

10.4. Todas as sang¢Oes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §72 da Lei n2 14.133/2021).

10.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15(quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157 da Lei n2 14.133/2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82 da Lei n2 14.133/2021).
10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e
a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n? 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12 da Lei n® 14.133/2021) :

10.6.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.6.2. As peculiaridades do caso concreto.

10.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

10.6.4. Os danos que dela provierem para a contratante.

10.6.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133/2021 que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n. 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159 da Lei n2 14.133/2021).

10.8. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

10.9. A contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161 da Lei n?
14.133/2021).

10.10. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n. 14.133/21.

11. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo do
Art. 164 da Lei n? 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data da abertura do
certame, como prevé o paragrafo Unico do art. 164 da Lei 14.133/21.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm

CAMARA
--3_-.. MUNICIPAL
—— DE MARABA

11.3.  Aimpugnacgdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail cpl@maraba.pa.leg.br, ou
por peticdo dirigida ou protocolada diretamente a Camara Municipal de Maraba, no setor de Protocolo,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.

11.4. Asimpugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no certame.
11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada
pelo agente de contrata¢ao, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

12. DA GARANTIA CONTRATUAL E DA CONTA VINCULADA.

12.1. Durante o periodo da contratacdo, sera exigido da empresa contratada a prestacdo de garantia
contratual de 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme determina o art. 98, e inciso |
do §32do art. 121 da Lei n® 14.133/21.

12.1.1. A garantia contratual podera ser prestada mediante caugao, fianca bancaria ou contratacgao.
12.2. Asregras da conta vinculada estdao devidamente especificadas no Termo de Referéncia.

13. DO MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL

13.1. O inicio dos servicos ocorrera no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a emissdo da ordem de
servigo.

13.2. As agdes dos profissionais devem se restringir aos limites das instalagdes da contratante e
estarem circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela legislacdo especifica.

13.3. Na prestacao dos servicos, os profissionais da Contratada devem:

13.3.1. Atuar obrigatoriamente uniformizados;

13.3.2. Zelar pelo patrimbnio da contratante, comunicando imediatamente ao fiscal do contrato
gualquer anormalidade verificada para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

13.3.3. Manter sigilo quanto ao conhecimento de dados decorrentes da execuc¢do dos servicos;
13.3.4. Executar outras atividades peculiares aos servicos que forem determinadas pela contratante.
13.4. Os servicos deverdao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
Contratada otimizar a gestao de seus recursos humanos e materiais, visando a qualidade dos servigos e
a satisfacdo das necessidades da contratante.

13.4.1. Todas as agdes e condi¢cdes requeridas na prestacdo dos servicos repetem o padrdo ja
adotado nas contrata¢Oes anteriores e atendem as necessidades da CMM.

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

14.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencgadas e
as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial.

14.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens3ao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

14.3. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdénica para esse fim.
14.4. 0O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢dao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

14.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo,
gue contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

14.6. Fiscalizacdo
14.6.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
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respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput);.

14.6.2. O fiscal do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI).

14.6.3. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢dao do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22, 11).

14.6.4. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacGes
para a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, 1l1).

14.6.5. O fiscal do contrato verificarda a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art.
23,1 ell, do Decreto n? 11.246, de 2022).

14.6.6. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).
14.6.7. O fiscal do contrato deverd emitir documento comprobatdrio da avaliacdo no cumprimento de
obrigacOes assumidas pela contratada, com mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual e a
eventuais penalidades a serem aplicadas.

14.6.8. Realizar a andlise do relatdrio e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes.

14.6.9. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas.

14.6.10. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

14.6.11. Enviar a documentacdo pertinente a Diretoria de Infraestrutura para a autoriza¢do dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

14.6.12. No caso de controvérsia sobre a execu¢cdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢dao do objeto, para efeito
de liquidagao e pagamento.

15. DA ENTREGA DO OBJETO
15.1. As condigdes, prazos e local de entrega da Contratagcdo, bem como os demais requisitos, se
encontram pormenorizados no Termo de Referéncia.

16. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1. O pagamento serd efetuado no prazo estipulado no Termo de Referéncia, contados da
finalizacdo da liquidagao da despesa.

16.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetdria.

16.3. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

16.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

16.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.

16.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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16.7. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

16.8. O objeto sera pago com recursos financeiros oriundos do Erario Municipal, alocados na seguinte
dotagdo orcamentaria constante do Termo de Referéncia.

17. DO REAJUSTE

17.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao
dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situacdes:

17.2. Em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do da ata tal como
pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n2 14.133/2021

17.3. Em caso de criagdo, alteragdao ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados

17.4. Os precos registrados poderdo ser reajustados ou repactuados, nos termos da Lei n?
14.133/2021.

17.5. No caso do reajustamento, devera ser realizada mediante a aplicacdo, pelo contratante, do
indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;
17.6. No caso da repactuacdo, poderd ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacgao.

18. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Todos os critérios de medicdo, liquidacdo, prazos e forma de pagamento dos servicos objeto desta
contratacdo estdo explicitados no Termo de Referéncia.

19. DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
As obrigacdes estdo dispostas no Termo de Referéncia.

20. DAS BOAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
Estdo dispostas no Termo de Referéncia.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Serd divulgada a ata da sessao publica no sistema eletrénico.

21.2. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicard direito a contratacao.

21.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdao publica observardao o
hordrio local.

21.4. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢dao do processo.

21.5. Os proponentes intimados a prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacdo.

21.6.  As normas que disciplinam este Pregdao serdao sempre interpretadas em favor da amplia¢ao da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢do, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.7. A presente licitacdo serd homologada, anulada ou revogada pela autoridade competente nos
termos da Lei 14.133/21.

21.8. A participagdo do proponente nesta licitagao implica em aceitagao de todos os termos deste
Edital.

21.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdao de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
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conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.
21.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

21.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

21.13. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e também no sitio institucional da Camara, localizado em http://maraba.pa.leg.br.
21.14. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera
o da Comarca de Marabda/PA.

21.15. A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fard parte dos
autos da licitagao.

21.16. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao
do Pregoeiro em contrario.

Maraba/PA, 01 de abril de 2026.

ILKER MORAES FERREIRA
Presidente CMM
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1.
em regime de dedicacdo de mdo de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, mdao de obra e

Contratacdao de empresa especializada para prestacao de servigo de limpeza e conservagao predial,

equipamentos, e servicos de locacdo de mado de obra, para atender as demandas da Camara Municipal
de Maraba, situada a Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba/PA, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. Tabela de especificagcdes dos postos de servigos:

QUADRO-RESUMO
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS SERVICOS

ITEM Tipo de Servigo Valor do N® de Valor Mensal Valor Anual
posto Postos
(A) () (©) (D)=(BxC) (E) = Dx12

LOTE 01
1 Encarregado de Limpeza 6.982,90 1 6.982,90 83.794,79
2 Agente de Limpeza 5.130,03 35.910,22 430.922,69
3 Agente de Limpeza (insalubridade) 6.754,60 2 13.509,20 162.110,45
SUBTOTAL (LO1) 56.402,33 676.827,93

LOTE 02
4 Copeiro 5.196,73 3 15.590,20 187.082,34
5 Jardineiro 6.971,30 2 13.942,60 167.311,17
6 Recepcionista 6.197,50 21 130.147,56 1.561.770,71
7 Garcom 5.139,45 2 10.278,90 123.346,74
8 Artifice 6.725,18 2 13.450,35 161.404,25
9 Operador de Sistema de Informacgao 11.863,83 3 35.591,50 427.098,02
SUBTOTAL (L02) 219.001,10 2.628.013,22
TOTAL (LO1 + LO2) 275.403,43 3.304.841,15

1.3. O objeto é comum, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, com execucgdo continua.

1.4. A execucdo do procedimento licitatério serd realizada nos termos do art. 40, inciso Il, da Lei n?
14.133/2021.

1.5. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 meses, com inicio na data de assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.6. O custo médio anual estimado da contratacdo é de RS 3.304.841,15 (trés milhdes, trezentos e
quatro mil, oitocentos e quarenta e um reais e quinze centavos).

1.7. O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

1.8. O Anexo VIl contém a planilha de composi¢do de custos que deverd ser adotada pelos licitantes.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos baseia-se na Lei Federal n® 14.133/2021
e na Instrugdo Normativa 05/2017 SEGES/MPDG.

2.2. A presente contratacdo estd incluida no Plano de Contratacdes Anual, e a contratacdo se
compatibiliza com os demais instrumentos de planejamento.

2.3.
da higiene, do bem estar dos servidores e da populacdo marabaense que frequenta a sede do Poder
Legislativo Municipal, e de outras autoridades que desempenham suas funcdes nas dependéncias e

A contratacdo dos servigos justifica-se pela necessidade de manutenc¢ao patrimonial, do asseio e

instalagdes da Camara Municipal de Maraba.
2.4. As atividades desenvolvidas na Camara Municipal de Maraba sdo, na sua maioria, de natureza
administrativa inerentes ao funcionamento do préprio 6rgao, além do atendimento ao publico externo
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como visitantes em geral, participantes de eventos e usudrios de servicos finalisticos deste Poder, sem
mencionar as autoridades que visitam os gabinetes em reunides. Evidentemente, a natureza das
atividades desenvolvidas e as pessoas as quais transitam diariamente pelas dependéncias e instalagbes
desta Casa demonstram a importancia de que todos os espac¢os sejam regularmente mantidos em bom
estado de conservacdo, asseio e higiene, mantidos de maneira adequada pelo servico prestado por
empresa especializada.
2.5. Primordial citar ainda que esta Casa ndo dispde de profissionais das categorias deste certame em
seu quadro de pessoal e, considerando o dever da administracdo de zelar pelo patrimonio publico, a
presente contratacdo visa atender as necessidades institucionais e ao publico em geral, de forma a
garantir a boa prestacdo de servicos por este érgao publico.
2.6. A presente contratacdo visa a prestacdao de servicos terceirizados para limpeza, conservacao
predial e locacdo de mdo de obra, objeto de execugao indireta, por tratar-se de atividades acessoérios ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgao e nao se enquadrem
em atividades inerentes as categorias profissionais do quadro de pessoal desta Casa.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Contratacdo de prestacdo de servicos continuados de limpeza, conservacdo predial e locacdo de
mado de obra, nas dependéncias da Camara Municipal de Maraba, situada a Avenida Hiléia S/N,
Agrépolis do INCRA, Maraba-PA.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Para que o objeto da contratacdo seja contratado, é necessario o atendimento de alguns

requisitos de acordo com as caracteristicas do objeto, dentre eles os de qualidade e capacidade de
execucdo pela contratada, minimamente, os dispostos nos artigos 62, 66, 67, 68 e 69 da Lei n?
14.133/2021.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUGAO
5.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta:

5.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de processo licitatdrio, com adocdo do
critério de julgamento pelo menor valor global de cada lote.

5.1.2. O fornecimento do objeto sera continuado com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
6.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Ndo produziu os resultados acordados;

b) Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servi¢o, ou utiliza-los

com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
6.2. A contratada deve prestar os servicos na forma definida neste Termo de Referéncia, ficando
obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a perfeita execucdo dos servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

6.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da prestacdo de servicos até que sejam sanadas todas as
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eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (art. 119 c¢/c art. 140
da Lei n? 14133, de 2021).
6.4. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das
penalidades.
6.5. Realizar a analise do relatdrio e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcgoes.
6.6. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas.
6.7. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.
6.8. Enviar a documentacdo pertinente a Diretoria de Infraestrutura para a autorizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.
6.9. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a empresa para
emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.
6.10. Para fins de liquidagdo, o fiscal administrativo do contrato deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados da nota de empenho e do 6rgdo contratante;

c) o periodo respectivo (més de competéncia) de execucao dos servicos;

d) o valor a pagar;

e) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

6.11. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem Onus a contratante.

6.12. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.
6.13. Constatada qualquer situacao de irregularidade fiscal, social e trabalhista da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

6.14. Ndao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Diretoria de
Infraestrutura deverd adotar as medidas necessdrias para rescisdo contratual.

6.15. Prazo de pagamento:

6.16. Apds recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente e liquidacdao da despesa, o
pagamento serd efetuado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

6.17. No caso de atraso pela contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria (art. 92, V da Lei n2 14.133/2021).
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6.18. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela contratada.

6.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao aplicavel;.

6.20. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n¢
123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
anexos, assumindo exclusivamente como seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

7.1.1. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal e gestor de contratos ou autoridade
superior (art.137, Il da Lei n® 14.122/2021).

7.1.2. Designar por escrito, por ato da celebragdao do contrato, preposto que detenha poderes para
resolucao de possiveis ocorréncias durante a execuc¢ao do contrato.

7.1.3. Manter todas as condicdes de habilitacdo durante a vigéncia do contrato.

7.1.4. Efetuar imediatamente a reposi¢ao dos servidores em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacdo da jornada de trabalho.

7.1.5. Alocar os recursos necessarios ao perfeito cumprimento dos itens deste Termo de Referéncia,
disponibilizando servidores devidamente capacitados, uniformizados, identificados, fornecer
materiais/equipamentos demandados neste Termo de Referéncia, em quantidade, qualidade e
tecnologia atendendo as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo aplicavel.

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pela contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos o valor correspondente aos danos sofridos.

7.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante, do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, Paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

7.1.8. Comunicar ao fiscal do contrato determinado pela contratante, toda vez que ocorrer
afastamento, qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional da equipe que
esteja prestando os servigos.

7.1.9. Assegurar que todo servidor que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em
guaisquer outras instalacdes da contratante.

7.1.10. Atender de imediato as solicitacGes da contratante quanto as substituicdes de servidores nao
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

7.1.11. Instruir seus servidores quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

7.1.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
servidores acidentados ou com mal subito.

7.1.13. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus servidores sob o contrato.

7.1.14. Entregar ao fiscal administrativo do contrato, até o prazo de 10 (dez) dias apds a solicita¢do, os
seguintes documentos:
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7.1.14.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
7.1.14.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede da contratada.
7.1.14.3. Certidao de Regularidade do FGTS.
7.1.14.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
7.1.15. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local de prestacao dos servigos.
7.1.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos.
7.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicOes exigidas para qualificagdo.
7.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
7.1.19.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lei n? 14.133/2021.
7.1.20.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca da contratante.

7.1.21. E vedada a subcontratacdo de empresas para a prestacdo dos servicos referentes ao Contrato
celebrado com a Camara Municipal de Maraba.

7.1.22. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

7.1.23. Indicar um coordenador/responsavel técnico para execucdo das atividades, fornecendo a
contratante os curriculos e registros profissionais de toda a equipe.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacdes da contratante:

8.1.1. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
guando da execugdo dos servigos.

8.1.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada.

8.1.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no servigo
prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
contratada.

8.1.5. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a prestacdo do objeto, no prazo,
forma e condic¢Oes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

8.1.6.  Aplicar a contratada san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do objeto.

8.1.7.  Cientificar o Departamento Juridico da CMM, para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obriga¢des pela contratada.

8.1.8. Emitir decisdo, explicitamente, sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente servico, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.1.9.  Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para
decidir, admitida a prorroga¢dao motivada por igual periodo.
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8.2. A contratante nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do objeto da presente contratagdo, bem como por qualquer

dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

9.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitacao expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

9.3. Evedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

9.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

9.5. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.6. A contratada deverd prestar, no prazo fixado pela contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

9.7. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos;

9.8. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

9.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10. DOS SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGAO PREDIAL E LOCACAO DE MAO DE OBRA

~ AREA / UNIDADES
DISCRIMINAGAO ESTIMADAS
AREA INTERNA 2.763m?
Piso em granito 430m?
Piso em porcelanato 1.950m?
Piso em lajota 340m?
Piso emborrachado 43m?
AREA EXTERNA 3.500m?
Estacionamento/calcadas/meio-fio 2.425m?
Area verde/jardins 1.085m?
BANHEIROS 39 unidades
PORTAS DE MADEIRA 115 unidades
PORTAS EM VIDRO/BLINDEX 05 unidades
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JANELAS DE ALUMINIO C/ VIDRO 108 unidades
FACHADA FRONTAL EM VIDRO 1.032m?

10.1. AREAS INTERNAS
10.1.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE

a) Remover com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos de portas e janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos
eletroeletronicos, extintores de incéndio, etc;

b) Limpar os computadores (monitor, teclados, mouse, CPU, impressoras), com produtos adequados;

c) Remover capachos e tapetes passadeiras, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd; aspirar o pd
em todo o piso acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante;

e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira e vinilicos;

f) Varrer, vasculhar e passar pano umido com produto de higienizacdo, em todos os pisos, sejam vinilicos,
de ceramica, porcelanato, granito e emborrachados, de todas as dependéncias (salas, privativos,
corredores, lances de escada, sagudes) e polir balcdes;

g) Limpar com saneantes domissanitarios todas as dependéncias sanitarias (servigo a ser executado de
hora em hora), copas e outras areas molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico, refis desinfetantes e sabonete liquido os sanitarios,
sempre que necessario;

i) Retirar o po, limpar e higienizar todos os mdveis e utensilios (balcGes, mesas, cadeiras, poltronas,
sofas, aparelhos telefénicos/fax, computadores (CPU, monitores, teclados, mouse, impressoras scanner),
armarios, quadros, quadros elétricos, ventiladores, aparelhos de ar condicionado, quadros elétricos,
persianas, estantes, extintores de incéndio, metais, janelas, vidros, paredes, divisérias, cinzeiros, cestos
de lixo, portais, grades etc.);

j) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local
indicado pela Contratante;

k) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
legislagao vigente sobre a matéria;

[) Limpar os corrimdos com produto adequado;
m) Suprir os bebedouros com garrafdes de dgua mineral, adquiridos pela Contratante;

n) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria.

10.1.2. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS SEMANALMENTE
a) Limpeza fina atrds dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpeza, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e janelas, interna e
externamente;

c) Limpeza, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético, assim
como limpar com produto adequado esquadrias, peitoris, basculantes, rodapés, espelhos de
interruptores e tomadas elétricas;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdéveis encerados;
e) Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
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g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de granito, porcelanato, ceramicos e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones e equipamentos de informatica;
i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Raspar e remover, através de acdo quimica ndo corrosiva, manchas e sujeiras incrustadas;

[) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

m) Lavar e limpar os bebedouros de dgua, com produtos adequados;

n) Executar demais servicos considerados necessario a frequéncia semanal.

10.1.3. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUINZENALMENTE
a) Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

b) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

c) Limpar os filtros dos splits, bem como carcaca externa.

10.1.4. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS MENSALMENTE

a) Limpar globos, calhas e luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes rodapés;

c¢) Limpar cortinas, aspirar o pd, com equipamentos e acessoérios adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grandes, basculantes, caixilhos, peitoris, e janelas (de ferro, malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;
h) Inspecionar esgotos internos e externos, limpando e desinfetando, se for o caso;
i) Vasculhar todas as paredes, tetos, divisdrias e dreas internas e externas;

j) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

10.1.5. OUTROS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

a) Efetuar lavagem das dreas internas, externas, patios e estacionamentos (esses servicos serdao
executados quando necessario, para a boa apresentacdo do ambiente);

b) Lubrificar portées, dobradicas das portas, quando necessitarem.

10.2. AREAS EXTERNAS
10.2.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Uumido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c) Varrer as dreas externas como calcadas, garagens e estacionamento;
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d) Varrer e retirar, papéis, detritos, lixo, entulhos e folhagem das areas verdes e dos patios,
estacionamentos e calcadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pldsticos e removendo-o para local
indicado pela Administragdo;

f) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
legislagao vigente sobre a matéria;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
h) As entradas principais, deverao ser lavadas diariamente;

i) Realizar movimentacdao de materiais, sempre que solicitado (caixas, volumes, pecas, equipamentos,
maquinas, etc);

j) Realizar servicos correlatos como, montagens, embalagens, cargas, descargas, distribuicdo e busca de
materiais, etc.

10.2.2. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS SEMANALMENTE
a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de granitos, porcelanatos, ceramicos, de marmore e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos, lixos, entulhos e folhagens das areas verdes, patios, estacionamentos e
calcadas;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

10.2.3. OUTROS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUANDO NECESSARIOS
a) Lavar as areas cobertas, sagudes calcadas, estacionamento, patios;

b) Proceder a capina e rocgada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e
podar drvores que estejam impedindo a passagem de pessoas e ou atrapalhando (paredes, telhados,
etc);

c) Lavar com equipamentos e produtos adequados as dreas destinadas a pdtios e estacionamentos
(pavimento ou bloquete).

10.3. ATRIBUICOES DOS POSTOS DE SERVICOS

10.3.1. ENCARREGADO DE LIMPEZA
10.3.1.1. Coordenar e fiscalizar os servicos de limpeza e conservacao;
10.3.1.2. Controlar e zelar pela manutencdo e conservacdo dos materiais sob sua responsabilidade;
10.3.1.3. Fazer cumprir as normas estabelecidas;

10.3.1.4. A execucao dos servicos devera ser realizada de modo que ndo interfiram com o bom
desempenho das atividades funcionais da Contratante.

10.3.1.5. Coordenar, orientar, estabelecer rotinas, propor melhorias, efetuar controles em
conformidade com o agente de fiscalizagao;

10.3.1.6. Utilizar cracha de identificacdo (com foto recente) fornecido pela empresa contratada e
verificar essa utilizacdo pelos funcionarios alocados;

10.3.1.7. Conhecer as missdes de cada posto de trabalho, coordenar, supervisionar as atividades,
objetivando o bom andamento dos servicos da equipe de pessoal;
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10.3.1.8. Registrar os principais fatos do dia, controlar, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, bem como providenciar imediatamente a substituicdo necessaria em
caso de auséncias ou trocas de funcionarios;

10.3.1.9. Verificar a apresentacdo individual dos empregados no que diz respeito ao uso de
uniforme, EPI’s e a higiene pessoal;

10.3.1.10. Atuar na organizacdo de pessoal, delegacdo de tarefas, estratégias de organizacdes do
departamento e suas atividades, acompanhar e desenvolver a equipe, para o bom andamento dos
servicos bem como solucao dos problemas relativos ao trabalho;

10.3.1.11. Entregar EPI’s ao funciondrio e registrar em Livro de Ocorréncias Operacionais, obtendo o
devido atesto dos funciondrios;

10.3.1.12. Realizar reunides periddicas com a equipe de pessoal, levando informacdes sobre
situagdes anormais dos servigos realizados;

10.3.1.13. Realizar acompanhamento das tarefas referentes a equipe de trabalho e informar
alternativas de operacdo que resultem em melhor desempenho e produtividade, observando o
numero de funcionarios no local, entre outros fatores;

10.3.1.14. Analisar o desempenho dos funciondrios, sistematicamente, e informar ao contratante,
para que os melhores arranjos e esquemas sejam adotados na prestacao do servico;

10.3.1.15. Verificar, registrar e comunicar ao fiscal do contrato as situagcdes anormais detectadas
quanto a seguranca e higiene de cada estacdo de trabalho, dos funcionarios, das maquinas e/ou dos
produtos;

10.3.1.16. Nao permitir, em hipdtese alguma, que materiais estranhos, principalmente aqueles que
possam representar riscos de contaminag¢ao para pessoas, figuem dentro das instalagdes da
contratante;

10.3.1.17. Incentivar os funcionarios a darem sugestGes sobre melhorias nas sequéncias
operacionais, alteragées em maquinas, aspectos de seguranga, saude e higiene, levando-as para
andlise junto ao contratante e a empresa.

10.3.1.18. Promover o recolhimento de qualquer objeto e/ou valores encontrados nas
dependéncias da Camara Municipal, providenciando imediata remessa a fiscalizacdo, com o devido
registro;

10.3.1.19. Tratar as pessoas de forma polida e educada, mantendo conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administra¢do Publica, especialmente os principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacgdes.

10.3.2. AGENTE DE LIMPEZA

10.3.2.1. Executar o estabelecido nos itens 10.1 e 10.2, excetuando-se do subitem 10.1.1 as letras
Ildll, Ilgll e Ilhll.

10.3.3. AGENTE DE LIMPEZA COM INSALUBRIDADE

10.3.3.1. Executar, na totalidade, o estabelecido nos itens 10.1 e 10.2.

10.3.4. COPEIRO
10.3.4.1. Manusear e preparar bebidas e alimentos;

10.3.4.2. Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;
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10.3.4.3. Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados,

com a esterilizacdo das xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes e demais utensilios de copa e
cozinha, toda vez que forem utilizados;

10.3.4.4. Manter os ambientes da copa e refeitdrio sempre limpos, higienizados e organizados;
10.3.4.5. Preparar alimentos sempre que solicitado;

10.3.4.6. Evitar danos e perdas de materiais;

10.3.4.7. Zelar pelo armazenamento e conservac¢ao dos alimentos;

10.3.4.8. Realizar limpeza dos pertences da copa, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas,
armarios e todos os demais usados no dia a dia;

10.3.4.9. Relacionar e enviar a Administracdo, tempestivamente, a relacdo de utensilios, material
de limpeza, e produtos alimenticios necessarios e faltantes;

10.3.4.10. Realizar outras atividades pertinentes ao servigo de copa;

10.3.4.11. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

10.3.5. JARDINEIRO
10.3.5.1. Servico didrio de irrigacdo, quando necessario;
10.3.5.2. Servico de limpeza do jardim, podas de gramas e plantas ornamentais;

10.3.5.3. Executar as tarefas relativas a jardinagem descritas neste Termo de Referéncia e
determinadas pela chefia imediata;

10.3.5.4. Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas ou doencas nos jardins e
levar imediatamente ao conhecimento da chefia imediata;

10.3.5.5. Verificar a existéncia de arvores que necessitem podacdo e limpeza, para evitar possiveis
acidentes, e levar imediatamente ao conhecimento da chefia imediata;

10.3.5.6. Aplicagdo de produtos para dedetizagdo, como inseticidas, fungicidas, raticidas,
cupinicidas, etc, para erradicacdo de baratas, cupins, formigas, ratos e outros insetos/animais
rasteiros e voadores.

10.3.6. RECEPCIONISTA
10.3.6.1. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

10.3.6.2. Identificar pessoas estranhas que ingressarem e circularem nas dependéncias da Camara
Municipal, efetuando os respectivos credenciamentos e registrando os dados correspondentes em
sistema informatizado;

10.3.6.3. Atender e efetuar ligacdes telefonicas;
10.3.6.4. Receber, anotar e transmitir recados;

10.3.6.5. Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a pessoa
competente, visando a averiguacao da real situacao;

10.3.6.6. Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie
as normas da Camara Municipal;

10.3.6.7. Trabalhar em harmonia com a vigilancia, no intuito de impedir o acesso de qualquer
pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de trabalho;

10.3.6.8. Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob sua guarda;

10.3.6.9. Receber, arquivar e protocolizar nos sistemas informatizados da Camara Municipal, os
documentos fisicos que adentrarem no seu setor, conforme orientacdes do Servico de
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Administragao;

10.3.6.10. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade,
guando solicitado pelo seu chefe imediato;

10.3.6.11. Descartar adequadamente os residuos produzidos no seu setor.

10.3.7. ARTIFICE

10.3.7.1. Na rede elétrica: troca de instalacdo de lampadas, tomadas, interruptores, fios, reatores,
cabos, disjuntores, extensdes, instalacdo de equipamentos elétricos, revisdo e mais servigos
necessarios ao funcionamento elétrico da unidade;

10.3.7.2. Na rede hidrdulica: instalagdo, substituicdo, desentupimento, limpeza e consertos de
canos de agua e esgoto, pias, lavatérios, vasos sanitdrios, descargas, caixa sifonada, torneiras, sifdo,
conexdes, caixas d’agua, etc.;

10.3.7.3. Marcenaria: conserto nos materiais de madeiras, divisérias, portas e janelas;

10.3.7.4. Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata, a executar o tratamento e
descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho, remocdo de méveis e
equipamentos e movimentagao de carga e descarga de materiais e equipamentos;

10.3.7.5. Apresentar relatérios ao chefe imediato de todas as vezes que foram feitas manutengdes
preventivas e detectados problemas que dependam da manutengao corretiva, descrevendo o
problema, os materiais e pegas a serem adquiridos, para que a administracdo tome as devidas
providéncias;

10.3.7.6. Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas instalagcdes das
dependéncias do trabalho.

10.3.8. GARCOM
10.3.8.1. Servir dgua, cha, café e outros;
10.3.8.2. Preparar bandejas, pratos, mesas e estruturas de apoio;
10.3.8.3. Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios;
10.3.8.4. Lavar e higienizar equipamentos e dependéncias de copas;
10.3.8.5. Preparar e distribuir café, outras bebidas e alimentos;
10.3.8.6. Controlar prazo e data de validade de bebidas e alimentos;
10.3.8.7. Cumprir as normas ou orientacdes de disciplina;

10.3.8.8. Limpar as geladeiras distribuidas nos gabinetes e departamentos, pelo menos uma vez
por semana, de preferéncia nas segundas-feiras;

10.3.8.9. Atender e servir prontamente quando chamado;

10.3.8.10. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

10.3.9. OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMAGAO

10.3.9.1. Elaborar documentacdo para os sistemas e aplicagées de facil entendimento, visando
elaborar os processos que serdo utilizados na conexao dos sistemas e aplicacdes;

10.3.9.2. Desenhar diagrama de fluxo de informagcbes, bem como inventariar softwares e
hardwares, efetuando o levantamento de todas as ferramentas necessarias para o desenvolvimento
de projetos;
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10.3.9.3. Elaborar documentos necessarios para o desenvolvimento do sistema e aplicacdo

desenvolvendo dicionérios de dados, manuais do sistema e relatdrios técnicos;

10.3.9.4. Emitir parecer técnico sobre o desenvolvimento dos sistemas de aplicacdo quando for
necessario;

10.3.9.5. Administrar os recursos de rede, banco de dados, e ambiente operacional, administrando
o perfil de acesso as informacgdes, dados e recursos, evitando conflito de informacdes;

10.3.9.6. Prestar consultoria técnica quando necessdrio, propondo mudancas de processos e
funcdes, visando adequar solucdes a necessidade dos mesmos;

10.3.9.7. Propor e executar solucdes de desenvolvimento e sistemas de T.I.
10.4. JORNADA DE TRABALHO

10.4.1.  Os servigcos, que envolvem recepgao, copeiragem, jardinagem, garcom, artifice, operador
de sistema de informacdo e limpeza, conservagao e higienizacao serdo prestados todos os dias da
semana, com jornada de trabalho conforme a tabela abaixo:

Cargo Horas Semanais
Encarregado de Limpeza 40h
Agente de Limpeza 35h
Agente de Limpeza com Insalubridade 35h
Copeiro 35h
Jardineiro 40h
Recepcionista 30h
Artifice 40h
Gargcom 35h
Operador de Sistema de Informacgdo 30h

10.5. Para a realiza¢do dos servigos a contratada devera disponibilizar o seguinte quantitativo minimo
de mao de obra:

LOTE 01 - CONSERVACAO E LIMPEZA PREDIAL

Ne Cargo Quantitativo

01 Encarregado de Limpeza 01

02 | Agente de Limpeza 07

03 | Agente de Limpeza com Insalubridade 02
TOTAL 10

LOTE 02 - LOCACAO DE MAO DE OBRA

Ne Cargo Quantitativo
01 | Copeiro 03
02 | Jardineiro 02
03 | Recepcionista 21
04 | Artifice 02
05 | Gargom 02
06 | Operador de Sistema de Informacdo 03

TOTAL 33
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MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS

LOTE 01
MI(-\:::\I/I-\SLA%ESEx:::_\)’I 0 Apresentacao | Quantidade

Agua sanitéria Garrafa 1l 20
Alcool Etilico Hidratado/gel (uso doméstico) Garrafa 1l 30
Aromatizante Spray (Bom Ar) Lata 400ml 30
Balde Plastico para 15 litros Unidade 15| 10
Cera liquida incolor Galdo de 5 litros Galdo 5l 3

Combustivel para rogadeira (gasolina, éleo) Litros 10
Desentupidor de Pia Unidade 5

Desentupidor de Vaso Sanitario Unidade 5

Desinfetante liquido Galdo de 5 litros Galdo 5l 15
Desodorante para mictorio (tipo bolacha) Unidade 160
Detergente Liquido Garrafa 500ml| 5

Disco Limpador 350 mm Unidade 4

Disco Limpador 410 mm Unidade 4

Disco Polidor 350 mm Unidade 2

Disco Removedor 350 mm Unidade 4

Disco Removedor 410 mm Unidade 4

Escova com fios de nylon p/ vaso sanitario Unidade 20
Espanador médio Unidade 20
Esponja dupla face Unidade 30
Extens3do elétrica de 50/100ms fio 2x2,5 mm Unidade 4

Fio de nylon p/ mdquina de cortar grama 0,27 mm Metros 10
Flanela p/ limpeza med. 30x40 cm Unidade 40
Inseticidas e Fungicidas para Dedetiza¢des/Desratizacdo/Descupinacio, etc Garrafa 1l 5

L3 de aco Fina Pacote ¢/ 8 15
Limpa vidros Garrafa 500ml| 15
Limpador Geral p/ Limpeza Pesada Galdo de 5 litros Galdo 5l 10
Lustra moéveis Garrafa 200ml 40
Luva de couro Par 5

Luva de latex p/ limpeza Par 30
Mangueira 1/2 e % p/ 4gua 30 m Metro 200
Mop de Algoddo com cabo Unidade 20
Oleo de Peroba Garrafa 200ml 20
Oleo Lubrificante em Spray Lata 300ml 10
P4 p/ lixo em metal/plastico ¢/ cabo Unidade 20
Palha de ago Média Unidade 10
Papel higiénico 1 fl. Branca - rolo 30m Pacote ¢/ 8 50
Papel toalha branco interfolhas duas dobras ¢/ 1.000fls Pacote ¢/ 4 100
Removedor de Cera Gl de 5 litros Galdo 5l 10
Removedor de Gorduras(multiuso) Garrafa 500ml 10
Rodo de 40 cm ¢/ cabo Unidade 15
Sabdo em barra Unidade 200g 10
Sabdo em pod Caixa 500g 20
Sabdo tipo sapdlio em pd Frasco 300g 5

Sabonete em barra Unidade 90g 100
Sabonete Liquido cremoso perolizado Galdo 5l 10
Saboneteira Unidade 5

Saco de algod3o p/ limpeza de piso Unidade 50
Saco plastico p/ lixo 100 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 30 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 50 litros Pacote ¢/ 100 20
Suporte para papel higiénico Unidade 5

Vassoura de pelo/nylon de 30 cm Unidade 40
Vassoura de piagava/nylon ¢/ cabo Unidade 15
Vassoura para vasculhar com cabo Unidade 15
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Vassourdo piagava/nylon 0,60 cm, com cabo para limpeza de pétio Unidade 15
MATERIAL PERMANENTE Apresenta¢dao | Quantidade
Aspirador de dgua/pd Unidade 1
Bomba jato d’dgua de alta pressdo 1500 a 3000 lbs Unidade 1
Enceradeira industrial Unidade 2
Lavadora com carrinho (MOP) Unidade 2
Madscaras de protegao, protetor auricular, capacete, dculos Unidade 5
LOTE 02
MATERIAL PERMANENTE Apresenta¢ao | Quantidade
Borrifador/Bomba 20 Its p/ Dedetiza¢do Unidade 1
Caixa de ferramentas completa Caixa 2
Carrinho de m&o ¢/ roda de pneu Unidade 2
Enxada com cabo Unidade 1
Enxaddo com cabo Unidade 1
Enxadeco com cabo para jardinagem Unidade 1
Escada dobravel/extensiva 06/12 degraus Unidade 2
Facdo Unidade 1
Foice com cabo Unidade 1
Machado com cabo Unidade 1
Madscaras de protec¢do, protetor auricular, capacete, 6culos Unidade 5
Pa com cabo Unidade 1
Rastelo com cabo Unidade 2
Rocadeiras para aparar grama ¢/ equipamentos de protecdo Unidade 1
Telas de protec¢do para uso por ocasido dos cortes da grama (contra pedras) Metro 5
Tesoura para corte de grama Unidade 1

11.1.  Os produtos a serem utilizados deverdo ser de boa qualidade.

11.2. Além dos produtos acima, a empresa licitante vencedora devera substituir e acrescer novos
produtos com novas tecnologias, sempre no intuito para o bom desempenho na execucdao dos servicos
de limpeza, higienizagao e conservagdao dos ambientes e moveis em geral.

12. UNIFORMES
12.1. Os profissionais alocados pela contratada para a execuc¢dao dos servicos devem atuar,

obrigatoriamente, uniformizados e identificados.

12.1.1. Os uniformes a serem entregues estardo sujeitos a aprovacao prévia da contratante, devendo a
contratada submeter amostra do modelo no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do Contrato.
12.1.2. Para a aprovacao serd verificada a qualidade dos materiais e a apresentacdo dos conjuntos
como um todo.

12.1.3. O fornecimento de uniformes devera ser efetuado mediante recibo nominal ao profissional e
uma cépia do mesmo deverd ser apresentada ao fiscal do contrato no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
entrega, sendo que o custo dos mesmos ndo poderd ser repassado aos profissionais alocados a
contratante.

12.1.4. O uniforme deve ser apropriado para as atividades a serem desenvolvidas e, se necessario, ser
ajustado imediatamente as medidas dos profissionais alocados para a prestacao dos servicos.

12.1.5. Devem ser substituidas imediatamente as pecas de uniforme que apresentam desgaste
excessivo ou defeito de fabricacao.

13. DOS CUSTOS NAO RENOVAVEIS
13.1. Nas prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro

ano de contratacdo deverdo ser eliminados como condicdo para renovacao contratual, conforme item 9
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do Anexo IX da IN 05/2017 SEGES/MPDG atualizada.

14. BOAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

14.1. Considerando que o servico sera prestado mediante disponibilizacdo de mao de obra, a qual
ficard alocada nas instalacGes da Camara Municipal de Marabd, a empresa contratada adotard as
praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos citadas abaixo, em observancia ao inciso V, do art.
6°, da IN n2 01/2010 SLTI/MPOG:

14.1.1. Orientar os funciondrios a fazerem uso racional de &4gua, instruindo-os a evitar o seu
desperdicio, bem como reduzir o consumo de energia, dar a destinacdo correta de residuos soélidos
(copos descartaveis, papel, metais, vidros, pilhas, baterias, etc), observando as normas de descarte.
14.1.2. Conduzir suas acbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a
salde dos trabalhadores e envolvidos na presta¢do dos servicos.

14.1.3. A contratada devera observar a Resolugdgo CONAMA n? 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e
baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando
os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio.

14.1.4. A contratada devera disponibilizar aos seus colaboradores utensilios reutilizaveis, como forma
de eliminar o uso de utensilios descartaveis nas dependéncias da contratante.

14.1.5. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e
equipamentos que foram utilizados na prestacao de servicos.

15. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

15.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com
FGTS por parte da contratada, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII
da IN SEGES/MP n? 05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n? 98, de 2022, s3o as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.2. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancdrias.

15.3. A futura contratada deve autorizar a contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das sanc¢ées cabiveis.

15.4. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdao (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

15.5. A contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e
rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execu¢do do contrato, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n2 05/2017.

15.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 serd igual ao somatdrio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
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remuneragdo, cuja movimentacdao dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

15.6.1. 132 (décimo terceiro) salario;

15.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

15.6.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

15.6.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

15.7.  Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MP n25/2017.

15.8. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperacgado Técnica.

15.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

15.10. A contratada poderad solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou
de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

15.11. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obriga¢Oes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

15.12. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

15.13. A contratada deverd apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis contados
da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigagdes trabalhistas.

15.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n2 05/2017.

16. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Camara Municipal de Maraba.

16.2. A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotacao:
- Classificagdo Orgamentaria: 10.01.0101.01.031.0001.2001 - Manuteng¢ao da Camara Municipal.
- Fonte de Recursos: Propria.

- Elemento de Despesa: 33.90.39.00 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
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17. DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n?
14.133/2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n. 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

18. DAS ALTERACOES
18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?

14.133/2021.

18.2. A contratada é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

18.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica da contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133/2021).

18.4. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n. 14.133/2021.

19. DA PUBLICACAO

19.1. Incumbird a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n2 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133/2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527/2011,
para dessa maneira garantir o principio da publicidade presente no art. 37 da Constituicdo Federal,

como forma de estabelecer a devida transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

20. DO FORO
20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Maraba/PA para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
do termo de contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacao.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
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ANEXO I
MODELO DECLARAGAO EM ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARAGCAO

A empresa (Razdo Social da empresa) , inscrita no CNPJ n? , por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de Identidade n?. (d6rgdao emissor e unidade da
federacdo) e do CPF n2., DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso XXXIII do art.
72 da Constituicdo Federal de 1988, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢io de aprendiz (_). OBSERVACAO:
Caso a empresa empregue menor, a partir de 14(quatorze) anos, assinalar a ressalva acima.

Local e data _

(Assinatura do Representante Legal da Empresa)
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ANEXO Il
MODELO DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

A Empresa. (nome da empresa), inscrita no CNPJ/MF, sob o n.2................. sediada......cccceeeeennnnns (enderego
completo)........... , declara, para os devidos fins, que atende a legislacdo quanto ao cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
gue atendem as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n?
8.213, de 24 de julho de 1991 e artigo 63 e 92 da Lei Federal n? 14.133/21.

Local (cidade/estado), __/ /2026.

Nome/Assinatura do Representante Legal da empresa/N2 Carteira de Identidade

DADOS DA EMPRESA PROPONENTE:
Razao Social:

CNPJ n2:

Endereco:

Email:

Telefone de contato:



CAMARA
====—n MUNICIPAL_
—— DE MARABA

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

PROCESSO LICITATORIO N215/2026-CMM
PREGAO ELETRONICO N205/2026

A empresa ....ccevevvenennen (razdo social da empresa), CNPJ n° ........ situada a ............ (enderego completo),
por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr.(a). , portador(a) da Carteira de Identidade
n2......ce.e. e do CPF n... , declara que tomou ciéncia de todas as informac¢Ges sobre o objeto a ser
prestado a CMM, expressos no Termo de Referéncia. Eis que tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos servicos de limpeza, conservacao predial e locacdo de mao de
obra, em regime de dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de equipamentos,
uniformes e demais instrumentos necessarios a sua execuc¢ao, de forma a garantir o zelo do bem publico
na sede da Camara Municipal de Marab3, situada na Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba-PA,
conforme determinado no Termo de Referéncia, assumindo total responsabilidade pela proposta de
preco apresentada a mesma.

Marabs, ..... de de 2026.

Nome e assinatura do servidor
Departamento de Infraestrutura
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE AUSENCIA DE VISITA TECNICA

PROCESSO LICITATORIO N215/2026-CMM
PREGAO ELETRONICO N205/2026

A empresa ...oeenen. (razdo social da empresa), CNPJ n°... situada a (endereco completo), por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr.(a) ............ , portador(a) da Carteira de Identidade n2 e
do CPF n°..., declara que optou por ndo realizar a vistoria técnica aos locais onde serdao prestados os
servicos de limpeza, conservag¢ao predial e locagdao de mao de obra, em regime de dedica¢dao de mao de
obra exclusiva, com fornecimento de equipamentos, uniformes e demais instrumentos necessarios a sua
execucdo, conforme o Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, de forma a garantir a seguranc¢a no
prédio sede da Camara Municipal de Marab3, situado na Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA,
Maraba-PA, assumindo total responsabilidade pela proposta de preco apresentada a Camara Municipal
de Marabd, a qual abrange todos os tributos e custos inerentes aos servico a serem prestados, ante o
fato de ndo ter realizado a visita técnica para vistoriar os locais, de modo que nao utilizar-se-4a disso para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com a CMM, sendo
encargo da empresa eventuais prejuizos em virtude da livre op¢do desta de ndo efetuar a verificacdo
dos equipamentos, seu funcionamento e local de instalacao.

Maraba, ....... de ........ de 2026.

Assinatura do responsavel legal da empresa com poderes para assinar o contrato
Nome da empresa/N2 CNPJ/endereco da empresa
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ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

1. DADOS DO PROPONENTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

RESPONSAVEL:

CARGO/FUNCAO:

CPF/MF:

E-MAIL:

TELEFONE DE CONTATO:

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

2. ESPECIFICAGCAO DO SERVICO

2.1. No preco proposto deverdo estar inclusos todos os tributos, despesas, taxas que incidam direta ou
indiretamente sobre o objeto solicitado.

3. ESPECIFICACAO E QUANTITATIVOS DO SERVICO

3.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de limpeza e conservacdo predial, em
regime de dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, mao de obra e equipamentos, e
servicos de locacdo de mao de obra, para atender as demandas da Camara Municipal de Marab3a, situada a
Avenida Hiléia S/N, Agrdpolis do INCRA, Maraba-PA, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia.

LOTE 01
Valor Valor
TD Val
ITEM SERVICOS Funcdo Pgstos Ozt‘;r(i‘;) Mensal | Global
i (RS) | (RS) (x12)
. . . . Encarregado de Limpeza 01
Servigos de limpeza e conservagdo predial, -
. L o Agente de Limpeza 07
01 | com fornecimento de materiais, mdo de -
. Agente de Limpeza com
obra e equipamentos . 02
Insalubridade
TOTAL DE POSTOS 10 TOTAL DO LOTE (RS)
LOTE 02
Valor Valor
TD Val
ITEM SERVICOS Fungdo P((:)lstos Ozt‘;r(i‘;) Mensal | Global
i (RS) | (RS) (x12)
Copeiro 03
Recepcionista 21
Jardineiro 02
01 | Servicos de locagdo de mado de obra Artifice 02
Gargom 02
Operador de Sistema de
~ 03
Informacgao
TOTAL DE POSTOS 33 TOTAL DO LOTE (RS)
Declaro que nossa empresa esta regulamente vinculada ao sindicato , conforme carta de registro

sindical anexa, e que adotamos, para a elaboragdo desta proposta de prego, o instrumento coletivo de trabalho nela indicado,
sendo responsavel pela veracidade das informagdes prestadas quanto ao regular enquadramento sindical, e por qualquer
onus decorrente de reenquadramentos que venham a ocorrer durante a vigéncia contratual, em atendimento ao disposto no
item 4.2 do Edital.

Maraba/PA,  de de 2026.

Responsavel pela empresa
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO
DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS,
UNIFORMES E DEMAIS INSTRUMENTOS NECESSARIOS
A SUA EXECUCAO, QUE ENTRE SI FAZEM A CAMARA
MUNICIPAL DE MARABA E A EMPRESA .....

Pelo presente Instrumento de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, inscrita no CNPJ/MF n?
04.302.816/0001-20, com sede na Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba-PA, doravante
denominada CONTRATANTE, representada por seu Presidente, .................. , brasileiro; e de outro lado, a
empresa (...), neste ato representada pelo Sr(a). (....), residente e domiciliado em ....... , ho Estado
do ......... ;A ————— , telefone, ajustam o presente contrato nos termos abaixo especificados,
mediante as cldusulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de limpeza e conservacao predial,
em regime de dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de materiais, mao de obra e
equipamentos, e servicos de locacdo de mao de obra, para atender as demandas da Camara Municipal
de Maraba, situado a Avenida Hiléia S/N, Agrépolis do INCRA, Maraba-PA, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢do:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacao;

1.2.3. A Proposta de Precos da contratada;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de sua publicacdo no
PNCP, prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicGes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao
com a contratada, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servigcos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informacbes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracgdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

2.3. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebra¢do de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogac¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdao ser reduzidos ou eliminados como
condi¢do para a renovagao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizado nas san¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
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abrangéncias de aplicacgao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como os prazos e
condicBes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR
O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (), conforme
tabela abaixo:

LOTE 01
Valor Valor
TD Val
ITEM SERVICOS Funcdo Psstos pozt(c))r(dR(;) Mensal | Global
(RS) | (RS) (x12)
. . . . Encarregado de Limpeza 01
Servicos de limpeza e conservagdo predial, -
. L ~ Agente de Limpeza 07
01 | com fornecimento de materiais, mdo de -
. Agente de Limpeza com
obra e equipamentos i 02
Insalubridade
TOTAL DE POSTOS 10 TOTAL DO LOTE (RS)
LOTE 02
Valor Valor
TD Val
ITEM SERVICOS Funcdo Pgstos Oast‘;r(i‘;) Mensal | Global
i (RS) | (RS) (x12)
Copeiro 03
Recepcionista 21
Jardineiro 02
01 | Servigos de locagdao de mao de obra Artifice 02
Gargom 02
Operador de Sistema de
~ 03
Informacgao
TOTAL DE POSTOS 33 TOTAL DO LOTE (RS)

5.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento a contratada e demais condi¢cGes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS
7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o intervalo de um ano, mediante solicitagdao da contratada.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:
a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.
7.3 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o intervalo minimo 1 (um) ano serd contado a partir da
data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.
7.3.1 Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,




CAMARA
--3_-.. MUNICIPAL
—— DE MARABA

independentemente daquela em que apostilada.

7.4 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5 Quando a contrata¢ao envolver mais de uma categoria profissional, a repactua¢dao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2
14.133/2021)

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdérios por forga de lei, acordo, convengado ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7 Na repactuacdo, a contratante ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratam de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.133/2021)

7.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a contratada efetuard a
comprovacdao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdao de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 Arepactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencado ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente
desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuacao solicitada pela contratada se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte férmula:

R=V(lI-12) /12 onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a contratante pagard a
contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada obrigado a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuac¢do dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdao em vigor.

7.13 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.14 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, a
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de
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obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando

for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa
gue fundamenta a repactuacao.

7.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuagdes futuras.

7.17 Os efeitos financeiros da repactuacado ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.18 O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19 Caso, na data da prorrogacdao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a contratante ou a
contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.20 A extincdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatoério.

7.21 A contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 90 (noventa) dias,
contado da data do fornecimento, pela contratada, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos
custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62);

7.22 0O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para a comprovacdo da variacao dos custos.
7.23 A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24 As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econd6mico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n2 14.133/2021.

7.25 A contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a propor¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

7.26 A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pela contratada a sua efetiva repercussdao sobre os pregos
contratados.

7.27 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes da contratante:

8.1.1. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
guando da execugdo dos servicos.

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada.

8.1.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no servigo
prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
contratada.

8.1.5. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a prestacdo do objeto, no prazo,
forma e condicBes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

8.1.6. Aplicar a contratada san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do objeto.

8.1.7. Cientificar o 6rgao de Assessoramento Juridico da Administracdo para adocdao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela contratada.

8.1.8. Emitir decisdo, explicitamente, sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente servico, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.
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8.1.9. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

8.2. A contratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do objeto da presente contratacdo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
anexos, assumindo exclusivamente como seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucado do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.1. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal e gestor de contratos ou autoridade
superior (art.137, Il da Lei n® 14.122/2021).

9.1.2. Designar por escrito, por ato da celebracdao do contrato, preposto que detenha poderes para
resolucao de possiveis ocorréncias durante a execuc¢ao do contrato.

9.1.3. Manter todas as condi¢Ges de habilitacdo durante a vigéncia do contrato.

9.1.4. Efetuar imediatamente a reposicao de servidores nos postos em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacao da jornada de trabalho.

9.1.5. Alocar os recursos necessarios ao perfeito cumprimento dos itens deste Termo de Referéncia,
disponibilizando servidores devidamente capacitados, uniformizados, identificados, fornecer
materiais/equipamentos demandados neste Termo de Referéncia, em quantidade, qualidade e
tecnologia atendendo as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo aplicavel.

9.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pela contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante, do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, Paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.8. Comunicar ao fiscal do contrato determinado pela contratante, toda vez que ocorrer
afastamento, qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional da equipe que
esteja prestando os servigos.

9.1.9. Assegurar que todo servidor que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em
guaisquer outras instalagdes da contratante.

9.1.10. Atender de imediato as solicitacdes da contratante quanto as substituicdes de empregados ndo
gualificados ou entendidos como inadequados para a presta¢ao dos servicos;

9.1.11. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem;
9.1.12. Instruir seus servidores quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

9.1.13. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

9.1.14. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus servidores sob o contrato.

9.1.15. Propiciar aos servidores as condi¢cdes necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos servicos,
fornecendo-lhes:

9.1.15.1. Uniformes que atendam o Termo de Referéncia e equipamentos de protecdo individual
adequados as tarefas que executam e as condi¢des climaticas.

9.1.15.2. Equipamentos e materiais necessarios determinados no Termo de Referéncia.

9.1.16. Zelar pelo patrimoénio da contratante, comunicando imediatamente ao fiscal do contrato
gualquer anormalidade verificada para que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

9.1.17. Executar outras atividades peculiares aos servigcos que forem determinadas pela contratante.
9.1.18. Os servicos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos e materiais, visando a qualidade dos servicos e
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a satisfacdo das necessidades da contratante.
9.1.19. A empresa contratada deverd entregar ao fiscal administrativo do contrato, até o prazo de 10
(dez) dias apds a solicitacdo, os seguintes documentos:
9.1.19.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
9.1.19.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede da contratada.
9.1.19.3. Certidao de Regularidade do FGTS.
9.1.19.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
9.1.20. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local de prestacao dos servigos.
9.1.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos.
9.1.22. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicOes exigidas para qualificacdo.
9.1.23. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
9.1.24.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lei n® 14.133/2021.
9.1.25.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da contratante.
9.1.26. E vedada a subcontratacdo de empresas para a prestacdo dos servicos referentes ao Contrato
celebrado com a Camara Municipal de Maraba.
9.1.27. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD).
9.1.28. Indicar um Coordenador/responsavel técnico para execu¢do das atividades, fornecendo a
contratante os curriculos e registros profissionais de toda a equipe técnica.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresenta¢ao da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagcao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obriga¢des.

10.5. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6. A contratada deverd prestar, no prazo fixado pela contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.7. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos;
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10.8. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGCAO

11.1. Durante o periodo da contratagdo, sera exigido da empresa contratada a prestacao de garantia
contratual de 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme determina o art. 98 da Lei
Federal n? 14.133/21 e inciso | do Paragrafo 32 do art. 121 do mesmo diploma legal.

11.1.1. A garantia contratual podera ser prestada mediante caucao, fian¢a bancaria ou contratacao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, a contratada que:

12.1.1. Der causa a inexecugao da avenca.

12.1.2. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

12.1.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para qualificacdo na contratacao direta.

12.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.
12.1.5. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

12.1.6. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacdo sem motivo justificado.

12.1.7. Prestar declaracdo falsa durante a inexigibilidade de licitacdo ou execu¢do do contrato.

12.1.8. Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato.

12.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

12.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao.

12.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

12.2.1. Adverténcia: quando a contratada der causa a inexecucgao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei).

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas 12.1.2
a 12.1.6 do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §49, da Lei Federal n2 14.133/21).

12.2.3. Declara¢ao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas 12.1.7 a 12.1.11 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas 12.1.2 a 12.1.8,
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §592, da Lei Federal n? 14.133/21).
12.2.4. Multa:

12.2.4.1. Moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

12.2.4.2. 0O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administra¢cdo a promover a rescisdao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
da Lei n? 14.133/2021.

12.2.4.3. Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto.

12.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo (art. 156, §92 da Lei n. 14.133/2021).

12.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §72 da Lei n2 14.133/2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15(quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157 da Lei n2 14.133/2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
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eventualmente devido pela contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82 da Lei n2 14.133/2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplica¢do das sangdes realizar-se-d4 em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n2 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
12.6. Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12 da Lei n? 14.133/2021) :
12.6.1. A natureza e a gravidade da infragao cometida.
12.6.2. As peculiaridades do caso concreto.
12.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.
12.6.4. Os danos que dela provierem para a contratante.
12.6.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgaos de controle.
12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133/2021 que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n. 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159 da Lei n2 14.133/2021).
12.8. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancGes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

12.9. A contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161 da Lei n?
14.133/2021).

12.10. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n. 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢cdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para a contratante, quando
esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo da contratada pela contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicacgao.

13.3 O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
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extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.2.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.
13.4 O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relac¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizag¢des e multas.
13.5 A exting¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n2 14.133/2021).
13.6 O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extin¢cdo do contrato por ato unilateral e
escrito da contratante e a aplica¢do das penalidades cabiveis.
13.7 A contratante poderd conceder prazo para que a contratada regularize suas obrigacOes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcao.
13.8 Quando da extincdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela contratada das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.
13.9 Até que a contratada comprove o disposto no item anterior, a contratante retera:
13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisdrias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria (art. 121, § 39, 1, e art. 139, Ill, b, da Lei n.2 14.133/2021); e
13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

13.10 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da contratada
no prazo de 15 (quinze) dias, a contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente
aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido a contratada (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).
13.11 A contratante poderd ainda:

13.11.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e
13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133/2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor da contratada decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que a contratada mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econGmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133/2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2
14.133/2021.

14.2. A contratada é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica da contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133/2021).
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14.4. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag¢do de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n. 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Camara Municipal de Maraba.

15.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

15.2.1 Classificagdo Orgamentaria: 10.01.0101.01.031.0001.2001 - Manutengao da Camara Municipal.
15.2.2 Fonte de Recursos: Propria.

15.2.3 Elemento de Despesa: 33.90.39.00 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONTA DEPOSITO VINCULADA
16.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com

FGTS por parte da contratada, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII
da IN SEGES/MP n? 05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n? 98, de 2022, s3o as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

16.2. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancdrias.

16.3. A futura contratada deve autorizar a contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

16.4. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdao (ex.: por

falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

16.5. A contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n2 05/2017.

16.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 serd igual ao somatdrio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentacdao dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

16.6.1. 132 (décimo terceiro) salario;

16.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

16.6.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

16.6.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

16.7.  Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

16.8. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperac¢do Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperacgado Técnica.

16.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
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retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.
16.10. A contratada poderad solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou
de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a
vigéncia do contrato.
16.11. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatodrios pela empresa.
16.12. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.
16.13. A contratada deverd apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis contados
da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das
obrigagdes trabalhistas.
16.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos

os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n2 05/2017.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n?
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbird a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n2 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133/2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527/2011,
para dessa maneira garantir o principio da publicidade presente no art. 37 da Constituicdo Federal,
como forma de estabelecer a devida transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA FISCALIZAGAO

19.1. Serd designado servidor da Camara Municipal de Marabd para representar a Administracdao no
exercicio do dever de acompanhar e fiscalizar a execucao do presente contrato, nos termos do Inciso Il
do art.104 c/c Art. 117 da Lei n? 14.133/2021.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Maraba-PA para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste Termo de Contrato que ndao puderem ser compostos pela conciliagao.

Maraba/PA, de de 2026.
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ANEXO VIl
PLANILHAS DE COMPOSICAO DE PREGCOS

QUADRO-RESUMO
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS SERVICOS

o
ITEM Tipo de Servigo Valor do N® de Valor Mensal Valor Anual
posto Postos
(A) (B) (©) (D)= (BxC) (E) = Dx12
LOTE 01
1 Encarregado de Limpeza 6.982,90 1 6.982,90 83.794,79
2 Agente de Limpeza 5.130,03 7 35.910,22 430.922,69
3 Agente de Limpeza (insalubridade) 6.754,60 2 13.509,20 162.110,45
SUBTOTAL (LO1) 56.402,33 676.827,93
LOTE 02
4 Copeiro 5.196,73 3 15.590,20 187.082,34
5 Jardineiro 6.971,30 2 13.942,60 167.311,17
6 Recepcionista 6.197,50 21 130.147,56 1.561.770,71
7 Gargcom 5.139,45 2 10.278,90 123.346,74
8 Artifice 6.725,18 2 13.450,35 161.404,25
9 Operador de Sistema de Informacao 11.863,83 3 35.591,50 427.098,02
SUBTOTAL (L02) 219.001,10 2.628.013,22
TOTAL (LO1 + LO2) 275.403,43 3.304.841,15
PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS
1 Data de apresentacdo (dia/més/ano) _/ /2026
2 Municipio/UF Maraba/PA
3 Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 10/03/2026
4 N2 do Registro de Acordo, Convencdo ou Dissidio PA000112/2026
5 N2 de meses de Execucao Contratual 12
horas
6 Jornada - .
semanais
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra
A Tipo de servico (servico com caracteristica distintas)
B Salario Normativo da Categoria Profissional
C Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2026
Nota: devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
Médulo 1 - Composicao da Remuneragao
Composicao da Remuneracgao Valor (RS)

Salario

Feriado trabalhado

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de DSR

MM OO |®@[X>|F

Adicional de Insalubridade

Total Médulo |

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
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2.1 | 132saldrio e adicional de férias % Valor (RS)
A 132 saléario 8,33%
B Férias e terco constitucional de férias 12,10%
Total 20,43%
Base de calculo para o Médulo 2.2 (Mddulo 1 + Submédulo 2.1)

contribuicOes

Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % Valor (RS)
A | INSS —Art. 22, inciso, da lei n2 8.212/91 20,00%
B | SESI ou SESC — Art. 30, Lei n2 8.036/90 1,50%
C | SENAI—SENAC - Decreto-lei n2 2.318/86 1,00%
D | INCRA —Art. 19, inciso |, do Decreto Lei n2 1.146/70 0,20%
E | Saldrio Educagdo — Art. 39, inciso | do Decreto Lei n2 87.043/82 2,50%
F | FGTS—Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 79, Ill, CF/88 8,00%
G | SAT (Risco Ambientais do Trabalho x FAP) — Lei n® 8.121/91 1,82%
H | SEBRAE — Art. 82 da Lei n2 8.029/90 0,60%
Total 35,62%
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte (Art. 458 §29 e inciso Ill da Qtd Dias Desconto
CLT) 2 26 6,00%
B Auxilio alimentacdo (RS x22dias+RS__ x 04 dias x 90%)
C Seguro de Vida
D Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal
Total de Beneficios mensais e diarios
Quadro Resumo — Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 (décimo terceiro) salario e adicional de férias
Ee GPS, FGTS e outras contribui¢bes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
Total Médulo 2
Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 0,03%
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00%
b Aviso Prévio Trabalhado (este percentual serd reduzido ao maximo de 194%
0,194% a cada ano de prorrogagdo — Acorddo TCU n? 1186/2017-Plenario) !
E Incidéncia do GPS, FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69%
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00%
Total 7,08%

Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
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Base de calculo:

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018) 8,33%
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/2018) 1,67%
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade (IN 07/2018) 0,02%
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/2018) 0,33%
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/2018) 0,07%
F Substituto na cobertura de outras auséncias (IN 07/2018) 0,00%
Total 10,42%

Submaddulo 4.2 - Intrajornada

4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (RS)

A Substituto na Intrajornada

Total

Quadro Resumo - Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/2018)

4.2 | Substituto na Intrajornada

Total Médulo 4

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

Uniformes (custo mensal por empregado)

B Equipamento de protecdo individual

Total de Insumos Diversos

Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Base de célculo para o Mddulo 6: A (Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Mddulo 5)

Base de cdlculo para o Mdédulo 6: B (Mddulo 1 + Médulo 2 + Mdédulo 3 + Mdédulo 4 + Mddulo 5 + Mddulo 6.A)

Base de célculo para o Médulo 6: (Mdédulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Mddulo 5 + Mddulo 6.A e B)

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) * % Custos Indiretos 5,00%
B | Lucro (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) + Custos Indiretos 5,00%
Tributos 13,45%
Cl1A . . PIS 0,65%
Tributos Federais
Ci.B COFINS 3,00%
C |C2A . L ISS 5,00%
Tributos Municipais
C2.B IRRFPJ 4,80%
Cc3 Tributos Estaduais
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 23,45%

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3do de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

Mddulo 1 - Composicdao da Remuneracdo

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Mddulo 4 - Reposicdo do Profissional Ausente

mo|lO|®m|>

Modulo 5 - Insumos Diversos




CAMARA
-—E.-.-. MUNICIPAL
———4 DE MARABA

Subtotal (A+B+C+D+E)

F Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Qua

dro Resumo - Valor Mensal dos Servigos

Tipo de
Servigo (A)

Valor proposto por
empregado (B)

Qtd de
empregados a | Valor do posto (D)
contratar (C)

Qtd de
Postos

(E)

Valor Mensal do
Servigo (D x E)

Quadro demonstrativo

VALOR (RS)

A | Valor proposto por posto de servigo (D)

o)

Valor mensal (D x E)

C | Valor anual do tipo de servigo (x12)
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