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1 DADOS DO ORGAO

Orgao: Secretaria Municipal de Educa¢io — SEMED

CNPJ: 04.312.674/0001-82

Endereco: Av. Mario Ypiranga, n°. 2549 — Parque 10 de Novembro.
CEP: 69.050-030

Cidade: Manaus — AM

2 CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1 Contratagdo de servico de inscri¢do de servidores no curso de capacita¢do “I.A. Generativa na
Pratica: Multiplique a sua Produtividade (Do Zero a Produtividade Méxima: modelos,
refinamento de prompts, andlise e valida¢do de resultados)”, com foco na aplicacdo pratica de

ferramentas de inteligéncia artificial generativa para a otimizagao de processos educacionais e

administrativos.
UNIDADE
- VALOR VALOR
ITEM ID ESPECIFICACAO DE QTD :
T UNITARIO TOTAL
SERVICO DE INSCRICAO,

Caracteristicas: especializado em inscrigao
1 68621 | de participantes em curso, Caracteristicas | SERVICO | 96 R$ 1.363,63 | R$ 130.908,48
Adicionais: Conforme Projeto
Basico/Termo de Referéncia.

2.2 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Contrato, na

forma do artigo 105 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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3

FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO |

3.1

3.2

33

34

3.5

3.6

A contratagao tem como objetivo atender a crescente demanda por modernizagdo dos processos
administrativos e pedagogicos da rede municipal de ensino, por meio da adog@o de tecnologias
emergentes, em especial a Inteligéncia Artificial (IA) generativa, que representa uma inovacao
disruptiva no setor publico educacional.

Nesse sentido, alinhada ao planejamento estratégico organizacional, a Secretaria Municipal de
Educacdo vem desenvolvendo agdes estruturantes e pedagdgicas compativeis com as metas da
gestao publica municipal, visando garantir resultados eficazes e sustentaveis. Com isso, busca-
se assegurar que os investimentos em capacitacdo sejam direcionados para areas prioritarias e
que contribuam, de forma mensuravel, para a melhoria da qualidade dos servigos educacionais
prestados.

Complementarmente, com base em analise de cendrios e na redefinicdo de metas especificas, a
SEMED tem buscado promover a¢des formativas direcionadas, garantindo que os treinamentos
oferecidos impactem diretamente no desempenho dos servidores. Essa abordagem permite
alinhar as capacitagdes as estratégias da administracao publica, assegurando o atingimento dos
resultados institucionais esperados.

Nesse contexto, investir em capacitagdo voltada para o uso pratico da Inteligéncia Artificial
generativa reveste-se de importancia estratégica para a administragao publica, especialmente no
ambito educacional. Tais cursos proporcionam aos servidores acesso a conhecimentos
atualizados e aplicaveis, promovendo o uso ético, inteligente e produtivo dessas ferramentas, o
que contribui significativamente para a modernizacdo da gestdo e para a entrega de servigos mais
eficazes, inovadores e centrados nas necessidades reais da populacao.

Além disso, a utilizagdo de ferramentas de [A permite ganhos concretos de produtividade, como
a automatizacdo de atividades operacionais, maior agilidade na geragdo de relatorios, melhoria
na comunicagao institucional e no processo decisorio, impactando diretamente na eficiéncia da
gestdo publica. A formacdo de servidores estratégicos, com perfil multiplicador, permitird o
compartilhamento dos conhecimentos adquiridos em diferentes setores da Secretaria, ampliando
o alcance da agdo formativa, promovendo economia de recursos e fortalecendo a politica de
inovacao institucional.

Diante do exposto, a contratacdo proposta trard beneficios significativos a gestdo educacional
municipal, ao proporcionar formacao qualificada e direcionada sobre o uso pratico da
Inteligéncia Artificial generativa. Tal iniciativa alinha-se com o planejamento estratégico da

Secretaria Municipal de Educacdo e responde a necessidade urgente de modernizacdo dos
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processos administrativos e pedagogicos. A capacitacao dos servidores promovera o uso €tico e
eficiente de tecnologias emergentes, resultando em ganhos concretos de produtividade, melhor
comunicagdo institucional, automatizacdo de tarefas e aprimoramento na tomada de decisdes.
Ademais, ao formar agentes multiplicadores, amplia-se o alcance e o impacto da acao formativa,
contribuindo para uma gestdo publica mais inovadora, sustentdvel e centrada nas reais
necessidades da populacao.

Por outro lado, a ndo viabilizagdo desta contratacdo poderd comprometer seriamente 0s avangos
esperados na modernizagdo da gestdo educacional municipal, acarretando a estagnagdo de
processos estratégicos e a perda de oportunidades de melhoria na prestagao dos servigos publicos.
Sem essa iniciativa, os servidores poderdo enfrentar dificuldades na adaptacdo as novas
demandas tecnologicas, limitando a eficiéncia administrativa, a inovacdo pedagogica e a
capacidade de resposta as necessidades da comunidade escolar. Tal cendrio representa um
retrocesso em relacdo as metas estabelecidas no planejamento institucional e enfraquece a
politica de inovagdo da Secretaria, impactando negativamente os resultados esperados pela
gestao.

Importante destacar que a contratacao referente ao servigo de inscricdo de servidores da
Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) no curso de capacitagdo “I.A. Generativa na
Pratica: Multiplique a sua Produtividade (Do Zero a Produtividade Méxima: modelos,
refinamento de prompts, andlise e validagdo de resultados)”, com foco na aplicagdo pratica de
ferramentas de inteligéncia artificial generativa para a otimiza¢do de processos educacionais e
administrativos, ndo consta no Plano de Contrata¢des Anual (PCA) de 2025 do setor requisitante,
por se tratar de uma demanda identificada apds a consolidacao do referido plano;

A justificativa para a auséncia dessa demanda no PCA esta registrada no item 7.6 e seguintes
do Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) correspondente a esta contratagao.
Destaca-se, ainda, que o pleito sera devidamente inserido no PCA na oportunidade de ajuste,
conforme previsto no cronograma estabelecido pelo Decreto n® 6.025, de 19 de novembro de
2024;

3.10 A contratacdo visa atender a uma demanda estratégica e atual, com impacto direto na

modernizagdo da gestdo publica e na melhoria dos servigos prestados a populagdo, alinhada ao
planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Educa¢ao (SEMED), em consonancia com

as diretrizes orgamentarias a seguir:

ITEM | INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO ACAO/ FINALIDADE/ DESCRICAO
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01 Planejamento Estratégico Indicador: Indice de valorizagio dos

servidores da educagao.

Tipo de programa: 0118 - Gestdo de Apoio

_ Operacional;
Plano Plurianual (3* REVISAO 2025-2025), . — N .
02 Eixo Estratégico: Educagdo Basica e
publicado no DOM n° 5978, Edicao Extra I, de '
Profissional;
30 de dezembro de 2024.

Objetivo:  Fortalecer a formacgédo

cidada;

Lei Orcamentéaria Anual — 2025, publicada no | Unidade Orgamentéria: 180101
03 DOM n° 5978, Edi¢do Extra I, de 30 de dezembro | Agdo: 12.361.0118.2170 — Manutengao da
de 2024. Sede e demais Unidades Administrativas.

04 Unidade Orgamentaria: 180101
QDD -2025, publicada no DOM n° 5978, Edi¢ao
Agf0: 12.361.0118.2170 — Manutengdo da

Extra I1I, de 30 de dezembro de 2024.
Sede e demais Unidades Administrativas.

4

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

4.1

4.2

4.3

4.4

A solucdo proposta consiste na contratagcdo de servico de inscrigdo de servidores da Secretaria
Municipal de Educagdo (SEMED) no curso presencial “I.A. Generativa na Pratica: Multiplique
a sua Produtividade (Do Zero a Produtividade Méaxima: modelos, refinamento de prompts,
analise e validagdo de resultados)”, com foco na aplicagdo pratica de ferramentas de inteligéncia
artificial generativa para a otimizagdo de processos educacionais e administrativos, a ser
realizado pela empresa Estratégia Treinamentos, por meio de contratagdo direta com
fundamento na inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74, inciso III, alinea “f”,
da Lein® 14.133/2021;

O curso terd carga horaria de 16 horas e serd ministrado presencialmente em Manaus,
possibilitando a intera¢do direta entre instrutores e participantes (elemento essencial para a
efetiva assimilagdo do contetido e aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos);

A execug¢do do contrato sera a contar do recebimento da nota de empenho, de acordo com o
cronograma do curso de capacitagdo;

Objetivo:
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4.4.1 Capacitar os servidores para a aplicacao pratica da Inteligéncia Artificial Generativa (IA-
G) como ferramenta estratégica na otimizacao de processos institucionais € no aumento
da produtividade organizacional. A formag¢do foi desenhada com foco nas demandas
especificas da administra¢ao publica, promovendo o uso consciente, eficiente e ético das
tecnologias emergentes;

4.4.2 Durante o treinamento, os participantes deverao ser instruidos sobre o funcionamento e a
aplicabilidade dos principais modelos de IA Generativa, aprendendo a criar, ajustar e
refinar prompts com precisdo, de modo a gerar respostas relevantes, confidveis e
alinhadas as necessidades do servigo publico. Além disso, sera enfatizada a validagao
critica dos resultados obtidos, permitindo que os servidores incorporem essas solucoes
aos fluxos de trabalho com seguranca, acuricia e foco na melhoria da qualidade dos
servicos prestados a populagao;

4.43 A proposta pedagogica ¢ inteiramente voltada para a realidade pratica do setor publico,
capacitando os servidores a resolver problemas operacionais, otimizar rotinas
administrativas e tomar decisdes mais assertivas com apoio das ferramentas de IA. Trata-
se, portanto, de um investimento direto no fortalecimento da capacidade institucional,
promovendo inovagao, economia de tempo e exceléncia nos resultados;

A capacitacao devera ser realizada no seguinte formato:

e Modalidade: Presencial, promovendo interagao direta;
e Localizagdao: Em Manaus, evitandocustos com deslocamento e hospedagem,;

o Instrutores: Especialistas em [A generativa com experi€ncia pratica no setor publico;

e A lista de participantes sera definida pela Secretaria Municipal de Educagao;

e Aulas expositivas, com a participacdo dos alunos;

e Apresentagdo de slides e videos, modelos de Ias e uso de material de apoio;
e Apresentagdo de Estudos de caso para fixagao do conhecimento;

e Resolucdo de problemas e exercicios praticos;

Beneficios:

e Integracdo e troca de experiéncias;

e Capacitacdo pratica para aplicagdo imediata;

e (Custo-beneficio devido a localizagao em Manaus ¢ eliminagdo de custos adicionais.

O treinamento devera incluir:
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e Material de apoio;
e Certificado de conclusdo emitido pela Estratégia Treinamentos LTDA;
e Coffee Break

4.8 A Contratada deverd cumprir todas as obrigagdes constantes neste instrumento e detalhadas no
Termo de Referéncia, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do servico a ser contratado;

4.9 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica sobre a qualidade e especificacdo dos servigos que serdo realizados.

4.10 A Contratada devera efetuar a execugdo do servigo de acordo com os prazos € critérios
estipulados, em dias, local e quantidade determinados, de acordo com a necessidade da
contratante.

4.11 Manter, durante toda a execu¢ao do servico, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitagao e qualificagdo.

4.12 Nao transferir a outrem a execucao do servi¢o e demais obrigacdes avencadas.

4.13 Indicar, por escrito, nome, contato e e-mail do responsavel por realizar e receber comunicagdes
do fiscal e/ou gestor do contrato;

4.14 A Contratada devera arcar com todos os tributos, contribui¢des fiscais que incidam ou venham
a incidir, direta ou indiretamente, sobre os servigcos prestados, fornecer a correspondente Nota
Fiscal pelos servicos executados, bem como se responsabilizar por todas as despesas
operacionais e administrativas decorrentes da execucao contratual;

4.15 Os critérios de medicao e pagamento serdo detalhados no Termo de Referéncia.

S REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

5.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢ao do objeto, deve ser
atendido o seguinte requisito, que se baseia no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:
5.1.1 Preferéncia por materiais produzidos com praticas sustentdveis e por fornecedor que

possua politica de responsabilidade ambiental.

Subcontratacio

5.2 Nao ¢ admitida a subcontratagao do objeto contratual.
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Garantia da contratacio

5.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

6 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condic¢oes de Execucao
6.1 A execucdo do servigo sera a contar da assinatura do contrato, de acordo com a relagdo de
servidores sujeita a defini¢do de turmas e proposta comercial do Anexos I e II do Termo de

Referéncia.

Local e horario da prestacio dos servicos
6.2 A contratada devera prestar o servigo nos dias 22 a 25 de setembro de 2025, (4 dias), das 8:00hrs
as 12:00hrs e 13:00hrs as 17:00hrs (hora Manaus) pelo periodo de validade do servigo, a contar

da data do primeiro dia de aula.

Rotinas a serem cumpridas
6.3 Curso presencial e pratico, com atividades individuais e em grupo;
6.4 Carga horaria minima de 32 horas presenciais, sendo 2 (duas) turmas de 16 horas cada, divididas
em quatro dias (4h/dia) cada;
6.4.1 Abordagem voltada para o uso funcional e realista das ferramentas de IA no ambiente
institucional;

6.4.2 Uso de estudos de caso reais da SEMED como parte das dindmicas.

6.5 Caracteristicas do curso:
6.5.1 Turmas I e Il - TEMA: “I.A Generativa na Pratica: Multiplique a sua Produtividade (Do
Zero a Produtividade Maxima: modelos, refinamento de prompts, andlise e validacao de

resultados)”.

6.5.2 O que estd incluido:
6.5.2.1 Material didatico;
6.5.2.2 Bloco de anotagdes;
6.5.2.3 Coffee Break + Agua + Café Sala;
6.5.2.4 Notebook;
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6.5.2.5 Certificado de Conclusdo.

6.5.3 Conteudo Programatico:
6.5.3.1 Modulo 1: Introdugao (2h);
6.5.3.2 Modulo 2: Fundamentos sobre 1A (2h);
6.5.3.3 Modulo 3: IA Generativa e Mapeamento de [As Consagradas (2h);
6.5.3.4 Modulo 4: TAs para Produtividade (6h);
6.5.3.5 Modulo 5: Andlise, Refinamento e Validacao de Resultados (4h).

6.5.4 Conteudo Detalhado do curso:
6.5.4.1 MODULO 1: INTRODUCAO (2h)

Visao Geral da Inteligéncia Artificial:
Historico e evolugdo da IA;

Impacto da IA nos negocios
Conceitos Basicos de TA Generativa:
O que ¢ IA Generativa?

Aplicagoes e exemplos no mundo real.

6.5.4.2 MODULO 2: FUNDAMENTOS SOBRE IA (2h)

Modelos de IA e Como Funcionam:
Redes neurais e aprendizado profundo;
Algoritmos de aprendizado de maquina;

Diferentes tipos de modelos de IA.

6.5.4.3 MODULO 3: IA GENERATIVA E MAPEAMENTO DE IAs CONSAGRADAS (2h)

Exploragdo de [As Consagradas:

ChatGPT: Funcionamento e aplicagdes;

Copilot: Assisténcia inteligente em programacao;
Midjourney: Criagao de arte generativa;

Outras IAs relevantes no mercado;

Atividade Pratica.
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6.5.4.4 MODULO 4: IAs PARA PRODUTIVIDADE (6h)
e IA Sound e Text 2 Voice
e Transformagdo de texto em voz;
e Aplicagdes praticas e ferramentas disponiveis;
e [A para Apresentagdes:
e Criagao automatica de slides e conteudos visuais;
e Ferramentas para otimizar apresentagdes;
e IA para Planilha;
e Automacgdo de tarefas em planilhas;
e Andlise de dados e geracao de insights;
e ChatGPT e DeepSeck (diversas aplicagdes);
e Uso avangado para produtividade;
e Integracdo com ferramentas do dia a dia;
e Analise de relatorios, documentos técnicos, contratos, auxilio na tomada de
decisoes;

e Aplicacdo em diversas areas.

6.5.4.5 MODULO 5: ANALISE, REFINAMENTO E VALIDACAO DE RESULTADOS (4h):
6.5.4.5.1 Analisando Dados com ChatGPT e DeepSeek;
e Estratégias para analise de grandes volumes de dados
e Interpretacdo dos resultados gerados pela IA;
6.5.4.5.2 Refinando Prompts;
e Técnicas para melhorar a interagdo com modelos de [A;
e Exemplos praticos de refinamento de prompt;
6.5.4.5.3 Treinando IA com Seus Dados;
e Personalizacdo de modelos para atender necessidades especificas;
e Processos e ferramentas para treinamento de [A;
6.5.4.5.4 Validando sua IA (Teste Final);
e  M:¢étodos de validagao e teste de solugdes de IA;

e Avaliacdo de desempenho e eficacia.
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Materiais a serem disponibilizados:

6.6

6.7

6.8

6.9

Para a perfeita execu¢ao do servigo, a contratada devera disponibilizar apostila digital ou
material didatico, com tutoriais e exercicios praticos. Sala com climatizagdo e acustica
adequada, com capacidade para até 48 servidores por turma;

Projetor multimidia, quadro branco, caixas de som e microfone; Conexao de internet
estavel e de alta velocidade (minimo 30 Mbps dedicados);

Cada servidor deve ter acesso individual a computador/notebooks com navegador
atualizado e acesso a internet, com possibilidade de instalar ferramentas complementares
Se necessario;

Disponibilizacdo de plataforma digital complementar, para exercicios pds-curso, por até

30 dias ap6s a formacao (opcional, mas recomendavel).

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta:

6.10

6.11

6.12

6.13
6.14

6.15

A utilizacdo do servigo ¢ exclusiva e restrita a0 nimero de inscricdo CNPJ do cliente,
sendo proibida a divulgagio das vagas a outros Orgaos/Entidades/Instituigdes e usuarios
que nao fazem parte do quadro de servidores da SEMED.

O responsavel pela assinatura/contrato serd cadastrado como Supervisor e terd a
prerrogativa e a responsabilidade do cadastramento/alteracdo dos outros usudrios
cadastrados. O usuario Supervisor s6 podera ser alterado pela Estratégia Treinamentos,
apos solicitagdo formal do cliente assinante (por seu gestor responsavel).

O Supervisor “cadastrard” cada um dos usudrios, respeitando a quantidade maxima de
usudrios. A gestao do cadastramento e ocasionais alteragdes sera atribui¢cao do Supervisor
e acompanhada pela Contratada.

Quantidade de servidores por turma:

A quantidade de servidores por turma sera definida de acordo com o Anexo II. O acesso
ao treinamento serd simultaneo aos servidores inscritos de acordo com a definicao das
turmas.

O acesso ao treinamento estard disponivel nas plataformas: Windows, Mac, Linux, IOS
e Android. Podendo ser acessado por meio de computador, notebook, tablet e

Smartphone.
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Especificacao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)
6.16 O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Obrigacoes da Contratada

6.17 A CONTRATADA compromete-se e obriga-se a cumprir o estabelecido neste Termo de
Referéncia;

6.18 Responsabilizar-se integralmente pela prestagdo dos servigos contratados deste Termo
de Referéncia, nos termos da legislagao vigente;

6.19 A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislagdo pertinente direta
ou indiretamente aplicavel ao objeto deste Termo de Referéncia;

6.20 Manter, durante a execugao do objeto deste Termo de Referéncia, em compatibilidade com
as obrigacdes a serem assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
neste instrumento;

6.21 Executar o objeto de acordo com as especificacdes constantes no detalhamento do objeto,
dentro do prazo e local estabelecidos pela CONTRATANTE;

6.22 A CONTRATADA  devera arcar com as despesas relativas ao transporte dos
funciondrios, ferramentas e equipamentos necessarios a execugdo dos servicos aos locais
designados;

6.23 A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes
do cumprimento das obrigag¢des assumidas, sem qualquer 6nus 8 CONTRATANTE;

6.24 Nao transferir a outrem no todo ou em parte, as responsabilidades assumidas, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

6.25 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

6.26 Acatar as orientagcoes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-
se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagoes formuladas;

6.27  Cumprir fielmente as clausulas contratuais e, sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, devera dirimir qualquer divida que vier a acontecer atinente a execugao
do objeto deste Termo de Referéncia;

6.28 A CONTRATADA serd a tnica responsavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza,
causadosa CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execugdo do objeto deste
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Termo, isentando a CONTRATANTE de todas as reclamagdes que por ventura possam
surgir, ainda que tais reclamagdes sejam resultantes de atos prepostos ou de quaisquer
pessoas fisicas ou juridicas, empregadas ou ajustadas na execu¢do deste Termo de
Referéncia;

6.29 A CONTRATADA  sera também responsavel por todos os Onus ou obrigacdes
concernentes as legislagdes sociais, trabalhistas, fiscais, provenientes da execu¢do do
objeto deste Termo de Referéncia;

6.30 A CONTRATADA devera comprovar que preenche os requisitos de qualificagdo e
habilitagdo minima necessaria, adequado a plena satisfacao do servigo a ser contratado;

6.31 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

6.32 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

6.33 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurangca do CONTRATANTE;

6.34 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

6.35 Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de regéncia;

6.36 Comprovar que possui habilitacdo fiscal, social e trabalhista, em estrita observancia das
normas estabelecidas pelas esferas Federal, Estadual e Municipal, para garantir a
integridade do processo de contratagdo e a qualidade da execugdo dos servigos;

6.37  Fornecer Nota Fiscal correspondente aos servigos, assim como se responsabilizar pelas

despesas operacionais e administrativas.

Obrigacoes da Contratante

6.38 Efetuar os pagamentos correspondentes as faturas emitidas dentro do prazo legal,

6.39 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura,
a efetiva entrega do objeto, por meio de representante especialmente designado pela
Administragao;

6.40 Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo do servigo deste Termo de

Referéncia;
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6.41 Permitir acesso aos funcionarios da CONTRATADA, desde que devidamente
identificados, aos locais onde serd executado o objeto deste Termo de Referéncia;

6.42 Prestar aos funcionarios da CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos de que
disponha e que eventualmente venham a ser solicitados e indicar os locais onde sera

executado o objeto deste Termo de Referéncia;

6.43 Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;
6.44 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto fornecido em desacordo com as obrigacdes

assumidas pela CONTRATADA, notificando por escrito quaisquer irregularidades
encontradas na execucao do servigo;

6.45 Comunicar a empresa todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagdo do
servico objeto deste Termo de Referéncia;

6.46 Efetuar o pagamento a contratada em parcela unica, até¢ 30 dias apos a apresentagdo da
Nota Fiscal devidamente atestada e do aceite da Administracao.

6.47 Analisar e atestar os documentos apresentados pela Contratada, quando da cobranca do
fornecimento do objeto. Caso haja incorre¢des nos documentos recebidos, os mesmos serao
devolvidos a Contratada para as devidas correcdes e, devolvidos a Contratante para analise,
ateste € pagamento;

6.48 Fiscalizar a prestagdo do servico, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer
qualquer material que ndo esteja de acordo com as condicdes e exigéncias especificadas no
Termo de Referéncia;

6.49 Comunicar a empresa todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacao do
servico objeto deste Termo de Referéncia;

6.50 Comunicar a Comissdo Permanente de Etica e Disciplina nas Licitacdes e Contratos
CED/LC os casos de descumprimento de compromisso pela CONTRATADA, nos termos
da Lei Municipal n° 2.954/2022.

7 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da legislagdo aplicavel ao caso em tela, notadamente os que inferem
a Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.
=
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7.2 A Secretaria Municipal de Educagdo convocara representante da empresa para adogao de
providéncias no que couber.

7.3 Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Secretaria Municipal de
Educagao convocard o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagao.

7.4 O plano de fiscalizagdo contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

7.5  Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.6  As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

7.7  Admite-se o uso de e-mail setoriais para o tramite de entrada e eventual saneamento dos
documentos referentes a execugdo contratual, sempre que o ato ndo exigir a formalidade
escrita para tal.

7.8  Para composicdo do faturamento mensal, poderda a Comissdo de Fiscalizacdo Geral,
constituida mediante Portaria exigir documentag¢do necessaria para transparéncia do ato
administrativo de sua competéncia de forma escrita e formal.

7.9  Deverd ser anotado no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do objeto contratado.

7.10 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos, os quais deverdo ser nomeados via portaria especifica,

designada pelo Ordenador de Despesa.

Preposto
7.11 A Contratada designara formalmente o preposto, antes do inicio da prestagao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacio a execugao do objeto contratado.
7.12 O preposto devera estar sempre a disposi¢cao da Contratante durante o periodo da execugao

contratual.
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7.13 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, por escrito, a indicacao ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade, de imediato.

Fiscalizac¢ao
7.14 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,

ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), designados por
Portaria delegada pelo Ordenador de Despesa desta Secretaria Municipal de Educacao,

devera conter em seu teor as atribuicoes minimas de cada Comissao de Fiscalizagao.

Fiscalizacao Técnica

7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do objeto contratado, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢ao do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art.
117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico comunicara ao Gestor
do Contrato, de forma escrita a corre¢do da inexatiddo ou irregularidade, determinando
prazo para resolugao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias ¢ saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22,
IV);

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico, comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato, por

meio de despacho consubstanciado que subsidiara a deliberacao deste Gestor.

Fiscalizacao Administrativa

7.20

O fiscal administrativo do contrato acompanhara e solicitara a manutencao das condigdes

de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
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e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.21 Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, a Comissdo de Fiscalizagao
Geral, constituida mediante Portaria atuara tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao superior da Pasta.

7.22  Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

7.22.1 Realizara reunido inicial, com os representantes /preposto das empresas ja
contratadas para apresentar a documentagao necessaria ao processo de pagamento
e apresentara os fiscais da execucdo contratual, ato devidamente registrado em ata.

7.22.2 Analisara mensalmente os processos de pagamentos de acordo com as
determinagdes estabelecidas na IN n® 05/2017 e demais legislagdes aplicaveis ao
caso.

7.22.3 Promovera as comunica¢des com a empresa contratada sempre com deliberagdo
superior através de expediente que melhor se enquadrar para dar celeridade nos
tramites processuais que lhe couber.

7.22.4 Providenciar todo e qualquer ato administrativo designado pelo superior da Pasta,

no que couber da sua competéncia.

Gestor do Contrato

7.23 O gestor do contrato, preferencialmente serda membro da Comissdo Geral de Fiscalizagao,
constituida mediante Portaria, coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizag¢do do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.24 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

7.25 O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo da

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
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obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

7.26 O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, VIID).

7.27 O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢cdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicagdao de sangdes, a ser conduzido pela Comissdo de
Etica do municipio de Manaus de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, X).

7.28 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, V).

7.29 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7.30 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

8 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1 A avalia¢ao da execucdao do objeto serd conduzida por relatério de acompanhamento e
monitoramento dos servigos, como critério para afericao da qualidade da prestacdo dos

Servigos.

Do recebimento
8.2 A prestagdo dos servicos sera recebida provisoriamente, pelos fiscais técnico e

administrativo, mediante termos detalhados.
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8.3 O recebimento provisoério sera contado a partir da comunicagao de cobranca do contratado
com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.4  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

8.5 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou unica medic¢ao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas.

8.6 A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ltima e/ou unica medicao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021).

Forma de pagamento

8.7 O pagamento sera efetuado exclusivamente por créditos na conta corrente especificada pelo
credor, mantida no Banco BRADESCO, conforme Decreto n® 9.406 de 19 de dezembro de
2007.

8.8  Ospagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias contados da data de apresentagdo do
Requerimento, Nota Fiscal, Recibos 2 (duas vias), Certiddes Negativas atualizadas (FGTS,
INSS, SEFAZ, Prefeitura de Manaus, Receita Federal ¢ Débitos Trabalhistas), e DAM
(Documento de Arrecadagdo do Municipio de Manaus) devidamente pagos;

8.9  Os documentos deverao ser atestados por Comissdo a ser constituida pelo oOrgao
requisitante para o recebimento do objeto;

8.10 A CONTRATANTE ficara responsavel pelo pagamento do fornecimento do objeto deste
Termo de Referéncia;

8.11 A Prefeitura de Manaus revertera 1% (um por cento) do valor do pagamento, realizado

\

pelo Municipio de Manaus, relativo a aquisicdo de bens, a prestacdo de servicos de

qualquer natureza, locagdo e ocupagdo de imoveis, pessoa fisica e juridica ou a realizacao

Au. Mario Ypiranga. 2549, Parque Dez de
CEP: 69.050-030 T sa - Samaed Pagina 20131
DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR EM 26/11/2025 14:26:50
DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: LOURIVAL LITAIFF PRAIA EM 26/11/2025 14:07:04

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE POR MAIS 4 USUARIOS
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 623574A5



2025.18000.19985.0.018581 (VOLUME 1) - 2025.18000.19985.9.187779 (Folha 53)
Prefeitura de

Educac3o Manaus

Secretaria Municipal

de obras, ao FUMIPEQ (Fundo Municipal de Fomento a Micro e Pequena Empresa), em
consonancia com o art. 2°, I, da Lei n® 2476, de 09 de julho de 2019;

8.12 A Prefeitura de Manaus revertera 0,5% (cinco décimos por cento) dos pagamentos
realizados pelo Municipio de Manaus, relativos ao fornecimento de bens, servigos e
construcao de obras, ao Fundo Manaus Solidaria — FMS, em consonancia com o Decreto
n® 3.729, de 29 de junho de 2017, artigo 2° e seus incisos, e artigo 15 da Lei n°® 2.389, de
04 de janeiro de 2019.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta
9.1 O contratado sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de INEXIGIBILIDADE
de licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei

n° 14.133/2021.

Da inviabilidade de competicao:

9.2 A inviabilidade de competi¢cdo, no presente caso, decorre da natureza singular da capacitagdo
ofertada, associada a notoria especializa¢do da empresa Estratégia Treinamentos, cuja proposta
atende integralmente as necessidades especificas da Secretaria Municipal de Educacdo
(SEMED). Trata-se de um curso de capacitacdo com conteudo técnico especializado,
metodologia propria e corpo docente com comprovada experiéncia e qualificacdo. Dada a
auséncia de alternativas equivalentes no mercado que oferecam o mesmo grau de alinhamento
entre conteudo, metodologia e publico-alvo, torna-se invidvel a realizagdo de procedimento
competitivo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, que prevé a
inexigibilidade de licitagdo para contratacdo de servigos técnicos especializados voltados ao
treinamento e aperfeigoamento de pessoal, desde que executados por profissional ou empresa

de notodria especializagao.

Razao da escolha do fornecedor:
9.3 A escolha pela empresa Estratégia Treinamentos fundamenta-se na adequacao da sua proposta
as necessidades especificas da Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED). O treinamento

presencial ofertado contempla carga hordria, publico-alvo, temética e contetido programatico
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compativeis com os objetivos da Secretaria, com foco no desenvolvimento de competéncias
orientadas a resultados e entregas com qualidade. O curso visa formar servidores aptos a atuar
como multiplicadores internos, disseminando o conhecimento adquirido, o que caracteriza a

singularidade da proposta apresentada.

9.4 Dessa forma, verifica-se que as caracteristicas do servico, os objetivos propostos, os

beneficios associados e o cronograma de execu¢do atendem plenamente as demandas
formativas da SEMED. A contratagdo da Estratégia Treinamentos ¢, portanto, essencial para
o alcance dos objetivos estratégicos da Secretaria, contribuindo diretamente para a melhoria

dos resultados institucionais e a eficiéncia das atividades administrativas.

9.5 A empresa conta com uma equipe de professores altamente qualificados (doutores, mestres e

especialistas com notorio saber e experiéncia comprovada no setor publico € no mercado).
Utiliza uma metodologia dindmica, com aulas expositivas participativas, estudo de casos,
resolucao de problemas e exercicios praticos. Essa abordagem possibilita que os servidores
desenvolvam competéncias para solucionar desafios com menor desperdicio e retrabalho,

atuando como agentes facilitadores e multiplicadores dentro da administracao publica.

Justificativa do Preco:

9.6 O custo total da contratagao apresenta compatibilidade com os valores praticados no mercado

para capacitacdes dessa natureza, conforme levantamento de pregos e analise de propostas
similares. Considerando a abrangéncia do conteudo, a qualificacdo dos instrutores, a estrutura
oferecida e a quantidade de servidores beneficiados, a contratacdo apresenta excelente relacao

custo-beneficio para esta Secretaria de Educagao.

Regime de execucio

9.7 O regime de execug¢do do contrato sera GLOBAL.

Exigéncias de habilitacao

Qualificacdo Técnica

9.8

A empresa deverd apresentar no minimo 01 (um) atestado de Capacidade Técnica, para
comprovar a sua efetiva prestagdo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove a boa e regular execucdo do servigo similar ao objeto deste Termo de

Referéncia;
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9.9 A empresa poderéd apresentar tantos atestados de aptidao técnica quantos julgar necessarios
para comprovar que ja executou objeto semelhante ao da dispensa de licitacdo;

9.10 No caso de pessoa juridica de direito publico, o(s) atestado(s) devera(ao) ser assinado(s) pelo
titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do 6rgao. No caso de pessoa juridica

de direito privado, o(s) atestado(s) devera(ao) ser assinado(s) pelo representante legal.

10 DO CURRICULO PROFISSIONAL

10.1 O Instrutor serd o professor Marcio Aurélio dos Santos Alencar, com vasto Curriculo, notério

saber e conhecimentos em sua area de atuacao, a Ciéncia da Computagao;

Descri¢ao Profissional e Académica:
e Gerente de Infraestrutura e Seguranca da Informagao do Grupo ATEM;
e Doutor em Ciéncia da Computacao (UFAM);
e  Mestre em Ciéncia da Computagdo (UFAM);
e Especialista em Sistemas Embarcados e Machine Learning (UFAM);
e (Graduado em Redes de Computadores (UNINORTE);
e Desenvolvedor de Sistemas Embarcados e prototipagem de placas de circuito impresso;

e Experiéncia em Ciberseguranga.

11 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 O custo estimado total da contratacao ¢ de R$ 130.908,48 (Cento e trinta mil, novecentos e oito

reais e quarenta e oito centavos), conforme proposta comercial apresentada.

12 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacio seriao atendidas pela seguinte dotacio:
12.1  UG: 180101 - Secretaria Municipal de Educacao;

12.2  Programa de Trabalho: 0118 — Gestdo de Apoio Operacional da SEMED;

12.3 Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos Nao Vinculados de Impostos;

12.4 Acdo: 2170 — Manutencao da Sede e Demais Unidades Administrativas;

12.5 Natureza de Despesa: 339039 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
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13 ANEXOS

13.1 ANEXO I- PROPOSTA COMERCIAL
13.2 ANEXO II- RELACAO DE SERVIDORES INSCRITOS

14 ELABORACAO, SUPERVISAO E AUTORIZACAO DO TERMO DE REFERENCIA

14.1 INTEGRANTE REQUISITANTE: 14.2INTEGRANTE TECNICO:
(Assinado Digitalmente) (Assinado digitalmente)
Talita Lais Barreto Gome Gongalves André Luiz Cardoso Ferreira
Chefe da Divisdo de Compras Assessor Técnico da Divisdo de Compras
DEAFIN/ SEMED DEAFIN/ SEMED

14.3INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Assinado Digitalmente)
Yasmin Kananda Costa de Lima Melo
Diretora do Departamento de Planejamento
DEPLAN/ SSAF

14.4 DE ACORDO DO CHEFE DA AREA REQUISITANTE:

(Assinado Digitalmente)
Marcelo Magaldi Alves

Diretor Departamento Administrativo e Financeiro
DEAFIN/SEMED

14.5 DE ACORDO DO SUBSECRETARIO DA PASTA:

(Assinado digitalmente)
Lourival Litaiff Praia
Subsecretario de Administracdo e Financas
SSAF/ SEMED

14.6 DECISAO DA AUTORIDADE COMPETENTE:

24.1 Conforme disposto no Decreto de Nomeagdo de 31 de marco de 2025, publicado no
DOM Edi¢do Extra 6040, de 31 de mar¢o de 2025, AUTORIZO o presente Termo de
Referéncia elaborado em cumprimento a Lei 14.133, de 01 de abril de 2021 e suas alteragdes.

(Assinado digitalmente)
Valquindar Ferreira Mar Junior
Secretario Municipal de Educagdo

SEMED
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Estral | égia
'I'::irsamenﬂrs

Promowenda Fesiltados!

A SEMED

Apresentamos a \:"nssa Exceléncia proposta de pregos para insoicdo em treinamento na
modalidade "ABERTA AQ PUBLICO-IN HOUSE", no formato “PRESENCIAL", conforme anunciado em nosso
website e redes sociais. A ementa com o contetdo detalhado segue anexo a esta proposta.

DO TREINAMENTO.
TEMA:"[I.A] Generativa na Pratica: Multipique a sua Produtividade (Do Zero 3 Produtividade Maxima: modelos,
refinamento de prompts, andlise e validagio de resultados}”

DATA: 22 A 25 SETEMBRO 2025 [ ci: 16 horas | Hordrio: 08h as 12k / 13k as 17h (4d)
CIDADE: MANAUS-AM
Locm-ADmAMomus [ MODALIDADE: IN HOUSE | TIPO DE CONTRATACAD: NOTA EMPENHO

m M mm
RazSo Socal: Estrategia Treinamentos LTDA | CNPJ: 32.632.083/0001-28
DADOS BANCARIOS
Banco: Bradesco |  Agenca: 03204 | Conta Corrente: 0042537-6
cADE i
vumunmummm Jlo PUBLICO-IN HOUSE -
. ACMA DE 05 ACIMA DE 10 ACIVIA DE 20 ACIMA DE 30 ACIMA DE 45
wm INSCRITOS INSCRITOS INSCRITOS INSCRITOS INSCRITOS
{10%Desc) [15%Desc) |25%DesL.) [35%Desc) |Desconto Prime)
RS [ RS RS [ RS
Mﬂ?,mhu 1.977 30/l 1.857 45/aluno 1.547,75/aluno 1.428,05/aluno 1.363,63/almo

Segue o orgamento, conforme quantidade solicitada:

ORCAMENTD
TREINAMENTO: TURMAS | CH Oxd Valor Normal:
Insaritos 2.197.00/alunc
“ILA Generativa na Pratim: Mukiipique a sua Walor Unit,** Valor Total
Produtividade TURMA 1
Do Zero & Produtivdade Mdxima: modelos, | gghasioh | 16k a8 RS 1.363.63 | RS 65.454,24
r\eﬁn:l:den'tf de prompts, andlise e v de TURMA 2
= 13has 17h | 16h a8 RS 1.363,63 RS 65.454,24
TOTAL | 2Turmas | 32h | 96 | RS1.363,63 | RS 130.50848

|*) Treinamentoofersdo na modaidsde de “ln House”, no formato “PRESENCIAL”. O valores est3a vinculados 3 ExecugSo Obrigstoria em 1
semana (Turma 1: 08h a5 12h § Turma 2: 13has 17h). Mo c3s0 de esecugEo em semanas diferentes haverd 3 necemidade de emizsSo de outra

Proposs.
[**) Valor Unitario, conforme Politica de Descontos. ACEITAMOS EMPENHO/ ORDEM DE FORNECIMENTO.

Essa proposta tem validade por 20 [NOVENTA) dias.

Manaus, Amaronas, 09 de julho de 2025. W
ESTRATEGIA Assinado de forma digital EETI'El l I-Eglﬂ
por ESTRATEGIA Treinementbs

TREINAMENTOS  tReinamenTos

LTDA:326320/3( LTDA:32632083000128
Dadas: 2025.07.08

00128 15:09:47 -04'00°

Promovends Resifbadas!

www.esirategiaireinamentos.com.br f e-mail: mm@mmgmtﬂn.mmmﬁmnh
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— 8 o [1.A] Generativa na Pratica:
E51TE"| | _f'gla Multiplique a sua Produtividade
Treinaments Do Zerp d Produtividade Maxima:
Py S tmloed (modelos, refinamento de prompts, anilise e validag3o de resultados)

I. APRESENTACAO:

0 treinamento  “lLA  Generativa na Pratica: Multipligue & sua Produtividade
(Do Zero & Produtividade Méxima: modelos, refinamento de prompts, analise e validacdo de resultados)”
tem por objetivo orientar € capacitar os participantes a compreenderem e aplicarem a Inteligéncia Artificial
Generativa em contextos praticos, aumentando significativamente a produtividade em diversas areas. Ao
longo do curso, os participantes aprenderéo desde os conceitos basicos até a implementagdo pratica de
solucbes de |A em suas atividades didrias.

A Estratégia Treinamentos adota metodologia direcionada para a pratica. Ao final do treinamento o
aluno estard em condigdes de introduzir os conceitos fumdamentais da |A Generativa, apresentar os
principais modelos de 1A e suas aplicagdes, demonstrar o uso de ferramentas de |A para aumentar a
produtividade e analisar, refinar e validar os resultados obtidos com a lA.

Il. PUBLICO ALVO:

Colaboradores de empresas privadas, servidores publicos em geral e demais interessados em utilizar a
1A generativa para aumentar a sua produtividade .

ll. CARGA HORARIA: 16 horas.

IV. BENEFICIOS DO TREINAMENTO:

Aumentar a produtividade de suas tarefas didrias e de seus projetos.

V. CONTEUDO PROGRAMATICO:

* Mddulo 1: Introducdo (2Zh)

* Mddulo 2: Fundamentos sobre 1A (2h)

* Mddulo 3: 1A Generativa e Mapeamento de 1As Consagradas (2h)
= Modulo 4: 1As para Produtividade [6h)

= Modulo 5: Analise, Refinamento e Validacdo de Resultados (4h)
V1. CONTEUDO DETALHADO DO CURSO
MODULO 1: INTRODUCAD (2h)

1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Premover uma visdo geral dos prindpais conceitos relacionados a LA e apresentar a
evolucdo dos modelos atuais o seu impacto e aplicagio nos negddos.
1.2. TOPICOS:
 Visdo Geral da Inteligéncia Artificial:
» Histdrico & evolugo da lA;

» Impacto da |A nos negdcios;

www.esirategiatreinamentos.com.br 1 e-mail: contato/@estrategiatreinamentos.com.br
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Treinamentis Do Zero & Produtividade Maxima:

FPromovands Resultodss!

(modelos, refinamento de'prompts, analise e validagio de resultados)

= Conceitos Basicos de 1A Generativa:
* 0 que é |A Generativa?

* Aplicacbes e exemplos no mundao real.
MODULO 2: FUNDAMENTOS SOBRE 1A {2h)

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Apresentar ac aluno os fundamentos da |A generativa e os diferentes tipos de 1A
atualmente dispeniveis no mercado.
2. TOPICOS:
* Modelos de 1A e Como Funcionam:
* Redes neurais e aprendizado profundo;
» Algoritmos de aprendizado de maguina;

+ Diferentes tipos de modelos de [A.

MODULO 3: 1A GENERATIVA E MAPEAMENTO DE 1As CONSAGRADAS [2h)

3.1 OBIETIVOS ESPECIFICOS:
Explorar o potencial dos principais modelos de 14s disponiveis no mercado.

3.2. TOPICOS:
# Exploracdo de I1As Consagradas
* ChatGPT: Fundionamento e aplicacbes
* Copilot: Assisténda inteligente em programacdo
* Midjourney: Criacio de arte generativa
* Dutras |As relevantes no mercado

* Atividade Pratica.
MODULO 4: 1As PARA PRODUTIVIDADE {6h)

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Explorar os principais modelos de 1As com objetivo de alcancar a maxima produtividade.

4.2, TOPICOS:
* |A Sound e Text 2 Voice
» Transformacio de texto em voz;

* AplicacBes praticas e ferramentas disponiveis;

www.esirategiaireinamentos.com.br e-mail: contato@ estrategiatreinamentos.com.br
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« |A para Apresentacdes

» Criagdo automatica de shides e conteddos visuais;

» Ferramentas para otimizar apresentacoes;
* |A para Planilha
» Automagéo de tarefas em planithas;
» Anglise de dados e geragao de insights;
s ChatGPT e DeepSeek (diversas aplicacdes)
= Usoavangado para produtividade;
» Integracio com ferramentas do dia a dia;
» Andlise de relatdrios, documentos técnicos, contratos, auxilio na tomada de decisdes;

» Aplicacdo em diversas areas.

MODULO 5: ANALISE, REFINAMENTO E VAUDACAO DE RESULTADOS (4h)

5.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Realizar as analises, os refinamentos e as interagdes via prompt, validando os resultados
obtidos pelos modelos de [A generativas.

5.2, TOPICOS:

+» Analisando Dados com ChatGPT e DeepSeek
» Estratégias para analise de grandes volumes de dados;
» Interpretacio dos resultados gerados pela lA;

# Refinando Prompts
» Técnicas para melhorar a interacio com modeios de 14;
» Exemplos praticos de refinamento de prompts;

+ Treinando 1A com Seus Dados
» Personalizagdo de modelos para atender necessidades especificas;
s Processos e ferramentas para treinamento de 14

« Validando Sua IA (Teste Final)
* Métodos de validacio e teste de solugdes de 1A;

» Avaliacdo de desempenho e eficacia.

www.esirategiatreinamentos.com.br ' e-mail: eontato(@estrategiaireinamentos.com.br
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Promovende Resuftados!

(modelos, refinamento de-prun'pts, analise e validagSe de resultados)

VII.RECURSOS DIDATICOS

Apresentagdo de slides e videos, modelos de IAs e uso de material de apoio.

Vi,  METODOLOGIA
* Aulas expositivas, com a participagdo dos alunos;
* Apresentagdo de Estudos de case, para finagdo do conhecimento;

» Resolugio de problemas e exercicios praticos.

IX. O TREINAMENTO INCLUI:

+ Certificado de conclusdo emitido pela Estratégia Treinamentos LTDA.
s Coffee Break [sob consulta para treinamentos in Company).
* Material de apoio.

X. INSTRUTOR: A nossa equipe de professores associados € formada por Doutores, Mestres e
especialistas com notarios conhedmentos em sua area de atuacio e experigncia de mercado

ou na area publica.

Xl TREINAMENTOS IN COMFPANY

Solicite a sua proposta em nosso website.

-l#
Es'rral l IE'I;]I-‘-J
Treinamenitds
Pramovendo Resiltodos!
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ANEXO II- Nimero de Vagas dos Servidores

SETOR N2 DE VAGAS
Gabinete do Secretario 2
Cerimonial

Assessoria Juridica

Assessoria de Comunicacao

PROEMEM

Controle Interno

TOTAL

Subsecretaria de Gestao Educacional

Assessoria

Departamento de Gestao Educacional

Divisao de Desenvolvimento Profissional do Magistério
Divisao de Educacao Infantil

Divisao de Avaliagao e Monitoramento

Divisao de Ensino Fundamental

Divisdo de Apoio a Gestao Escolar

Coordenadora das Ocas

Assessoria do DEGE

Departamento Geral de Distritos

(V)] RN (YRR NS

(I
(=}

=

[EE

=
(%))

Diretor e Assessoria

Subsecretaria de Administracao e Finangas
Assessoria da SSAF

Departamento de Planejamento

Diretor e Assessoria DEPLAN

Departamento de Planejamento

Divisao de Informacao e Estatistica

Divisao de Gestao de Tecnologia da Informacao
Divisdao de Acompanhamento e Contratos
Departamento financeiro e Administrativo

NINIWINIW|IR|IW|D[FR[FR]N

[y
=Y

NI INIAIN

N
w

49, Pa X € fe Not
Samed Piagina 30131
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Diretor e Assessoria do DEAFIN

Divisao de Compras

Divisdo de Execucdo Financeira e Orcamentdria

Geréncia de Liquidacao

Geréncia de Contabilidade

Orcamento

Fiscalizacao

AlWlwWwlWIN|UI|W

Departamento Pessoal

[y
N

Diretora e Assessoria do DP

Gerencia de Pessoal/ Lotacdo

Geréncia de Desenvolvimento do Servidor

Geréncia de Direitos e Deveres

Frequéncia

Folha de Pagamento

Comissao de Avaliacao e Evolucao Funcional

Cadastro Funcional

Comissao de Investidura

Subsecretaria de Infraestrutura e Logistica

Assessoria

Departamento de Suprimento e Logistica

Diretor e Assessoria

Divisao de patrimonio, Almoxarifado e Depésito

Geréncia de Material Escolar

Geréncia de Material Permanente e de Consumo

Divisdao de Alimentacao Escolar

Geréncia de Controle de Qualidade

Departamento de Engenharia e Transporte

Diretor e Assessoria

Divisdao de Engenharia

Geréncia de Manutencao

Geréncia de Projeto de Engenharia

Divisao de Transporte

NIN[RrIN|R[O[Rr|Rr|Rr[Rr[MINMIOR]R[P|IR|IRP|IWR[R[R]R]N

TOTAL DE VAGAS PREENCHIDAS
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