CAMARA

MUNICIPAL DE PORTEL
ESTADO DO PARA

CONTRATO N° 010601C

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL/PAEA
INSTITUTO VICENTE NELSON, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL/PA,
inscrita no CNPJ n°® 04.317.293/0001-96, com sede na Av. Floriano Peixoto, n® 415, Centro,
Portel/PA, CEP 68.480-000, denominada daqui por diante CONTRATANTE, representada
neste ato por sua Presidente, Sr. Charles Gongalves da Costa, e, de outro lado, o
INSTITUTO VICENTE NELSON, inscrita no CNPJ n® 08.197.465/0001-96, com sede na Rua
Sete de Setembro, n® 849 B, Centro, Teresina/Pl, CEP 64.001-210, telefone (86) 3226-
5352, e-mail: institutovicentenelson@hotmail.com, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. IGOR BEZERRA NELSON, portador do CPF n© 903.031.643-
87, tém entre si justo e contratado o presente instrumento, com fundamento na Lei Federal
n° 14.133/2021, conforme as clausulas e condi¢bes seguintes:

1. DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA OU
INSTITUIQAO ESPECIALIZADA NA PRESTAC;AO DE _SERVICOS TECNICOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, ELABORAGAO, APLICACAO, CORREGCAO DE PROVAS,
PROCESSAMENTO DE DADOS, DIVULGAGCAO, PUBLICACAO DE RESULTADOS E DEMAIS
ATOS NECESSARIOS A REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL/PA, abrangendo
todas as etapas necessarias ao certame, desde os atos preparatérios até a dlvulgagao do
resultado final e apoio & homologacéo, nas condi¢des estabelecidas neste Contrato, no
Termo de Referéncia e na proposta da CONTRATADA.

1.2. A presente contratacdo tem por finalidade viabilizar a realizacdo de concurso publico
destinado ao provimento de cargos efetivos no ambito da Camara Municipal de Portel/PA,
em atendimento a necessidade de estruturacdo, recomposicdo e fortalecimento do quadro
permanente de pessoal do Poder Legislativo Municipal.

1.3. A demanda decorre da criagdo de cargos de provimento efetivo na estrutura
administrativa da Camara Municipal de Portel/PA, conforme documentacéo constante dos
autos, a qual prevé cargos de niveis superior, médio e fundamental, com definicdo de
atribuicbes, requisitos de escolaridade, quantitativos, jornada de trabalho e remuneracéo.
O documento de suporte indica a necessidade de provimento de 25 vagas, distribuidas entre
02 vagas de nivel superior, 14 vagas de nivel médio e 09 vagas de nivel fundamental,
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abrangendo func¢des administrativas, legislativas, técnicas, operacionais, fiscalizatorias e de
apoio.

1.4. Acriacdo e o provimento dos cargos visam atender as necessidades permanentes da
Camara Municipal de Portel/PA, assegurando maior eficiéncia, continuidade, regularidade e
qualidade na execucdo das atividades administrativas e legislativas. A medida também
contribui para a profissionaliza¢do da gestao publica, melhoria do atendimento a populacéo,
fortalecimento do controle interno, organiza¢do das rotinas institucionais e redugéo gradual
de vinculos precarios.

1.5. A realizagdo de concurso publico constitui providéncia indispensével para garantir o
ingresso regular de servidores efetivos, mediante procedimento seletivo isondémico,
transparente, impessoal e tecnicamente conduzido, em observancia ao art. 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal, bem como aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, igualdade e competitividade.

1.6. A contratacdo de empresa ou instituicdo especializada mostra-se necessaria porque
a organizacdo e execucdo de concurso publico envolve atividades técnicas, sensiveis e
complexas, tais como planejamento do certame, elaboracdo de edital, gerenciamento de
inscricbes, analise de pedidos de isencdo, elaboracdo de provas, impressdo, guarda e
transporte de materiais sigilosos, aplicacdo das avaliagbes, corre¢édo, processamento dos
resultados, analise de recursos, divulgacdo de gabaritos, publicacdo dos resultados e apoio
técnico até a homologacéo final.

1.7. A Camara Municipal de Portel/PA ndo dispbe, em sua estrutura interna, de equipe
técnica especializada, banco de questdes, sistema informatizado de inscricbes, mecanismos
préprios de seguranca, logistica de aplicacéo de provas, equipe multidisciplinar e capacidade
operacional suficiente para executar diretamente todas as etapas do concurso publico com
0 grau de sigilo, seguranca, eficiéncia e confiabilidade exigido.

1.8. Dessa forma, a contratacdo pretendida busca assegurar que 0 certame seja
conduzido por empresa ou instituicdo com capacidade técnica comprovada, experiéncia em
concursos publicos, equipe qualificada, metodologia adequada, sistemas informatizados,
estrutura operacional compativel e mecanismos de segurancga aptos a preservar a lisura, a
isonomia e a confiabilidade dos resultados.

1.9. A contratacdo também se justifica pela necessidade de reduzir riscos de falhas
procedimentais, impugnacoes, nulidades, inconsisténcias em resultados, vazamento de
informagdes, questionamentos administrativos ou judiciais e comprometimento da
regularidade do concurso publico.

1.10. Portanto, a contratacdo de empresa ou instituicdo especializada revela-se necessaria,
adequada e compativel com o interesse publico, pois permitira a realizacdo do concurso
publico destinado ao provimento dos cargos efetivos da Camara Municipal de Portel/PA,
contribuindo para o fortalecimento institucional do Poder Legislativo Municipal e para a
melhoria da prestacdo dos servi¢os publicos a populagéo.

1.11. Itens Contratados:

ITEM DESCRICAO UND | QTD

01 Elaboracéo do edital para o concurso publico; SERVICO 01
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Apresentar sugestdo técnica quanto a forma de organizagdo do certame, podendo propor a
realizagdo das etapas por grupos de cargos, niveis de escolaridade, areas de atuacdo ou datas
distintas, desde que a definicdo final seja previamente aprovada pela Camara Municipal de
Portel/PA;

Disponibilizar sitio eletrénico préprio ou plataforma digital segura para recebimento das
inscricGes dos candidatos via internet, com ambiente acessivel, funcional e compativel com as
necessidades do concurso publico;

Disponibilizar sistema informatizado para emissdo de comprovantes de inscri¢do,
acompanhamento da situacéo da inscri¢do, consulta de informacdes e acesso aos comunicados
oficiais do certame;

Operacionalizar o recebimento, analise e processamento dos pedidos de isencdo de taxa de
inscri¢do, quando houver previsédo no edital;

Disponibilizar suporte técnico ao ambiente de inscri¢des, prestando atendimento aos candidatos
guanto a duavidas operacionais relacionadas ao sistema, comprovantes, pagamentos,
confirmag@es e demais funcionalidades da plataforma;

Elaborar as questdes das provas objetivas de mdltipla escolha, observando os cargos, niveis de
escolaridade, atribuicfes, conteddo programatico, grau de complexidade e critérios definidos no
edital;

Apoio ao ambiente de inscricéo;

Impresséo grafica dos cadernos de prova contendo as questdes; Impressdo do material de apoio
para a aplicagdo da prova;

Criagdo, impresséo personalizada e leitura dos cartfes digital (folha de respostas);
Processamento Digital do resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha através da
digitalizacdo da imagem dos Cartdes Resposta; Disponibilizar o(s) cadernos(s) de prova(s)
acompanhado(s) do(s) respectivo(s) gabarito(s) na internet;

Correcdo, processamento dos resultados e classificagdo dos candidatos, mediante
processamento digital;

Disponibilizar Imagem, via internet, dos cartdes resposta conforme preenchidos pelos
candidatos;

Apoio ap6s o processo de realizacdo do Concurso Publico;

Apoio na elaboracéo dos editais para divulgacio do concurso no Didrio Oficial.

1.12. Integram e vinculam o presente Contrato, independentemente de transcri¢do, o Termo
de Referéncia que embasou a contratagdo, a proposta formal da CONTRATADA, os
documentos de habilitacdo, os documentos de suporte e eventuais anexos que instruem o
processo administrativo.

1.13. Para fins de dimensionamento do certame, o concurso publico contemplara 25 (vinte
e cinco) vagas, distribuidas entre cargos de nivel superior, médio e fundamental, conforme
quadro de cargos, vagas, escolaridade, remuneracao e atribuigcbes constante do Termo de
Referéncia e dos documentos de suporte do processo.

1.12. ESPECIFICACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
1.12.1. Elaboracéo do edital para o concurso publico;

1.12.2. Apresentar sugestdo técnica quanto a organizacdo das etapas do concurso,
podendo propor aplicacdo por grupos de cargos, niveis de escolaridade, areas de atuacao
ou datas distintas, desde que a definicdo final seja previamente aprovada pela Camara
Municipal de Portel/PA;

1.12.3. Disponibilizar sitio eletrénico proprio ou plataforma digital segura para recebimento
das inscrigbes dos candidatos via internet, com ambiente acessivel, funcional e compativel
com as necessidades do concurso publico;

1.12.4. Disponibilizar sistema informatizado para emissdo de comprovantes de inscricao,
acompanhamento da situacdo do candidato, consulta de informacgdes, divulgacdo de
comunicados oficiais e acesso as demais funcionalidades do certame;
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1.12.5. Operacionalizar o recebimento, andlise e processamento dos pedidos de isencéo de
taxa de inscrigdo, quando houver previsdo no edital;

1.12.6. Prestar suporte técnico ao ambiente de inscri¢cdes, atendendo os candidatos quanto
a duvidas operacionais relacionadas ao sistema, emissdo de comprovantes, pagamentos,
confirmacéo de inscricdo, recursos e demais funcionalidades da plataforma

1.12.7. Elaborar as questbes das provas objetivas de multipla escolha, observando os
cargos, niveis de escolaridade, atribui¢fes, contetados programéticos, grau de complexidade
e critérios definidos no edital;

1.12.8. Realizar a impressdo grafica dos cadernos de prova, contendo as questdes
correspondentes aos cargos e niveis de escolaridade previstos no edital;

1.12.9. Realizar a impressdo do material de apoio necesséario a aplicacdo das provas,
incluindo listas de presenca, atas de sala, termos de ocorréncia, envelopes, instrucoes,
relatorios, sinalizacdo e demais documentos operacionais;

1.12.10. Criar, imprimir, personalizar e disponibilizar os cartbes-resposta ou folhas de
respostas, com identificagdo adequada dos candidatos e mecanismos que permitam leitura,
digitalizacdo e correcdo por meio seguro;

1.12.11. Processamento Digital do resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha através
da digitalizacdo da imagem dos Cartdes Resposta;

1.12.12. Garantir o sigilo, a seguranca e a confidencialidade na elaboracdo, reviséo,
impressao, guarda, transporte e aplicacdo das provas, adotando mecanismos que reduzam
riscos de vazamento, fraude, quebra de isonomia ou comprometimento do certame;

1.12.13.Correcéo, processamento dos resultados e classificacdo dos candidatos, mediante
processamento digital;

1.12.14. Disponibilizar Imagem, via internet, dos cartdes resposta conforme preenchidos
pelos candidatos;

1.12.15. Apoio ap0s o processo de realizacdo do Concurso Publico;
1.12.16. Apoio na elaboragdo dos editais para divulga¢do do concurso no Diério Oficial.
2. ESPECIFICACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, INFORMANDO QUE A

CONTRATADA DEVERA CONSIDERAR OS CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE E
ATRIBUICOES CONSTANTES NA TABELA.

Cargo Escolaridade/Requisito | Vagas | Remuneracao Atribuicdes resumidas
Exercer controle interno, fiscalizar
legalidade, legitimidade,

Curso superior completo economicidade e eficiéncia dos
Controlador | em Direito, Contabilidade, atos administrativos, acompanhar
. 01 R$ 3.000,00 ~ L
Interno Economia ou execucao orcamentaria,
Administracédo financeira e patrimonial, orientar
gestores e elaborar relatérios de
controle.
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Cargo Escolaridade/Requisito | Vagas | Remuneracao Atribuicdes resumidas
Realizar  atendimento  social
institucional, desenvolver e
. . acompanhar programas e
Assu;t_ente Curso superior completo 01 R$ 3.000,00 projetos socialis, elaborar
Social em Servico Social

relatorios e pareceres técnicos e
prestar orientacdo a populacdo
em acdes institucionais.

Executar atividades
administrativas de apoio, atender
publico interno e externo, auxiliar
Ensino médio completo 03 R$ 1.621,00 na tramitacdo de processos,
organizar arquivos e registros e
apoiar demandas administrativas
dos setores da Camara.

Assistente
Administrativo

Apoiar a tramitacdo de projetos
de lei e proposi¢Bes, organizar
Te-cmc.o Ensino médio completo 03 R$ 1.621,00 pautas e expedientes, Ia\_/rar at"%s'
Legislativo controlar prazos regimentais,
protocolar e registrar matérias
legislativas.

Organizar e dar suporte as
sessbes plenarias, auxiliar a
Ensino médio completo 01 R$ 1.621,00 Presidéncia, controlar presenca e
votagoes, preparar documentos e
materiais para as sessoes.

Assistente de
Plenério

Receber, registrar, analisar e
encaminhar manifestacdes da
populacéo, promover
transparéncia e controle social,
acompanhar respostas as
demandas dos cidad&os.

Ouvidor Ensino médio completo 01 R$ 1.621,00

Prestar suporte técnico aos
sistemas informatizados, realizar
Ensino médio completo + manutencao preventiva e
diploma de curso técnico 01 R$ 1.621,00 corretiva de computadores, redes

de informatica e equipamentos, administrar
sistemas e softwares
institucionais.

Técnico de
Informatica

Operar sistemas de som e
Ensino médio completo + imagem, realizar gravacdo e
diploma de curso técnico 01 R$ 1.621,00 transmissdo de sessbes, apoiar
de producéo audiovisual eventos institucionais e zelar
pelos equipamentos audiovisuais.

Auxiliar
Técnico de
Audio, Video
e Sistemas

Conduzir veiculos oficiais, realizar
transporte de vereadores,
servidores e materiais, zelar pela
conservacdo dos veiculos e
cumprir normas de transito e
seguranca.

Ensino médio completo +

CNH categorias A e B 01 R$ 1.621,00

Motorista

Garantir a seguranga interna,
Ensino médio completo 02 R$ 1.621,00 proteger o patrimdnio publico,
controlar acesso as dependéncias

Guarda
Legislativo
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Cargo Escolaridade/Requisito | Vagas | Remuneracao Atribuicdes resumidas
e atuar na seguranca de sessdes
e eventos institucionais.
Conduzir embarcacdes oficiais,
. .- zelar pela conservacdo e
+
Con(,jl_Jtor Ensmo_med~|0 com,p_leto 01 R$ 1.621,00 seguranca da  embarcacéo,
Maritimo habilitacdo maritima . . .
realizar manutencdo basica e
cumprir normas de navegacao.
Realizar limpeza e conservacéao de
Auxiliar de Ensino fundamental prédios, organizar ambientes,
Servigos 02 R$ 1.621,00 executar pequenos  reparos,

. completo
Gerais P

auxiliar na logistica interna e
realizar servicos de apoio geral.
Zelar pela seguranca patrimonial,
N Ensino fundamental realizar rondas periédicas,
Vigilante completo 04 R$ 1.621,00 controlgr acesso. de pessoas,
prevenir ocorréncias e apoiar a
seguranca em eventos e sessoes.
Preparar café, agua, lanches e
Agente de Ensino fundamental refeices simples, orga.ni-zar. e
Copa e 03 R$ 1.621,00 manter a copa, higienizar
X completo - ; ~
Cozinha utensilios e apoiar sessodes,
reunifes e eventos.

3. DAS PROVAS

3.1. A pontuacédo, os pesos, 0 numero minimo de pontos para aprovagao, os critérios de
classificacdo e o carater eliminatorio, classificatorio ou eliminatério e classificatério de cada
prova, disciplina ou etapa do concurso publico serdo definidos no edital do certame,
mediante aprovacdo da Comissdo de Concurso Publico ou comissao formalmente
designada pela Camara Municipal de Portel/PA.

3.2. Aempresa ou instituicdo contratada deverd elaborar as provas e demais instrumentos

de avaliacdo em conformidade com os conteudos programaticos, atribuicbes dos cargos,
niveis de escolaridade, critérios de avaliacdo e demais exigéncias estabelecidas no edital,
previamente aprovado pela Administracdo. Quando previsto no edital, deverdo ser
contemplados conteudos relacionados a legislacdo municipal especifica aplicavel aos cargos,
a organizacdo administrativa e legislativa municipal, bem como a histéria e aos aspectos
gerais do Municipio de Portel/PA.

3.3. As provas objetivas de multipla escolha deverdo ser elaboradas com quantidade de
questdes, alternativas, pesos e critérios de pontuacdo definidos no edital do concurso
publico. Caso adotado o modelo de 50 (cinquenta) questdes, cada questdo devera conter,
no minimo, 04 (quatro) alternativas de resposta, admitindo-se a realizacdo de prova de
titulos para os cargos de nivel superior, conforme decisdo da Comissao de Concurso Publico
e previsdo expressa no edital.
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3.4. A elaboragéo e reproducao das provas deveréao ocorrer em salas cofres, monitoradas
24 horas durante toda a execucdo do certame, acessada pelo menor nimero de pessoas
possivel com acesso controlado por mecanismo de seguranca.

3.5. As questdes das provas deverdo ser INEDITAS e submetidas a mecanismos
eletrénicos de deteccéo de plagios, ndo sendo aceito réplicas de questdes ja utilizadas em
qualquer outro concurso publico ou que sejam cépias literais de questdes de livros
protegidas por direito autoral.

3.6. Serdo providenciadas provas especiais (braile, tamanho de fonte 24, prova com
auxilio de ledor, com auxilio de intérprete em Libras, etc.) para os inscritos com
necessidades de atendimentos especiais, e demais instrumentos de acordo com a legislacao
especifica, deverdo corresponder ao numero de inscritos no respectivo cargo e as
necessidades especificadas na inscricao.

3.7. DOS LOCAIS DE PROVAS

a) Cabera a Administracdo disponibilizar ou indicar os espacos adequados para a
aplicacéo das provas, proprios ou de terceiros, devendo tais locais ser avaliados em conjunto
com a contratada quanto a capacidade, acessibilidade, seguranca, localizac&o,
infraestrutura minima, distribuicdo dos candidatos e condicbes necessarias a regular
realizacdo do certame.

b) Os locais de prova deverdo contar com banheiros e respectivo material de higiene e
desinfetante, papel higiénico, toalha de papel, sabonete liquido, durante toda a duracdo da
prova, bem como bebedouros com agua potavel para consumo;

C) O ingresso nos banheiros devera ser previamente fiscalizado com aparelhos
detectores de metais, a serem fornecidos pela CONTRATADA, em numero suficiente para
evitar tumultos e atrasos dos candidatos ao retorno as salas de prova, observado o minimo
de um aparelho para cada banheiro masculino e um aparelho para cada banheiro feminino.
3.8. DO TRANSPORTE

a) Incumbe a CONTRATADA o transporte e a entrega das provas e do material
necessario, como ata de aplicacdo, material de sinalizacdo, lista de presenca, entre outros,
nos respectivos locais de aplicacdo, sem 0nus para 0 CONTRATANTE, devendo ser
assegurada a manutencéo do sigilo de seu conteudo.

b) As provas deverédo ser acondicionadas em envelopes de polietileno, com lacre e
identificacdo de sala de aplicacdo de prova.

C) Os envelopes deverdo ser embalados em malotes de tecido PVC, com identificagdo
da Unidade de Ensino de destino, lacrada com fecho “ball-zip” e lacre “plick” numerado em
alto relevo, impossivel de ser falsificado, adulterado ou substituido.

3.9. DO SIGILO

a) Incumbe a CONTRATADA a guarda e o sigilo total das provas e dos gabaritos até o
momento de suas aplicacbes, sendo divulgadas conforme estabelecido no cronograma do
concurso constante no edital.

3.10. A aprovacao final dos conteudos programaticos, critérios de avaliagdo, cronograma,
locais de prova, editais, comunicados e demais atos oficiais competira a Camara Municipal
de Portel/PA, cabendo a contratada prestar o suporte técnico, operacional e especializado
necessario a execucao regular do concurso publico.
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4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1. Ascontratacdes realizadas pelos 6rgaos e entidades da Administracao Publica devem
observar o regime juridico previsto na Constituicdo Federal e na legislacdo
infraconstitucional aplicavel, especialmente em razédo do disposto no art. 37, inciso XXI, da
Constituicéo Federal de 1988, segundo o qual as obras, servigos, compras e alienacdes seréo
contratados mediante processo de licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo.

4.2. A licitacdo constitui o procedimento ordinario destinado a assegurar igualdade de
condicbes entre os interessados, selecdo da proposta apta a gerar o resultado de
contratacdo mais vantajoso para a Administracdo e observancia aos principios que regem a
atividade administrativa, tais como legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, igualdade, planejamento, transparéncia, segregacdo de funcdes, motivacao,
seguranca juridica, razoabilidade, competitividade, proporcionalidade e economicidade, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.3. No caso especifico da presente contratacdo, deve-se observar também o art. 37,
inciso Il, da Constituicdo Federal, que estabelece a exigéncia de aprovacdo prévia em
concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico, ressalvadas as hipdteses
constitucionais de livre nomeacdo e exoneragdo. Assim, a contratacdo pretendida possui
relacdo direta com a necessidade institucional de realizacdo de concurso publico para
provimento de cargos efetivos no ambito da Camara Municipal de Portel/PA.

4.4. A presente contratacdo rege-se pela Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente
quanto a fase preparatoria, a definicdo do objeto, a elaboracdo dos estudos técnicos, a
andlise de riscos, a pesquisa de precos, a definicdo das condicbes de execugdo e a
formalizacdo do instrumento contratual. A contratacdo devera observar, ainda, o disposto
no art. 18 da referida Lei, que trata da fase preparatéria do processo licitatério e dos
elementos necesséarios ao adequado planejamento da contratacéo.

4.5. O objeto consiste na contratacdo de empresa ou instituicdo especializada na
prestacdo de servigcos técnicos de planejamento, organizacdo, elaboragdo, aplicacdo,
correcdo de provas, processamento de dados, divulgacdo, publicacdo de resultados e
demais atos necessarios a realizacdo de concurso publico, destinado ao atendimento das
necessidades da Camara Municipal de Portel/PA, conforme formalizado no Documento de
Formalizacdo da Demanda.

4.6. Considerando a natureza técnica, sensivel e complexa do objeto, a contratacdo
devera observar requisitos compativeis com a execuc¢ao de concurso publico, especialmente
guanto a experiéncia anterior, estrutura operacional, sistema informatizado, equipe técnica
qualificada, metodologia de execuc¢édo, seguranca, sigilo das provas, tratamento adequado
dos dados dos candidatos, processamento dos resultados e suporte as fases recursais. O
DFD registra que a Camara Municipal de Portel/PA ndo disp&e de estrutura interna suficiente
para executar diretamente todas as etapas do certame.

4.7. Para fins de qualificagdo técnica e avaliagdo da adequacgdo da futura contratada,
podera ser considerado o conceito de notoria especializacdo previsto no art. 6°, inciso XIX,
da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente no que se refere ao desempenho anterior,
experiéncia, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica e demais requisitos relacionados
as atividades da empresa ou instituicdo no campo de sua especialidade.
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4.8. Caso o processo venha a ser formalizado por contratacdo direta, o respectivo
enquadramento juridico devera ser devidamente justificado em documento préprio, com
demonstracdo dos requisitos legais aplicaveis, especialmente quanto a razdo da escolha da
contratada, justificativa do preco, comprovagao da capacidade técnica e demais elementos
exigidos pela Lei Federal n°© 14.133/2021.

4.9. Conforme detalhamento apresentado no Estudo Técnico Preliminar, a contratacdo
pretendida mostra-se necesséria para viabilizar a realizacdo do concurso publico de forma
técnica, segura, transparente e eficiente, garantindo a selecdo isonémica de candidatos
aptos ao provimento de cargos efetivos e contribuindo para o fortalecimento institucional
da Camara Municipal de Portel/PA.

5. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. A execucdo do objeto compreenderd todos os procedimentos técnicos, operacionais,
administrativos, tecnoldgicos e logisticos necessarios a realizagdo do concurso publico,
abrangendo os atos preparatoérios, inscricdes, elaboracdo de edital, aplicacdo de provas,
correcdo, analise de recursos, processamento dos resultados, divulgacdo dos atos e apoio
até a homologacéao final do certame.

5.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias corridos apos a
assinatura do contrato ou emissdo da ordem de servi¢o, plano logistico de execugdo do
concurso publico, contendo, no minimo, metodologia de trabalho, cronograma preliminar,
estrutura tecnoldgica, plano de inscricbes, fluxo de publicacbes, procedimentos de
seguranca, treinamento de equipes, logistica de impressdo, guarda, transporte, aplicacdo
das provas, correcao, digitalizacdo e processamento dos resultados.

5.3. O plano logistico de execucao sera recebido provisoriamente pelo gestor ou fiscal do
contrato, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, para posterior verificacdo de conformidade
com o Termo de Referéncia, proposta e orientacdes da Administracdo. Podera ser rejeitado,
no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes do processo, devendo a
CONTRATADA promover os ajustes no prazo fixado pela Camara Municipal de Portel/PA.
5.4. Apoés a verificagcdo de conformidade, o plano logistico sera recebido definitivamente,
preferencialmente em até 2 (dois) dias Uteis contados do recebimento provisério ou da
apresentacao das correcdes solicitadas, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA
pela perfeita execucdo do certame.

5.5. A CONTRATADA devera disponibilizar pagina ou portal eletrénico préprio para
realizacdo das inscricbes, emissdo de comprovantes, acompanhamento do candidato,
consultas, interposicdo de recursos, divulgacdo de comunicados, gabaritos, resultados e
demais informacdes do concurso, devendo assegurar controle de acesso, seguranca da
informacéo, disponibilidade do ambiente eletrénico e sigilo dos dados trafegados.

5.6. Os editais, avisos, comunicados, retificacoes, resultados e demais atos relacionados
ao concurso publico serdo elaborados tecnicamente pela CONTRATADA, com
assessoramento e aprovacao prévia da Camara Municipal de Portel/PA, observando-se as
especificidades dos cargos, requisitos, etapas, critérios de avaliagdo e demais exigéncias
legais.

5.7. As inscricdes serdo realizadas por meio eletrénico, em endereco disponibilizado pela
CONTRATADA, contendo as instrugfes necessarias ao atendimento dos candidatos, cabendo

AV. FLORIANO PEIXOTO, 415, CENTRO, PORTEL — PARA — CEP: 68.480.000 - CNPJ N° 04.317.293/0001-96
www.camaradeportel.pa.gov.br - E-mail: camara@camaradeportel.pa.gov.br



CAMARA

MUNICIPAL DE PORTEL
ESTADO DO PARA

a CONTRATADA processar os dados das inscri¢cdes, analisar pedidos de isen¢do, laudos,
documentos de atendimento especial e demais requerimentos previstos no edital, inclusive
eventuais recursos relacionados a essas fases.

5.8. A CONTRATADA devera adotar mecanismos de segurancga voltados a prevengao de
fraudes, incluindo controle de acesso a ambientes restritos, diversificacdo de gabaritos
quando aplicavel, acondicionamento seguro de materiais, utilizacdo de detectores de metais
nos locais definidos, controle de identificacdo dos candidatos e demais procedimentos
compativeis com a seguranca do certame.

5.9. A correcao das provas e 0 processamento dos resultados deveréo ser realizados por
meio de sistema seguro, auditavel e compativel com as regras previstas no edital,
assegurando plena confiabilidade aos resultados, relatérios, listas de classificacéo, registros
de presenca, atas de aplicagcdo e demais documentos do concurso.

5.10. As folhas de respostas ou cartdes-resposta deverdo permitir leitura Optica ou
processamento digital, conter identificacdo adequada dos candidatos e ser digitalizados
quando previsto, devendo a CONTRATADA conservar os documentos fisicos e digitais pelo
prazo definido no edital, no Termo de Referéncia ou por orientacdo formal da Administracéo,
observados o sigilo, a protecdo de dados pessoais e as normas de guarda documental.
5.11. Compete a CONTRATADA receber, analisar, julgar tecnicamente e responder 0s
recursos administrativos interpostos pelos candidatos, com emissdo de parecer
fundamentado pela banca examinadora, promovendo as correcdes, republicacbes e
reprocessamentos necessarios, quando houver provimento de recurso, sem 6nus adicional
a CONTRATANTE.

5.12. Na hipétese de nulidade de fase ou de todo o concurso decorrente de falha, culpa,
omissdo ou irregularidade atribuivel a CONTRATADA, caberd a esta, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, refazer a fase afetada, realizar novas provas, promover republicacdes,
reprocessamentos e demais atos necessarios a regularizacdo do certame, sem 06nus
adicional para a Camara Municipal de Portel/PA.

5.13. A execucdo dos servicos devera observar o cronograma aprovado pela Camara
Municipal de Portel/PA, podendo ser ajustado por acordo entre as partes, desde que
preservados o interesse publico, a seguranca, a publicidade, a isonomia entre os candidatos
e a regularidade do concurso publico.

6. DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. Executar os servicos em conformidade com o Termo de Referéncia, proposta
apresentada, contrato, cronograma aprovado, edital do concurso publico e demais
orientacbes formais expedidas pela Camara Municipal de Portel/PA.

6.2. Prestar assessoramento técnico a Camara Municipal de Portel/PA e a Comissdo de
Concurso Publico em todas as fases do certame, desde o planejamento inicial até a
divulgacdo do resultado final e apoio a homologacéo.

6.3. Elaborar e submeter a aprovacédo da Comisséo de Concurso Publico a minuta do edital
de abertura, cronograma, comunicados, avisos, retificacbes e demais documentos
necessarios a realizagdo do concurso, observadas as informagBes fornecidas pela
Administracgao.

6.4. Fazer constar na minuta do edital, conforme orientacdo da Administracdo, as
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informacgdes relativas aos cargos, vagas, requisitos de escolaridade, atribuicbes, carga
horaria, remuneracdo, conteudo programatico, critérios de inscricdo, taxa de inscricéo,
isencdes, etapas de avaliacdo, pontuacdo, critérios de classificacdo, recursos, regras de
seguranca e demais normas necessarias ao bom andamento do certame.

6.5. Disponibilizar sistema eletronico ou plataforma digital para recebimento das inscricbes
dos candidatos, emissdo de comprovantes, acompanhamento da situagdo da inscricéo,
consulta de informagdes, interposicdo de recursos e divulgacdo dos atos do concurso
publico.

6.6. Receber, processar e organizar as inscricdes dos candidatos, inclusive os pedidos de
isencdo de taxa de inscricdo, quando previstos no edital, observando os critérios legais e as
regras aprovadas pela Camara Municipal de Portel/PA.

6.7. Prestar atendimento e suporte aos candidatos, por meio de canais adequados, para
esclarecimento de duvidas relativas ao ambiente de inscricdo, emissdo de comprovantes,
pagamentos, confirmacdo de inscricdo, recursos e demais informacdes operacionais do
certame.

6.8. Manter banco de dados atualizado dos candidatos, contendo as informacdes colhidas
no ato da inscricdo e aquelas produzidas ao longo do concurso, tais como situacdo da
inscricdo, recursos, notas, classificagdo, ocorréncias e demais registros necessarios.

6.9. Utilizar as informacgfes dos candidatos exclusivamente para a execucdo do concurso
publico, observando a legislacdo aplicavel a protecdo de dados pessoais, sigilo, seguranca
da informacéao e confidencialidade.

6.10. Elaborar as questfes das provas objetivas, discursivas, praticas ou demais etapas de
avaliacdo, quando previstas, observando o0s conteudos programaticos, atribuicbes dos
cargos, niveis de escolaridade, critérios estabelecidos no edital e orientaces aprovadas pela
Comissdo de Concurso Publico.

6.11. Responsabilizar-se pela contratacdo, organizacédo e atuacdo da banca examinadora,
bem como pela revisdo técnica das provas, analise de recursos e emissao de pareceres
fundamentados, quando cabivel.

6.12. Garantir o sigilo absoluto das provas, questfes, gabaritos preliminares, cartbes-
resposta, dados dos candidatos e demais informacdes sensiveis do certame, adotando
mecanismos de seguranca desde a elaboracdo das questbes até a aplicacdo das provas e
divulgacéo oficial dos resultados.

6.13. Providenciar a impressdo, conferéncia, acondicionamento, lacracdo, guarda e
transporte dos cadernos de prova, cartdes-resposta, listas de presenca, atas de sala, termos
de ocorréncia e demais materiais necessarios a aplicagdo do concurso.

6.14. Aplicar as provas em locais previamente aprovados pela Camara Municipal de
Portel/PA, responsabilizando-se pela organizacdo operacional, distribuicdo dos candidatos,
sinalizagdo dos espacos, controle de acesso, fiscalizagdo, coordenacdo de salas e registro
de ocorréncias.

6.15. Recrutar, selecionar, contratar, orientar e treinar fiscais, coordenadores, aplicadores,
equipe de apoio e demais profissionais necessarios a regular aplicacdo das provas,
respondendo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios e demais obrigacdes
decorrentes dessas contratacdes.

6.16. Fornecer todos os materiais, equipamentos, sistemas, formularios, listas, atas,
envelopes, lacres, cartbes-resposta, documentos de controle e demais insumos necessarios
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a execucdo dos servigos sob sua responsabilidade.

6.17. Assegurar atendimento adequado aos candidatos com deficiéncia ou que necessitem
de atendimento especializado, conforme regras previstas no edital e documentacao
apresentada, providenciando as adaptacBes necessarias e razodveis para garantir a
igualdade de condicdes.

6.18. Disponibilizar, quando necessario e previsto no planejamento do certame, estrutura
minima de atendimento emergencial nos locais de prova, observadas as condi¢des definidas
com a Administracao.

6.19. Proceder a leitura, digitalizacdo, correcdo e processamento dos cartdes-resposta e
demais avaliacOes, utilizando sistemas e equipamentos compativeis, seguros e auditaveis.
6.20. Divulgar, em ambiente eletrdnico proprio ou indicado, os cadernos de prova, gabaritos
preliminares e definitivos, resultados preliminares e finais, conforme prazos e condi¢des
estabelecidos no edital e aprovados pela Camara Municipal de Portel/PA.

6.21. Disponibilizar aos candidatos, quando tecnicamente aplicavel, a imagem digitalizada
dos cartdes-resposta ou folhas de respostas, conforme preenchidos no dia da prova.

6.22. Receber, organizar, examinar e responder aos recursos administrativos interpostos
pelos candidatos, emitindo pareceres técnicos fundamentados e observando os prazos,
formas e critérios previstos no edital.

6.23. Elaborar e encaminhar a Camara Municipal de Portel/PA os relatorios necessarios ao
acompanhamento do certame, incluindo inscri¢cdes, isencdes, candidatos presentes e
ausentes, ocorréncias, recursos, notas, classificacdo e demais informacgdes solicitadas pela
fiscalizacéo.

6.24. Entregar, ao final da execucdo contratual, relatorio final consolidado do concurso
publico, contendo os atos praticados, dados estatisticos, relacdo de aprovados e
classificados, recursos analisados, ocorréncias relevantes, resultados finais e demais
documentos necessarios ao arquivamento e prestacdo de contas do certame.

6.25. Entregar a Camara Municipal de Portel/PA, ap6s a homologacédo do resultado final,
cOpia do banco de dados do concurso, em meio eletrénico, contendo as informacdes
necessarias a gestdo do resultado, observadas as regras de protecdo de dados pessoais.
6.26. Permitir a Cdmara Municipal de Portel/PA, por meio da Comissdo de Concurso Publico,
gestor ou fiscal do contrato, o0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servigcos
em todas as fases do certame, prestando informacles e esclarecimentos sempre que
solicitado.

6.27. Corrigir, reparar ou refazer, as suas expensas, 0s servicos em que forem constatados
vicios, erros, inconsisténcias, falhas de execucdo ou desconformidade com o Termo de
Referéncia, edital, contrato ou orientacdes formais da Administragao.

6.28. Responsabilizar-se por falhas, danos, prejuizos, omissdes ou irregularidades
decorrentes de sua atuacao, inclusive aquelas que possam comprometer a lisura, seguranca,
sigilo, validade ou regularidade do concurso publico, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis.

6.29. Arcar com todas as despesas necessarias a execugdo dos servicos sob sua
responsabilidade, incluindo pessoal, deslocamento, alimentacdo, hospedagem,
equipamentos, sistemas, materiais, impressao, logistica, treinamento de equipe e demais
custos operacionais, salvo disposi¢do expressa em sentido diverso no contrato.

6.30. Manter, durante toda a execucao contratual, as condi¢cdes de habilitacdo, regularidade
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fiscal, trabalhista, técnica e econémico-financeira exigidas para a contratagao.

6.31. Cumprir rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, igualdade, sigilo, transparéncia e isonomia entre os candidatos,
assegurando que o concurso publico seja conduzido de forma técnica, segura, regular e
juridicamente adequada.

6.32. A contratada ndo podera transferir a terceiros a responsabilidade integral pela
execucdo do objeto, admitindo-se apenas a utilizacdo de apoio técnico, operacional ou
logistico sob sua responsabilidade direta, desde que ndo comprometa a seguranca, o sigilo
e a qualidade dos servi¢os contratados.

6.33. Apresentar e cumprir o plano logistico de execu¢do aprovado pela Camara Municipal
de Portel/PA, contendo metodologia, cronograma, estrutura tecnologica, procedimentos de
seguranca, treinamento de equipe, logistica de aplicacdo das provas, corre¢do, recursos e
divulgagdo dos resultados.

6.34. Disponibilizar portal eletrbnico seguro, com controle de autenticacdo, mecanismos de
protecdo dos dados dos candidatos e recursos de contingéncia capazes de reduzir riscos de
indisponibilidade durante inscri¢cdes, recursos, consultas e divulgacdo dos resultados.
6.35. Prestar pronto atendimento aos candidatos, a Administracdo e a terceiros
interessados, por canais adequados, inclusive meio eletrénico, telefone ou outro canal
informado no edital, para esclarecimento de davidas sobre inscri¢cdes, recursos, locais de
prova, resultados e demais atos do certame.

6.36. Subsidiar tecnicamente a Camara Municipal de Portel/PA em respostas a
impugnacdes, questionamentos administrativos, recursos, demandas de 6rgaos de controle
e acdes judiciais relacionadas a atos de responsabilidade da CONTRATADA no ambito do
concurso publico.

6.37. Responsabilizar-se por refazer, corrigir, republicar ou reprocessar, sem 6nus adicional
a CONTRATANTE, quaisquer atos, fases, resultados ou documentos do concurso quando o
erro decorrer de falha, culpa, omissdo ou irregularidade atribuivel a CONTRATADA.

6.38. Guardar e conservar, pelo prazo definido no edital, no Termo de Referéncia ou por
orientacdo formal da Administracdo, os cartBes-resposta, listas de presenca, atas, relatorios,
bancos de dados e demais documentos fisicos ou digitais produzidos em razdo do certame,
observadas as regras de sigilo, protecdo de dados pessoais e guarda documental.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Fornecer a contratada, em tempo habil, todas as informacgdes necessarias a execugao
do concurso publico, especialmente quanto aos cargos, vagas, requisitos de escolaridade,
atribuicbes, carga horaria, remuneragdo, conteudo programatico, critérios de avaliacido e
demais dados indispensaveis a elaboracéo do edital.

7.2. Designar formalmente Comissédo de Concurso Publico, gestor e/ou fiscal do contrato,
responsaveis pelo acompanhamento da execucdo dos servicos, validacdo das etapas,
comunicagdo com a contratada e registro de eventuais ocorréncias.

7.3. Analisar, validar e aprovar as minutas de edital, cronograma, comunicados, avisos,
resultados e demais documentos oficiais relacionados ao certame, antes de sua publicacéo.
7.4. Indicar ou disponibilizar, quando couber, os espacos fisicos destinados a aplicagdo das
provas, proprios ou de terceiros, em condi¢cdes compativeis com a seguranca, acessibilidade,
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higiene, iluminacéo, ventilacdo e capacidade necessaria ao numero de candidatos.

7.5. Acompanhar a execucao dos servi¢cos em todas as fases do concurso publico, podendo
solicitar informacdes, relatérios, esclarecimentos, ajustes ou corre¢cdes sempre que
necessario.

7.6. Autorizar as publicacbes oficiais dos atos do concurso publico, inclusive edital de
abertura, retificacdes, comunicados, homologagbes e demais atos administrativos de
competéncia da Camara Municipal de Portel/PA.

7.7. Definir, quando aplicavel, as regras relativas a arrecadacdo das taxas de inscricao,
inclusive dados bancérios, forma de recolhimento, controle de pagamentos e demais
orientacdes necessarias a operacionaliza¢do financeira do certame.

7.8. Garantir a contratada o acesso as informacdes e documentos necessarios a execucao
do objeto, observadas as normas de sigilo, protecdo de dados pessoais e seguranca das
informacoes.

7.9. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais, verificando a conformidade dos
servicos prestados com o Termo de Referéncia, proposta, contrato, edital do concurso e
cronograma aprovado.

7.10. Notificar formalmente a contratada sobre falhas, inconsisténcias, atrasos,
desconformidades ou irregularidades verificadas na execugdo dos servigos, fixando prazo
razoavel para corre¢do, quando cabivel.

7.11. Aplicar as sanc¢des administrativas previstas no contrato e na legislacéo aplicavel, em
caso de descumprimento das obrigacbes assumidas pela contratada, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

7.12. Observar o modelo econémico definido para a contratacdo, no qual a remuneragao
da CONTRATADA decorrerd, em principio, das taxas de inscricdo pagas diretamente pelos
candidatos, ndo havendo desembolso direto pela Camara Municipal de Portel/PA, salvo
hipotese expressamente prevista no contrato e devidamente justificada nos autos.

7.13. Homologar o resultado final do concurso publico, apdés a conclusdo das etapas
previstas, analise dos relatérios apresentados pela contratada e manifestacdo da Comissao
responsavel.

7.14. Preservar as competéncias administrativas préoprias da Camara Municipal de
Portel/PA, especialmente quanto a aprovacédo dos editais, definicdo dos cargos e vagas,
autorizagdo das publicagdes oficiais, decisdes institucionais e homologacéo final do certame.
7.15. Manter comunicacdo formal com a contratada, preferencialmente por meio da
Comisséo de Concurso Publico, gestor ou fiscal do contrato, evitando ordens ou orientacfes
informais que possam comprometer a rastreabilidade e a seguranca dos atos praticados.

8. DAVIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, com eficacia legal apdés a publicacdo do respectivo extrato, podendo ser
prorrogado, quando necessario a conclusdo regular do concurso publico, mediante
justificativa formal, interesse publico e observancia da Lei Federal n°® 14.133/2021.

O inicio da execucdo dos servicos devera ocorrer em até 10 (dez) dias corridos apés a
assinatura do contrato ou emissdo da ordem de servico, mediante apresentagdo do plano
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logistico de execucgao pela CONTRATADA, salvo prazo diverso estabelecido formalmente pela
Camara Municipal de Portel/PA.

A vigéncia contratual devera abranger todas as etapas do concurso publico, inclusive
planejamento, inscrigbes, aplicacdo de provas, correcdo, recursos, divulgacdo dos
resultados, republicacdes eventualmente necessarias, entrega dos relatorios finais e apoio
técnico até a homologacéo final do certame.

Eventual prorrogagdo deverd ser precedida de justificativa técnica, manifestacdo do gestor
ou fiscal do contrato, comprovacdo da manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo e
autorizacdo da autoridade competente.

9. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

| - Der causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo
ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Der causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratagéao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou execucdo do contrato;

IX - Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

XIl - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes sangoes:

| - Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);

I - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos
I, 1, 1v, vV, VI e VII do subitem 7.1 deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

[l - Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nos incisos VIII, 1X, X, XI e XIlI do subitem 7.1 deste Contrato, bem como
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos 11, 111, 1V, V, VI e VII, que justifiguem
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei).

IV - Multa:

a) Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
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b) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

9.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacgdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°).
9.4. Todas as sanc¢fes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

| - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157).

Il -Se amulta aplicada e as indeniza¢@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§89).

9.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.6. Na aplicacdo das sanc¢des serao considerados (art. 156, §1°):

| - Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

[l - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

V - Aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.7.  Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

9.8. A personalidade juridica da CONTRATADA poderéa ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160)

9.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal (art. 161).

9.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
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10.DO VALOR E DO PAGAMENTO

10.1. O valor global do presente Contrato € de R$ 147.000,00 (cento e quarenta e sete),
correspondente ao valor adjudicado no Pregdo Eletrénico, conforme proposta da
CONTRATADA.

10.2. O preco contratado contempla todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execucgao integral do objeto, incluindo pessoal, encargos, tributos, sistemas, plataforma
eletrbnica, materiais, impressao, logistica, transporte, seguranca, processamento de dados,
atendimento aos candidatos, deslocamentos, alimentacdo, hospedagem, publicacdes sob
responsabilidade da CONTRATADA, lucro e demais despesas necessarias.

10.3. O pagamento sera realizado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias apos a
apresentacado da Nota Fiscal/Fatura ou instrumento de cobranca equivalente, condicionado
ao atesto do fiscal ou gestor do contrato, a regular execucdo da etapa correspondente e a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas.

10.4. O pagamento podera ser realizado por etapas, conforme cronograma fisico-financeiro
aprovado pela Administragéo:

50% apds o encerramento das inscri¢oes;
30% apos aplicacdo da prova objetiva;
20% ap06s resultado final.

10.5. Nado serd efetuado pagamento por servico ndo executado, executado em
desconformidade, ndo aceito pela fiscalizacdo ou pendente de corre¢cdo, sem prejuizo da
aplicacédo das sancgdes cabiveis.

10.6. A Administracdo podera deduzir do montante devido valores correspondentes a
multas, glosas, indenizacBes ou prejuizos imputidveis a CONTRATADA, observados o
contraditério e a ampla defesa quando aplicaveis.

10.7. A existéncia de taxa de inscricdo no concurso publico, quando prevista no edital do
certame, ndo substituira o valor contratual resultante do Pregdo Eletrénico nem constituird
remuneracdo automatica da CONTRATADA, salvo disposicdo expressa, juridicamente
validada e compativel com o Edital, com este Contrato e com a legislacdo aplicavel.

10.8. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, inconsisténcia documental, pendéncia de atesto
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara suspenso até a
regularizacdo, reiniciando-se o prazo apos a solucdo da pendéncia, sem 6nus adicional para
a CONTRATANTE.

10.9. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retencdes tributarias, previdenciarias e
fiscais previstas na legislacéo aplicavel.

11.D0O REAJUSTE

11.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

11.2. Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0S precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA -
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigaces
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
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11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do IPCA, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

11.5. Caso o IPCA venha a ser extinto) ou de qualquer forma néo possa mais ser utilizado,
sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo
entdo em vigor.

11.6. Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As obrigacBes assumidas neste contrato ndo acarretam, onus financeiro direto a
Camara Municipal de Portel/PA, tendo em vista que a remuneracdo da CONTRATADA
decorrera dos valores arrecadados com as taxas de inscricdo pagas pelos candidatos,
conforme disposto na clausula referente ao valor e pagamento.

12.2. Os recursos eventualmente necessarios a garantia do cumprimento do objeto do
contrato serdo provenientes de acordo com a seguinte dotacdo orcamentéaria, conforme
informacéo dada pelo setor de contabilidade:

12.2.1. EXERCICIO 2026:

12.2.2. Projeto/Atividade: 2.163 — Manutenc¢do da Camara Municipal.

12.2.3. Classificacdo: 3.3.90.39.00 Outros servicos de terceiros pessoa juridica.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

I - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizacbes e multas.

14.DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.
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15. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor econdmico estimado da contratacdo, quando aplicavel, observada a
natureza do objeto e o0 modelo de remuneracéo por taxas de inscricao.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

16. DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

16.1. Fica eleito o Foro da cidade de PORTEL, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

16.2. Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é
lavrado o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

PORTEL/PA, 22 de outubro de 2026.
CAMARA DE

Assinado de forma digital CHARLES ?SSinagf’ fitel
orma digita
VEREADORES DE por CAMARA DE GONCALVES por CHARLES
PORTEL:0431729300 VEREADORES DE COSTA:0161 GONCALVES
0196 PORTEL:04317293000196 5918256  COSTA016159

18256

CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL/PA
CNPJ n® 04.317.293/0001-96
CONTRATANTE

Assinado de forma digital por
INSTITUTO VICENTE INSTITUTO VICENTE

INSTITUTO VICENTE NELSON
CNPJ n® 08.197.465/0001-96
IGOR BEZERRA NELSON
CPF n© 903.031.643-87
CONTRATADA

Testemunhas:

1. 2.
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