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O Ministério Publico do Estado de Ronddnia (MPRO), tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
19.25.110001123.0001031/2026-81 e por meio do seu pregoeiro e equipe de apoio, nomeados pela Portaria n° 1449/2025-PGJ, datada de 1°/09/2025,
torna publico aos interessados que realizara, por intermédio de sistema eletronico, licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, tipo MENOR PRECO,
com AMPLA PARTICIPACAO, objetivando a contratacio de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos com dedicacio
exclusiva de méo de obra, para alocaciio dos seguintes profissionais: Pintor de Edificios, Ajudante de Pintor, Eletricista (baixa e alta tensio),
Ajudante de Eletricista, Auxiliar de Servicos Gerais e Almoxarife, para atuacio no edificio-sede e anexos do MPRO, em Porto Velho/RO.

1 DISPOSITIVOS LEGAIS

1.1 O presente procedimento licitatorio sera regido pela Lei Complementar n® 123, de 2006, Leis Federais n° 14.133, de 2021, ¢ 12.846, de 2013, bem
como, pela Lei Estadual n° 2.414, de 2011, pela Resolugdo n°® 05/2026-PGJ, pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022, subsidiariamente
pelo Decreto Estadual n°® 28.874, de 2024, no que couber, e desde que haja compatibilidade e auséncia de norma conflitante do proprio MPRO, e
legislagdes pertinentes e, no que couber, pela IN 05, de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e suas alteracdes.

2 DISPOSICOES GERAIS

2.1 Esta licitacdo sera realizada em sessdo publica, por meio de recursos da Tecnologia da Informagdo — INTERNET, utilizando-se de métodos de
autenticacdo de acesso e recursos de criptografia, garantindo seguranca em todas as fases do certame.

2.2 Os trabalhos serdo conduzidos por servidor piblico, integrante do quadro efetivo deste Orgdo, designado por ato interno, denominado pregoeiro, e
por membros da equipe de apoio, previamente credenciados no aplicativo Comprasnet — SIASG, mediante a inser¢do e monitoramento de dados
gerados ou transferidos para o aplicativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo — SLTI, gerenciadora do Sistema, constante na pagina

do Compras.gov.br.
3 OBJETO

3.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, para alocacdo dos seguintes profissionais: Pintor de Edificios, Ajudante de Pintor, Eletricista (baixa e alta tensdo), Ajudante de Eletricista,
Auxiliar de Servigos Gerais e Almoxarife, para atuagdo no edificio-sede e anexos do MPRO, em Porto Velho/RO, conforme solicitacdo contida no
Processo Administrativo citado acima, com os materiais e servicos descritos e qualificados no ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.

3.2 Os resultados desta licitacdo serdo divulgados nos portais eletrénicos do MPRO (www.mpro.mp.br) e no Comprasnet — SIASG (Compras.gov.br).
4 REALIZACAO DA SESSAO DE DISPUTA

4.1 A sessdo publica desta licitagdo sera iniciada com a abertura das Propostas de Pregos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o
disposto na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022, no endereco eletronico, data e horario abaixo discriminados:

Endereco eletronico: Compras.gov.br, Comprasnet — SIASG.
4.2 Abertura da sessao publica: as 9h30 do dia 20 de agosto de 2026 (horario de Brasilia, DF).

4.3 A licitante devera observar, rigorosamente, as datas ¢ o horario limite para o recebimento de proposta e documentos e a abertura da sessio publica,
bem como para o inicio da disputa.

4.4 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso de Licitacdo e durante a sessdo publica, observarao rigorosamente o horario de Brasilia, DF e,
dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentagéo relativa ao certame.

5 DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes da execugdo do presente Processo Licitatorio correrdo pelo Programa de Trabalho n® 03.122.1280.2002, Natureza de
Despesa n° 3.3.90.37.

6 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderdo participar desta licitacdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias constantes neste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a
documentag@o.

6.2 Nao sera aplicado o critério de exclusividade de participagdo de Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), visto que o prego
estimado desta licitagdo ¢é superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme previsto no art. 48, Inciso I, da Lei Complementar n°® 123, de 2006.
Assim, todos os grupos de itens do ANEXO I deste Edital sdo de AMPLA PARTICIPACAO, garantidas as prerrogativas de tratamento diferenciado a
Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP), previstas na citada lei.

6.3 Nao poderdo participar da presente licitagcdo as pessoas juridicas:
a) que possuam ramo de atividade registrado no ato constitutivo incompativel com o objeto desta licitagio;

b) constituidas sob a forma de sociedades cooperativas;



¢) que, em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao, sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;
d) em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacéo;

e) que, por quaisquer motivos, tenham sido declaradas inidoneas por 6rgao da Administragdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual
ou Municipal, ou que tenham sido punidas com impedimento de licitar e contratar por 6rgdo da Administragdo Publica do Estado de Rondonia, desde
que o ato tenha sido publicado na imprensa oficial ou registrado no SICAF, conforme o caso, pelo 6rgdo que o praticou enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio;

f) estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

g) que tenham como sdcios, gerentes, diretores ou empregados, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de servidores ocupantes de cargo em comiss@o ou fungdo gratificada, ou Membros integrantes do MPRO, devendo apresentar
a declaracdo constante no ANEXO III deste Edital, conforme a Resolugio n°® 5/2026-PGJ;

h) que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital, tenham sido condenadas judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista.

6.3.1 Nesta licitacdo, ndo poderdo usufruir dos beneficios da Lei Complementar n® 123, de 2006 as empresas enquadradas como ME/EPP que, no
corrente ano, tenham celebrado contratos com a Administragcdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como EPP (R$ 4.800.000,00), devendo a licitante apresentar declaragdo de observancia desse limite junto a proposta.

6.4 Nio sera admitida a participagdo de pessoas fisicas na presente licitacdo. Considerando que a Administragao Publica tem a obrigagdo de garantir a
seguranga e a qualidade dos servigos que contrata, é importante que os contratados tenham a capacidade técnica e a estrutura necessaria para prestar o
servico de forma adequada. Desta forma, as pessoas fisicas, em geral, ndo possuem a mesma capacidade técnica e estrutura que empresas
especializadas. Por isso, a participagdo de pessoas fisicas na contratagdo pretendida pode colocar em risco a seguranga ¢ a qualidade do objeto a ser
fornecido.

6.5 Nao podera participar direta ou indiretamente desta licitagdo ou do fornecimento de bens e servigos a ela necessarios, o servidor ou dirigente do
MPRO.

6.5.1 Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre o
servidor ou dirigente e a licitante ou responsavel pelos servicos, incluindo-se os fornecimentos de bens e servigos a estes necessarios.

6.5.2 O disposto no subitem anterior aplica-se ao pregoeiro e aos membros da equipe de apoio.

6.6 Somente poderdo participar desta licitagdo empresas cujas inscricdes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF —
estiverem em plena validade, nos termos da Instru¢do Normativa n° 3, de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e que
atendam a todas as exigéncias constantes neste Edital e seus Anexos.

7 DO CREDENCIAMENTO

7.1 Para a utiliza¢do do sistema eletronico, o interessado devera acessar o site Compras.gov.br e se cadastrar no SICAF, conforme estabelecido pela
Instrugdo Normativa n® 3, de 26/04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, para obter chave de identificagdo e senha
pessoal para que a empresa participe de Pregdes e Cotagdes Eletronicas realizadas pelo sistema do Compras.gov.br.

7.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

7.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da licitante ou seu representante legal e a presungdo de sua
capacidade técnica para a realizag@o das transagdes inerentes a licitagdo.

7.4 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao MPRO responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

7.5 A perda da senha ou quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema, para o imediato bloqueio do acesso.

7.6 Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8 DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 Apos a divulgagdo do Edital no enderego eletronico Compras.gov.br, as licitantes deverdo encaminhar suas propostas exclusivamente por meio do
sistema eletronico, até a data e hora marcadas para abertura da sessao e, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

8.2 A proposta devera conter as informagdes necessarias, no espago reservado pelo sistema eletronico, dos objetos ofertados nos termos especificados
neste Edital e o prego representativo do valor dos itens, nos moldes do contido no sistema eletronico.

8.2.1 As propostas deverdo cumprir ainda os requisitos e condigdes estabelecidas neste Edital e no ANEXO V — Termo de Referéncia, devendo conter
todos os elementos que influenciam no preco final da contratacdo, quais sejam:

a) planilha de composicao de custos e formacdo de pregos, em formato "Excel", devendo ser utilizada a planilha modelo do ANEXO VII deste Edital
(inclusive suas férmulas e percentuais);

a.1) a planilha modelo serd divulgada no Compras.gov.br juntamente com este Edital. em formato Excel. e deve ser utilizada pelas empresas

participantes deste certame para a formalizacdo da proposta comercial e planilhas de custos apresentadas na fase de julgamento de propostas
comerciais deste pregio;

b) custo mensal dos servicos a serem prestados nas instalacdes do MPRO:
¢) planilha de composicdo de mdo de obra qualificada, uniformes, materiais. equipamentos e EPIs;

c.1) observar rigorosamente as Convencdes/Acordos Coletivos de Trabalho vigentes na data de realizacdo do certame, para garantir os direitos dos
trabalhadores pertencentes as respectivas categorias profissionais, a serem alocados para a prestacido dos servicos:

c.2) a licitante deve enviar junto com a proposta comercial cépia da Convengdo/Acordo Coletivo de Trabalho a que se baseou para formular a
proposta apresentada, para possibilitar a andlise, pelo pregoeiro, quanto ao cumprimento dos termos ali previstos;

d) resumo total da proposta para todos os itens em que estiver concorrendo, preferencialmente, na forma do modelo do ANEXO II deste Edital;
¢) documento que contenha informagdes quanto aos percentuais do RAT e do FAT, para comprovar 0 SAT informado no Submédulo 2.2 da planilha



de composi¢do de custos.

8.2.1.1 Erros no preenchimento da planilha de custos ndo serdo motivos suficientes para a desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser
ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado, e desde que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

8.2.2 Considerando tratar-se de contratacio de servicos mediante cessio de mao de obra, a licitante optante pelo Simples Nacional, ndo
podera beneficiar-se da condiciio de optante lhe sendo vedado a utilizacdo dos beneficios do regime tributario diferenciado na proposta de
precos, na planilha de custos e na execucio contratual (com relaciio ao recolhimento de tributos), em decorréncia da sua exclusio obrigatoria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacio em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art.
31, inciso 11, da Lei Complementar n° 123, de 2006.

8.2.2.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser contratada, apds a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias,
devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedacdo a opgao por tal regime tributario) a Secretaria da Receita Federal do Brasil, no prazo
previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 2006;

8.2.2.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicag@o no prazo assinalado acima, o MPRO, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuarda a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme
disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

8.2.3. O descumprimento do previsto neste item 8.2 e seus subitens ndo acarretara a desclassificagdo imediata de propostas, sendo facultado ao
pregoeiro realizar diligéncia junto a licitante para solicitar as adequagdes necessarias e a apresentagdo dos respectivos documentos faltantes e/ou
complementares.

8.3 Nio serdo aceitas propostas que, mesmo apos a realizagdo de diligéncias, permanecam em desconformidade com as regras definidas neste Edital.

8.4 O prazo de eficacia da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos a contar da data de sua apresentacdo. Esse prazo ficara
suspenso pela interposi¢ao de recurso.

8.5 Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

8.6 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados, que ndo tenham sido objeto de
desclassificagdo no julgamento das propostas, por caracterizar prego inexequivel, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o fornecimento ser realizado sem 6nus adicionais.

8.7 Em nenhuma hipdtese poderdo ser alteradas as condigdes de pagamento, prazos ou qualquer outra, que importe modificagdo dos termos da
proposta apresentada, salvo no que tange aos pregos ofertados, os quais poderdo ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

8.8 Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o Processo Licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.9 A licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas, os lances inseridos durante a sessdo publica, assim como as declara¢des de que trata este Edital.

8.10 Nao serdo aceitos pedidos de desisténcia de propostas, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

8.11 A participacdo na licitagdo dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da licitante e subsequente encaminhamento das propostas de pregos
que ocorrera até a data da abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

8.12 A proposta de preco da licitante melhor classificada, contendo as especificagdes detalhadas do objeto ofertado e demais documentos que devam
acompanha-la, devera ser formulada e enviada por meio do sistema eletronico, em campo proprio, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados. A critério do pregoeiro, podera ser solicitada copia autenticada ou originais dos
documentos, a serem encaminhados no prazo maximo de 03 (trés) dias. Havendo qualquer fato que impeca o envio de documentos pelo sistema
eletronico, eles poderdo ser enviados no e-mail selic@mpro.mp.br.

8.13 Os documentos necessarios a habilitagdo, quando solicitados na fase de habilitagdo, deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 03 (trés)
horas, a contar da convocagdo pelo pregoeiro no sistema eletronico.

8.14 Para a apresentagdo de documentos complementares necessarios ao julgamento da proposta e/ou da habilitagdo, quando solicitados, sera
concedido o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas. Esse mesmo prazo se aplica para a apresenta¢do de documentos necessarios a demonstragio
da exequibilidade da proposta, quando solicitados, e para eventuais ajustes nas planilhas de custos e para a realizagio de diligéncias.

8.15 Passados os prazos de convocag@o previstos no item 8.12 (maximo 24 horas), no item 8.13 (maximo 03 horas), e no item 8.14 (maximo 24
horas), conforme o caso, a licitante que, convocada, ndo apresentar a proposta comercial atualizada e documentos que devam acompanha-la, bem
como os documentos de habilitacdo e eventuais documentos solicitados para complementar a proposta ou a habilitacdo, ou ndo atender as diligéncias
solicitadas, sera desclassificada ou inabilitada, conforme o caso.

8.16 O envio antecipado de documentos de habilitagdo pela licitante, por ocasido da fase de julgamento de propostas, ndo sera considerado como
antecipacdo ou cumprimento da fase de habilitagdo. A fase de habilitagdo sera analisada exclusivamente apds o encerramento do julgamento das
propostas e seguira os critérios definidos neste Edital, independentemente do envio prévio de qualquer documento.

8.17 Havendo o envio antecipado de documentos de habilitagdo, o pregoeiro podera solicitar, na fase de habilitagdo, quaisquer documentos que
estejam faltando ou que necessitem de complementagio ou atualizagio.

9 DO PROCEDIMENTO, DO MODO DE DISPUTA E DA FORMULACAO DE LANCES

9.1 A partir do horario previsto no subitem 4.2 deste Edital, tera inicio a sess@o publica, com a divulgac@o das propostas de pregos recebidas, passando
o pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas e efetuar a sua classificagao.

9.2 Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes deverdo estar conectados ao sistema para participar da sessdo de lances.

9.2.1 Os lances deverdo ser formulados em relagdo ao prego ofertado para cada item desta licitagdo. O sistema efetuara a classificagdo final
considerando o MENOR PRECO, conforme o critério de julgamento previsto neste Edital.

9.3 A licitante podera oferecer lance superior ao menor lance registrado, desde que inferior ao ultimo ofertado por ela.
9.4 Na fase de julgamento das propostas, sera observada a classificagdo determinada pelo sistema eletronico.

9.5 Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serfo informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao



identificara a autora dos lances aos demais participantes.

9.5.1 Durante o transcurso da sessdo publica o pregoeiro enviard mensagens, via chat, as licitantes, mas estas s6 poderdo se comunicar com o
pregoeiro por iniciativa deste, apos o encerramento da fase de lances.

9.6 Caso haja desconexdo com o pregoeiro no decorrer da etapa competitiva da licitagdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel as
licitantes para a recepcao dos lances, retornando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.7 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente vinte e quatro horas apds a comunicagdo do fato aos participantes.

9.8 Esta licitacdo sera processada pelo modo de disputa ABERTO, em que as licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes, e intervalo minimo de 0,2% (dois décimos por cento) entre os lances, que incidird tanto em relag@o aos lances intermediarios quanto
em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

9.8.1 No modo de disputa de que trata este subitem, a etapa de envio de lances na sessdo publica durard dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tiltimos dois minutos do periodo de duragdo desta etapa.

9.8.2 A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre
que houver lances enviados nesse periodo de prorrogago, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.8.3 Na hipoétese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no subitem anterior, a etapa sera encerrada automaticamente, e o sistema eletronico
ordenara e divulgara os lances.

9.8.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagdes.

9.9 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no art. 28 da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 73, de 2022.

9.10 Apods o encerramento da etapa de lances da sess@o publica, o pregoeiro encaminhara pelo sistema eletronico contraproposta a licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, a fim de que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des
diferentes daquelas estabelecidas neste Edital.

9.10.1 A negociagdo sera executada por meio do sistema eletronico, e podera ser acompanhada pelas demais licitantes.

9.11 Se a proposta ou lance de menor prego ofertado néo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara
a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente,
até a apuracao de uma proposta que atenda ao Edital.

9.12 Caso ndo sejam apresentados lances e havendo empate entre as propostas iniciais, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no art. 28
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022.

9.13 Encerrada a etapa de lances da sess@o publica, o pregoeiro efetuara consulta no SICAF a fim de verificar os documentos por ele abrangidos e a
validade das certiddes necessarias a habilitacdo e, caso a licitante apresente pendéncias no referido cadastro, sera analisada a documentacdo enviada
via sistema eletronico.

9.13.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo solicitados a licitante e deverfo ser enviados no prazo
previsto no subitem 8.12 deste Edital.

9.14 Quando for o caso, o envio postal da proposta e da documentagdo de habilitagdo, em original ou autenticada, devera ser em envelope lacrado,
contendo no frontispicio os seguintes dizeres:

AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA
SECAO DE LICITACOES E CONTRATOS — SELIC
PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Pregdo Eletronico n® 5/2026 — Processo Licitatorio n°® 10/2026

9.15 Os documentos a serem apresentados para cumprimento desta exigéncia sdo os relacionados no item 11 — DA HABILITACAO deste Edital.

9.16 Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, a licitante assume que o objeto ofertado devera atender as especificagdes constantes no ANEXO
V — Termo de Referéncia deste Edital.

9.17 Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado a autora da proposta ou lance de menor preco.

9.18 Nio serdo admitidos cancelamentos, retificacdes de pregos ou alteragdes nas condi¢des estabelecidas, uma vez abertas as propostas, salvo em
caso de diligéncia solicitada pela Administracdo. Os erros ou equivocos e omissdes havidos nas cotagdes de precos serdo de inteira responsabilidade
da licitante, ndo lhe cabendo no caso de erro para mais e posterior desclassificagdo, qualquer recurso, nem tampouco, em caso de erro para menos,
eximir-se do fornecimento do objeto da presente licitagao.

10 DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

10.1 A proposta de pregos atualizada, a ser enviada apds a etapa de lances, devera ser apresentada, preferencialmente, na forma do ANEXO II deste
Edital, com a identificagdo da licitante, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada pelo titular ou representante legal
da licitante, devidamente identificado, em estrita observancia as especificagdes contidas neste Edital, constando, obrigatoriamente:

a) indicacdo do nome ou razao social da licitante, nimero do CNPJ, enderego completo, telefone, fax, banco, agéncia, conta, responsavel com CPF e
endereco eletronico para correspondéncia (e-mail ou outra forma), para contato;

b) prazo de pagamento de até 20 (vinte) dias uteis, apds a entrega total e definitiva da documentacéo necessaria para liquidagao, na forma do item 16 —
DO PAGAMENTO, deste Edital;

¢) prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos da data da sua apresentacio;

d) dados do representante legal (nome, niimero de identidade e do CPF), com poderes especificos para assinar o termo de compromisso/contrato,
conforme minuta anexa a este Edital;

e) preco fixo e irreajustavel;

f) declaragdo de que, no corrente ano, nao tenha celebrade, contratos com a,Administracdo. Piiblica cujos, valores somados extrapolem a receita bruta



maxima admitida para fins de enquadramento como EPP (art. 4°, § 2°, da Lei n° 14.133, de 2021), caso a empresa se enquadre na condi¢ao de
ME/EPP;

g) declaragdo de que sua proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega da proposta;

h) todas as planilhas previstas no subitem 8.2.1 deste Edital;
i) copia da Convengdo/Acordo Coletivo de Trabalho a que se baseou para formular a proposta apresentada;
j) documento que contenha informagdes do RAT e do FAT, para comprovar o SAT informado no Submoédulo 2.2 da Planilha de Custos;

k) indicacdo do endereco de sua sede, filial ou escritorio, na cidade de Porto Velho/RO, com capacidade operacional para receber e solucionar

qualquer demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

k.1) caso a licitante ndo possua instalagdes na forma exigida neste item, devera apresentar declaragdo expressa comprometendo-se em comprovar o
atendimento da exigéncia no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do efetivo inicio da vigéncia do contrato.

@9

10.1.1 Os modelos de declaragdo previstos nas letras “f” e “g” constam no ANEXO II (modelo de proposta comercial) deste Edital.

10.1.2 A falta de declaragao prevista na letra “g” deste subitem podera acarretar a desclassificagdo da licitante, nos termos previstos no art. 63, § 1°, da
Lein® 14.133, de 2021.

10.1.3 Erros no preenchimento da proposta e/ou planilhas de custos ndo serdo motivos suficientes para a desclassificacdo da proposta, quando a
proposta e/ou planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracao do prego ofertado, e desde que se comprove que este ¢ o bastante para arcar
com todos os custos da contratagio.

10.1.4 O descumprimento do previsto neste item 10.1 e seus subitens ndo acarretara a desclassificacdo imediata de propostas, sendo facultado ao
pregoeiro realizar diligéncia junto a licitante para solicitar as adequagdes necessarias e a apresentagdo dos respectivos documentos faltantes e/ou
complementares.

10.2 A licitante podera incluir em sua proposta, dados de carater exclusivamente técnicos sobre o objeto ofertado, bem como informagdes que ndo
constem de seu catdlogo, entretanto necessérias ao julgamento objetivo, conforme especificacdes do servigo ou do material solicitado.

10.3 A proposta apresentada e os lances formulados deverdo incluir todas e quaisquer despesas necessarias para o fornecimento do objeto desta
licitacdo, tais como tributos, emolumentos, contribui¢des sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros, mdo de obra qualificada, e demais despesas
inerentes. O preco ofertado devera corresponder, rigorosamente, as especificacdes do objeto licitado, ndo cabendo quaisquer reivindica¢des devidas a
erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisdo de pregos por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

10.4 Nio sera aceita cobranga posterior de qualquer tributo ou assemelhado adicional, salvo se alterado ou criado apdés a data de abertura desta
licitagdo e que venha expressamente a incidir sobre o objeto desta licitagdo, na forma da lei.

10.5 Os tributos, emolumentos, contribui¢des sociais, fiscais, parafiscais e custos que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta do
fornecimento do objeto desta licitacdo, serdo de exclusiva responsabilidade do contribuinte, assim definido na Norma Tributéria, neste caso, a
licitante.

10.6 A licitante melhor classificada, a critério do pregoeiro, podera ser convocada a apresentar no prazo previamente estipulado, durante a sessdo
publica virtual, informag¢des complementares sobre o objeto ofertado ou sobre a documentacdo apresentada. A licitante que ndo apresentar as
informacdes dentro do prazo solicitado podera ser desclassificada.

10.6.1 Quando solicitados, os documentos com informacdes da(s) licitante(s) melhor classificada(s) serdo encaminhados pelo sistema eletronico
ou, quando se tratar de objeto fisico, ao Ministério Publico do Estado de Rondonia, CNPJ n° 04.381.083/0001-67, aos cuidados da Sec¢do de
Licitagdes e Contratos, no endereco constante no subitem 14.9 deste Edital.

10.6.2 Caso a licitante convocada ndo entregue as informacdes, atrase a entrega sem justificativa aceita pelo pregoeiro ou, ainda, as entregue em
desacordo com o que for solicitado, tera sua proposta desclassificada quando, entdo, sera facultado ao MPRO convocar outra(s) empresa(s), obedecida
a ordem de classificacdo, para apresentacdo de maiores informagdes para verificagdo, sem afetar a aplicagdo de penalidades decorrente da sua ago ou
omissao.

10.6.3 As eventuais despesas com o envio das informagdes previstas neste subitem deverdo ser suportadas pela propria licitante interessada.

10.7 Observado o disposto no art. 64 da Lei n® 14.133, de 2021, o pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentacdo, devendo as licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do
recebimento da convocagao.

10.8 Caso exista algum fato que impega a participagdo de alguma licitante, ou esta tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, ela sera desclassificada do certame, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11 DA HABILITACAO

11.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, a excegdo daqueles que por sua natureza, ndo contenham validade, e
poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia, ou por publicagio em oOrgdos da imprensa oficial, ndo sendo aceitos
“protocolos” ou solicitagdo de documento em substituicdo aos documentos requeridos neste Edital.

11.2 Para habilitag@o nesta licitagdo sera exigida a seguinte documentagao:
11.2.1 Habilitacio Juridica:
a) Cédula de Identidade e CPF do representante da empresa;

b) Registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual, com demonstragdo atualizada do objeto social, com indica¢do de ramo de atividade
compativel com o objeto desta licitagdo.

¢) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado ou inscrito, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores, com a demonstragdo do ramo de atividades compativel com o
objeto desta licitacdo, bem como a ultima alteracdo social. Ndo sera aceita a Certiddo Simplificada da Junta Comercial para substituir o contrato
social;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no, Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para



funcionamento expedido pelo 6rgéo competente, quando a atividade assim o exigir.
11.2.2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro e Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante;
d) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagdo de Certificado de Regularidade de
Situacdo/CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Prova de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal (mediante apresentagdo de declaracdo prevista no item
11.2.6 deste Edital).

11.2.2.1 Para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, social e trabalhista sera admitida certiddo positiva com efeito de negativa.

11.2.2.2 Durante a analise dos documentos de habilitagdo, se detectada(s) certiddo(des) de regularidade fiscal, social e trabalhista vencida(s), o
pregoeiro realizara consulta na internet para obtengdo de certidao(des) atualizada(s).

11.2.3 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

11.2.3.1 Conforme as disposi¢des do item 8.2.4 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital, a licitante deve apresentar, para fins de
comprovagdo da qualificacdo econdmico-financeira, os seguintes documentos:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

a.l a licitante em recuperacdo judicial deverd comprovar o acolhimento judicial do plano de recuperacgdo judicial, nos termos do art. 58 da Lei n°

11.101, de 2005;
a.2 a licitante em recuperacdo extrajudicial devera apresentar a homologacdo judicial do plano de recuperacio;

a.3 Caso a licitante nao tenha obtido acolhimento judicial do seu plano de recuperag@o judicial, ela sera inabilitada, uma vez que ndo ha demonstragio
de viabilidade econdmica;

b) Balango Patrimonial, demonstragdo de resultado do exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais (ou do
ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de dois anos, ou balango de abertura das licitantes que iniciaram suas
atividades neste ano), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situag@o financeira da empresa, conforme definido na letra c.1
abaixo (indices de liquidez e solvéncia ou patrimonio liquido), assinado pelo contabilista regularmente habilitado e pelo representante da empresa
legalmente constituido, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balango provisorio. Observe que os balancos poderdo ser remetidos ao Conselho
Regional de Contabilidade para verificagdo de sua regularidade. Por “na forma da lei” entende-se o seguinte:

- Quando S.A.: balango patrimonial devidamente publicado no Diario Oficial ou Jornal de grande circulagio;

- Quando outra forma societaria: balanco patrimonial devidamente autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante,
conforme preceitua o Codigo Civil Brasileiro (art. 1.179) e Instrucdo Normativa n® 82, de 2021, do Departamento de Registro Empresarial e
Integracdo (DREI), ou por copia do Livro Diario, devidamente autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante,
acompanhada obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro em questao.

¢) O célculo para analise de balanco sera feito da seguinte forma:
c.1 indice de Liquidez

c.1.1 Liquidez Corrente: Este quociente oferece o grau de solvéncia da empresa no interregno de no maximo 2 (dois) anos. O ideal é que este
quociente seja superior a 1 (um). Quando for igual ou superior a 1 (um), evidenciara que a entidade possui recursos, no Ativo Circulante, suficientes
para cobrir as obrigacdes de curto prazo, caso contrario encontra-se numa situacdo de insolvéncia.

Ativo Circulante

Férmula:

Passivo Circulante

¢.1.2 indice de Liquidez Geral: Este indice oferece uma visio global do grau de solvéncia da empresa, mostra a existéncia ou ndo de recursos
financeiros necessarios para cobrir os compromissos assumidos com terceiros no prazo minimo de 2 (dois) anos. Quando este quociente for igual ou
superior a 1 (um) poder-se-a afirmar, em principio, que a entidade se encontra satisfatoriamente estruturada do ponto de vista financeiro. Por outro
lado, quando a empresa apresentar o indice inferior a 1 (um) pode-se dizer que a entidade se encontra em situagdo de insolvéncia.

, Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Foérmula:

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

c.1.3 indice de Solvéncia Geral: Este indice ird indicar a capacidade financeira da empresa, apos converter em dinheiro todo o seu Ativo (Ativo
Circulante + Realizavel a Longo Prazo + Ativo Permanente), para pagar todos os seus compromissos a longo prazo (Passivo Circulante + Exigivel a
Longo Prazo). O ideal ¢ que para cada R$ 1,00 (um real) de Ativo Total convertido em dinheiro, seja suficiente para pagar R$ 1,00 (um real) de
Exigivel Total, demonstrando o limite financeiro minimo para ndo incorrer em insolvéncia.

Ativo Total
Formula: tivo Tota

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

c.1.4 Na aplicagdo das formulas anteriormente mencionadas nio sera habilitada a empresa que:
c.1.4.1 apresentar Indice de Liquidez Geral inferior a 1 (um);

¢.1.4.2 apresentar Indice de Liquidez Corrente inferior a 1 (um);

c.1.4.3 apresentar indice de Solvéncia Geral inferior a 1 (um i);

c.1.5 As empresas que apresentarem resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos indices previstos na letra c.1.4 acima, deverdo comprovar possuir



patrimdnio liquido minimo igual a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, conforme determinagdo prevista no art. 69, § 4° da Lei n°
14.133, de 2021, sob pena de inabilitagdo.

c.1.6 As empresas com menos de dois exercicios financeiros devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresenta¢ao de Balango de Abertura ou
do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

c.1.7 No caso da licitante classificada em mais de um item ou grupo de itens, o aferimento do cumprimento das disposi¢des acima levara em
consideragdo a soma de todos os valores referenciais dos itens ou grupos que a licitante estiver disputando.

c.1.8 Para fins de habilitagdo economico-financeira, serdo considerados os indices contabeis ou patriménio liquido, conforme o caso, do tltimo
Balango Patrimonial levantado.

11.2.3.3 As participantes declarantes ME/EPP deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de habilitagdo, inclusive os documentos de
regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restrigdo, caso em que, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
declaragdo de vencedora, para a regularizacdo do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo
(conforme artigo 43 da Lei Complementar n° 123, de 2006).

11.2.3.3.1 A ndo comprovagdo da regularidade fiscal até o final do prazo estabelecido implicara a decadéncia do direito de contratagdo, sendo
facultado ao MPRO convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitagdo.

11.2.3.4 Os documentos descritos acima nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 serfo substituidos pelo SICAF, caso as licitantes o possuam e este esteja em
situagdo plenamente legal quanto a validade dos documentos na data da realizagdo da sessao.

11.2.3.4.1 Excecdo feita a certiddo exigida na letra “f” do subitem 11.2.2, pois ainda que a informagdo conste do SICAF ou a propria licitante a
apresente, o pregoeiro efetuara consulta para emissio de certiddo atualizada no momento da habilitagio.

11.2.4 Qualificacio técnica:

a) Pelo menos 01 (um) Atestado de capacidade técnico-operacional relativo ao(s) item(ns) em que estiver concorrendo, em nome da licitante,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado no qual se comprove a prestacdo do servi¢o similar ao objeto deste certame, estando as
informacdes ali contidas sujeitas a verificagdo de sua veracidade na fase da licitagao;

a.1) Alternativamente, podera ser apresentada Certiddo de Acervo Operacional (CAO) ou Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) emitidos
pelo conselho profissional competente, que demonstrem a capacidade técnico-operacional na execugdo de servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, conforme disposto no Art. 67 da Lei n° 14.133, de 2021;

b) Os atestados/certiddes apresentados deverdo demonstrar experiéncia em execugdo de servicos com as seguintes caracteristicas:

1. Executou no minimo 1 (um) posto de trabalho referente ao Item 1 do Grupo 1 (Eletricista de Baixa e Alta Tensao);

II. Executou no minimo 1 (um) posto de trabalho referente ao Item 5 do Grupo 2 (Auxiliar de Servicos Gerais);

III. Comprovante(s) de que a empresa tem aptiddo na gestdo de mao de obra de postos de trabalho para cargos iguais aos desta contratagéo;

IV. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente, registrado na junta comercial competente;

b.1) Os atestados de capacidade técnica, devem demonstrar que a licitante executou ou vem executando servicos de prestagdo de servigos continuos
com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para alocagido nos postos acima identificados, com caracteristicas e complexidade tecnoldgica e operacional
similares as do objeto da presente contratacdo, pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, admitida a comprovagdo por meio de um ou mais contratos,
consecutivos ou ndo, observadas as demais condigdes estabelecidas neste Edital;

b.2) O licitante deve disponibilizar todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual do contratante e local em que foram prestados os servigos.

c) Sera permitida a soma de atestados ou certiddes de servigos ou fornecimentos para atender as exigéncias de qualificacdo técnica, respeitando as
condi¢des deste Edital.

11.2.5 Visita técnica:

a) A licitante deve apresentar atestado de visita técnica ao local dos servigos que serdo executados para o MPRO. A visita, a ser realizada pelo
representante da licitante, serd obrigatoriamente acompanhada por servidor do MPRO, que emitira o atestado em modelo proprio da instituicdo, e
devera ser agendada pelo endereco eletronico manutencao@mpro.mp.br ou pelo telefone 69-3216-3902, das 7h as 14h, de segunda a sexta-feira, em
dias uteis.

a.1 Qualquer duvida ou irregularidade observada durante a vistoria devera ser previamente esclarecida junto ao segmento administrativo demandante,
antes da apresentagdo da proposta, ndo sendo acolhida qualquer reivindica¢do posterior.

a.2 A visita técnica de que trata este subitem ¢ facultativa, sendo suficiente a apresentacdo de declaragdo da licitante de que conhece as condi¢des
locais para a execucdo do objeto, ou, ainda, declaragdo da licitante assumindo toda a responsabilidade pela ndo realizagdo da vistoria do local de
execugdo do servigo (modelo de declaragdo no ANEXO III deste Edital).

a.3 Ainda que a vistoria ndo seja obrigatoria, as licitantes ndo poderdo usar do argumento de ndo a ter realizado para justificar quaisquer falhas ou
omissdes em suas propostas, nem para se eximir de responsabilidades durante a vigéncia do Contrato.

11.2.6 Declaracdes:
11.2.6.1 Sdo de preenchimento obrigatorio no sistema eletronico Compras.gov as seguintes declara¢des:

a) declarag@o de ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e de seus anexos, e que concorda com suas condig¢des, respondendo pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

b) declaragdo de que a proposta econdomica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicio Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data da entrega em definitivo;

¢) declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatorio.

d) declaracdo de que inexiste impedimento a habilitacdo e de que comunicara a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao o6rgdo ou entidade
contratante;

e) declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei



e em outras normas especificas;
f) declaracdo de ciéncia em relacdo a todas as informacdes e condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo;

g) declaracdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos;

h) declaragio de observancia aos incisos IIl e IV do art. 1° e que cumpre o disposto no inciso III do art. 5°, todos da Constitui¢do Federal de 1988, que
vedam o tratamento desumano ou degradante;

i) declaragdo de que cumpre a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, quando cabiveis;

11.2.6.2 Além do preenchimento obrigatério das declaragdes constantes no sistema eletronico Compras.gov, a licitante deve apresentar as seguintes
declaragdes junto aos documentos de habilitacdo (modelos no ANEXO III deste Edital):

a) declaragdo de cumprimento da Resolugdo n°® 5/2026-PGJ;
b) declaragdo de responsabilidade pela ndo realizagdo da visita técnica, caso ndo seja realizada a visita de que trata o subitem 11.2.5 deste Edital.
11.3 Impedimentos e Suspensoes:

11.3.1 A existéncia de qualquer impedimento ou suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual de Rondonia ou
declaragao de inidoneidade, sera verificada nos seguintes sistemas/cadastros, sem prejuizo dos demais documentos exigidos neste Edital:

a) CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas e CNEP — Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Portal da Transparéncia do
Governo Federal http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do CNJ — Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

¢) Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual (Portal da Transparéncia do Estado de Rondonia
(https://transparencia.ro.gov.br/Fornecedor/EmitirCertidao);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

¢) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

11.4 Todos os documentos exigidos poderdo ser apresentados por meio de cdpias, podendo ser solicitada oportunamente a comprovacao de sua
autenticidade. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita perante agente da Administragdo, mediante
apresentacdo de original ou de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme art. 12, inciso 1V, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.5 A documentagio exigida devera ter validade no minimo até a data prevista para a sessdo publica virtual, observado o disposto no art. 64 da Lei n°
14.133, de 2021. Se o prazo de validade das Certiddes ndo estiver expresso, sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias consecutivos, excluindo-se
nesta contagem o dia da emissao/expedic¢do (o primeiro dia na contagem do prazo de validade é o seguinte a sua emissdo).

11.6 A licitante devera manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigoes de
habilitagdo (INSS, FGTS, Tributos Federais, Estaduais, Municipais, Certidao de Negativa de Débito Trabalhista, e outras solicitadas no Edital para
fins de habilitagdo) e qualificacdo exigida na licitagdo.

12 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

12.1 O pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério de MENOR PRECO POR GRUPO, observados os pardmetros minimos de
desempenho e de qualidade e demais condigdes definidas neste Edital.

12.1.1 O pregoeiro, conjuntamente com o setor requisitante, verificara a(s) proposta(s) apresentada(s), e desclassificara, motivadamente, aquela(s) que
ndo esteja(m) em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

12.1.2 Néo serdo aceitas propostas com valores unitarios superiores aos constantes no ANEXO I — Planilha de Precos Maximos deste Edital.
12.2 Serao desclassificadas as propostas:
a) que ndo atendam as exigéncias deste Edital e seus Anexos ou que apresentem dispositivos contrarios a lei e a regulamentacdo vigente;

b) que contiverem prego condicionado a prazos, vantagens de qualquer natureza ou descontos ndo previstos nesta licitagdo, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido;

¢) que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, bem como as que apresentarem precos ou
vantagens baseados nas ofertas de outras licitantes;

d) que ofertem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles irrisorios ou de valor zero, ou que ndo venham a ter a sua viabilidade
demonstrada mediante documentag@o que comprove que os custos dos servigos sdo coerentes com os de mercado;

€) que apresentarem proposta alternativa;

f) cuja licitante convocada ndo apresente as informacdes complementares solicitadas ou as apresente fora do prazo estipulado.

12.3 O critério de aceitabilidade dos precos propostos sera o da compatibilidade com os pregos de mercado, conforme estimativa de precos do MPRO.
12.4 No caso de divergéncia entre valores unitarios e os totais, prevalecerdo os primeiros.

12.5 O desatendimento de exigéncias formais, sendo estas ndo essenciais, ndo implicara o afastamento da licitante, desde que seja possivel a aferi¢ao
de sua qualificag@o e a exata compreensdo da sua proposta, sempre assegurando a todas as licitantes a paridade de tratamento neste aspecto.

12.6 O pregoeiro e sua equipe de apoio obedecerdo, na execucao dos seus trabalhos, aos tramites e procedimentos estabelecidos abaixo:

a) o pregoeiro examinara a compatibilidade do preco ofertado pela licitante melhor classificada, analisando os precos praticados para essa espécie de
contrata¢do no ambito da Administragdo Publica e as condigdes atuais de mercado, de acordo com as informagdes constantes nos autos. Ndo sendo
aceito, o pregoeiro, por intermédio do sistema eletrénico, encaminhara contraproposta objetivando a reduc@o do valor ofertado;

b) o pregoeiro podera solicitar a comprovagdo documental idonea da exequibilidade da proposta que apresente pregos globais ou unitarios simbolicos,
irrisorios ou de valor zero (exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da propria licitante, para os quais ela renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragdo) ou com grande disparidade entre o valor ofertado e aquele estimado pela Administragdo;



c) as causas de oscilagdes de mercado que provoquem a diminui¢do do percentual de descontos deverdo ser comprovadas pela licitante interessada,
ainda na fase de negocia¢dio com o pregoeiro;

d) n3o sendo compativel o prego e havendo recusa de contraproposta, por parte da licitante, o pregoeiro recusard sua proposta e direcionara a
contraproposta a licitante imediatamente classificada, e assim sucessivamente, até a obtengio de prego julgado aceitavel.

13 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o Processo Licitatorio serda encaminhado a autoridade
superior para adjudicagdo do objeto e homologagdo do presente certame.

14 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

14.1 Até 03 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura do certame, qualquer pessoa podera impugnar este Edital ou solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, encaminhando seus questionamentos ao e-mail @mpro.mp.br, dirigido ao pregoeiro.

14.1.1 A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera processada e julgada na forma e no prazo previsto no paragrafo tnico do art. 164
da Lein® 14.133, de 2021.

14.1.2 Acolhida a impugnag@o contra o Edital, sera designada nova data para a realizacdo do certame.

14.2 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital, implicara a plena aceitacdo, por parte dos interessados,
das condigdes nele estabelecidas.

14.3 Dos atos do pregoeiro neste Processo Licitatorio cabe recurso, a ser interposto no final da sessdo, mediante registro de inteng@o de recorrer. Os
procedimentos para interposicdo de recurso, compreendendo a manifestacdo prévia da licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de
memorial e de eventuais contrarrazdes pelas demais licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito do sistema eletronico, nos formularios
proprios.

14.4 A inteng@o de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, no prazo de até¢ 10 (dez) minutos, conforme previsdo do art.
40 da Instrugdo Normativa n°® 73, de 2022.

14.5 Recurso contra decisdo do pregoeiro tera efeito suspensivo.
14.6 O acolhimento do recurso importara a invalidag@o dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.7 Os recursos e contrarrazdes a recursos deverdo ser dirigidos ao pregoeiro que, se ndo reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias tteis,
submetera o recurso, devidamente instruido, a consideragdo da autoridade superior competente, que proferira decisdo definitiva no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis.

14.8 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados fora do sistema eletronico.

14.9 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sala da Secéo de Licitacdes e Contratos, localizada no edificio sede
do Ministério Publico do Estado de Rondonia, na rua Jamary, n® 1555, Torre II, 2° andar, bairro Olaria, CEP 76.801-917, telefone (0xx69) 3216-
3853/3969/3974, na cidade de Porto Velho — RO. Podera ser solicitado o acesso ao processo eletronico, mediante envio de e-mail ao enderego

selic@mpro.mp.br.
15 DA EXECUCAO DO OBJETO

15.1 Para a execugdo do objeto previsto neste Edital a licitante vencedora da licitagdo devera observar e cumprir todas as condigdes, procedimentos,
prazos e demais exigéncias previstas no ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital e no futuro contrato.

15.2 A ndo observancia do subitem 15.1 sujeitara a licitante as sangdes previstas neste Edital, sem prejuizo das demais cominagdes legais aplicaveis
conforme a legislagdo vigente.

16 DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
16.1 Os procedimentos de liquidagdo e pagamento observardo as disposi¢des dos itens 7.2 ¢ 7.3 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.

16.2 As certiddes exigidas para fins de liquidagdo e pagamento poderdo ser consultadas pelo MPRO, por meio da internet, bem como serdo admitidas
certiddes positivas com efeito de negativa.

16.3 A lista de documentos exigidos para liquidagdo e pagamento podera ser alterada a qualquer momento em caso de alteragdo da legislagdo ou
necessidade da fiscalizagdo do contrato.

16.4 Caso a Contratada se encontre pendente de liquidagdo de qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, o MPRO podera rescindir o contrato.

16.5 A Contratada fica obrigada a consignar o niimero da inscri¢do do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia — TCE/RO junto ao Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ - 04.801.221/0001-10) na Nota Fiscal eletronica (NF-e), conforme exigéncia da Lei Estadual n® 3.490, de 2014.

16.5.1 A inscricdo do CNPJ do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia pode ser incluida no campo "Observagdes" ou "Dados
Adicionais/Informagdes Complementares" da Nota Fiscal.

17 DA VIGENCIA E DA EXTINCAO DO CONTRATO

17.1 A vigéncia do Contrato observara o prazo definido no item 6.4 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.

17.2 O contrato podera ser extinto na forma e na ocorréncia das hipoteses previstas no item 6.6 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.
18 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 No processo de aplicagdo de sangdes, ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias tteis contados da respectiva intimagao (arts. 157 e 158 da Lei n°® 14.133, de 2021).

18.2 Pela pratica de infragdes administrativas, o MPRO podera, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, garantido o direito ao contraditorio
e a ampla defesa, aplicar a licitante ou a contratada as seguintes sangdes:

a) adverténcia,
b) multa;
¢) impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica do Estado de Rondonia;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Piblica.



18.3 A sangfo de adverténcia sera aplicada exclusivamente quando a contratada der causa a inexecucdo parcial do contrato e ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

18.4 No caso de atraso injustificado na execug@o dos servigos e/ou a pratica de quaisquer infra¢cdes, 0 MPRO podera, garantida ampla defesa e o
contraditorio, aplicar multas a contratada, na forma prevista no item 11 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.

18.5 A multa, quando aplicada “por dia de atraso”, limitar-se-a a 30 (trinta) dias. Ultrapassados trinta dias de atraso, a Administragdo podera rescindir
o contrato.

18.6 A licitante ou a contratada que der causa a inexecugdo total do contrato; a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, ndo entregar a documentacdo exigida neste Edital, ndo mantiver a proposta, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, no ambito do Estado de Rondonia, pelo prazo de até 03 (trés)
anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste Edital e cominagdes legais aplicaveis.

18.7 A declaragdo de inidoneidade sera aplicada quando constatada ma-fé, agdo maliciosa e premeditada em prejuizo do MPRO, atuacdo com
interesses escusos, reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao MPRO ou aplicagdes anteriores de sucessivas outras sangdes, implicando
proibigdo da contratada penalizada de transacionar com a Administragdo Publica, podendo ainda ser aplicada, dentre outros casos, quando:

a) apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;
b) fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugo do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

e) demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com o MPRO, em virtude de atos ilicitos praticados;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em
razdo da execugdo do objeto, sem consentimento prévio do MPRO;

g) houver ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei n® 14.133, de 2021, praticado durante o procedimento licitatorio, que venha ao
conhecimento do MPRO apés a assinatura do contrato;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.

18.7.1 A declaragdo de inidoneidade também sera aplicada na ocorréncia das infragdes previstas no subitem 18.6 deste Edital, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar.

18.7.2 A declaragdo de inidoneidade impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

18.8 As sangoes estabelecidas nas letras “a”, “b” e “c” do subitem 18.2 deste Edital sdo da competéncia do Secretario-Geral do MPRO.

18.9 A sangdo estabelecida na letra “d” do subitem 18.2 deste Edital é da competéncia do Procurador-Geral do MPRO, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis da abertura de vista.

18.10 A aplicacdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do subitem 18.2 deste Edital requerera a instauragdo de processo de responsabilizagdo, a
ser conduzido por comissido composta de 02 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a licitante ou
a contratada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

18.10.1 Na hipotese de deferimento de pedido de produgio de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissio, a licitante
ou contratada podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagao.

18.10.2 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou
intempestivas.

18.11 E admitida a reabilitagio da licitante ou contratada perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
a) reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica;
b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da
aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste subitem.

18.11.1 A sang@o aplicada por apresentacdo de declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou por prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execugdo do contrato, bem como pela pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013, exigira, como condigdo de
reabilitagdo da licitante ou contratada, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

18.12 As sangdes de multa podem ser aplicadas juntamente com a de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, descontando-a do pagamento a ser efetuado.

18.13 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da notificagdo. Se o valor da multa ndo for
pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do pagamento a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito
da contratada o valor devido sera abatido da garantia, quando houver. Sendo a garantia insuficiente, o valor sera cobrado administrativa e/ou
judicialmente.

18.14 As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

18.15 Serdo remetidas copias dos processos administrativos das empresas que sofrerem sangdo administrativa passivel de inser¢do no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual a Controladoria Geral do Estado de Rondonia, nos termos da
Lein®2.414, de 2011.

19 DA REVOGACAO E DA ANULACAO



19.1 Reserva-se o MPRO o direito de revogar o presente Processo Licitatorio, em razdo de interesse publico, decorrente de fato superveniente
relacionado ao objeto licitado.

19.2 A presente licitagdo podera ser anulada, no todo ou em parte, a qualquer tempo, pela simples constatagcdo de fato superveniente, no caso de
surgimento de vicios insanaveis, fato que ndo gerara direito a indenizagao, salvo se verificada a hipotese do art. 149, da Lei n® 14.133, de 2021.

20 DAS OBRIGACOES

20.1 Além das obrigagdes previstas no ANEXO V deste Edital, a Contratada obriga-se a:

20.1.1 Refazer, as suas expensas, o servigo que for entregue em desacordo com o firmado no contrato.
20.1.2 Obedecer as discriminagdes estabelecidas nas especificacdes de cada item.

20.1.3 Responsabilizar-se por todo o processo logistico e operacional decorrente da execucdo do objeto ofertado, sem nenhum 6nus adicional para o
MPRO.

20.1.4 Garantir a qualidade dos servicos fornecidos, sob pena de sofrer rejei¢do em caso de descumprimento as especificacdes contidas neste Edital e
seus Anexos.

20.1.5 Responsabilizar-se por eventuais danos ou acidentes causados diretamente ao MPRO ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo de seus
representantes, empregados, prepostos e/ou fornecedores em virtude do objeto ofertado, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a despeito
da fiscalizag¢@o e do acompanhamento pelo MPRO.

20.1.6 Comunicar ao MPRO, antes de expirado o prazo de execucdo, anexando documentagdo comprobatoria, a ocorréncia de casos fortuitos
prejudiciais a execugdo do objeto.

20.1.7 Incluir na proposta apresentada todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de qualquer imposto, taxa,
contribuicdes, fretes e obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias a que estiver sujeito, e percentuais de descontos concedidos.

20.1.8 Manter, durante toda a vigéncia contratual, as mesmas condi¢des de regularidade fiscal e trabalhista exigidas e apresentadas na assinatura do
instrumento contratual.

20.1.9 Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo aceita, sob qualquer pretexto, a transferéncia de
responsabilidades a outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

20.1.10 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021).

20.1.10.1 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o subitem acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021).

20.1.11 Nao empregar em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezoito anos, e em qualquer trabalho, menores de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal.

20.1.12 Realizar seu cadastro no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.
20.1.13 Cumprir outras obrigagdes constantes no contrato.

20.1.14 Quando da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar Carta de Preposto, indicando socio ou empregado para representa-la durante
a vigéncia contratual, onde deverdo constar, no minimo, os seguintes dados: nome completo, CPF, RG, fun¢@o na empresa e qualificagdo profissional.

20.2 A Contratada ndo sera responsavel:

20.2.1 Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou de forga maior.

20.2.2 Por quaisquer obrigagdes, responsabilidades, trabalhos ou servigos ndo previstos neste Edital.
20.3 Além das obrigagdes previstas no ANEXO V deste Edital, o MPRO obriga-se a:

20.3.1 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
contratada as dependéncias do MPRO.

20.3.2 Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado.
20.3.3 Fornecer Atestados de Capacidade Técnica quando solicitado, desde que atendidas as obriga¢des contratuais.

20.3.4 Enviar as notas de empenho ou ordem de servigo por qualquer meio eletrdnico, ou pessoalmente, conforme o caso, onde estara registrado o
telefone utilizado, o nome da licitante e do funcionario que efetuou o recebimento. A partir disso, inicia-se o prazo de entrega do objeto licitado.

21 DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

21.1 Os procedimentos relativos a acréscimos e supressdes observardo as disposi¢oes dos itens 6.4.1 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste
Edital.

22 DO REEQUILIiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

22.1 Os procedimentos relativos ao reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato observarao as disposigdes do item 6.5 do ANEXO V — Termo de
Referéncia deste Edital.

23 DA PRESTACAO DE GARANTIA

23.1 Fica a contratada obrigada a prestar garantia, nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual do Contrato, em uma das modalidades previstas no § 1° do citado artigo, a qual ficara retida até o término dos servigos.

23.2 Cabera a contratada optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;
¢) fianca bancéria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil;

d) Titulo de capitalizagao custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total.



23.2.1 Caso opte por uma das modalidades previstas nas letras “a” e “c” do subitem anterior, a contratada devera prestar a respectiva garantia no prazo
de 15 (quinze) dias a partir da assinatura do Contrato.

23.2.2 Caso opte pela modalidade prevista na letra “b” do subitem anterior, a licitante vencedora devera prestar a respectiva garantia no prazo de 01
(um) més contado da data de homologagao da licitagdo e anterior a assinatura do Contrato, conforme previsto no art. 96, § 3°, da Lei n® 14.133, de
2021.

23.3 Demais disposigdes relativas a prestagdo da garantia constam do item 4.6 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.

24 DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

24.1 Os procedimentos de gestdo e fiscalizagdo observardo as disposi¢des do item 6.3 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital.
25 DA CONTA VINCULADA E DAS RETENCOES

25.1 Serdo descontados dos pagamentos mensais, para provisionamento, os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da Contratada, os quais serdo depositados pelo MPRO em conta vinculada da Contratada, conforme o disposto no Art.
18, § 1°, Item I, da Instru¢cdo Normativa n° 05, de 2017 — MPOG, que dispde sobre regras e diretrizes para a contratagdo de servicos, continuados ou
nao.

25.2 O MPRO realizara todas as retengdes previstas na legislagdo tributaria, trabalhista e previdenciaria vigente a época do pagamento, de cada fatura
mensal.

25.3 A Contratada, no momento da assinatura do contrato, autorizara o MPRO a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e outras
verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, at¢é o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

26 DA SUBCONTRATACAO
26.1 Conforme disposto no item 4.5 do ANEXO V — Termo de Referéncia deste Edital, ndo sera permitida a subcontratacdo do objeto desta licitagao.
27 DO SIGILO E DA SEGURANCA DAS INFORMACOES

27.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), conforme as disposi¢des dos itens 6.8.7 ¢ 12 do ANEXO V — Termo de Referéncia
deste Edital.

27.2 A Contratada devera assinar e entregar ao MPRO, apds celebragdo do Contrato, Termo de Compromisso de Manutengédo de Sigilo, conforme
modelo apresentado no ANEXO IV deste Edital.

28 DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 Ao participar da licitacdo, a licitante declara sob as penalidades da lei, a inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial ou
econdmica, financeira ou trabalhista, entre si e os responsaveis pela licitagdo, quer direta ou indiretamente.

28.2 A participagdo da licitante no certame e a apresentagdo de proposta a esta licitagdo implica a aceitagdo integral e irretratavel dos termos deste
Edital e seus Anexos.

28.3 Poderao ser admitidos, pelo pregoeiro, erros de natureza formal, desde que ndo comprometam o interesse ptblico e da Administracéo.

28.4 A presente licitacdo ndo implica necessariamente contratagdo, podendo o MPRO revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico
derivadas de fato superveniente comprovado, ou anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado,
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagao.

28.5 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo da licitante
que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o vencedor, a extingdo do contrato, sem prejuizo de demais sancdes cabiveis.

28.6 E facultado ao pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo.

28.7 As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-los no prazo determinado pelo pregoeiro, sob pena de
desclassificagdo/inabilitagdo.

28.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicara o afastamento da licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo de sua proposta.

28.9 As decisdes referentes a este Processo Licitatorio poderdo ser comunicadas as licitantes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o
recebimento ou, ainda, mediante publica¢do no Diario Eletronico do Ministério Ptiblico do Estado de Ronddnia.

28.10 Os casos omissos no presente Edital serfo resolvidos pelo pregoeiro com base na legislagdo vigente.

28.11 Para contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, e considerar-se-3o os dias
consecutivos, exceto quando explicitamente disposto em contrario, ou seja, quando houver expressamente outra forma de contagem ou ainda a
expressao “dias tteis”. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal no MPRO.

28.12 Fica designado o foro da cidade de Porto Velho, Capital de Rondonia — Brasil, para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital, e as partes renunciam a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

28.13 Quaisquer duvidas surgidas quanto a este Processo Licitatorio poderdo ser sanadas pelos telefones 0-xx-69-3216-3853/3216-3969 ou pelo e-
mail: selic@mpro.mp.br.

28.14 Esta licitagdo ¢ condicionada pelos principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do
interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, da transparéncia, da eficacia, da vinculagdo ao Edital, do julgamento objetivo, da
seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade, do desenvolvimento sustentavel, e
aqueles que lhes sao correlatos.

28.15 As normas que disciplinam esta licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre as licitantes, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratago.

28.16 Os participantes de licitagdo tém direito publico subjetivo a fiel observancia do procedimento estabelecido na legislagdo aplicavel, podendo
qualquer interessado acompanhar o seu desenvolvimento em tempo real, por meio da internet.

28.17 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd
automaticamente transferida para ¢ primeire dia ntibsubsequente, nos mesinos horanios e endsrego eletronico, anteriormente estabelecidos, desde que



ndo haja comunicag@o do pregoeiro em contrario.
29 ANEXOS DO EDITAL

29.1 Constituem Anexos deste Edital, e com ele serdo publicados, os seguintes documentos:
a) ANEXO I - Planilha de Pre¢os Maximos;
b) ANEXO II — Modelo de Apresentagdo de Proposta Comercial,
¢) ANEXO III — Modelos de Declaragio;
d) ANEXO IV — Modelo de Termo de Compromisso de Manutengao de Sigilo;
¢) ANEXO V — Termo de Referéncia (2497911);
f) ANEXO VI — Modelo de Planilha de Composicao de Custos;
g) ANEXO VII — Minuta do Contrato (2454459).

(Assinado eletronicamente)
JARBAS SAMPAIO CORDEIRO

Promotor de Justica
Secretario-Geral

ANEXO I - Planilha de Precos Maximos
Processo Licitatorio n® 10/2026
Pregdo Eletronico n® 5/2026

GRUPO 01
coxe Preco mensal
Item Descricao Unid. Quant. Prego Unitario (Quant. x Preco Prego anual
(por posto) Unit.) (Preco mensal x 12)
Prestagdo de servigos de ELETRICISTA
DE BAIXA E ALTA TENSAO, na forma
01 | prevista no Termo de Referéncia. Posto 2 RS 10.527,81 RS 21.055,62 RS 252.667.44
Com adicional de periculosidade.
Prestagdo de servicos de AJUDANTE DE
ELETRICISTA, na forma prevista no
02 | Termo de Referéncia. Posto 1 RS 8.371,81 R$ 8.371,81 RS 100.461,72
Com adicional de periculosidade.
Prestagdo de servigos de PINTOR DE
EDIFICIOS, na forma prevista no Termo de
03 | Referéncia. Posto 1 R$ 6.054,20 RS 6.054,20 R$ 72.650,40
Com adicional de insalubridade.
Prestagdo de servicos de AJUDANTE DE
PINTOR, na forma prevista no Termo de
04 Referéncia. Posto 1 RS 4.659,20 RS 4.659,20 RS 55.910,40
Com adicional de insalubridade.
Preco Total do Grupo RS 481.689,96
GRUPO 02
P Preco mensal
Item Descricao Unid. Quant. 4 DU e ) (Quant. x Preco 4 DE L EL
(por posto) . (Preco mensal x 12)
Unit.)
Prestagdo de SERVICOS GERAIS, na forma
prevista no Termo de Referéncia.
05 o o Posto 2 RS 5.677,18 RS 11.354,36 RS 136.252,32
Sem adicional de periculosidade ou
insalubridade.
Prestacio de ALMOXARIFE, na forma
prevista no Termo de Referéncia.
06 .. . . Posto 1 R$ 7.185,02 R$ 7.185,02 R$ 86.220,24
Sem adicional de periculosidade ou
insalubridade.
Preco Total do Grupo RS 222.472,56

Preco Global

RS 704.162,52

OBSERVACOES:




1 Para todos os itens ofertados devem estar inclusos nos precos os custos de mao de obra, uniformes, ferramentas e EPIs para realizagdo dos servicos;
2 Para os itens 01 e 02 (eletricista e ajudante de eletricista) deve ser previsto nas respectivas planilhas de custos o adicional de periculosidade;
3 Para os itens 03 e 04 (pintor e ajudante de pintor) deve ser previsto nas respectivas planilhas de custos o adicional de insalubridade;

3 Para os itens 05 e 06 (servigos gerais e almoxarife) ndo deve ser previsto na respectiva planilha de custos adicional de periculosidade ou de
insalubridade;

4 Em caso de divergéncia entre as especificagdes deste edital e do sistema eletronico (Compras.gov), prevalece o que consta deste Edital;

5 Poder4 ser solicitada a demonstragdo de exequibilidade da proposta, conforme autoriza o artigo 59, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

ANEXO II — Modelo de Apresentaciio de Proposta Comercial
Processo Licitatorio n° 10/2026
Pregdo Eletronico n° 5/2026

GRUPO xx

Preco
Item Descricao Unid. Quant. Unitario
(por posto)

Preco mensal Preco anual
(Quant. x Preco Unit.) (Preco mensal x 12)

Posto

Preco Total do Grupo

Razao Social da Licitante:

CNPJ n*:

Endereco:

Prazo de pagamento: Até 20 (vinte) dias Uteis, apds a entrega total e definitiva da documentacdo necessaria para liquidagao.
Dados bancarios para pagamento:

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias a contar da data de apresentagéo.
Nome do representante que assinara o contrato:

CPF n°:

RG n°:

Telefone Celular/Comercial:

E-mail:

Data de apresentacido da proposta:

Declaro que esta proposta inclui todas e quaisquer despesas necessarias para fornecimento do objeto ofertado, tais como: tributos, emolumentos,
contribuicdes sociais, fiscais, parafiscais, seguros, fretes, mdo de obra qualificada e demais despesas inerentes a entrega do objeto conforme
especificagdes exigidas, inclusive os abatimentos eventualmente concedidos, e que o preco proposto corresponde, rigorosamente, as especificagdes do
objeto ofertado, sendo de inteira responsabilidade da licitante eventuais erros nessa avaliagdo, ndo lhe cabendo solicitar revisdo de pregos por
recolhimentos determinados pela autoridade competente e demais custos que deveriam ser considerados na elaboragdo desta proposta.

Declaro também que esta proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
apresentacdo desta proposta.

Declaro ainda, que no corrente ano, nao celebrei contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte — EPP. (caso a empresa seja ME/EPP

Assinatura do representante legal
OBS:

1 A proposta de precos devera conter identificagdo da licitante, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada pelo titular
ou representante legal da licitante, devidamente identificado, em estrita observancia as especificagdes contidas neste Edital.

2 Os pregos unitarios e totais deverdo ser cotados com apenas DUAS casas decimais, sendo as demais desprezadas (ou seja, o arredondamento sera
sempre para baixo), em algarismos e por extenso, em moeda nacional.

3 A proposta apresentada e os lances formulados deverdo incluir todas e quaisquer despesas necessarias para fornecimento do objeto desta licitagao,
tais como: tributos, emolumentos, contribuigdes sociais, fiscais, parafiscais, seguros, fretes, mido de obra qualificada e demais despesas inerentes ao
objeto, inclusive os abatimentos eventualmente concedidos, devendo o preco ofertado corresponder, rigorosamente, as especificacdes do objeto
licitado, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros nessa avaliagdo, para efeito de solicitar revisdo de pregos por recolhimentos
determinados pela autoridade competente.

4 A proposta deve ser apresentada juntamente com as planilhas de composi¢do de custos e documentos complementares, nos termos do item 8.2.1
deste Edital.

5 A licitante deve indicar na proposta o enderego de sua sede, filial ou escritorio, na cidade de Porto Velho/RO, com capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissio e
demissdo dos funcionarios.

5.1 Caso a licitante ndo possua instalagdes na forma exigida neste item, deverd apresentar declaracdo expressa comprometendo-se em comprovar o




atendimento da exigéncia no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do efetivo inicio da vigéncia do contrato.

6 Podera ser solicitada a demonstragéo de exequibilidade da proposta, conforme autoriza o artigo 59, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

ANEXO III — Modelos de Declaracao
Processo Licitatério n® 10/2026
Pregdo Eletronico n° 5/2026

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO N° 5/2026-PGJ

Ao Ministério Publico do Estado de Rondonia

Ref.: Pregdo Eletronico n° 5/2026 — Processo Licitatdrio n® 10/2026

Data  / /
A empresa (nome da empresa ), CNPJ n° , sediada (endereco completo ), por
intermédio de seu representante legal o(a) sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins requeridos na Resolucdo n® 5/2026-PGJ, que ndo
possui como sdcios, gerentes, diretores ou empregados, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de servidores ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, ou Membros integrantes do Ministério Piblico do Estado de
Rondénia.

Declara ainda que ndo utilizara, para a execugdo do objeto, empregados que tenham grau de parentesco, até o terceiro grau, com Membros ou
servidores do MPRO.

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELA NAO REALIZACAO DE VISITA TECNICA

Ao Ministério Publico do Estado de Rondonia

Ref.: Pregdo Eletronico n° 5/2026 — Processo Licitatorio n® 10/2026

Data / /
A empresa , CNPJ , sediada (endereco completo ), por intermédio de seu representante legal o(a)
sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, se declara responsavel pelas implicagcdes do conhecimento prévio de todas as condi¢des do local de execugdo dos servigos,
bem como que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, que assume total responsabilidade por
esse fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com o MPRO.

Declara também que sua proposta leva em consideracdo todas essas informacdes e que ¢ de seu conhecimento que servidores do MPRO, estiveram
a disposicdo para receber todos os interessados para visita técnica até um dia antes da data marcada para abertura do certame licitatorio.

Portanto, esta licitante se declara ciente de que nenhuma informagao que poderia ser obtida com a vistoria técnica ao local de execucdo dos servigos
podera ser alegada com o intuito de modificar ou frustrar sua proposta ou o futuro contrato eventualmente celebrado, sob pena das sangdes legais.

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa

ANEXO IV — Modelo de Termo de Compromisso de Manutencio de Sigilo
Processo Licitatorio n° 10/2026
Pregdo Eletronico n® 5/2026

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO

Pelo presente instrumento o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA, sediado em Porto Velho/RO, CNPJ n° 04.381.083/0001-67,

doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,
sediada na , neste ato representada por s , RGn° e inscrito
no CPF sob o n°® , doravante denominada CONTRATADA,

CONSIDERANDO que, em razio do CONTRATO n® _/ MPRO (xxxx), doravante denominado CONTRATO PRINCIPAL, a

CONTRATADA podera ter acesso a informagdes sigilosas do CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condi¢des de revelagdo destas informagdes sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e




protecao;

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO, doravante TERMO, vinculado ao CONTRATO
PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e condigdes abaixo discriminadas.

1 OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condi¢cdes especificas para regulamentar as obrigacdes a serem observadas pela
CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de informagdes sigilosas disponibilizadas pelo CONTRATANTE ¢ a observancia as normas de
seguranga da informac@o e privacidade por forga dos procedimentos necessarios para a execucdo do objeto do CONTRATO PRINCIPAL celebrado
entre as partes e em acordo com o que dispdem a Lei n° 12.527, de 2011, Lei n° 13.709, de 2018, e os Decretos n® 7.724, de 2012, e n° 7.845, de 2012,
que regulamentam os procedimentos para acesso e tratamento de informacgéo classificada em qualquer grau de sigilo.

2 CONCEITOS E DEFINICOES
Para os efeitos deste TERMO, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e definigdes:

2.1 INFORMACAO: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para produgio e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio,
suporte ou formato.

2.2 INFORMACAO SIGILOSA: aquela submetida temporariamente a restricio de acesso publico em razio de sua imprescindibilidade para a
seguranga da sociedade e do Estado, e aquela abrangida pelas demais hip6teses legais de sigilo.

2.3 CONTRATO PRINCIPAL: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO se vincula.

3 DA INFORMACAO SIGILOSA

Serdo consideradas como informagao sigilosa toda e qualquer informagao classificada ou ndo nos graus de sigilo ultrassecreto, secreto e reservado. O
TERMO abrangera toda informag@o escrita, verbal, ou em linguagem computacional, em qualquer nivel ou de qualquer outro modo apresentada,
tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando, a: know-how, técnicas, especifica¢des, relatorios, compilagdes, codigo fonte de
programas de computador na integra ou em partes, formulas, desenhos, copias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos,
definigdes, informacdes sobre as atividades do CONTRATANTE e/ou quaisquer informagdes técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou nio ao
CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados INFORMAGOES, a que diretamente ou por meio de seus empregados, a CONTRATADA venha
a ter acesso, conhecimento ou que venha a ser-lhe confiada durante e em razéo das atuagdes na execugdo do CONTRATO PRINCIPAL celebrado
entre as partes.

4 DOS LIMITES DO SIGILO

As obrigacdes constantes neste TERMO nio serdo aplicadas as INFORMACOES que:

4.1 Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagio, exceto se tal fato decorrer de ato ou omissio da CONTRATADA;
4.2 Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente TERMO;

4.3 Sejam reveladas em razdo de requisi¢@o judicial ou outra determinacgdo valida do Governo, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as
partes cumpram qualquer medida de protegdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, dando a
esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de protecdo que se julgarem cabiveis.

5 DIREITOS E OBRIGACOES

5.1 As partes se comprometem a nio revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros,
bem como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execucdo do CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel
hierdrquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegacdes, faca uso dessas INFORMACOES, que se restringem estritamente ao
cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

5.2 A CONTRATADA se compromete a ndo efetuar qualquer tipo de copia da informagéo sigilosa sem o consentimento prévio e expresso do
CONTRATANTE.

5.3 A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da direcio e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugao
do CONTRATO PRINCIPAL sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informacdes.

5.3.1 A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando garantir o cumprimento de todas as disposicdes do presente
TERMO e dara ciéncia ao CONTRATANTE dos documentos comprobatorios.

5.4 A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a protecdo da informacao sigilosa do CONTRATANTE, bem como evitar e
prevenir a revelag@o a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pelo CONTRATANTE.

5.5 Cada parte permanecera como fiel depositaria das informagdes reveladas a outra parte em fungdo deste TERMO.

5.5.1 Quando requeridas, as INFORMACOES deverdo retornar imediatamente ao seu proprietario, bem como todas e quaisquer copias eventualmente
existentes.

5.6 A CONTRATADA obriga-se por si, por sua controladora, suas controladas, coligadas, representantes, procuradores, socios, acionistas e cotistas,
por terceiros eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim como por quaisquer outras pessoas vinculadas a
CONTRATADA, direta ou indiretamente, a manter sigilo, bem como a limitar a utilizagdo das informag¢des disponibilizadas em face da execugio do
CONTRATO PRINCIPAL.

5.7 A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima, também se obriga a:

5.7.1 Nio discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das INFORMACOES, no territério brasileiro ou no
exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para nenhuma outra finalidade que néo seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui referido,
cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugdes adequadas no sentido de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razdo, tenha
acesso a elas;

5.7.2 Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com todos os custos do impedimento, mesmo os judiciais,



inclusive as despesas processuais e outras despesas derivadas, a divulgacio ou utilizagdo das INFORMACOES por seus agentes, representantes ou por
terceiros;

5.7.3 Comunicar ao CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer divulgagao, caso tenha que revelar qualquer uma das
INFORMACOES, por determinagéo judicial ou ordem de atendimento obrigatorio determinado por érgdo competente; e

5.7.4 Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informagdes sigilosas.

6 VIGENCIA

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de classificagido
da informacdo a que a CONTRATADA teve acesso em razio do CONTRATO PRINCIPAL.

7 PENALIDADES

7.1 A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das INFORMACOES, devidamente comprovada, possibilitard a imediata aplicagio de penalidades
previstas nas disposi¢cdes contratuais e na legislagdo em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisio do CONTRATO
PRINCIPAL firmado entre as PARTES.

7.2 Neste caso, a CONTRATADA, estara sujeita, por agdo ou omissdo, ao pagamento ou recomposi¢do de todas as perdas e danos sofridos pelo
CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidade civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular processo
administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis, conforme previsto nos arts. 155 a 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8 DISPOSICOES GERAIS
8.1 Este TERMO de Confidencialidade ¢ parte integrante e insepardvel do CONTRATO PRINCIPAL.

8.2 Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do disposto neste instrumento, ou quanto a execucdo das obrigacdes dele decorrentes, ou
constatando-se casos omissos, as partes buscardo solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa-fé, da equidade, da razoabilidade, da
economicidade e da moralidade.

8.3 O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de duvida e, salvo expressa determinacdo em contrario, sobre eventuais disposi¢oes
constantes em outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informagdes, tal como aqui definidas.

8.4 Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua concordancia no sentido de que:
8.4.1 O CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA;

8.4.2 A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pelo CONTRATANTE, todas as informacdes requeridas
pertinentes a0 CONTRATO PRINCIPAL.

8.4.3 A omissdo ou tolerdncia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condi¢des estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novagio ou
rentincia, nem afetara os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo;

8.4.4 Todas as condigdes, termos e obrigagdes ora constituidos serdo regidos pela legislagdo e regulamentacdo brasileiras pertinentes;
8.4.5 O presente TERMO somente podera ser alterado mediante TERMO aditivo firmado pelas partes;

8.4.6 Alteragdes do niimero, natureza e quantidade das informagdes disponibilizadas & CONTRATADA ndo descaracterizardo ou reduzirdo o
compromisso e as obrigacdes pactuadas neste TERMO, que permanecera valido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma das situacdes
tipificadas neste instrumento;

8.4.7 O acréscimo, complementacgdo, substituigdo ou esclarecimento de qualquer uma das informagdes, conforme definigdo do item 3 deste
documento, disponibilizadas 8 CONTRATADA, serdo incorporados a este TERMO, passando a fazer parte integrante dele, para todos os fins e
efeitos, recebendo também a mesma protecdo descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, sendo necessaria a formalizagdo de TERMO
aditivo ao CONTRATO PRINCIPAL,;

8.4.8 Este TERMO ndo deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem como obrigagdo de divulgar
INFORMACOES para a outra Parte, nem como obrigagdo de celebrarem qualquer outro acordo entre si.

9 FORO

O CONTRATANTE clege o foro da Cidade de Porto Velho, onde esta localizada a sede do CONTRATANTE, para dirimir quaisquer dividas
originadas do presente TERMO, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10 ASSINATURAS

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicdes, o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO é assinado
pelas partes em 2 vias de igual teor e um so efeito.

Porto Velho,  de de20 .

(Assinado eletronicamente)
JARBAS SAMPAIO CORDEIRO
Promotor de Justica
Secretario-Geral

ANEXO V - Termo de Referéncia
Processo Licitatorio n® 10/2026
Pregéic Eletronicon® 5/2026



1 DO OBJETO
(Art. 6°, XXIIL alinea “a”, da Lei n° 14.133/2021)

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para alocacdo dos seguintes
profissionais: Pintor de Edificios, Ajudante de Pintor, Eletricistas (baixa e alta tensdo), Ajudante de Eletricista, Auxiliares de Servigos Gerais ¢
Almoxarife, para atuagdo no Edificio-Sede e anexos do Ministério Publico do Estado de Ronddnia, em Porto Velho/RO, conforme condigdes,
quantidades, locais e especifica¢des constantes neste Termo de Referéncia.

GRUPO 1 — Manutencio Predial

ITEM ESPECIFICACAO UNID DE MEDIDA  QUANT.
1 Eletricista de Baixa e Alta Tensdo (Com periculosidade) Posto de servigo 2
2 Ajudante de Eletricista (Com periculosidade) Posto de servigo 1
3 Pintor de Edificios (Com Insalubridade) Posto de servigo 1
4 Ajudante de Pintor (Com Insalubridade) Posto de servigo 1

GRUPO 2 - Apoio Operacional e Administrativo

ITEM ESPECIFICACAO UNID DE MEDIDA QUANT.
1 Auxiliar de Servigos Gerais Posto de servigo 2
2 Almoxarife Posto de servigo 1

1.1 Disposicoes Gerais

a) A CONTRATADA devera prever adicional de periculosidade para os postos que executarem atividades com exposi¢ao a risco elétrico, conforme
caracterizagao legal e atividades efetivamente desempenhadas.

b) A CONTRATADA devera prever adicional de insalubridade em grau médio, conforme o Anexo 13 da NR-15, para o Posto de Servigo - Pintor de
Edificios e Ajudante de Pintor.

¢) A presente contratacdo seguira as premissas e diretrizes da Lei n® 14.133, de 2021, da Resolugdo n° 5/2026-PGJ e, subsidiariamente, do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024.

1.1.1 Atribuicdes do Posto de Servico - Eletricista de Baixa e Alta Tensao

a) Executar manutengdo preventiva e corretiva em instalagdes elétricas prediais, incluindo quadros de distribuicao, circuitos, tomadas, interruptores,
luminarias e dispositivos de protecao;

b) Realizar inspegdes e testes (continuidade, isolamento, funcionamento), identificando falhas, sobrecargas e pontos de aquecimento anormal, com
registro para a fiscalizagdo;

c) Instalar, substituir e ajustar componentes elétricos (disjuntores, contatores, relés, lampadas, reatores/drivers, sensores, aterramento, DPS), conforme
necessidade;

d) Executar servigos de passagem e organizacdo de cabos, identificacdo, fixacdo e acomodacdo em eletrodutos, canaletas e leitos, mantendo padrio
técnico;

e) Atuar em intervengdes que envolvam alta tensdo quando demandado, observando procedimentos e autorizagdes aplicaveis, com rigor de seguranca;
f) Executar bloqueio e etiquetagem, desenergizagdo, aterramento temporario e demais procedimentos de seguranga antes das intervengoes;

g) Apoiar tecnicamente a fiscaliza¢do na avaliagao de riscos, necessidade de desligamentos programados e medidas de mitigagao;

h) Manter ferramentas, instrumentos de medigao e equipamentos em conformidade e aferidos quando aplicavel,

i) Elaborar relatorios simples de atendimento, indicando servigo executado, materiais aplicados e recomendagdes;

j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da Administragao.

Requisitos:

1. Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por instituigdo reconhecida pelo 6rgdo competente;
2. Qualificagdo profissional na area elétrica, os profissionais devem possuir treinamento e habilitagdo conforme NR-01 (Integragdo de Seguranga e
Saude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Prote¢do Individual —
EPI), NR-10 (Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade) e NR-10 SEP (Sistema Elétrico de Poténcia/Alta Tensdo), NR-12
(Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevengdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condig¢des ¢ Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construg@o), NR-23 (Protegdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).
1.1.2 Atribui¢des do Posto de Servico - Ajudante de Eletricista
a) Auxiliar o Eletricista na execug@o de manutencdo preventiva e corretiva em instalacdes elétricas prediais;
b) Apoiar na passagem, organizagdo e identificacdo de cabos e condutores, bem como na instalagdo de eletrodutos, canaletas, caixas e acessorios;
¢) Auxiliar na substituicdo de lampadas, luminarias e componentes, sob supervisao do Eletricista;
d) Preparar ferramentas, materiais e equipamentos necessarios aos atendimentos, mantendo controle e organizagao;
e) Auxiliar na sinalizagdo e isolamento da area de trabalho, garantindo seguranca de usuarios e da equipe;
f) Executar limpeza e organizacdo do local apos a execucdo dos servigos;
g) Registrar e comunicar ocorréncias e necessidades de materiais a supervisao;

h) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme designacao superior.




Requisitos:

Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;

2. Curso de qualificagdo na area elétrica, comprovado por certificado e treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Saude no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservacao de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10
(Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevencdo de Riscos Ergondémicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23 (Protecdo Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.1.3 Atribuicées do Posto de Servico - Servigos Gerais

a) Executar atividades de apoio operacional e logistico, incluindo organizagdo de ambientes, movimentacdo de materiais e suporte as frentes de
Servigo;

b) Realizar limpeza e conservacao de areas internas e externas vinculadas a execugdo dos servigos, mantendo o local de trabalho limpo e seguro;
¢) Auxiliar na preparagao, protecdo e isolamento de areas para execugdo de servigos (forracao, sinalizagdo, delimitagdo e controle de acesso);

d) Apoiar na carga, descarga, transporte ¢ acondicionamento de ferramentas, equipamentos e insumos, observando cuidados para evitar avarias e
acidentes;

e) Executar servigos simples de manutencdo e conservacao, de baixa complexidade, sob orientagdo da supervisdo e/ou equipe técnica (ex.: fixacdes
simples, reapertos, substituicdes basicas ndo especializadas);

f) Realizar recolhimento, segregacéo e descarte adequado de residuos gerados, conforme orientagdes da fiscalizagéo e normas aplicaveis;

g) Apoiar a equipe técnica (pintura/elétrica/manutencdo) em tarefas auxiliares, tais como preparo e abastecimento de materiais, limpeza de
ferramentas e organizac@o do canteiro;

h) Realizar desobstrugdo simples e limpeza de ralos, grelhas e pontos de drenagem superficial, quando solicitado e desde que ndo envolva contato
direto com esgoto bruto;

i) Executar atividades eventuais em altura, quando necessario (ex.: apoio em limpeza de areas elevadas), desde que capacitado e autorizado;
j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao posto, conforme designacdo superior e necessidades da Administragéo.

Requisitos:

Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusdo, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6érgdo competente;

2. Possuir capacitagdo compativel com as atividades descritas, devendo possuir treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Satide no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagao de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10
(Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevengdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Indastria da Construgdo), NR-23 (Protegdo Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.1.4 Atribui¢des do Posto de Servico - Pintor de Edificios

a) Executar servigos de pintura interna e externa em paredes, tetos, forros, fachadas, esquadrias, gradis e demais superficies, conforme demanda da
unidade;

b) Preparar superficies para pintura, incluindo raspagem, lixamento, limpeza, correcdo de imperfei¢des, aplicagdo de massas (PVA/acrilica) e
seladores/fundos, garantindo aderéncia e acabamento;

c) Realizar a protecdo/isolamento de areas, mobiliarios e equipamentos (forragdo, mascaramento e sinalizagdo), prevenindo danos e sujidades;
d) Aplicar tintas, vernizes, esmaltes, impermeabilizantes e demais produtos correlatos, conforme especificagdes técnicas e orientagdo da fiscalizacdo;
e) Executar retoques, repinturas, corre¢des de manchas, descascamentos, bolhas e falhas de acabamento, assegurando padrdo uniforme;

f) Operar e zelar por ferramentas e equipamentos de pintura (rolos, pincéis, pistolas, lixadeiras, extensores, escadas), mantendo-os em condigdes de
uso;

g) Realizar servigos em altura quando necessario (fachadas, areas altas, coberturas), observando procedimentos de seguranca aplicaveis;
h) Efetuar limpeza do local apds a execugdo (remogao de residuos, organizacao e descarte adequado), devolvendo o ambiente em condicdes de uso;

i) Registrar e comunicar a fiscalizagdo ndo conformidades encontradas (umidades, infiltra¢des, fissuras estruturais aparentes, destacamentos),
sugerindo tratamento preparatdrio antes da pintura;

j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da Administragao.

Requisitos:

Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusdo, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;

2. Possuir capacitagio e experiéncia compativeis com atividades de pintura predial, inclusive preparagdo de superficies e aplicagdo de
revestimentos; e deve possuir treinamento em NR-01 (Integracdo de Seguranga e Satide no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais),
NR-06 (Uso, Guarda e Conservacdo de Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Preveng@o de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condigdes ¢ Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da
Construgdo), NR-23 (Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

Observacdo: a CONTRATADA devera prever o fornecimento e uso obrigatério de EPIs adequados (6culos, luvas, mascara/respirador, capacete,
vestimenta de proteg@o, conforme risco da atividade) e atendimento as normas de SST.

1.1.5 Atribuicdes do Posto de Servi¢o - Ajudante de Pintor

a) Auxiliar na preparacao de superficies, incluindo limpeza, raspagem, lixamento e aplicagdo de massas/seladores sob orienta¢do do Pintor;

b) Realizar a mistura e preparo de tintas e materiais, conforme especificacdo e orienta¢do do responsavel técnico;



¢) Auxiliar na aplicacdo de tintas e revestimentos em areas internas e externas, executando etapas de menor complexidade;
d) Realizar protegao/forracdo de pisos, moveis e equipamentos, bem como mascaramento de areas adjacentes;

e) Abastecer o posto de trabalho com materiais, ferramentas e insumos, controlando seu uso racional;

f) Efetuar montagem e movimentagdo segura de escadas, andaimes e equipamentos auxiliares, quando aplicavel,

g) Executar limpeza e organizagdo do local de trabalho e armazenamento adequado de materiais;

h) Auxiliar na coleta, segregacdo e descarte de residuos gerados, conforme orientagdes ambientais e de seguranga;

i) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme designagio superior.

Requisitos:

1. Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por instituigdo reconhecida pelo 6rgdo competente;.

2. Capacitagdo compativel com atividades auxiliares de pintura predial e deve possuir treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Satde no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagao de Equipamentos de Prote¢ao Individual — EPI), NR-12
(Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construg@o), NR-23 (Proteg¢do Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.1.6 Atribui¢des do Posto de Servi¢o - Almoxarife

a) Receber, conferir e armazenar materiais, ferramentas e equipamentos, registrando entradas e saidas em controle proprio (sistema, planilha ou livro),
conforme procedimento estabelecido;

b) Organizar o almoxarifado, mantendo layout, identificacdo, enderegamento e condi¢des adequadas de conservagao e seguranca;
¢) Controlar estoque minimo, validade e integridade dos materiais, solicitando reposigdes e prevenindo perdas, extravios e vencimentos;
d) Separar e distribuir materiais e ferramentas mediante requisi¢do/autorizagdo, registrando a movimentagéo e o responsavel pelo recebimento;
¢) Realizar inventarios periddicos e conciliagdes, apresentando relatorios de divergéncias a supervisdo e a fiscalizagéo;
f) Controlar e zelar por ferramentas e equipamentos patrimoniais sob guarda, incluindo termo de cautela quando aplicavel,
g) Apoiar a logistica interna de entrega/retirada de materiais, garantindo rastreabilidade e seguranga no transporte;
h) Manter a documentacdo de recebimento (notas, comprovantes, registros) organizada e disponivel para auditoria/fiscalizagao;
i) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade do servigo.
Requisitos:
1. Possuir escolaridade em nivel médio, comprovado por meio de certificado de conclusdo registrada pelo 6rgdo, escolaridade e capacitagdo
compativeis com as atribuigdes; habilidade para controles de estoque e registros.

2. Capacitagdo compativel com atividade, devendo possuir capacitagdo em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Satide no Trabalho/Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho
em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Preven¢ao de Riscos Ergondmicos) e NR-23 (Prote¢do Contra Incéndios).

1.1.7 Da Jornada de Trabalho

a) O posto de servico de Eletricista, Auxiliar de eletricista, Servigos gerais, Pintor ¢ Ajudante de Pintor tera jornada de trabalho até o limite de 40
(quarenta) horas semanais de segunda a sexta-feira.

b) O posto de servico de Almoxarife tera jornada de trabalho até o limite de 30 (trinta) horas semanais de segunda a sexta-feira.
1.1.8 Documentos Gerais

a) Frise-se que ao longo da execug@o contratual, sempre se exigira o cumprimento dos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas adotados por cada
licitante/Contratada;

1.1.9 Requisitos de Saude e Seguranca do Trabalho que a contratada deve implementar

A contratada deve apresentar em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do Contrato a documentagdo quanto aos requisitos de Satde e Seguranca do
Trabalho - SST que a empresa deve elaborar, implementar e manter atualizados os programas e documentos de Satde e Seguranca do Trabalho
durante toda a realizagdo de atividades nos prédios do MPRO, incluindo, no minimo:

a) Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR (NRO1);
b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;
¢) Permissoes de Trabalho - PT (trabalho em altura, instalagdes elétricas, entre outros);
¢) Procedimento detalhado sobre a execugdo das atividades com trabalho em altura, nas etapas aplicaveis;
e) Laudos técnicos das condigdes ambientais de trabalho;
f) Laudo de insalubridade e periculosidade;
g) Ficha de registro de entrega dos Equipamentos de Prote¢@o Individual - EPI;
h) Ordem de Servico, contendo os riscos, fontes geradoras e medidas de preven¢do indicadas no PGR;
i) Atestado de Satde Ocupacional - ASO, em conformidade com os riscos, exames e aptidoes definidos no PCMSO;
j) Comprovante de transmissio dos eventos de Satde e Seguranca do Trabalho ao eSocial;
k) Realizar e comprovar a aplicagdo dos treinamentos de Satde e Seguranca do Trabalho, compativeis com as atividades executadas, devendo ser
apresentados:
e (Certificado de treinamento;

e Lista de presenga;



e Registro fotografico com data da realizacao.
1) Treinamentos minimos exigidos, conforme Normas Regulamentadoras aplicaveis:

e NR-01 - Integragdo de Seguranga e Satide no Trabalho / Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;
e NR-06 - Uso, Guarda e Conservag@o de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI;

e NR-10 - Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade;

e NR-12 - Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos;

® NR-17 - Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergondmicos;

® NR-18 - Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo;

e NR-23 - Protegdo Contra Incéndios;

e NR-35 - Trabalho em Altura.

1.2 Parcelamento do Objeto
(Art. 18, § 1°, VIII; Art. 40, V, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021)

Sugere-se a contratagdo por grupo (lote) visando economia de escala, redugdo do custo de gestdo de contratos ou a maior vantagem na contratacdo
pelo mesmo fornecedor.

1.3 Servico Continuo
(Art. 6°, XV e XVI, da Lei n° 14.133/2021)

a) Em virtude da natureza do objeto da contratacdo, se trata de servico continuo com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, com as seguintes
observagoes:

e Na execucdo das atividades de Eletricista de Baixa e Alta Tens@o e Ajudante de Eletricista a empresa fornecera os equipamentos/ferramentas e
os materiais serdo fornecidos pelo MPRO.

e Na execucdo das atividades de Pintor de Edificios e Ajudante de Pintor, os materiais(tinta, pincel, rolo e outros) serdo fornecidos pelo MPRO.

b) Podera ser exigido, em edital de licitagdo, certiddo ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servicos similares ao objeto da
licitagdo.

1.4 Bem/Servico Comum/Luxo

(Art. 20 da Lei n° 14.133/2021)

a) O objeto desta contratacdo pode ser considerado de natureza comum considerando que suas especificagdes técnicas e requisitos de qualificacdo
podem ser claramente definidos no termo de referéncia, padronizados a partir de critérios de qualidade e desempenho amplamente reconhecidos no

mercado, excluindo assim eventual subjetividade na avaliagdo das propostas, caracteristica essencial para a classificagdo de um servigo como de
natureza comum.

b) Desta forma, o objeto desta contratagdo ¢ de natureza comum atendendo o disposto no Art. 20 da Lei n° 14.133, de 2021, ¢ ndo se enquadra como
sendo de luxo, conforme Decreto n® 10.818, de 2021.

1.5 Catalogo Eletrénico de Padronizagao
(Art. 19, § 2°, e Art. 40, § 1°, I, da Lei n® 14.133/2021)

Justifica-se a ndo utilizagdo de catalogo eletronico de padronizagdo, em atendimento ao Art. 19 §2° e Art. 40 da Lei 14.133, de 2021, visto que, em
consulta ao referido "Catalogo Eletronico de Padronizagdo" do "Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)" ndo consta o item da presente
contratacao.

2 DA FUNDAMENTACAO E NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(Art. 6°, XXIII, alinea “b”, da Lei n® 14.133/2021)

2.1 Justificativa da Contrataciao

A presente contratagdo visa garantir a execucgdo continua e adequada das atividades de apoio técnico-operacional, imprescindiveis ao funcionamento
regular das unidades do MPRO, tais como manutencdo predial, elétrica, conservacdo, logistica e organizacdo de materiais. Desse modo, justifica-se
pelos seguintes fatos:

a) Manter os imoveis do Ministério Publico do Estado de Ronddnia em bom estado de conservagdo, para o desempenho das atividades de seus
integrantes e atendimento ao publico;

b) Aumentar a vida atil e manter sempre em bom estado de conservagdo os quadros elétricos, casa de forca e rede elétrica da Instituicdo, bem como
todos os equipamentos e materiais neles dispostos ou instalados;

¢) Garantir um excelente nivel de apresentacdo das dependéncias no Edificio-Sede sob a responsabilidade do MPRO, como forma de manter a boa
imagem da Institui¢do no seio da sociedade;

d) Prestar manutenc¢do nas instalagdes elétricas predial e realizar manutengdo periodica nas instalagdes do Edificio-Sede e anexos do Ministério
Publico na capital;

f) Garantir o bom funcionamento do almoxarifado e patriménio com a gestéo e controle de estoque, insumos e auxilio nas demandas gerais pertinentes
ao MPRO.

2.2 Enquadramento com Plano de Contratacdes Anual (PCA)

O objeto desta contratagio esta devidamente previsto no “Plano de Contratagdes Anual”.

3 DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
(Art. 6°, XXIII, alinea “c”, e Art. 40, § 1°, I, da Lei n° 14.133/2021)



3.1 Especificacio do Objeto

a) Os profissionais contratados atuardo nas dependéncias do MPRO, em regime de dedicac@o exclusiva, com jornada de 44 horas semanais, em dias
uteis, exceto para Almoxarife que sera de 30 horas semanais.

b) A prestacdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados, conforme Plano de Fiscalizagao.

¢) As atividades serdo descritas conforme a tabela abaixo:

CARGO

CLASSIFICACAO

ATRIBUICOES

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Eletricista de
baixa e alta
tensao

C.B.O (Classificaggo
Brasileira de
Ocupagao): 7156-15 ¢
7156-10

Responsavel pelo planejamento
e execugdo de  servicos
elétricos; instalacao de
distribuicdo de baixa e de alta-
tensdo; montagem e reparo de
instalagdes elétricas e
equipamentos auxiliares;
execucdao de outras atividades
correlatas.

1) executar servicos de instalacdo, manutengdo preventiva e
corretiva, inspecdo, testes e reparos em instalagdes elétricas
prediais e/ou de infraestrutura, em baixa e alta tensdo, conforme
demanda;

2) realizar montagem, adequagdo e manuten¢do de quadros
elétricos, circuitos, eletrodutos, eletrocalhas, barramentos, caixas
de passagem, conexdes, aterramento e sistemas de protecao;

3) executar langamentos e substituigdes de cabos/condutores,
terminais e conectores, realizando identificacdo e organizacdo de
circuitos, conforme padrdes técnicos e seguranca;

4) instalar, substituir ¢ manter disjuntores, fusiveis, contatores,
relés, DPS, DR, chaves, tomadas, interruptores, luminarias e
demais componentes elétricos;

5) efetuar medigdes, ensaios e diagnoésticos de falhas utilizando
instrumentos apropriados (ex.: multimetro, alicate amperimetro,
megometro), elaborando registros dos servicos executados
quando solicitado;

6) realizar intervengdes em sistemas de iluminagdo, forga,
comandos, circuitos dedicados e infraestrutura elétrica,
garantindo o correto funcionamento ¢ a conformidade com as
normas técnicas aplicaveis;

7) executar servigos relacionados a sistemas de aterramento e
equipotencializagdo, verificando continuidade, conexdes e
integridade dos pontos;

8) apoiar atividades de energizagdo e desenergizacdo, bloqueio e
etiquetagem (LOTO), sinalizagdo e isolamento de 4reas,
conforme procedimentos de seguranga e orientacio da
fiscalizagdo;

9) manter organizacdo e limpeza do local de trabalho, zelar pelas
ferramentas, equipamentos e materiais utilizados, bem como
solicitar reposi¢do quando necessario;

internas, NR-10,
orientagdes da

10) cumprir rigorosamente  normas
procedimentos de seguranga e
Administragao/Fiscalizagdo do contrato;

11) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, incluindo atividades correlatas inerentes a
servigos elétricos em baixa e alta tensdo.

Ajudante de
eletricista

C.B.O (Classificagdo
Brasileira de
Ocupagdo): 7156-15

Auxilia nas atividades do
Eletricista na execugdo de
servigos elétricos; instalacdo de
distribuicdo de baixa e de alta-
tensdo; montagem e reparo de
instalagdes elétricas e
equipamentos auxiliares;
execucao de outras atividades
correlatas.

1) auxiliar na execuc¢ao de servicos de instalagdo, manutengdo
preventiva e corretiva em instalacdes elétricas de baixa e alta
tensdo, sob supervisio e orientagio do responsavel
técnico/eletricista;

2) apoiar atividades de montagem de infraestrutura elétrica
(eletrodutos, eletrocalhas, caixas, conduites, passagens e
fixagdes), conforme projeto, croqui ou orientaco;

3) auxiliar na passagem, identifica¢do, organiza¢do e amarragdo
de cabos/condutores, bem como na preparacdo de terminais e
conexdes, seguindo padrdes técnicos;

4) apoiar a instalagdo e substituicdo de componentes elétricos
(tomadas, interruptores, lumindrias, disjuntores, DPS, DR,
contatores e correlatos), conforme orientagdo;

5) separar, conferir, transportar e organizar materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios a execugdo das
atividades, mantendo controle basico de consumo e reposigao;

6) auxiliar em medigdes e testes elétricos, quando designado,
mediante uso de instrumentos apropriados e sob orientagdo,
registrando resultados quando solicitado;

7) apoiar procedimentos de seguranga: sinalizagdo, isolamento da




area, bloqueio/etiquetagem (LOTO) e organizacdo do posto de
trabalho, conforme orientagdes e normas aplicaveis;

8) manter o local de trabalho limpo e organizado, zelando por
ferramentas e equipamentos;

9) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias do
posto, relacionadas ao apoio em servigos elétricos.

Servigos Gerais

C.B.O (Classificagdo
Brasileira de
Ocupagdo): 5143-20 e
7170-20

Responsavel pelas atividades
auxiliares e acessorias de
manutengio em prédios
publicos, a englobar
conservagdo, conserto, reparo e
prevengao de eventuais

ocorréncias em instalagcdes e
equipamentos; execucdo de
outros servigos correlatos.

1) executar servigos de limpeza, conservacao e higienizacao de
areas internas e externas, incluindo salas, corredores, sanitarios,
areas comuns e demais ambientes, conforme rotinas
estabelecidas;

2) realizar coleta interna, segregag¢do e acondicionamento de
residuos, com descarte em local apropriado, conforme
orienta¢des € normas internas;

3) repor materiais de higiene e limpeza (papel, sabonete, insumos
correlatos), comunicando necessidades de reposicao;

4) executar servicos de apoio operacional: movimentagdo e
organizacdo de moveis, materiais e equipamentos, quando
necessario e autorizado;

5) auxiliar na organizagdo de ambientes para eventos/reunides,
quando demandado (arrumagao, limpeza pré e pos);

6) realizar pequenos servigos de apoio e conservagdo predial de
baixa complexidade, quando compativeis com o posto e
autorizados (ex.: limpeza de areas externas, apoio em
manutengdo, organizagdo de depositos);

7) operar equipamentos simples de limpeza, quando aplicavel,
observando normas de seguranga e instrugoes do fabricante;

8) zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios sob sua
responsabilidade, mantendo-os limpos e armazenados
adequadamente;

9) cumprir normas internas e orientagdes da fiscalizagdo/gestdo
do contrato;

10) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, inerentes as atividades de servicos gerais.

Pintor

Ajudante de
Pintor

C.B.O (Classificagdo
Brasileira de
Ocupagao): 7166-10

Responsavel pelo planejamento
e execu¢do de servigos de
pintura das superficies externas
e internas de edificios,
raspando-as, amassando-as e
cobrindo-as com uma ou varias
camadas de tinta; revestem
tetos, paredes e outras partes de
edificagdbes com papel e
materiais plasticos e, para tanto,

entre outras atividades,
preparam as superficies a
revestir, combinam materiais
etc.

Preparar o material para
acabamento de obras, organizar
ferramentas, acessorios e
equipamentos para acabamento
de obras, preparar superficies
para acabamento, aplicar tinta
ou  revestimento, corrigir
superficies para acabamento de
obras.

1) executar servigos de pintura interna e externa em superficies
de alvenaria, gesso, madeira e metal, conforme orientacdo,
especificacdes e padroes de acabamento definidos;

2) preparar superficies para pintura, incluindo raspagem,
lixamento, limpeza, remogdo de partes soltas, correcdo de
imperfeigdes, aplicacdo de massa corrida/PMF, selador, fundo
e/ou primer, quando aplicavel;

3) realizar prote¢do de mobilidrios, esquadrias, pisos e
equipamentos (isolamento com lona, fita e materiais adequados),
prevenindo danos e sujidades;

4) executar retoques, repinturas, corregdes de falhas, tratamento
basico de trincas superficiais e recomposicdo de acabamento,
quando necessario;

5) preparar misturas/diluicdes de tintas e materiais, quando
aplicavel, seguindo orientagdes técnicas e do fabricante;

6) auxiliar na montagem, movimentagdo e posicionamento de
escadas, andaimes e acessorios de apoio (quando autorizado),
observando requisitos de seguranca;

7) manter organizagao e limpeza da area de trabalho, realizando
descarte adequado de residuos e restos de material;

8) zelar por ferramentas, equipamentos e materiais utilizados,
solicitando reposi¢do quando necessario;

9) cumprir normas internas e orientagdes da fiscalizagdo/gestao
do contrato;

10) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, inerentes a servigos de pintura e preparagdo
de superficies.

1) receber, estocar, distribuir, promover registro e inventario de
matérias-primas, materiais ¢ mercadorias compradas, observando




Almoxarife

C.B.O (Classificagao
Brasileira de
Ocupagao): 4141-05

Responsavel pelo recebimento,
conferéncia, armazenamento,

organizagao, controle e
distribuicdlo  de  materiais,
insumos,  equipamentos e

mercadorias;  realizacdo  de
registros de entrada e saida,
controle de estoque, inventarios
e reposigdes; conferéncia e
tratamento de notas fiscais e
demais documentos de entrada;
atendimento as solicitacdes dos
usuarios, garantindo
fornecimento em tempo habil e
manutengdo do almoxarifado
limpo, identificado e em
condigdes adequadas de
conservagao, bem como
execucdo de outros servigos
correlatos.

normas e instru¢des ou dando orientagdes a respeito do
desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em
condicdes de atender a produgio;

2) distribuir materiais e equipamentos aos colaboradores
conforme a necessidade e requisi¢do dos mesmos, anotando tal
movimentagao em registro proprio;

3) organizar e manter limpo o espago destinado ao almoxarifado;
4) fazer os langamentos da movimentagdo ¢ entrada e saida de
materiais;

5) manter controles dos estoques, através de registros
apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a
facilitar a reposicdo e elaboragdo dos inventarios;

6) realizar o recebimento de notas fiscais de entrada de materiais
adquiridos;

7) atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo
habil os materiais e pegas solicitadas;

8) executar outras tarefas compalJveis com as exigéncias para o
exercicio do emprego, dentre outras atividades inerentes ao
posto.

d) A contratada devera apresentar, quando solicitado, o planejamento operacional, contendo a escala de trabalho, substituicdes e remanejamentos.

3.2 Garantia e Assisténcia Técnica

(Art. 40, § 1°, Inciso III, da Lei n° 14.133/2021)

3.2.1 Garantia

a) O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

3.2.2 Assisténcia Técnica

Em razdo da natureza do objeto, ndo se aplica assisténcia técnica.

3.3 Logistica Reversa/Destinacio de Residuos

Nao se aplica logistica reversa/destinagdo de residuos na presente contratagao.

3.4 Treinamento

a) A CONTRATADA devera assegurar que todos os profissionais alocados possuam capacitagdo compativel com as atividades e que estejam
treinados e aptos antes do inicio da execuc¢do, mantendo a validade das capacitagdes durante toda a vigéncia contratual.

b) Para fins minimos de habilitacdo operacional, deverdo ser apresentados certificados validos, emitidos por instituicdo/empresa legalmente apta,
contendo carga horaria, contetido programatico e identificagdo do participante, conforme abaixo:

e Eletricista de Baixa e Alta Tensdo: NR-0O1 (Integracdo de Seguranca e Satde no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06
(Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10 (Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade) e
NR-10 SEP (Sistema Elétrico de Poténcia/Alta Tensdo), NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevencdo de Riscos Ergondémicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23 (Protegdao Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

® Ajudante de eletricista: NR-01 (Integracdo de Seguranca e Saude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacao de Equipamentos de Proteg@o Individual — EPI), NR-10 (Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranga
no Trabalho em Méquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Preven¢do de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcdo), NR-23 (Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Servicos Gerais: NR-O1 (Integracdo de Seguranca e Saude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacao de Equipamentos de Proteg¢@o Individual — EPI), NR-10 (Seguranga em Instala¢des e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca
no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevengao de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condigdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construgao), NR-23 (Prote¢do Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

® Pintor de Edificios: NR-01 (Integracao de Seguranca e Satde no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢cdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23
(Protegd@o Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

® Ajudante de Pintor: NR-0O1 (Integragdo de Seguranca e Satide no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevengdo de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des ¢ Meio Ambiente de Trabalho na Indastria da Construgdo), NR-23
(Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

® Almoxarife: NR-O1 (Integracdo de Seguranca e Saude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maéquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevengdo de Riscos Ergondmicos) e NR-23 (Protegdo Contra Incéndios).

c¢) A CONTRATADA devera disponibilizar a fiscalizagdo, quando solicitado e/ou nos marcos de mobilizagdo/substitui¢do, a relagdo nominal dos
empregados, com respectivos certificados e prazos de validade.
d) A auséncia de comprovagdo documental dos treinamentos exigidos impedira o inicio das atividades do empregado no posto, devendo a
CONTRATADA providenciar substituicdo imediata, sem 6nus adicional para a Administragao.

3.5 Dispositivos Gerais da Execucao




3.5.1 Normas Gerais de Conduta e de Execucao dos Servicos
Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando
autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, com uniforme limpo, asseado(a), barbeado e com unhas limpas;
¢) cumprir as normas de segurancga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

d) comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

€) cumprir as normas internas do 6rgao;

f) entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

g) zelar pela preservag@o do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacéo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando necessario;

h) conhecer a missao do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposicao;
1) assumir o posto com todos os acessoOrios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

j) buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
k) levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;

1) ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

m) promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados a Se¢do de Seguranca ou ao seu superior;

n) evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrup¢des desnecessarias;

0) evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;
p) tratar a todos com urbanidade;

q) ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da
FISCALIZACAO;

r) ndo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

t) A CONTRATADA devera prestar os servigos com eficiéncia, qualidade, celeridade, presteza, higiene e demais fatores de qualidade relacionados ao
objeto.

3.5.2 Critérios Ambientais e de Sustentabilidade
a) A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente as normas ambientais pertinentes ao objeto.

b) A CONTRATADA devera conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos.

¢) A CONTRATADA devera adotar boas praticas de otimizagdo de recursos e redugdo de desperdicios.

d) A CONTRATADA devera realizar, durante a execugdo dos servigos, a coleta seletiva de residuos sélidos, separando, pelo menos, os secos e nido
contaminados, dos umidos, organicos ou contaminados, acondiciona-los em local determinado pelo CONTRATANTE, para que seja dada destinagdo
especifica.

3.5.4 Produtividade em referéncia

A CONTRATADA devera ter capacidade plena, para realizagdo do volume de tarefas e execugdo das rotinas dos servigos determinados, considerando
os seus recursos humanos e materiais disponibilizados, de forma a prestar os servigos com as condi¢cdes e qualidades exigidas neste termo de
referéncia.

3.5.5 Sinalizagéo

Os locais onde estiverem sendo realizados os trabalhos de pintura deverdo ser adequadamente sinalizados a fim de evitar acidentes e constrangimentos
aos usuarios e aos empregados da CONTRATADA.

3.6 Do Modo de Execucio

a) O servigo é de natureza continuada, com emprego de mio de obra com dedicagdo exclusiva nas instalagdes dos iméveis do Ministério Publico do
Estado de Rondonia, situados na cidade de Porto Velho.

b) O funcionario que exercera a atribuicdo dos cargos propostos devera ter experiéncia comprovada de pelo menos 06 (seis) meses, a ser
disponibilizado sempre que necessario.

¢) Para a contratacdo, optou-se como base o numero de posto de trabalho, visto que tal forma se mostra mais vantajosa para o MPRO.

d) O funcionario devera ser identificado com cracha funcional, estar devidamente uniformizado e utilizar os EPIs (equipamentos de protecao
individual) durante o expediente, de acordo com o posto de servico ocupado, nos termos da convengdo coletiva de trabalho da categoria e da
legislagdo em vigor.

e) A disputa devera ser realizada pelo menor preco, e o empenho devera ser global, sendo os pagamentos mensais durante a vigéncia do contrato.
f) A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente o disposto na Norma Regulamentadora n® 06 do Ministério do Trabalho e Emprego.

g) A CONTRATADA devera fornecer, gratuitamente, Equipamento de Protecdo Individual (EPI) aos seus empregados, adequado ao risco, em
perfeito estado de conservagdo e funcionamento, destinado a protecdo de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e a saude no trabalho. O EPI
devera ser substituido quando danificado ou extraviado.

h) A CONTRATADA deverz ter cepacidade plena,opara realizacio, doo volume de- tarefas e execugdo ~das rotinas-dos servicos determinados,



considerando os seus recursos humanos e materiais disponibilizados, de forma a prestar os servicos com as condi¢des e qualidades exigidas neste
termo de referéncia.

i) Os locais onde estiverem sendo realizados os trabalhos de pintura deverdo ser adequadamente sinalizados a fim de evitar acidentes e
constrangimentos aos usuarios ¢ aos empregados da CONTRATADA.

k) Todos os materiais utilizados durante a prestacdo dos servicos, tais quais: tintas, massas, pincéis, lixas etc., serdo de responsabilidade do Ministério
Publico do Estado de Rondonia.

1) Todos os materiais utilizados durante a prestacdo dos servigos, tais quais: cabos elétricos, tomada, interruptores, luminarias etc., serdo de
responsabilidade do Ministério Publico do Estado de Rondonia.

m) A CONTRATADA fornecera ao CONTRATANTE relacao dos empregados credenciados a efetuar quaisquer servigos a que se refere o presente
termo de referéncia, contendo, no minimo, nome, nimero da carteira de identidade, enderego completo e numero de telefone para contato.

n) A relag@o de que trata o item anterior devera ser protocolada junto ao gestor do contrato e mantida atualizada durante toda a vigéncia contratual.

0) Durante a permanéncia nas dependéncias dos imoveis do CONTRATANTE, a CONTRATADA mantera seu pessoal uniformizado e identificado
através de crachd, com fotografia recente.

p) Nao sera permitido o acesso de empregados desuniformizados e/ou sem seu cracha aos imoveis do CONTRATANTE.

q) A CONTRATADA ndo permitira o acesso de seus empregados as areas classificadas como restritas, exceto com autorizagdo expressa do gestor ou
fiscal do contrato.

r) Nao sera permitida a permanéncia de empregados da CONTRATADA em horarios e areas dos prédios nas quais ndo estejam sendo realizados
Servigos.

s) Os empregados da CONTRATADA, enquanto nas dependéncias do CONTRATANTE, estardo sujeitos as suas normas internas de seguranca.
3.7 Horario da Prestacao de Servigo

a) Os empregados Eletricista, Auxiliar de eletricista, Servicos gerais, Pintor e Ajudante de Pintor cumprirdo jornada até o limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais de segunda a sexta-feira, ndo computando neste periodo o intervalo para refeicdo e descanso. O horario de trabalho podera ser
flexibilizado para se adequar ao horario de expediente do CONTRATANTE.

b) O empregado Almoxarife cumprira jornada até o limite de 30 (trinta) horas semanais de segunda a sexta-feira, ndo computando neste periodo o
intervalo para refei¢@o e descanso. O horario de trabalho podera ser flexibilizado para se adequar ao horario de expediente do CONTRATANTE.

¢) Os servigos serdo executados ordinariamente, durante o periodo da manha e/ou tarde, de segunda a sexta-feira, em horario a ser acordado entre o
Gestor e a CONTRATADA;

d) Extraordinariamente, a critério do CONTRATANTE, os empregados alocados poderdo ser convocados para trabalhar aos sabados, em horario a ser
acordado entre o Gestor e a CONTRATADA, desde que ndo extrapole o limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, exceto para o Almoxarife
que nio podera extrapolar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

e) No Edificio-Sede do MPRO e anexos, o servigo profissional de Eletricista, Ajudante de Eletricista e Auxiliar de Servigcos Gerais serdo executados
ordinariamente de segunda a sexta-feira, entre 6 (seis) horas e 22 (vinte e duas) horas, e no sabado das 8 (oito) horas as 12 (doze) horas, de acordo
com as necessidades do MPRO.

f) No Edificio-Sede do MPRO e anexos, o servico de Almoxarife sera executados ordinariamente de segunda a sexta-feira, entre 8 (oito) horas e 14
(quatorze) horas de acordo com as necessidades do MPRO, respeitado o limite de carga horaria semanal definida neste Termo de Referéncia.

3.8 Das Férias

a) A concessdo de férias, licengas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais alocados nos imdveis do MPRO, sera de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, devendo ser mantido o quantitativo minimo de empregados por imdvel conforme estabelecido neste termo de
referéncia;

b) Informar formalmente 8 CONTRATANTE os nomes dos funcionarios em férias e os nomes dos funcionarios substitutos, com antecedéncia de 15
dias corridos.

3.9 Das Substituicoes

a) A CONTRATADA devera manter ininterruptamente o quantitativo de postos contratados, providenciando substitui¢do nos casos de férias,
afastamentos, licengas, rescisdes, faltas justificadas/injustificadas e demais auséncias, de modo a evitar vacancia do posto.

b) O substituto devera possuir qualificagdo e experiéncia compativeis com o posto, bem como todas as capacitagdes obrigatdrias previstas no item 3.4
e demais requisitos deste Termo de Referéncia.

¢) A substitui¢do devera ser comunicada a fiscalizagdo com antecedéncia minima (quando previsivel, ex.: férias) e, quando imprevisivel, no mesmo
dia da ocorréncia, com apresentacdo da documentagio do substituto.

d) A administragdo podera recusar justificadamente substituto que ndo comprove os requisitos do posto (formacdo/experiéncia/treinamentos/certiddes
exigidas), devendo a CONTRATADA apresentar novo profissional em até 5 dias uteis.

e) Na hipotese de ndo cobertura do posto, serd aplicado desconto proporcional na fatura pelo periodo de vacancia, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

3.10 Dos Uniformes, Equipamento de Protecido Individual - EPI's e Crachas

a) A CONTRATADA devera garantir que os empregados se apresentem no local de prestacdo dos servicos, trajando uniformes fornecidos as expensas
da empresa.

b) Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE e conter as caracteristicas basicas constantes das tabelas
da letra C, conforme a fun¢do do profissional.

¢) A empresa deverd cumprir rigorosamente o disposto na Norma Reguladora n® 06 do Ministério do Trabalho e Emprego, inclusive fornecer
Equipamento de Prote¢do Individual (EPI) aos seus empregados.

d) Os itens que compdem o conjunto do uniforme, deverdo obedecer a NR n° 06 — EPI, que devera ser fornecido, por posto, ¢ a periodicidade de
entrega por parte da CONTRATADA, estao descritos a seguir:

Tabela de uniforme e EPIs do Pintor de Edificios e Ajudante de Pintor



PECA

Calga
Camiseta
Meias

Cracha de identificagdo

Respirador PFF1 Sem Valvula

Luva de Latex

Luva Para Protecdo Contra
Agentes Mecanicos

Oculos de protegio

Capacete classe B

Capuz ou balaclava
Mascara Respirador Semi Facial

Vestimenta para protecdo do
tronco

Botina tipo B

Tabela de uniforme e EPIs de Eletricista de baixa e alta tensdo, Ajudante de Eletricista

PECA

Camiseta

Calga
Cracha de identificagao

Camisa antichamas

Calga antichamas
Luvas Isolante de Borracha

Luvas Isolante de Borracha
Protetor Auricular

Capacete classe B

Oculos de Protecio

Cinto de seguranca tipo
paraquedista com 2 talabartes

Capuz Balaclava antichama
Botina tipo B

Luva Para Protecdo Contra
Agentes Mecanicos

DESCRICAO

Comprida, com elastico e corddo, de gabardine.
Malha fria PV, gola esporte, com emblema da
empresa.

Par de meias pretas, 100% algodao.

Contendo nome, fung¢do e fotografia recente do
funcionario.

Para protegdo das vias respiratdrias contra poeiras
e particulados leves.

Luva de seguranca confeccionada em latex
Luva de seguranga anticorte

Para prote¢do dos olhos contra particulas volantes
e respingos.

Para protegdo da cabega contra impactos e queda
de objetos.

Para prote¢do de cabega e pescogo contra
poeira/respingos/sol.

Respirador semifacial equipado com cartucho
filtrante para vapores organicos.

Avental/jaqueta/vestimenta para prote¢ao do
tronco contra respingos e sujidade.

Para protegdo dos membros inferiores, na cor
preta.

DESCRICAO

Camisa de malha fria, com mangas curtas, gola
esporte, na cor padrio da empresa, com logo da
empresa pintado/bordado.

Calca jeans azul preta.

Contendo nome, fungdo e fotografia recente do
funcionario.

Protegdo conta arco elétrico
Protegdo conta arco elétrico

Luvas classe 2 - Alta tensdo Prote¢do conta arco
elétrico

Luvas classe 0 - Protecdo conta arco elétrico
Protecao contra ruido proveniente de maquinas

Para prote¢do dos olhos contra particulas
volantes e respingos.

Para protegdo da cabeca contra impactos e
queda de objetos.

Prote¢do para atividades realizadas acima de 2m
no nivel inferior

Protecéo conta arco elétrico

Para prote¢éio dos membros inferiores, na cor
preta.

Luva de seguranca anticorte

Tabela de uniforme e EPIs de Auxiliar de Servicos Gerais e Almoxarife

DESCRICAO
Camiseta
Calga
Cracha de identificagao

Botina tipo B

Meias

DESCRICAO

Camisa de malha fria, com mangas curtas, gola
esporte, na cor padrao da empresa, com logo da
empresa pintado/bordado.

Calga jeans azul marinho ou preta.

Contendo nome, fungdo e fotografia recente do
funcionario.

Para protegdo dos membros inferiores, na cor
preta.

Par de-meiag pretas, 100% algedic.

UND

UND
UND
PAR

UND

UND
PAR

PAR

UND

UND

UND

UND

UND

PAR

UND

UND

UND

UND

UND
UND

PAR

PAR
PAR

UND

UND

UND
UND

PAR

PAR

UND

UND
UND

PAR

UND

QTD

QTD

QTD

(%)

PERIODICIDADE

Semestral
Semestral
Semestral

Anual

Sempre que houver
necessidade, desde que
obedecendo a
quantidade minimo
informada.

PERIODICIDADE

Semestral

Semestral

Anual

Sempre que houver
necessidade, desde que
obedecendo a
quantidade minimo
informada.

PERIODICIDADE
Semestral

Semestral

Anual

Sempre que houver

QTD TOTAL
ANUAL

4
4
6

QTD TOTAL
ANUAL

QTD TOTAL
ANUAL



Luva Para Protecao Contra necessidade, desde que
Agentes Mecanicos Luva de seguranga anticorte UND 2 obedecendo a -

Oculos de Protegdo Para protegdo dos olhos UND 1 quantidade minimo -

Chapéu 100% poliéster, com abas e protecdo de informada.

pescogo/nuca, com alga de fixagdo para o
Chapéu de protegio queixo UND 1 -

e) O cracha devera estar fixado na parte superior do uniforme ou pendurado no pescoco do empregado alocado durante todo o tempo de sua
permanéncia nas dependéncias do MPRO.

f) A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos a seus empregados, que deverdo, na contratacdo, receber no
minimo, 02 (dois) conjuntos de uniformes completos adequados ao tipo de servico a ser realizado;

g) Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso
ndo correspondam as especificagdes;

h) O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;
i) A CONTRATADA nio podera exigir do empregado, o uniforme usado, quando da entrega dos novos;

j) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela
Fiscalizagdo da CONTRATANTE;

k) Em caso de desgaste antes do prazo acima definido, a pedido do Gestor/Fiscal, a CONTRATADA devera providenciar a substitui¢do de um ou
mais itens das tabelas acima, sem custos adicionais ao contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias tteis;

1) O recibo de entrega dos uniformes e demais itens constantes das tabelas acima devera ser assinado pelo empregado alocado, no inicio da
execucdo do contrato e sempre que houver entregas. Apods, a empresa deve entregar as copias dos recibos ao Gestor do contrato, para arquivamento no
respectivo processo;

m) A CONTRATADA mantera seus empregados identificados através de cracha da empresa, constando no minimo nome e fungao, com fotografia
recente, desde o primeiro dia de trabalho no MPRO;

n) Os uniformes deverdo ser substituidos pela empresa contratada conforme periodicidade constante da tabela acima, a partir da assinatura do
respectivo contrato, no prazo de 5 (cinco) dias tteis. Em caso de desgaste antes do prazo acima definido, a pedido do gestor/fiscal, a empresa devera
providenciar a substituicdo de um ou mais itens da tabela acima, sem custos adicionais ao contrato.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO
(Art. 6°, XXIII, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021)

4.1 Indicacio de Marca/Modelo

(Art. 41, 1, alineas “a”, “b”, “c” e “d” da Lei n° 14.133/2021)
Posto se tratar de servigo, ndo se aplica indicacdo de marca/modelo referencial na presente contratagio.

4.2 Vedacgao de Marca/Produto
(Art. 41, 111, da Lei n® 14.133/2021)

Posto se tratar de servigo, ndo se aplica vedagdo de marca/modelo na presente contratagio.
4.3 Exigéncia de Amostra

(Art. 17, § 3°, Art. 41, T, Art. 42, §§ 2° ¢ 3°, da Lei n° 14.133/2021)

Posto se tratar de servigo, ndo se aplica exigéncia de amostra na presente contratagao.
4.4 Referéncias Técnicas

Nao se aplica referéncias técnicas na presente contratagao.

4.5 Subcontratacio

(Art. 122, § 2° da Lei n® 14.133/2021)

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto deste TR.

4.6 Modalidades de Garantia da Contratacio

(Art. 96 da Lei n° 14.133/2021)

a) Havera exigéncia de garantia nesta contratacdo, nos seguintes moldes:

I. Até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato.

b) Os percentuais acima devem ser acrescidos de garantia adicional em casos de previsdo de antecipacdo de pagamento, nos termos do Art. 145, § 2°,
da Lein® 14.133, de 2021.

4.7 Vistoria

(Art. 63, §§ 2°, 3° ¢ 4°, da Lei n° 14.133/2021)

a) O licitante podera realizar vistoria prévia nos locais onde sera executado o objeto, obtendo total conhecimento de suas condi¢des, além de levantar
todas as informagdes necessarias a elaboracdo da correspondente proposta.

b) Os licitantes que optarem por realizar vistoria prévia deverdo ser acompanhados por servidor da area técnica do MPRO, que emitira a declaragdo
comprobatéria correspondente.

¢) A vistoria devera ser agendada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo do certame, em data e horario diferentes para
os eventuais interessados, de segunda a sexta-feira, exceto recessos e feriados, no horario das 7h as 14h, por meio do(s) telefone(s) (69) 3216-3902 e

endereco eletrénico manutencao@mpro.mp.br.

d) Qualquer davida ou irregularidade observada durante a vistoria devera ser previamente esclarecida junto ao segmento administrativo demandante,
antes da apresentagdo da proposta, ndo sendo acolhida qualquer reivindica¢do posterior.


mailto:e-mail@mpro.mp.br

e) Ainda que a vistoria ndo seja obrigatoria, os licitantes ndo poderfo usar do argumento de ndo a ter realizado para justificar quaisquer falhas ou
omissdes em suas propostas, nem para se eximir de responsabilidades durante a vigéncia do contrato.

f) Recomenda-se que a vistoria seja efetuada por profissional técnico especializado.

g) Caso o interessado em participar da licitacdo opte por ndo realizar a visita técnica ao local de prestagdo dos servigos/execucdo do objeto, devera
apresentar declaracdo formal assinada por seu representante, sob as penas da lei, que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes
a natureza dos trabalhos, que assume total responsabilidade por esse fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem avengas técnicas ou financeiras com o MPRO.

4.8 Participacio de Consorcio
(Art. 15 da Lei n° 14.133/2021)

a) Nao serdo admitidos consorcios de empresas na contratacdo, uma vez que o objeto em questdo ndo apresenta alta complexidade e ndo se trata de
uma contratagdo de grande vulto que justifique tal formagdo. Permitir a participa¢do de consorcios em um objeto de baixa complexidade e de pequeno
valor econémico vai de encontro ao principio da competitividade.

4.9 Beneficios para ME/PP

Nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sera aplicado o critério de exclusividade de contratagdo de Microempresas (ME) e Empresas
de Pequeno Porte (EPP), visto que o valor desta contratagao ¢ superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme previsto no Art. 48, Inciso I, da
referida Lei Complementar. Assim, todos os itens desta contratagio sio de AMPLA PARTICIPACAO, garantidas as prerrogativas de tratamento
diferenciado a Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP), previstas na Lei Complementar n® 123, de 2006.

5 DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
(Art. 6°, XXIII, alinea “e” e Art. 40, § 1°, 11, da Lei n° 14.133/2021)

5.1 Prazo de Execucio

a) A CONTRATADA devera iniciar a prestagdo dos servigos, em até 60 dias, apds a assinatura do contrato, sem qualquer prorrogagdo com todos os
empregados devidamente alocados nos imoveis do CONTRATANTE, ja devidamente uniformizados e identificados com cracha da CONTRATADA,
e utilizando os devidos EPIs.

b) Os servigos deverdo ser executados diariamente, durante a vigéncia do contrato, e conforme as exigéncias estabelecidas no presente termo de
referéncia.

¢) Os postos serdo executados em regime presencial, por posto fixo, com lotagdo conforme orientagdo da Administragao.

d) As atividades serdo realizadas em dias uteis, de segunda a sexta-feira, podendo haver trabalho aos sabados mediante convocagio, respeitado o
limite legal de carga horéria.

e) O controle de jornada sera feito por sistema eletrénico ou meio definido pela fiscalizagao.
5.2 Local de Execucio

O local de execugdo sera no prédio sede e anexos do MPRO, situado a Rua Jamari, n° 1555, bairro Olaria, na cidade de Porto Velho — CEP: 76.801-
917, aos cuidados do Servidor CESAR AFONSO DA FONSECA SALOMAO — Unidade SEINF — Ramal 63902.

5.3 Quantitativos Minimos

a) A quantidade minima a ser cotada pelos licitantes devera corresponder a totalidade dos postos previstos para o respectivo grupo, conforme a forma
de adjudicagdo definida neste Termo de Referéncia e no edital.

b) Nio serfo aceitas propostas parciais ou para quantidades inferiores as estabelecidas neste Termo.

c) A exigéncia de cotacdo da totalidade dos postos previstos justifica-se pela necessidade de assegurar a execugdo integral, continua e coordenada dos
servicos, considerando a natureza do objeto, que envolve dedicacdo exclusiva de mdo de obra, controle de jornada, substituicdo de empregados,
cumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e de saude e seguranga do trabalho.

d) A contratacdo integral dos postos previstos para cada grupo busca evitar fracionamento operacional que possa comprometer a gestdo contratual, a
fiscalizagdo da execug@o, a responsabilizacdo da contratada e a continuidade dos servigos essenciais de manutencdo predial, apoio operacional e
administrativo.

e) A vedagdo de propostas para quantitativos inferiores visa garantir isonomia entre os licitantes, uniformidade na comparacido das propostas,
adequada composicdo dos custos unitarios dos postos de servigo e compatibilidade com a planilha de custos e formacdo de pregos, especialmente
quanto aos pisos salariais, beneficios, adicionais legais, encargos sociais e demais obriga¢des previstas em acordo, convengdo coletiva ou dissidio
coletivo aplicavel.

5.4 Procedimentos Aucxiliares
(Art. 78 da Lei n° 14.133/2021)

Nao se aplicam procedimentos auxiliares nesta contratagao.
5.5 Materiais

A relagdo de materiais e equipamentos basicos necessarios para a execugdo dos servigos dos postos de Eletricista de Baixa e Alta Tensdo e Ajudante
de Eletricista, fornecidos previamente pela CONTRATADA:

a) Alicate universal em ago isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900

b) Alicate Amperimetro Categoria IV referéncia ET-3367C ou similar;

¢) Jogo de chaves de fenda - tamanhos 3/16", 1/4" e 5/16" - isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900;
d) Jogo de chave combinada de 6 a 22mm isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900

e) Jogo de Chaves Philips - tamanhos 3/16", 1/4" e 5/16" - isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900;
f) Nivel de mao;

g) Alicate isolado Crimpador de prensa Terminal Ilhos Tubulares 0,25mm? Até 10mm?o prensa terminal de 10mm a 300mm;



h) Alicate isolado Hidraulico para crimpar terminais elétricos de 10 mm? a 300 mm?, Estrutura refor¢cada em aco, sistema hidraulico que reduz o
esforco e garante crimpagem firme e precisa. Indicado para uso profissional em instalacdes elétricas, oferecendo durabilidade. Matrizes de
crimpagem: 10/16/25/35/50/70/95/120/150/185/240/300mm?.

6 DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(Art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 Instrumento Contratual

a) Na presente contratagdo, havera o instrumento contratual que devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 Condicdes Gerais do Contrato

a) Formalizado o instrumento contratual, o MPRO convocara o fornecedor para assina-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel apenas
uma unica vez, a critério do MPRO, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 156 da Lei n° 14.133, de
2021.

b) Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 MPRO podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentac@o do plano de gestdo e fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangoes aplicaveis, dentre outros.

¢) As comunicagdes entre 0 MPRO e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.3 Gestao e Fiscalizagdo
a) Abaixo a designagdo dos servidores que atuardo como gestores e fiscais do contrato, em conformidade as normativas vigentes e “Manual de Gestao
¢ Fiscalizagdo de Contratos do MPRO”:

e PINTOR, AJUDANTE DE PINTURA, SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA ¢ AJUDANTE DE ELETRICISTA

L. Gestor: CESAR AFONSO DA FONSECA SALOMAO — Cad. 53176

II. Gestor Substituto: JOSE AUGUSTO DA ROSA JUNIOR - Cad. 53424

III. Fiscal: IRLANDO LEAL FREIRE — Cad. 53155 e VINICIUS DA SILVA OLIVEIRA — Cad. 53434

IV. Fiscal Substituto: GILBERTO DIAS DE LIMA JUNIOR — Cad. 44472 e SIMONE DA CONCEICAO COSTA SIMOES - Cad. 44180.

e ALMOXARIFE

1. Fiscal: ALEX DOS SANTOS CACIMIRO — Cad. 44219
II. Fiscal Substituto: DENISE CORDEIRO DA CRUZ — Cad. 53502

b) Ressalta-se que, por conveniéncia da Administrag@o, os nomes dos gestores e fiscais, e seus substitutos, poderdo ser alterados a qualquer momento
durante a vigéncia do contrato.

¢) As atribui¢des e procedimentos de atuag@o dos gestores e fiscais do contrato serdo realizados em conformidade ao que dispde o “Manual de Gestao
e Fiscalizacdo de Contratos do MPRO”.

6.4 Vigéncia da Contratacao

a) O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses, a contar da assinatura das partes, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos Arts. 106 e 107 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ficando o contrato responsavel por oferecer maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

b) A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e 0s pregos permanecem vantajosos
para a MPRO, permitida a negociagdo com o contratado, atentando-se, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

I. Manifestagdo do gestor que 0 MPRO mantém interesse no fornecimento do objeto e renovagdo do contrato;
II. Manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

III. Comprovagao da vantajosidade econdmica da renovacao;

IV. Manutencgio dos requisitos de habilitagdo por parte da Contratada;

V. Celebragdo de termo aditivo.

6.4.1 Dos Acréscimos e Supressdes

a) A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos e supressoes que 0 MPRO, a seu critério e de acordo com sua disponibilidade orgamentaria e
financeira, determinar, no valor inicial atualizado do objeto adjudicado, respeitado o limite de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme previsto no
art. 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

b) Fica facultada a supressdo além do limite aqui previsto, mediante acordo entre as partes, através de aditamento.

¢) Se, porventura, houver a necessidade da celebragdo de aditivos contratuais, os materiais e/ou servi¢os acrescidos e ja existentes na planilha de
precos do contrato, manterdo o valor unitario avengado, enquanto o preco dos materiais e/ou servigos novos serd obtido, sempre que possivel, por
meio das tabelas referenciais de custos ou indices oficiais aplicaveis, considerando a data-base da elaboragdo do orcamento de referéncia da
Administra¢do e sendo aplicado o devido desagio — se algum determinado insumo ou servi¢o ndo estiver contido em alguma tabela referencial, este
podera ser cotado no mercado local/nacional, a depender de sua natureza.

d) Para a celebracdo de termos aditivos, a Contratada devera encaminhar os seguintes documentos:
I. Requerimento devidamente assinado pelo seu responséavel, contendo as devidas justificativas;

II. Planilha de composi¢do de custos demonstrando os servigos e/ou materiais a serem acrescidos e suprimidos (recordando-se da aplicacdo do



desagio), ficando sob supervisdo da equipe de fiscalizagdo a afericdo dos seus quantitativos;
III. Composic¢des de custos unitarios dos materiais e/ou servigos;

IV. No minimo trés cotagdes e/ou notas fiscais — nimero inferior serd condicionado a justificativa da contratada — devendo-se considerar o més inicial
e o més final do contrato, dos insumos/servigos embutidos na planilha de composigao de custos do termo aditivo;

V. Mapa de pesquisa de mercado, alocando todos os precos obtidos através das cotagdes e notas fiscais apresentadas;
VI. Memoria de calculo dos quantitativos.

e) Concernente ao item V da letra “d” deste subitem, devera o mapa de pesquisa de mercado conter, no minimo, as seguintes colunas com suas
respectivas informagoes:

1. Item;

II. Descrig¢do do insumo/servigo;

III. Unidade de medida do insumo/servigo;

IV. Informagoes da cotagdo/nota fiscal (codigo, data, horario, nome da empresa, CNPJ da empresa, vendedor, telefone, endereco);
V. Preco unitario do insumo/servigo (conforme cotagdo/nota fiscal);

VI. Média do prego unitario das cotagdes obtidas, se o insumo/servi¢o ndo existir na tabela referencial.

f) Nao sera devido o aditamento de materiais e/ou servigos executados sem prévio or¢amento, empenho e autorizacdo do MPRO, uma vez que a
Contratada assumiu o risco inerente a sua execucdo sem prévia autorizagao/formalizagao.

g) Se constatados erros ou omissdes no orcamento cujas variagdes quantitativas sejam inexpressivas, ja apos a assinatura do contrato, ndo sera devida
a confeccdo de termo aditivo, uma vez que no ato de apresentagdo da proposta, a Contratada apresenta declaragdo de que sua proposta inclui todas e
quaisquer despesas necessarias para fornecimento do objeto ofertado.

h) Caso existam variagdes consideradas relevantes, poderdo ser avengados, excepcionalmente e a critério do MPRO, termos aditivos para restabelecer
a equacdo econdmico-financeira do contrato, observando-se os limites preconizados na Lei n°® 14.133, de 2021.

i) Poderdo ser analisados, a critério do MPRO, se a inclusdo do material e/ou servico omitido ja estd compensada por distorgdes de outros itens
contratuais que tornem o valor global da avenga compativel com o de mercado.

6.5 Reequilibrio Econdomico-Financeiro
6.5.1 Da Revisdo

a) A revisdo de pregos ¢ 0 mecanismo oportuno para promover o reequilibrio economico-financeiro diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou
previsiveis com consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execug@o do contrato, ou, ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual.

b) A revisdo de pregos seguira as premissas da Lei n® 14.133, de 2021, da Resolugdo n® 5/2026/PGJ e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024, salientando-se que o 6nus da prova dos fatos (desequilibrio) ¢ do fornecedor, bem como ¢ necessario que ele comprove
abundantemente a questdo pleiteada, a fim de subsidiar a andlise por parte do MPRO.

¢) Para solicitar o reequilibrio econémico-financeiro, o fornecedor devera apresentar, no minimo, as seguintes documentagdes:
I. Requerimento devidamente assinado pelo seu responsavel, contendo as devidas justificativas;

II. Documentagdes habeis demonstrando a ocorréncia de fatos imprevisiveis, fatos previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execuc@o do ajustado, ou, ainda, caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, que configurem alea econdmica extraordinaria
¢ extracontratual,

III. Simulagdo em planilha de composi¢do de custos desde a sua data-base até o més em que for solicitado o pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro do contrato;

IV. No minimo trés cotagcdes e/ou notas fiscais — niimero inferior serd condicionado a justificativa do fornecedor — dos insumos/servicos
compreendendo o periodo pleiteado para o reequilibrio econdmico-financeiro, desde o més utilizado como data-base da planilha licitada até o més de
solicitacdo da revisdo de pregos;

V. Mapa de pesquisa de mercado alocando todos os precos obtidos através das cotagdes e notas fiscais apresentadas;
VI. Composi¢des de custos unitarios com os precos originalmente licitados;
VII. Composigdes de custos unitarios com os pregos modificados conforme mapa de pesquisa de mercado;

VIII. Planilha sintética contendo o comparativo entre os valores originais e revisados dos materiais e/ou servigos, cuja diferenga, somada, sera o valor
do reequilibrio econdmico-financeiro.

d) Relativo ao inciso III da letra “c” deste subitem, para os insumos proprios poderdo ser utilizadas notas fiscais e/ou cotagdes oriundas de pesquisa no
mercado local (ou nacional, a depender do insumo) e se, apds tal simulag@o, o valor global se mantiver estavel, com evidente compensagéo entre
materiais e/ou servigos que registraram aumento e diminuicdo de pregos, ou a variacdo positiva for igual ou inferior ao desconto ofertado pelo
fornecedor, ndo fard jus ao realinhamento — assumindo que para efeito de avaliagdo do desequilibrio econémico-financeiro do Contrato, ¢ de
responsabilidade da Contratada, quando da formulagdo do preco de venda, levar em consideragio as variagdes de precos pertencentes a alea ordinaria,
estando os riscos incorporados ao mesmo.

e) Concernente ao inciso V da letra “c” deste subitem, devera o mapa de pesquisa de mercado conter, no minimo, as seguintes colunas com suas
respectivas informagdes:

1. Item;

II. Descrig¢ao do insumo/servigo;

III. Unidade de medida do insumo/servigo;

IV. Informagdes da cotagdo/nota fiscal (codigo, data, horario, nome da empresa, CNPJ da empresa, vendedor, telefone, endereco);

V. Preco unitario do insumo/servigo (conforme cotagdo/nota fiscal);



VI. Média do preco unitario das cotacdes obtidas;

VII. Preco unitario da planilha de pregos a época;

VIII. Prego unitario da planilha atualizado, conforme indice previsto no subitem 6.5.1, letra “€” deste Termo;

IX. Média do prego unitario oriundo das cotacdes e tabela oficial (se houver).

f) Nio sera devido reequilibrio econdmico-financeiro para fatos cujo nexo causal tenha sido originado pelo proprio fornecedor.
g) O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato.

h) O prazo para resposta do pedido sera de um més, a contar da data do fornecimento da documentacdo completa.

1) Qualquer documentacdo adicional que porventura o MPRO solicite devera ser fornecida pelo fornecedor.

6.5.2 Do Reajuste e Repactuacio

a) Os valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

b) O reajuste é a reposic¢ao da perda do poder aquisitivo da moeda por meio do emprego de indices de precos prefixados neste Termo.

¢) O reajuste devera seguir as premissas da Lei n° 14.133, de 2021, da Resolucdo n® 5/2026-PGJ e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto Estadual
n° 28.874, de 2024.

d) O reajuste sera aplicado por meio do IPCA.
¢) Para fins de reajuste de precos, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:
I. Requerimento devidamente assinado pelo seu responsavel, contendo as devidas justificativas;

II. Planilha de custos demonstrando a equagfo atual do contrato, levando em consideragdo o indice de reajustamento pré-fixado neste Termo e no
Contrato.

f) Quanto ao item II da letra “e” deste subitem, a Contratada devera levar em consideragdo as eventuais revisdes de pregos ocorridas em simultaneo ou
ja avencgadas, excluindo-se tais itens da parcela do reajustamento.

g) Os precos dos materiais e/ou servigos do contrato, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do or¢camento
estimado apresentado pelo MPRO ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste, poderdo ser
reajustados utilizando-se a variagdo do IPCA, acumulado em 12 (doze) meses.

h) Os materiais e/ou servigos contidos em aditivos de acréscimo e precificados por meio de cotagcdes no mercado local/nacional ndo sofrerdo reajuste
pelo fato de ja naturalmente estarem com seus pregos atualizados - uma vez que sdo provenientes de pesquisa mercadologica a época da celebracdo do
termo aditivo.

i) Eventuais atrasos ocasionados pela Contratada serdo retirados do saldo remanescente que servira como base de calculo para aplicagdo do percentual
de reajustamento.

6.5.3 Repactuacao — Utilizado para Servigos Terceirizados:

a) A repactuagdo devera seguir as premissas da Lei n° 14.133, de 2021, da Resolucdo n°® 5/2026-PGJ e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024.

b) Os valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.
¢) A repactuacdo do Contrato devera ocorrer quando houver acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

d) A repactuacdo sera solicitada através de oficio encaminhado pelo fornecedor a0 MPRO, devendo obrigatoriamente conter a demonstragdo analitica
do aumento dos custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagao de Precos apresentada pelo fornecedor;

e) O MPRO, a seu critério, realizara diligéncias para certificar a variagdo de custos alegada pelo fornecedor;

f) O fornecedor terd um prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, para
solicitar a repactuagdo do contrato. Caso o pedido de repactuagéo seja apresentado apds o prazo de 30 (trinta) dias contado do fato gerador, os efeitos
financeiros serdo devidos apenas a partir da data de recebimento do requerimento pela Administragdo, vedada a concessao de efeitos retroativos;

g) Os pedidos de reajustamento deverdo ser analisados e respondidos pelo MPRO no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da apresentacdo
completa do requerimento pela parte interessada, ficando suspenso o prazo enquanto a contratada ndo praticar os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela contratante para comprovacdo da variacdo dos custos, podendo as repactuacdes ser formalizadas por apostilamento, salvo quando
coincidirem com a prorrogacédo contratual, hipotese em que deverdo constar do respectivo termo aditivo de prorrogacéo.

6.6 Hipéteses de Extin¢do do Contrato

a) Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio ¢ a
ampla defesa, as seguintes situagdes:

I. Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

II. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
superior;

III. Alteragdo social ou modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV. Decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do contratado;

V. Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do contrato;

VI. Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgéo ou da entidade contratante;

VII. Nao cumprimento das obriga¢des relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

b) O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipdteses:

I. Supressdo, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificacdo do valor inicial do contrato além do limite
permitido no art. 125 da Lei n°® 14.133, de 2021;



II. Suspensiao de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

III. Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizag@o pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobiliza¢des e mobilizagdes e outras previstas;

IV. Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragao
por despesas de obras, servicos ou fornecimentos;

V. Nao liberagdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execucdo de obra, servigo ou fornecimento, e de fontes de
materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obriga¢des atribuidas pelo contrato a Administragao
relacionadas a desapropriacdo, a desocupagio de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

¢) A extingdo do contrato podera ser:
I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

IT - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administragao;

III. Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

d) A exting@o determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagd@o escrita e fundamentada
da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

e) Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido e terd direito a:

I. Devolucdo da garantia;

II. Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extingao;
III. Pagamento do custo da desmobilizacéo.

6.7 Obrigag¢oes Gerais do MPRO

a) Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto deste termo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de fatos
que, a seu critério, exijam a adog@o de medidas por parte do fornecedor.

b) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo fornecedor.
¢) Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obriga¢des dentro das normas e condigdes contratuais.
d) Prestar ao fornecedor todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre o objeto.

e) Efetuar o aceite de notas fiscais/faturas, emitir termo de recebimento e pagar ao fornecedor o valor resultante da prestacdo do objeto, na forma
estabelecida neste termo.

f) Notificar o fornecedor, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na prestagdo do objeto entregue, para que seja
substituido ou corrigido.

g) Permitir aos funcionarios do fornecedor, acesso as suas dependéncias por ocasido da entrega e/ou substituicdo/reparo do objeto, desde que os
responsaveis pela entrega estejam devidamente identificados, observadas demais normas de seguranca.

h) Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pelo fornecedor.

i) Reter créditos e aplicar as penalidades cabiveis previstas na legislagdo, em casos de irregularidades constatadas na execucdo do objeto deste
instrumento.

j) Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelos demais fornecedores, objeto deste
instrumento, de forma a garantir que continuem sendo os mais vantajosos.

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo fornecedor no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

1) Realizar rigorosa conferéncia das caracteristicas do objeto entregue, pelos agentes designados, somente atestando os documentos da despesa quando
comprovada a entrega total, fiel e correta do objeto contratado, ou de parte da entrega a que se referirem.

m) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo fornecedor.
n) Publicar no Diario Eletronico do MPRO o extrato da contratagio.

6.7.1 Obrigacées Especificas do MPRO

Nao ha obrigagdes especificas do MPRO na presente contratagéo.

6.8 Obrigacées da Contratada

6.8.1 Obrigacées Gerais da Contratada

a) Entregar o objeto de acordo com as especificagdes técnicas e as condigdes estabelecidas neste termo e seus anexos, bem como em conformidade
com as condigdes, precos e prazos estipulados na proposta, mantendo-o sempre em perfeita ordem, e arcando com os dnus necessarios a completa
entrega do objeto, inclusive, substituindo-o, no todo ou em parte, quando ndo aprovado pelo MPRO, sem qualquer 6nus adicional.

b) Assumir inteira responsabilidade pela entrega do objeto contratado.

¢) Cumprir todos os prazos estipulados para entrega do objeto, substituindo-os ou corrigindo-os, as suas custas, no total ou em parte, nos prazos
fixados, quando se verificarem imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorrecdes.

d) Emitir a nota fiscal ou documento equivalente pertinente ao objeto fornecido, observando o disposto neste termo.
¢) Prover todos os meios necessarios a garantia da execugdo do objeto, inclusive considerados os casos de greves ou paralisagdo de qualquer natureza.

f) Quando for o caso e de acordo com a natureza do objeto, entregar somente produtos novos, de primeira qualidade e que atendam aos pardmetros e
rotinas estabelecidas, em observancia as recomendagdes exigidas pela boa técnica, e as normas legais e regulamentares aplicaveis, inclusive o Codigo
de Defesa do Consumidor.

g) Quando for o caso e de acordo com a natureza do objeto, entregar produtos acompanhados da respectiva ficha técnica para conferéncia das
caracteristicas adequadas.



h) Comunicar imediatamente ao MPRO qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outras esséncias para recebimento de
correspondéncia.

i) Arcar com as despesas com embalagem, seguro, transporte, impostos ¢ taxas do objeto até sua efetiva entrega.

j) Comunicar imediatamente ao MPRO, por escrito, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a entrega do objeto, para adogao de
medidas cabivesis.

k) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que
esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas neste instrumento.

1) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as mesmas condigdes de regularidade fiscal e trabalhista exigidas e apresentadas na assinatura do
instrumento contratual.

m) Assumir inteira responsabilidade por quaisquer eventuais danos ou prejuizos causados ao MPRO ou a terceiros no cumprimento do objeto.
n) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizac@o, por parte do MPRO, prestando todos os esclarecimentos solicitados acerca da execugéo do objeto.

0) Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da entrega do objeto, tais como salarios, seguro contra
acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, vales-transportes, vales-refeicdes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pela legislacdo.

p) Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o MPRO.

q) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em lei, para pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e aprendizes, bem
como outras previstas em normas especificas, quando estas lhe forem aplicaveis.

r) Realizar seu cadastro no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.
6.8.2 Obrigacées Especificas do Fornecedor
Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando
autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, com uniforme limpo, asseado(a), barbeado e com unhas limpas;
¢) Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

d) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

e) Cumprir as normas internas do 6rgao;

f) Entrar em 4reas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

g) Zelar pela preservagdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manuteng¢io, quando necessario;

h) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;
1) Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

j) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
k) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

1) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

m) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados a Se¢do de Seguranga ou ao seu superior;

n) Evitar tratar de assuntos particulares ou que nio tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrup¢des desnecessarias;

o) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE,;
p) Tratar a todos com urbanidade;

q) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da
FISCALIZACAO;

r) Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

6.8.3 Obrigacdes Trabalhistas e Fiscais

a) A CONTRATADA apresentara ao fiscal do Contrato, com antecedéncia minima 05 (cinco) dias uteis, 01 (uma) fotografia 3x4 atual e colorida e os
seguintes documentos de seus empregados a serem alocados nos iméveis do MPRO:

b) Ficha contendo os dados pessoais dos empregados, tais como: nome completo, RG, CPF, endereco e telefone;
¢) Copia da carteira de trabalho assinada ou contrato de trabalho;

d) Exame admissional para os contratados especificamente para serem alocados no MPRO;

e) Comprovagao de contratagdo de seguro para cobertura de acidentes de trabalho;

f) Devera assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria;

g) A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo dos servigos objeto desta
licitagdo, observando, em especial, as aliquotas diferenciadas para o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, nas localidades onde
serdo executados o servigo;



h) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em dependéncia
do Ministério Piblico, cujas providéncias serdo adotadas pelo seu preposto;

i) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, através de registro obrigatdrio e diario de frequéncia no local da
prestagdo do servico;

j) Pagar aos seus funcionarios salarios que reflitam a remuneracdo oferecida pelo mercado, ficando o piso da categoria como referéncia minima;

k) Pagar os salarios e outros direitos dos empregados alocados nos imoveis do MPRO até as datas limites estabelecidas em lei e Convengdes Coletivas
de Trabalho de cada categoria;

1) Em conformidade com o Art. 459 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1943 (CLT), que estabelece o pagamento dos saldrios até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido, e com base no Precedente Normativo n°® 72 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), a CONTRATADA devera, no caso de
atraso no pagamento dos salarios dos empregados alocados nos imoveis do MPRO, pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o salario base da
categoria no més subsequente ao atraso. Na hipdtese de atraso superior a 20 dias, sera aplicada multa adicional de 5% por dia de atraso, conforme
disposto no Precedente Normativo n® 72;

m) Prestar obediéncia as clausulas acordadas na Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria, que esteja em vigéncia e homologada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego;

n) Apresentar Declarag@o de inexisténcia de fato superveniente para contratagdo com a Administragdo, da inexisténcia de empregados menores, em
atendimento ao art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal e de ndo possuir como sécios, gerentes, diretores ou empregados, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de servidores ocupantes de cargo em comissdao ou
fungdo gratificada, ou membros integrantes do MPRO em cumprimento do Art. 47 da Resolugéo n® 22/2023-PGJ.

6.8.4 Obrigacdes Relacionadas aos seus Empregados
a) Recrutar, selecionar e treinar os empregados que prestardo servigos nas dependéncias do MPRO;

b) Pagar os salarios dos empregados alocados nos imdveis do MPRO, obrigatoriamente via depdsito bancario/transferéncia em conta corrente
individual, vedada a apresentacdo de recibo do proprio punho;

¢) Manter no local de execucdo dos servigos, o numero de empregados estabelecido no item 1. deste termo de referéncia para atendimento da
necessidade dos servigos sem interrupgio, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengas, faltas ao servico ou demissao;

d) Possuir empregados reservas em numero suficiente para fazer frente a execuc@o dos servicos no caso de falta, folga, férias, licencas, demissao ou
outros impedimentos dos alocados nos iméveis do MPRO;

e) Designar em tempo habil empregado para executar servigos no caso de falta de qualquer empregado alocado nos imoveis do MPRO, por qualquer
motivo;

f) Substituir, em no maximo 02 (dois) dias uteis, qualquer empregado alocado nos imoveis de MPRO que por qualquer motivo esteja impedido de
comparecer ao local de trabalho, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

g) Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas dependéncias do MPRO, devendo os mesmos participar dos exercicios simulados
realizados pelo MPRO;

h) Assumir todas as responsabilidades e tomar, com a devida urgéncia, as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou
que venha a sofrer qualquer mal subito em servigo nos imoveis do MPRO;

i) Manter cobertura dos empregados alocados nos imoéveis do MPRO por meio de seguro de vida contra riscos de acidentes no ambiente de trabalho;

j) Fornecer aos seus empregados, vales-alimentagio/refeicdo, vale-transporte e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, rigorosamente no prazo estipulado na legislacdo pertinente;

k) Nao permitir a permanéncia nos imoveis do MPRO, de acompanhantes de empregados que nio tenha relacdo direta com a execugdo dos servicos
contratados.

6.8.5 Obrigacées Relacionadas aos seus Servicos
a) Cumprir rigorosamente o estabelecido no item 3.5. do presente Termo de Referéncia.
b) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos deste termo de referéncia e da legislagdo vigente.

¢) Implantar, de forma adequada a execugdo e supervisdo dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias que lhe forem disponibilizadas.

d) Observar de forma rigorosa as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo pertinente aos servigos contratados.
e) Fazer a manutencdo dos equipamentos utilizados na execugdo dos servigos da forma e na periodicidade prevista nos respectivos manuais.

f) Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas tteis, os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢ao dos servicos danificados ou que
apresentarem rendimento insatisfatorio e baixa qualidade nos servigos executados, independentemente de solicitacdo da fiscalizagao.

g) Os equipamentos elétricos de sua propriedade devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica dos imoveis do
MPRO.

h) Identificar com adesivos ou por outro meio efetivo e tdo logo seja disponibilizado, todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, de modo a nio serem confundidos com similares de propriedade do MPRO.

1) Exigir de seus empregados a observar da técnica adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas, utensilios e produtos que forem
disponibilizados pelo MPRO para execugao dos servigos.

j) Executar os servigos nos periodos estabelecidos neste termo de referéncia e nos horarios determinados pelo gestor e fiscal do contrato.
k) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas de acesso e seguranga em vigor no MPRO.

1) Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicacdo pelo gestor, qualquer empregado que infrinja as clausulas contratuais,
as normas da alinea anterior ou que seja considerado pelo gestor com conduta inconveniente ao ambiente de trabalho no MPRO.

m) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, no que couber, as normas internas do MPRO pertinentes ao
objeto deste termo de referéncia.



n) Reparar, corrigir, remover ou substituir, imediatamente e as suas expensas, no total ou em parte, os servicos em que se verificar vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou de materiais e produtos empregados, sendo, ainda, responsavel pelos prejuizos e danos causados direta ou
indiretamente a0 MPRO ou a terceiros.

0) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo MPRO, solucionando de imediato todas as ocorréncias relacionadas a execugio
contratual.

p) Cumprir os prazos previamente estabelecidos com a fiscalizagdo para a execucdo de servigos.

q) Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluigdo, tais como:

I - Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

II - Substitui¢do de substancias toxicas ou por outras atoxicas ou de menor toxidade;

IIT - Racionalizag@o/economia no consumo dos insumos disponibilizados para a realizagdo do objeto;

IIT - Racionalizag@o/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

IV - Treinamento/capacita¢do periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios/poluigdo; e
V - Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados na execugdo dos servigos.

r) Utilizar, sempre que possivel, lavagem com &agua de reuso ou outras fontes (dgua de chuva, pogos cujas aguas sejam certificadas de ndo
contaminacdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos), minas e outros.

s) Realizar, durante a execug@o dos servigos, a coleta seletiva de residuos solidos, separando, pelo menos, os secos e ndo contaminados, dos umidos,
organicos ou contaminados, acondiciona-los em local determinado pelo MPRO para que seja dada destinagao especifica.

t) Cumprir a legislagdo que trata do descarte de materiais potencialmente poluidores.

u) Separar e acondicionar em recipientes adequados, pilha, baterias, lampadas fluorescentes, frascos de aerossdis e outros materiais congéneres para
destinac@o de acordo com a legislagao vigente.

v) Executar outros servigos congéneres ao objeto eventualmente necessarios a consecugio do objeto contratual, mas ndo especificados neste termo de
referéncia.

w) Entrega e Cumprimento da Declaragao de inexisténcia de fato superveniente conforme artigo 47, inciso V, da Resolugdo n® 22/2023-PGJ.
6.8.6 Outras obrigacdes
a) Cumprir as solicitagdes formais ou instru¢des complementares da fiscalizagdo, desde que pertinentes a execugdo contratual.

b) Responsabilizar-se por danos causados, direta ou indiretamente, a este Ministério Piblico, ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo de seus
representantes, empregados e fornecedores na execugio dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o direito de fiscalizagdo pelo
MPRO.

¢) Cumprir rigorosamente todas as normas trabalhistas reguladoras aplicéveis a atividade objeto do Contrato.
d) Nao veicular publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do MPRO.

e) Nao subcontratar outra empresa para a execugdo do objeto do contrato, salvo para execucgdo de servigos especializados desde que previamente
autorizado pelo MPRO.

f) Nao retirar equipamentos utilizados na execugdo dos servigos objeto deste termo de referéncia das dependéncias dos imdveis do MPRO, a ndo ser
com autorizacdo e registro prévio por parte dos fiscais de contrato, para manutengao ou substitui¢ao por similar ou de melhor tecnologia.

g) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para a
habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratagdo.

h) Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de
responsabilidades a outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

6.8.7 Compromisso de Manutencio de Sigilo

a) O contratado, seus prepostos, colaboradores ou qualquer pessoa fisica autorizada a realizar atividades em nome do contratado, que tenha acesso a
dados pessoais no cumprimento do contrato, comprometem-se a manter o mais absoluto sigilo sobre tais informagdes.

b) Este compromisso abrange a ndo divulgagio, transmissdo, compartilhamento ou utilizagdo dos dados pessoais acessados para qualquer finalidade
que ndo seja estritamente necessaria a execucao dos servigos contratados, conforme determinado pelo contratante.

¢) O contratado compromete-se a adotar todas as medidas técnicas e organizacionais necessarias para assegurar a prote¢do dos dados pessoais, de
acordo com as diretrizes da Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD - Lei n°® 13.709, de 2018) e demais normativas aplicaveis.

d) A obrigagdo de sigilo persistira mesmo apos o término do contrato, sendo vedada qualquer forma de utilizagdo dos dados pessoais para fins
diversos dos estabelecidos no presente instrumento, salvo autorizagdo expressa do contratante ou disposi¢@o legal em contrario.

¢) O descumprimento deste compromisso de sigilo sujeitard o contratado as san¢des previstas em lei, sem prejuizo de outras medidas cabiveis para
reparagdo de danos eventualmente causados.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(Art. 6°, XXIII, alinea “g”, da Lei n° 14.133/2021)

7.1 Recebimento

a) Os servigos serdo provisoriamente recebidos pelo Fiscal do contrato, por meio de relatdrio de fiscalizagdo mensal e, definitivamente, pelo Gestor
designado para o contrato, desde que cumpridas todas as exigéncias estabelecidas em contrato.

b) O MPRO se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as condi¢des estabelecidas em contrato.
7.2 Liquidacao

a) Efetuado recebimento definitivo do objeto a partir da nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para
fins de liquidagdo da despesa, na forma da Resolucdo n°® 37/2024-PGJ (Institui Sistema de Ordem Cronologica de Pagamentos no MPRO).



b) Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o Inciso II do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
(Dispensa de Licitagdo por Valor), os prazos para liquidacdo da despesa serdo reduzidos pela metade.

¢) Para fins de liquidagdo, o gestor do contrato devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do referido documento.

d) Se durante a liquidag@o for identificado erro ou falha documental sanavel, salvo em caso de ma-fé, o credor tera o prazo de até 5 (cinco) dias tuteis
para sanear o processo e, apOs esse prazo, em caso de ndo regularizagdo, a obrigagdo de pagamento terd sua exigibilidade suspensa e sera excluida da
respectiva ordem cronologica, devendo, apds a devida corregdo, ser reinserida.

e) A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo conforme letra "k".

f) A perda da regularidade fiscal no decorrer do cumprimento contratual, em contratos de execucdo continuada ou parcelada, justifica a aplicagdo de
sangdes ao fornecedor, incluindo a possibilidade de revogagao do pacto contratual e a imposicéo de reteng@o cautelar nos casos de multa.

g) A perda da regularidade fiscal no decorrer do cumprimento contratual ndo autoriza, contudo, a retengdo de créditos devidos, inclusive em relagao
aos pagamentos Uinicos, que permanecem imunes aos bloqueios.

h) Constatando-se quaisquer situagdes de irregularidade fiscal por parte do fornecedor, sera providenciada sua notificacdo formal, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente suas razdes de defesa

i) Persistindo a irregularidade, o fornecedor adotara as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao fornecedor a ampla defesa e contraditorio, bem ainda, observadas as medidas minimas necessarias para que ndo haja descontinuidade
do servigo publico ou agravamento aos prejuizos ao MPRO.

j) Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o fornecedor
ndo regularize sua situagio fiscal.

k) Documentagdo para instruir o pagamento de nota fiscal, conforme tabela a seguir:

ITEM DOCUMENTOS
01 Nota fiscal (com discriminacdo dos postos, periodo, indicagdo de empenho, dados bancarios).
02 Contracheques assinados pelos funcionarios.
03 Comprovante de entrega de vale-transporte ou declaragio de desisténcia ou nao existéncia de transporte ptiblico na cidade.
04 Comprovante de entrega de vale alimentagdo/refeicdo do més faturado.
05 Comprovante de pagamento de salarios do més anterior ao faturado.

Comprovante de pagamento do adicional de férias e copia do registro de férias na carteira de trabalho, na forma da lei referente ao més

06 anterior.

07 Comprovante de pagamento do 13° salario no prazo previsto em lei.

08 Copias de folhas de ponto ou relagdo de empregados com os mesmos dados referentes ao més anterior.
09 Certiddo negativa conjunta de tributos federais e previdenciarios.

10 Certidao negativa de débitos estaduais.

11 Certiddo negativa de débitos municipais (quando exigivel).

12 Certiddo de regularidade do FGTS.

13 Certiddo negativa de débitos trabalhistas.

Guia de Recolhimento DARF - Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais, correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida

14 , . .
compativel com os empregados vinculados, referente ao recolhimento do INSS dos empregados.

15 Comprovante de recolhimento DARF

16 GFD - Guia do FGTS Digital, correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida compativel com os empregados vinculados.

17 Comprovante de pagamento do GFD.

18 Relatério com detalhamento da guia emitida constando a relagdo de trabalhadores.

19 Comprovante de pagamento de seguro de vida dos funcionarios.

Recibo de entrega dos jogos de uniformes completos, assinado pelo empregado alocado no inicio da execugdo e sempre que houver
entregas.

20

21 Comprovante de cumprimento das obriga¢des contidas em convengdo, acordo ou dissidio coletivo de trabalho (quando exigido).




Comprovante de realizagdo de exames admissionais e demissionais e peridodicos quando da demissdo de empregados ou alocacdo de
22 empregados novos.
23 Comprovante de pagamento de verbas rescisorias ou realocagdo dos empregados sem interrupgao do contrato de trabalho quando da retirada
de trabalhadores alocados nos imoveis do MPRO.

1) Esta lista de documentos podera ser alterada a qualquer momento em caso de alteragdo da legislagcdo ou necessidade de ajustes na fiscalizagdo
contratual;

m) No caso de ndo execugdo dos servigos serdo descontados os valores correspondentes, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

n) Toda a documentacdo devera ser digitalizada e encaminhada 8 CONTRATADA, por e-mail, a ser informado oportunamente, exatamente na ordem
da tabela acima (Tabela da letra "k").

7.3 Pagamento
(Art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n° 14.133/2021)
a) Efetuado recebimento definitivo do objeto a partir da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente e apods a liquidagdo, correra o prazo de 10

(dez) dias uteis para fins de pagamento da despesa, na forma da Resolug@o n°® 37/2024-PGJ (Institui Sistema de Ordem Cronoldégica de Pagamentos no
MPRO).

b) Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o Inciso II do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
(Dispensa de Licitagdo por Valor), os prazos para pagamento da despesa serdo reduzidos pela metade.

¢) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

d) Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o na fonte dos tributos e contribui¢des elencadas nas disposicdes determinadas pelos orgaos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as legislagdes e resolugdes vigentes, observada ainda a exigibilidade da ordem cronoldgica de pagamentos.

¢) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislag@o vigente.

f) O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, ficando o pagamento condicionado a apresenta¢do de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

g) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigagéo,
sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela a ser paga

I = indice de compensagdo financeira = 0,00032876, assim apurado:

I=(TX)/365; 1=(12/100)/365; I=0,00032876

TX = Percentual da taxa anual = 12%

7.3.1 Conta vinculada

Serdo descontados dos pagamentos mensais, para provisionamento, os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, os quais serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta vinculada do fornecedor, conforme o
disposto no Art. 18, § 1°, Item I, da Instrugdo Normativa n® 05/2017 — MPOG, que dispde sobre regras e diretrizes para a contratacdo de servicos,
continuados ou nao.

8 DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

(Art. 6°, XXIII, alinea “h”, da Lei n® 14.133/2021).
8.1 Forma de Selecéo e Critério de Julgamento da Proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento licitatorio, na modalidade pregdo eletronico, pelo critério de menor preco,
conforme dispde a Lei n° 14.133, de 2021, e regulamentos internos do MPRO.

8.2 Condicdes de Habilitacao

a) Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo estar com prazo vigente, a exce¢do daqueles que por sua natureza, ndo contenham validade, e
poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia, ou por publicagio em oOrgdos da imprensa oficial, ndo sendo aceitos
“protocolos” ou solicitagdo de documento em substituicdo aos documentos requeridos nesta contratagéo.

b) Sera exigida apresentagdo dos seguintes documentos de habilitagdo apenas do licitante/participante mais bem classificado, conforme Art. 63, Inciso
11, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2.1 Habilitacao Juridica
a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, conforme Art. 66 da Lei n® 14.133, de 2021.

b) Documentos pessoais do representante da empresa, responsavel pela assinatura da proposta e futuro contrato, conforme Art. 89, § 1° da Lei n°
14.133, de 2021.

8.2.2 Habilitacao Técnica

a) Apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnico-Operacional, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome da licitante, que comprove a execucdo satisfatoria de servigos ou o fornecimento de materiais compativeis em caracteristicas, quantidades e
complexidade com o objeto deste Termo de Referéncia.



1. Para fins de comprovagdo da qualificacdo técnico-operacional, considerando a natureza e a complexidade da contratagdo, serd exigida a
demonstragdo de experiéncia na execugdo da parcela de maior relevancia e valor significativo do objeto, correspondente ao Grupo 1, Item 1
— Eletricista de Baixa e Alta Tensdo (com adicional de periculosidade), por se tratar do servigo de maior impacto técnico, operacional e
financeiro da contratagdo, cuja adequada execucgdo ¢ indispensavel para garantir a seguranca das instalacdes elétricas, a continuidade dos
servicos e o atendimento das normas técnicas e de seguranca aplicaveis.

b) Apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnico-Operacional, emitido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, em
nome da licitante, que comprove a execucdo satisfatoria de servigos ou o fornecimento de materiais compativeis em caracteristicas, quantidades e
complexidade com o objeto deste Termo de Referéncia.

1. Para fins de qualificagéo técnico-operacional, sera exigida a comprovagdo de experiéncia na execuc¢do da parcela de maior relevancia do
Grupo 2, correspondente ao Item 1 — Auxiliar de Servi¢os Gerais — Apoio Operacional e Administrativo, considerando que esse servigo
possui carater continuo e essencial para o suporte as atividades operacionais e administrativas, abrangendo a disponibilizagdo, gestio e
supervisdo de mao de obra necessaria ao atendimento das demandas institucionais, cuja adequada execugdo ¢ indispensavel para assegurar a
continuidade, eficiéncia e regularidade dos servigos objeto da contratagio.

¢) O atestado emitido por Pessoas Juridicas de direito privado devera conter o nome completo do signatario, estando as informagdes ali contidas
sujeitas a verificacdo de sua veracidade na fase da contratag@o.

d) Alternativamente, podera ser apresentada Certiddo de Acervo Operacional (CAQO) ou Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) emitidos pelo
conselho profissional competente, que demonstrem a capacidade técnico-operacional na execucdo de servigos similares de complexidade tecnoldgica
e operacional equivalente ou superior, conforme disposto no Art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021.

e) Os atestados/certiddes apresentados deverdo demonstrar experiéncia em execucdo de (servigos ou fornecimentos) com as seguintes caracteristicas:
I. Executou no minimo 1 (um) posto de trabalho para o Grupo 1, Item 1;

II. Executou no minimo 1 (um) posto de trabalho para o Grupo 2, Item 1;

III. Comprovante(s) de que a empresa tem aptiddo na gestdo de mao de obra de postos de trabalho para cargos iguais ao desta contratagéo;

IV. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente, registrado na junta comercial competente;

V. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual do CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos.

f) A licitante devera comprovar, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, que executou ou vem executando servicos de prestacido
de servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para alocacdo dos seguintes profissionais: Eletricistas (baixa e alta tensdo) e
Auxiliares de Servigos Gerais, com caracteristicas ¢ complexidade tecnologica e operacional similares as do objeto da presente contratagdo, pelo
periodo minimo de 12 (doze) meses, admitida a comprovacdo por meio de um ou mais contratos, consecutivos ou nao, observadas as demais
condi¢des estabelecidas neste instrumento.

g) Sera permitida a soma de atestados ou certidoes de servigos ou fornecimentos para atender as exigéncias de qualificacdo técnica, respeitando as
condi¢des deste Termo.

h) O licitante deve indicar o endereco de sua sede, filial ou escritdrio, na cidade de Porto Velho, com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da Administra¢do, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

i) Caso o licitante ndo possua instalagcdes na forma exigida neste Termo, devera fazé-lo constar expressamente na declaragcdo, comprometendo-se em
comprovar o atendimento da exigéncia no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do efetivo inicio da vigéncia do contrato.

8.2.3 Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista
a) Inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes (Estadual, Municipal ou Distrital) relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual (Lei 14.133, de 2021, Art. 68, II), podendo ser comprovado através da Ficha Cadastral
Imobiliaria, SINTEGRA ou Certidao Simplificada da Junta Comercial.

¢) Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da empresa.
d) Regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao FGTS.

e) Regularidade perante a Justiga do Trabalho.

8.2.4 Habilitacio Econdomico-Financeira

a) Sera exigida a apresentag@o de uma certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, fundamentando-se nos
seguintes aspectos:

I. Garantia de idoneidade: a certiddo negativa comprova que a empresa licitante ndo estd envolvida em processos de faléncia, assegurando sua
idoneidade e capacidade financeira para cumprir com as obrigagdes assumidas com a Administragao;

II. Seguranga juridica: a exigéncia dessa certiddo proporciona seguranga juridica tanto para a Administracdo Publica quanto para os demais
concorrentes, evitando que empresas em situagdo financeira precaria participem da licitagio e possam comprometer a execucao do objeto da licitagio;

III. Transparéncia e confiabilidade: a apresentacdo da certiddo negativa promove a transparéncia no processo licitatorio, garantindo que todas as
empresas participantes estdo em condigdes legais e financeiras adequadas, aumentando a confiabilidade do processo;

IV. Protegdo do interesse publico: ao assegurar que apenas empresas financeiramente saudaveis participem da licitacdo, a Administracdo Publica
protege o interesse publico, evitando riscos de inadimpléncia e garantindo a execucdo eficiente dos servigos ou fornecimentos contratados.

b) A exigéncia da certiddo negativa de feitos sobre faléncia na presente licitacdo é essencial para manter a integridade e a eficiéncia do processo
licitatorio, garantindo que a contratagdo seja firmada com empresa que possui condi¢des adequadas para cumprir suas obrigagdes.

¢) Sera exigido que a empresa apresente o Balango Patrimonial com indices de liquidez minimos iguais a 1 (um inteiro) ou patriménio liquido de, no
minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da licitagdo (considerando a soma dos valores totais dos itens ou grupos que a empresa estd
disputando), tendo em vista-assegurar a capacidade scondmico-financeira das empiesas pariicipantes e garantir segurancajuridica para o gestor, para a



equipe de planejamento, assim como, aos demais agentes publicos que participam do processo de contratagdo, garantindo isonomia e vantajosidade
para a Administragdo Publica, conforme apregoa a Lei n° 14.133, de 2021.

d) Sera exigido indices minimos ou patrimoénio liquido de, no minimo 10% do valor estimado da licitagdo, por se tratar de uma medida crucial para
assegurar que a empresa vencedora do certame possui uma base financeira solida, minimizando o risco de inadimpléncia e assegurando a sua
capacidade de cumprir com as obrigac¢des contratuais.

e) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, considerando-se que:

o

I. A licitante em recuperacdo judicial devera comprovar o acolhimento judicial do plano de recuperacdo judicial, nos termos do art. 58 da Lei n
11.101, de 2005;

II. A licitante em recuperacdo extrajudicial devera apresentar a homologacdo judicial do plano de recuperacéo;

III. Caso a licitante ndo tenha obtido acolhimento judicial do seu plano de recuperacdo judicial, ela sera inabilitada, uma vez que ndo ha demonstracdo
de viabilidade econdmica.

f) Balango Patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais (ou do
ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de dois anos, ou balango de abertura das licitantes que iniciaram suas
atividades neste ano), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situag@o financeira da empresa, conforme definido abaixo
(indices de liquidez e solvéncia ou patrimoénio liquido), assinado pelo contabilista regularmente habilitado e pelo representante da empresa legalmente
constituido, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balango provisorio.

g) Balangos e demais documentos poderao ser remetidos ao Conselho Regional de Contabilidade para verificacdo de sua regularidade.
h) Entende-se como “na forma da lei” o seguinte:
I. Quando S/A: balango patrimonial devidamente publicado no Diario Oficial ou Jornal de grande circulagio;

II. Quando outra forma societaria: balanco patrimonial devidamente autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante,
conforme preceitua o Codigo Civil Brasileiro (Art. 1.179) e Instrugdo Normativa n° 82/2021, do Departamento de Registro Empresarial e Integracao
(DREI), ou por copia do Livro Diario, devidamente autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, acompanhada
obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro em questdo.

i) O célculo para andlise de balango sera feito da seguinte forma:
I. Indice de Liquidez

II. Liquidez Corrente: este quociente oferece o grau de solvéncia da empresa no interregno de no maximo 2 (dois) anos e o ideal € que este quociente
seja superior a 1 (um inteiro); quando for igual ou superior a 1 (um inteiro), evidenciard que a entidade possui recursos, no Ativo Circulante,
suficientes para cobrir as obrigagdes de curto prazo, caso contrario encontra-se numa situagéo de insolvéncia.

III. Formula = Ativo Circulante + Passivo Circulante

IV. indice de Liquidez Geral: este indice oferece uma visdo global do grau de solvéncia da empresa, mostra a existéncia ou ndo de recursos
financeiros necessarios para cobrir os compromissos assumidos com terceiros no prazo minimo de 2 (dois) anos; quando este quociente for igual ou
superior a 1 (um inteiro) poder-se-a afirmar, em principio, que a entidade encontra-se satisfatoriamente estruturada do ponto de vista financeiro;
quando a empresa apresentar o indice inferior a 1 (um inteiro) pode-se dizer que a entidade se encontra em situagdo de insolvéncia.

V. Féormula = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

VI. indice de Solvéncia Geral: Este indice ird indicar a capacidade financeira da empresa, apos converter em dinheiro todo o seu Ativo (Ativo
Circulante + Realizavel a Longo Prazo + Ativo Permanente), para pagar todos os seus compromissos a longo prazo (Passivo Circulante + Exigivel a
Longo Prazo). O ideal ¢ que para cada R$ 1,00 (um real) de Ativo Total convertido em dinheiro, seja suficiente para pagar R$ 1,00 (um real) de
Exigivel Total, demonstrando o limite financeiro minimo para ndo incorrer em insolvéncia.

VII. Férmula = Ativo Total + (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

j) Na aplicagdo das formulas acima mencionadas nao sera habilitada a empresa que:
I. Apresentar Indice de Liquidez Geral inferior a 1 (um inteiro);

II. Apresentar Indice de Liquidez Corrente inferior a 1 (um inteiro);

III. Apresentar Indice de Solvéncia Geral inferior a 1 (um inteiro).
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k) As empresas que apresentarem resultado inferior a 1 (um inteiro) em qualquer dos indices previstos na letra “i”, deverdo comprovar possuir
patrimdnio liquido minimo igual a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, conforme determinacéo prevista no Art. 69, § 4°, da Lei n°
14.133, de 2021, sob pena de inabilitagdo.

1) As empresas com menos de dois exercicios financeiros devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresentagdo de Balango de Abertura ou do
ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

m) No caso do licitante classificado em mais de um item ou grupo, o aferimento do cumprimento das disposigdes acima levara em consideracdo a
soma de todos os valores referencias dos itens ou grupos que a empresa estiver disputando.

8.3 Declaracgao
a) A licitante deve apresentar declaragéo que:
1. Nao existe fato superveniente impeditivo da contratagdo com o MPRO;

II. Nao possui, em seu quadro, menores de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem funcionarios menores de 16 anos, salvo
na condicdo de aprendiz (desde que maior de 14 anos), conforme o disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal,

III. Nao possui, em seu quadro de socios ou funciondrios, conjuges, companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade (até o
terceiro grau) de servidores ocupantes de cargo em comissdo/funcgdo gratificada ou de membros do MPRO e que ndo designara, para a execugido do
objeto, funcionario temporario que tenha algum dos vinculos acima mencionados.

IV. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, conforme Art. 63, IV, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.4 Suspensdes e Impedimentos



a) A habilitagdo dos participantes, quanto a existéncia de qualquer impedimento ou suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragido
Publica, sera verificada nos seguintes sistemas/cadastros, sem prejuizo dos demais documentos exigidos:

1. Regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas da CGU,
II. Regularidade junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do CNJ;

III. Regularidade junto ao Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual da CGE/RO
(CAGEFIMP).

9 DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
(Art. 6°, XXIIL alinea “i”, da Lei n° 14.133/2021)

A estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte,
com os pardmetros utilizados para a obteng@o dos pregos e para os respectivos calculos, estdo constando no quadro abaixo, sendo o valor total anual
de R$ 704.162,52. Os valores referenciais foram norteados pelo Mapa de Pesquisa de Pregos - (2388998).

GRUPO 1 — Manutencio Predial

e UNID DE VALOR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT UNITARIO TOTAL (POSTOS) ANUAL
| Eletricista de Bfnxa e Alta Tensdo (Com Postq de ) RS 10.527.81 RS 21.055.62 RS 252.667.44
periculosidade) servi¢o
. .. . . Posto de
2 Ajudante de Eletricista (Com periculosidade) servigo 1 R$ 8.371,81 RS 8.371,81 R$ 100.461,72
. o . Posto de
3 Pintor de Edificios (Com Insalubridade) servico 1 R$ 6.054,20 R$ 6.054,20 R$ 72.650,40
. . . Posto de
4 Ajudante de Pintor (Com Insalubridade) servigo 1 R$ 4.659,20 R$ 4.659,20 R$ 55.910,40
TOTAL R$ 40.140,83 RS 481.689,96
GRUPO 2 — Apoio Operacional e Administrativo
- UNID DE VALOR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT UNITARIO TOTAL (POSTOS) ANUAL
5 | Auxiliar de Servigos Gerais I;Zitv‘;g‘ie 2 RS 5.677,18 RS 11.354,36 RS 136.252,32
6 | Almoxarife Posto de 1 RS 7.185,02 RS 7.185,02 RS 86.220,24
servigo
TOTAL R$ 18.539,38 RS 222.472,56

10 DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
(Art. 6°, XXIII, alinea “j”, da Lei n° 14.133/2021)

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no “Orgamento Geral do MPRO”, conforme
informagdo da disponibilidade orgamentaria e financeira da Diretoria de Or¢amento e Finangas (DOF) juntada aos autos.

11 DAS INFRACOES E PENALIDADES
11.1 Infragoes

a) Caso a contratada pratique quaisquer das infracdes abaixo discriminadas, o MPRO poderd, garantindo-se a contratada a ampla defesa e o
contraditorio, aplicar multa de 2% (dois por cento) até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do contrato ndo vencida.

b) O grau de multa varia conforme a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provierem para a Administragdo Publica sendo de 2% (dois por cento) até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o
Valor Total Parcela Mensal do Contrato do respectivo prédio (VTPMC), ou sobre o Custo Mensal do Empregado do Contrato do respectivo prédio
(CMEC), conforme tabela 11.2.

GRAU CORRESPONDENCIA
1 2,00%
2 4,00%
3 6,00%
4 8,00%
5 10,00%
11.2. Tabela de grau/descri¢do de infracio
P ~ MULTA INCIDENTE | CALCULO
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU POR DA MULTA
| Permlter sn.uagao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5 Ocorréncia VIPMC
consequéncias letais.
) Deixar d.e executar ou ndo executar no periodo previsto, qualquer servico conforme ) Ocorréncia VIPMC
estabelecido em contrato.




3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos Ocorréncia e por dia VTPMC
contratuais.

4 Manter empregado sem qualificag@o para executar os servigos contratados. Ocorréncia CMEC

5 Pe.m.ntl’r. a presenga de §mpr§gad0 que ndo tenh? sido previamente identificado pelo Empregado CMEC
Ministério Pablico, desuniformizado e/ou sem cracha.

6 Nio executar servigo determinado pela fiscalizagao. Ocorréncia CMEC

. Retirar empregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do Ministério Ocorréncia e por CMEC
Publico. empregado

8 Deixar de fornecer os equipamentos necessarios, em perfeitas condi¢des de uso. Item e por dia VTPMC

9 Deixar de prestar manutengao aos equipamentos e seus acessorios. Item e por dia VTPMC

10 Nao uElhzar cogetamente os equipamentos e seus acessoOrios disponibilizados para Jtem e por dia CMEC
execucdo dos servigos.

1 Del)gar ’dp registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos Empregado e por dia CMEC
funcionarios.

12 Deixar de pagar os salarios e entregar os vales-transportes e/ou vales alimentagdo nas datas Ocorréncia e por dia CMEC
avencadas.

13 Deixar de efetuar a reposicdo de empregados faltosos no prazo estabelecido em contrato. Ocorréncia e por dia CMEC

14 Delx'ar de substltu}r 0s equipamentos que apresentarem rendimento insatisfatorio e baixa Ocorréncia VIPMC
qualidade nos servicos executados.

15 Deixar de substituir os equipamentos que apresentarem defeitos em até 24 (vinte e quatro) Ocorréncia VIPMC
horas

16 De.lx‘ar de fqrpecef Equipamentos dg ProNteg:a.o Individual - EPIs aos seus empregados e de Ocorréncia VIPMC
exigir sua utilizagdo na forma da legislacdo vigente.

17 Deixar de fornecer uniformes, nos modelos, quantidades e periodicidade estabelecidas no Ocorréncia VIPMC
contrato.

18 Deixar de cumprir quaisquer obriga¢des constantes no edital e seus anexos ndo previstas Ocorréncia VTPMC
nesta tabela de multas.

19 Deixar de realizar treinamento e/ou reciclagem de seus empregados. Ocorréncia CMEC
Deixar de orientar e exigir de seus empregados o comportamento compativel com o L

20 . Ocorréncia CMEC
ambiente de trabalho no MPRO.

21 Permm.r que seus empregados divulguem assuntos de interesse Institucional que tomar Ocorréncia VIPMC
conhecimento.
Deixar responder todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo MP/RO,

22 solucionando de imediato todas as ocorréncias relacionadas ao servi¢o e/ou documentagdes Ocorréncia VTPMC
solicitadas.

23 Deixar de apresentar os relatorio mensais de execugao de atividades. Ocorréncia VTPMC

24 Deixar de apresentar as notas fiscais para pagamento até o 5° dia util de cada més. Ocorréncia VTPMC

LEGENDA:

VTPMC: Valor Total da Parcela Mensal do Contrato
CMEC: Custo Mensal do Empregado do Contrato

a) Ocorrendo reincidéncia, por 3 (trés) vezes, nas infragdes de que trata a tabela anterior, podera ser aplicada a sang¢do prevista na letra "c" deste item.

b) As multas sdo cumulativas e independentes entre si.

¢) Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela CONTRATADA, o MPRO podera rescindir o contrato, anular o empenho e/ou aplicar
Adverténcia ou Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

d) As multas devidas e os prejuizos causados ao MPRO serdo deduzidos dos valores a serem pagos ou recolhidos na forma da lei.

¢) No caso de inadimpléncia se a CONTRATADA nio tiver valores a receber, tera o prazo de 15 (quinze) dias, apos a notificagéo, para recolhimento
da multa ou para o ressarcimento de danos ou prejuizos causados.




f) A aplicacdo de multas, bem como a anulagdo do empenho ou a rescis@o do contrato, ndo impede que 0 MPRO aplique a CONTRATADA as demais
sangdes previstas nos incisos I1I e IV do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

g) As multas previstas neste item nfo t€m carater indenizatorio e o seu pagamento ndo eximira a empresa da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infragdes cometidas.

11.3 Penalidades

a) No processo de aplicacdo de sangdes, ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contados da respectiva notificagao.

b) Pela pratica de infragdes administrativas, o MPRO podera, nos termos do Art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, garantido o direito ao contraditorio e
a ampla defesa, aplicar a empresa as seguintes sangdes:

1. Adverténcia;

II. Multa;

III. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica do Estado de Rondénia;
IV. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

c) A sangdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato e ndo se justificar a
imposic¢ao de penalidade mais grave.

d) A empresa que der causa a inexecugdo parcial do objeto também estara sujeita a multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, limitado a 30 (trinta) dias, sobre o valor do contrato, a qual sera recolhida no prazo méaximo de quinze dias, uma vez comunicada oficialmente.

e) Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total, ou em caso de negativa de assinatura da ata
ou contrato ou aceite de fornecimento por parte da empresa vencedora, a ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da comunicagdo oficial do
fato.

f) Transcorrido o prazo maximo de 30 (trinta) dias de atraso, o MPRO podera extinguir o contrato.

g) A licitante ou contratada que der causa a inexecucdo total do contrato, a inexecug@o parcial do contrato que cause grave dano ao MPRO, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, ndo entregar a documentagdo exigida na licitagdo, ndo mantiver a proposta (salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado), ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagio,
quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado,
ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, no ambito do Estado de Rondénia, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem
prejuizo das demais penalidades previstas neste instrumento e cominacdes legais aplicaveis.

h) A declarag@o de inidoneidade sera aplicada quando constatada ma-fé, agdo maliciosa e premeditada, atuacdo com interesses escusos, reincidéncia
em faltas que acarretem prejuizo ao MPRO ou aplicagdes anteriores de sucessivas outras sangdes, implicando proibi¢ao da detentora da ata de registro
de precos penalizado de transacionar com a Administragdo Piblica, podendo ainda ser aplicada, dentre outros casos, quando:

1. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagao;

II. Fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

III. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV. Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo;

V. Demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com o MPRO, em virtude de atos ilicitos praticados;

VI. Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razdo da execugdo do objeto, sem consentimento prévio do MPRO;

VII. Houver ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei n® 14.133, de 2021, praticado durante o procedimento licitatorio, que venha ao
conhecimento do MPRO apds a assinatura do instrumento contratual ou da ata de registro de pregos;

VIII. Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

i) A declaragdo de inidoneidade impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

j) As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

k) Serdo remetidas copias dos processos administrativos dos fornecedores que sofrerem san¢do administrativa passivel da inser¢cdo no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual a Controladoria Geral do Estado de Rond6nia, nos termos da
Lein®2.414, de 2011.

12 DO SIGILO E DA SEGURANCA DAS INFORMACOES

a) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagio,
independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

b) Os dados obtidos somente poderfo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

¢) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

d) A Administragdo devera ser informada no prazo de cinco dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo fornecedor.

¢) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

f) E dever do fornecedor orientar e treinar seus empregades sobre es deveres; requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.



e) O fornecedor devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres previstos neste item, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

f) O MPRO podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o fornecedor atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

g) O fornecedor devera prestar, no prazo fixado pelo MPRO, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

h) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

i) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo
nas hipoéteses previstas na LGPD.

j) O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

k) Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A participacdo da empresa na disputa e a apresentacdo de proposta implica na aceitagdo integral e irretratavel das condigdes deste termo de
referéncia.

b) Poderdo ser admitidos, pelo MPRO, erros de natureza formal, desde que ndo comprometam o interesse ptblico e da Administrago.

¢) A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo da empresa que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a extingdo do contrato, sem prejuizo de demais sangdes cabiveis.

d) E facultado ao MPRO, em qualquer fase da contratagio, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

e) Fica designado o foro da cidade de Porto Velho, Capital de Rondonia — Brasil, para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultante desta
contrata¢do, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

f) Esta contratagdo esta condicionada aos principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do
interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, da transparéncia, da eficacia, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade, do desenvolvimento
sustentavel, e aos que lhes sdo correlatos.

g) As normas que disciplinam esta contratagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre as empresas, desde que nao
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

14 APENDICES E ANEXOS

Apéndice A - Relatorio de Inspegdo de Equipamentos de I[luminacao;
Apéndice B - Descrigdo de Referéncia para Execugdo dos Servigos;
Apéndice C - Relatério de Fiscalizagao Mensal;

Andalise de Risco - Mapa de Riscos (2424739).

Cesar Afonso da Fonseca Salomio
Chefe de Manutengdo

APENDICE “A” AO TERMO DE REFERENCIA

RELATORIO DE INSPECAO EQUIPAMENTOS DE ILUMINACAO

DADOS DA CONTRATADA
Empresa: XXXX
Contrato: XXX/XX
SEI: XXXX/XXXX-XX
Finalidade da visita: Fiscalizacdo
Periodo de fiscalizac¢io: XX/XX/XX @ XX/XX/XX
Equipe de fiscalizacao: XXXX

1 Introducio

O presente relatorio possui a finalidade de relatar as condigdes dos equipamentos de iluminagdo, bem como efetuar apontamentos para realizacdo de
ajustes na execucdo dos itens supracitados.

2 Descricao das tarefas executadas

Foram aferidos os servicos executados pela empresa xxxxx do Contrato xxxxx durante o periodo XxXxx (este documento serd apresentado
mensalmente, juntamente com a documentagdo para pagamento), a saber:

2.1 Apresentar no Relatorio Fotografico (Anexo 1) a quantidade de luminarias presentes em cada ambiente do Edificio-Sede, discriminadas por andar;



2.1.1 Apresentar fotografias de todas as luminarias danificadas;
2.2 Preencher a tabela de equipamentos danificados (Anexo 2);

2.2.1 Relatar a quantidade de luminarias a serem substituidas e seus respectivos prazos para que nos relatorios seguintes sejam avaliados por este setor
de Manutencgio a eficacia dos servigos, com as descrigdes;

2.3 Realizar as observagdes necessarias, em especial para informar o motivo pelo suposto dano causado nas luminarias, exemplo: infiltragdes, fiagcdes
desgastadas ou oscilagdo de tensdo.

Anexo 1
RELATORIO FOTOGRAFICO

Figura: Figura:

Figura: Figura:

Anexo 2:
TABELA DE EQUIPAMENTOS DANIFICADOS

Apresentar o quantitativo total de luminarias no Edificio-Sede e anexos.

Quant. de luminarias: Quant. de luminarias danificadas:
Periodo de fiscalizagdo: Quant. de luminarias substituidas:
OBSERVACOES:

Estas observacgdes devem ser preenchidas pela empresa.

Exemplo: caso uma luminaria apresente defeito, relatar se este foi causado em razdo de infiltragdes, oscilagdo de tensdo, fiagdo desgastada, entre
outros.

Nome do Profissional Técnico Nome do Profissional Técnico
Eletricista Ajudante de Eletricista




APENDICE “B” AO TERMO DE REFERENCIA

DESCRICAO DE REFERENCIA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

1 ELETRICISTA DE ALTA E BAIXA TENSAQO

1.1.1 Efetuar instalagdo e conserto de tomadas de energia dos tipos monofasica, trifasica e tripolar, conforme especificagdo deste MPRO;
1.1.2 Efetuar troca de lampadas diversas, incluindo limpeza de lampadas e luminarias;

1.1.3 Efetuar instalagdo, conserto e remanejamento de luminarias embutidas ou de sobrepor, conforme modelo especificado por este MPRO;
1.1.4 Efetuar conserto de tomadas, réguas (méveis e fixas), luminarias etc.;

1.1.5 Efetuar instalagdo e reparo de circuito elétricos;

1.1.6 Efetuar substituicdo de disjuntores, chaves magnéticas, contadores etc.;

1.1.7 Efetuar instalagdo e reparo nos equipamentos elétricos e mecanicos;

1.1.8 Ligar e desligar disjuntores, chaves e contadores diversos, conforme solicitagio e/ou programacio da FISCALIZACAO;

1.1.9 Efetuar manuten¢do da rede elétrica do Sistema de Prevengdo e Combate a Incéndio — SPCI.

1.2 SUBESTACAO/QUADRO DE MEDICAO

1.2.1 MANUTENCAO PREVENTIVA

1.2.2 MENSALMENTE:

1.2.3 Inspegdo no barramento, conexoes e isoladores;

1.2.4 Inspecgao nos fios, cabos e muflas terminais;

1.2.5 Verificagdo do estado dos isoladores quanto as rachaduras;

1.2.6 SEMESTRALMENTE

1.2.7 Medicdo da resisténcia de aterramento dos para-raios, mantendo-a dentro dos limites normalizados;
1.2.8 MANUTENCAO CORRETIVA

1.2.9 Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela CONTRATANTE, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

1.3 QUADRO GERAL DE BAIXA TENSAO - QGBT

1.3.1 MANUTENCAO PREVENTIVA

1.3.2 MENSALMENTE:

1.3.3 Verificagdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos;

1.3.4 Verificagdo do aquecimento e o funcionamento dos disjuntores;

1.3.5 Verificagdo de aquecimento nos cabos de alimentagdo e circuitos;

1.3.6 Medicdo da amperagem (com amperimetro/alicate) dos alimentadores dos circuitos em todas as saidas dos disjuntores;
1.3.7 Verificagdo da concordancia com as condigdes limites de amperagem maxima permitida para circuitos;
1.3.8 Inspegao no barramento e terminais conectores;

1.3.9 Verificagido dos cabos na saida dos disjuntores evitando pontos de resisténcia elevada;

1.3.10 Reaperto dos conectores de ligacdo;

1.3.11 Reaperto dos parafusos de contato dos disjuntores;

1.3.12 Inspecdo dos cabos de alimentacdo para prevenir aquecimento (estado de isolamento);

1.3.13 SEMESTRALMENTE:

1.3.14 Limpeza geral do barramento, conexdes, isoladores e disjuntores;

1.3.15 Inspecdo das conexdes de saida dos disjuntores a fim de evitar pontos de resisténcia elevada, corrigindo/substituindo aqueles que estiverem
defeituosos;

1.3.16 Inspecdo dos isoladores e conexdes corrigindo/substituindo aqueles que estiverem defeituosos;

1.3.15 Verificacao da fixacdo de barramento, conexdes e ferragens, corrigindo as anomalias encontradas;

1.3.16 Reapertos das fixagdes dos disjuntores termomagnéticos;

1.3.17 Verificagao da regulagem do disjuntor geral, corrigindo/substituindo quando apresentarem defeitos ou funcionamento anormal,

1.3.18 Limpeza interna e externa do quadro e correcdo de pontos oxidados, pintura e meios de fechamento danificados bem como lubrificagdo das
dobradigas;

1.3.19 Alinhamento dos contatos das chaves;
1.3.20 Realizagdo da lubrificagdo das dobradigas das portas do quadro.

1.3.21 Verificacdo da resisténcia de aterramento, mantendo-a dentro dos limites normatizados e consequente apresentagdo de relatorio com



diagnostico e solucdo em caso de anomalias;

1.3.22 Medicdo da resisténcia dos cabos de alimentacdo, corrigindo/substituindo aqueles que apresentarem anomalias ou mau funcionamento, em
condigdes normais de uso;

1.3.23 MANUTENCAO CORRETIVA

1.3.24 Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela CONTRATANTE, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

1.4 QUADROS DE DISTRIBUICAO

1.4.1 MANUTENCAO PREVENTIVA

1.4.2 TRIMESTRALMENTE

1.4.3 Verificagdo do aquecimento no disjuntor geral;

1.4.4 Verificagdo do aquecimento nos disjuntores monofasicos;

1.4.5 Verificagdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos;

1.4.6 Verificagdo de aquecimento nos condutores de alimentacdo e distribuicao;

1.4.7 Verificagdo dos contatos da entrada e saida dos disjuntores, evitando pontos de resisténcia elevada;
1.4.8 Verificagdo da fixagdo do barramento e conexdes;

1.4.9 Verificacdo do estado dos fios/cabos na entrada e saida dos disjuntores;

1.4.10 Efetua o controle de amperagem nos fios de saida dos disjuntores monofasicos;

1.4.11 Verificar o equilibrio de fases nos alimentadores.

1.4.12 Limpeza geral, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos;

1.4.13 Limpeza externa do quadro e corregdo de pontos oxidados, pintura e meios de fechamento danificados bem como lubrificagdo das dobradigas;
1.4.14 Reaperto dos parafusos de fixagdo do barramento e conectores;

1.4.15 Reaperto dos parafusos dos barramentos de entrada e saida;

1.4.16 Verificacao no funcionamento dos disjuntores;

1.4.17 Verificagao da tensdo da mola dos disjuntores;

1.4.18 Realizar leitura de corrente e tensdo nos disjuntores de entrada quadros em todos os pavimentos.
1.4.19 MANUTENCAO CORRETIVA

1.4.20 Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela CONTRATANTE, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

1.5 ILUMINACAO INTERNA E EXTERNA E TOMADAS

1.5.1 MANUTENCAO PREVENTIVA

1.5.2 MENSALMENTE:

1.5.3 Inspegdo das luminarias quanto a existéncia de ldampadas queimadas ou inoperantes;
1.5.4 Verificagao dos interruptores das lampadas quanto as condigdes operacionais;

1.5.5 Verificagao da existéncia de ruido nos reatores;

1.5.6 Realizar teste de funcionamento das ldampadas de emergéncia.

1.5.7 SEMESTRALMENTE:

1.5.8 Limpeza das luminarias e lampadas nas dependéncias das edificagoes.

1.5.9 MANUTENCAO CORRETIVA

1.5.10 Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela CONTRATANTE, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

1.6 REDE ELETRICA ESTABILIZADA E ATERRADA

1.6.1 MANUTENCAO PREVENTIVA

1.6.2 SEMANALMENTE:

1.6.3 Inspegao da sala dos equipamentos;

1.6.4 Efetuar limpeza da sala dos equipamentos.

1.6.5 Verificar o funcionamento do sistema de arrefecimento;

1.6.6 Verificar ruidos anormais, elétricos ou mecanicos;

1.6.7 MENSALMENTE:

1.6.8 Realizar leitura de corrente e tensdo nos disjuntores de entrada quadros de rede estabilizada em todos os pavimentos.7
1.6.9 MANUTENCAO CORRETIVA

1.6.10 Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela CONTRATANTE, aos reparos ou consertos que se fizerem necessarios.

2 AJUDANTE DE ELETRICISTA



2.1 Auxilia nas atividades do Eletricista na execug@o de servigos elétricos;

2.2 Auxilia na instalagdo de distribuicdo de baixa e de alta-tensdo;

2.3 Auxilia montagem e reparo de instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares;
2.4 Auxilia na execucdo de outras atividades correlatas.

2.5 Executar servicos elétricos de baixa complexidade.

3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

3.1 Dar apoio as atividades desenvolvidas pelos técnicos e oficiais, sob orientacdo e supervisdo deles;
3.2 Executar os servicos gerais de baixa complexidade;

3.3 Manter o ambiente de trabalho livre de entulho, recolhendo as sobras, equipamentos e ferramentas;
3.4 Dar suporte aos Auxiliares de Manutengdo do MPRO na realizagao de suas atividades;

3.5 Executar todos os servigos em plena seguranca e obediéncia as determinagdes superiores.

3.6 Executar tarefas manuais simples que exijam esforco fisico;

3.7 Carregar moveis e equipamentos para local indicado pela Administragao;

3.8 Auxiliar e/ou realizar servigos na area de manutengdo predial geral, que exijam habilidade no trato com ferramentas manuais (elétricas ou
mecanicas), tais como: fixagao e retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros);

3.9 Auxiliar e/ou efetuar adaptacido ou manutencdo desses elementos (corte, perfuracdo, colagem, reaperto, reencaixe, lubrificacdo);

3.10 Auxiliar e/ou efetuar manutencdo de persianas e cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocacgdo, fixacdo de pecas soltas ou
danificadas);

3.11 Auxiliar e/ou regular de molas hidraulicas de piso (portas de vidro temperado) ou aéreas;
3.12 Auxiliar e/ou realizar servigos de remogao, instalagdo e conserto de fechaduras;

3.13 Auxiliar e/ou realizar servigos de manutengio civil predial, tais como pintura, alvenaria, gesso, reparos de pisos, montagem e desmontagem de
portas, janelas, divisorias e acessorios, entre outros na area de manutengao civil;

3.14 Auxiliar e/ou efetuar a irrigacdo de plantas ornamentais internas, incluindo a limpeza de vasos de plantas, movimentagdo e outras atividades
correlatas.

4 PINTOR DE EDIFICIOS
4.1 Executar servicos de pintura interna e externa em edificagdes, conforme orientagio da FISCALIZACAO;

4.2 Preparar superficies para pintura, incluindo raspagem, lixamento, escovagdo, limpeza, remogdo de partes soltas e tratamento de mofo quando
necessario;

4.3 Realizar corregdes e regularizagdo de superficies com aplicacdo de massa corrida, massa acrilica e materiais equivalentes, garantindo acabamento
adequado;

4.4 Aplicar seladores, fundos e/ou primers compativeis com o sistema de pintura especificado, quando necessario;

4.5 Executar pintura com tinta latex PVA, acrilica, esmalte, verniz e outras compativeis com o substrato, incluindo aplicagdo por rolo, pincel e/ou
pistola, quando aplicavel;

4.6 Executar retoques, repinturas localizadas e correcdes de falhas de cobertura, uniformidade e acabamento;

4.7 Proteger e isolar pisos, rodapés, esquadrias, mobiliarios, luminarias, equipamentos ¢ demais elementos para evitar respingos e danos;
4.8 Executar pintura de portas, portdes, grades, corrimaos, estruturas metalicas e superficies de madeira, quando demandado;

4.9 Executar pintura e/ou demarcagao de sinalizagao e areas especificas, quando solicitado pela CONTRATANTE;

4.10 Zelar pela limpeza e organizagdo do local de trabalho, recolhendo residuos, embalagens e materiais apos a execucdo dos servigos;

4.11 Informar & FISCALIZACAO eventuais anomalias identificadas nas superficies (infiltragdes, umidade, fissuras relevantes), para providéncias
cabiveis.

5 AJUDANTE DE PINTOR
5.1 Auxiliar nas atividades do Pintor de Edificios, sob orienta¢do e supervisao;
5.2 Auxiliar na preparagdo de superficies, incluindo lixamento, raspagem, limpeza e remocao de residuos;

5.3 Auxiliar no preparo de materiais (mistura, homogeneizacdo e dilui¢do), conforme orientagdo do profissional responsavel e especificagdes do
fabricante;

5.4 Auxiliar na protegdo e isolamento de areas, incluindo cobertura de mobiliarios, pisos e esquadrias;
5.5 Auxiliar no transporte, organizacdo e acondicionamento de ferramentas, utensilios e materiais de pintura;

5.6 Auxiliar na montagem, movimentacdo e posicionamento de escadas/andaimes/plataformas (quando disponibilizados), observando requisitos de
seguranga;

5.7 Executar servigos de apoio e baixa complexidade relacionados a pintura, quando designado;

5.8 Realizar limpeza do local e recolhimento de sobras, residuos e embalagens, ao final das atividades.

6 ALMOXARIFE



6.1 Receber, conferir, armazenar e distribuir materiais, ferramentas e insumos necessarios a execugdo dos servigos contratados;

6.2 Realizar controle de entrada e saida de materiais em registro proprio, com identificacdo do solicitante, data, quantidade e destino;
6.3 Efetuar conferéncia quantitativa e qualitativa dos materiais recebidos, comunicando divergéncias, avarias ou inconformidades;
6.4 Organizar o estoque por critérios de identificagdo, enderecamento e conservagdo, garantindo facil localizagdo e rastreabilidade;
6.5 Controlar niveis minimos de estoque e informar necessidade de reposicdo, evitando desabastecimento das frentes de servigo;

6.6 Separar e disponibilizar materiais para atendimento das ordens de servico e demandas da CONTRATANTE;

6.7 Controlar empréstimo e devolug@o de ferramentas/equipamentos, verificando condi¢des de uso e registrando movimentagoes;
6.8 Realizar inventarios perioddicos, conciliando estoque fisico e registros, reportando divergéncias;

6.9 Manter o almoxarifado limpo, organizado e em condi¢des adequadas de armazenamento, observando requisitos de seguranga, especialmente para
tintas/solventes quando houver.

APENDICE “C” AO TERMO DE REFERENCIA
RELATORIO DE FISCALIZACAO MENSAL

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA
SECAO DE INFRAESTRUTURA - SEINF
RELATORIO MENSAL DE FISCALIZACAO DE EXECUCAO DE SERVICO TERCEIRIZADO
DADOS DA UNIDADE ATENDIDA

PROMOTORIA/IMOVEL: XXXXXXX MES/ANO: XXXX/202X
NOME DO FISCAL XXXXXXX
DADOS DA CONTRATADA
EMPRESA
CONTRATADA: XXXXXXXXXXXX
CONTRATO N° XXXXXX VIGENCIA: XXXXXX

. . HORARIO DE
N° DE EMPREGADOS: XXXX TRABALHO: XXXX

ITENS DE FISCALIZAC;&O

Item Descricéao (Fiscalizacio Técnica) SIM NAO

1) A empresa manteve, durante todo o més, os mesmos empregados nos respectivos postos? -

1.1) Caso a resposta do item anterior seja negativa, houve a devida substitui¢do por outros empregados? - -

Caso a resposta do item anterior seja positiva, indique o(s) nome(s) do(s) empregado(s) que fizeram a respectiva Funcio Qtde. de
substitui¢ao no(s) posto(s). ¢ substituicdes
1.2) Nome do Funcionario (Substituto) - -
Caso a resposta do item 1.1 seja negativa, indique a quantidade de dias em que o(s) posto(s) ficaram vago(s), bem como o nome do funcionario,
para o fim de glosa na fatura/nota fiscal.
1.3) Obs. O ponto dos funcionarios deve ser controlado pelo preposto da contratada e acompanhado pelo fiscal do contrato.
Nome do Funcionario (Titular do posto) Funcao Qtde. de faltas
Item Descricao (Fiscalizagao Técnica) SIM NAO
2) Os empregados da contratada usam uniforme e sdo identificados através de cracha com fotografia recente ) i

durante sua permanéncia nas dependéncias do MPRO?
3)  Osempregados da contratada receberam e utilizam corretamente os equipamentos de protegao individual? - -
4)  Os empregados da contratada estdo preparados para prestar servigos nas dependéncias do MPRO? - -
5) A contratada registra diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal? - -
6)  Os locais onde sdo realizados os servigos sdo devidamente sinalizados para evitar acidentes? - -
7)  Os servigos foram executados nos horarios determinados pelo MPRO? - -
8) A contratada solucionou de imediato todas as reclamagdes relacionadas ao servigo? - -
9)  Os servigos executados apresentam a qualidade exigida pelo Ministério Publico? - -

10) A contratada deixou de cumprir qualquer outra obrigagdo contratual ndo descrita neste relatorio? - -




Se houver irregularidade, descrever com detalhes, citando o item do Edital, Termo de Referéncia ou Contrato e sugerir a sangao.

11 . .
) 11.1) Descreva com detalhes a irregularidade

11.2) Sugira a sang@o

CERTIFICACAO DO FISCAL DA EXECUCAO

Certifico que os servigos terceirizados de Pintor de Edificios e Ajudante de pintor, foram executados pela empresa contratada com as ocorréncias
constantes das seguintes notificacdes de infracdo contratual encaminhadas ao gestor do contrato: (relacionar os numeros das notificagdes
encaminhadas no periodo).

Local/data/hora
OBSERVACAO

Destaque-se que os itens de Fiscalizag@o constante no referido relatorio foram todos respondidos pelo servidor responsavel e Portariado para este fim.

Os itens de fiscalizagdo que forem respondidos com “NAO” deverio ter pelo menos uma notificagdo de infracdo no periodo considerado.

Este relatorio podera ser alterado a qualquer tempo pelo MPRO, sem necessidade de consulta a CONTRATADA.

Cesar Afonso da Fonseca Salomio
Chefe de Manutengdo

ANEXO VII — Minuta do Contrato
Processo Licitatorio n® 10/2026
Pregdo Eletronico n® 5/2026

CONTRATANTE: O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA, inscrito no CNPJ de n° 04.381.083/0001-67, situado na Av.
Jamary, n° 1555, bairro Olaria, Porto Velho/RO, neste ato representado por seu Subprocurador-Geral de Justica Administrativo, MARCELO LIMA
DE OLIVEIRA.

CONTRATADA: (EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ), situada a (Rua), (n°), (Bairro), (CEP), (Cidade/Estado), neste ato representada
pelo Sr. (nome/cargo), inscrito no CPF sob o (n°), conforme documentos (atos constitutivos da empresa ou procuracio apresentada).

Os Contratantes, por forca do presente instrumento, celebram Contrato, decorrente do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
19.25.110001123.0001031/2026-81, que deu origem PREGAO ELETRONICO N° 5/2026, com fulcro no art. 28, inciso I, da Lei n° 14.133 de 2021,
autorizado pela Autoridade Competente (__ ), regido pela Lei Federal n® 14.133, de 2021, pela Resolugdo n° 05/2026-PGJ, e subsidiariamente pelo
Decreto Estadual n® 28.874, de 2024, aos quais as partes se submetem integralmente, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato, a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, para alocagdo dos seguintes profissionais: Pintor de Edificios, Ajudante de Pintor, Eletricistas (baixa e alta tensdo), Ajudante de Eletricista,
Auxiliares de Servigos Gerais e Almoxarife, para atuacdo no Edificio-Sede e anexos do Ministério Publico do Estado de Rondénia, em Porto
Velho/RO, conforme condigdes, quantidades, locais e especificagdes constantes no Termo de Referéncia (2494021).

1.2 Vinculagdo: Integram este Contrato, independentemente de transcrigdo, Termo de Referéncia (2494021), o Edital de Licitagdo (2493949) o
disposto na Proposta da Contratada (__) e demais elementos que sirvam a exata defini¢do do objeto descrito na clausula primeira.

1.3 Registra-se que o presente documento constitui mera minuta contratual, ficando sua eficacia e vinculacio condicionadas a observincia da
ultima verséo do respectivo Termo de Referéncia.

1.4 As informagdes quanto as especificagdes do objeto, estdo previstas no item 1 do Termo de Referéncia (2494021), conforme dados abaixo:

GRUPO 1 — Manutencio Predial

ITEM ESPECIFICACAO UNID DE MEDIDA QUANT
1 Eletricista de Baixa e Alta Tensdo (Com periculosidade) Posto de servigo 2
2 Ajudante de Eletricista (Com periculosidade) Posto de servico 1
3 Pintor de Edificios (Com Insalubridade) Posto de servigo 1
4 Ajudante de Pintor (Com Insalubridade) Posto de servigo 1

GRUPO 2 - Apoio Operacional e Administrativo
ITEM ESPECIFICACAO UNID DE MEDIDA QUANT

5 Auxiliar de Servigos Gerais Posto de servigo 2




Almoxarife

Posto de servigo 1

1.5 Especificacio do Objeto

a) Os profissionais contratados atuarfio nas dependéncias do MPRO, em regime de dedicacdo exclusiva, com jornada de 44 horas semanais, em dias
uteis, exceto para Almoxarife que sera de 30 horas semanais.

b) A prestacdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados, conforme Plano de Fiscalizag@o.

¢) As atividades serdo descritas conforme a tabela abaixo:

CARGO

CLASSIFICACAO

ATRIBUICOES

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Eletricista de
baixa e alta
tensao

C.B.O (Classificacao
Brasileira de
Ocupaciio): 7156-15 e
7156-10

Responsavel pelo planejamento
e execugao de  servigos
elétricos; instala¢ao de
distribuicdo de baixa e de alta-
tensdo; montagem e reparo de
instalag¢des elétricas e
equipamentos auxiliares;
execucdo de outras atividades
correlatas.

1) executar servigos de instalagdo, manutencdo preventiva e
corretiva, inspecdo, testes e reparos em instalagdes elétricas
prediais e/ou de infraestrutura, em baixa e alta tensio, conforme
demanda;

2) realizar montagem, adequagdo e manutencdo de quadros
elétricos, circuitos, eletrodutos, eletrocalhas, barramentos, caixas
de passagem, conexdes, aterramento e sistemas de protecao;

3) executar langamentos e substituicdes de cabos/condutores,
terminais e conectores, realizando identificagdo e organizacdo de
circuitos, conforme padrdes técnicos e seguranga;

4) instalar, substituir e manter disjuntores, fusiveis, contatores,
relés, DPS, DR, chaves, tomadas, interruptores, luminarias e
demais componentes elétricos;

5) efetuar medicdes, ensaios e diagnosticos de falhas utilizando
instrumentos apropriados (ex.: multimetro, alicate amperimetro,
megdmetro), elaborando registros dos servigos executados
quando solicitado;

6) realizar intervengdes em sistemas de iluminagdo, forga,
comandos, circuitos dedicados e infraestrutura elétrica,
garantindo o correto funcionamento e a conformidade com as
normas técnicas aplicaveis;

7) executar servicos relacionados a sistemas de aterramento e
equipotencializagdo, verificando continuidade, conexdes e
integridade dos pontos;

8) apoiar atividades de energizagao e desenergizagdo, bloqueio e
etiquetagem (LOTO), sinalizagdo e isolamento de areas,
conforme procedimentos de seguranga e orientagdo da
fiscalizagdo;

9) manter organizagao e limpeza do local de trabalho, zelar pelas
ferramentas, equipamentos e materiais utilizados, bem como
solicitar reposi¢do quando necessario;

internas, NR-10,
orientagdes da

10) cumprir rigorosamente normas
procedimentos de segurancga e
Administragao/Fiscalizagdo do contrato;

11) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, incluindo atividades correlatas inerentes a
servicos elétricos em baixa e alta tensao.

Ajudante de
eletricista

C.B.O (Classificacao
Brasileira de
Ocupacio): 7156-15

Auxilia nas atividades do
Eletricista na execu¢do de
servigos elétricos; instalacdao de
distribuicdo de baixa e de alta-
tensdo; montagem e reparo de
instala¢des elétricas e
equipamentos auxiliares;
execucdo de outras atividades
correlatas.

1) auxiliar na execucdo de servicos de instalagdo, manutengdo
preventiva e corretiva em instalagdes elétricas de baixa e alta
tensdo, sob supervisio e orientagdo do responsavel
técnico/eletricista;

2) apoiar atividades de montagem de infraestrutura elétrica
(eletrodutos, eletrocalhas, caixas, conduites, passagens e
fixacdes), conforme projeto, croqui ou orientagao;

3) auxiliar na passagem, identificagdo, organizagdo e amarracdo
de cabos/condutores, bem como na preparagdo de terminais e
conexdes, seguindo padrdes técnicos;

4) apoiar a instalacdo e substituicdo de componentes elétricos
(tomadas, interruptores, luminarias, disjuntores, DPS, DR,
contatores e correlatos), conforme orientagdo;

5) separar, conferir, transportar e organizar materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios a execugdo das
atividades, mantendo controle basico de consumo e reposi¢ao;

6) auxiliar em medigdes e testes elétricos, quando designado,
mediante uso de. instrumentos apropriados e sob orientagdo,




registrando resultados quando solicitado;

7) apoiar procedimentos de seguranga: sinalizagdo, isolamento
da area, bloqueio/etiquetagem (LOTO) e organizagdo do posto
de trabalho, conforme orientacdes e normas aplicaveis;

8) manter o local de trabalho limpo e organizado, zelando por
ferramentas e equipamentos;

9) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias do
posto, relacionadas ao apoio em servigos elétricos.

Responsavel pelas atividades
auxiliares e acessorias de

1) executar servigos de limpeza, conservagdo e higieniza¢do de
areas internas e externas, incluindo salas, corredores, sanitarios,
areas comuns e demais ambientes, conforme rotinas
estabelecidas;

2) realizar coleta interna, segregacdo e acondicionamento de
residuos, com descarte em local apropriado, conforme
orienta¢des € normas internas;

3) repor materiais de higiene e limpeza (papel, sabonete,
insumos correlatos), comunicando necessidades de reposicao;

4) executar servigos de apoio operacional: movimentacdo e
organizagdo de moéveis, materiais e equipamentos, quando
necessario e autorizado;

C.B.O (Classificacio manutengao em prédios - o ) ~
. .Brasﬂeim o publicos, a englobar 5) auxiliar na organizagdo d~e arpblentes para erventos/reumoes,
Servicos Gerais o 30): 5143-20 conservagdo, conserto, reparo e quando demandado (arrumagdo, limpeza pré e pos);
cupac¢iio): 20 e ~ . ) ) ] . )
7170-20 prevencao de eventuais | 6) realizar pequenos servigos de apoio e conservaco predial de
ocorréncias em instalagdes € | paixa complexidade, quando compativeis com o posto e
equipamentos;  execu¢do de | autorizados (ex.: limpeza de areas externas, apoio em
outros servigos correlatos. manutengdo, organizagéo de depdsitos);
7) operar equipamentos simples de limpeza, quando aplicavel,
observando normas de seguranga e instrugdes do fabricante;
8) zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios sob sua
responsabilidade, mantendo-os limpos e armazenados
adequadamente;
9) cumprir normas internas e orientacdes da fiscalizagdo/gestdo
do contrato;
10) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, inerentes as atividades de servigos gerais.
Responsavel pelo planejamento 1) executar servigos de pintura interna e externa em superficies
e execucdo de servigos de de alvenaria, gesso, madeira e metal, conforme orientagdo,
pintura das superficies externas | especificagdes e padrdes de acabamento definidos;
e internas de edificios, . . . .
2) preparar superficies para pintura, incluindo raspagem,
raspando-as, amassando-as e ; . ~ ~
. D lixamento, limpeza, remoc¢do de partes soltas, corregdo de
cobrindo-as com uma ou varias . .~ L .
das de tint ) imperfeigdes, aplicagdo de massa corrida/PMF, selador, fundo
. camadas de tinta; revestem . Iy
Pintor ’ e/ou primer, quando aplicavel;
tetos, paredes e outras partes de
edificacgdes com papel e | 3) realizar prote¢do de mobilidrios, esquadrias, pisos e
materiais plasticos e, para tanto, equipamentos (isolamento com lona, fita e materiais adequados),
entre outras atividades, | prevenindo danos e sujidades;
preparam - as superficies 8 | 4) executar retoques, repinturas, cotre¢des de falhas, tratamento
revestir, combinam materiais | pagico de trincas superficiais e recomposi¢do de acabamento,
. B ete. quando necessario;
C.B.O (Classificacao
Brasileira de 5) preparar misturas/diluicdes de tintas e materiais, quando
Ocupagio): 7166-10 aplicavel, seguindo orientagdes técnicas e do fabricante;
6) auxiliar na montagem, movimentagdo e posicionamento de
. escadas, andaimes e acessorios de apoio (quando autorizado),
Preparar o material para .
. observando requisitos de seguranca;
acabamento de obras, organizar
ferramentas, acessorios e | 7) manter organizagdo e limpeza da area de trabalho, realizando
Ajudante de equipamentos para acabamento descarte adequado de residuos e restos de material;
Pintor de obras, preparar superficies 8) zelar por ferramentas, equipamentos e materiais utilizados,

para acabamento, aplicar tinta
ou  revestimento,  corrigir
superficies para acabamento de
obras.

solicitando reposi¢do quando necessario;

9) cumprir normas internas e orienta¢des da fiscalizagdo/gestdo
do contrato;

10) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do posto, inerentes a servigos de pintura e preparacdo
de superficies.




Almoxarife

C.B.O (Classificacao
Brasileira de
Ocupacio): 4141-05

Responsavel pelo recebimento,

1) receber, estocar, distribuir, promover registro e inventario de
matérias-primas, materiais e mercadorias compradas, observando
normas e instrugdes ou dando orientagcdes a respeito do

conferéncia, armazenamento, | desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em
organizagdo, controle e condi¢des de atender a produgéo;

qlstrlbulcao d.e materiais, 2) distribuir materiais e equipamentos aos colaboradores
insumos,  equipamentos e

mercadorias;  realizagdo  de
registros de entrada e saida,
controle de estoque, inventarios
e reposigdes; conferéncia e
tratamento de notas fiscais e
demais documentos de entrada;
atendimento as solicitagdes dos
USuarios, garantindo
fornecimento em tempo habil e
manuten¢gdo do almoxarifado
limpo, identificado e em
condigdes adequadas de
conservagaio, bem como
execucdo de outros servicos
correlatos.

conforme a necessidade e requisicdo dos mesmos, anotando tal
movimentagdo em registro proprio;

3) organizar e manter limpo o espago destinado ao almoxarifado;

4) fazer os langamentos da movimentagdo e entrada e saida de
materiais;

5) manter controles dos estoques, através de registros
apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a
facilitar a reposicéo e elaboragdo dos inventarios;

6) realizar o recebimento de notas fiscais de entrada de materiais
adquiridos;

7) atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo
habil os materiais e pecas solicitadas;

8) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o

exercicio do emprego, dentre outras atividades inerentes ao
posto.

d) A contratada devera apresentar, quando solicitado, o planejamento operacional, contendo a escala de trabalho, substituicdes e remanejamentos.

1.5.1 Disposi¢des Gerais

a) A CONTRATADA devera prever adicional de periculosidade para os postos que executarem atividades com exposi¢do a risco elétrico, conforme
caracterizacao legal e atividades efetivamente desempenhadas.

b) A CONTRATADA devera prever adicional de insalubridade em grau médio, conforme o Anexo 13 da NR-15, para o Posto de Servigo - Pintor de
Edificios e Ajudante de Pintor.

c) A presente contratacdo seguira as premissas e diretrizes da Lei n° 14.133, de 2021, da Resolucdo n° 5/2026-PG]J e, subsidiariamente, do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024.

1.5.1.1 Atribuicdes do Posto de Servigo - Eletricista de Baixa e Alta Tensao

a) Executar manutengdo preventiva e corretiva em instalagdes elétricas prediais, incluindo quadros de distribuicao, circuitos, tomadas, interruptores,
luminarias e dispositivos de protecdo;

b) Realizar inspegdes e testes (continuidade, isolamento, funcionamento), identificando falhas, sobrecargas e pontos de aquecimento anormal, com
registro para a fiscalizagao;

c) Instalar, substituir e ajustar componentes elétricos (disjuntores, contatores, relés, lampadas, reatores/drivers, sensores, aterramento, DPS), conforme
necessidade;

d) Executar servigos de passagem e organizacdo de cabos, identificacdo, fixagdo e acomodacdo em eletrodutos, canaletas e leitos, mantendo padrao
técnico;

e) Atuar em intervengdes que envolvam alta tensdo quando demandado, observando procedimentos e autorizagdes aplicaveis, com rigor de seguranca;
f) Executar bloqueio e etiquetagem, desenergizagdo, aterramento temporario e demais procedimentos de seguranga antes das intervengoes;

g) Apoiar tecnicamente a fiscaliza¢@o na avaliag@o de riscos, necessidade de desligamentos programados e medidas de mitigagao;

h) Manter ferramentas, instrumentos de medicao e equipamentos em conformidade e aferidos quando aplicéavel,

i) Elaborar relatorios simples de atendimento, indicando servigo executado, materiais aplicados e recomendagdes;

j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da Administragao.

Requisitos:

Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;

2. Qualificagdo profissional na area elétrica, os profissionais devem possuir treinamento e habilitagdo conforme NR-01 (Integragdo de Seguranga e

Satude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI), NR-10 (Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade) e NR-10 SEP (Sistema Elétrico de Poténcia/Alta Tensao), NR-12
(Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construg@o), NR-23 (Prote¢do Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.5.1.2 Atribuicdes do Posto de Servico - Ajudante de Eletricista

a) Auxiliar o Eletricista na execu¢do de manutencdo preventiva e corretiva em instalagdes elétricas prediais;

b) Apoiar na passagem, organizagio e identificacdo de cabos e condutores, bem como na instalagio de eletrodutos, canaletas, caixas e acessorios;

¢) Auxiliar na substituicdo de lampadas, luminarias e componentes, sob supervisao do Eletricista;

d) Preparar ferramentas, materiais e equipamentos necessarios aos atendimentos, mantendo controle e organizagao;

e) Auxiliar na sinalizagdo e isolamento da area de trabalho, garantindo seguranga de usuarios e da equipe;

f) Executar limpeza e organizacao do local apos a execugdo dos servigos;




g) Registrar e comunicar ocorréncias e necessidades de materiais a supervisao;
h) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme designacao superior.

Requisitos:

Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusdo, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;

2. Curso de qualificagdo na éarea elétrica, comprovado por certificado e treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Saude no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10
(Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Méquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevengdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Indastria da Construgdo), NR-23 (Protegdo Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.5.1.3 Atribui¢des do Posto de Servico - Servicos Gerais

a) Executar atividades de apoio operacional e logistico, incluindo organizagdo de ambientes, movimentacdo de materiais e suporte as frentes de
Servico;

b) Realizar limpeza e conservagao de areas internas e externas vinculadas a execugéo dos servigos, mantendo o local de trabalho limpo e seguro;
¢) Auxiliar na preparagao, protecdo e isolamento de areas para execugdo de servigos (forragao, sinalizagdo, delimitacdo e controle de acesso);

d) Apoiar na carga, descarga, transporte e acondicionamento de ferramentas, equipamentos e insumos, observando cuidados para evitar avarias e
acidentes;

e) Executar servigos simples de manutencéo e conservacao, de baixa complexidade, sob orientagdo da supervisdo e/ou equipe técnica (ex.: fixagdes
simples, reapertos, substituicdes basicas nio especializadas);

f) Realizar recolhimento, segregacdo e descarte adequado de residuos gerados, conforme orienta¢des da fiscalizacdo e normas aplicaveis;

g) Apoiar a equipe técnica (pintura/elétrica/manutengdo) em tarefas auxiliares, tais como preparo e abastecimento de materiais, limpeza de
ferramentas e organizac¢do do canteiro;

h) Realizar desobstrucdo simples e limpeza de ralos, grelhas e pontos de drenagem superficial, quando solicitado e desde que ndo envolva contato
direto com esgoto bruto;

i) Executar atividades eventuais em altura, quando necessario (ex.: apoio em limpeza de areas elevadas), desde que capacitado e autorizado;
j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao posto, conforme designacdo superior e necessidades da Administragao.

Requisitos:

1. Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por instituigdo reconhecida pelo 6rgio competente;

2. Possuir capacitagdo compativel com as atividades descritas, devendo possuir treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranca e Satde no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservacao de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10
(Seguranca em Instala¢des e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevencdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23 (Prote¢do Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.5.1.4 Atribuicdes do Posto de Servi¢o - Pintor de Edificios

a) Executar servigos de pintura interna e externa em paredes, tetos, forros, fachadas, esquadrias, gradis e demais superficies, conforme demanda da
unidade;

b) Preparar superficies para pintura, incluindo raspagem, lixamento, limpeza, correcdo de imperfeicdes, aplicagdo de massas (PVA/acrilica) e
seladores/fundos, garantindo aderéncia e acabamento;

¢) Realizar a protegdo/isolamento de areas, mobiliarios e equipamentos (forragdo, mascaramento e sinalizagdo), prevenindo danos e sujidades;
d) Aplicar tintas, vernizes, esmaltes, impermeabilizantes e demais produtos correlatos, conforme especificagdes técnicas e orientacdo da fiscalizacdo;
e) Executar retoques, repinturas, corre¢cdes de manchas, descascamentos, bolhas e falhas de acabamento, assegurando padrdo uniforme;

f) Operar e zelar por ferramentas e equipamentos de pintura (rolos, pincéis, pistolas, lixadeiras, extensores, escadas), mantendo-os em condi¢des de
uso;

g) Realizar servigos em altura quando necessario (fachadas, areas altas, coberturas), observando procedimentos de seguranga aplicaveis;
h) Efetuar limpeza do local ap6s a execug@o (remogao de residuos, organizagao e descarte adequado), devolvendo o ambiente em condig¢des de uso;

i) Registrar e comunicar a fiscalizagdo ndo conformidades encontradas (umidades, infiltragdes, fissuras estruturais aparentes, destacamentos),
sugerindo tratamento preparatdrio antes da pintura;

j) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da Administracéo.

Requisitos:

1. Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;

2. Possuir capacitagio e experiéncia compativeis com atividades de pintura predial, inclusive preparagdo de superficies e aplicagio de
revestimentos; e deve possuir treinamento em NR-01 (Integracdo de Seguranca e Saude no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais),
NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranga no Trabalho em M4équinas e
Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergondomicos), NR-18 (Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construgdo), NR-23 (Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

Observacdo: a CONTRATADA devera prever o fornecimento e uso obrigatorio de EPIs adequados (6culos, luvas, mascara/respirador, capacete,
vestimenta de prote¢do, conforme risco da atividade) e atendimento as normas de SST.

1.5.1.5 Atribuicdes do Posto de Servico - Ajudante de Pintor



a) Auxiliar na preparagao de superficies, incluindo limpeza, raspagem, lixamento e aplicacdo de massas/seladores sob orientacéo do Pintor;
b) Realizar a mistura e preparo de tintas e materiais, conforme especificac@o e orientagdo do responsavel técnico;

¢) Auxiliar na aplicacdo de tintas e revestimentos em 4reas internas e externas, executando etapas de menor complexidade;

d) Realizar protegdo/forragdo de pisos, moveis e equipamentos, bem como mascaramento de areas adjacentes;

e) Abastecer o posto de trabalho com materiais, ferramentas e insumos, controlando seu uso racional;

f) Efetuar montagem e movimentacdo segura de escadas, andaimes e equipamentos auxiliares, quando aplicavel,

g) Executar limpeza e organizagéo do local de trabalho e armazenamento adequado de materiais;

h) Auxiliar na coleta, segregacao e descarte de residuos gerados, conforme orientacdes ambientais e de seguranga;

1) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme designagao superior.

Requisitos:

1. Possuir ensino médio completo, comprovado por certificado/diploma de conclusio, emitido por institui¢do reconhecida pelo 6rgdo competente;.

2. Capacitagio compativel com atividades auxiliares de pintura predial e deve possuir treinamento em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Satide no
Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI), NR-12
(Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23 (Protegdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

1.5.1.6 Atribuicdes do Posto de Servico - Almoxarife

a) Receber, conferir e armazenar materiais, ferramentas e equipamentos, registrando entradas e saidas em controle proprio (sistema, planilha ou livro),
conforme procedimento estabelecido;

b) Organizar o almoxarifado, mantendo layout, identificagdo, enderecamento e condigdes adequadas de conservagdo e seguranga;

¢) Controlar estoque minimo, validade e integridade dos materiais, solicitando reposigdes e prevenindo perdas, extravios e vencimentos;

d) Separar e distribuir materiais e ferramentas mediante requisigdo/autorizagao, registrando a movimentagao e o responsavel pelo recebimento;
e) Realizar inventarios periddicos e conciliagdes, apresentando relatorios de divergéncias a supervisio e a fiscalizagio;

f) Controlar e zelar por ferramentas e equipamentos patrimoniais sob guarda, incluindo termo de cautela quando aplicavel;

g) Apoiar a logistica interna de entrega/retirada de materiais, garantindo rastreabilidade e seguranga no transporte;

h) Manter a documentag@o de recebimento (notas, comprovantes, registros) organizada e disponivel para auditoria/fiscalizagdo;

i) Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade do servico.

Requisitos:

1. Possuir escolaridade em nivel médio, comprovado por meio de certificado de conclusdo registrada pelo 6rgéo, escolaridade e capacitagio
compativeis com as atribuigdes; habilidade para controles de estoque e registros.

2. Capacitagdo compativel com atividade, devendo possuir capacitagdo em NR-01 (Integragdo de Seguranga e Satide no Trabalho/Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e Conservagido de Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPI), NR-12 (Seguranga no Trabalho
em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevenca@o de Riscos Ergonomicos) e NR-23 (Protecdo Contra Incéndios).

1.5.2 Da Jornada de Trabalho

a) O posto de servico de Eletricista, Auxiliar de eletricista, Servicos gerais, Pintor e Ajudante de Pintor tera jornada de trabalho até o limite de 40
(quarenta) horas semanais de segunda a sexta-feira.

b) O posto de servigo de Almoxarife terd jornada de trabalho até o limite de 30 (trinta) horas semanais de segunda a sexta-feira.
1.5.3 Documentos Gerais

a) Frise-se que ao longo da execucdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas adotados por cada
Contratada;

1.5.4 Requisitos de Sauide e Seguranca do Trabalho que a contratada deve implementar

A contratada deve apresentar em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato a documentagdo quanto aos requisitos de Satde e Seguranca do
Trabalho - SST que a empresa deve elaborar, implementar e manter atualizados os programas e documentos de Satde e Seguranca do Trabalho
durante toda a realizagdo de atividades nos prédios do MPRO, incluindo, no minimo:

a) Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR (NRO1);

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

¢) Permissoes de Trabalho - PT (trabalho em altura, instalagdes elétricas, entre outros);

¢) Procedimento detalhado sobre a execucdo das atividades com trabalho em altura, nas etapas aplicaveis;

e) Laudos técnicos das condi¢des ambientais de trabalho;

f) Laudo de insalubridade e periculosidade;

g) Ficha de registro de entrega dos Equipamentos de Protecéo Individual - EPI;

h) Ordem de Servigo, contendo os riscos, fontes geradoras e medidas de prevencido indicadas no PGR;

i) Atestado de Satde Ocupacional - ASO, em conformidade com os riscos, exames e aptidoes definidos no PCMSO;
j) Comprovante de transmissao dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho ao eSocial;

k) Realizar e comprovar a aplicagdo dos treinamentos de Satde e Seguranca do Trabalho, compativeis com as atividades executadas, devendo ser
apresentados:



e (Certificado de treinamento;
e Lista de presenga;

e Registro fotografico com data da realizagdo.
1) Treinamentos minimos exigidos, conforme Normas Regulamentadoras aplicaveis:

e NR-01 - Integracdo de Seguranca e Satde no Trabalho / Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;
e NR-06 - Uso, Guarda e Conservacao de Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPI;

e NR-10 - Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade;

® NR-12 - Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos;

e NR-17 - Ergonomia e Prevengio de Riscos Ergonémicos;

e NR-18 - Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo;

e NR-23 - Protegdo Contra Incéndios;

e NR-35 - Trabalho em Altura.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor total da contratagdo ¢ de RS ( ), correspondente a Disponibilidade Orgamentaria e Financeira ( ), a servir de lastro para efetuar o
pagamento da contratagdo do objeto referido na clausula primeira.

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc@o do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, a contar da assinatura das partes, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos Arts. 106 ¢ 107 da
Lein® 14.133, de 2021.

3.2 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os precos permanecem
vantajosos para a MPRO, permitida a negociagdo com o contratado, atentando-se, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Manifestac@o do gestor que 0 MPRO mantém interesse no fornecimento do objeto e renovagao do contrato;
II. Manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

III. Comprovagao da vantajosidade econdmica da renovagao;

IV. Manutencéo dos requisitos de habilitagdo por parte da Contratada;

V. Celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL
4.1 Condicdes Gerais do Contrato

4.1.1 Formalizado o instrumento contratual, o Contratante convocara a Contratada para assina-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel
apenas uma Unica vez, a critério do Contratante, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

4.1.2 Apos a assinatura do contrato, o Contratante podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de gestdo e fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

4.1.3 As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.2 Gestao e Fiscalizagdo

4.2.1 As atribuigdes e procedimentos de atuacdo dos gestores e fiscais do contrato serdo realizados em conformidade ao que dispde o “Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do MPRO”.

CLAUSULA QUINTA — DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Prazo de Execucao

5.1.1 A CONTRATADA devera iniciar a prestagdo dos servicos, a partir do inicio da vigéncia contratual, com todos os empregados devidamente
alocados nos imoveis do CONTRATANTE, ja devidamente uniformizados e identificados com cracha da CONTRATADA, e utilizando os devidos
EPIs.

5.1.2 Os servigos deverdo ter inicio, em até 60 dias, apos a assinatura do contrato, sem qualquer prorrogacao.

5.1.3 Os servigos deverdo ser executados diariamente, durante a vigéncia do contrato, e conforme as exigéncias estabelecidas no presente termo de
referéncia.

5.1.4 Os postos serdo executados em regime presencial, por posto fixo, com lotagdo conforme orientacdo da Administragao.

5.1.5 As atividades serdo realizadas em dias uteis, de segunda a sexta-feira, podendo haver trabalho aos sabados mediante convocagdo, respeitado o



limite legal de carga horaria.
5.1.6 O controle de jornada sera feito por sistema eletronico ou meio definido pela fiscalizagao.
5.2 Local de Execucio

5.2.1 O local de execugdo sera no prédio sede e anexos do MPRO, situado a Rua Jamari, n® 1555, bairro Olaria, na cidade de Porto Velho — CEP:
76.801-917, aos cuidados do Servidor CESAR AFONSO DA FONSECA SALOMAO — Unidade SEINF — Ramal 63902.

5.3 Materiais

5.3.1 A relagdo de materiais e equipamentos basicos necessarios para a execugdo dos servigos dos postos de Eletricista de Baixa e Alta Tensdo e
Ajudante de Eletricista, fornecidos previamente pela CONTRATADA:

a) Alicate universal em aco isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900

b) Alicate Amperimetro Categoria IV referéncia ET-3367C ou similar;

¢) Jogo de chaves de fenda - tamanhos 3/16", 1/4" e 5/16" - isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900;

d) Jogo de chave combinada de 6 a 22mm isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900

¢) Jogo de Chaves Philips - tamanhos 3/16", 1/4" ¢ 5/16" - isolado 1000V, conforme norma ABNT NBR IEC 60900;

f) Nivel de méo;

g) Alicate isolado Crimpador de prensa Terminal IThos Tubulares 0,25mm? Até 10mm?o prensa terminal de 10mm a 300mm;

h) Alicate isolado Hidraulico para crimpar terminais elétricos de 10 mm? a 300 mm?, Estrutura refor¢cada em aco, sistema hidraulico que reduz o
esforco e garante crimpagem firme e precisa. Indicado para uso profissional em instalacdes elétricas, oferecendo durabilidade. Matrizes de
crimpagem: 10/16/25/35/50/70/95/120/150/185/240/300mm?.

5.4 Treinamento

a) A CONTRATADA devera assegurar que todos os profissionais alocados possuam capacitagdo compativel com as atividades e que estejam
treinados e aptos antes do inicio da execucdo, mantendo a validade das capacitagdes durante toda a vigéncia contratual.

b) Para fins minimos de habilitacdo operacional, deverdo ser apresentados certificados validos, emitidos por instituicdo/empresa legalmente apta,
contendo carga horaria, contetido programatico e identificagdo do participante, conforme abaixo:

e Eletricista de Baixa e Alta Tensdo: NR-0O1 (Integragcdo de Seguranca e Satde no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06
(Uso, Guarda e Conservacgdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-10 (Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade) e
NR-10 SEP (Sistema Elétrico de Poténcia/Alta Tensdo), NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e
Prevencdo de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23 (Protecdo Contra
Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Ajudante de eletricista: NR-O1 (Integracdo de Seguranga e Satide no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacao de Equipamentos de Proteg@o Individual — EPI), NR-10 (Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca
no Trabalho em Méquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevengdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢des e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcdo), NR-23 (Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Servicos Gerais: NR-01 (Integracdo de Seguranca e Satde no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacao de Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPI), NR-10 (Seguranga em Instala¢des e Servigos em Eletricidade), NR-12 (Seguranca
no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17 (Ergonomia e Prevencao de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condigdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construg@o), NR-23 (Proteg¢do Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Pintor de Edificios: NR-01 (Integracdo de Seguranca e Satde no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevencdo de Riscos Ergonomicos), NR-18 (Condi¢cdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo), NR-23
(Protegdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Ajudante de Pintor: NR-01 (Integragdo de Segurancga e Satide no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevenc@o de Riscos Ergondmicos), NR-18 (Condi¢des ¢ Meio Ambiente de Trabalho na Induastria da Construgdo), NR-23
(Protecdo Contra Incéndios) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e Almoxarife: NR-O1 (Integragdo de Seguranca e Saide no Trabalho/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), NR-06 (Uso, Guarda e
Conservacdo de Equipamentos de Proteg¢do Individual — EPI), NR-12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos), NR-17
(Ergonomia e Prevencédo de Riscos Ergondmicos) e NR-23 (Protegdo Contra Incéndios).

¢) A CONTRATADA devera disponibilizar a fiscalizagdo, quando solicitado e/ou nos marcos de mobilizagao/substitui¢do, a relagdo nominal dos
empregados, com respectivos certificados e prazos de validade.

d) A auséncia de comprovagdo documental dos treinamentos exigidos impedird o inicio das atividades do empregado no posto, devendo a
CONTRATADA providenciar substituicdo imediata, sem 6nus adicional para a Administragio.

5.5 Dispositivos Gerais da Execuc¢ao
5.5.1 Normas Gerais de Conduta e de Execucio dos Servicos
Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando
autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, com uniforme limpo, asseado(a), barbeado e com unhas limpas;
¢) cumprir as normas de segurancga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

d) comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

€) cumprir as normas internas do 6rgao;

f) entrar em areas reservadas somente em case de.emergéncia ou quande devidamente autorizade;



g) zelar pela preservacdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutencao, quando necessario;

h) conhecer a missao do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposigao;
i) assumir o posto com todos os acessOrios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

j) buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
k) levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informacdo considerada importante;

1) ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

m) promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados a Segdo de Seguranca ou ao seu superior;

n) evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrup¢des desnecessarias;

0) evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;
p) tratar a todos com urbanidade;

q) ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da
FISCALIZACAO;

r) ndo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagcdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

t) A CONTRATADA devera prestar os servigcos com eficiéncia, qualidade, celeridade, presteza, higiene e demais fatores de qualidade relacionados ao
objeto.

5.5.2 Critérios Ambientais e de Sustentabilidade
a) A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente as normas ambientais pertinentes ao objeto.

b) A CONTRATADA devera conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades a0 meio ambiente e a saide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

¢) A CONTRATADA devera adotar boas praticas de otimizagdo de recursos e redugdo de desperdicios.

d) A CONTRATADA devera realizar, durante a execugdo dos servigos, a coleta seletiva de residuos sélidos, separando, pelo menos, os secos e niao
contaminados, dos umidos, organicos ou contaminados, acondiciona-los em local determinado pelo CONTRATANTE, para que seja dada destinagdo
especifica.

5.5.3 Produtividade em referéncia

A CONTRATADA devera ter capacidade plena, para realiza¢do do volume de tarefas e execugdo das rotinas dos servigos determinados, considerando
os seus recursos humanos e materiais disponibilizados, de forma a prestar os servigos com as condi¢des e qualidades exigidas neste contrato.

5.5.4 Sinalizagio

Os locais onde estiverem sendo realizados os trabalhos de pintura deverdo ser adequadamente sinalizados a fim de evitar acidentes e constrangimentos
aos usuarios e aos empregados da CONTRATADA.

5.6 Do Modo de Execucio

a) O servigo ¢ de natureza continuada, com emprego de mao de obra com dedicag@o exclusiva nas instalagcdes dos imdveis do Ministério Publico do
Estado de Rondonia, situados na cidade de Porto Velho.

b) O funcionario que exercera a atribuicdo dos cargos propostos devera ter experiéncia comprovada de pelo menos 06 (seis) meses, a ser
disponibilizado sempre que necessario.

¢) Para a contratagdo, optou-se como base o niimero de posto de trabalho, visto que tal forma se mostra mais vantajosa para o MPRO.

d) O funcionario devera ser identificado com crachd funcional, estar devidamente uniformizado e utilizar os EPIs (equipamentos de protecdo
individual) durante o expediente, de acordo com o posto de servico ocupado, nos termos da convencdo coletiva de trabalho da categoria e da
legislagdo em vigor.

e) A disputa devera ser realizada pelo menor preco, e o empenho devera ser global, sendo os pagamentos mensais durante a vigéncia do contrato.
f) A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente o disposto na Norma Regulamentadora n® 06 do Ministério do Trabalho e Emprego.

g) A CONTRATADA devera fornecer, gratuitamente, Equipamento de Prote¢do Individual (EPI) aos seus empregados, adequado ao risco, em
perfeito estado de conservagdo e funcionamento, destinado a protecdo de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e a saude no trabalho. O EPI
devera ser substituido quando danificado ou extraviado.

h) A CONTRATADA devera ter capacidade plena, para realizacdo do volume de tarefas e execucdo das rotinas dos servigos determinados,
considerando os seus recursos humanos e materiais disponibilizados, de forma a prestar os servicos com as condi¢des e qualidades exigidas neste
contrato.

i) Os locais onde estiverem sendo realizados os trabalhos de pintura deverdo ser adequadamente sinalizados a fim de evitar acidentes e
constrangimentos aos usuarios e aos empregados da CONTRATADA.

k) Todos os materiais utilizados durante a prestacdo dos servigos, tais quais: tintas, massas, pincéis, lixas etc., serdo de responsabilidade do Ministério
Publico do Estado de Rondonia.

1) Todos os materiais utilizados durante a prestacdo dos servigos, tais quais: cabos elétricos, tomada, interruptores, luminarias etc., serdo de
responsabilidade do Ministério Publico do Estado de Rondonia.

m) A CONTRATADA fornecerd ao CONTRATANTE relacdo dos empregados credenciados a efetuar quaisquer servigos a que se refere o presente
termo de referéncia, contendo, no minimo, nome, numero da carteira de identidade, enderego completo e niumero de telefone para contato.

n) A relagdo de que trata o item anterior devera ser protocolada junto ao gestor do contrato e mantida atualizada durante toda a vigéncia contratual.



0) Durante a permanéncia nas dependéncias dos imoveis do CONTRATANTE, a CONTRATADA mantera seu pessoal uniformizado e identificado
através de crachd, com fotografia recente.

p) Nao sera permitido o acesso de empregados desuniformizados e/ou sem seu cracha aos iméveis do CONTRATANTE.

q) A CONTRATADA ndo permitira o acesso de seus empregados as areas classificadas como restritas, exceto com autorizagdo expressa do gestor ou
fiscal do contrato.

r) Ndo serd permitida a permanéncia de empregados da CONTRATADA em horérios e areas dos prédios nas quais ndo estejam sendo realizados
Servigos.

s) Os empregados da CONTRATADA, enquanto nas dependéncias do CONTRATANTE, estardo sujeitos as suas normas internas de seguranga.
5.7 Horario da Prestacao de Servigo

a) Os empregados Eletricista, Auxiliar de eletricista, Servigos gerais, Pintor e Ajudante de Pintor cumprirdo jornada até o limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais de segunda a sexta-feira, ndo computando neste periodo o intervalo para refeicdo e descanso. O horario de trabalho podera ser
flexibilizado para se adequar ao horario de expediente do CONTRATANTE.

b) O empregado Almoxarife cumprira jornada até o limite de 30 (trinta) horas semanais de segunda a sexta-feira, ndo computando neste periodo o
intervalo para refei¢@o e descanso. O horario de trabalho podera ser flexibilizado para se adequar ao horario de expediente do CONTRATANTE.

¢) Os servigos serdo executados ordinariamente, durante o periodo da manha e/ou tarde, de segunda a sexta-feira, em horario a ser acordado entre o
Gestor e a CONTRATADA;

d) Extraordinariamente, a critério do CONTRATANTE, os empregados alocados poderdo ser convocados para trabalhar aos sabados, em horario a ser
acordado entre o Gestor e a CONTRATADA, desde que ndo extrapole o limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, exceto para o Almoxarife
que ndo podera extrapolar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

e) No Edificio-Sede do MPRO e anexos, o servigo profissional de Eletricista, Ajudante de Eletricista e Auxiliar de Servigos Gerais serdo executados
ordinariamente de segunda a sexta-feira, entre 6 (seis) horas e 22 (vinte e duas) horas, e no sabado das 8 (oito) horas as 12 (doze) horas, de acordo
com as necessidades do MPRO.

f) No Edificio-Sede do MPRO e anexos, o servico de Almoxarife sera executados ordinariamente de segunda a sexta-feira, entre 8 (oito) horas e 14
(quatorze) horas de acordo com as necessidades do MPRO, respeitado o limite de carga horaria semanal definida neste Termo de Referéncia.

5.8 Das Férias

a) A concessdo de férias, licengas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais alocados nos imdveis do MPRO, sera de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, devendo ser mantido o quantitativo minimo de empregados por imdvel conforme estabelecido neste termo de
contrato;

b) Informar formalmente 8 CONTRATANTE os nomes dos funcionarios em férias e os nomes dos funcionarios substitutos, com antecedéncia de 15
dias corridos.

5.9 Das Substituicoes

a) A CONTRATADA devera manter ininterruptamente o quantitativo de postos contratados, providenciando substitui¢do nos casos de férias,
afastamentos, licengas, rescisdes, faltas justificadas/injustificadas e demais auséncias, de modo a evitar vacancia do posto.

b) O substituto devera possuir qualificagdo e experiéncia compativeis com o posto, bem como todas as capacitagdes obrigatdrias previstas no item 3.4
e demais requisitos deste Termo de Referéncia.

¢) A substitui¢do devera ser comunicada a fiscalizagdo com antecedéncia minima (quando previsivel, ex.: férias) e, quando imprevisivel, no mesmo
dia da ocorréncia, com apresentacdo da documentagdo do substituto.

d) A administragdo podera recusar justificadamente substituto que ndo comprove os requisitos do posto (formacdo/experiéncia/treinamentos/certiddes
exigidas), devendo a CONTRATADA apresentar novo profissional em até 5 dias uteis.

e) Na hipotese de ndo cobertura do posto, serd aplicado desconto proporcional na fatura pelo periodo de vacancia, sem prejuizo de outras sang¢des
cabiveis.

5.10 Dos Uniformes, Equipamento de Protecio Individual - EPI's e Crachas

a) A CONTRATADA devera garantir que os empregados se apresentem no local de prestacdo dos servicos, trajando uniformes fornecidos as expensas
da empresa.

b) Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE e conter as caracteristicas basicas constantes das tabelas
da letra C, conforme a fung@o do profissional.

c) A empresa deverd cumprir rigorosamente o disposto na Norma Reguladora n® 06 do Ministério do Trabalho e Emprego, inclusive fornecer
Equipamento de Protegdo Individual (EPI) aos seus empregados.

d) Os itens que compdem o conjunto do uniforme, deverdo obedecer a NR n° 06 — EPI, que devera ser fornecido, por posto, ¢ a periodicidade de
entrega por parte da CONTRATADA, estao descritos a seguir:

Tabela de uniforme e EPIs do Pintor de Edificios e Ajudante de Pintor

PECA DESCRICAO UND QTD PERIODICIDADE QTD TOTAL ANUAL
Calga Comprida, com elastico e corddo, de gabardine. =~ UND 2 Semestral 4
Camiseta Malha fria PV, gola esporte, com emblema da UND 5 Semestral 4
empresa.
Meias Par de meias pretas, 100% algodao. PAR 3 Semestral 6

Contendo nome, fungdo e fotografia recente do

Cracha de identificagdo L UND 1 Anual 1
funcionario.
Respirador PFF1 Sem Vilvula Para protegao das Vla.,S respiratorias contra UND ) )
poeiras e particulados leves.

Luva de Latex Luva de seguranca confeccionada em latex PAR 2 -

Luva Para Prote(;fl ° Contra Luva de seguranca anticorte PAR 2 -
Agentes Mecanicos

Oeulos de protecio Para protegéo dos olhos contra particulas UND | )



Capacete classe B

Capuz ou balaclava

Maéscara Respirador Semi
Facial

Vestimenta para prote¢do do
tronco

Botina tipo B

volantes e respingos.
Para protegdo da cabeca contra impactos e
queda de objetos.
Para protegdo de cabega e pescogo contra
poeira/respingos/sol.
Respirador semifacial equipado com cartucho
filtrante para vapores organicos.

Avental/jaqueta/vestimenta para proteg¢do do
tronco contra respingos e sujidade.

Para prote¢do dos membros inferiores, na cor
preta.

UND

UND

UND

UND

PAR

Tabela de uniforme e EPIs de Eletricista de baixa e alta tensdo, Ajudante de Eletricista

PECA
Camiseta

Calga
Cracha de identificagao

Camisa antichamas
Calga antichamas

Luvas Isolante de Borracha
Luvas Isolante de Borracha

Protetor Auricular
Capacete classe B

Oculos de Protegdo

Cinto de seguranga tipo

paraquedista com 2 talabartes

Capuz Balaclava antichama
Botina tipo B

Luva Para Prote¢ao Contra
Agentes Mecanicos

Tabela de uniforme e EPIs de Auxiliar de Servicos Gerais e Almoxarife

DESCRICAO
Camiseta

Calga

Cracha de identificagdo

Botina tipo B

Meias

Luva Para Protecdo Contra
Agentes Mecanicos

Oculos de Protegio

Chapéu de protegdo

DESCRICAO

Camisa de malha fria, com mangas curtas,
gola esporte, na cor padrdo da empresa, com
logo da empresa pintado/bordado.

Calga jeans azul preta.
Contendo nome, fun¢ao e fotografia recente
do funcionario.
Protegdo conta arco elétrico
Protegdo conta arco elétrico

Luvas classe 2 - Alta tensdo Protec@o conta
arco elétrico
Luvas classe 0 - Protecdo conta arco elétrico
Protegdo contra ruido proveniente de
maquinas
Para protegdo dos olhos contra particulas
volantes e respingos.
Para protegdo da cabega contra impactos e
queda de objetos.

Protegdo para atividades realizadas acima de
2m no nivel inferior

Protecédo conta arco elétrico

Para proteg¢do dos membros inferiores, na cor
preta.

Luva de seguranca anticorte

DESCRICAO

Camisa de malha fria, com mangas curtas,
gola esporte, na cor padriio da empresa, com
logo da empresa pintado/bordado.

Calga jeans azul marinho ou preta.

Contendo nome, fung@o e fotografia recente
do funcionario.

Para proteg¢do dos membros inferiores, na cor
preta.

Par de meias pretas, 100% algodao.

Luva de seguranga anticorte
Para protegdo dos olhos

Chapéu 100% poliéster, com abas e prote¢do
de pescogo/nuca, com alga de fixagdo para o
queixo

UND

UND

UND
UND

UND
UND

PAR
PAR
PAR

UND

UND

UND
UND
PAR

PAR

UND

UND
UND

PAR
UND

UND
UND

UND

QTD

QTD

Sempre que houver
necessidade, desde que
obedecendo a
quantidade minimo
informada.

PERIODICIDADE
Semestral

Semestral

Anual

Sempre que houver
necessidade, desde que
obedecendo a
quantidade minimo
informada.

PERIODICIDADE
Semestral

Semestral

Anual

Sempre que houver
necessidade, desde que
obedecendo a
quantidade minimo
informada.

QTD TOTAL ANUAL

4

QTD TOTAL ANUAL

4

e) O cracha devera estar fixado na parte superior do uniforme ou pendurado no pescoco do empregado alocado durante todo o tempo de sua
permanéncia nas dependéncias do MPRO.

f) A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos a seus empregados, que deverdo, na contratagdo, receber no

minimo, 02 (dois) conjuntos de uniformes completos adequados ao tipo de servico a ser realizado;

g) Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso
nao correspondam as especificagdes;

h) O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

i) A CONTRATADA néo podera exigir do empregado, o uniforme usado, quando da entrega dos novos;

j) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes: nas especificagdes dos-nnifermes, quanto; a-tecide; corn | modelo, desde, que, previamente aceitas pela



Fiscalizagdo da CONTRATANTE;

k) Em caso de desgaste antes do prazo acima definido, a pedido do Gestor/Fiscal, a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo de um ou
mais itens das tabelas acima, sem custos adicionais ao contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis;

1) O recibo de entrega dos uniformes e demais itens constantes das tabelas acima devera ser assinado pelo empregado alocado, no inicio da
execugdo do contrato e sempre que houver entregas. Apods, a empresa deve entregar as copias dos recibos ao Gestor do contrato, para arquivamento no
respectivo processo;

m) A CONTRATADA mantera seus empregados identificados através de cracha da empresa, constando no minimo nome e fungo, com fotografia
recente, desde o primeiro dia de trabalho no MPRO;

n) Os uniformes deverdo ser substituidos pela empresa contratada conforme periodicidade constante da tabela acima, a partir da assinatura do
respectivo contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis. Em caso de desgaste antes do prazo acima definido, a pedido do gestor/fiscal, a empresa devera
providenciar a substituicdo de um ou mais itens da tabela acima, sem custos adicionais ao contrato.

5.11 Recebimento

a) Os servigos serdo provisoriamente recebidos pelo Fiscal do contrato, por meio de relatorio de fiscalizagdo mensal e, definitivamente, pelo Gestor
designado para o contrato, desde que cumpridas todas as exigéncias estabelecidas em contrato.

b) O Contratante se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servi¢os prestados em desacordo com as condigdes estabelecidas em contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 O objeto de contratacdo tem a seguinte dotagdo or¢amentaria, conforme Disponibilidade Orgamentaria e Financeira (_ ), vinculada aos recursos
elencados na Dotagdo Or¢amentaria (Thema) (_ ):

PROGRAMA FONTES DE RECURSO ACAO ORCAMENTARIA NATUREZA DE DESPESA

CLAUSULA SETIMA - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

7.1 Liquidacao

a) Efetuado recebimento definitivo do objeto a partir da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para
fins de liquidagdo da despesa, na forma da Resolucdo n°® 37/2024-PGJ (Institui Sistema de Ordem Cronologica de Pagamentos no MPRO).

b) Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o Inciso II do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
(Dispensa de Licitagdo por Valor), os prazos para liquidagdo da despesa serfo reduzidos pela metade.

¢) Para fins de liquidagdo, o gestor do contrato devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do referido documento.

d) Se durante a liquidag@o for identificado erro ou falha documental sanavel, salvo em caso de ma-fé, o credor terd o prazo de até 5 (cinco) dias tuteis
para sanear o processo €, apds esse prazo, em caso de ndo regularizagdo, a obrigacdo de pagamento tera sua exigibilidade suspensa e sera excluida da
respectiva ordem cronolégica, devendo, apos a devida correcdo, ser reinserida.

e) A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo conforme letra "k".

f) A perda da regularidade fiscal no decorrer do cumprimento contratual, em contratos de execucdo continuada ou parcelada, justifica a aplicagdo de
sangoes ao fornecedor, incluindo a possibilidade de revogagao do pacto contratual e a imposi¢do de retengao cautelar nos casos de multa.

g) A perda da regularidade fiscal no decorrer do cumprimento contratual ndo autoriza, contudo, a retengdo de créditos devidos, inclusive em relagdo
aos pagamentos Unicos, que permanecem imunes aos bloqueios.

h) Constatando-se quaisquer situagdes de irregularidade fiscal por parte do fornecedor, sera providenciada sua notificacdo formal, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente suas razdes de defesa

i) Persistindo a irregularidade, o fornecedor adotara as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao fornecedor a ampla defesa e contraditorio, bem ainda, observadas as medidas minimas necessarias para que ndo haja descontinuidade
do servigo publico ou agravamento aos prejuizos ao MPRO.

j) Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o fornecedor
ndo regularize sua situago fiscal.

k) Documentagdo para instruir o pagamento de nota fiscal, conforme tabela a seguir:

ITEM DOCUMENTOS

01 Nota fiscal (com discriminacao dos postos, periodo, indicacdo de empenho, dados bancarios).

02 Contracheques assinados pelos funcionarios.

03 Comprovante de entrega de vale-transporte ou declaragdo de desisténcia ou ndo existéncia de transporte publico na cidade.

04 Comprovante de entrega de vale alimentagdo/refeicdo do més faturado.

05 Comprovante de pagamento de salarios do més anterior ao faturado.




06 Comprovante de pagamento do adicional de férias e copia do registro de férias na carteira de trabalho, na forma da lei referente ao més

anterior.
07 Comprovante de pagamento do 13° salario no prazo previsto em lei.
08 Copias de folhas de ponto ou relagdo de empregados com os mesmos dados referentes ao més anterior.
09 Certidao negativa conjunta de tributos federais e previdenciarios.
10 Certidao negativa de débitos estaduais.
11 Certiddo negativa de débitos municipais (quando exigivel).

12 Certiddo de regularidade do FGTS.

13 Certiddo negativa de débitos trabalhistas.

Guia de Recolhimento DARF - Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais, correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida

14 , . .
compativel com os empregados vinculados, referente ao recolhimento do INSS dos empregados.

15 Comprovante de recolhimento DARF

16 GFD - Guia do FGTS Digital, correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida compativel com os empregados vinculados.

17 Comprovante de pagamento do GFD.

18 Relatério com detalhamento da guia emitida constando a relagéo de trabalhadores.

19 Comprovante de pagamento de seguro de vida dos funcionarios.

20 Recibo de entrega dos jogos de uniformes completos, assinado pelo empregado alocado no inicio da execugdo e sempre que houver

entregas.

21 Comprovante de cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo, acordo ou dissidio coletivo de trabalho (quando exigido).

» Comprovante de realizacdo de exames admissionais e demissionais e peridodicos quando da demissao de empregados ou alocagdo de
empregados novos.

23 Comprovante de pagamento de verbas rescisorias ou realocacdo dos empregados sem interrupgdo do contrato de trabalho quando da retirada

de trabalhadores alocados nos imoveis do MPRO.

1) Esta lista de documentos podera ser alterada a qualquer momento em caso de alteragdo da legislagdo ou necessidade de ajustes na fiscalizagdo
contratual;

m) No caso de ndo execugdo dos servigos serdo descontados os valores correspondentes, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

n) Toda a documentagdo devera ser digitalizada e encaminhada 8 CONTRATADA, por e-mail, a ser informado oportunamente, exatamente na ordem
da tabela acima (Tabela da letra "k").

7.2 Pagamento

a) Efetuado recebimento definitivo do objeto a partir da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente e apos a liquidagao, correra o prazo de 10
(dez) dias tteis para fins de pagamento da despesa, na forma da Resolugdo n°® 37/2024-PGJ (Institui Sistema de Ordem Cronoldgica de Pagamentos no
MPRO).

b) Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o Inciso II do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
(Dispensa de Licitagdo por Valor), os prazos para pagamento da despesa serdo reduzidos pela metade.

¢) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

d) Quando do pagamento, sera efetuada a retengo na fonte dos tributos e contribui¢des elencadas nas disposi¢cdes determinadas pelos 6rgaos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as legislagdes e resolugdes vigentes, observada ainda a exigibilidade da ordem cronoldgica de pagamentos.

e) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislag@o vigente.

f) O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria
quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime, ficando o pagamento condicionado a apresenta¢do de comprovacédo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

g) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que contratada nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacao financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigacdo, sera calculada mediante
a aplicagdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP




Onde:

EM = Encargos moratorios

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga

I = indice de compensagio financeira = 0,00032876, assim apurado:
I=(TX)/365; 1=(12/100)/365; I=0,00032876

TX = Percentual da taxa anual = 12%

7.2.1 Conta vinculada

Serdo descontados dos pagamentos mensais, para provisionamento, os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, os quais serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta vinculada do fornecedor, conforme o
disposto no Art. 18, § 1°, Item I, da Instrugdo Normativa n® 05/2017 — MPOG, que dispde sobre regras e diretrizes para a contratacdo de servicos,
continuados ou néo.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA

8.1 Garantia

8.1.1 O prazo de garantia ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).
8.2 Assisténcia Técnica

8.2.1 Em razao da natureza do objeto, ndo se aplica assisténcia técnica.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA DA CONTRATACAO
9.1 Havera exigéncia de garantia nesta contratacdo, nos seguintes moldes:
a) Até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato.

9.2 Os percentuais acima devem ser acrescidos de garantia adicional em casos de previsao de antecipagdo de pagamento, nos termos do Art. 145, § 2°,
da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATACAO

10.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.1 A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos e supressdes que o Contratante, a seu critério e de acordo com sua disponibilidade
orcamentaria e financeira, determinar, no valor inicial atualizado do Contrato, respeitado o limite de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme
previsto no Art. 125 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.2 Fica facultada a supressdo além do limite aqui previsto, mediante acordo entre as partes, através de aditamento.

11.3 Se, porventura, houver a necessidade da celebragao de aditivos contratuais, os materiais e/ou servicos acrescidos e ja existentes na planilha de
precos do contrato, manterdo o valor unitario avengado, enquanto o preco dos materiais e/ou servigos novos sera obtido, sempre que possivel, por
meio das tabelas referenciais de custos ou indices oficiais aplicaveis, considerando a data-base da elaboragdo do orcamento de referéncia da
Administra¢do e sendo aplicado o devido desagio — se algum determinado insumo ou servigo ndo estiver contido em alguma tabela referencial, este
podera ser cotado no mercado local/nacional, a depender de sua natureza.

11.4 Para a celebragao de termos aditivos, a contratada devera encaminhar os seguintes documentos:
a) requerimento devidamente assinado pelo seu responsavel, contendo as devidas justificativas;

b) Planilha de composicdo de custos demonstrando os servigos e/ou materiais a serem acrescidos e suprimidos (recordando-se da aplicagdo do
desagio), ficando sob supervisdo da equipe de fiscalizagdo a afericdo dos seus quantitativos;

¢) Composicdes de custos unitarios dos materiais e/ou servigos;

d) No minimo trés cota¢des e/ou notas fiscais — nimero inferior sera condicionado a justificativa da contratada — devendo-se considerar o més inicial e
o més final do contrato, dos insumos/servigos embutidos na planilha de composi¢do de custos do termo aditivo;

e) Mapa de pesquisa de mercado, alocando todos os precos obtidos através das cotacdes e notas fiscais apresentadas;
f) Memoria de célculo dos quantitativos.

11.5 Concernente a alinea “e” da subclausula 11.4, deverd o mapa de pesquisa de mercado conter, no minimo, as seguintes colunas com suas
respectivas informagdes:

1. Item;

II. Descrig¢ao do insumo/servigo;

III. Unidade de medida do insumo/servigo;

IV. Informagdes da cotagdo/nota fiscal (codigo, data, horario, nome da empresa, CNPJ da empresa, vendedor, telefone, enderego);
V. Prec¢o unitario do insumo/servigo (conforme cotagdo/nota fiscal);

VI. Média do preco unitario das cotagdes obtidas, se o insumo/servi¢o nio existir na tabela referencial.

11.6 Nao sera devido o aditamento de materiais e/ou servigos executados sem prévio or¢amento, empenho e autorizagdo do Contratante, uma vez que
a Contratada assumiu o risco inerente a sua execugdo sem prévia autorizacao/formalizagao.



11.7 Se constatados erros ou omissdes no orcamento cujas variagcdes quantitativas sejam inexpressivas, ja apos a assinatura do contrato, ndo sera
devida a confeccao de termo aditivo, uma vez que no ato de apresentacdo da proposta, a Contratada apresenta declaragdo de que sua proposta inclui
todas e quaisquer despesas necessarias para fornecimento do objeto ofertado.

11.8 Caso existam variagcdes consideradas relevantes, poderdo ser avencados, excepcionalmente e a critério do Contratante, termos aditivos para
restabelecer a equacdo econdmico-financeira do contrato, observando-se os limites preconizados na Lei n® 14.133/2021.

11.9 Poderao ser analisados, a critério do Contratante, se a inclusdo do material e/ou servigo omitido ja estd compensada por distor¢des de outros itens
contratuais que tornem o valor global da avenga compativel com o de mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO REEQUILIBRO ECONOMICO-FINANCEIRO
12.1 Da Revisio

12.1.1 A revisdo de precos é o mecanismo oportuno para promover o reequilibrio econdmico-financeiro diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis,
ou previsiveis com consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execuc@o do contrato, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

12.1.2 A revisdo de pregos seguira as premissas da Lei n® 14.133, de 2021, da Resolug@o n°® 5/2026-PGJ e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024, salientando-se que o 6nus da prova dos fatos (desequilibrio) é do fornecedor, bem como ¢é necessario que ele comprove
abundantemente a questdo pleiteada, a fim de subsidiar a analise por parte do Contratante.

12.1.3 Para solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro, a Contratada devera apresentar, no minimo, as seguintes documentagoes:
a) Requerimento devidamente assinado pelo seu responsavel, contendo as devidas justificativas;

b) Documentagdes habeis demonstrando a ocorréncia de fatos imprevisiveis, fatos previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execug@o do ajustado, ou, ainda, caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, que configurem alea economica extraordinaria
e extracontratual,

¢) Simulagdo em planilha de composicdo de custos desde a sua data-base até o més em que for solicitado o pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro do contrato;

d) No minimo trés cotagcdes e/ou notas fiscais — numero inferior serd condicionado a justificativa da Contratada — dos insumos/servicos
compreendendo o periodo pleiteado para o reequilibrio econdmico-financeiro, desde o més utilizado como data-base da planilha licitada até o més de
solicitacdo da revisdo de pregos;

e) Mapa de pesquisa de mercado alocando todos os pregos obtidos através das cotagdes e notas fiscais apresentadas;
f) Composigdes de custos unitarios com os precos originalmente licitados;
g) Composigdes de custos unitarios com os pregos modificados conforme mapa de pesquisa de mercado;

h) Planilha sintética contendo o comparativo entre os valores originais e revisados dos materiais e/ou servicos, cuja diferenca, somada, sera o valor do
reequilibrio econdmico-financeiro.

12.1.4 Relativo a alinea "c" da subclausula 12.1.3, para os insumos proprios poderdo ser utilizadas notas fiscais e/ou cotagdes oriundas de pesquisa no
mercado local (ou nacional, a depender do insumo) e se, apds tal simulagdo, o valor global se mantiver estavel, com evidente compensacdo entre
materiais e/ou servigos que registraram aumento e diminuicdo de precos, ou a variagdo positiva for igual ou inferior ao desconto ofertado pela
Contratada, ndo fard jus ao realinhamento — assumindo que para efeito de avaliacdo do desequilibrio econdomico-financeiro do Contrato, ¢ de
responsabilidade da Contratada, quando da formulagdo do preco de venda, levar em consideragdo as variagdes de precos pertencentes a alea ordinaria,
estando os riscos incorporados ao mesmo.

12.1.5 Concernente a alinea "e" da subclausula 12.1.3, devera o mapa de pesquisa de mercado conter, no minimo, as seguintes colunas com suas
respectivas informagoes:

1. Item;

II. Descrig¢do do insumo/servigo;

III. Unidade de medida do insumo/servigo;

IV. Informagoes da cotagdo/nota fiscal (codigo, data, horario, nome da empresa, CNPJ da empresa, vendedor, telefone, endereco);
V. Prego unitario do insumo/servigo (conforme cotagdo/nota fiscal);

VI. Média do prego unitario das cota¢des obtidas;

VII. Pre¢o unitario da planilha de precos a época;

VIII. Prego unitario da planilha atualizado;

IX. Média do preco unitario oriundo das cotacdes e tabela oficial (se houver).

12.1.6 Nao sera devido reequilibrio econdmico-financeiro para fatos cujo nexo causal tenha sido originado pela propria Contratada.
12.1.7 O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato.
12.1.8 O prazo para resposta do pedido sera de um més, a contar da data do fornecimento da documentagdo completa.

12.1.9 Qualquer documentagdo adicional que porventura o Contratante solicite devera ser fornecida pela Contratada.

12.2 Do Reajuste e Repactuacio

12.2.1 Os valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

12.2.2 reajuste € a reposicao da perda do poder aquisitivo da moeda por meio do emprego de indices de precos prefixados neste Contrato.

12.2.3 O reajuste devera seguir as premissas da Lei n® 14.133, de 2021, da Resolugdo n°® 5/2026-PGJ e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024.

12.2.4 O reajuste sera aplicado por meio do IPCA.

12.2.5 Para fins de reajuste de pregos, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:



a) Requerimento devidamente assinado pelo seu responsavel, contendo as devidas justificativas;
b) Planilha de custos demonstrando a equacéo atual do contrato, levando em consideragdo o indice de reajustamento pré-fixado neste Contrato.

12.2.6 Quanto a alinea "b" da subclausula 12.2.5, a Contratada devera levar em consideracgdo as eventuais revisdes de precos ocorridas em simultaneo
ou ja avengadas, excluindo-se tais itens da parcela do reajustamento.

12.2.7 Os precos dos materiais e/ou servigos do contrato, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento
estimado apresentado pelo Contratante ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste
ocorrido, poderao ser reajustados utilizando-se a variagdo do IPCA, acumulado em 12 (doze) meses.

12.2.8 Os materiais e/ou servigos contidos em aditivos de acréscimo e precificados por meio de cotagdes no mercado local/nacional ndo sofrerdo
reajuste pelo fato de ja naturalmente estarem com seus precos atualizados - uma vez que sdo provenientes de pesquisa mercadologica a época da
celebragdo do termo aditivo.

12.2.9 Eventuais atrasos ocasionados pela Contratada serfo retirados do saldo remanescente que servira como base de calculo para aplicagdo do
percentual de reajustamento.

12.3 Repactuacéo — Utilizado para Servicos Terceirizados:

12.3.1 A repactuagdo devera seguir as premissas da Lei n® 14.133, de 2021, da Resolugdo n°® 5/2026/PG]J e, subsidiariamente, as diretrizes do Decreto
Estadual n° 28.874, de 2024.

12.3.2 Os valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.
12.3.3 A repactuagdo do Contrato devera ocorrer quando houver acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

12.3.4 A repactuacdo sera solicitada através de oficio encaminhado pela Contratada ao Contratante, devendo obrigatoriamente conter a demonstragdo
analitica do aumento dos custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagao de Precos apresentada pela Contratada;

12.3.5 O Contratante, a seu critério, realizara diligéncias para certificar a variacdo de custos alegada pela Contratada;

12.3.6 A Contratada tera um prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do acordo, convencgdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
para solicitar a repactuagdo do contrato, sendo que, se ndo for solicitada em tal prazo, precluira o direito da Contratada em obter a repactuagdo do
ano/base do acordo, convengio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

12.3.7 Os pedidos de reajustamento deverdo ser analisados e respondidos pelo Contratante no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da
apresentacdo completa do requerimento pela parte interessada, ficando suspenso o prazo enquanto a contratada ndo praticar os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela contratante para comprovagdo da variacdo dos custos, podendo as repactuagdes ser formalizadas por apostilamento,
salvo quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, hipotese em que deverdo constar do respectivo termo aditivo de prorrogacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA
13.1 Obrigagdes do Contratante

a) Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto deste contrato, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de
fatos que, a seu critério, exijam a adog¢@o de medidas por parte da Contratada;

b) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;
¢) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e condi¢des contratuais;
d) Prestar a Contratada todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre o objeto;

e) Efetuar o aceite de notas fiscais/faturas, emitir termo de recebimento e pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do objeto, na forma
estabelecida neste instrumento;

f) Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas na prestagdo do objeto entregue, para que seja
substituido ou corrigido;

g) Permitir aos funcionarios da Contratada, acesso as suas dependéncias por ocasido da entrega e/ou substituicdo/reparo do objeto, desde que os
responsaveis pela entrega estejam devidamente identificados, observadas demais normas de seguranga;

h) Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pela Contratada;

i) Reter créditos e aplicar as penalidades cabiveis previstas na legislagdo, em casos de irregularidades constatadas na execugdo do objeto deste
instrumento;

j) Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelos demais fornecedores, objeto deste
instrumento, de forma a garantir que continuem sendo os mais vantajosos;

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pela Contratada no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

1) Realizar rigorosa conferéncia das caracteristicas do objeto entregue, pelos agentes designados, somente atestando os documentos da despesa quando
comprovada a entrega total, fiel e correta do objeto contratado, ou de parte da entrega a que se referirem;

m) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;
n) Publicar no Diario Eletrénico do MPRO o extrato da contratagao.
13.2 Obrigacdes da Contratada

a) Entregar o objeto de acordo com as especificacdes técnicas e as condigdes estabelecidas neste instrumento, bem como em conformidade com as
condigdes, pregos e prazos estipulados na proposta, mantendo-o sempre em perfeita ordem, e arcando com os dnus necessarios a completa entrega do
objeto, inclusive, substituindo-o, no todo ou em parte, quando nio aprovado pelo Contratante, sem qualquer o6nus adicional;

b) Assumir inteira responsabilidade pela entrega do objeto contratado;

¢) Cumprir todos os prazos estipulados para entrega do objeto, substituindo-os ou corrigindo-os, as suas custas, no total ou em parte, nos prazos
fixados, quando se verificarem imperfeigdes, vicios, defeitos ou incorrecdes;

d) Emitir a nota fiscal ou documento equivalente pertinente ao objeto fornecido, observando o disposto neste Contrato;



e) Prover todos os meios necessarios a garantia da execugdo do objeto, inclusive considerados os casos de greves ou paralisacdo de qualquer natureza;

f) Quando for o caso e de acordo com a natureza do objeto, entregar somente produtos novos, de primeira qualidade e que atendam aos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as recomendagdes exigidas pela boa técnica, e as normas legais e regulamentares aplicaveis, inclusive o Codigo
de Defesa do Consumidor;

g) Quando for o caso e de acordo com a natureza do objeto, entregar produtos acompanhados da respectiva ficha técnica para conferéncia das
caracteristicas adequadas;

h) Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancdria e outras esséncias para recebimento de
correspondéncia;

1) Arcar com as despesas com embalagem, seguro, transporte, impostos e taxas do objeto até sua efetiva entrega;

j) Comunicar imediatamente ao Contratante, por escrito, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a entrega do objeto, para adogao
de medidas cabiveis;

k) Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que
esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas neste instrumento;

1) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as mesmas condi¢des de regularidade fiscal e trabalhista exigidas e apresentadas na assinatura do
instrumento contratual;

m) Assumir inteira responsabilidade por quaisquer eventuais danos ou prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros no cumprimento do objeto;

n) Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizac@o, por parte do Contratante, prestando todos os esclarecimentos solicitados acerca da execucdo do
objeto;

0) Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da entrega do objeto, tais como salarios, seguro contra
acidentes, taxas, impostos e contribui¢des, indenizagdes, vales-transportes, vales-refeicdes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pela legislagdo;

p) Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

q) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em lei, para pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e aprendizes, bem
como outras previstas em normas especificas, quando estas lhe forem aplicaveis;

r) Realizar seu cadastro no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.
13.2.1 Obrigacdes Especificas da Contratada
13.2.1.1 Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverao cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando
autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, com uniforme limpo, asseado(a), barbeado e com unhas limpas;
¢) Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

d) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

e) Cumprir as normas internas do 6rgao;

f) Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

g) Zelar pela preservagdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manuteng¢io, quando necessario;

h) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;
1) Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

j) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
k) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

1) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia
por escrito;

m) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam
encaminhados a Se¢do de Seguranga ou ao seu superior;

n) Evitar tratar de assuntos particulares ou que nio tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrupgdes desnecessarias;

o) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da CONTRATANTE,;
p) Tratar a todos com urbanidade;

q) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da
FISCALIZACAO;

r) Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

13.2.2 Obrigacdes Trabalhistas e Fiscais

a) A CONTRATADA apresentara ao fiscal do Contrato, com antecedéncia minima 05 (cinco) dias uteis, 01 (uma) fotografia 3x4 atual e colorida e os
seguintes documentos de seus empregados a serem alocados nos iméveis do MPRO:

b) Ficha contendo os dados pessoais dos empregados, tais como: nome completo, RG, CPF, endereco e telefone;
¢) Copia da carteira de trabalho assinada ou contrato de trabalho;

d) Exame admissional para;os ¢ontratados especificamente para serem alocados no MMPRG;



e) Comprovagao de contratagdo de seguro para cobertura de acidentes de trabalho;

f) Devera assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria;

g) A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo dos servigos objeto desta
licitagdo, observando, em especial, as aliquotas diferenciadas para o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, nas localidades onde
serdo executados o servico;

h) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em dependéncia
do Ministério Publico, cujas providéncias serdo adotadas pelo seu preposto;

i) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, através de registro obrigatorio e diario de frequéncia no local da
prestagdo do servico;

j) Pagar aos seus funcionarios salarios que reflitam a remuneracio oferecida pelo mercado, ficando o piso da categoria como referéncia minima;

k) Pagar os salarios e outros direitos dos empregados alocados nos iméveis do MPRO até as datas limites estabelecidas em lei e Convengdes Coletivas
de Trabalho de cada categoria;

1) Em conformidade com o Art. 459 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1943 (CLT), que estabelece o pagamento dos salarios até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido, € com base no Precedente Normativo n° 72 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), a CONTRATADA devera, no caso de
atraso no pagamento dos salarios dos empregados alocados nos iméveis do MPRO, pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o salario base da
categoria no més subsequente ao atraso. Na hipotese de atraso superior a 20 dias, sera aplicada multa adicional de 5% por dia de atraso, conforme
disposto no Precedente Normativo n° 72;

m) Prestar obediéncia as clausulas acordadas na Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria, que esteja em vigéncia e homologada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego;

n) Apresentar Declarag@o de inexisténcia de fato superveniente para contratagdo com a Administragdo, da inexisténcia de empregados menores, em
atendimento ao art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal e de ndo possuir como sécios, gerentes, diretores ou empregados, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de servidores ocupantes de cargo em comissdo ou
fungdo gratificada, ou membros integrantes do MPRO em cumprimento do Art. 47 da Resolucao n°® 22/2023-PGJ.

13.2.3 Obrigacdes Relacionadas aos seus Empregados
a) Recrutar, selecionar e treinar os empregados que prestardo servigos nas dependéncias do MPRO;

b) Pagar os salarios dos empregados alocados nos imdveis do MPRO, obrigatoriamente via depdsito bancario/transferéncia em conta corrente
individual, vedada a apresentacdo de recibo do proprio punho;

¢) Manter no local de execucdo dos servigos, o numero de empregados estabelecido no item 1. deste termo de referéncia para atendimento da
necessidade dos servigos sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengas, faltas ao servico ou demisséo;

d) Possuir empregados reservas em numero suficiente para fazer frente a execug@o dos servigos no caso de falta, folga, férias, licengas, demissio ou
outros impedimentos dos alocados nos iméveis do MPRO;

e) Designar em tempo habil empregado para executar servigos no caso de falta de qualquer empregado alocado nos imoéveis do MPRO, por qualquer
motivo;

f) Substituir, em no maximo 02 (dois) dias tteis, qualquer empregado alocado nos imdveis de MPRO que por qualquer motivo esteja impedido de
comparecer ao local de trabalho, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

g) Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas dependéncias do MPRO, devendo os mesmos participar dos exercicios simulados
realizados pelo MPRO;

h) Assumir todas as responsabilidades e tomar, com a devida urgéncia, as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou
que venha a sofrer qualquer mal stibito em servigo nos iméveis do MPRO;

i) Manter cobertura dos empregados alocados nos iméveis do MPRO por meio de seguro de vida contra riscos de acidentes no ambiente de trabalho;

j) Fornecer aos seus empregados, vales-alimentagido/refei¢do, vale-transporte e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, rigorosamente no prazo estipulado na legislac@o pertinente;

k) Nao permitir a permanéncia nos imoveis do MPRO, de acompanhantes de empregados que nio tenha relacdo direta com a execug@o dos servicos
contratados.

13.2.4 Obrigacdes Relacionadas aos seus Servicos
a) Cumprir rigorosamente o estabelecido no item 3.5. do presente Termo de Referéncia.
b) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos deste termo de referéncia e da legislagio vigente.

c) Implantar, de forma adequada a execucdo e supervisdo dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias que lhe forem disponibilizadas.

d) Observar de forma rigorosa as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo pertinente aos servigos contratados.
e) Fazer a manutencdo dos equipamentos utilizados na execugdo dos servigos da forma e na periodicidade prevista nos respectivos manuais.

f) Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas uteis, os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos danificados ou que
apresentarem rendimento insatisfatorio e baixa qualidade nos servigos executados, independentemente de solicitacdo da fiscalizagao.

g) Os equipamentos elétricos de sua propriedade devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica dos imoveis do
MPRO.

h) Identificar com adesivos ou por outro meio efetivo e tdo logo seja disponibilizado, todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, de modo a ndo serem confundidos com similares de propriedade do MPRO.

i) Exigir de seus empregados a observar da técnica adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas, utensilios e produtos que forem
disponibilizados pelo MPRO para execugdo dos servigos.



j) Executar os servigos nos periodos estabelecidos neste termo de contrato e nos horarios determinados pelo gestor e fiscal do contrato.
k) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas de acesso e seguranca em vigor no MPRO.

1) Substituir, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a comunicagdo pelo gestor, qualquer empregado que infrinja as clausulas contratuais,
as normas da alinea anterior ou que seja considerado pelo gestor com conduta inconveniente ao ambiente de trabalho no MPRO.

m) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, no que couber, as normas internas do MPRO pertinentes ao
objeto deste termo de referéncia.

n) Reparar, corrigir, remover ou substituir, imediatamente e as suas expensas, no total ou em parte, os servigos em que se verificar vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais e produtos empregados, sendo, ainda, responsavel pelos prejuizos e danos causados direta ou
indiretamente ao MPRO ou a terceiros.

o) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo MPRO, solucionando de imediato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo
contratual.

p) Cumprir os prazos previamente estabelecidos com a fiscalizagdo para a execucdo de servigos.

q) Adotar boas praticas de otimizag@o de recursos/redug@o de desperdicios/menor poluigdo, tais como:

I - Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

II - Substitui¢@o de substancias toxicas ou por outras atoxicas ou de menor toxidade;

IIT - Racionalizag@o/economia no consumo dos insumos disponibilizados para a realizagdo do objeto;

III - Racionalizag@o/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

IV - Treinamento/capacitagio peridodicos dos empregados sobre boas praticas de redugio de desperdicios/poluicio; e
V - Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados na execugédo dos servigos.

r) Utilizar, sempre que possivel, lavagem com a4gua de reuso ou outras fontes (dgua de chuva, pocos cujas aguas sejam certificadas de ndo
contaminag@o por metais pesados ou agentes bacteriologicos), minas e outros.

s) Realizar, durante a execug@o dos servigos, a coleta seletiva de residuos sdlidos, separando, pelo menos, os secos e ndo contaminados, dos umidos,
organicos ou contaminados, acondiciona-los em local determinado pelo MPRO para que seja dada destinacdo especifica.

t) Cumprir a legislacdo que trata do descarte de materiais potencialmente poluidores.

u) Separar e acondicionar em recipientes adequados, pilha, baterias, lampadas fluorescentes, frascos de aerossois e outros materiais congéneres para
destinagdo de acordo com a legislagdo vigente.

v) Executar outros servigos congéneres ao objeto eventualmente necessarios a consecucdo do objeto contratual, mas ndo especificados neste termo de
referéncia.

w) Entrega e Cumprimento da Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente conforme artigo 47, inciso V, da Resolugdo n°® 22/2023-PGJ.
13.2.5 Outras obrigacdes
a) Cumprir as solicitagdes formais ou instru¢des complementares da fiscalizacdo, desde que pertinentes a execugdo contratual.

b) Responsabilizar-se por danos causados, direta ou indiretamente, a este Ministério Publico, ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo de seus
representantes, empregados e fornecedores na execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o direito de fiscalizagao pelo
MPRO.

¢) Cumprir rigorosamente todas as normas trabalhistas reguladoras aplicaveis a atividade objeto do Contrato.
d) Nao veicular publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do MPRO.

e) Nao subcontratar outra empresa para a execugdo do objeto do contrato, salvo para execucgdo de servigos especializados desde que previamente
autorizado pelo MPRO.

f) Nao retirar equipamentos utilizados na execucdo dos servicos objeto deste termo de referéncia das dependéncias dos iméveis do MPRO, a néo ser
com autorizacdo e registro prévio por parte dos fiscais de contrato, para manutengao ou substitui¢ao por similar ou de melhor tecnologia.

g) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas para a
habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratagao.

h) Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, nfo sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de
responsabilidades a outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

13.2.6 Compromisso de Manutengao de Sigilo

a) O contratado, seus prepostos, colaboradores ou qualquer pessoa fisica autorizada a realizar atividades em nome do contratado, que tenha acesso a
dados pessoais no cumprimento do contrato, comprometem-se a manter o mais absoluto sigilo sobre tais informacdes.

b) Este compromisso abrange a ndo divulgacdo, transmissdo, compartilhamento ou utilizagdo dos dados pessoais acessados para qualquer finalidade
que nio seja estritamente necessaria a execugdo dos servigos contratados, conforme determinado pelo contratante.

¢) O contratado compromete-se a adotar todas as medidas técnicas e organizacionais necessarias para assegurar a prote¢do dos dados pessoais, de
acordo com as diretrizes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n° 13.709, de 2018) e demais normativas aplicaveis.

d) A obrigacdo de sigilo persistirda mesmo apo6s o término do contrato, sendo vedada qualquer forma de utilizagdo dos dados pessoais para fins
diversos dos estabelecidos no presente instrumento, salvo autorizag@o expressa do contratante ou disposi¢ao legal em contrario.

e) O descumprimento deste compromisso de sigilo sujeitara o contratado as sangdes previstas em lei, sem prejuizo de outras medidas cabiveis para
reparacdo de danos eventualmente causados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRACOES E PENALIDADES
14.1 Infracgoes

a) Caso a contratada pratiqug -quaisquer- das- infragdes @baixo disqriminadas, o MPRO, poderd;, -garantindc-se &, contratada a ampla defesa e o



contraditorio, aplicar multa de 2% (dois por cento) até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do contrato nao vencida.

b) O grau de multa varia conforme a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provierem para a Administragdo Publica sendo de 2% (dois por cento) até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o
Valor Total Parcela Mensal do Contrato do respectivo prédio (VTPMC), ou sobre o Custo Mensal do Empregado do Contrato do respectivo prédio
(CMEC), conforme tabela 14.1.2.

GRAU CORRESPONDENCIA
1 2,00%
2 4,00%
3 6,00%
4 8,00%
5 10,00%
14.1.2. Tabela de grau/descri¢ao de infracio
. = MULTA INCIDENTE | CALCULO
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU POR DA MULTA
| PCI’I:nltlI‘ situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 5 Ocorréncia VIPMC
letais.
5 Deixar de executar ou ndo executar no periodo previsto, qualquer servico conforme estabelecido ) Ocorréncia VIPMC
em contrato.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. 2 Ocorréncia e por dia VTPMC
4 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos contratados. 3 Ocorréncia CMEC
5 Pt?rrrpnr a presenca Qe empregado que na(,) tenha sido previamente identificado pelo Ministério 3 Empregado CMEC
Publico, desuniformizado e/ou sem cracha.
6 Nao executar servigo determinado pela fiscalizagao. 2 Ocorréncia CMEC
7 Retirar empregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do Ministério Publico. 2 chg;?g;g()p or CMEC
8 Deixar de fornecer os equipamentos necessarios, em perfeitas condigdes de uso. 1 Item ¢ por dia VTPMC
9 Deixar de prestar manuteng¢@o aos equipamentos € seus acessorios. 1 Item e por dia VTPMC
10 Nao.utlhzar corretamente os equipamentos e seus acessorios disponibilizados para execugdo dos ) Ttem ¢ por dia CMEC
Servigos.
11 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios. 2 Empregado e por dia CMEC
12 Deixar de pagar os salarios e entregar os vales-transportes e/ou vales alimentac@o nas datas ) Ocorréncia ¢ por dia CMEC
avengadas.
13 | Deixar de efetuar a reposi¢do de empregados faltosos no prazo estabelecido em contrato. 2 Ocorréncia e por dia CMEC
14 Deixar d? substituir os equipamentos que apresentarem rendimento insatisfatorio e baixa qualidade 2 Ocorréncia VIPMC
nos servigos executados.
15 Deixar de substituir os equipamentos que apresentarem defeitos em até 24 (vinte e quatro) horas 2 Ocorréncia VTPMC
16 Delxa.r .de f(jrnecer Equlpamer}tos (Ee Pfotegao Individual - EPIs aos seus empregados e de exigir ) Ocorréncia VTPMC
sua utilizagdo na forma da legislagdo vigente.
17 Deixar de fornecer uniformes, nos modelos, quantidades e periodicidade estabelecidas no contrato. 2 Ocorréncia VTPMC
18 Deixar de cumprir quaisquer obriga¢des constantes no edital e seus anexos ndo previstas nesta ) Ocorréncia VIPMC
tabela de multas.
19 | Deixar de realizar treinamento e/ou reciclagem de seus empregados. 2 Ocorréncia CMEC
20 Deixar de orientar e exigir de seus empregados o comportamento compativel com o ambiente de 4 Ocorréncia CMEC
trabalho no MPRO.
71 Perrnltl.r que seus empregados divulguem assuntos de interesse Institucional que tomar 5 Ocorréncia VTPMC
conhecimento.
2 Delxgr responder todosAos fesclarec%mentos que for.em solicitados pelo I\ZIP/RO., splucmnando de 2 Ocorréncia VTPMC
imediato todas as ocorréncias relacionadas ao servigo e/ou documentagdes solicitadas.
23 | Deixar de apresentar os relatorio mensais de execugdo de atividades. 5 Ocorréncia VTPMC
24 | Deixar de apresentar as notas fiscais para pagamento até o 5° dia util de cada més. 3 Ocorréncia VTPMC
LEGENDA:

VTPMC: Valor Total da Parcela Mensal do Contrato
CMEC: Custo Mensal do Empregado do Contrato

a) Ocorrendo reincidéncia, por 3 (trés) vezes, nas infragcdes de que trata a tabela anterior, podera ser aplicada a sancdo prevista na letra "c" deste item.
b) As multas s@o cumulativas e independentes entre si.

¢) Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela CONTRATADA, o MPRO podera rescindir o contrato, anular o empenho e/ou aplicar
Adverténcia ou Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

d) As multas devidas e os prejuizos causados ao MPRO serdo deduzidos dos valores a serem pagos ou recolhidos na forma da lei.

e) No caso de inadimpléncia se a CONTRATADA néo tiver valores a receber, terd o prazo de 15 (quinze) dias, apds a notificagdo, para recolhimento
da multa ou para o ressarcimento de danos ou prejuizos causados.

f) A aplicagdo de multas, bem como a anulagdo do empenho ou a rescisdo do contrato, ndo impede que 0 MPRO aplique 8 CONTRATADA as demais




sangdes previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

g) As multas previstas neste item ndo t€m carater indenizatorio e o seu pagamento ndo eximira a empresa da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infragdes cometidas.

14.2 Penalidades

a) No processo de aplicacdo de sangdes, ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contados da respectiva notificacéo.

b) Pela pratica de infragdes administrativas, 0 MPRO poderd, nos termos do Art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, garantido o direito ao contraditorio e
a ampla defesa, aplicar a empresa as seguintes sangdes:

1. Adverténcia;

1I. Multa;

III. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica do Estado de Rondonia;
IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

¢) A sangdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato e ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave.

d) A empresa que der causa a inexecugdo parcial do objeto também estard sujeita a multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, limitado a 30 (trinta) dias, sobre o valor do contrato, a qual sera recolhida no prazo maximo de quinze dias, uma vez comunicada oficialmente.

e) Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total, ou em caso de negativa de assinatura da ata
ou contrato ou aceite de fornecimento por parte da empresa contratada, a ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da comunicagao oficial do
fato.

f) Transcorrido o prazo méaximo de 30 (trinta) dias de atraso, o MPRO podera extinguir o contrato.

g) A contratada que der causa a inexecugdo total do contrato, a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao MPRO, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo, ndo entregar a documentagdo exigida na licitagdo, ndo mantiver a proposta (salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado), ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocada dentro
do prazo de validade de sua proposta, ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto sem motivo justificado, ficara impedida de licitar e
contratar com a Administracdo Publica Estadual, no ambito do Estado de Rondonia, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das demais
penalidades previstas neste instrumento e cominagdes legais aplicaveis.

h) A declaracdo de inidoneidade sera aplicada quando constatada ma-fé, acdo maliciosa e premeditada, atuagdo com interesses escusos, reincidéncia
em faltas que acarretem prejuizo ao MPRO ou aplicagdes anteriores de sucessivas outras sang¢des, implicando proibi¢do da detentora da ata de registro
de precos penalizado de transacionar com a Administragdo Ptblica, podendo ainda ser aplicada, dentre outros casos, quando:

1. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante a licitagio;

II. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

III. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV. Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo;

V. Demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com o MPRO, em virtude de atos ilicitos praticados;

VI. Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razdo da execugdo do objeto, sem consentimento prévio do MPRO;

VIIL. Houver ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei n® 14.133, de 2021, praticado durante o procedimento licitatério, que venha ao
conhecimento do MPRO apds a assinatura do instrumento contratual;

VIII. Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

i) A declaragdo de inidoneidade impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

j) As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

k) Serfio remetidas copias dos processos administrativos dos fornecedores que sofrerem san¢do administrativa passivel da inser¢do no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual a Controladoria Geral do Estado de Rondonia, nos termos da
Lein®2.414, de 2011.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

15.1 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, as seguintes situagdes:

a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

b) Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execug@o ou por autoridade
superior;

¢) Alteragdo social ou modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
d) Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolug@o da sociedade ou falecimento do contratado;

e) Caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

f) Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;

g) Ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.



15.2 O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:

a) Supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite
permitido no art. 125 da Lei n°® 14.133, de 2021;

b) Suspensio de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

¢) Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas;

d) Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdo por
despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

e) Nao liberagdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de
materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo contrato & Administracdo
relacionadas a desapropriagao, a desocupagdo de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

15.3 A extingdo do contrato podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administragao;

¢) Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

15.4 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragio e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

15.5 Quando a exting@o decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido e tera direito a:

a) Devolucdo da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extingdo;

c¢) Pagamento do custo da desmobilizagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO E DA SEGURANCA DAS INFORMACOES

16.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

16.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

16.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

16.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de cinco dias tteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pela Contratada.

16.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-los, com excec@o das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

16.6 E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7 A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres previstos neste item, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

16.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacao formulados.

16.9 A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

16.11 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administrag@o nas hipdteses previstas na LGPD.

16.12 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

16.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FRAUDE E CORRUPCAO

17.1 As partes deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante a execucdo do Contrato, estando sujeitas as sangdes previstas na legislacdo
brasileira.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1 Rege-se este instrumento pelas normas e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, na Resolucdo n° 05/2026-PGJ,
subsidiariamente no Decreto Estadual n°® 28.874, de 2024, e outros preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente os principios da teoria
geral dos contratos e disposicdes de direito privado,



CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

19.1 Apos as assinaturas deste Contrato, o Contratante providenciara a publicagdo de resumo no Didrio Oficial do Ministério Publico de Rondonia e
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), sem prejuizo de outras publicagdes que a contratante tenha como necessarias, conforme a Lei n°
14.133, de 2021, Decreto Estadual n® 28.874, de 2024, e Resolugdo n°® 05/2026-PGJ.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1 As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro
de Porto Velho, capital do Estado de Rondonia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO

22.1 Considerando que a presente avenga ¢ celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito do Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, a
data de celebrag@o sera correspondente a da aposicdo da assinatura eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.

22.2 Instrumento juridico elaborado na forma do art. 23, I, da LCE 620, de 2011, segundo as informagdes e documentos constantes dos autos do
processo identificado neste instrumento.

22.3 Para firmeza e como prova do acordado, o presente Contrato, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado eletronicamente pelas
partes.

(Assinado eletronicamente)
JARBAS SAMPAIO CORDEIRO
Promotor de Justica
Secretario-Geral

Porto Velho, 28 de julho de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Jarbas Sampaio Cordeiro, Secretario-Geral, em 03/08/2026, as 09:43, conforme art. 1°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.
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