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TERMO DE ACEITAÇÃO 

 

Processo Administrativo: 94/2026 

  

PREGAO ELETRÔNICO nº .../CMNM/.... 

 

A empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n° ____________, com sede 

na (endereço completo), por seu representante legal que ao final assina, declara e aceita, 

sob as penas da lei, para todos os fins de direito e para cumprimento das exigências do 

PREGÃO ELETRÔNICO nº ..., que: 

 

I - está sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do 

disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006; OU não está sob o 

regime de microempresa ou empresa de pequeno porte 

 

II - que inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no certame, ciente da 

obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores; 

 

III - que tem pleno conhecimento das condições e peculiaridades do local de execução do 

objeto da contratação contidas no Pregão Eletrônico e seus anexos; 

 

IV - que se responsabiliza pelas transações que forem efetuadas na sessão pública da 

dispensa, assumindo-as como firmes e verdadeiras; 

 

V - que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para 

reabilitado da Previdência Social, de que trata o art. 93 da Lei nº 8.213/91. 

 

VI - que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não 

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, 

nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituição; 
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VII - que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei nº 14.133, de 2021. 

 

VIII - que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3º da Lei Complementar nº 123, de 

2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 

49, observado o disposto nos §§ 1º ao 3º do art. 4º, da Lei nº 14.133/2021 

 

IX - que atende aos requisitos de habilitação; 

 

X - que suas propostas econômicas compreendem a integralidade dos custos para 

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis 

trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos 

de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas  

 

 

Nova Mamoré, ... de ... de 2026. 

 

___________________________________ 

Empresa 

CNPJ:... 

 

 

____________________________________ 

Representante legal 

      

 
 
 
 
 


