SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS
Avenida Ministro Mario Andreazza, 1.424, - Bairro Distrito Industrial Marechal Castello Branco, Manaus/AM, CEP 69075-830
Telefone: (92) 2020-1641 - https://www.gov.br/suframa/pt-br

PROJETO BASICO

Processo n® 52710.004301/2024-85

1.

1.1.

OBJETIVO

Participagdo dos servidores abaixo da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - Suframa

no Curso Gestdo e Fiscalizagao de Contratos de Servicos na NLL e Manuten¢ao Predial, promovido pela
empresa EB TRAINING CAPACITACAO LTDA , a ser realizado de forma ON-LINE - transmissdo via
plataforma Zoom, no periodo de 23/05/2024 a 24/05/2024, em Manaus-AM, conforme proposta do curso
anexa (SEI 1943165).

ID | NOME REQUERIMENTO | CURRICULO
1 |ADELSON AIRES MAIA 1932080 1932030
2 | ALISSON BARBOSA CAMPOS 1930386 1930389
3 | ANTONIO NILSON MATIAS DA SILVA 1930953 1930958
4 |BRUNA DIELLE DANTAS ALVES 1930539 1930525
5 |Carlos Milson Baima de Almeida 1927592 1926702
6 | Clovis Celsius Barbosa Brandao 1927604 1926704
7 |CRISTINO ALVES DAMASCENO 1931048 1931124
8 |Daniel Veras Bezerra 1930455 1930458
9 |DAVID CARDOSO DOS SANTOS 1927612

10 | Denilson Pinto Hassan 1927607 1926705
11 | ELIAS VIEIRA DOS SANTOS 1933477 1933416
12 | Eliel dos Santos Silva 1931132 1931115
13 | Elielson da Conceicdo Pereira Melo 1937476

14 | FRANCELSON MARTINS DO CARMO 1935311 1935319
15| GLAUCIANNE DA SILVA BRITO 1933021 1933580
16 | Gracindo da Rocha Medeiros Neto 1926706
17 | Ivo Costa de Moura 1932936 1932999
18 | Jaciara Da Silva Cordeiro 1933696 1933721
19 | JACQUES CABRAL CARNEIRO DA CUNHA 1930168 1931120
20 |Jafé Praia Lima Cordeiro 1929291 1929272
21 | JANDIROCY TEIXEIRA BISPO 1929618 1929621
22 |Jerissé Cruz Barbosa 1930683 1930781
23 | Kélber Sousa Sarges 1934497 1934759
24 | Lino Borges de Amorim 1930964 1930977
25 |Marlon Viana dos Santos 1934193 1934197




26 |Nelia Coutinho de Almeida 1935253 1935331
27 |PATRICIA CARLA LIMA 1931759 1931726
28 | PATRICIA RIBEIRO FURTUNATO 1930733 1930735
29 | Raquel de Souza Ribeiro 1930155 1930177
30 |Reginaldo Freitas dos Santos 1930795 1931108
31 | Roberto da Costa Diniz 1930546 1930554
32 | Roger Martins Gongalves 1930593 1931110
33 |Rosiel Gongalves Dantas 1931095 1931097
34 | Rosinaldo Amazonas Pessoa 1929439 1929403
35 | Simone Fernandes dos Santos 1930549 1930519
36 | Tania Maria Pereira Monteiro 1931655 1931620
37 | Thiago Cavalcante Souza 1930149 1930151
38 | Valdenir Ferreira Costa 1930689 1930697
39 | Vircilei Rodrigues dos Santos 1930344 1930347
40 | WALDEMAR CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE FILHO 1938106 1938108
2. OBJETO

ITEM DESCRICAO DO CURSO HORAS/AULA DATA LOCAL

Curso ON-LINE: Gestao e
Fiscalizagdo de Contratos de

01 Servicos na NLL ¢ Manutenco 16 horas 23/05/2024 e 24/05/2024 Manaus-AM
Predial
3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. Trata-se da solicitacao de custeio do curso Licitacdo e Fiscalizacdo de Manutencdo Predial: De

Acordo Com as Novas Regras da Lei 14.133/2021 realizado pela empresa EB TRAINING CAPACITACAO
LTDA, conforme Proposta (1943165).

3.2. Considerando a necessidade de formagdo e aperfeicoamento continuo dos servidores que
atuam na fase de fiscalizacdo de servicos contratados pela SUFRAMA, no que concerne a legislagdo

relacionada ao tema, tendo em vista, os Acordaos do TCU sobre o tema, no ambito da administragdo publica
federal.

3.3. Considerando que a Administragao possui dever de oferecer capacitagdo aos seus servidores
com a finalidade de habilita-los para que desempenhem suas atividades utilizando-se dos recursos publicos
primados nos principios da economicidade, celeridade, transparéncia e eficiéncia no trato da coisa publica.

3.4. Desta forma, o treinamentos na area de fiscalizagdo e contratos ¢ essencial para que os
servidores envolvidos nessa seara de atuacao tenham maior seguranga juridica no ato de tomada de decisao.
Assim, faz-se necessario a capacitagdo para correta atuagao nos procedimentos licitatorios, a fim de atender a
finalidade do interesse publico quanto a qualidade dos servi¢os prestados ao cidadao por meio de seus
agentes publicos.

3.5. Ressalta-se que o curso Licitagdo e Fiscalizagdo de Manutencdo Predial, da empresa Inove
Solugdes em Capacitagdo, possui palestrantes, que sao mestres e especialistas, com alto nivel de
conhecimento e experiéncia nos temas ¢ uma referéncia no segmento de licitacdes e contratagcdes publicos,
reunindo diversos doutrinadores e autoridades de notdrios conhecimentos.

4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1. Pagamento da inscri¢do dos servidores da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus -
Suframa no "Curso ON-LINE: Gestdao e Fiscalizacdo de Contratos de Servicos na NLL ¢ Manutengao
Predial”, através de dispensa de licitagao.

4.2. CONTEUDO PROGRAMATICO:




4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

CONTEXTUALIZACAO
4.2.1.1. Principios fundamentais licitatorios e contratuais — impactos para a fiscalizagdo
4.2.1.2. Nogdes gerais sobre a “Teoria da Responsabilidade”
4.2.1.3. Mapeamento das principais dividas dos participantes
SERVICOS DE ENGENHARIA NA NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
42.2.1. Defini¢des de obras, servigos, obras e servigos de engenharia e obras e servigos
comuns de engenharia
422.2. Pregdo para servigos de engenharia: casos de vinculagao
422.3. Pregdo na nova Lei de Licitagdes e contratos e modalidade aplicavel a servigos de
engenharia na nova lei
4.2.24. Prazos para a publicidade de instrumentos convocatdrios de servigos de engenharia
na Lei 14.133/21
4.2.25. Critérios de julgamento aplicaveis a servigos
4.2.2.6. Regimes de execugdo aplicaveis a servigos
4.2.2.7. Modos de disputa aplicaveis a servigos
4.2.2.8. Prazos maximos contratuais
42.209. Reajuste e repactuacao
4.2.2.10. Responsabilidade trabalhista e previdenciaria
4.22.11. Seguros e garantias na NLL
FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE SERVICOS NA NLL
4.2.3.1. Novidades gerais da NLL sobre fiscalizacdo de contratos
42.3.2. Possibilidade de formagao de equipe de fiscalizagao
4.2.3.3. Poder/dever de recorrer a contratos de supervisao
4.2.3.4. Competéncias exigiveis do fiscal
4.2.3.5. Modelo de gestao do contrato
4.2.3.6. Fiscal técnico/fiscal administrativo/fiscal demandante/gestor do contrato
4.2.3.7. Documentos de medigao
4.2.3.8. Atestos provisorios e definitivos de servigos realizados
ANS — Acordo de Nivel de Servigo
424.1. O que fazer em casos de atraso
4242. Casos de reporte a superiores
4.2.43. Diario de Contrato
4244, Limites de auxilio pela consultoria juridica e pelo controle interno
4.2.4.5. Limites de responsabilidade dos fiscais
4.2.4.6. Limites de responsabilidade pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios
MANUTENCAO PREDIAL
4.2.5.1. Diferengas entre manutengao, restauracao e reforma
4.2.5.2. Possibilidade de realizag¢do de “pequenas reformas” em contratos de manutencao
4.2.5.3. Manutengao preditiva, preventiva e corretiva: diferencas
42.54. Formas de medigao de servigos e modelagens possiveis de contratagdo

4.2.5.5. Vantagens e desvantagens da dedicagao exclusiva de mao de obra



4.2.5.6. Vantagens e desvantagens de pagamentos por demanda de servigos
4.2.5.7. Dimensionamento de quantitativos de materiais: como enfrentar a incerteza
4.2.58. Utilizagao das tabelas Sinapi
4.2.5.9. Pagamento de servigos que nao constam do Sinapi
4.2.5.10. Modelo de execugdo do objeto
4.2.5.11. Modelo de gestao do contrato
4.2.5.12. Condig¢des de medigdo e pagamento
4.2.5.13. O que constar de ordens de servigo
4.2.5.14. Acordos de Nivel de Servigo em contratos de manutengao
4.2.5.15. Plano de manutengao preventiva
4.2.5.16. Aditivos em contratos de manuten¢do em razdo do Covid
4.2.5.17. Recebimento provisérios e definitivos de servigos, més a més
4.2.5.18. Prorrogacao dos contratos
4.2.5.19. Possibilidade de uso de Sistema de Registro de Pregos em contratos de manutengao
predial
4.2.5.20. Referéncias de custo de mao de obra para contratos de manutengado predial
4.2.5.21. Jurisprudéncia do TCU
4.2.6. CONTRATACAO DE FACILITIES
4.2.7. Definicdo de facilities
4.2.8. Facilities na ABNT
4.2.9. Facilities na legislacdo
4.2.10. Facilities na jurisprudéncia do TCU
42.11. Orcamentagao de contratos de facilities
4.2.12. Vantagens e vantagens do ndo parcelamento
4.2.13. Estudos de caso de contratos de facilities na administragdo publica
4.2.14. Fornecimento e prestagdo de servigo associado com a contratagdo de facilities
4.2.15. Built to suit associado a contratagdo ¢ facilities
4.2.16. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DE CONTRATOS PARA SERVICOS
DE ENGENHARIA
4.2.17. Teria das aleas
4.2.18. Teoria da imprevisao
4.2.19. Matriz de riscos
4.2.20. Limites para alteragdes unilaterais e para alteracdes por acordo (novidades da
NLL)
4.2.21. Limites para alteracdes contratuais: forma de célculo e possibilidades para
extrapolagdo
4.2.22. Solicitagdo de pleitos pela contratada: documentos minimos, regras e prazos para o
pedido
4.2.23. Exemplos de tratativas de impacto do Covid-19 em contratos de prestagao de
servicos
4.2.24. Reajuste e repactuagdo: novidades na NLL

4.2.25.

Outras novidades sobre aditivos na Lei 14.133/21



4.2.26.

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA SERVICOS DE ENGENHARIA

42.27. Procedimentos auxiliares: definigao
4.2.28. Defini¢ao de SRP na NLL
4.2.29. Possibilidade de utilizacdo de SRP para obras e servi¢os de engenharia
4.2.30. Regras minimas para editais licitados mediante SRP
4.2.31. Defini¢ao de quantidades de gerenciadores e participantes
4.2.32. Possibilidade de indicagdo limitada a unidades de contratacdo, sem indicagdo do
total adquirido
4.2.33. Tipos de servigos de engenharia passiveis de serem licitados/contratados mediante
SRP
4.2.34. Vantagens de desvantagens de SRP para servicos de engenharia
4.2.35. Aditivos em SRP
4.2.36. ACORDAO N°2210/2024 - TCU - 1* Camara
4.2.36.1. Principais falhas e pontos de melhoria.
5. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
- Valor (RS) . Elemento
J Unitario Total g Despesa
Curso ON-
LINE: Gestao
e
Fiscalizagdo
01 de Contratos | R$ 997,50 | R$ 39.900,00 | 0004 | 22.122.003.220.0000.01 | 3393.11 | 225.427
de Servigos
naNLL e
Manutencao
Predial
Global -
6. RECEBIMENTO DO OBJETO
6.0.1. A aceitag@o do servico previsto se darda mediante apresentacdo de certificado de conclusdo e

verificagdo por parte da Comissdo de Fiscalizacao.

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO (REFERENCIAL)
Descriciao do Item . Unidade Valor (RS)
Item (Objeto) Quantidade de
! Medida Unitario Total
Curso ON-LINE: Gestao
e Fiscalizacdo de
01 |Contratos de Servigos 40 unidade R$ 997,50 R$ 39.900,00
na NLL e Manuteng¢ao
Predial
Global RS 39.900,00
7.1. Quanto a pesquisa de precos, foi feita pesquisa de internet com intuito de encontrar propostas

semelhantes também no ambito local, porém nao obtivemos resultado de eventos com as especificagdes da
demanda.




8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes na proposta;

8.2. Ministrar o curso com a carga horaria definida e de acordo com os conteudos apresentados em
sua proposta,

8.3. Enviar mensagem para todos os participantes inscritos com informacdes e orientagdes sobre o
curso ;

8.4. Disponibilizar a emissao dos certificados digitais dos participantes aprovados no evento;

8.5. Emitir a nota fiscal/fatura, apds a execucdo dos servigos, acompanhada dos certificados dos

participantes, e as certiddes necessarias para o pagamento.

8.6. Manter regularidade fiscal, conforme o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, do Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, do Ministério do Trabalho e da Receita Federal, durante todo o
prazo de validade do vinculo.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Realizar a inscri¢ao dos servidores participantes;

9.2. Informar aos participantes da confirmagao do curso.

9.3. Formalizacao da contratacao por meio de nota de empenho.

94. Designar um responsavel para ser o interlocutor com o coordenador do servigo da Contratada;
9.5. Realizar avaliagdo do curso (a contratada poderd também realizar a sua avaliagdo de curso
separadamente).

9.6. A Fiscalizagdo da execucdo de servigos cabera a Comissao de Fiscalizacdo da Contratante, ou

a quem dela preposto seja, a quem incumbira a pratica de todos e quaisquer atos proprios ao exercicio desse
mister, definidos na legislacdo pertinente, inclusive quanto a aplicacdo das penalidades previstas na
legislagdo em vigor.

9.7. A Comissao de Fiscalizacdo sera formada por trés representantes da Contratante, sendo
composta pelo Coordenador-Geral de Recursos Humanos, pela Coordenadora de Desenvolvimento e
Assisténcia ao Servidor — CODES, e pela Chefe do Setor de Capacitagao.

9.8. Efetuar o pagamento, apos a realizacao do curso, no prazo de até 20 (vinte) dias uteis, apds a
emissao da nota fiscal a ser atestada pela Comissao de Fiscalizagdo da Contratante, sujeita & comprovagao de
regularidade conforme item 8.6 deste Projeto Basico.

10. AVALIACAO DO CURSO

10.1. Os servidores participantes fardo avaliacdo do curso com atribui¢do de grau, conforme
indicado a seguir:

10.2. FRACO -02a25%

10.3. REGULAR - 26% a 50%

10.4. BOM - 51% a 75%

10.5. OTIMO - 76% a 100%

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

11.1. Se nao for possivel a participagao dos servidores no curso em decorréncia do descumprimento

de quaisquer das obrigacdes da contratada, estabelecidas no item 8 deste Projeto Basico, a empresa podera
ser penalizada com o ndo pagamento da nota fiscal.

12. LIQUIDACAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

12.1. O pagamento serda realizado apds a Comissdo Fiscalizadora atestar a Nota Fiscal, a
ser entregue pela Contratada ao fim da execu¢do do Curso descrito no item 2 deste Projeto Basico,
condicionado ao recebimento dos certificados individuais de conclusdo do curso.

13. QUALIFICACOES



13.1. A EB TRAINING CAPACITACAO LTDA é uma empresa com sede em Curitiba/PR,
especializada em cursos, treinamentos e capacitagdo para organizagdes publicas, abertos ou fechados (In
Company);

13.2. Os cursos possuem abrangéncia nacional e sdo ministrados por profissionais renomados com
extensa experiéncia, que em sua maioria sdo Mestres e Doutores, e assim engrandecem e fortalecem ainda
mais a qualidade dos cursos;

13.3. Os cursos sao flexiveis com o propdsito de atenderas necessidades especificas do contratante,
possibilitando desta forma um maior aproveitamento com substancial reducdo de custos;
13.4. A EB TRAINING CAPACITACAO LTDA ¢é uma empresa que além de desenvolver a

estratégia da organizagdo e zelar por sua competéncia e habilidade empresarial, compromete-se com a ética,
seriedade e exceléncia técnica dos servicos prestados, buscando assim que todos os cursos e treinamentos
contribuam para o crescimento profissional e pessoal, transformando conhecimento em sucesso.

14. RESCISAO CONTRATUAL

14.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no art. 137 da Lei 14.133/21.

15. ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. A contratada se compromete a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou

supressoes que se fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor
inicial atualizado, consoante o art. 125 da Lei 14.133/21.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Curso Gestao e Fiscalizagdao de Contratos de Servigos na NLL ¢ Manutencdo Predial atende
os requisitos dispostos na necessidade de capacitacao e atualizagdo dos servidores, inseridos no PDP 2024.

16.2. Dessa forma, havendo manifestagdo favoravel do senhor Superintendente Adjunto Executivo,
a contratagdo podera ser autorizada por Dispensa de Licitacao, em conformidade com o inciso II do art. 75 da
Lein® 14.133/2021.

16.3. O presente documento segue assinado pelos Requisitantes e pela autoridade responsavel pela
Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no inciso XXV, art. 6° da Lei n° 14.133/21 e art. 30
da IN n° 05/2017 cujos fundamentos passam a integrar a presente decisao por forga do art. 50, § 1°, da Lei n°
9.784/1999.

17. ANEXOS

17.1. Proposta da empresa Premier 1 (1943165);

17.2. Documento de habilitacdo da Premier (1943229);
17.3. Certidao SICAF (1943389);

17.4. Consulta CADIN (1943858).

eil _ Documento assinado eletronicamente por Gracindo da Rocha Medeiros Neto, Gestor(a) de Contrato,
;:mml: J_ly em 20/05/2024, as 10:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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