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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DGP - AQUISICOES

PROJETO BASICO

Processo n2 23118.006877/2025-59
1. OBJETO

O presente instrumento visa a contratacdo da 10OC Capacitagao Itda, inscrita no
CNPJ 10.825.457/0001-99, para Participagdo de 20 (vinte) servidor (es) no “Contratacdo de Agdes de
Capacitacdo e Treinamento pela Administracdo Publica - Como a Realizar, em Conformidade com a
Jurisprudéncia Atual do TCU. (Com Proposta de Elaboragdao de Termo de Referéncia e Instrumento de
Fiscalizacdo Contratual) De acordo com a NOVA IN 58/2022 - Atualizado com a Lei n? 14.133/2021(NLLC)”
a ser realizado nos dias 09 e 10 de outubro de 2025, na modalidade online 100% ao vivo, com carga
horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.1. Tendo em vista que a capacitacdo ocorrera na modalidade online e apds consulta ao Guia
Nacional de Licitagdes Sustentadveis, ndo foi encontrado critérios de sustentabilidade referente ao
objeto, passiveis de insercdo na presente contratacdo e respectivas medidas de tratamento mitigadoras.

2. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO

Considerando a necessidade de atualizacdo para que sejam ampliados os conhecimentos a
fim de contribuir na busca da exceléncia da Administracao Publica;

No PDP/2025, ha a previsdo para capacitacdo de servidores para aprender os processos
gue envolvem a contratacdo de acbes de capacitacdo e treinamentos pela administracdo publica. Bem
como Numero do Documento de Formalizacdo da Demanda: 461/2025 (2252057).

A Administracdo Publica enfrenta crescente complexidade normativa e demanda por maior
eficiéncia, transparéncia e conformidade em seus processos de contratacdo. Nesse contexto, torna-se
imprescindivel que os servidores envolvidos na area de planejamento, execucdo e fiscalizagdo de
contratagdes publicas estejam devidamente capacitados, de modo a garantir a correta aplicagdo da
legislacdo vigente e a mitigacdo de riscos administrativos e juridicos.

A acdo de capacitacdo intitulada “Contratagao de Ac¢des de Capacitagao e Treinamento
pela Administragao Publica — Como Realizar, em Conformidade com a Jurisprudéncia Atual do TCU, com
Proposta de Elaboragdo de Termo de Referéncia e Instrumento de Fiscalizagdo Contratual, de acordo
com a nova IN n2 58/2022 e a Lei n? 14.133/2021 (NLLC)” apresenta conteudo alinhado as necessidades
institucionais, uma vez que aborda:

. A aplicagdo pratica da Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos);

. A Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 58/2022, que dispde sobre as acbes de
capacitacao e desenvolvimento de servidores;

. O entendimento atualizado da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

. A elaboragao de Termo de Referéncia e de instrumentos de fiscalizagdao contratual,

fundamentais para a conformidade dos processos.

A participacdo dos servidores nesse curso proporcionara ganhos significativos em termos
de governanca, padronizacdo e seguranca juridica, refletindo em contratacdes mais eficientes, reducdo de
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falhas e alinhamento as boas praticas de gestao publica.

Assim, a contratacao da referida acdo de capacitacdo mostra-se necessaria e vantajosa,
pois atende a um interesse publico relevante: assegurar que os agentes publicos possuam conhecimento
atualizado e adequado para desempenhar suas atribuicdes em conformidade com o ordenamento
juridico e com as orienta¢des dos drgaos de controle.

3. OBIJETIVO

O objetivo da contratacdo é capacitar 20 (vinte) servidores, prioritariamente, para a
realizacdo de contratacdes de eventos de capacitacdo, em especial no que diz respeito as contratacdes
por inexigibilidade, a luz da analise da lei de licitagBes, instru¢des normativas do Poder Executivo e
diretrizes do TCU, em conformidade com a jurisprudéncia deste ultimo.

4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

A prestacao do servico compreenderd a inscricao de (20) vinte servidores para participacao
“Contratacdo de Acdes de Capacitacdo e Treinamento pela Administracdo Publica — Como Realizar, em
Conformidade com a Jurisprudéncia Atual do TCU, com Proposta de Elaboracdao de Termo de Referéncia e
Instrumento de Fiscalizagdo Contratual, de acordo com a nova IN n? 58/2022 e a Lei n? 14.133/2021
(NLLC)”, oferecido pela 10C Capacitagao Itda, a ser realizado nos dias 09 a 10 de outubro de 2025, na
modalidade online 100% ao vivo, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

A matéria serd abordada levando-se em conta casos praticos do dia a dia das contratacdes,
como Realizar, em Conformidade com a Jurisprudéncia Atual do TCU, com Proposta de Elaboracdo de
Termo de Referéncia e Instrumento de Fiscalizagdo Contratual, de acordo com a nova IN n2 58/2022 e a
Lei n2 14.133/2021 (NLLC).

PROGRAMAGCAO
de 09 a 10 de outubro de 2025
Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Planejamento das necessidades de capacitacao;
1.1. identificacdo e delimitacdo da demanda, bem como sua justificativa;
1.2. a escolha do objeto desejado e a distribuicdo de responsabilidades pela discriminacao;

1.3. a definicdo da solugcdo mais adequada para a aquisicdo do objeto e a importancia da
fundamentacao;

1.4. melhores praticas e possiveis recomendag¢des do controle interno ou externo.

2. Solugdes sem contratacgao;

2.1. convénio;

2.2. repasse interno de conhecimentos;
2.3. colaboracao;

2.4. melhores praticas e possiveis recomendac¢des do controle interno ou externo.

3. Solu¢bes mediante contratagdo: instrutoria interna (gratificacdo por encargo de curso ou
concurso) e contratacdo direta;
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3.1. instrutoria interna;

3.1.1. aplicabilidade;

3.1.2. requisitos;

3.1.3. formalidades;

3.1.4. melhores praticas e possiveis recomendac¢des do controle interno ou externo.

3.2. Possibilidades de contratacdo de prestacdo de servicos de capacitacdo mediante

licitacdo inexigivel,

3.3.1. aplicabilidade;

3.3.2. requisitos e respectivas caracterizagdes;

3.3.2.1. servigo técnico especializado;

3.3.2.2. singularidade do objeto;

3.3.2.3. notéria especializacdo do contratado;

3.3.2.3.1. requisitos e formalidades do atestado de capacidade técnica.

3.3.3. formalidades.

3.3.4. melhores praticas e possiveis recomendac¢des do controle interno ou externo.

3.3. A importancia, as funcdes e os limites de atuacdo das areas envolvidas no

procedimento de contratagdo (demandante, gestdo de pessoas, assessoria juridica, direcao-geral);

3.5. Justificativa de prego: como realizar?
3.5.1. estudo de caso: contratado inaugura o relacionamento com a administracdo;
3.5.2. estudo de caso: contratado reajusta valores no exercicio - limites plausiveis;

3.5.3. melhores praticas e possiveis recomendac¢des do controle interno ou externo.

4. Inexecucao parcial e total do objeto: como dimensionar e como formalizar?

5. Principais erros da administragdao na instru¢dao do procedimento de contratagdo e

possiveis penalidades.

5.1-Responsabilidades dos envolvidos na contratacdo da acdo de capacitacdo: riscos

referentes a contratacdo, analise pela drea de controle externo e possiveis implicacGes.

6. Gestdo e fiscalizacdo dos contratos de prestacdo de servico de capacitacdo: Principais

erros da administracao, melhores praticas e possiveis recomendacdes do controle interno ou externo.

6.1. apuracdo de irregularidades e san¢Ges aplicaveis.

7- De acordo com a NOVA IN 58/2022

Metodologia:

Estudo de caso; Aula expositiva; Debate; Discussdo e Casos simulados

RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR
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A escolha do fornecedor responsavel pelo curso foi realizada visando atender de forma
precisa as necessidades identificadas no PDP-2025 pela drea requisitante. Buscou-se, assim, um
fornecedor que oferecesse um contelddo programatico totalmente alinhado as demandas especificas, o
gue justifica a singularidade da escolha em relagao a outras empresas do mesmo segmento.

Optou-se pela empresa que demonstrou notéria especializacdo na darea, analise do
conteldo programatico do curso e avaliacdo do curriculo do professor, levando em consideracdo sua
experiéncia e qualificacdo. Dessa forma, a escolha do fornecedor foi pautada na busca pelo curso que
pudesse atender de maneira pontual e eficiente as necessidades apresentadas, assegurando a qualidade
e a efetividade do treinamento proposto.

No que tange a instrucdo legal de contratacdes de capacitacdo, a Lei n? 14.133/2021 em
seu art. 74, inciso lll, autoriza a contrata¢do direta por inexigibilidade de licitacdo nos casos de
treinamentos e aperfeicoamento de pessoal, conforme exposto a seguir:

E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacdo:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Em andlise dos autos e da legislacdo, vislumbra-se o enquadramento do inciso XXI do
Art.37 da Constituicao Federal.

Neste sentido, o Tribunal de Contas da Unido posicionou-se quanto ao enquadramento da
contratacdo de cursos como inexigibilidade de Licitacdo. Na Decisdo n? 439/98, publicada no DOU
23/7/1998, firmou entendimento de que: “.. as contrataces de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricao
de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipdtese de
inexigibilidade de licitagdo prevista atualmente no inciso Il do art.74 da Lei 14.133/2021".

Assim, fica impossibilitada a comparacdo entre diferentes solugdes, uma vez que os
servicos de capacitacdo pretendidos pela Administracdo sdo singulares, ndo sendo possivel o
estabelecimento de critérios objetivos de comparacdo técnica para objetos desta natureza, que
dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o executara.

Dessa forma, infere-se que a contratacdo em questdo se trata de um servico técnico
profissional especializado, pois o art. 74, inc. lll da Lei 14.133/2021, classifica expressamente o servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal como técnico profissional especializado, ndo restando duvidas
guanto ao enquadramento do objeto pretendido como servico técnico especializado.

6. DO VALOR

O preco estimado a ser contratado serd de RS 34.000,00 (trinta e quatro mil reais) para
capacita¢do de 20(vinte) servidores, cada inscri¢do sera no valor de RS 1.700,00, com a carga horaria de
16 horas.

O curso contemplard a participacao dos servidores de diferentes setores, tendo em vista a
abrangéncia da demanda, ficando assim dividido:

PRAD -2
DGP-4
CCD-5
DCCL-7
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Procuradoria Juridica - 2

Vale ressaltar que, considerando o valor acima descrito, este pedido de capacitacdo nao
necessita de manifestacdo juridica conforme a Lei 14133 em seu Art. 53 § 59:

E dispensével a analise juridica nas hipdteses previamente definidas em ato da autoridade juridica
maxima competente, que deverd considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratacdo, a
entrega imediata do bem ou a utilizagdo de minutas de editais e instrumentos de contrato, convénio
ou outros ajustes previamente padronizados pelo drgdo de assessoramento juridico.

7. DO ENQUADRAMENTO LEGAL

Em andlise dos autos e da legislagao, vislumbra-se o enquadramento do inciso XXI do Art.
37 da Constituicao Federal:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagGes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condicGes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacGes de pagamento, mantidas as condi¢des
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

Il - Para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao;

Considerando o inciso Ill do artigo 74 da Lei 14.133/2021:
E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

Ill - contratagdao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacdo:

[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Em seguida, cabe mencionar que o Pleno do Tribunal de Contas da Unido assim
pronunciou-se na Decisdo n2 439/98 — Ata 27/98 — Relator Ministro Adhemar Paladini Ghisi:

"1. considerar que as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para
participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de
licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n2 8.666/93".
(grifo nosso)

O ilustre Ministro Relator, ao fundamentar seu voto, segue o posicionamento da doutrina,
concluindo o seguinte:

9. A aplicagdo da Lei deve ser compativel com a realidade em que esta inserida, s6 assim o direito
atinge os seus fins de assegurar a justica e a equidade social. Nesse sentido, defendo o
posicionamento de que a inexigibilidade de licitagdo, na atual realidade brasileira, estende-se a
todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode e deve evoluir no
ritmo das mudancgas que certamente ocorrerdo no mercado com o aperfeicoamento das técnicas de
elaboragdo de manuais padronizados de ensino. Essa evolugdo deve ser acompanhada tanto pelos
gestores como pelos 6rgdos de controle, no ambito de suas atua¢des. Assim, desponta, a meu ver,
com clareza que a inexigibilidade de licitacdo para contratacdo de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal, na atualidade, é regra geral, sendo a licitacdo excecdo que deve ser averiguada caso a
caso pelo administrador" (Processo n® TC 000.830/98- 4, Relator Ministro ADHEMAR PALADINI
GHISI, Decisdo 439 /98 — Plendrio, Ata 27/98).

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2515971&infra_sistema=... 5/9



23/09/2025, 12:47 SEI/UNIR - 2331698 - Projeto Bésico

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2515971&infra_sistema=...

8. SINGULARIDADE

Para o TCU (TCU — ACORDAO 1074/2013 — CONCEITO DE SINGULARIDADE), a natureza
singular ndo deve ser compreendida como auséncia de pluralidade de sujeitos em condigbes de
executar o objeto, mas sim como uma situagdo diferenciada e sofisticada a exigir acentuado nivel de
seguranga e cuidado da capacitagdo a ser oferecida.

Visto, também, que na Decisdo/TCU n2 439/98 o TCU manifestou que:
Decisdo:

O Tribunal Pleno, diante das razbes expostas pelo Relator, DECIDE: 1. Considerar que as contrata¢des
de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participagdo de cursos
abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do
art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93;

[.]

Dessa maneira, o procedimento a ser observado é o de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento
no art. 25, I, ¢/c o art. 13, VI, da Lei n. 8.666/93, em face das razdes expostas. A inviabilidade de
competicao na contratacao de cursos nao reside, de per se, na exclusividade, mas, sobretudo, na
impossibilidade de haver critérios objetivos numa licitagao.

Portanto, a singularidade do presente curso ndo se limita a exclusividade de fornecimento,
mas sim a impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de comparacdao em processo licitatério, dada
a especificidade do conteudo, a metodologia empregada e a expertise da equipe formadora, o que
justifica a contratacdo por meio de inexigibilidade de licitagao.

9. DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

No que diz respeito ao aspecto da notdria especializacdo, da empresa 10C Capacitagdo
Itda, se verifica pelos atestados de capacidade técnica juntados aos autos: Atestado de capacidade
técnica One Cursos - CNMP (SEI n2 2332655), Atestado de capacidade técnica One Cursos - TRT 42 (SEI n2
2332782) e Atestado de capacidade técnica One Cursos - TCMRJ (SEI n2 2332788).

O palestrante é renomado e atuante, selecionado de maneira criteriosa pela empresa com
base na experiéncia e conhecimento em suas areas de atuacdo, trazendo conhecimentos sdlidos e
atualizados para suas palestras, cursos e workshops. No caso em comento, trata-se Sandro Bernardes -
Auditor do Tribunal de Contas da Unido ( TCU) ha 10 anos, sendo atualmente um dos responsdveis pelo
boletim de licitacGes e contratos editado do Tribunal; Ex-servidor da CGU; Professor de diversas
instituicdes publicas (ISC-TCU, Enap, Ministério do Planejamento, TCE-CE, dentre outras); Formagdo em
Economia e Pds graduacdo em Licitacbes e Contratos e em Auditoria. Professor de cursos
preparatorios para concursos publicos em Brasilia; Sdo Paulo e Belo Horizonte; Autor de livro de licitacbes
e contratos; Especialista em auditoria governamental.

10. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos pela
legislacdo pertinente.

A CONTRATANTE ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada neste instrumento.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa sera custeada com recursos da Pré - Reitoria de Planejamento - PROPLAN, UGR:
154085, Agao 4572.

12. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Prestar os servicos de acordo com este Projeto Basico.
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Entregar fielmente o objeto contratado no prazo estipulado ou executa o servigo conforme
proposta apresentada.

Zelar pela perfeita execucdo da entrega do material ou do servico, devendo as falhas, que
porventura vierem a ocorrer, serem sanadas no menor prazo possivel.

Comunicar a Contratante qualquer anormalidade que vierem a ocorrer na entrega do
material ou da execucdo do servico e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a avenca firmada sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante.

Manter durante toda a execug¢ao do objeto as condi¢des inicialmente pactuadas.

Aceitar formalmente as definicdes deste Projeto Bdsico, bem como se comprometer a
manter as mesmas condicdes da proposta apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar do
recebimento do oficio, sob pena de decair o direito a contratacao.

Manter, desde a efetiva prestacdo do servico até a quitacdo dos débitos pela contratante,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificagcdo aqui exigidas.

A contratada/empresa fornecedora efetuard a qualquer tempo e sem 6nus para a Unir,
independente de ser ou ndo fabricante do produto, a substituicdo de unidade que apresentar
imperfei¢cdes, quaisquer irregularidades ou divergéncias com as especificagbes constantes neste Projeto
Bdsico, ainda que constatados apds o recebimento e/ou pagamento.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Acompanbhar, fiscalizar e avaliar a entrega do material objeto desta contratacao, exercendo
a mais ampla e completa fiscalizacdo, diretamente ou por prepostos designados;

Fornecer todos os elementos necessarios a perfeita execucdo dos servigos contratados,

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

Exercer o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando a data da ocorréncia e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Zelar para que durante toda a prestagdao do servico sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacGes assumidas pela contratada, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para contratacdo junto a Administracdo Publica.

Comunicar a Contratada toda e qualquer irregularidade referente ao objeto.

Efetuar o pagamento a Contratada mediante apresentacdo da respectiva fatura, apds
comprovacao da regularidade fiscal e do ateste pela Contratante, através de crédito em conta bancaria
observando-se a legislagdo atual.

Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
14. SANCf)ES ADMINISTRATIVAS

Na hipdtese da ocorréncia de quaisquer infracdes contratuais ou legais, especialmente de
inadimplemento de obrigacdo pela CONTRATADA, esta estara sujeita as sanc¢oes previstas nos Art. 155 e
156 da Lei n? 14.133/2021, e a rescisdao do instrumento contratual, na forma prevista no § 72 do art. 90
do referido diploma legal, sendo que, para fixacdo das penalidades, serdo observados os seguintes
critérios:

Art. 156 da Lei n? 14.133/2021, serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas

previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
| - adverténcia;
Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;
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IV - declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 12 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientac¢Oes dos érgdos de controle.

§ 22 A sancgdo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

§ 32 A sancgdo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

§ 42 A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas infragcdes
administrativas previstas nos incisos Il, 1ll, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancgao,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 52 A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas
infragBes administrativas previstas nos incisos VIII, X, X, Xl e XIl do caput do art. 155 desta Lei, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido
artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do referida no § 42 deste
artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

§ 62 A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de analise juridica e
observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por drgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro de
Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou
fundacdo, sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

Il - quando aplicada por drgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico e pela
Defensoria Publica no desempenho da fungdo administrativa, serda de competéncia exclusiva de
autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na
forma de regulamento.

§ 72 As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV do caput deste artigo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso |l do caput deste artigo.

§ 82 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferencga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 92 A aplicagdo das sang¢Oes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

Serdo assegurados a CONTRATADA, em qualquer caso, o contraditorio e a ampla defesa,
consoante o Art. 158 da n? 14.133/2021.

A imposicao de qualquer penalidade ndo exime a CONTRATADA do cumprimento de suas
obrigacGes, nem de promover as medidas necessarias para reparar ou ressarcir eventuais danos causados
a CONTRATANTE.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensdo de
licitar, o licitante deverd ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no
presente instrumento.

15. DA VINCULAGAO AO PROJETO BASICO E A PROPOSTA DA CONTRATADA
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Para o bom e fiel cumprimento dos itens constantes neste instrumento, tanto o
CONTRATANTE como o CONTRATADO, estdo vinculados a este Projeto Basico e a proposta do contratado,
nos termos do art. 92, inciso I, da Lei 14.133/2021.

16. DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsecdo Judiciaria de Porto Velho, Estado de

Rondonia, para dirimir possiveis litigios que possam surgir durante a execuc¢do dos servicos objeto deste
projeto.

17. DISPOSICOES GERAIS

Este Projeto Basico foi elaborado para atendimento a legislacdo atualmente em vigor,
disciplinadora dos mecanismos de contratacdo de servigos terceirizados por parte da Administracao
Publica, o qual se submete a avaliagcdo da Pro-Reitora de Planejamento, para alteracdo e aprovacgao.

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

Documento assinado eletronicamente por LUCILA BATISTA OLIVEIRA, Coordenador(a), em
02/09/2025, as 11:51, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il 1_.
assinatura
eletronica

B A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Wik http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
o ' 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2331698 e

El: o codigo CRC D11BD836.

Referéncia: Processo n2 23118.006877/2025-59 SEI n2 2331698
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